
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ การป้องกันการทุจริต เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ การป้องกันการทุจริต  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา 

กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมดำเนินการป้องกัน  และต่อต้านการทุจริต และ ประพฤติมิชอบ 
กิจกรรม พัฒนาเว็บไซต์เพ่ือรองรับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสสถานศึกษาออนไลน์ 
หน่วยงาน โรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา 

1. เหตุผลความจำเป็น 
ด้วย รัฐบาลได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์   

ในการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และด้านที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ ในการการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ สอดคล้องกับ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2560) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบายและแผนระดับชาติ ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาตินโยบายเสริมสร้าง
ความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตของหน่วยงานในสังกัด
เพ่ือนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่านการจัดการศึกษา เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทย
ในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถทำหน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริ ตมี
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย 

โรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการ ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วน ตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ
ทุกรูปแบบ เพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื ่อปลูกฝังให้บุคลากรของโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยามีพฤติกรรมร่วมตระหนักรู ้ในการใช้

งบประมาณและทรัพย์สินของทางราชการเพ่ือแก้ไขปัญหาการทุจริต 
2. เพื่อพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจริตเชิงรุกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้เข้มแข็งและ 

มีประสิทธิภาพ ด้วยการเปิดเผยข้อมูลทางเว็บไซต์อย่างถูกต้อง 
๓. ส่งเสริมบุคลากรให้มีส่วนร่วมการดำเนินการป้องกันและต่อต้ายทุจริตและประพฤติมิชอบ 

3. เป้าหมาย 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) มีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ยึด
หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน อีกท้ังมีการยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 

1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา  จำนวน  ๓๙  คน 
 
 
 
 
 
 
 



 
5. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ปี 256๘ 
1. ประชาชนมีวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

1. ร้อยละของบุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมที่ยึด
มั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

ร้อยละ ๙๐ 

2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 85 คะแนนขึ้นไป 



 กิจกรรม - ตัวชี้วัด – เป้าหมาย – งบประมาณ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
หน่วย
นับ 

จำ 
นวน 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 
ต.ค.
๖๗ 

พ.ย.
๖๗ 

ธ.ค.
๖๗ 

ม.ค. 
6๘ 

ก.พ. 
6๘ 

มี.ค. 
6๘ 

เม.ย. 
6๘ 

พ.ค. 
6๘ 

มิ.ย. 
6๘ 

ก.ค. 
6๘ 

ส.ค. 
6๘ 

ก.ย. 
6๘ 

กิจกรรมที่ ๑ การประกาศ
เจตนารมณ์/กำหนด
นโยบายคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนนิงาน
ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนลั No 
Gift Policy 

๑. บคุลากรทุกระดับ
มีจิตสำนึกและ
พฤติกรรมที่สามารถ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตัว
และผลประโยชน์
ส่วนรวม  ประพฤติ
ตนเป็นพลเมืองดีมี
คุณธรรมจริยธรรมสู่
การเป็นบคุคล
ต้นแบบ 
๒. ไวนิลประกาศ
เจตนารมณ ์

ร้อยละ ๙๐ - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐๐ 

            กลุ่มบรหิารงาน
บุคคล 
บุคลากรทุกคน 

กิจกรรมที่ ๒
พัฒนาเว็บไซต์เพ่ือรองรับกา
รประเมินคณุธรรม 
และความโปร่งใส
สถานศึกษาออนไลน ์

มีเว็บไซตโ์รงเรียน
ดำเนินการปรับปรุง
เว็บไซต์เพ่ือการ
เปิดเผยข้อมูล OIT 
ได้อย่างถูกต้อง 

ร้อยละ ๘๕ ๓,๒๑๐             กลุ่มบรหิาร
วิชาการ 

 
 
 
 
 



 
7. ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 256๗ ถึง 30 กันยายน 256๘ 
 

8. สถานที่/พื้นท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา  อำเภอพิบูลย์รักษ์  จังหวัดอุดรธานี 

 

9. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
1. บุคลากรของโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา มีฐานความคิดในการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน 

กับผลประโยชน์ส่วนรวม 
2. โรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา มีกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริตที่เข้มแข็งและเท่าทันต่อสถานการณ์ 

การทุจริต 
3. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีข้ึน 

 

10. การติดตามประเมินผล 
1. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา 
2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ 

(Integrity and Transparency Assessment Online: ITA Online) 
 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

     (นางวิภารัตน์  พิมพ์ศรี) 
      คร ู

 
 

        ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

  (นายวงศพัทธ์  จันทรเสนา) 
              รองผู้อำนวยการโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา 

 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
          
            ว่าที่ร้อยตรี 

          (จักราชัย  ใจซื่อ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา 

 


