
โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
 

 โรงเรียนราชินูทิศ 2   แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4  กลุ่มงาน ได้แก ่ กลุ่มบริหารวิชาการ  
กลุ่มบริหารทั่วไป  กลุ่มบริหารงานบุคคล   กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารงานศูนย์ต้นแบบการจัด
การศึกษาพิเศษเรียนรวมและคุ้มครองเด็ก  และกลุ่มบริหารงานโครงการห้องเรียนกีฬา    โดยผู้บริหารยึด
หลักการบริหารแบบการมีส่วนร่วม  เช่น การพัฒนาตามกระบวนการ  PDCA ,  SBM  

   โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
 

 
 

  
  
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
นายสมพงค์ คนขยัน 
- งานสำนักงาน 
- งานพัฒนาหลักสูตร 
- งานประเมินคุณภาพผู้เรียน 
- งานประกันคุณภาพ 
การศึกษา 
- งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลย ี
- งานนิเทศและพัฒนา 
- งานวัดผลประเมินผลและ 
เทียบโอนหนว่ย การเรียน 
- งานวจิัยและพัฒนา 
- งานพัฒนาแหล่งการเรียนรู ้
- งานโรงเรียนวิถีพุทธ 
- งานแนะแนว 
- งานทุนการศึกษา 
- งานห้องสมุด 
- งานนักเรียนเรียนรวม 
-งานโครงการห้องเรียนกีฬา 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
นางสุรางคนา กสิกรรมไพบูลย ์
- งานสำนักงาน 
- งานแผนงานโรงเรียน 
- งานการเงินและการบัญช ี
- งานพัสดุและสินทรัพย ์
- งานตรวจสอบภายใน 
- งานระดมทรัพยากรและการ 
ลงทุน เพื่อการศึกษา 
- งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มบริหารบุคคล 
นางสาวบุญรัฐ แย้มสาล ี
- งานสำนักงาน 
- งานสารบรรณและธุรการ 
- งานอัตรากำลัง 
- งานวินยั 
- งานพัฒนาบุคลากร 
- งานรักษาความปลอดภัย 
- งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
และทะเบียนประวัต ิ
- งานปฏิคมโรงเรียน 
- งานอื่น ๆ ที่ได้รับ 
มอบหมาย 

 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
นางมลิวรรณ ต้นพนม 
- งานสำนักงาน 
- งานประชาสัมพันธ ์
- งานพัฒนาระบบ 
สารสนเทศและ 
เครือข่ายเพื่อการบริหาร 
การเรียนการสอน 
- งานอาคารสถานที่และ 
สิ่งแวดล้อม 
- งานอนามยัโรงเรียน 
- งานโภชนาการ 
- งานพัฒนาวินัยนกัเรียน 
- งานระบบดูแลชว่ยเหลอื 
นักเรียน 
- งานส่งเสริม 
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- งานอื่น ๆ ที่ได้รับ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

นายพงษ์สิทธิ์  ภพูาน 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

นายวรชัย  นนทะวิชัย 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 


