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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนราชินูทิศ ๒ อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 
ประจำปีงบประมาณ 2567  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. โรงเรียนราชินูทิศ ๒ วั น ที่  1 ๗   ก รก ฎ าค ม 

2567 
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือ
หน่วยงาน โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร
เพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้
ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติ
หน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่
สาธารณะ 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1. โรงเรียนราชินูทิศ ๒ วันที่  19  กรกฎาคม 

2567 
 โรงเรียนราชินูทิศ ๒ ได้ดำเนินการ
ประชุมสัมมนาเพ่ือมอบนโยบายและเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ จำนวน ๒๙  คน เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการ ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้
นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งนี้เพ่ือให้
บุคลากรโรงเรียน รับทราบแนวทาง DOs & 
Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากร มี
คุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ 
และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็น
การปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การ
สร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึน
อย่างเป็นรูปธรรมในรางเรียนซึ่งสอดคล้องกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต 
มีจิตสำนึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

ประกาศโรงเรียน
ราชินูทิศ ๒ 

เรื่อง นโยบายไม่
รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift 

Policy) 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
             
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
             
             
             
              

 

                             ลงชื่อ      
                                                                                        (นางสาวประกายทิพย์  ศรีดวง) 

                 ผู้รายงาน  

 

ลงช่ือ.......................................................              
(นายพงษ์สิทธิ์  ภูพาน) 

             ผู้รับรองรายงาน 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


