
   
  
 
 
 
 
 

แผนกจิกรรมทุกกลุ่มงาน 
แผนปฏิบัตกิารประจ าปีการศึกษา 256๘ 

 
 
 

งานแผนงาน 
 
 
 
 
 

 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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แผนกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2568 
 

 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 
 

 
 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ
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คำนำ 
 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้จัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2568 ขึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือที่สำคัญขององค์กร เพื่อให้บุคลากรทุกฝ่าย ได้นำไปใช้เป็นคู่มือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้เพื่อให้โครงการต่าง ๆ ได้ดำเนินการให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  

แผนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ของกลุ่มงานบริหารงาน
วิชาการ จัดทำขึ้นเพื่อแสดงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงการและกิจกรรม ของแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ทำให้ง่ายและสะดวกต่อการค้นหาข้อมูลเพื ่อนำไปขออนุมัติใช้
งบประมาณเพื่อดำเนินงานต่าง ๆ 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและคณะครูทุกท่าน ที่มีส่วนช่วยให้การจัดทำ
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
สำเร็จด้วยดี 

 
 
 

 
      (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 

                                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                    หน้ า
คำนำ                                                                                                                     
ภาพรวมโครงการและกิจกรรมของกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
รหัสกิจกรรม 1001 ส่งเสริมการสอบ O–NET  
รหัสกิจกรรม 1002 การสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
รหัสกิจกรรม 1003 แก้ปัญหาผลการเรียนเพื่อยกระดับฯ  
รหัสกิจกรรม 1004 การรับและมอบตัวนักเรียน  
รหัสกิจกรรม 1005 พัฒนางานทะเบียน  
รหัสกิจกรรม 1006 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
รหัสกิจกรรม 1007 การส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน  
รหัสกิจกรรม 1008 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
รหัสกิจกรรม 1009 กิจกรรมนิเทศภายใน  
รหัสกิจกรรม 1010 รับใบประกาศนียบัตรและปัจฉิม  
รหัสกิจกรรม 1011 พัฒนาบุคลากร (เตรียมพัฒน์โลก)  
รหัสกิจกรรม 1012 พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน  
รหัสกิจกรรม 1013 สนับสนุนอุปกรณ์ครู  
รหัสกิจกรรม 1014 พัฒนาสื่อ นวัตกรรม คณิตศาสตร์  
รหัสกิจกรรม 1015 สัปดาห์วิทยาศาสตร์  
รหัสกิจกรรม 1016 พัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  
รหัสกิจกรรม 1017 วันสุนทรภู่  
รหัสกิจกรรม 1018 คัดกรองอ่านและเขียน  
รหัสกิจกรรม 1019 พัฒนาห้องเรียนจริยธรรม  
รหัสกิจกรรม 1020 TUPKK BEST of Social  
รหัสกิจกรรม 1021 ค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีน  
รหัสกิจกรรม 1022 ปรับปรุงห้องกลุ่มสาระภาษาตปท.  
รหัสกิจกรรม 1023 วันตรุษจีน  
รหัสกิจกรรม 1024 วันคริสต์มาส  
รหัสกิจกรรม 1025 จัดซื้อเครื่องมืองานช่างไม้  
รหัสกิจกรรม 1026 เกษตรเพื่อการเรียนรู้มุ่งสู่อาชีพ  
รหัสกิจกรรม 1027 ศึกษาแหล่งการเรียนรู้เพื่ออาชีพ  
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รหัสกิจกรรม 1028 อนุรักษ์อุปกรณ์ดนตรี-นาฏศิลป ์  
รหัสกิจกรรม 1029 ส่งเสริมการเรียนรู้สุขศึกษาฯ  
รหัสกิจกรรม 1030 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา  
รหัสกิจกรรม 1031 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านฟุตบอล  
รหัสกิจกรรม 1032 แนะแนวการศึกษาต่อให้นักเรียน  
รหัสกิจกรรม 1033 แนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำ  
รหัสกิจกรรม 1034 ติดตามผลการศึกษา ม. 3 และ 6  
รหัสกิจกรรม 1035 เปิดบ้านวิชาการ TUPKK OPEN HOUSE  
รหัสกิจกรรม 1036 แข่งขันวิชาการ OCOP  
รหัสกิจกรรม 1037 แข่งขันศิลปหัตถกรรม  
รหัสกิจกรรม 1038 ค่าย TUPKK STEP UP  
รหัสกิจกรรม 1039 ค่ายส่งเสริม ศิลปะ-ดนตรี-นาฏศิลป ์  
รหัสกิจกรรม 1040 ค่ายวิทยาศาสตร์  
รหัสกิจกรรม 1041 ค่ายคณิตศาสตร์  
รหัสกิจกรรม 1042 ติวปันน้ำใจ สานสายใย เครือเตรียมพัฒน์  
รหัสกิจกรรม 1043 ติวเสริมเพิ่มความรู้นักเรียน ม.3 และ ม.6  
รหัสกิจกรรม 1044 ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ  
รหัสกิจกรรม 1045 ค่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
รหัสกิจกรรม 1046 ค่ายคุณธรรมส่งเสริมศักยภายสภานร.  
รหัสกิจกรรม 1047 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  
รหัสกิจกรรม 1048 ค่ายเตรียมความพร้อม (ปฐมนิเทศ)  
รหัสกิจกรรม 1049 สัปดาห์ห้องสมุด  
รหัสกิจกรรม 1050 พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  
รหัสกิจกรรม 1051 ทัศนศึกษานอกสถานที่  

 
ภาคผนวก 
 - ภาคผนวก ก ขั้นตอนการขอใช้งบประมาณ 
 - ภาคผนวก ข บันทึกข้อความขออนุมัติใช้เงินตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา  
 ประจำปีการศึกษา 2568 (งผ.4) 
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ส่วนที่ 1 
ภาพรวมโครงการและกจิกรรมของกลุม่บริหารงานวิชาการ 

 กลุ ่มบริหารงานวิชาการ ได้ดำเนินการจัดทำโครงการและแผนกิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น โดยมีจำนวนทั้งสิ้น     
14  โครงการ    51  กิจกรรม  ดังนี้ 
โครงการที่ 1  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ  มีจำนวน 13 กิจกรรม ดังนี้ 

รหัส
กิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ได้รับ
จัดสรร 

ประเภทงบ 

1001 ส่งเสริมการสอบ O–NET ครูพงษ์พันธ ์ 5,000.00 อุดหนุน 
1002 การสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ครูอัญชล ี 102,000.00 อุดหนุน 
1003 แก้ปัญหาผลการเรียนเพื่อยกระดับฯ ครูอัญชล ี 1,500.00 อุดหนุน 
1004 การรับและมอบตัวนักเรียน ครูบุรัสกร 20,000.00 อุดหนุน 
1005 พัฒนางานทะเบียน ครูกมลรตัน ์ 8,890.00 อุดหนุน 
1006 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ครูไพรรัตน ์ 3,000.00 อุดหนุน 
1007 การส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน ครูกมลรตัน ์ 3,000.00 อุดหนุน 
1008 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครูศุภฤกษ ์ 7,300.00 อุดหนุน 
1009 กิจกรรมนิเทศภายใน ครูศุภฤกษ ์ 7,000.00 อุดหนุน 
1010 รับใบประกาศนียบัตรและปัจฉิม ครูกมลรตัน ์ 11,000.00 อุดหนุน 
1011 พัฒนาบุคลากร (เตรียมพัฒน์โลก) ครูกิตติพิชญ ์ 153,754.40 อุดหนุน 
1012 พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน ครูฌัลลิกา 3,210.00 อุดหนุน 
1013 สนับสนุนอุปกรณ์ครู ครูบุรัสกร 33,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 2  โครงการยกระดับฯ คณิตศาสตร์ มจีำนวน 1 กิจกรรม ดังนี ้
1014 พัฒนาสื่อ นวัตกรรม คณิตศาสตร์ ครูจุฑามาศ 5,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 3 โครงการยกระดับฯ วิทยาศาสตร์มจีำนวน 2 กิจกรรม ดังนี ้
1015 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ครูศุภฤกษ ์ 8,000.00 อุดหนุน 
1016 พัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ครูอัญชล ี 6,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 4 โครงการยกระดับฯ ภาษาไทย มีจำนวน 2 กิจกรรม ดังนี ้
1017 วันสุนทรภู่ ครูปริญญา 5,500.00 อุดหนุน 
1018 คัดกรองอ่านและเขียน ครูภัทชา 500 อุดหนุน 

โครงการที่ 5 โครงการยกระดับฯ สังคมศึกษา มจีำนวน 2 กิจกรรม ดังนี ้
1019 พัฒนาห้องเรียนจริยธรรม ครูพรนภา 1,000.00 อุดหนุน 
1020 TUPKK BEST of Social ครูวิศิษฏพ์ร 4,000.00 อุดหนุน 
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โครงการที่ 6 โครงการยกระดับฯ ภาษาต่างประเทศ มีจำนวน 4 กิจกรรม ดังนี ้
1021 ค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีน ครูพัชร ี 10,500.00 อุดหนุน 
1022 ปรับปรุงห้องกลุ่มสาระภาษาตปท. ครูมงคล 7,500.00 อุดหนุน 
1023 วันตรุษจีน ครูกมลรตัน ์ 2,000.00 อุดหนุน 
1024 วันคริสต์มาส ครูมงคล 5,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 7 โครงการยกระดับฯ การงานอาชีพ มีจำนวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
1025 จัดซื้อเครื่องมืองานช่างไม้ ครูสมบูรณ ์ 8,500.00 อุดหนุน 
1026 เกษตรเพื่อการเรียนรู้มุ่งสู่อาชีพ ครูสุดารัตน ์ 1,500.00 อุดหนุน 
1027 ศึกษาแหล่งการเรียนรู้เพื่ออาชีพ ครูเลิศดาว 2,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 8 โครงการยกระดับฯ ศิลปะ มีจำนวน 1 กิจกรรม ดังนี ้
1028 อนุรักษ์อุปกรณ์ดนตรี-นาฏศิลป์ ครูนภัสสร 15,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 9 โครงการยกระดับฯ สุขศึกษาพละศกึษา มีจำนวน 3 กิจกรรม ดังนี ้
1029 ส่งเสริมการเรียนรู้สุขศึกษาฯ ครูอุมาพร 6,000.00 อุดหนุน 
1030 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา ครูอุมาพร 10,000.00 อุดหนุน 
1031 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านฟุตบอล ครูพงศกร 15,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 10 โครงการแนะแนวการศึกษา มีจำนวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
1032 แนะแนวการศึกษาต่อให้นักเรียน ครูวิภารัตน ์ 3,000.00 อุดหนุน 
1033 แนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำ ครูวิภารัตน ์ 1,000.00 อุดหนุน 
1034 ติดตามผลการศึกษา ม. 3 และ 6 ครูวิภารัตน ์ 5,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 11 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  มีจำนวน 10 กิจกรรม ดังนี้ 
1035 เปิดบ้านวิชาการ TUPKK OPEN HOUSE ครูภัทชา 35,000.00 อุดหนุน 
1036 แข่งขันวิชาการ OCOP ครูไพรรัตน ์ 35,000.00 อุดหนุน 
1037 แข่งขันศิลปหัตถกรรม ครูพงษ์พันธ ์ 48,000.00 อุดหนุน 
1038 ค่าย TUPKK STEP UP ครูวิภารัตน ์ 46,780.00 อุดหนุน 
1039 ค่ายส่งเสริม ศิลปะ-ดนตรี-นาฏศิลป์ ครูพัชราภรณ ์ 10,000.00 อุดหนุน 
1040 ค่ายวิทยาศาสตร์ ครูศุภฤกษ ์ 4,000.00 อุดหนุน 
1041 ค่ายคณิตศาสตร์ ครูจุฑามาศ 8,000.00 อุดหนุน 
1042 ติวปันน้ำใจ สานสายใย เครือเตรียมพัฒน ์ ครูพงษ์พันธ ์ 30,000.00 อุดหนุน 
1043 ติวเสริมเพิ่มความรู้นักเรียน ม.3 และ ม.6 ครูพงษ์พันธ ์ 5,000.00 อุดหนุน 
1044 ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ ครูภัทชา 4,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 12 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค์มีจำนวน 4 กิจกรรม ดังนี้ 
1045 ค่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ครูมงคล 100,000.00 เรียนฟรี15ปี 
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1046 ค่ายคุณธรรมส่งเสริมศักยภายสภานร. ครูนภัสสร 30,000.00 อุดหนุน 
1047 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี ครูสมบูรณ ์ 140,000.00 เรียนฟรี15ปี 
1048 ค่ายเตรียมความพร้อม (ปฐมนิเทศ) ครูพรนภา 1,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 13 โครงการส่งเสริมห้องสมุดโรงเรียนมีจำนวน 2 กิจกรรม ดังนี้ 
1049 สัปดาห์ห้องสมุด ครูพรนภา 1,000.00 อุดหนุน 
1050 พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ครูพรนภา 1,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 14 โครงการส่งเสริมห้องสมุดโรงเรียนมีจำนวน 1  กิจกรรม ดังนี้ 
1051 ทัศนศึกษานอกสถานที่ ครูนภัสสร 130,000.00 เรียนฟรี15ปี 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน กลุม่บริหารงานวิชาการ งาน/กลุม่สาระการเรียนรู้ งานวัดผลและประเมินผล 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมส่งเสริมการสอบ O-NET       
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล          
สนองมาตรฐานการศึกษา  ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา   
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น  จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายพงษ์พันธ์ จอดนอก        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม กุมภาพันธ์ – มีนาคม พ.ศ. 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
  การดำเนินงานของกิจกรรม การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O–NET) เป็นกิจกรรมที่
มีลักษณะของกิจกรรม คือ ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมให้การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O–NET) ประจำปีการศึกษา 2568 ของนักเรียนระดับชั้น ม.3 และ ม.6 มุ่งเน้นเพื่อผลสัมฤทธิ์ใน
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O–NET) เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา และการมุ่งสู่
มหาวิทยาลัยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการทดสอบระดับชาติ O-NET ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ม.3 และ ม.6 
 2.2 เพื ่อใช้ข้อมูลผลการทดสอบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่น 

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 1 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 ของระดับชั้น ม.3 และ ม.6 ได้เข้ารับการทดสอบระดับชาติ O-
NET 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการทดสอบระดับชาติ O-NET ระดับมากขึ้นไป 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
-ห้าพันบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.  ค่าเบ้ียเลี้ยง  1,600   1,600 
2.  ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  3,400   3,400 

รวมงบประมาณ  5,000   5,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
 5.2 คุณครูที่ปรึกษาของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 ดา้นปริมาณ 
- ร้อยละของนักเรียนที่เข้ารับการ
ทดสอบระดับชาติ O-NET ทั้ง ม.
3 และ ม.6 

 
ประเมินผล 
 

 
แบบประเมินผล 
 

6.2 ด้านคุณภาพ 
- ความพึงพอใจของผู้มีสว่น
เกี่ยวข้อง 

 
สัมภาษณ์  
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
แบบประเมินผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ได้เข้ารับการทดสอบระดับชาติ O-NET  

7.2 โรงเรียนไดร้ับการยอมรับจากชุมชนในการบริหารและจัดการเรียนการสอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมการสอบ O-NET  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  5,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน  วดัผลและประเมินผล  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเบ้ียเลี้ยง 10 160  1,600    
2 ค่าชดเชยน้ำมัน

เชื้อเพลิง 
2 1,700  3,400    

         
รวม  5,000    

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นายพงษ์พันธ์ จอดนอก) 

    ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

     ตำแหน่ง หัวหน้ากลุม่บริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน  กลุม่บริหารงานวิชาการ   งานวัดผลและประเมินผล 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของ 
                                                โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
สนองมาตรฐานการศึกษา       ตัวชี้วัดที่ 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

        อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง   
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น    จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอัญชลี ศรีด้วง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   ตลอดปีการศึกษา 2568      
       
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 3 มาตรา 15 กล่าวถึง ข้อ 1 ว่า การศึกษาในระบบเป็น
การศึกษาที่กำหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผลซึ่งเป็น
เงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาที่แน่นอนและกล่าวถึงการเทียบโอนผลการเรียนว่าการให้มีเทียบโอนผลการ
เรียนที่ผู้เรียนสะสมไว้ในระหว่างรูปแบบเดียวกัน หรือต่างรูปแบบได้ ไม่ว่าจะเป็นผลการเรียนจากสถานศกึษา
เดียวกันหรือไม่ก็ตาม และตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ประสบผลสำเร็จนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนา
และประเมินผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในหลักสูตร สะท้อนสมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทุกระดับไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียน ระดับ
สถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการพัฒนา

รหสักิจกรรม 

1 0 0 2 งผ.3 
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คุณภาพผู้เรียน เพราะจะช่วยให้ได้ข้อมูลสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการความก้าวหน้าและความสำเร็จทางการ
เรียนของผู้เรียน ตลอดจนข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการพัฒนาข้อสอบ   เพื่อวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียนทุกคนในโรงเรียน เพื่อ
พัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการวิเคราะห์ถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนว่าอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐานตามที่โรงเรียนกำหนดเป้าหมายไว้หรือไม่  
           
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียนทุกคนในโรงเรียน ด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

2.2 เพื่อให้ครูนำผลจากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไปปรับปรุงการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2.3 เพื่อจัดทำข้อมูลสารสนเทศผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
ผู้เรียนที่จำเป็นในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 

 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

      3.1.1 นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับการวัดและประเมินผลจากแบบทดสอบที่ได้รับการพัฒนา
แล้วทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกรายวิชาและทุกกิจกรรม 

      3.1.2 ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ใช้ข้อมูล สารสนเทศของโรงเรียน 
ในการบริหาร จัดการเรียนการสอนหรือประกอบการตัดสินใจ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

      3.2.1 นักเรียนใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที ่ได้รับการพัฒนา ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

      3.2.2 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อนำไปใช้งาน 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 102,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 102,000 
หน่ึงแสนสองพันบาทถ้วน 

 
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์   102,000   
      
      

รวมงบประมาณ   102,000   
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูทุกคนและครูที่ทำหน้าที่งานวัดและประเมินผล 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับการวัด
และประเมินผลจากแบบทดสอบที่ได้รับการ
พัฒนาแล้วทุกกลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ทุก
รายวิชาและทุกกิจกรรม 
  2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี ่ยวข้อง
ร ้อยละ 90 ใช ้ข ้อม ูล สารสนเทศของ
โรงเรียน 

ในการบริหาร จัดการเรียนการสอนหรือ
ประกอบการตัดสินใจ 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 

- ความพึงพอใจ 

- แบบทดสอบ 

- ผลการทดสอบ 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับการวัด
และประเมินผลจากแบบทดสอบที่ได้รับการ
พัฒนาแล้วทุกกลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ทุก
รายวิชาและทุกกิจกรรม 

2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อย
ละ 90 ใช้ข้อมูล สารสนเทศของโรงเรียน 
ในการบริหาร จัดการเรียนการสอนหรือ
ประกอบการตัดสินใจ 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 

- ความพึงพอใจ 

- แบบทดสอบ 

- ผลการทดสอบ 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับการวัดและประเมินผลการเรียน ด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

7.2 ครูสามารถนำผลจากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไปปรับปรุงการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

7.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำข้อมูลสารสนเทศผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของสถานศึกษาได้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการสอบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ     โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  102,000  บาท  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน กลุ่มบริหารงานวชิาการ   

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 กระดาษ A4  80 
 แกรม 

200 รีม 120   24,000   

2 กระดาษ A4 ส ี  
80 แกรม (ชมพู 
ฟ้า) 

10  รีม 180   1,800   

3 เชือกขาว-แดง 15 ม้วน 50   750   
4 หมึกพิมสำเนา SF 

สีดำ 
18 

หลอด 
1,113   20,034   

5 กระดาษไข SF 
ขนาด A4/L 

16 ม้วน 2,197   35,152   

6 กระเป ๋าผ ้าบรรจุ
ข้อสอบ 

18 ใบ 200   3,600   

7 หมึกเครื่องปริ้น
เตอร์ Epson 

3 ชุด 700   2,100   

8 เครื่องปริ้นเตอร์
เลเซอร์ brother 
MFC-L2700D 
Laser 

1 เครื่อง 5,104    5,104  

9 หมึกปริ้นเตอร์
เลเซร์ brother 
MFC-L2700D 
Laser 

5 ตลับ 700   3,500   
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10 ซองพลาสติกใส 
ขนาด F4 

5 โหล 120   600   

11 แลกซีน 1 ½ นิ้ว 1 โหล 360   360   
12 ซ่อมแซมอุปกรณ์      5,000  

รวม   91,896 10104  
 
   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางสาวอัญชลี ศรีด้วง) 

ตำแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
        (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน  กลุม่บริหารงานวิชาการ   งานวัดผลและประเมินผล 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมแก้ปัญหาผลการเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของ 
                                                โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
สนองมาตรฐานการศึกษา       ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น    จุดเน้นที่ 3  ดา้นโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึง 
                                        บริการทางการศึกษา 

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอัญชลี ศรีด้วง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   ตลอดปีการศึกษา 2568      
       
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

เนื่องจากในแต่ละภาคเรียน มีจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนที่บกพร่อง (0 ,ร, มส และ มผ) จำนวน

มาก โรงเรียนได้กำหนดให้นักเรียนดำเนินการสอบแก้ไขผลการเรียนที่บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) 2 ครั้ง แต่ยัง

มีนักเรียนอีกหลายคนสอบแก้ตัวไม่ผ่าน ส่งผลให้นักเรียนเหล่านั้นไม่สามารถจบหลักสูตรได้ ดังนั ้นเพื่อ

แก้ปัญหาดังกล่าวทางฝ่ายบริหารวิชาการโดยงานวัดและประเมินผลจึงกำหนดขั้นตอนและแนวทางการแก้ไข

ผลการเรียนที่บกพร่อง(0,ร,มส และ มผ) ของนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น เพื่อให้

นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนที่บกพร่อง(0,ร,มส และ มผ) มีจำนวนลดลง    

   

รหัสกิจกรรม 

1 0 0 3 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อลดจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนที่บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) 

2.2 เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษาให้สูงข้ึน 
2.3 เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จบการศึกษาภาคบังคับและ

การศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                3.1.1 นักเรียนที่มีผลการเรียนที่บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) ลดลงคิดเป็นรัอยละ 90 
                3.1.2 ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษาของนักเรียนสูงข้ึนคิดเป็นร้อยละ 90 
                3.1.3 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอดุมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จบการศึกษาภาคบังคับและ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน คดิเป็นร้อยละ 90 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
               3.2.1 จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนที่บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) ลดลง 
               3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษาของนักเรียนสูงข้ึน 
               3.2.3 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จบการศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน 

 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,500 
หน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าวัสดุอุปกรณ์   1,500   
2.      
3.      
4.      

รวมงบประมาณ   1,500   
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูทุกคนและครูที่ทำหน้าที่งานวัดและประเมินผล 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
1. นักเรียนที่มีผลการเรียนที่
บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) ลดลง
คิดเป็นรัอยละ 90 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับสถานศึกษาของนักเรียน
สูงข้ึนคิดเป็นร้อยละ 90 
3. นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น
จบการศึกษาภาคบังคับและ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน คดิเป็นร้อย
ละ 90 

- การสังเกตพฤติกรรมการส่งแบบ

คำร้อง 0 ร มส และ มผ 

- ความพึงพอใจ 

 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  1. จำนวนนักเร ียนที ่มีผลการ
เรียนที่บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) 
ลดลง 

- การสังเกตพฤติกรรมการส่งแบบ

คำร้อง 0 ร มส และ มผ 

- ความพึงพอใจ 

 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 
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2. ผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนใน
ระดับสถานศึกษาของนักเรียน
สูงข้ึน 
3. นักเร ียนโรงเร ียนโรงเร ียน
เตร ียมอ ุดมศ ึกษาพ ัฒนาการ 
ขอนแก่นจบการศึกษาภาคบังคับ
และการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      7.1 จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนที่บกพร่อง (0,ร,มส และ มผ) มีจำนวนลดลง 
      7.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษาสูงขึ้น 
      7.3 นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมแก้ปัญหาผลการเรียนเพื่อยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   1,500  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน กลุ่มบริหารงานวชิาการ    

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 กระดาษ A4  80 
 แกรม 

8 รีม 120   960   

2 กรรไกร 4 อัน 30   120   
3 สีไม ้ 10 กล่อง 42   420   

รวม   1,500   
 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางสาวอัญชลี ศรีด้วง) 

ตำแหน่ง 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
        (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานกลุม่งานวิชาการ  
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการรับและมอบตัวนักเรียน  
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน 
                                 มาตรฐานสากล         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความ 
                                             ร่วมมือในการ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ     

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบุรัสกร บุริวัน        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม มกราคม 2569- พฤษภาคม 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

จากการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  สถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มุ่งตอบสนองความมุ่งหมายของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 รวมทั ้งให้สอดคล้องกับระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ว่าด้วยการรับนักเรียนเข้าเรียนในสถานศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมรับนักเรียนขึ้น  เพื่อให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา           
สิบสองปีตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่ายตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 และช่วยส่งเสริมให้เด็กที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ ทั้ง

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 4 

งผ.3 
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เด็กปกติ  เด็กพิการ  ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ  รวมทั้งผู้ที่ยังไม่จบการศึกษาภาคบังคับได้เข้า
เรียนการศึกษาภาคบังคับอย่างทั่วถึง   

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น โดยงานรับนักเรียน ฝ่ายบริหารงานวิชาการจึงได้
จัดทำโครงการรับนักเรียนเข้าเรียนในปีการศึกษา 2568 เพื่อดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการรับนักเรียน และ
ติดตามนักเรียนที่อยู่ในวัยการศึกษาภาคบังคับให้เข้าในสถานศึกษา เพื่อให้ประชาชน ผู้ปกครอง นักเรียน
ทราบกำหนดการรับเด็กเข้าเรียนอย่างทั่วถึง และดำเนินการจัดเก็บข้อมูลประชากร เพื่อจัดทำฐานข้อมูล
นักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีที่  1 เป็นเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี และวางแผนการรับนักเรียนเข้า
ศึกษาต่อในชั้น ม.1 และ ม.4 ในปีการศึกษา 2568 ให้สอดคล้องเหมาะสมกับนโยบายของแผนการรับนักเรียน
ของ กระทรวง, สพฐ., สพม.ขอนแก่น และตามบริบทของโรงเรียนที่สามารถรับนักเรียนได้  ด้วยความถูกต้อง
ตามระเบียบการรับนักเรียน โปร่งใสและยุติธรรม อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา       
     
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้เด็กที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ ทั้งเด็กปกติ เด็กพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี
ความสามารถพิเศษ รวมทั้งผู้ที่ยังไม่จบการศึกษาภาคบังคับได้เข้าเรียนการศึกษาภาคบังคับอย่างทั่วถึง   
 2.2 เพื่อรับนักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ในเขตพื้นที่บริการและนอกเขตพื้นที่บริการเข้าเรียน
ต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในปีการศึกษา 2568 ตามประกาศระเบียบการรับสมัครของโรงเรียน 
 2.3 เพื่อคัดกรองนักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าเรียนต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในปีการศึกษา 2568 ตามประกาศระเบียบการรับสมัครของโรงเรียน 
 2.4 เพื่อรับเด็กที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จากโรงเรียนอื่นเข้าเรียนต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในปี
การศึกษา 2568 ตามประกาศระเบียบการรับสมัครของโรงเรียน 
 2.5 เพื่อให้มีการรายงานข้อมูลงานรับนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
               3.1.1 นักเรียนเข้าสมัครเรียนตามนโยบายของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ชั้น 
                       มัธยมศึกษาปีที่ 1 ทั้งสิ้น 240 คน จำนวน 6 ห้องเรียน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ทั้งสิ้น  
                       200 คน จำนวน 5 ห้องเรียน  
              3.1.2 เด็กที่อยู่ในวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการ มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีที่เรียน  
                      ร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
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                3.2.1 นักเรียนจากโรงเรียนในเขตพื้นที่บริการได้รับบริการข้อมูลการศึกษาต่ออย่างมีคุณภาพ  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 20,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 20,000 
-สองหมื่นบาทถ้วน- 

 
 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์การรับ
นักเรียน และการมอบตัวนักเรียน
  

 8,800   8,800 

2. กิจกรรมการรับสมัครนักเรียน  4,770   4,770 
3. กิจกรรมการมอบตัวนักเรียน  6,430   6,430 
4.      

รวมงบประมาณ  20,000   20,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ  
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.1 นักเรียนเข้าสมัครเรียนตาม
นโยบายของโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ทั้งสิ้น 240 
คน จำนวน 6 ห้องเรียน และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ทั้งสิ้น 200 คน 
จำนวน 5 ห้องเรียน 

- คะแนนการทดสอบ 
- ความพึงพอใจ 

- ผลการทดสอบ 
- แบบประเมิน 

6.2 เด็กที่อยู่ในวัยเรียนในเขต
พื้นที่บริการ มีโอกาสไดร้บั
การศกึษาที่มีคุณภาพและมีที่
เรียน ร้อยละ 100 

ความพึงพอใจ แบบประเมิน  

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 เด็กทุกคนในระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีโอกาสได้ศึกษาต่อ ได้รับการศึกษาที ่มีคุณภาพ 
สอดคล้องกับศักยภาพ ความถนัด ความสนใจเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ และสร้างโอกาสทางการศึกษา โดยใช้
กระบวนการรับนักเรียนที่มีความเป็นธรรม สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเสมอภาค ตามหลักธรรมาภิบาล 
 7.2 มีนักเรียนเข้าเรียนตามแผนการรับนักเรียนและได้รับจัดสรรงบประมาณตามจำนวนนักเรียนที่
รายงาน 
 7.3 โรงเรียนรายงานผลการดำเนินการด้านทะเบียนแก่หน่วยงานต้นสังกัดอย่างมีคุณภาพตรงตาม 
เวลาที่กำหนด 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการรับและมอบตัวนักเรียน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  20,000  บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ป้ายประชาสัมพันธ์
ขนาด 3x5 ม. 

1 1,500  1,500    

2 ป้ายประชาสัมพันธ์
ตามหมู่บ้านพร้อม
โครงไม้ ขนาด 
1.2x2.4 ม. 

15   420  6,300    

3 ป้ายไวนิลจุดรับ
สมัครนักเรียน 

1 500  500    

4 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
รถไปติดป้าย 

 500  500    

5  กาวแท่ง 6  40   240   
6  กระดาษ A4 ส ี 2 150   300   
7  ป้ายตั้งโต๊ะ A4 

แนวตั้ง 
6 300   1,800   

8  แฟ้ม 2 ห่วง 6  95   570   
9  เชือกขาวแดงม้วน

ใหญ ่
1 60   60   

10  ค่าอาหารกลางวัน
และอาหารวา่งคร ู
วันรับสมัครนักเรียน 
(เสาร์-อาทติย์) 

8 80  640    

11 ค่าอาหารกลางวัน
ครูและบุคลากร 

39 160  6,240    
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12 ค่าอาหารวา่ง
ผู้ปกครอง 

 1,330  1,330    

รวม  17,010 2,970   
 
    
                              ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
              (นายบุรัสกร บุริวัน) 
                                                     ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                              ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน       
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ ๓.๓    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา      

ลักษณะกิจกรรม     กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 งานทะเบียนนักเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินการงานของโรงเรียนที่ต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ออกเอกสารหลักฐานต่างๆของนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่และที่จบการศึกษาไปแล้ว อีกทั้งยังดำเนินงานเรื่องการ
จัดทำข้อมูลสารสนเทศในโปรแกรม SGS ของโรงเรียน การดูแลการส่งคะแนนผลการเรียนของผู้สอน การ
บันทึกผลการเรียนลงในโปรแกรม การพัฒนาจะเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพจึงขึ้นอยู่กับการ
ดำเนินงานอย่างมีระบบ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนางาน
ทะเบียน เพื่อมีเครื่องมือและอุปกรณ์ครบมีความสะดวกในการค้นหาเอกสารและสามารถปฏิบัติงานอย่าง
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของทางราชการ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 5 งผ.3 
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ขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    2.1 เพือ่ให้การจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีความเป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัยและทัน
ต่อการใช้งาน 
    2.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกเอกสารเป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว 

2.3 เพื่อให้การบริการแก่ผู้มาติดต่อขอเอกสารเกิดความสะดวกและทันเวลาที่กำหนด 
 

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 3.1.1 ร้อยละ 90 ของผู้รับบริการ มีความพึงพอใจต่องานวิชาการ งานทะเบียนและวัดผลในระดับ
มากขึ้นไป 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

          3.2.1 เพื่อให้การดำเนินงานในงานพัฒนางานทะเบียนวัดผล ดำเนินไปอย่างถูกต้องเป็นระเบียบและ
เป็นปัจจุบัน 

 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 8,890 บาท 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,890 
แปดพันแปดร้อยเก้าสิบบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าจัดซื้อเอกสารงานทะเบียน  8,890   8,890 
      

รวมงบประมาณ     8,890 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 ร้อยละ 90 ของผู้รับบริการ มี
ความพึงพอใจต่องานวชิาการ งาน
ทะเบียนและวัดผลในระดับมาก
ขึ้นไป 
 

 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 เพื่อให้การดำเนินงานในงาน
พัฒนางานทะเบียนวัดผล ดำเนิน
ไปอย่างถูกต้องเป็นระเบียบและ
เป็นปัจจุบัน 
 
 

- ความสำเรจ็ของงาน 
 

- แบบรายงานโครงการ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 งานกลุ่มงานวิชาการและทะเบียนวัดผลดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพถูกต้องตามระเบียบ 
ว่าด้วยการวัดผลและประเมินผล 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพฒันางานทะเบียน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   8,890  บาท 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 แบบ ปพ.3 : บ แบบ
ร าย ง านผ ู ้ ส ำ เ ร็ จ 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

20 
แผ่น 

100  8,890    

2 แบบ ปพ.3 : พ แบบ
ร าย ง านผ ู ้ ส ำ เ ร็ จ 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

20 
แผ่น 

100      

3 ทะเบียนนักเรียนปก
แข็ง 

1 เล่ม 750      

   
4 

เครื่องปรื้นส ์
Canon Laser 
Printer LBP6030 

 1 
เครื่อง 

     
3,590 

     

1 ตรานูนโรงเรียนแบบ
ตั้งโต๊ะ 

 1 อัน 4,350      

รวม  8,890    
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ) 
                                                          ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ..................................................................หัวหน้าโครงการ 
        (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                         ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
      หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา       
ชื่อโครงการ  พัฒนาการบริหารกลุ่มบริหารงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์        
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  ☑ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการนำหลักสตูรสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติ ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ปีการศึกษา 2565 ทีผ่่าน
มา  โรงเรียนได้ดำเนินการตดิตามผลการใช้หลักสูตรจาก ครู นักเรียน ผูป้กครอง พบวา่ หลักสตูรมีข้อดีหลาย
ประการ สำหรับปัญหาที่พบส่วนใหญ่เกิดจากสถานศึกษายังไม่สามารถนำหลักสูตรไปใช้ในการจดัการศกึษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น จึงไดด้ำเนินการจดักิจกรรมพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษา  เพื่อให้สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เพื่อให้สถานศึกษามีผู้เรียนมีสมรรถนะ
สำคัญตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานสอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที ่21 และเพื่อให้
สถานศึกษานำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐานไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพสูงสดุ มุง้เน้นการ

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 6 งผ.3 
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ยกระดับคุณภาพผู้เรียน อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น
ก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จดุเน้น และกล
ยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อใหส้ามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับสภาพของผู้เรียนและท้องถิ่น 
 2.2 เพื่อให้มีหลักสูตรสถานศึกษาและกิจกรรมที่หลากหลายเลือกเรียนตามความสนใจ 
 2.3 เพื่อให้สถานศึกษานำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ 
 2.4 เพื่อมุ้งเน้นการยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2.5 เพื่อให้สถานศึกษามผีู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที ่21  

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 โรงเรียนมีหลักสตูรสถานศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  
ปีพุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
ครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.1.2 ร้อยละ 80 ของครมูีความรู ้ความเข้าใจ สามารถร่วมกันจัดทำ และพัฒนา หลักสูตร
สถานศึกษา 
  3.1.3 ร้อยละ 80 ของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับความต้องการของท้องถ่ิน  

 3.2.2 โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 

  3.2.3 โรงเรียนมีกระบวนการเรียนสนองตอบความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 3,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 
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ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
-สามพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าเข้าเล่มหลักสูตรสถานศึกษา  
และ 8 กลุ่มสาระฯ 

  1,350   

2. ค่าวิทยากร 1,000     
3.ค่ากระดาษ วัสดุอุกรณ์อื่นๆ    650   

รวมงบประมาณ 1,000  2,000  3,000 
 

5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด 
 5.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
 5.3 ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนดงหลวง
วิทยา ปีพทุธศักราช 2566ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง 2560) ครบทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

- การประเมิน/การสอบถาม - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 ร้อยละ 80 ของครูมคีวามรู ้
ความเข้าใจ สามารถร่วมกันจัดทำ 
และพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่ 
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6.3 ร้อยละ 80 ของผู้เกีย่วข้องที่มี
ความพึงพอใจในการดำเนินงาน 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.4 โรงเรียนมีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่น  

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.5 โรงเรียนใช้หลักสตูร
สถานศึกษาเป็นแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 

-  การประเมิน/การสอบถาม -  แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.6โรงเรียนมีกระบวนการเรียน
สนองตอบความต ้องการของ
ผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 

- การประเมิน/การสอบถาม - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี  สามารถศึกษาต่อและประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
 7.2 ครูมีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย และสนองตอบตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลได้
อย่างมีคุณภาพ  

7.3  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลายตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสภานศึกษา 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ พัฒนาการบริหารกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  3,000 บาท 
งานพัฒนาหลักสูตรสภานศึกษา กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเข้าเล่มหลักสูตร
สถานศึกษา และ 8 
กลุ่มสาระฯ 

9 150   1,350   

2 ค่าวิทยากร 1 1,000 1,000     
3 ค่ากระดาษ วัสดุอุ

กรณ์อื่นๆ  
1 650   650   

รวม   3,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ ๓.๓    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา      

ลักษณะกิจกรรม     กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 งานวิจัยที่ครูทำขึ้นเป็นงานวิจัยเพื่อทดลองจัดกิจกรรม ทดลองสอนโดยใช้สื่อที่ตนสร้างขึ้น แล้วนำไป
ทดลองใช้สอนกับนักเรียนในชั้นเรียนเพื่อเก็บข้อมูลที่เป็นข้อสรุปได้ว่าสื่อที่ตนสร้างขึ้นใช้ได้ดีเพียงใด ในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ดังนั้นอาจกล่าวได้ว่าเป็นสิ่งจำเป็นที่ครูต้องมีบทบาทมากกว่าเดิม คือวิจัย
ควบคู่กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยู่ตลอดเวลา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้
ดำเนินการจัดกิจกรรมการส่งเสริมวิจัยในชั้นเรียน ที่จะพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทั้งสอนและผู้เรียนให้สามารถ
พัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมและเกิดประโยชน์กับผู้เรียนเต็มศักยภาพ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 7 งผ.3 
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การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของ
โรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    2.1 เพื่อให้ครูมีความรู้ความเข้าใจในการทำวิจัยในชั้นเรียน 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูสามารถใช้การวจิัยในชั้นเรยีนแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 3.1.1 ร้อยละ 100 ของครูจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนอย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 1 เรื่อง 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
          3.2.1 ครูทุกคนมีงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 3,000 บาท 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 
สามพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าจัดซื้อเอกสารงานทะเบียน  3,000   3,000 
      

รวมงบประมาณ     3,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 ร้อยละ 100 ของครจูัดทำ
งานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหา
ในการจัดการเรียนการสอนอย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 1 เรือ่ง 

- สอบถามจากนักเรียน 
- แบบประเมิน 

- วิจัยในชั้นเรียน 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

- แบบส่งรายงานการวิจัย 

6.2 ครูทกุคนมีงานวจิัยในชั้น
เรียนเพื่อแก้ปัญหาในการจัดการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 
ประเมินความพึงพอใจการเข้ารับ
บริการ 

แบบรายงานโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจการ
จัดกิจกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7.1 ครูสามารถวิเคราะห์สภาพปัญหาจากการวัดประเมินผลในการจัดการเรียนการสอนและใช้การวิจัยใน
ชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนใหเ้ต็มศักยภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพฒันางานทะเบียน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   3,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 วัสดุอุปกรณ์ในการ
วิจัย 

   3,000    

รวม  3,000    
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ) 
                                                          ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ..................................................................หัวหน้าโครงการ 
        (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                         ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
      หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา     
ชื่อโครงการ  พัฒนาการบริหารงานกลุ่มบริหารกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 7      

พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน 
มาตรฐานสากล         

สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.3   
ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหารจัดการ 
ด้วยหลักธรรมาภิบาล        

สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ      

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้กำหนด
จุดมุ่งหมายและหลักการของการจัดการศึกษา  ที่ต้องมุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาโดยกำหนด
รายละเอียดไว้ในหมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษามาตรา 47  กำหนดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบการ
ประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก และในวรรคสองบัญญัติว่าระบบหลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 8 งผ.3 
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พ.ศ.2561  และ มาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 ได้เผยแพร่กฎกระทรวง การ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  เพื ่อให้มีกลไกการปฏิบัติที ่เอื ้อต่อการดำเนินการตามมาตรฐาน
การศึกษาของแต่ละระดับ และเกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ข้อ 2 ในกฎกระทรวงนี้ “การ
ประกันคุณภาพการศึกษา” หมายความว่า การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา  โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการ
บริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้น เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อมีกลไกการปฏิบัติที่เอื้อต่อการ
ดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับ และเกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษาสามารถจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดอีกทั้งการ
ดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา 
นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา    
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อมีกลไกการปฏิบัติที่เอื้อต่อการดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับ และเกิด
ประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2.2 เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษา
สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ทุกมาตรฐานมีผลการประเมินบรรลุค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและดำเนินการอย่างต่อเนื่อง
เป็นไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 7,300 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,300 
-เจ็ดพันสามร้อยบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ค่าเข้าเล่มรายงาน   300  300 
2.ค่าวัสดุอุปกรณ์รับการประเมินฯ   7,000  7,000 

รวมงบประมาณ   7,300  7,300 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง 
 5.2 คณะกรรมการตามทำสั่ง 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 ทุกมาตรฐานมีผลการประเมนิ
บรรล ุค ่าเป ้าหมายที ่ โรงเร ียน
กำหนด 
 

การประเมินผลรายมาตรฐาน แบบประเมินผลรายมาตรฐาน 

6.2 โรงเรียนจัดระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและ
ดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นไป
ตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

การกำกับติดตาม การปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติงาน 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติงาน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 7.2 ครูปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานการศึกษา 
 7.3 โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นไปตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรมการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มบริหารกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     7,300 บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. ค่าเข้าเล่มรายงาน 3 100   300   
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์รับ

การประเมินฯ 
1 7,000   7,000   

รวม   7,300   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง) 
                                                         ตำแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                        ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานนิเทศภายในสถานศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  นิเทศภายใน     
ชื่อโครงการ  พัฒนาการบริหารงานกลุ่มบริหารกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน 

มาตรฐานสากล         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.5   

กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ      

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 การนิเทศภายในชัน้เรยีนเป็นบทบาทหน้าทีป่ระการหนึ่งของผูบ้รหิารโรงเรยีน การนิเทศภายใน
เป็นการส่งเสรมิสนับสนุนให้ความช่วยเหลอื ครูในโรงเรยีนใหป้ระสบความส าเรจ็ทัง้ด้านงานสอนการ
สรา้งเสรมิพฒันาการของผู้เรยีนทุกด้าน ทัง้ด้านร่างกาย สตปัิญญา จติใจ  อารมณ์ และสงัคม ใหเ้ต็ม
ตามวยั และตามศกัยภาพ  และงานอื่น ๆ ใหม้ปีระสทิธภิาพโดยความร่วมมอืของบุคลากรในโรงเรยีน 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมนิเทศภายใน เพื่อพฒันาคุณภาพ
การศกึษาของโรงเรยีน ด้านผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรู้ของผู้เรยีน  ด้านสมรรถนะของครูผู้สอนในการ
จดัการเรียนการสอน และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้พฒันา
คุณภาพการศกึษา เสนอแนะกระบวนการเรยีนการสอนทีห่ลากหลายและแกปั้ญหาทีเ่กดิขึน้ ทัง้ยงัเป็น
การสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ครูซึ่งจะช่วยให้นักเรียนเกิดผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่สูงขึ้นตาม

รหัสกิจกรรม 
1 0 0 9 งผ.3 
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เจตนารมณ์ของหลกัสตูรและบรรลุตามเกณฑ์คุณภาพการศกึษาของโรงเรยีน อีกทั้งการดำเนินกิจกรรม
ดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์
ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา     
      
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ด้านผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้าน
สมรรถนะของครูผู้สอนในการจัดการเรียนการสอน และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูผู ้สอนได้พัฒนาคุณภาพการศึกษา เสนอแนะกระบวนการเรียนการสอนที่
หลากหลายและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ครูร้อยละ 100  ได้รับการนิเทศภายในด้วยกระบวนการ Lesson Study มีการจัดการ
เรียนการสอนได้ตรงตามความต้องการพัฒนาผู้เรียนด้วยเทคนิควิธีที่มีประสิทธิภาพ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ครูมีการจัดการเรียนการสอนได้ตรงตามความต้องการพัฒนาผู้เรียนด้วยเทคนิควิธีที่มี
ประสิทธิภาพ ในระดับ ดี ขึ้นไป 
  3.2.2 นักเรียนพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครู ในระดับ ดี ขึ้นไป 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 7,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,000 
-เจ็ดพันบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ค่าวัสดุอุปกรณ์   7,000  7,000 
รวมงบประมาณ   7,000  7,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 5.2 คณะครูทุกคน 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ครูร ้อยละ 100  ได ้ร ับการ
นิเทศภายในด้วยกระบวนการ 
Lesson Study มีการจัดการเรยีน
การสอนได้ตรงตามความต้องการ
พัฒนาผู้เรียนด้วยเทคนิควิธีที ่มี
ประสิทธิภาพ 

ผลการประเมินการจัดการเรียน
การสอน 
ความสำเร็จ/การเป็นแบบอย่างใน
การจัดการเรียนการสอน 

แบบประเมินการจัดการเรียนการ
สอน 
ผลงาน/รางวัล ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

6.2 ครูมีการจัดการเรียนการสอน
ได้ตรงตามความต้องการพัฒนา
ผ ู ้ เ ร ี ยนด ้ ว ย เทคน ิ ค ว ิ ธ ี ท ี ่ มี
ประสิทธิภาพ ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ผลการประเมินการจัดการเรียน
การสอน 

แบบประเมินการจัดการเรียนการ
สอน 

6.3 น ัก เร ียนพ ึ งพอใจต ่อการ
จัดการเรียนการสอนของครู ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

ระดับความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรู ้และด้านคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์
ของผูเ้รยีน 
 7.2 ครปูรบัปรุงการจดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ยูเ่สมอและดขีึน้ 
 7.3 โรงเรยีนมรีะบบการนิเทศภายในที่มีคุณภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม การนิเทศภายใน 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มบริหารกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     7,000 บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานนิเทศภายในสถานศึกษา 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. วัสดุอุปกรณ์     7,000   
รวม   7,000   

 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง) 
                                                         ตำแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                        ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมรับใบประกาศนยีบัตรและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 3 และ 6  
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ ๓.๒    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 7  

ลักษณะกิจกรรม     กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ทุกปีการศึกษาของโรงเรียน จะมีนักเรียนสำเร็จการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
โรงเรียนเพื่อไปศึกษาต่อ ซึ่งต้องทำงานและใช้ชีวิตร่วมกับคนอื่นๆในสังคม การมีความพร้อมทางด้านความรู้
ความเข้าใจพร้อมสำหรับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้
ดำเนินการจัดกิจกรรมรับใบประกาศนียบัตร เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา 
ให้ก้าวสู่การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นอย่างมั่นคง รวมทั้งเป็นการแสดงความยินดีแก่นักเรียนที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา ในปีการศึกษา 2568 อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น 
และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 0 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
2.1 เพื่อเตรียมความพรอ้มให้กับนักเรียนที่จะสำเร็จการศึกษา ไปสู่การศกึษาระดับที่สูงขึ้นหรือ

ประกอบอาชีพ 
2.2 เพื่อมอบใบประกาศนียบัตรแก่ผู้สำเร็จการศกึษา 

 2.3 เพื่อเป็นการแสดงความยินดีแก่นักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 3.1.1 นักเร ียนร้อยละ 90  ของชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3  และชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 เข้าร ับใบ
ประกาศยนียบัตร 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
          3.2.1 นักเรียนได้มีความรู้ความเข้าใจเตรียมความพร้อมสำหรับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและการ
ประกอบอาชีพต่างๆ และมีความภาคภูมิใจในการสำเร็จการศึกษา 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 8,890 บาท 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,890 
แปดพันแปดร้อยเก้าสิบบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าจัดซื้อเอกสารงานทะเบียน  8,890   8,890 
      

รวมงบประมาณ     8,890 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 . นักเรียนร้อยละ 90  ของชั้น
ม ั ธ ยมศ ึ กษาป ีท ี ่  3  และชั้ น
ม ัธยมศ ึกษาป ีท ี ่  6 เข ้าร ับใบ
ประกาศยนียบัตร 
 

- บันทึกข้อมูล 
- การสัมภาษณ ์
- การสังเกต 

 

- แบบบันทึกการเข้ารับ 
      - แบบสอบถาม 

6.2 นักเร ียนได้ม ีความรู ้ความ
เข้าใจเตรียมความพร้อมสำหรับ
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและ
การประกอบอาชีพต่างๆ และมี
ความภาคภ ูม ิ ใจในการสำเร็จ
การศึกษา 
 
 

 
ประเมินความพึงพอใจการจดั
กิจกรรม 

แบบรายงานโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจการ
จัดกิจกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รับใบประกาศนียบัตรจบการศึกษาและภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
7.2 เป็นหลักฐานแสดงการจบหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับและหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพฒันางานทะเบียน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   11,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค ่ า จ ้ า ง เ ห ม า จั ด
ดอกไม้ 

 3,000  11,000    

2 ค่าป้ายไวนิล  1,000      
3 ค่าวัสดุอุปกรณ์  7,000      

รวม  11,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ) 
                                                          ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ..................................................................หัวหน้าโครงการ 
        (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                         ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
      หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
             (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งาน/กลุม่สาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาบุคลากรในเครือ ต.อ.พ. สู่ความเป็นเลิศ (เตรียมพัฒน์โลก)    
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง  กิจกรรมใหม ่  กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวกิตติพิชญ์ คำแผ่นจิรโรจน์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม เดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ด้วยโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น เป็นโรงเรียนในเครือโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรของโรงเรียนในเครือฯ ทุกโรงเรียนต้องเป็นไปพร้อมๆกันอย่างเป็น
รูปธรรม ทั้งด้านแนวนโยบายการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ตัวอย่างความสำเร็จของการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ผลงานของโรงเรียน ผลงานของครู  และผลงานของนักเรียน จะต้องได้รับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนในเครือด้วยกัน  ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้ครูเกิดการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลายยิ่งขึ้น  
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ  1) เพื่อให้ข้าราชการครู และครูอัตราจ้าง โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการทุกคน มีความรู้และความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 2) ให้ข้าราชการครู และครูอัตรา
จ้างทุกคน ของโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ สามารถทำงานร่วมกันเป็นทีม และเรียนรู้ร่วมกัน 

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 1 งผ.3 
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3) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กรรมการสมาคมผู้ปกครองและครูฯ 
และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของทั้ง 19 โรงเรียน  อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา        
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น มี
ความรู้และความเข้าใจในการออกแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมศักยภาพและคุณภาพของผู้เรียนให้เติบโตอย่างรอบ
ด้าน 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น ทำงานร่วมกันเป็นทีมในการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 

2.3 เพื่อเปิดโอกาสให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จากโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการทั้ง 19 โรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อยกระดับ
คุณภาพนักเรียนอย่างยั่งยืน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น จำนวน 35 คน มีความรู้และความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
  3.1.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น จำนวน 35 คน สามารถทำงานร่วมกันเป็นทีม และร่วมกันจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
  3.1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น จำนวน 35 คน ได้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับสมาชิกในเครือโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการทั้ง 19 แห่ง 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ข้าราชการครูและครูอัตราจ้าง โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น มี
ความรู ้ ความเข้าใจ และสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู ้ที ่ส ่งเสริมศักยภาพของผู ้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3.2.2 ข้าราชการครูและครูอัตราจ้าง สามารถประสานงานและทำงานร่วมกันเป็นทีม เพื่อ
พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน 
  3.2.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
สามารถนำแนวทางจากโรงเรียนในเครือมาประยุกต์ใช้ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในสถานศึกษา
ตนเองได้อย่างเหมาะส 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 153,754.40.- 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 153,754.40.- 
-หน่ึงแสนห้าหมื่นสามพันเจ็ดร้อยห้าสิบสี่บาทสี่สบิสตางค์- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าเบ้ียเลี้ยง  14,000.-   14,000.- 
2. ค่าเช่าที่พัก  38,400.-   38,400.- 
3. ค่าพาหนะ  50,000.-   50,000.- 
4. ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์   8,454.40.-  8,454.40.- 
5. ค่าลงทะเบียน  45,500.-   45,500.- 
6. ค ่ า ใช ้ จ ่ ายในการส ่ ง เสริม
ภาพลักษณ์องค์กร 

  10,000.-  10,000.- 

รวมงบประมาณ  135,300 18,454.40.-  153,754.40.- 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 5.2. โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 19 โรงเรียน 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จำนวน 35 คน มีความรูแ้ละ
ความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณภาพ 

-รายชื่อผู้ลงทะเบียน แบบลงทะเบียนการเข้ารับการ
อบรม 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จำนวน 35 คน สามารถทำงาน
ร่วมกันเป็นทีม และร่วมกันจัด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ผู้เรียน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสัมภาษณ์ 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จำนวน 35 คน ได้เข้าร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกบัสมาชิก
ในเครือโรงเรียนเตรียมอดุมศึกษา
พัฒนาการทั้ง 19 แห่ง 

- การสัมภาษณ ์
 

แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

4.1 นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพ ผา่นกระบวนการเรียนรู้ทีอ่อกแบบโดยครูซึ่งได้รับการ
พัฒนาทางวิชาชพีอย่างตอ่เน่ือง 

4.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการส่งเสริมศกัยภาพในการทำงานรว่มกันเป็นทีม 
มีความรู้และความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้เพือ่ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 

4.3 โรงเรียนมีบทบาทรว่มในการจัดกิจกรรมวิชาชีพและวิชาการ และได้รบัการยอมรับจากโรงเรียน
ในเครือเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการในฐานะแหล่งเรียนรู้ร่วมทางการศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพฒันาบุคลากรในเครือ ต.อ.พ. สู่ความเป็นเลิศ (เตรียมพัฒน์โลก)   
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 153,754.40 บาท 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้/กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบริหารงานวิชาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเบ้ียเลี้ยง    14,000.-    
2 ค่าเช่าที่พัก    38,400.-    
3 ค่าพาหนะ    50,000.-    
4 ค่าวัสดุ

ประชาสัมพันธ ์
   

 8,454.40.- 
  

5 ค่าลงทะเบียน    45,500.-    
6 ค ่าใช ้จ ่ ายในการ

ส่งเสริมภาพลักษณ์
องค์กร 

   
 10,000.- 

  

         
         

รวม  135,300 18,454.40.-   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
    (นางสาวกิตติพิชญ์ คำแผ่นจิรโรจน์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
                         (นางสาวไพรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                     ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน วิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้  
 
ชื่อกิจกรรม  พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน       
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน 
                                มาตรฐานสากล         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจดัการศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 5 ด้านทักษะเทคโนโลยีดิจทิัล     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวฌัลลิกา  ครองผา        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  เมษายน 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ด้วยนโยบายของรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ต้องการให้โรงเรียน 
มีการติดต่อสื่อสารและเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งในปัจจุบันอินเตอร์เน็ต เป็นสื่อเทคโนโลยีที่ 
สามารถเผยแพร่ข่าวสารได้อย่างรวดเร็วและครอบคลุมไปทั่วโลก การมีเว็บไซต์เป็นของโรงเรียน จึงจำเป็น 
ที่จะทำให้บุคคลทั่วไป สามารถรู้ข่าวสาร ความเคลื่อนไหว การปฏิรูปการศึกษา การเรียนการสอน การรับ 
ส่งข้อมูลที่รวดเร็ว สามารถเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศอื่นๆของโรงเรียน จึงได้จัดให้มีโครงการพัฒนาเว็บไซต์ 
โรงเรียนข้ึน  อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
        

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 2 

งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ สมบรูณ์ยิ่งขึ้น 
 2.2 เพื่อสามารถเป็นแหล่งสืบค้น-เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นสามารถใช้งานอินเตอร์เน็ตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 100% 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจะมีอินเตอร์เน็ตที่พร้อมต่อการเรียน
การสอน และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลต่างๆที่มีประสิทธิภาพ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 3,210 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,210 
-ระบุตัวอักษร สามพันสองร้อยสิบบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าเช่าพื้นที่และค่าจดโดเมนเนม    / 3,210 
2.      
3.      
4.      
      
      

รวมงบประมาณ     3,210 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นางสาวฌัลลิกา ครองผา 
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่สมบรูณ์ มี
ประสิทธิภาพเผยแพร่ข่าวสาร
อย่างมีประสิทธิภาพทาง
การศกึษา/ผู้ปกครอง/นกัเรียน 
ได้รับข้อมูลข่าวสารจากเว็บไซต์
โรงเรียน 
 

- ค่าตัวเลขที่ตั้งไว้ในเว็บเพ็จ 
 - แบบทดสอบ 

-บันทึกสถิติที่เข้าเยี่ยม ชม/วัน  
-การสัมภาษณ์ 
-การแสดงความคิดเห็น 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่สมบรูณ์ มีประสิทธิภาพ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารโรงเรียนได้อย่างรวดเร็ว 
 7.2 บุคลากรสามารถพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนได้อย่างต่อเน่ือง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ พัฒนาการโครงการบรหิารงานกลุ่มงานวิชาการ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     3,210     บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานวิชาการ กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. ค่าเช่าพื้นที่และ 
ค่าจดโดเมนเนม 

1 3,210     / 

รวม     3,210 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
          (นางสาวฌัลลิกา  ครองผา) 

ตำแหน่ง ครู คศ.2 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
       (นางสาวไพรัตน์ จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานกลุม่งานวิชาการ  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสนับสนุนอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนของครู    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน 
                                 มาตรฐานสากล         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบุรัสกร บุริวัน        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 

ในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ ครูจำเป็นต้องมีเครื่องมือและอุปกรณ์ประกอบการสอนที่
เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับหลักสูตรและเทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน อุปกรณ์ดังกล่าวมีบทบาทสำคัญใน
การช่วยให้ครูสามารถถ่ายทอดความรู้ได้อย่างชัดเจน กระตุ้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียน และส่งเสริมการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม (Active Learning) 

อย่างไรก็ตาม ในหลายโรงเรียนยังขาดแคลนอุปกรณ์ที่จำเป็นหรือใช้อุปกรณ์ที่ล้าสมัย  ส่งผลให้
กระบวนการจัดการเรียนรู้ขาดประสิทธิภาพและไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนในศตวรรษที่ 
21 ได้ 

ดังนั้น การดำเนินกิจกรรมสนับสนุนอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนจึงมีความจำเป็น เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของครูในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการพัฒนาทักษะผู้เรียน และยกระดับคุณภาพทางการ
ศึกษาของโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น         
   

 
 
 

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 3 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อสนับสนุนและจัดหาอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดการเรียนการสอนให้แก่ครูอย่างเหมาะสมและ 
               เพียงพอ 
 2.2 เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ของครู และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน 
               อย่างยั่งยืน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      3.1.1 สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอนให้แก่ครูทุกคน ภายในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
      3.2.1 ครูสามารถนำอุปกรณ์ที่ได้รับไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับแนวทางการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 33,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 33,000 
-สามหมื่นสามพันบาทถว้น- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการ
สอนของครู  

  17,290  17,290 

2.      
รวมงบประมาณ   17,290  17,290 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 จำนวนครูที่ได้รับการ
สนับสนุนอุปกรณ์การเรยีนการ
สอน ไม่น้อยกว่า 90% ของ
เป้าหมายที่กำหนด 

การสังเกตและนิเทศตดิตามผล 
สังเกตการใช้จริงในห้องเรียน และ
นิเทศติดตามผล 

แบบบันทึกผลการนิเทศ 

6.2 ครูที่ได้รับอุปกรณ์สามารถ
นำไปใช้ในการจัดการเรยีนการ
สอนจริง และมีการรายงานผล
การใช้งานหรือแลกเปลี่ยนผลการ
ใช้ในเวทีนิเทศ/ประชุมภายใน
สถานศึกษา 

การประเมินจากแบบรายงานการ
ใช้อุปกรณ์ เช่น ภาพถ่ายกิจกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู้ หรือ
ชิ้นงานของนักเรียน 

แบบฟอร์มรายงานผลการใช้
อุปกรณ์การเรียนการสอน 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ด้วยการใช้อุปกรณ์ที่เหมาะสม 
               และทันสมัย 
 7.2 ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย น่าสนใจ และส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21  
                อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมสนับสนุนอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอนของครู   
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  33,000  บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ปากกาไวท์บอร์ด 1 
แพค 12 ด้าม 

35 220   7,700   

2 หมึกเติมปากกาไวท์
บอร์ด  

35 54   1,890   

3 กระดาษ A4 idea 1 
รีม  

70 110   7,700   

         
         
         

รวม   17,290   
 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
              (นายบุรัสกร บุริวัน) 
                                                     ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                              ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งาน/กลุม่สาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการเรียนคณิตศาสตร์    
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ 
                                คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6  การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เข้ามามีบทบาทในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น แนวโน้ม 
วิธีการเรียนรู้ของนักเรียนในอนาคตมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก โดยเน้นตัวผู้เรียนเป็นหลัก แทนการเน้นตัว
ผู้สอน ซึ่งการนำสื่อดิจิทลัมาช่วยในการเรียนการสอนช่วยทำให้นักเรียนมคีวามกระตือรือร้นในการเรียนรู้มาก
ขึ้น และทำให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้ดีขึ้น หลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดให้ครู 
จัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรยีนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ดว้ยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ 
ด้วยตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศกัยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือดา้นความรู ้ดา้นทักษะกระบวนการ และ
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการจดัการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและบรรลุ
เป้าหมายการเรียนรู้ทั้ง 3 ด้านอยา่งเต็มศักยภาพนั้นจำเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับวัยของ

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 4 งผ.3 
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ผู้เรียนและลักษณะเน้ือหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ด้วย เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะ
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ในเวลาอันรวดเร็ว 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม
การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์และการพัฒนาห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ เพื่อผลิตสื่อและนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ส่งเสริมให้ครูสร้างและพัฒนาสื่อและนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนการสอน เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ครูและนักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ พอเพียง
และตรงตามความต้องการสำหรับการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ และส่งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์  อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อ
สนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และจุดเน้น
ของโรงเรียนเพื ่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อผลิตสื่อและนวตักรรมในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูสร้างและพัฒนาสื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน  
2.3 เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนวิชาคณติศาสตร ์
2.4 เพื่อให้ครูและนักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ พอเพียงและตรงตามความต้องการสำหรับการจัดการเรยีน

การสอนวชิาคณติศาสตร ์
2.5 เพื่อเป็นการส่งเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการจดัการเรียนการสอนในรายวชิาคณติศาสตรร์อ้ยละ 80 

3.1.2 ผลิตสื่อสารสนเทศและนวัตกรรมที่มีประสทิธิภาพตลอดทั้งปีการศกึษา  
   3.1.3 ผลิตสื่อและเอกสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนไดร้ับการส่งเสริมพัฒนาดา้นวิชาการ  
3.2.2 นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนวิชาคณติศาสตร ์

   3.2.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา คณิตศาสตร์ สูงข้ึน 
3.2.4 ครูผู้สอนใช้สื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
-ห้าพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.  วัสดุอุปกรณ์จำเป็นในการจัดการ
เรียนรู้และผลิตสื่อการเรียนรู้ 

  5,000  5,000 

รวมงบประมาณ   5,000  5,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1. มีวัสด ุอุปกรณ ์ในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตรร์้อยละ 80 
 

- ครูมวีัสด ุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตร์เพียงพอ 
- ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู ้

- ปริมาณวัสด ุอุปกรณใ์นการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตร ์
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 

2. ผลิตสื่อสารสนเทศและ
นวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพตลอด
ทั้งปีการศึกษา 

- ครูมวีัสด ุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตร์เพียงพอ 

- ปริมาณวัสด ุอุปกรณใ์นการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตร ์
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- ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู ้

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 

3. ผลิตสื่อและเอกสาร
ประชาสัมพันธ์กจิกรรมตา่งๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

- ครูมวีัสด ุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตร์เพียงพอ 
- ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู ้

- ปริมาณวัสด ุอุปกรณใ์นการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชา
คณิตศาสตร ์
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 

4. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาด้านวิชาการ  

- ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู ้
- นักเรียนสามารถสรา้งผลงาน
ทางวิชาการ 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
- รางวัล 

5. นักเรียนเกิดความสนใจในการ
เรียนวิชาคณติศาสตร ์

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

6. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชา คณิตศาสตร์ สูงข้ึน 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน - ปพ.5 

7. ครูผู้สอนใช้สื่อและนวัตกรรม
ในการจัดการเร ียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ความพึงพอใจของนักเรียน 
- ครสูามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียน 
- การนิเทศตดิตามการจดัการ
เรียนการสอนของคร ู

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาดา้นวิชาการ เกิดความสนใจในการเรยีนวิชาคณติศาสตร์และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา คณิตศาสตร์ สูงข้ึน 
 7.2 ครูผู้สอนใช้สื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.3 สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการทางคณิตศาสตร์ที่มีประสิทธิภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการเรียนคณิตศาสตร์    
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  5,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณติศาสตร ์      

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 จอรับภาพ
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
150 นิ้ว 

1 5,000    5,000  

รวม    5,000  
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

ตำแหน่ง ครู ศศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
        (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

        ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระคณติศาสตร์ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 



77 
 

 
 

 
แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
ชื่อกิจกรรม  สัปดาห์วิทยาศาสตร์     
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะ 
                      ตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21    
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2   

การจัดกิจกรรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  14-18 สิงหาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับชีวิต
ของทุกคนทั้งในการดำรงชีวิตประจำวันและในงานอาชีพต่างๆ เครื่องมือเครื่องใช้ ตลอดจนผลผลิตต่างๆ เพื่อ
ใช้อำนวยความสะดวกในชีวิตและการทำงาน ล้วนเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์ ผสมผสานกับความคิด
สร้างสรรค์และศาสตร์อื ่นๆ ความรู้วิทยาศาสตร์ช่วยให้เกิดการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างมาก พร้อมกันนั้น
เทคโนโลยีก็มีส่วนสำคัญมากที ่จะให้การศึกษาค้นคว้าความรู ้ทางวิทยาศาสตร์เพิ ่มขึ ้นอย่างไม่หยุดยั้ง 
วิทยาศาสตร์ทำให้คนได้พัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ มีทักษะสำคัญใน
การค้นคว้าหาความรู ้ มีความสามารถใน  การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูล
หลากหลายและประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการ

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 5 งผ.3 
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จัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ เพื่อเพื่อน้อมรำลึกถึงพระปรีชาสามารถของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 4 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย เพื่อให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ 
รู ้จักการแก้ปัญหาและมีเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา        
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อน้อมรำลึกถึงพระปรีชาสามารถของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 4 แห่ง
กรุงรัตนโกสินทร์ พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย 
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ รู้จักการแก้ปัญหาและมีเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนห้องเรียนสายวิทย์-คณิต ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ในระดับ ดี ขึ้นไป 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 8,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,000 
-แปดพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ค่าวัสดุอุปกรณ์   3,000  3,000 
2.ค่าของรางวัล   2,000  2,000 
3.ค่ายานพาหนะ  2,000   2,000 
4.ค่าเบ้ียเลี้ยงครู  1,000   1,000 
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รวมงบประมาณ  3,000 5,000  8,000 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 5.2 คณะกรรมการตามคำสั่ง 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนห้องเรียนสายวิทย์-
คณิต ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 

การสำรวจการลงทะเบียน แบบลงทะเบียน 

6.2 น ัก เร ียนพ ึ งพอใจต ่อการ
จัดการเรียนการสอนของครู ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

ระดับความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 7.2 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายนอกห้องเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม สัปดาห์วิทยาศาสตร ์
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     8,000 บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 1 3,000   3,000   
2 ค่าของรางวัล 1 2,000   2,000   
3 ค่ายานพาหนะ 1 2,000  2,000    
4 ค่าเบ้ียเลี้ยงครู 10 100  1,000    

รวม  3,000 5,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง) 
                                                         ตำแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นายศุภฤกษ์ ดำรงวงศ์คำพวง) 
                             ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ   กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     

ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร 
                                และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
สนองมาตรฐานการศึกษา   ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุน 
                                 การจัดการศึกษา   
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น    จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอัญชลี ศรีด้วง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   ตลอดปีการศึกษา 2568      
       
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ จำเป็นต้องใช้ห้องปฏิบัติการ เพราะใน
การเรียนการสอนมีการเรียนแบบการทดลอง ดังนั้นห้องปฏิบัติการและวัสดุอุปกรณ์ สารเคมีต่างๆ ต้องพร้อม
ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   เพื่อให้ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ที่สามารถใช้งานได้ ให้ครูและนักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี พอเพียงและตรงตามความ
ต้องการสำหรับ การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์  เพื่อส่งเสริมการจัดบรรยากาศ-สิ่งแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ

รหัสกิจกรรม 

1 0 1 6 งผ.3 
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สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา       
    
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
      2.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่สามารถใช้งานได้  
      2.2 เพื่อให้ครูและนักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี พอเพียงและตรงตามความต้องการสำหรับ การ
จัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ 
    2.3 เพื่อส่งเสริมการจัดบรรยากาศ-สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการ
สอน 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

     3.1.1 มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ร้อยละ 80 
     3.1.2 ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80  
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
     3.2.1 นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการ  
     3.2.2 นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์  
     3.3.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์สูงข้ึน 
 

4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 6,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 6,000 
หกพันบาทถ้วน 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.วัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี ซ่อมแซม
อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการ 

  6,000   

      
      

รวมงบประมาณ      
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูทุกคนและครูที่ทำหน้าที่งานวัดและประเมินผล 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1.มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการ
เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ใ น ร า ย ว ิ ช า
วิทยาศาสตร์ร้อยละ 80  
   2 ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ที ่สามารถใช้งานได้
ร้อยละ 80 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  1. นักเร ียนได้ร ับการส่งเสริม
พัฒนาด้านวิชาการ  
  2. นักเร ียนเกิดความสนใจใน
การเรียนวิชาวิทยาศาสตร์  
  3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิทยาศาสตร์สูงข้ึน 

- การสังเกตพฤติกรรม 

- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่สามารถใช้งานได้  
7.2 ครูและนักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี พอเพียงและตรงตามความต้องการสำหรับ การ

จัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ 
7.3 ส่งเสริมการจัดบรรยากาศ-สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการ

สอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  6,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
  

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 สารเคม ี  1000   1,000   
2 อุปกรณ์ เช่น 

ลำโพง ไมค์ เป็นต้น 
 4,000    4,000  

3 ซ่อมแซมอุปกรณ์
ห้องปฏิบัติการ 

      1,000 

         
         

รวม   1,000 4,000 1,000 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางสาวอัญชลี ศรีด้วง) 

ตำแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
        (นายศุภฤกษ์ ดำรงวงค์คำพวง) 

ตำแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวันสุนทรภู ่       
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี  1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนใหม้ีสมรรถนะตามหลักสตูรและ 
    คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21     
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชีว้ัดที ่3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสรมิสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ
   ที่พึงประสงค ์       
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ดา้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมตอ่เน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายปริญญา ภูหัดสวน       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  26 มิถุนายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความสำคัญของภาษาไทยซึ่งถือเป็นวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของไทย ในฐานะ
ของคนไทยและนักเรียนจึงควรที่จะการดำรงสืบไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดี  อีกทั้งประเทศไทยยังมีบุคคลสำคัญ
ทางด้านภาษาไทยอย่างท่านสุนทรภู่กวีเอกของโลก การส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของ
ภาษาไทยและรำลึกถึงสุนทรภู่ ให้นักเรียนมีโอกาสในการแสดงออกทางด้านทักษะภาษาไทยและมีความคิด
สร้างสรรค์ อนุรักษ์ภาษาไทยอันเป็นเอกลักษณ์วัฒนธรรมอันล้ำค่าของชาติไว้ต่อไปโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมกิจกรรมวันสุนทรภู่เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของภาษาไทย
และอนุรักษ์วัฒนธรรมของชาติ เผยแพร่ประวัติ ผลงานและเกียรติคุณของสุนทรภู่    และเพื่อให้นักเรียนได้
แสดงออกความสามารถและการแสดงออกทางภาษาไทย อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 7 งผ.3 
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เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา        
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าของภาษาไทยและรำลึกถึงผลงานของสุนทรภู่ 
 2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านภาษาไทยอย่างสร้างสรรค์ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่ไม่น้อยกว่า 90% ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าของภาษาไทยและผลงานของสุนทรภู่เพิ่มข้ึน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,500 
ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าของรางวัล (อุปกรณ์การเรียน)   3,500   
2. ค่าตกแต่งสถานที่   2,000   

รวมงบประมาณ   5,500   
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 5.2 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่ไม่
น้อยกว่า 90% ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม  แบบบ ันท ึ กการ เข ้ า ร ่ วม
กิจกรรม / รายงานการเข้า
ร่วม 

6.2 นักเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่า
ของภาษาไทยและผลงานของส ุนทรภู่
เพิ่มขึ้น 

สอบถามความพึงพอใจการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ
และแบบประเมินหลังเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติ ผลงาน และคุณค่าของสุนทรภู่เพิ่มขึ้น 
 7.2 นักเรียนสามารถแสดงออกถึงความสามารถด้านภาษาไทยได้อย่างสร้างสรรค์และเหมาะสมกับ
บริบททางวัฒนธรรมไทย 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันสุนทรภู ่       
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   5,500    บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าวัสดุอุปกณ์     3,500   
2 ค่าตกแต่งสถานที่     2,000   
         
         
         
         
         
         
         

รวม   5,500   
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
            (นายปริญญา  ภูหัดสวน) 

ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
            (นายปริญญา  ภูหัดสวน) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการคัดกรองความสามารถในการอ่านและเขียน    
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี  1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนใหม้ีสมรรถนะตามหลักสตูรและ 
    คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21     
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชีว้ัดที ่2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความ 
   ร่วมมือในการ สนับสนุนการจดัการเรียนรู้และพฒันาผู้เรียน   
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ดา้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมตอ่เน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวภัทชา เพียรไธสง       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ภาคเรียนที่ 1 มิถุนายน 2568 และ ภาคเรียนที่ 2 ธันวาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความสำคัญของภาษาไทยซึ่งถือเป็นวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของไทย ในฐานะ
ของคนไทยและนักเรียนจึงควรที่จะการดำรงสืบไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงาม ดำเนินการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ ขึ ้นเพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ ้น  เพื ่อให้นักเรียนได้แสดงออก
ความสามารถและการแสดงออกทางภาษาไทย รับนโยบายเด็กไทยวิถีใหม่  อ่านออกเขียนได้ทุกคนเพื่อให้
นักเรียนได้รับการคัดกรองในด้านการอ่านออกเขียนได้และ เห็นความสำคัญของการเรียนรู้เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผู้เรียน  จึงได้จัดให้มีการดำเนินกิจกรรมการคัดกรองความสามารถในการอ่านและเขียน  อีกทั้งการ
ดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 1 8 งผ.3 
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นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา    
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อประเมินระดับความสามารถในการอ่านและเขียนทางภาษาไทยของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 2.2 เพื่อใช้ผลการคัดกรองในการวางแผนพัฒนาทักษะภาษาไทยให้เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน
แต่ละคน 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนระดับชั้นที่เข้ารับการคัดกรองครบ 100% ตามแผนที่กำหนด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านและเขียนภาษาไทยดีขึ้นจากผลการคัดกรอง 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 500 
ห้าร้อยบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่ากระดาษเอสี่   300   
2. จ้างเหมาเข้าเล่มเอกสาร  200    

รวมงบประมาณ  200 300   
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 5.2 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนระดับชั้นที่เข้ารับการคัดกรอง
ครบ 100% ตามแผนที่กำหนด 

รายชื่อการเข้าร่วม แบบบันทึกผลการคัดกรอง 

6.2 นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านและ
เขียนภาษาไทยดีขึ้นจากผลการคัดกรอง 

ประเมินเปรียบเทียบก่อน-
หลังการพัฒนา และบันทึก
ผลรายบุคคล 

แบบประเมินเปร ียบเท ียบ
ก่อน-หลังการพัฒนา และ
แบบบันทึกผลรายบุคคล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ได้ข้อมูลระดับความสามารถในการอ่านและเขียนของนักเรียนแต่ละคนอย่างชัดเจน 
 7.2 ครูสามารถนำผลการคัดกรองไปใช้วางแผนจัดกิจกรรมเสริมเพื่อพัฒนาทักษะภาษาไทยได้อย่าง
เหมาะสมกับผู้เรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการคัดกรองความสามารถในการอ่านและเขียน     
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   500    บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่ากระดาษ A4     300   
2 จ้างเหมาเข้าเล่ม    200    
         
         
         
         
         
         
         

รวม   500   
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
            (นางสาวภัทชา  เพียรไธสง) 

ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
            (นายปริญญา  ภูหัดสวน) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  พัฒนาห้องเรียนจริยธรรม     
ชื่อโครงการ  ยกระดับฯสังคมศึกษา    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ    
                                คณุลักษณะในศรรตวรรษที ่21     
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น 2  จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพรนภา ร่มจันทร์          

            
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากที่ห้องเรียนจริยธรรมได้พบปัญหาขาดสื่ออุปกรณ์การสอน ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการจัดการเรียน
การสอน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาห้องเรียนจริยธรรม
เพื่อ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เพื่อใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที ่เอื้อต่อการเรียนรู้ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
 

รหัสกิจกรรม 

1 0 1 9 
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2. วัตถุประสงค์  
 2.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.2 เพื่อใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้รับความพึงพอใจใน
บรรยากาศชั้นเรียนในห้องเรียนจริยธรรม 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ  

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หน่ึงพันบาทถ้วน- 

 
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.สื่อลูกโลก   500  500 
2.แผนที่   500  500 

รวมงบประมาณ   1,000  1,000 
 
5. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 7.1 ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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6. วิธีการประเมินผล  
การดำเนินงานของกิจกรรม พัฒนาห้องเรียนจริยธรรม เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม ดังนี้  

กิจกรรม/ข้ันตอน ระยะเวลา 
สถานที่

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1.ประชุมวางแผนปฏิบัติงาน 
2.เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติตั้ง
คณะกรรมการกิจกรมตา่ง ๆ 
3.เตรียมกรอบเนื้อหาและลำดับข้ันตอน
ในการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ 

พฤษภาคม 2567 

โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ 
ขอนแก่น 

ครูกลุ่มสาระสังคม ฯ 

2. ขั้นดำเนินการจัดกิจกรรม (Do) 

1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนจริยธรรม 
- การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนให้
เหมาะต่อการเรียนรู ้

ตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ 
ขอนแก่น 

ครูกลุ่มสาระสังคม ฯ 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

1.ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
2.รายงานผลการดำเนินงาน 
 
 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ 
ขอนแก่น 

ครูกลุ่มสาระสังคม ฯ 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Act) 

นำข้อมูลที่ได้มาพจิารณา และพัฒนา
ปรับปรุงโครงการในสถานศึกษาในปี
การศกึษาต่อไป 
 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ 
ขอนแก่น 

ครูกลุ่มสาระสังคม ฯ 

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

4.1 นักเรียนมีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 4.2 ครูสามารถจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

4.3 สถานศึกษามีเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม พัฒนาห้องเรียนจริยธรรม   
เป็นส่วนหน่ึงของโครง ยกระดับฯสังคมศึกษา 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     1,000 บาท    (กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ) 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ อื่น ๆ 

1. สื่อลูกโลก 1 500   500   

2. สื่อแผนที่) 2 250   500   

รวม       1,000   

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นางสาวพรนภา ร่มจันทร์) 
                                                    ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                        ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม TUPKK Best of Social มหกรรมทักษะทางวิชาการสังคมศึกษา  
ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ   
                     คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้    

    3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม  ☐ กิจกรรมต่อเน่ือง  กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววิศิษฏ์พร บุตรกูล       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  (เดือนกรกฎาคม) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ด้านประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ หน้าที่พลเมือง และศาสนาให้แก่นักเรียน เพื่อ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีความเข้าใจในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก สามารถคิดวิเคราะห์ มีจิตสาธารณะ 
และอยู่ร่วมกันอย่างสันติในสังคมพหุวัฒนธรรม        
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการด้านสังคมศึกษา 
 2.2 เพื่อเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนและครู 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียน จำนวน 460 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้ร่วม
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความเข้าใจในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก 

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 0 งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  
-สี่พันบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าวัสดุอุปกรณ์   1,500   
2. ของรางวัล 2,500     

รวมงบประมาณ      
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 ครู นักเรียน บุคลากร เข้าร่วม
กิจกรรม TUPKK Best of Social 
มหกรรมทักษะทางวิชาการสังคม
ศึกษา  

- การสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะทางวิชาการด้านสังคมศึกษาในด้านต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น 
 7.2 เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสร้างแรงจูงใจในหมู่นักเรียน ครู และผู้ปกครองในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้านสังคมศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม TUPKK Best of Social มหกรรมทักษะทางวิชาการสังคมศึกษา   
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   4,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มบริหารงาน วชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าวัสดุอุปกรณ์     1,500   
2 ของรางวัล   2,500     

รวม      
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
          (นางสาววิศิษฏ์พร บุตรกูล) 

ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
        (นางสาววิศิษฏ์พร บุตรกูล) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีน       
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ  
                                คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
                                ที่พึงประสงค์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 4 ด้านทักษะภาษา       

ลักษณะกิจกรรม  ☐ กิจกรรมต่อเน่ือง    กิจกรรมใหม ่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรี  ขวัญโพน        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  ในปัจจุบัน ภาษาจีนมีบทบาทสำคัญทั้งในด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมในระดับนานาชาติ 
ประเทศจีนถือเป็นหนึ่งในประเทศที่มีอิทธิพลทางเศรษฐกิจและการค้าระดับโลก การเรียนรู้ภาษาจีนจึง
กลายเป็นทักษะสำคัญที่ช่วยเปิดโอกาสในการเรียนต่อ การทำงาน และการสร้างความเข้าใจในบริบทสากล 
อย่างไรก็ตาม การเรียนภาษาจีนในห้องเรียนเพียงอย่างเดียวอาจไม่เพียงพอสำหรับการพัฒนาทักษะอย่างรอบ
ด้าน  

การจัดกิจกรรมค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีนจึงเป็นอีกแนวทางหนึ่งที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกฝน
ภาษาจีนในสถานการณ์จริง ควบคู่ไปกับการเรียนรู้วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของชาวจีน ซึ่งจะช่วย
เสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษา พัฒนาทักษะการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม และสร้างแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ภาษาจีนอย่างยั่งยืน         
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมได้ฝึกใช้ภาษาจีนในสถานการณ์จริง ผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและ
สนุกสนาน 

2.2 เพื่อปลูกฝังเจตคติที่ดีและแรงจูงใจในการเรียนภาษาจีนแก่ผู้เข้าร่วม 

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 1 งผ.3 
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 2.3 เพื่อพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกัน การสื่อสาร และความคิดสร้างสรรค์ของผู้เข้าร่วมผ่าน
กิจกรรมกลุ่ม 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/2 แผนการเรียนภาษาจีน ร้อยละ 90 มีผลประเมินความ
พึงพอใจต่อกิจกรรมในระดับ “ดี” ขึ้นไป  

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาจีนอย่างมีความหมาย นอกเหนือจากการ
เรียนในห้องเรียน 

3.2.2 นักเรียนมีความเข้าใจและความตระหนักในความแตกต่างทางวัฒนธรรมระหว่างไทย 
กับจีน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 10,500 บาท 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,500 
หน่ึงหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าลงทะเบียน  10,500   10,500 
      
      
      

รวมงบประมาณ     10,500 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 สถาบันขงจื่อ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
5/2 แผนการเรียนภาษาจีน  
ร้อยละ 90 มีผลประเมินความพึง
พอใจต่อกิจกรรมในระดบั “ดี” 
ขึ้นไป  

 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 การจดัการเรียนการสอน
ภาษาจีนมีประสิทธิภาพและบรรลุ
ตามวตัถุประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- คะแนนการทดสอบ 
 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- ผลการทดสอบ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนนำความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมจีนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันหรือการเรียนต่อได้ 
 7.2 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาจีนและวัฒนธรรมจีน 

7.3 นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการ ทั้งในด้านภาษา การสื่อสาร และวัฒนธรรม 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   10,500  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ     กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าลงทะเบียน 30  350  10,500    
         

รวม  10,500    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางสาวพัชรี  ขวัญโพน) 

ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ..................................................................หัวหน้าโครงการ 
           (นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ) 
                                    ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ ภาษาตา่งประเทศ 
ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงห้องกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ      
ชื่อโครงการ   ยกระดับฯผลสำฤทธิ์       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและใน  
                                       ศตวรรษที่ 21        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6  การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 4 ด้านทักษะภาษา      

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมตอ่เน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายมงคล วันสาสืบ        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 1 เมษายน  2568 – 31 มีนาคม 2569 
1.หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผูเ้รียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู ้คุณธรรม มีจติสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศกึษาต่อการประกอบอาชพีและการศกึษาตลอดชวีติโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความสำคัญดังกลา่วเพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ซึ่งมีบทบาทมากด้านสังคมและ
การศกึษาก็เป็นส่วนหน่ึง ดังนั้นการเรียนการสอนจะเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามจดุมุง่หมายของ
หลักสูตรและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้สื่อการเรียนการสอนนับว่าสำคัญยิ่งโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมกิจกรรมปรับปรุงห้องกลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศเพื่อให้
นักเรียนเห็นคุณค่าของของการศกึษาภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมของชาวต่างชาติ  และเพื่อให้นักเรียนได้
แสดงออกความสามารถและวัฒนธรรมของชาวตา่งชาตอิีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกลา่วของ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
   

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 2 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
2.1 เพื่อพัฒนาปรับปรุงห้องพิเศษให้มีประสิทธิภาพรองรับการให้บริการของนักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนอย่างทั่วถึง 
2.2 เพื่อซ่อมแชมวัสดุอุปกรณ์ที่มีอยู่แล้วและเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการให้บริการ

ผู้เรียน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
 3.1.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 3.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมเห็นความสำคัญ 
 3.2.2 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้แสดงทักษะทางภาษาอังกฤษผ่านเครื่องมือที่พร้อมใช้งาน 
 3.2.3 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมกล้าแสดงออกและมีความคิดสร้างสรรค์  

4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 7,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,500 
เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.เครี่องเสียง   5,000   
2.ไมโครโฟน   2,000   
3.อุปกรณ์   500   
      

รวมงบประมาณ   7,500   
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.1 คณะครกูลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 6.2 คณะครูโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
  

6. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมเห็น

ความสำคัญของภาษาวฒันธรรม 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 

 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมได้

แสดงทักษะทางภาษาอังกฤษผ่าน

สื่อที่ทันสมัย 

 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 

- คะแนนการทดสอบ 

 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 

- ผลการทดสอบ 

 

3. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมกลา้

แสดงออกและมีความคดิ

สร้างสรรค ์

 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

4.1 นักเรียน ครู บุคลากรได้รับบริการในด้านโสตทัศนูปกรณ์อย่างทั่วถึง มีประสิทธิภาพทำให้การ
ดำเนินกิจกรรมต่างๆภายในโรงเรียนเกิดประสิทธิผล 

4.2 โรงเรียนเป็นแหล่งให้การบริการแก่ชุมชนเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

4.3 โรงเรียนเกิดกิจกรรมที่สร้างสรรค์ เป็นผลงานให้สถานศึกษาได้เผยแพร่ต่อไป 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงห้องกลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 7,500 บาท 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ กลุ่มบริหารงาน วชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 เครี่องเสียง 1 5,000   5,000   
2 ไมโครโฟน 1 2,000   2,000   
3 อุปกรณ์ 1 500   500   
         
         

รวม   7,500   
                              
 
                                 ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
               (นายมงคล วันสาสืบ) 

ตำแหน่ง 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
              (นางสาวกมลรัตน์ พระวิเศษ) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวันตรุษจีน       
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู ้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 4 ด้านทักษะภาษา       

ลักษณะกิจกรรม     กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  จากการเรียนการสอนภาษาจีนในประเทศไทยในปัจจุบันได้ถูกพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว มีการเปิดการ
เรียนการสอนภาษาจีนในโรงเรียนเพิ่มขึ ้นมากมาย อันเป็นผลมาจากความร่วมมือกันเป็นอย่างดีระหว่าง
กระทรวงศึกษาของสองประเทศ เพื่อเป็นสื่อกลางในการติดต่อสื่อสารทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้ ดังนั้นภาษาจีนจึง
เป็นภาษาที่สาม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมวันตรุษจีน เพื่อให้
ผู้เรียนได้เห็นความสำคัญและเรียนรู้วัฒนธรรมจีน มีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน และทั้งยังส่งเสริมผู้เรียนได้พัฒนา
ความสามารถด้านภาษาจีนให้มากขึ้นอีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามั ธยมศึกษา
ขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
      
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    2.1 เพือ่ให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนด้านการฟัง การอา่น การพูด การเขียนและวัฒนธรรมจีน 
    2.2 เพื่อให้นักเรียนกล้าแสดงออกและมีความมั่นใจในการใช้ภาษาจีนในการสื่อสาร 

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน 

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 3 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 มีผลประเมินความพึงพอใจตอ่กิจกรรมในระดับ 

“ดี” ขึ้นไป   

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนมคีวามรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับภาษาประเพณีและวัฒนธรรมจีนในช่วงเทศกาล 

วันตรุษจีนมีมุมมองเกี่ยวกับประเทศจีนคนจีนที่กว้างขึ้น 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 2,000 บาท 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 
สองพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าเช่าชุดการแสดง  2,000   2,000 
      
      
      

รวมงบประมาณ     2,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศและคณะกรรมการตามคำสั่ง 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรม 
ร้อยละ 90 มีผลประเมินความพึง
พอใจต่อกิจกรรมในระดบั “ดี” 
ขึ้นไป  

 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 การจดัการเรียนการสอน
ภาษาจีนมีประสิทธิภาพและบรรลุ
ตามวตัถุประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  วิชาภาษาจีน 
 

- รางวัล เกียรติบัตร  
- ผลการทำแบบทดสอบ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาจีนได้เต็มศักยภาพ 
 7.2 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาจีนและวัฒนธรรมจีน 

7.3 เพิ่มความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   2,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเช่าชุดการแสดง 5 400  2,000    
         
         

รวม  2,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวกมลรัตน์  พระวิเศษ) 
                                                          ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ..................................................................หัวหน้าโครงการ 
           (นายมงคล  วันสาสืบ) 
                                    ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
      หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ ภาษาตา่งประเทศ 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันคริสต์มาส       
ชื่อโครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและใน      
                                  ศตวรรษที่ 21        
สนองมาตรฐานการศึกษา  ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
                                  ที่พึงประสงค์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 4 ด้านทักษะภาษา       

ลักษณะกิจกรรม     กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ            
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายมงคล วันสาสืบ        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ.2568 
1.หลักการและเหตุผล 
               วันที่ 25 ธันวาคมของทุกปี ถือว่าเป็นวันข้ึนปีใหม่ของชาวครสิต์เป็นการเฉลิมฉลองวัน
ประสูติของพระเยซูเป็นวันที่ทุกคนมีความสุข ดังนั้นในวันนี้ผู้คนจะเฉลิมฉลองเพื่อแสดงความยินดแีละมีการจัด
งานรื่นเริงในวันคริสต์มาสกันทุกครอบครวั เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมของชาวยุโรปและอเมริกา เข้า
ใจความเหมือนและความแตกต่างของวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมของชาวตา่งชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศจึงได้จดัทำโครงการนี้ข้ึนมาเป็นประจำทุกปี       
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1..เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าใจประวัติความเป็นมาของวันคริสต์มาส  

2.2...เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถทางด้านภาษา..................... 
 2.3...เพื ่อให้ผ ู ้ เร ียนเข้าใจความเหมือนและความแตกต่างของวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรม
ชาวตะวันตก 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่ทางกลุ่มสาระจัดขึ้น  
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 4 งผ.3 
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  3.2.1นักเรียนได้รับความรู ้เกี ่ยวกับความเป็นมาของวันคริสต์มาสเกิดความรักในวิชา
ภาษาอังกฤษ  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
ห้าพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ป้ายไวนิล   800   
2.อุปกรณ์ตกแต่งต้นคริสต์มาส   500   
3.ค่าขนม   1,000   
4.ค่าอุปกรณ์การเรียน (รางวัล)   2,500   
5.ดอกไม้ตกแต่ง   200   
      

รวมงบประมาณ   5,000   
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.1 คณะครกูลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 6.2 คณะครูโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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6. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมเห็น

ความสำคัญของภาษาวฒันธรรม 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 

 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมได้

แสดงทักษะทางภาษาอังกฤษผ่าน

สื่อที่ทันสมัย 

 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 

- คะแนนการทดสอบ 

 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 

- ผลการทดสอบ 

 

3. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมกลา้

แสดงออกและมีความคดิ

สร้างสรรค ์

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆทุกคน 
 7.2.นักเรียนได้รับความรู ้และได้แสดงออกถึงสามารถทางภาษา ประสบการณ์ตรง มีความสุข
สนุกสนาน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันคริสต์มาส 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  5,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารงาน วชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ป้ายไวนิล 1 800   800   
2 อุปกรณ์ตกแต่งต้น

คริสต์มาส 
1 500   500   

3 ค่าขนม 1 1,000   1,000   
4 ค่าอุปกรณ์การเรียน 

(รางวัล) 
1 2,500   2,500   

5 ดอกไม้ตกแต่ง 1 200   200   
         
         
         
         

รวม   5,000   
                             
 
                                 ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
               (นายมงคล วันสาสืบ) 

ตำแหน่ง 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
              (นางสาวกมลรัตน์ พระวิเศษ) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ การงานอาชีพ 

 
ชื่อกิจกรรม จัดซื้อเครื่องมืองานช่างไม้       
ชื่อโครงการ   ยกระดับฯการงานอาชีพ       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและใน 
                                  ศตวรรษที่ 21         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัด การศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม  ∕ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม (ตลอดปีการศึกษา 2568) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากปีการศึกษา 2567  ที่ผ่านมานักเรียนบางส่วนที่มาเรียนที่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ
ขอนแก่น ยังขาดเครื่องมือเพื่อใช้ในการเรียนการสอน  เพื่อฝึกนักเรียนให้เกิดการแข่งขันงานศิลปะหัตกรรม
และเพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการใช้เครื่องมือในงานไม้  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการกิจกรรมจัดซื้อเครื่องมืองานช่างไม้อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ  โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา     
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1  เพื่อใช้ในการเรียนการสอน 
 2.2  เพื่อฝึกนักเรียนให้เกิดการแข่งขันงานศิลปะหัตกรรม 

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 5 งผ.3 
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  2.3  เพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการใช้เครื่องมือในงานไม้  
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ได้เครื่องมือในงานช่างไม้ที่ใช้ในการเรียนการสอนจำนวน  2  เครื่อง   
  3.1.2  ฝึกนักเรียนให้เกิดการแข่งขันงานศิลปะหัตกรรมโดยการใช้เครื่องมือจำนวน 2  เครื่อง 
  3.1.3  ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการใช้เครื่องมือในงานไม้จำนวน 1 ห้องเรียน  
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ได้เครื่องมือในงานช่างไม้ที่ใช้ในการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
  3.2.2 ฝึกนักเรียนให้เกิดการแข่งขันงานศิลปะหัตกรรมโดยการใช้เครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ
  3.2.3 ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการใช้เครื่องมือในงานไม้ให้สูงข้ึน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 8,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,500 
-แปดพันห้าร้อยบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.  สว่าน   4,000  4,000 
2. กบไฟฟ้า   4,500  4,500 

      
      
      
      

รวมงบประมาณ   8,500  8,500 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ์ คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 การดำเนินงานทุกกจิกรรม
บรรลุผลตามตามจุดประสงค์ของ
กิจกรรม และเป้าหมายที่กำหนด
ไว้ 

- นิเทศ กำกับ ตดิตาม  
- พจิารณาจากรายงานการดำเนิน
กิจกรรม 

- แบบนิเทศ 
- รายงานการดำเนินกิจกรรม 

6.2 การดำเนินงานทุกกจิกรรมใน
โครงการบรรลุผลตามตาม
จุดประสงค์ของกิจกรรม และ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 

- การประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ ์
- การสะท้อนผล 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ ์
- การสะท้อนผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูได้เครื่องมือในงานช่างไม้ที่ใช้ในการเรียนการสอน  
 7.2 นักเรียนให้เกิดการแข่งขันงานศิลปะหัตกรรมโดยการใช้เครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ  
 7.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการใช้เครื่องมือในงานไม้ให้สูงข้ึน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม จัดซื้อเครื่องมืองานช่างไม้ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับฯการงานอาชพี 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  8,500 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. สว่าน 1 4,000   4,000   
2. กบไฟฟ้า 1 4,500   4,500   
         
         
         
         
         
         
         

รวม   8,500   
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ตำแหน่งครู 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
             (.นายสมบูรณ์  คนยั้ง.) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชพี 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมเกษตรเพื่อการเรียนรู้มุ่งสู่อาชีพ      
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที ่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู ้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 6 ด้านทักษะอาชีวนวัตวิถี     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุดารัตน์  สุขวันดี        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม (ตลอดปีการศึกษา 2568) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  การเกษตรถือเป็นรากฐานที่สำคัญของเศรษฐกิจไทย และยังเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่าในการพัฒนา
ทักษะชีวิต การคิดวิเคราะห์ การทำงานเป็นทีม และการสร้างรายได้ในอนาคต กิจกรรม "เกษตรเพื่อการเรียนรู้
มุ่งสู่อาชีพ" จึงจัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  เข้าใจหลักวิชาทางเกษตรใน
บริบทของตนเอง และสามารถต่อยอดไปสู่อาชีพหรือการประกอบธุรกิจได้ 

การจัดกิจกรรมยังมุ ่งเน้นการบูรณาการความรู ้จากหลากหลายกลุ ่มสาระ  เช่น วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และสังคมศึกษา รวมถึงการพัฒนาทักษะอาชีพ การใช้เทคโนโลยี และการสร้างนวัตกรรมทาง
การเกษตร เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเข้าสู่โลกแห่งอาชีพในอนาคต สอดคล้องกับแนวทางการศึกษา
เพื่อความยั่งยืน (Sustainable Education) และการเสริมสร้างทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21  
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะในการปฏิบัติจริง 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะมุ่งสู่อาชีพได้ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนได้เรียนรู้อุปกรณ์จริง และได้ลงมือจริง 

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 6 งผ.3 
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3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะมุ่งสู่อาชีพได้ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,500 
-หน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน- 

 
 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. วัสดุอุปกรณ์   1,500  1,500 
2.      
3.      
4.      
      
      

รวมงบประมาณ      
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะ
มุ่งสู่อาชีพได้ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของผู้เรียน 
- คะแนนการทดสอบ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- ผลการทดสอบ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับการเพิ่มพูนทักษะ ความรู้ ความสามารถในด้านวิชาชีพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเกษตรเพื่อการเรียนรู้มุ่งสู่อาชพี 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน           1,500 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน การงานอาชีพ กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 เมล็ดพันธุ์ 20 15   300   
2 อิฐบล็อก 120 5   600   
3 ปุ๋ย 2 150   300   
4 ซ่อมแซมอุปกรณ์ 1 300   300   
         
         
         
         
         

รวม   1,500   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวสุดารัตน์  สุขวันดี) 

        ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
     (นายสมบูรณ์  คนยั้ง) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ 

 
ชื่อกิจกรรม  ศึกษาแหล่งการเรียนรู้เพื่ออาชีพ      
ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที ่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู ้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางเลิศดาว  กลิ่นศรีสุข      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม (ตลอดปีการศึกษา 2568) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากปีการศึกษาที่ผ่านมา วัสดุอุปกรณ์ในการศึกษาอาชีพเพียงพอในการประกอบการเรียนการสอน
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้มุ่งสู่อาชีพ อีกทั้งการ
ดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา 
นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 7 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 นักเรียนรับความรู้ที่ถูกต้อง 
 2.2 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะมุ่งสู่อาชีพได้ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนได้เรียนรู้อุปกรณ์จริง และได้ลงมือจริง 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะมุ่งสู่อาชีพได้ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 2,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,500 
-สองพันบาทถ้วน- 

 
 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าวิทยากร 2,000    2,000 
2.      
3.      
4.      
      
      

รวมงบประมาณ      
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะ
มุ่งสู่อาชีพได้ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของผู้เรียน 
- คะแนนการทดสอบ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- ผลการทดสอบ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับการเพิ่มพูนทักษะ ความรู้ ความสามารถในด้านวิชาชีพ 
 7.2 ครู และบุคลากรมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ศึกษาแหล่งการเรียนรู้เพือ่อาชีพ  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน           2,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน การงานอาชีพ กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 วิทยากร 1 2,000 2,000     
         
         
         
         
         
         
         
         

รวม 2,000     
 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางเลิศดาว  กลิ่นศรีสุข) 

           ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
     (นายสมบูรณ์  คนยั้ง) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งาน/กลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมและอนุรักษ์อุปกรณ์ดนตรี-นาฏศิลป ์    
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัด
การศึกษา         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวนภัสสร คงแสนคำ      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์สังคมและสติปัญญา เน้นการฝึก
ปฏิบัติจริง ตอบสนองความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการปฏิบัติจะทำให้เกิดทักษะและความสามารถในด้านต่างๆ นั้น ทักษะการ
เล่นดนตรีพื้นเมือง การแสดงดนตรี-นาฏศิลป์โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมดนตรี-นาฏศิลป์ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะทางดนตรี- นาฏศิลป์ ในแข่งขันทักษะทางด้าน
วิชาการให้สูงขึ้น อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อ
สนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 8 งผ.3 



137 
 

ของโรงเรียนเพื ่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเจตคติที่ดีต่อดนตรี-นาฏศิลป์  
  2.2 เพื่อส่งเสริมศักยภาพและทักษะทางดนตรี-นาฏศิลป ์
  2.3 เพื่อส่งเสริมความสามารถในการแสดงออกทางด้านดนตรี-นาฏศิลป ์
 2.4 เพื่อให้นักเรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด 
 2.5 เพื่อสรา้งความสัมพนัธ์อันดีกับชุมชน 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนชุมนุมดนตรีและนาฏศิลป์เข้าร่วมโครงการ 50 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนชุมนุมดนตรีและนาฏศิลป์มีทักษะในการแสดงดนตรี-นาฏศิลป์ ในกิจกรรมของ
โรงเรียนและชุมชน  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 15,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 15,000 
-หน่ึงหมื่นห้าพันบาท- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. อุปกรณ์ดนตรี  15,000    
      
      

รวมงบประมาณ  15,000    
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 5.2. คณะครูตามคำสั่งของกิจกรรม 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนชุมนุมดนตรแีละ
นาฏศิลป์เข้าร่วมโครงการ 50 คน 

-ใบลงทะเบียนการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 นักเรียนชุมนุมดนตรแีละ
นาฏศิลป์มีทักษะในการแสดง
ดนตร-ีนาฏศิลป์ ในกจิกรรมของ
โรงเรียนและชุมชน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- ผลการทดสอบ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รับการเพิ่มพูนทักษะ ความรู้ ความสามารถดนตรี – นาฏศิลป์ มากขึ้น 
 7.2 เพิ่มพูนและพัฒนาทักษะ กระบวนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะทางด้านดนตรี-นาฏศิลป์  
 7.3 ส่งเสริมและร่วมกิจกรรมต่างๆ ภายในโรงเรียน และการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางดนตรี-นาฏศิลป ์
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
  
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมและอนุรักษ์อุปกรณ์ดนตรี-นาฏศิลป ์
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  15,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 สไบจีบสีกลีบบัว 4 190    760  

2 สไบจีบสีทองเข้ม 4 190    760  

3 ผ้าถุงสาเกตุนคร 4 275    1,100  

4 เสื้อไหมสี่เส้นทรง
จิตรลดาแขนยาว 

4 240 
  

 948 
 

5 ค่าซ่อมแซมเครื่อง
ดนตร ี

 4,255 
  

 4,255 
 

6 สายเบสชุด ERNIE 
BALL 2834 
SUPER SLIKY 

1 835 
  

 835 
 

7 สายกีตา้ร์ไฟฟ้า 
สาย 1 

5 20 
   100  

8 สายกีตา้ร์ไฟฟ้า 
สาย 2 

1 22 
   

22 
 

9 สายกีตา้ร์ไฟฟ้า 
สาย 3 

1 27 
   

27 
 

10 โหวด Am 1 268    268  

11 แคน Am ซฮ ลิ้น
เงิน 

1 2140 
   

2140 
 

12 กลองทรีโอ ้gusta 1 3,285    3,285  

13 แทมบูริน 1 500    500  
รวม    15,000  
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวนภัสสร คงแสนคำ) 

ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้ากลุ่มสาระ 
        (นางสาวพัชราภรณ์ คำหว่าน) 

ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา    
ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ 
                                  คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
                                 ที่พึงประสงค์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอุมาพร ผาจันทร์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา  
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ในการจัดการเรียนการสอนในวิชาพลศึกษา นักเรียนมีความสนใจที่จะเรยีน เพราะสามารถพัฒนา

สุขภาพพลานามัยให้แข็งแรง    ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ   ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  และยังพัฒนา

ทักษะทางดา้นกีฬาที่ตนเองถนัดสู่ความเป็นเลิศได้  สิ่งที่มีความสำคัญและจำเป็น ที่จะนำพาให้นักเรียนประสบ

ผลสำเร็จได ้นั้นคือสนามกีฬา-ลานกีฬา, วัสด ุอุปกรณ์ ในการเรียนการสอน หากมีจำนวนเพียงพอกับจำนวน

นักเรียน   จะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึน้และการฝึกซ้อมกีฬาดขีึ้น การเรียนการสอนเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้   โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ

จัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาเพื่อให้มีสถานที่ วัสด-ุอุปกรณ์ทีใ่ช้ในการเรียน

การสอน เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและเพื่อให้การเรียนการสอนและการฝึกซ้อมกีฬา มีประสิทธภิาพเพิ่มมาก

รหัสกิจกรรม 
1 0 2 9 งผ.3 
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ขึ้นอีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐาน

การศกึษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียน

เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพื่อให้มีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณท์ี่ใช้ในการเรียนการสอน เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 

 2.2 เพื่อให้การเรียนการสอนและการฝึกซ้อมกีฬา มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น  

3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ร้อยละ 80 ได้ใช้อุปกรณ์ที่มี
มาตรฐาน และเพียงพอกับนักเรียน   
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอน เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
  3.2.2 นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียน การสอนและการฝึกซ้อมกีฬามีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

4.1 นักเรียนมีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียน เพียงพอ 
4.2 ครูมีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 4.3 โรงเรียนมีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
     2.1 เพื่อให้มีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณท์ี่ใช้ในการเรียนการสอน เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 

 2.2 เพื่อให้การเรียนการสอนและการฝึกซ้อมกีฬา มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น  

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ร้อยละ 80 ได้ใช้อุปกรณ์ที่มี
มาตรฐาน และเพียงพอกับนักเรียน   
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอน เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
  3.2.2 นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียน การสอนและการฝึกซ้อมกีฬามีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 6,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 6,000 
-หกพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ลูกวอลเล่ย์บอล  3,200    
2.ลูกตะกร้อ  1,200    
3.ลูกฟุตซอล  1,600    

รวมงบประมาณ  6,000    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 5.2 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่น ร้อยละ 80 
ได้ใช้อุปกรณ์ที่มีมาตรฐาน และ
เพียงพอกับนักเรียน  
นักเรียนมีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณ์ที่
ใช้ในการเรียนการสอน เพียงพอ
กับจำนวนนักเรียน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- คะแนนการทดสอบ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- ผลการทดสอบ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 
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นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียน การ
สอนและการฝ ึ กซ ้ อมก ีฬามี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีสถานที่ วัสดุ-อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียน เพียงพอ 
7.2 ครูมีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 7.3 โรงเรียนมีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการจดัการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศกึษา  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  6,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ลูกวอลเล่ย์บอล 4 800  3,200    
2 ลูกตะกร้อ 4 300  1,200    
3 ลูกฟุตซอล 4 400  1,600    

รวม  6,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
           (นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์) 

            ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สขุศึกษาและพลศึกษา   
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 
                                       ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา       
ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ  
                                 คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชีว้ัดที ่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน     

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
   หลักสูตรการเรียนการสอนในปัจจุบัน ได้มุ่งเน้นส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน ให้คิดเป็น ทำเป็นและ
แก้ปัญหาเป็น ให้มีความสมบูรณ์ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสังคม โดยได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ
ทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะได้ ในปัจจุบันผู้เรียนได้สนใจกิจกรรมทางด้านกีฬามากยิ่งข้ึน โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
กีฬาประเภทต่างๆที่หลากหลาย อีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์ชื่อเสียงของโรงเรียนได้อีกทางหนึ่ง ตลอดจน
การรู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ อันจะส่งผลให้ผู้เรียนมีลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ปกครอง ชุมชน     โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาเพื่อให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางกีฬาได้มากยิ่งขึ้น อีกทั้ง
การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศกึษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 0 งผ.3 
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นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    2.1. เพื่อให้ผู้เรียนไดม้ีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และจติใจ 
    2.2 เพือ่ให้ผู้เรียนได้รูจ้ักกฎกตกิา มารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น 
    2.3. เพื่อให้ผู้เรียนไดรู้้จักการออกกำลังกายอย่างถูกวิธีในกฬีาแต่ละประเภท 
    2.4. เพื่อให้ผู้เรียนไดม้ีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางกีฬาได้มากยิ่งขึ้น 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 เพื่อให้นักกีฬาของโรงเรียนมีทักษะในการเล่นกีฬาและมีการออกกำลังกายที่ดีขึ้น 
  3.1.2 เพื่อให้นักกีฬาเกิดการพัฒนาประสบการณ์ได้อย่างต่อเน่ือง 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักกีฬามีการพัฒนาศักยภาพทางด้านทักษะไปในทางที่ดีขึ้น 
  3.2.2 นักเรียนมีการออกกำลังกายมากขึ้น   
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 10,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 
หน่ึงหมื่นบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ค่าเบี ้ยเลี ้ยงนักกีฬา+ค่าสมัคร
แข่งขัน 

 5,000   5,000 

2.อุปกรณ์ปฐมพยาบาล  500   500 
3.ค่าน้ำมันรถ  2,000   2,000 
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4.ค่าน้ำดื่ม+น้ำแข็ง  500   500 
5.อุปกรณ์กีฬา  2,000   2,000 

รวมงบประมาณ     10,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 กลุ่มบริหารงานวิชาการ/นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์/นายพงศกร รอดย้อย 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
เพื่อให้นักกีฬาของโรงเรยีนมี
ทักษะในการเล่นกีฬาและมีการ
ออกกำลังกายที่ดีขึ้น 
เพื่อให้นักกีฬาเกิดการพฒันา
ประสบการณ์ได้อยา่งต่อเน่ือง 
นักกีฬามีการพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านทกัษะไปในทางที่ดีขึ้น 
นักเรียนมีการออกกำลังกายมาก
ขึ้น  

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้เรียนมีทักษะทางด้านกีฬาและมีการออกกำลังที่มากขึ้น 
 7.2 ครูได้ส่งเสริมนักเรียนให้มีประสบการณ์ ในด้านกีฬามากยิ่งข้ึน 
 7.3 ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  10,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเบี้ยเล้ียงนักกีฬา+
ค่าสมัครแข่งขัน 

1 5,000  5,000    

2 อุปกรณ์ปฐมพยาบาล 1 500  500    
3 ค่าน้ำมันรถ 1 2,000  2,000    
4 ค่าน้ำดื่ม+น้ำแข็ง 1 500  500    
5 อุปกรณ์กีฬา 1 2,000  2,000    

รวม  10,000    
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
           (นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาฟุตบอล       
ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ    
                      คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน     

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
   หลักสูตรการเรียนการสอนในปัจจุบัน ได้มุ่งเน้นส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน ให้คิดเป็น ทำเป็นและ
แก้ปัญหาเป็น ให้มีความสมบูรณ์ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสังคม โดยได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ
ทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะได้ ในปัจจุบันผู้เรียนได้สนใจกิจกรรมทางด้านกีฬามากยิ่งข้ึน โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
กีฬาประเภทต่างๆที่หลากหลาย อีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์ชื่อเสียงของโรงเรียนได้อีกทางหนึ่ง ตลอดจน
การรู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ อันจะส่งผลให้ผู้เรียนมีลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ปกครอง ชุมชน     โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาเพื่อให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางกีฬาได้มากยิ่งขึ้น อีกทั้ง
การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศกึษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 1 งผ.3 
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นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    2.1. เพื่อให้ผู้เรียนไดม้ีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และจติใจ 
    2.2 เพือ่ให้ผู้เรียนได้รูจ้ักกฎกตกิา มารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น 
    2.3. เพื่อให้ผู้เรียนไดรู้้จักการออกกำลังกายอย่างถูกวิธีในกฬีาฟุตบอล 
    2.4. เพื่อให้ผู้เรียนไดม้ีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางกีฬาฟตุบอลได้มากยิ่งขึ้น 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
     3.1.1 เพื่อให้นักกีฬาของโรงเรียนมีทักษะในการเล่นกีฬาฟุตบอลและมีการออกกำลังกายที่ดีขึ้น 
     3.1.2 เพื่อให้นักกีฬามีประสบการณ์และเกิดการพัฒนาด้านกีฬาฟุตบอลได้อย่างต่อเน่ือง 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
      3.2.1 นักกีฬามีการพัฒนาศักยภาพทางด้านทักษะกีฬาฟุตบอลไปในทางที่ดีขึ้น 
      3.2.2 นักเรียนมีการออกกำลังกายโดยการเล่นกีฬาฟุตบอลมากยิ่งขึ้น   
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 15,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 15,000 
หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ค่าเบี ้ยเลี ้ยงนักกีฬา+ค่าสมัคร
แข่งขัน 

 5,000   5,000 

2.อุปกรณ์ปฐมพยาบาล  500   500 
3.ค่าน้ำมันรถ  2,000   2,000 
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4.ค่าน้ำดื่ม+น้ำแข็ง  1,000   1,000 
5.ลูกฟุตบอล  6,500   6,500 

รวมงบประมาณ     15,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 กลุ่มบริหารงานวิชาการ/นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์/นายพงศกร รอดย้อย 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
เพื่อให้นักกีฬาของโรงเรยีนมี
ทักษะในการเล่นกีฬาฟตุบอลและ
มีการออกกำลังกายทีด่ีขึ้น 
เพื่อให้นักกีฬาเกิดการพฒันาด้าน
กีฬาฟุตบอลและมีประสบการณ์
ได้อย่างต่อเน่ือง 
นักกีฬามีการพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านทกัษะกีฬาฟุตบอลไป
ในทางที่ดีขึ้น 
นักเรียนมีการออกกำลังกายโดย
การเล ่นก ีฬาฟ ุตบอลมากขึ้น
  

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้เรียนมีทักษะทางด้านกีฬาฟุตบอลและมีการออกกำลังที่มากขึ้น 
 7.2 ครูได้ส่งเสริมนักเรียนให้มีประสบการณ์ ในด้านกีฬาฟุตบอลมากยิ่งขึ้น 
 7.3 ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาฟตุบอล  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  15,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา    กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเบี้ยเล้ียงนักกีฬา+
ค่าสมัครแข่งขัน 

1 5,000  5,000    

2 อุปกรณ์ปฐมพยาบาล 1 500  500    
3 ค่าน้ำมันรถ 1 2,000  2,000    
4 ค่าน้ำดื่ม+น้ำแข็ง 1 1,000  1,000    
5 อุปกรณ์กีฬา 1 6,500  6,500    

รวม  15,000    
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
           (นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน วิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 

 
ชื่อกิจกรรม  แนะแนวการศึกษาต่อให้นักเรียน       
ชื่อโครงการ  โครงการแนะแนวการศึกษา       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลัก     
                                          ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้   
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่   6 ด้านทักษะอาชีวนวัตวิถี     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางวิภารัตน์  หินเธาว์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   ธันวาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ

ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น

พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ

ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

กิจกรรมแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำในศตวรรษที่ 21 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพและการ

หารายได้ระหว่างเรียน กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพระยะสั้น กิจกรรมยี่ยมชมสถาบันการศึกษาและ

สถานประกอบอาชีพที่น่าสนใจ และกิจกรรมแนะแนวนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  เป็นกิจกรรมที่

สามารถส่งเสริมให้นักเรียนเลือกตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคต ของตนเองได้อย่างถูกต้อง และอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน

สังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นงานแนะแนวจึงได้จัดโครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพขึ้น 

จากที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านการศึกษาและอาชีพ ปลูกฝังให้

นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ เรียนรู้การประกอบอาชีพอิสระ การทำงานกลุ่ม การฝึกนิสัยด้าน

ความขยัน อดทน รู้จักวางแผนในชีวิต วางเป้าหมายการศึกษาต่อ และการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาที่เหมาะสม

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 2 งผ.3 
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กับความชอบ ความต้องการ ความถนัด ความสามารถ และความสนใจของตนเอง ตลอดจนการประกอบอาชพี

ในอนาคต  

โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดแนะแนวศึกษาต่อนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในและนอกเขตพื้นที่บริการ เพื่อใหน้ักเรียนมี

ประสบการณ์การประกอบอาชีพ เรียนรูคุ้ณค่าของการประกอบอาชีพ นักเรียนมีเจตคติทีด่ีในดา้นการศึกษา 

และอาชีพ นักเรียนไดร้ับความรู้เกี่ยวกับโลกกวา้งทางการศึกษา จากประสบการณ์ตรงและสถานที่จริง 

นักเรียนได้รับทราบเกณฑ์การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศกึษาต่อเพื่อการเลือก อีกทั้ง

การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา 

นโยบายสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพือ่ให้สามารถ

บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา    

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับโลกกวา้งทางการศึกษา และได้รับข้อมูลเกี่ยวกับผลงาน
โรงเรียน 
   2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับทราบเกณฑ์การศึกษาตอ่ในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศึกษาตอ่
เพื่อการเลือกอาชีพในอนาคต 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในและนอกเขตพืน้ที่บริการ มีเจตคตทิี่ดีใน
การศกึษาต่อ ไดร้ับความรู้เกี่ยวกับโลกกวา้งทางการศึกษา รับรู้ข้อมูลเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียน ได้รับข้อมูล
เกณฑ์การศกึษาตอ่ในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศึกษาต่อเพื่อการเลือกอาชีพในอนาคตได้อย่าง
ถูกต้อง เหมาะสม 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีเจตคติที่ดใีนการศึกษาต่อ ได้รับความรูเ้กี่ยวกับโลกกว้างทางการศึกษา รับรู้ข้อมูลเกี่ยวกบั
ผลงานของโรงเรียน ได้รบัข้อมูลเกณฑ์การศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน และตัดสินใจเลือกการศกึษาต่อเพื่อการ
เลือกอาชีพในอนาคตไดอ้ย่างถูกต้อง เหมาะสม 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 3,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
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ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 
สามพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าของที่ระลึก  2 ,000   2 ,000 
2. น้ำมันเชื้อเพลิงรถยนต์  1,000   1,000 

รวมงบประมาณ  3 ,000   3 ,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนประถมในเขตพื้นที่บริการ 
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 จำนวนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และปีที่ 4 ที่
เข้าศึกษาต่อในโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 

สังเกตจำนวนนักเรียนที่เข้าศึกษา
ต่อในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่น 

สรุปยอดนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อใน
โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษา
พัฒนาการ ขอนแก่น 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในและนอกเขตพื้นที่บริการ มีเจตคตทิี่ดี
ในการศกึษาต่อ ไดร้ับความรู้เกี่ยวกับโลกกว้างทางการศึกษา รับรู้ข้อมูลเกี่ยวกับผลงานของโรงเรียน ได้รับ
ข้อมูลเกณฑ์การศึกษาตอ่ในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกศึกษาต่อที่โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม  แนะแนวการศึกษาต่อให้นักเรียน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ แนะแนวการศกึษา 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   3,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานแนะแนว  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าของที่ระลึก 20 100  2,000    
2 น้ำมันรถยนต์ที่ใช้

ออกแนะแนว 
   1,000    

รวม  3,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง  หัวหน้างานแนะแนว 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
         (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน วิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 

 
ชื่อกิจกรรม  แนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำ       
ชื่อโครงการ  โครงการแนะแนวการศึกษา       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลัก     
                                          ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้   
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่   6 ด้านทักษะอาชีวนวัตวิถี     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางวิภารัตน์  หินเธาว์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ

ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น

พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ

ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

กิจกรรมแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำในศตวรรษที่ 21 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพและการ

หารายได้ระหว่างเรียน กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพระยะสั้น กิจกรรมยี่ยมชมสถาบันการศึกษาและ

สถานประกอบอาชีพที่น่าสนใจ และกิจกรรมแนะแนวนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  เป็นกิจกรรมที่

สามารถส่งเสริมให้นักเรียนเลือกตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคต ของตนเองได้อย่างถูกต้อง และอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน

สังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นงานแนะแนวจึงได้จัดโครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพขึ้น 

จากที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านการศึกษาและอาชีพ ปลูกฝังให้

นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ เรียนรู้การประกอบอาชีพอิสระ การทำงานกลุ่ม การฝึกนิสัยด้าน

ความขยัน อดทน รู้จักวางแผนในชีวิต วางเป้าหมายการศึกษาต่อ และการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาที่เหมาะสม

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 3 งผ.3 
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กับความชอบ ความต้องการ ความถนัด ความสามารถ และความสนใจของตนเอง ตลอดจนการประกอบอาชพี

ในอนาคต  

โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดแนะแนวอาชพีเพื่อการมีงานทำ 

เพื่อใหน้ักเรียนมีประสบการณก์ารประกอบอาชพี เรียนรู้คุณค่าของการประกอบอาชีพ นักเรียนมีเจตคติที่ดใีน

ด้านการศึกษา และอาชพี นักเรียนไดร้ับความรู้เกี่ยวกับโลกกวา้งทางการศึกษา จากประสบการณต์รงและ

สถานที่จริง ตัดสินใจเลือกการศึกษาต่อเพื่อการเลือกอาชพี อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกลา่วของ โรงเรียน

เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ

สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา    

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู ้และข้อมูลเกี่ยวกบัอาชีพที่หลากหลาย 
   2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับทราบเกณฑ์การศึกษาตอ่ในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศึกษาตอ่
เพื่อการเลือกอาชีพในอนาคต 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 120 คน ได้ฝึกประสบการณ์เกี่ยวกบัอาชีพที่สนใจ มีเจตคตทิี่
ดีในการเลือกประกอบอาชีพ และตัดสินใจเลือกการศกึษาต่อเพื่อการเลือกอาชีพในอนาคตได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้ฝึกประสบการณ์เกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ มีเจตคติที่ดใีนการเลือก
ประกอบอาชีพ และตดัสนิใจเลือกการศึกษาต่อเพือ่การเลือกอาชีพในอนาคตได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
หน่ึงพันบาทถ้วน 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าของที่ระลึก  500   500 
2. น้ำมันเชื้อเพลิงรถยนต์  500   500 

รวมงบประมาณ  1,000   1,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 สำนักจัดหางานจังหวัดขอนแก่น, บริษัทห้างร้านในเขตพื้นที่, หน่วยงานราชการ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ได้ฝึกประสบการณ์เกี่ยวกับ
อาชีพที่สนใจ มีเจตคติทีด่ีในการ
เลือกประกอบอาชีพ และ
ตัดสินใจเลือกการศกึษาต่อเพื่อ
การเลือกอาชีพในอนาคตได้อย่าง
ถูกต้อง เหมาะสม 

ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ
การฝึกอาชีพ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้ฝึกประสบการณ์เกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ มีเจตคติที่ดใีนการเลือก
ประกอบอาชีพ และตดัสนิใจเลือกการศึกษาต่อเพือ่การเลือกอาชีพในอนาคตได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 
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 ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม  
 
ชื่อกิจกรรม  แนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำ  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการแนะแนวการศึกษา 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   1,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานแนะแนว    กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าของที่ระลึก 2 250  500    
2 น้ำมันรถยนต์ที่ใช้ใน

การนำนักเรียนไป
ฝึกประสบการณ์
อาชีพ 

   500    

รวม  1,000    
 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 
 ตำแหน่ง  หัวหน้างานแนะแนว  
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
         (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
 

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
 
 
 



164 
 

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน วิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 

 
ชื่อกิจกรรม  ติดตามผลการศึกษานักเรียนชั้นม.3 และ ม.6     
ชื่อโครงการ  โครงการแนะแนวการศึกษา       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลัก     
                                          ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน  

เพื่อความร่วมมือในการ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนา 
ผู้เรียน   

สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่   1 ด้านการประกันคุณภาพ     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางวิภารัตน์  หินเธาว์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   กุมภาพันธ์ 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 

การติดตามผลการศกึษาต่อของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ถือเป็น
กระบวนการหน่ึงที่มีความสำคัญในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการจดัการศึกษา อีกทั้งยังสะท้อนให้เห็นถึง
คุณภาพของสถานศึกษาในการส่งเสริมนักเรียนให้สามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้อย่างเหมาะสมตาม
ความสามารถ ความถนดั และความสนใจของตนเอง 

จากนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิารที่มุ่งเน้นให้เยาวชนไทยได้รับการศึกษาต่อเน่ืองอย่างมีคุณภาพ
และมีโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ สถานศึกษาจึงมคีวามจำเป็นต้องดำเนินกิจกรรม
ติดตามผลการศึกษาต่อของนักเรียน เพื่อให้สามารถรวบรวมข้อมูล สถิต ิและแนวโน้มการศึกษาต่อของ
นักเรียนในแต่ละปีการศกึษา ซึ่งข้อมูลดังกล่าวสามารถนำไปใช้วางแผน พฒันา และปรับปรุงการแนะแนว
การศกึษาต่อให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงในการประเมินผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่นเห็นความสำคัญของกิจกรรมติดตามการศึกษาต่อของ
นักเรียนเพราะเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ครูแนะแนวและผู้บริหารสามารถทราบถึงทิศทางการศึกษาของนักเรียน

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 4 งผ.3 
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หลังจากจบการศึกษา และนำข้อมูลที่ได้มาใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและสังคมต่อไป    
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 1. เพื่อประเมินผลการจดัการศึกษาเกี่ยวกับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษามีโอกาสศึกษาต่อในระดับที่
สูงข้ึน 

2. เพื่อใช้เป็นข้อมูลสะท้อนผลสัมฤทธิ์ของระบบการศกึษาในดา้นการเตรยีมความพร้อมของนักเรยีน 
  3. เป็นข้อมูลในการติดตามและประเมินผลระยะยาวเกี่ยวกับพัฒนาการของนักเรียน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

ติดตามนักเรียนที่จบการศึกษาในปีการศึกษาได้ครบ และติดตามอัตราการศึกษาต่อเพิ่มขึ้นได้ 
ครบ 100% 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับเส้นทางการศึกษาต่อหรือสายอาชีพ 
3.2.2 มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการติดตามที่มีประสิทธิภาพ 

4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
ห้าพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าของขวัญส่งเสริมขวัญกำลังใจ
นักเรียนที่สามารถเข้าศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น 

 5,000   5,000 

รวมงบประมาณ  5,000   5,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 - 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 อัตราการศกึษาตอ่ของ
นักเรียน 

เก็บข้อมูลจำนวนนักเรียนที่ศึกษา
ต่อในระดับต่าง ๆ เปรียบเทียบ
กับจำนวนนักเรียนที่จบ 

แบบติดตามผลการศึกษาต่อของ
นักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนระดับ ม.3 และ ม.6 ที่จบการศึกษามีอัตราการศึกษาต่อเพิ่มขึ้นอย่างน้อย 90% 

7.2 นักเรียนที่ไม่ศึกษาต่อได้รับการติดตามช่วยเหลือหรือแนะแนวอย่างน้อย 95% 

7.3 มีข้อมูลสถิติที่ถูกต้อง ครบถ้วน สำหรับการวิเคราะห์และวางแผนในปีถัดไป 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  ตดิตามผลการศกึษานักเรียนชั้นม.3 และ ม.6  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ แนะแนวการศกึษา 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   5,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานแนะแนว  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าของขวัญส่งเสริม
ขวัญกำลังใจ
นักเรียนที่สามารถ
เข้าศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น 

25 200  5,000    

รวม  5,000    
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง  หัวหน้างานแนะแนว 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
         (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  
 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ TUPKK OPEN HOUSE     
ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1,2,5        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1,2,3       
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2,4,5,6      

ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม ครูภัทชา เพียรไธสง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม มกราคม-กุมภาพันธ์ 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 การจดันิทรรศการเป็นวิธีการที่มีประสิทธิภาพในการกระตุ้นให้ผู้คนสนใจในสิ่งที่ต้องการจดัแสดง และ
เป็นวิธีที่เปิดโอกาสให้ผู้ชมหรือประชาชนได้เข้ามาเรียนรู้ในโอกาสพิเศษหรือหาชมได้เพียงครั้งคราว โดยการจัด
นิทรรศการหมุนเวียนทางวิชาการสามารถเป็นเวทีที่เปิดโอกาสให้ครูและนักเรียนได้เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
และประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนโดยรอบโรงเรียนไดร้บัทราบข้อมูลของโรงเรียนและเข้ามา
ชมผลงานของครูและนักเรียนได้   โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกจิกรรม
เปิดบ้านวิชาการ OPEN HOUSE เพื่อส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้นำเสนอผลผลิตของการจดัการเรียนรู้ เพื่อ
สนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ในการทำงานเป็นหมู่คณะ และเพื่อ
รายงานความกา้วหน้าทางการศึกษาและเผยแพรผ่ลผลิตทางวิชาการให้กบัชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ทราบ อีกทั้งการดำเนนิกิจกรรมดังกลา่วของ โรงเรียนเตรียมอดุมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 5 

งผ.3 
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2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้นำเสนอผลผลิตตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.2 เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการทำงานเป็น
หมู่คณะ โดยผ่านการนำเสนอด้วยโครงงาน การศึกษาเพื่อเรียนรู้รายวิชา IS และผลงานจากการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ (Active Learning)” 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
  3.1.2 ครูร้อยละ 100 ได้จัดแสดงผลผลิตของการจัดการเรียนรู้ 
  3.1.3 ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในเขตพื้นที่บริการเข้าร่วมกิจกรรม 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ในระดับ ดี ขึ้นไป  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 35,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 35,000 
สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

รางวัล 3,000     
ค่าน้ำมันรถ (18 รร.)  9,000    
ค่าเช่าชุด  1,000    
ค่าเช่าเต้นท ์  1,000    
ค่าวัสด ุ   21,000   

รวมงบประมาณ     35,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
    5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
6.2 ครูร้อยละ 100 ได้จัดแสดงผล
ผลิตของการจัดการเรียนรู้ 
6.3 ร้อยละ 80 ของโรงเรียนใน
เขตพื้นที่บริการเข้าร่วมกิจกรรม  

การสำรวจข้อมูล แบบสำรวจ 

6.4 ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมคีวามพึง
พอใจต่อการจดักิจกรรม ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และได้นำเสนอผลผลิตของการ
จัดการเรียนรู้ 
 7.2 ครูได้เผยแพร่และนำเสนอผลผลิตของการจัดการเรียนรู้ 
 7.3 โรงเรียนได้รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการให้กับชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ TUPKK OPEN HOUSE 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   35,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน บริหารงานวิชาการ 
 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. รางวัลการแข่งขัน 5 600  3000    
2. ค่าตอบแทน (ค่า

น้ำมัน) โรงเรียนอื่น 
18 โรงเรียน 

500 18  9000    

3. ค่าเช่าชุด 2 1000  1000    
4. ค่าเช่าเต้นท ์ 1 1000  1000    
5. จัดซื้อวัสดุจัดบูธ     5000   
6. จัดซื้อวัสดุการ

แข่งขัน 
    2000   

7. จัดซื้อวัสดุของ
รางวัล(ส่วนกลาง) 

10 400   4000   

8. ซื ้อของรางวัลสมุด
กิจกรรม 

1000    1000   

9. อาหารว่าง(ถุงยัง
ชีพ) 

200 30   6000   

10 อาหารว่างแขก
ร่วมงาน 

25 40   1000   

11. จัดซื้อวัสดตุกแต่ง
สถานที่(ส่วนกลาง) 

    2000   

รวม      
รวมทั้งสิ้น 35,000.- 
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          ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 

      (นางสาวภัทชา เพียรไธสง) 
                                       ตำแหน่ง คร ูวทิยฐานะ ครูชำนาญการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 
                                       ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 
ชื่อกิจกรรม  แข่งขันวิชาการ OCOP    
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.1         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2         

ลักษณะกิจกรรม  ☑ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  6 มกราคม ถึง 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการประกวดโครงงานวิชาการ ในปีการศกึษา 2567 ที่ผา่นมา จะเห็นได้ว่า โรงเรียนไดจ้ัดกจิกรรม
ให้นักเรียน และครูได้เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดโครงงานโรงเรียนในเครือเตรียมอดุมศึกษาพัฒนาการ เพื่อ
พัฒนาคูณภาพผู้เรียน ครู และผู้ที่เกี่ยวข้อง นักเรยีน และครูให้ความสนใจในการจัดนิทรรศการและเข้าร่วม
กิจกรรมเป็นห้องเรียน นักเรียนส่วนใหญ่จะมีพฤตกิรรมไม่ค่อยสนใจเท่าทีค่วร ขาดความรับผิดชอบความใฝ่รู้
ใฝ่เรียน ความคิดสร้างสรรค ์ ปัญหาอาจจะเกิดจากความไม่พร้อมของผู้เรียน  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่
ไม่ค่อยมีประสิทธิภาพ ขาดทักษะและเทคนิค วธิกีารสอน การใช้สื่อการเรยีนรู้ต่าง ๆ ในการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ในห้องเรียน ไม่ไดฝ้ึกให้นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การจดักิจกรรมการเรียนการสอนไม่สอดคล้อง
กับตัวชี้วดั การวัดผลและประเมินผลก็ไม่เป็นไปตามหลักการของการประเมินผลหลังจากการจัด จากกปัญหา
โดยรวม โรงเรียนพยายามที่จะสร้างความตระหนักให้ครูไดด้ำเนินการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  โรงเรยีนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกจิกรรมโครงงานวิชาการ 

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 6 งผ.3 
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1 ห้องเรียน 1 โครงงาน (One Class One Project) เพื่อให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริง ได้พัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด วเิคราะห์ ศึกษา ค้นควา้ ทดลอง และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตามความถนัด ความ
สนใจ ดว้ยวิธกีาร กระบวนการ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงทั้งใน และนอกห้องเรียน 
เสริงสร้างอาชีวนัตวถีให้กับนักเรียน อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอดุมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นก็เพือ่สนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา
ขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
           
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนแต่ละระดับชั้นเกิดความกระตือรือร้นที่จะคิดค้น แสวงหา ทดลอง จัดการ

ข้อมูลค้นคว้าหาคำตอบด้วยความคิดสร้างสรรค์ ในการสร้างองค์ความรู้ขึ้นมาใหม่ด้วยตนเอง 

 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดีผ่านการทำโครงงานทาง
วิชาการในสาขาที่สนใจ โดยใช้ทักษะกระบวนการเชิงบูรณาการ ตลอดจนกระบวนการแก้ปัญหาและเป็น
ประโยชน์ต่อการนำไปใช้ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้ทำงานอย่างมีระบบ มีการวางแผน รู้จักวิธีการแก้ปัญหา สามารถทำงานร่วมกับ

ผู้อื่น และเข้าร่วมกิจกรรมการจดันิทรรศการโครงงานวิชการ 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน  

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะคิดค้น แสวงหา ทดลอง จัดการข้อมูลค้นคว้าหา

คำตอบด้วยความคิดสร้างสรรค์ ในการสร้างองค์ความรู้ขึ้นมาใหม่ด้วยตนเองได้ ร้อยละ 75 

  3.1.2 นักเรียน 80 % มทีักษะในการทำงาน รกัการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ มี

ความคดิริเริ่มและสรา้งสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความสามารถทางด้านวิชาการเพิ่มขึ้น และสามารถเข้าร่วมแข่งขัน
ได้รับรางวัลมากขึ้น 
  3.2.2 นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล  มีทักษะในการทำงาน เสริมสร้างอาชีวนวัตวิถี และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ด ี
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 35,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 35,000 
-สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ค่าอาหารนักเรียน  4,560    
2.ค่าเบ้ียเล้งครู  4,100    
3.ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง   8,540   
4.ค่าทางด่วน   600   
5.ค่าจ้างเหมายานพาหนะ   7,200   
6.ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ในการทำ
โครงงาน 

  7,500   

7.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัด
นิทรรศการ 

  2,500   

รวมงบประมาณ   35,000   
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครู และนักเรียน (โรงเรียนในเครือข่ายเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ) 
 5.2 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 5.3 นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 นักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะคดิคน้ 
แสวงหา ทดลอง จัดการข้อมูลค้นคว้าหา
คำตอบด้วยความคิดสร้างสรรค์ ในการ
สร้างองค์ความรู้ขึ ้นมาใหม่ด้วยตนเองได้ 
ร้อยละ 75 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมิน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน 

6.2 นักเรียน 80 % มีทักษะในการทำงาน 
รักการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
มีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วย
ความภาคภูมิใจ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

6.3.นักเรียนมีความรู้ความ สามารถ
ทางด้านวิชาการเพิ่มขึ้น และสามารถเข้า
ร่วมแข่งขันได้รับรางวัล 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
 

 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
 
 

6.4 นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่าง
เป ็นระบบ ความค ิดร ิ เร ิ ่มสร ้างสรรค์  
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล  มี
ทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 

- การประเมิน/การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 

-แบบประเมิน/
แบบสอบถาม 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักกเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีสติสมเหตุสมผล และจดบันทึกอย่างเป็นระบบ ผู้เรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ มีทักษะในการทำงาน เสริมสร้างอาชีวน
วัตวิถี ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  

7.2 ครูได้พัฒนาความรู้ ความสามารถ เติมเต็มศักยภาพนักเรียนด้วยการคิดริเริ่มและสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
 7.3 โรงเรียนมีตัวแทนได้เข้าร่วมประกวดการแข่งขันโครงงานวิชาการ และได้รับรางวัล 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม การแข่งขัน OCOP   
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   35,000  บาท 
งานส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ   

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าอาหารนักเรียน 18 240  4,560    
2 ค่าเบ้ียเล้งครู 8 100  4,100    
3 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 3    8,540   
4 ค่าทางด่วน 3    600   
5 ค่าจ้างเหมา

ยานพาหนะ 
2   

 7,200 
  

6 .ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆ 
ในการทำโครงงาน 

1   
 7,500 

  

7 ค่าวัสดอุุปกรณ์ในการ
จัดนิทรรศการ 

1   
 2,500 

  

รวม   35,000   
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 
                                       ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 
                                       ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ชื่อกิจกรรม  แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน       
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา    
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายพงษ์พันธ์  จอดนอก        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม กันยายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จาก การจัดการศึกษา จึงจำเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ความสามารถที่เปลี่ยนแปลงตาม
สภาวะ ในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความเป็นเลิศ
ด้านวิชาการวิชาชีพและมีสุนทรียภาพดา้นดนตรกีีฬาศิลปะการแสดงรวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ
ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต โรงเรียนในฐานะ
เป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนให้เป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์จึงสร้างโอกาสให้แก่เด็กและเยาวชนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพกิจกรรมสร้างสรรค์
ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ความสามารถ ในการพัฒนาการเรียน
การสอนอย่างเต็มความสามารถด้วยส่งเสริมความรู้ความสามารถและทักษะวิชาการเพื่อนำทักษะต่างๆไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและเข้าร่วมการ แข่งขันทักษะทางวิชาการเช่นงานศิลปะหัตถกรรมทั้งในระดับกลุ่มเครือข่าย

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 7 งผ.3 
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ระดับเขตพื้นที่ การศึกษาระดับภาคและระดับชาติการจัดนิทรรศการวิชาการโดยน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช มาเป็นแนวทางในการดำเนินงานและให้
สอดคล้องกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกจิกรรม ประกวดการแข่งขัน
ศิลปะหัตถกรรม เพื่อ ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรูค้วามสามารถทักษะวิชาการและทักษะดา้นศิลปะ ผู้เรียนได้มี
โอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอันจะนำไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ใชท้ักษะในการแก้ปัญหาและ
ค้นพบความสามารถของตนเองเพื่อพัฒนาความรูค้วามสามารถของนักเรียนให้ดีขึ้น อีกทั้งการดำเนินกิจกรรม
ดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จดุเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรยีนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์
ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจดัการสถานศึกษา 
          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ความสามารถทางทักษะวิชาการและทักษะด้านศิลปะ  
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอันจะนำไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนใช้ทักษะในการแก้ปัญหาและค้นพบความสามารถของตนเอง 
 2.4 เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนให้ดีขึ้น 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90  เห็นคุณค่าในตนเองมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 70 สามารถสร้างผลงานจาก การเข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการศิลปะ
ดนตรีนาฏศิลป์ตามความสามารถ 
  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 70 สามารถเรียนรู้การเป็นกลุ่มและสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เรียนรู้ระหว่างกันได้ 
  3.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองในด้านวิชาการและด้านศิลปะ
ให้สูงข้ึน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
  3.2.2 นักเรียนสามารถสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการด้านดนตรีนาฏศลิป์
ศิลปะตามความสามารถ 
  3.2.3 นักเรียนสามารถเรียนรู้การเป็นกลุ่มและสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เรียนรู้
ระหว่างกันได้ 
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  3.2.4 นักเรียนสามารถพัฒนาศักยภาพในด้านวิชาการและด้านศิลปะของตนเองให้สูงข้ึน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 48,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 48,000 
-สี่หมื่นแปดพันบาทถ้วน- 

 
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

-ค่าวัสดุในการฝึกและแข่งขัน 
-ค่าเบ้ียเลี้ยง 
-ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง 

 48,000    

รวมงบประมาณ  48,000    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูวิชาสอนทุกกลุ่มสาระ 
 5.2 นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันแต่ละกิจกรรม 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  เห็นคุณค่า
ในตน เองม ี ค ว ามม ั ่ น ใ จกล้ า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

สังเกต 
ชิ้นงาน 
สังเกต 
ทดสอบ 

แบบประเมิน 
สังเกต 

เกียรติบัตร 
แบบประเมิน 

สังเกต 
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2. นักเรียนร้อยละ 70 สามารถ
สร ้างผลงานจาก การเข ้าร ่วม
กิจกรรมด้านวิชาการศิลปะดนตรี
นาฏศิลป์ตามความสามารถ 
3. นักเรียนร้อยละ 70 สามารถ
เรียนรู้การเป็นกลุ่มและสามารถ
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็นเรียนรู้
ระหว่างกันได้ 
4. นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนเองในด้าน
วิชาการและด้านศิลปะให้สูงข้ึน 

แบบทดสอบ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียนสามารถสร้างผลงาน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
วิชาการด้านดนตรีนาฏศลิป์ศิลปะ
ตามความสามารถ 
3. นักเรียนสามารถเรียนรู้การเป็น
กลุ่มและสามารถแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น เรียนรู้ระหว่างกันได้ 
4. น ั ก เ ร ี ย นส าม า ร ถพ ัฒ น า
ศักยภาพในด้านวิชาการและด้าน
ศิลปะของตนเองให้สูงข้ึน 

ประเมินความพึงพอใจการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 

แบบรายงานโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการและศิลปะ 
 7.2 นักเรียนมีความรู้ความสามารถ เห็นคุณค่าในตนเองและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 7.3 นักเรียนมีประสบการณ์ในการแข่งขันทักษะในระดับกลุ่ม เครือข่ายระดับเขตระดับภาคและ
ระดับชาติ 
 7.4 นักเรียนค้นพบความสามารถของตนเอง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   48,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

 -ค่าวัสดุในการฝึก
และแข่งขัน 
-ค่าเบ้ียเลี้ยง 
-ค ่ าชด เชยน ้ ำมัน
เชื้อเพลิง 

   48,000    

         
         
         

รวม  48,000    
 
 

           ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
          (นายพงษ์พันธ์ จอดนอก) 

         ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

     ตำแหน่ง หัวหน้ากลุม่บริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
           รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน วิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 

 
ชื่อกิจกรรม  ค่าย TUPKK STEP UP    

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ       

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี  พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ 
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21      

สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  3.2   การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์   

สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่   2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางวิภารัตน์  หินเธาว์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม   มกราคม 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ

ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น

พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ

ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

การแนะแนวเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เจริญถึงที่สุด ในปัจจุบัน

งานแนะ แนวมีความจำเป็นและมีบทบาทสำคัญยิ่งต่อการช่วยเหลือส่งเสริมพัฒนานักเรียนและเยาวชนใน

หลากหลายรูปแบบ เริ่มตั้งแต่การช่วยเหลือให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง เข้าใจความถนัดความสามารถของตนเอง 

รู้จักคิดรู้จักการตัดสินใจ รู้จักวางแผนเป้าหมายและวางแผนชีวิตเพื่อให้นักเรียนและเยาวชนสามารถตัดสินใจ

ดำเนินชีวิต อยู่ในสังคมได้อย่างมีความหมายเป็นไปอย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น  งานแนะแนวเป็นกิจกรรมทาง

การศึกษาที่สำคัญซึ่งประกอบด้วยบริการทั้ง 5 อย่าง ได้แก่ การบริการสำรวจและศึกษาเด็ก บริการสนเทศ 

บริการจัดวางตัวบุคคล บริการให้คำปรึกษา แบบสำรวจกิจกรรม กลวิธี และมีการประสานงานทุกฝ่ายจึง

สามารถบรรลุตามหลักการและจุดมุ่งหมายของการแนะแนว ดังนั้นกลุ่มงานประชาสัมพันธ์ได้เห็นประโยชน์ที่

รหัสกิจกรรม 
1 0 3 8 งผ.3 
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นักเรียนจะได้รับโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรม “ต่อยอดฝัน ปั้น

อนาคต กับเตรียมพัฒน์ขอนแก่น : TUPKK STEP UP”  การศึกษาขึ้นเพื่อนักเรียนจะได้เข้าใจบทบาทและสิทธิ

ที่ตนพึงจะได้รับ ตลอดถึงเห็นโอกาสและ ช่องทางการศึกษาเพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดต่ออนาคตทางการเรียน

ต่อไป อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง

มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ

โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 นักเรียนมคีวามรัก ผกูพันในสถาบัน 

    2.2 นักเรียนมีเจตคตทิี่ดใีนด้านการศึกษา และอาชีพ 
   2.3 นักเรียนได้รับความรูเ้กี่ยวกับโลกกว้างทางการศึกษา จากประสบการณ์ตรงและสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน 
   2.4 นักเรียนได้รับทราบเกณฑ์การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศึกษาต่อเพื่อการ
เลือกอาชีพในอนาคต 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 120 คนได้รับประสบการณท์ี่ดีในการรว่มกิจกรรม มี
เจตคติที่ดใีนการศึกษาตอ่ และอาชีพสจุรติ ไดร้ับความรู้เกี่ยวกับโลกกวา้งทางการศึกษา จากประสบการณ์ตรง
และสถานการณ์ในปัจจบุัน ได้รับข้อมูลเกณฑ์การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศึกษาต่อ
เพื่อการเลือกอาชีพในอนาคตได้อยา่งถูกต้อง เหมาะสม ทำให้นักเรียนมีความรกั ความผูกพันในสถาบัน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มคีวามรักและผูกพันในสถาบัน มีเจตคติทีด่ีในการศกึษาต่อ มี
ประสบการณ์ในการประกอบอาชีพ และอาชีพสจุริต ได้รับความรู้เกี่ยวกับโลกกว้างทางการศกึษา จาก
ประสบการณ์ตรงและสถานที่จริง ไดร้ับข้อมูลเกณฑ์การต่อระดับในระดบัที่สูงข้ึน และตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ
เพื่อการเลือกอาชีพในอนาคตได้อยา่งถูกต้อง เหมาะสม 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน - 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 46,780 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 46,780 
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ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
สี่หมื่นหกพันเจ็ดร้อยแปดสิบบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

- ค่าสถานที ่  
- ค่าของทีร่ะลึกวิทยากร 
- ค่าที่พักนักเรียนและคร ู 
- ค่าเข้าชมสถานทีต่่าง ๆ  
- ยานพาหนะ จำนวน 2 คัน ๆ ละ 
10,000 บาท 
- ค่าอาหาร จำนวน 3 มือ้ ๆ ละ 60  
- ค่าเบ้ียเลี้ยงครู จำนวน 10 คน ๆ 
ละ 240 
- ค่านำ้มันยานพาหนะในการตดิต่อ
ประสานงาน 

 
500 

1,000 
 

4,580 
2,400 
12,000 

 
21,600 
4,800 

 
500 

   

รวมงบประมาณ 500 46,280    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 อุทยานแห่งชาติ, หน่วยงานภาครัฐ 
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1. จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4 ที่เข้าศึกษาต่อในโรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น 
2. ข้อมูลแหล่งเรียนรู้และสถาน
ประกอบการ 
3. ข้อมูลการศึกษาต่อของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

รายงานโครงการผลการ
ดำเนินงาน 

แบบประเมินโครงการ 
- แบบสอบถาม 
- แบบวัดความพึงพอใจ 
- แบบสังเกต 
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4. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการแนะแนวที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อบริการแก่นักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมคีวามรัก ผกูพันในสถาบันและเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวนมากข้ึน 
    7.2 นักเรียนมีเจตคตทิี่ดใีนด้านการศึกษา และอาชีพ 
   7.3 นักเรียนได้รับความรูเ้กี่ยวกับโลกกว้างทางการศึกษา จากประสบการณ์ตรงและสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน 
   7.4 นักเรียนได้รับทราบเกณฑ์การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และตัดสินใจเลือกการศึกษาต่อเพื่อการ
เลือกอาชีพในอนาคต 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม  ค่าย TUPKK STEP UP  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   46,780  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานแนะแนว    กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าสถานที่      1,000    
2 ค่าของที่ระลึก

วิทยากร 
  500     

3 ค่าที่พักนกัเรียนและ
ครู  

   4,580 
 

   

4 ค่าเข้าชมสถานที่     2,400    
5 ค่ายานพาหนะ    12,000    
6 ค่าอาหาร จำนวน 3 

มื้อ ๆ ละ 60 บาท  
   21,600    

7 ค่าเบ้ียเลี้ยงครู 
จำนวน 10 คน ๆ 
ละ 240 

   4,800 
 

   

8 ค่าน้ำมัน
ยานพาหนะในการ
ติดต่อประสานงาน 

   500    

รวม 500 46,280    
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง  หัวหน้างานแนะแนว 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
         (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
                      ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานงิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมค่ายส่งเสริม ศิลปะ-ดนตรี-นาฏศิลป ์     
ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ 
    คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
    ที่พึงประสงค์     
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรภรณ์ คำหว่าน       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 16 พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 69 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์สังคมและสติปัญญา เน้นการฝึก
ปฏิบัติจริง ตอบสนองความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการปฏิบัติจะทำให้เกิดทักษะและความสามารถในด้านต่างๆนั้น ทักษะการเล่น
ดนตรีพื้นเมือง การแสดงดนตรี-นาฏศิลป์โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมดนตรี-นาฏศิลป์  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะทางดนตรี- นาฏศิลป์ ในแข่งขันทักษะ
ทางด้านวิชาการให้สูงขึ ้น อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น 
และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 

1 0 4 0 
งผ.3 
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2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมศักยภาพและทักษะทางดนตรี-นาฏศิลป ์
  2.2 เพื่อส่งเสริมความสามารถในการแสดงออกทางด้านดนตรี-นาฏศิลป ์
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนชุมนุมดนตรี-นาฏศิลป ์และนักเรียนที่สนใจ เข้าร่วมโครงการ 20 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนชุมนุมดนตรีและนาฏศิลป์มีทักษะในการแสดงดนตรี-นาฏศิลป์ ในกิจกรรมของ
  โรงเรียนและชุมชน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 

1. เงินอุดหนุน  

2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  

3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 10,000 

4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 

- หน่ึงหมื่นบาทถ้วน - 

  
 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

งบดำเนินการ อื่น ๆ 
(เช่น จ้างครู/

สาธารณูปโภค) 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ ์

1. อาหารนักเรียน  8,000    

2. วิทยากร  1,800     

3. ป้ายกิจกรรม   200   

      

      

      

รวมงบประมาณ 10,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 - 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

นักเรียนชุมนุมดนตรีและ

นาฏศิลป์เข้าร่วมโครงการ 20 คน 

-ใบลงทะเบียนการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 

- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

นักเรียนชุมนุมดนตรีและ

นาฏศิลป์มีทักษะในการแสดง

ดนตร-ีนาฏศิลป์ ในกจิกรรมของ

โรงเรียนและชุมชน 

- การสังเกตพฤติกรรม 

- การสัมภาษณ ์

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 

- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 

- ผลการทดสอบ 

- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับการเพิ่มพูนทักษะ ความรู้ ความสามารถดนตรี – นาฏศิลป์ มากขึ้น 
 7.2 เพิ่มพูนและพัฒนาทักษะ กระบวนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะทางด้านดนตรี - นาฏศิลป ์
 7.3 ส่งเสริมและร่วมกิจกรรมต่างๆ ภายในโรงเรียน และการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางดนตรี - 
นาฏศิลป์ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายส่งเสริม ศิลปะ-ดนตรี-นาฏศิลป ์
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   10,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 

ที่ รายการ 
จำนวน

หน่วย 

ราคา/

หน่วย 

จำนวนเงิน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

 1. อาหารนักเรียน 20 50  8,000    

 2. วิทยากร  3 600 1,8000     

 3. ป้ายกิจกรรม 1 200   200   

         

รวม 10,000 

 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นางสาวพัชรภรณ์ คำหว่าน) 

ตำแหน่ง ครู คศ.1 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
        ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ คณิตศาสตร ์

 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายคณิตศาสตร์       
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสรา้งสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  มิถุนายน – ตุลาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 คณิตศาสตร์เป็นวิชาพื้นฐานที่สำคัญในการส่งเสรมิคนให้มีความคิดเป็นระบบ สามารถนำไปสู่การ
พัฒนาส่วนตา่งๆในอนาคต แต่ปัญหาทีพ่บส่วนใหญ่ของเยาวชนซ่ึงจะเป็นกำลังของชาติในวันข้างหน้า กลับไม่
ชอบวิชาคณติศาสตร์เห็นว่าเป็นวิชาที่ยาก จึงต้องมีการจดัเพื่อชว่ยให้นักเรียนเกิดเจตคติทีด่ีต่อวิชาคณิตศาสตร ์
การอนรุักษ์วัฒนธรรมมารยาทระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้องในการทำงานร่วมกันและการให้ความเคารพนับถือระหว่าง
ผู้ใหญ่ให้ความรู้และผู้รับความรู้เป็นสิ่งสำคัญในสงัคมไทย ซึ่งปัจจุบันการพัฒนามนุษย์ให้เป็นบุคคลที่สมบูรณ์
ควรพัฒนาทั้งรา่งกายและจิตใจควบคู่ไปพร้อมๆกนั บรรยากาศในการจดัการเรียนการสอนภายนอกห้องเรียน
ถือเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งที่ควรคำนึงให้ผู้เรียนได้ผอ่นคลายและเห็นความสำคัญของสิ่งแวดล้อมภายนอก
ห้องเรียนมาประยุกต์กับความรู้ไปใชใ้นชีวติ 

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 1 งผ.3 
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ดังนั้นกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์เป็นกิจกรรมหน่ึงที่ช่วยให้นักเรียนมีเจตคติที่ดตี่อการเรียนวิชา
คณิตศาสตร ์ทั้งยังส่งเสรมิให้นักเรียนคำนึงถึงความสำคัญของการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนภายนอก
ห้องเรียน  
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจต่อวชิาคณติศาสตร์ 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีเจตคติทีด่ีต่อวิชาคณติศาสตร์ 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รบัการพัฒนาทกัษะกระบวนการคดิขั้นสูง 

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสนใจ จำนวน 150 คน  
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจตอ่วิชาคณิตศาสตร์ 
  3.2.2 นักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรมมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
  3.2.3 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดขั้นสูง 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 8,000 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,000 
-แปดพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. อุปกรณ์การทำกิจกรรมฐานการ
เรียนรู้  

  6,000  6,000 

2. อาหารว่างครู 500    500 
3. อาหารกลางวันและเครื่องดื่มครู 1,000    1,000 
4. กระดาษทำเกียรติบัตร   500   
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รวมงบประมาณ 1,500  6,500  8,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 5.2 คณะครูตามคำสั่ง 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 
1-6 จำนวน 100 คน 

สำรวจการลงทะเบียน แบบลงทะเบียน 

- นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความรูค้วามเข้าใจต่อวชิา
คณิตศาสตร ์
- ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีเจตคติที่ดี
ต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
-  นักเรียนที่เข้ารว่มกิจกรรม
ได้รับการพัฒนาทกัษะ
กระบวนการคิดขั้นสูง 

การประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
7.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
7.3 ครูได้พัฒนาทักษะกระบวนการจัดการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการสอนใน
ห้องเรียนได้ 

 7.4 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายนอกห้องเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายคณิตศาสตร์       
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  8,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณติศาสตร์  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 อ ุ ป ก ร ณ ์ ก า ร ท ำ
ก ิจกรรมฐานการ
เรียนรู้  

    6,000   

2 อาหารว่างครู   500     
3 อาหารกลางวันและ

เครื่องดื่มครู 
  1,000     

4 กระดาษทำเกียรติ
บัตร 

    500   

รวม 1,500  6,500   
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 
              ตำแหน่ง ครู คศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
      (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 

       ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วัดผลและประเมินผล 

 
ชื่อกิจกรรม  ติวปันน้ำใจ สานสายใย เครือเตรียมพัฒน์      
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู ้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.1  ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา   
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา            

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายพงษ์พันธ์  จอดนอก        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม สิงหาคม 2568 - มีนาคม 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 กิจกรรม ติวปันน้ำใจสานสายใย เครือเตรียมพัฒน์ เป็นกิจกรรมที่สำคัญและมีมาอย่างต่อเนื่องตลอด
ทุกปี โดยโรงเรียนในเครือเตรียมพัฒน์ ได้เข้าร่วมการติวปันน้ำใจ สานสายใย เครือเตรียมพัฒน์ เพื่อเปิดโอกาส
ทางการเรียนรู้นอกห้องเรียน โดยมีทีมวิทยากรหลากหลายความสามารถมาให้ความรู้ก่อนเตรียมสอบ ได้แก่ 
O-NET , A-level , TGAT TPAT เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อของนักเรียน ม.3 และ ม.6 ทำให้
ผู้เรียนได้รับความรู้อย่างเต็มที่ ในรูปแบบ On-Line ผ่านระบบ Microsoft team โดยโรงเรียนเป็นผู้ดำเนินการ
เตรียมอุปกรณ์และเอกสารประกอบการติวจากวิทยากร เพื่อใช้ในการประกอบการติว     
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 2 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
2.1 เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสเข้ารับการติวปันน้ำใจ สานสายใย เครือเตรยีมพัฒน์ กับวิทยากร

ภายนอก 
          2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงการสอบต่างๆ ที่มีความสำคัญและจำเป็นต่อตนเอง 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงข้ึน  

3.1.2 ครูผู ้สอนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เด็กได้พัฒนาความสามารถและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้ดียิ่งข้ึน  

 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยสูงข้ึน  

3.2.2 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ ระดับมากขึ้นไป 
 

4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
-สี่พันบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม ม.3  2,400    
2. ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม ม.6  1,600    
      

รวมงบประมาณ  4,000    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
 5.2 หัวหน้ากลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ 
 5.3 คุณครูประจำวิชา 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 ดา้นปริมาณ 
- ร้อยละของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ 
ผ่านเกณฑ์ประเมินทุกกลุ่มสาระ 

 
ประเมินผล 
 

 
แบบประเมินผล 
 

6.2 ด้านคุณภาพ 
- ความพึงพอใจของผู้มีสว่น
เกี่ยวข้อง 
 

 
สัมภาษณ์  
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
แบบประเมินผล 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน 

    ชีวติประจำวันและใชใ้นการสอบเพื่อศึกษาต่อ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกในรายวิชาที่ได้เข้ารับการตวิเพิ่มขึ้น 
3. โรงเรียนไดร้ับการยอมรับจากชุมชนในการบรหิารและจัดการเรียนการสอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม ติวปันน้ำใจ สานสายใย เครือเตรียมพัฒน์ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  4,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน วัดผลและประเมินผล  กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าถ่ายเอกสารเข้า
เล่ม ม.3 

120 20  2,400    

2 ค่าถ่ายเอกสารเข้า
เล่ม ม.6 

40 40  1,600    

         
         

รวม  4,000    
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นายพงษ์พันธ์ จอดนอก) 

    ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

     ตำแหน่ง หัวหน้ากลุม่บริหารงานวิชาการ 
 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วัดผลและประเมินผล 

 
ชื่อกิจกรรม  ติวเสริมเพิ่มความรู้นักเรียน ม.3 และ ม.6      
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู ้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา    
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายพงษ์พันธ์  จอดนอก      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม พฤษภาคม 2568 – กุมภาพันธ์ 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากในปีการศึกษา 2567 ที่ผ่านมานักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 เข้ารับการทดสอบระดับชาติ
ค่อนข้างน้อย ซึ่งยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว ้ โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้
ดำเนินการจดักิจกรรม ตวิเสริมเพิ่มความรู้นักเรียน ม.3 และ ม.6 เพื่อให้นกัเรียนได้มีโอกาสเข้าค่ายการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ส่งเสริมและพัฒนาครูให้
มีความรูค้วามสามารถในการพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้
ความสามารถเป็นมาตรฐานเดียวกัน  พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้นให้สงูข้ึน  และ
พัฒนาผู้เรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้ให้มีโอกาสพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้เท่า
เทียมกัน อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกลา่วของ โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพือ่สนอง

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 3 งผ.3 



209 
 

มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสเข้าค่ายการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียน   การ
สอน สู่เป้าหมายในการสอนและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ความสามารถเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2.3 เพื่อพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้นให้สูงข้ึน  
2.4 เพื่อพัฒนาผู้เรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้ให้มีโอกาสพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่าน

ออกเขียนได้เท่าเทียมกัน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงข้ึน  

3.1.2 ครูผู ้สอนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เด็กได้พัฒนาความสามารถและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้ดียิ่งข้ึน  

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสูงข้ึน  

3.2.2 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ ระดับมากขึ้นไป 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
-ห้าพันบาทถ้วน- 
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 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ถ่ายเอกสารเข้าเล่ม ม.3  3,000    
2. ถ่ายเอกสารเข้าเล่ม ม.6  2,000    
      

รวมงบประมาณ  5,000    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
 5.2 หัวหน้ากลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ 
 5.3 คุณครูประจำวิชา 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 ดา้นปริมาณ 
- ร้อยละของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ 
ผ่านเกณฑ์ประเมินทุกกลุ่มสาระ 

 
ประเมินผล 
 

 
แบบประเมินผล 
 

6.2 ด้านคุณภาพ 
- ความพึงพอใจของผู้มีสว่น
เกี่ยวข้อง 
 

 
สัมภาษณ์  
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
แบบประเมินผล 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน 

    ชีวติประจำวัน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระเพิ่มข้ึน 
3. โรงเรียนไดร้ับการยอมรับจากชุมชนในการบรหิารและจัดการเรียนการสอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม  ตวิเสริมเพิม่ความรู้นักเรียน ม.3 และ ม.6 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ   
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  5,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน วัดผลและประเมินผล   กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ถ่ายเอกสารเข้าเล่ม 
ม.3 

120 25  3,000    

2 ถ่ายเอกสารเข้าเล่ม 
ม.6 

50 40  2,000    

รวม  5,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นายพงษ์พันธ์ จอดนอก) 

    ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด) 

     ตำแหน่ง หัวหน้ากลุม่บริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  
 

ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ     
ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 1        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1      
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2      

ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม ครูภัทชา เพียรไธสง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการจดักิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการเป็นส่วนหน่ึงที่จะช่วยส่งเสริมผู้เรียน และ
กระตุ้นครูและบุคลากรในการพัฒนางานในทุกๆด้านที่เป็นทักษะ ความสามารถที่เกี่ยวข้องกับผู้เรยีนให้เกิด
ประสิทธิภาพหรือคุณภาพทางการศกึษาในเชิงประจักษ์ เห็นเป็นรูปธรรม และเป็นขวัญกำลังใจแก่ครูและ
นักเรียนที่มีผลงาน ความสามารถในทุกๆด้านอยา่งมีคุณภาพ ตลอดจนเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและครูได้
แสดงความสามารถที่หลากหลายประเภท ไม่จำกดัช่องทางการแสดงขีดความสามารถ รวมถึงการแสดงผลงาน
ทักษะความสามารถของผู้เรียน ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการชื่นชมผลงานของทาง
โรงเรียน 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แสดงศักยภาพที่ตนเองถนัด มี
ความสามารถได้อย่างหลากหลายปราศจากข้อจำกัดต่างๆ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 4 

งผ.3 
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เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ครู ได้แสดงออกถึงศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 2.2 เพื่อจัดให้มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนางานและความสามารถของผู้เรียน รวมทั้งครูบุคลากรทาง
การศึกษาในทุกๆด้านที่ผู ้เรียน และครูสนใจ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างนักเรียนต่างสถาบัน 
ระหว่างครู และระหว่างชุมชน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ผู ้เร ียนร้อยละ 50 มีส ่วนร่วมและมีผลงานจากการร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ความสามารถ 
  3.1.2 ผู้เรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะร้อยละ 80 ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันทักษะ
ความสามารถ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้เรียน ครู และโรงเรียนได้แสดงผลงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เต็มตามศักยภาพ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 30,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 30,000 
สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

ค่าเบ้ียเลี้ยง  10,000    
ค่าพาหนะ  10,000    
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ค่าวัสด ุ  10,000    
รวมงบประมาณ     30,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
    5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 ผู้เรียนร้อยละ 50 มีส่วนร่วม
และมีผลงานจากการร่วมกิจกรรม
แข่งขันทักษะความสามารถ 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.2 ผู้เรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะ 
ความสามารถ ร้อยละ 80 ได้รับ
เหร ียญรางว ัลจากการแข่งขัน
ทักษะความสามารถ 
 

- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.3 ผู้เรียน ครู และโรงเรียนได้
แสดงผลงาน และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่นเป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ความสามารถ ร้อยละ 50 ของนักเรียนทั้งหมด  

7.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ ความสามารถ ร้อยละ 80 ได้รับ
เหรียญรางวัลจากการแข่งขันทักษะความสามารถ 
 7.3 โรงเรียนได้แสดงผลงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานใกล้เคียง ชุมชน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมโครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   30,000  บาท กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. พาหนะเดินทาง    10,000    
2. ที่พัก    10,000    
3. อื่นๆที่เกี่ยวข้อง    10,000    
4.         

รวม      
รวมทั้งสิ้น 30,000.- 

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวภัทชา เพียรไธสง) 
                                                     ตำแหน่ง ครู 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (.........................................................) 

ตำแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานส่งเสริมคุณธรรม จริธรรม และกิจกรรมนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม      
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค์      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 2          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2         
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2         

ลักษณะกิจกรรม  ☒ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายมงคล  วันสาสืบ        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม พฤษภาคม - มิถุนายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 งานสร้างเสริมระเบียบวินัย กลุ่มงานกิจการนักเรียน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น
ซึ่งมีหน้าที่ ให้การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2566)และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนในเครือ
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการและดำเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในด้านวินัย และ
กรณี ที่มีนักเรียนไม่ผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ กลุ่มงานระเบียบวินัย จึงได้ดำเนินการจัดค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้กับนักเรียนดังกล่าว เข้าร่วมกิจกรรม ด้วยความคาดหวังที่จะให้นักเรียนรู้จักตนเอง และพัฒนาตน 
ให้มีคุณธรรมจริยธรรมที่สอดรับกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ที่มุ่งมั่น
พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้นำที่ดีของสังคมในอนาคต 
    
        

รหัสกิจกรรม 

1 0 4 5 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
 2.2 เพื่อลดปัญหาหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนให้ลดน้อยลง 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนที่ผ่านการร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ทำให้เป็นคนดี มีวินัยใน
ตนเอง มีพฤติกรรมที่ดีขึ้น และผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถจบช่วงชั้นตามโครงสร้างหลักสูตร 
2566 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 

1. เงินอุดหนุน  

2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  

3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 100,000 

4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 100,000 

-หน่ึงแสนบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

งบดำเนินการ อื่น ๆ 
(เช่น จ้างครู/

สาธารณูปโภค) 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ ์

1. เข้าค่ายคุณธรรม ม.1      

2. เข้าค่ายคุณธรรม ม.4      

3. เข้าค่ายคุณธรรม ม.2, 3      

4. เข้าค่ายคุณธรรม ม.5, 6      

รวมงบประมาณ 100,000    100,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 หน่วยงานต้นสังกัด 
 5.2 วัดเวฬุวัน 
 5.3 วิทยากรผู้ชำนาญการ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

6.1 ร ้อยละ100 ของนักเร ียนมี

การเข้าร่วมกิจกรรม 

- ลงทะเบียนและบันทึก

พฤติกรรม 

- แบบลงทะเบียน 

- แบบบันทึกคะแนนพฤติกรรม

นักเรียน 

6.2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่เข้า

ร่วมกิจกรรมมีการเรียนรู ้และมี

พฤติกรรมที่ดีขึ้น 

- พฤติกรรมนักเรียน - แบบบันทึกคะแนนพฤติกรรม

นักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ถูกต้องจบตามโครงสร้างหลักสูตร2566 
 7.2 นักเรียนมีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ของนักเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม ค่ายส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  100,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งานส่งเสริมคุณธรรม จริธรรม และกิจกรรมนักเรียน  กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 

ที่ รายการ 
จำนวน

หน่วย 

ราคา/

หน่วย 

จำนวนเงิน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 เข้าค่ายคุณธรรม ม.1        

2 เข้าค่ายคุณธรรม ม.4        

3 เข้าค่ายคุณธรรม ม.2, 3        

4 เข้าค่ายคุณธรรม ม.5, 6        

รวม 100,000     

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
           ( นายมงคล  วันสาสืบ )   

ตำแหน่ง หัวหน้างานส่งเสริมคุณธรรม 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
           (.นายบุญส่ง  สีแนน.) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ  

 
ชื่อกิจกรรม  คุณธรรมส่งเสริมศักยภาพผู้นำนักเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ  
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค์      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 2          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสรา้งสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวนภัสสร คงแสนคำ       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 31 กรกฎาคม 2568 - 2 สิงหาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 การพัฒนาผู้เรียนเป็นสิ่งที่ ครู ผู้ปกครองมีความจำเป็นที่ต้องร่วมมือกัน อีกทั้งการเปิดโอกาสให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน มีการช่วยเหลือกัน เป็นอีกหนทางหนึ่งที่ช่วยให้ผู้เรียนที่อยู่ในวัย
เดียวกันร่วมมือกัน จัดกิจกรรมหรือร่วมแก้ปัญหาต่าง ๆ อันจะทำให้โรงเรียนสามารถดำเนินงานด้านนักเรียน
ได้ง่าย และเกิดผลดี  มีประสิทธิภาพ เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีความสอดคล้องกับบริบทของสังคมที่
เปลี่ยนแปลง  อันเนื่องจากเทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว สังคมขาดภูมิต้านทาน ดังนั้นการปลูกฝัง
เรื่องคุณธรรม จริยธรรม การปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้นักเรียนและสถานศึกษาในการป้องกันและแก้ไขปัญหา  ยาเสพติด ตลอดจน การเพิ่มทักษะ
การคิดวิเคราะห์และใช้กระบวนการตัดสินใจ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้นำนักเรียนในเครือโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการเพื่อ ฝึกให้นักเรียนเป็น

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 6 งผ.3 
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ผู้นำ มีจิตอาสา การบำเพ็ญประโยชน์ รู้จักการทำงานเพื่อส่วนรวมปลูกฝังคุณลักษณะเป็นพลโลกภายใต้วิถี
ประชาธิปไตย และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นผู้นำและคุณธรรมตามแบบของโรงเรียนในเครือ
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น 
และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา      
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1 เ เพือ่พฒันาศกัยภาพนกัเรยีน ผูน้ าของนักเรยีนร่วมกนัใน 19 โรงเรยีน 

2.2 เพือ่ใหส้ามารถน าความรูแ้ละประสบการณ์ทีไ่ดร้บัไปใชใ้นการจดักจิกรรมสง่เสรมิ

คุณลกัษณะพเิศษของแต่ละโรงเรยีนต่อไป 

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นกัเรยีนผูน้ าโรงเรยีนเตรยีมอุดมศกึษาพฒันาการ ขอนแก่น จ านวน 10 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นกัเรยีนผูน้ า เรยีนรูว้ฒันธรรมองคก์รร่วมกนัเป็นหนึ่งเดยีว 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 30,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 30,000 
-สามหมื่นบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าเบ้ียเลี้ยงครูและนักเรียน  4,300   4,300 
2. ค่าที่พัก  22,200   22,200 
3. ค่าน้ำมันรถ  3,500   3,500 

รวมงบประมาณ  30,000   30,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 สภานักเรียน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จำนวน 10 คน 
 5.2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1 นักเรียนผู้นำโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จำนวน 10 คน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 6.2 นักเรียนผู้นำ เรียนรู้

วัฒนธรรมองค์กรร่วมกันเป็นหนึ่ง
เดียว 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นกัเรยีนผูน้ าของทัง้ 19 โรงเรยีนไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ 

7.2 นกัเรยีนทีไ่ดร้บัการอบรมสามารถน าความรูแ้ละประสบการณ์ทีไ่ดร้บัจากการอบรมไปใชใ้น

การจดักจิกรรมของโรงเรยีนต่อไป 

7.3 นกัเรยีนทีไ่ดร้บัการอบรมไดร้บัการหลอมรวมคุณลกัษณะ และวฒันธรรมองคก์รเป็นหนึ่ง

เดยีว 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม คุณธรรมส่งเสริมศักยภาพผู้นำนักเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ   ส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรมอันพึงประสงค์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   30,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเบ้ียเลี้ยง    4,300    
2 ค่าที่พัก    22,200    
3 ค่าน้ำมันรถ    3,500    

รวม  30,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นางสาวนภัสสร คงแสนคำ) 

                     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
      (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ  งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้  

 
ชื่อกิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี       
ชื่อโครงการ      โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค์      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ   
                     เศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
                     ที่พึงประสงค์ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  ☐∕ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม (15-16 มกราคม 2569) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้นย้ำว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนับเป็นการจัดการ
เรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้ผู้เรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพื่อพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 7 งผ.3 
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มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
          2.1 เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความ 
สนใจของผู้เรียน 
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้ทราบถึงวันสำคัญของลูกเสือไทย 
 2.3 เพื่อให้เป็นไปตามหลักสูตรลูกเสือว่าด้วยการเข้าค่ายพักแรม 
 2.4 เพื่อให้ลูกเสือได้มีการพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 
 2.5 เพื่อฝึกความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคีในหมู่คณะ  
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ผู้กำกับลูกเสือ และลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
  3.1.2 นักเรียนร อย ละ ๘๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค ตามหลักสูตร 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมลูกเสือสร้างความเป็นระเบียบวินัยกล้าแสดงออกมีความสามัคคี
ในหมู่คณะ ได้รับประสบการณ์จากการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  
  3.2.2 นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 140,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 140,000 
-หน่ึงแสนสี่หมื่นบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ ์
1. ค่าบริหารจัดการเข้าค่าย  140,000   140,000 

      
รวมงบประมาณ  140,000   140,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ์ คนยั้ง  
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
6.1การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประสบความสำเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความสำเรจ็ของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
 

6.2 นักเรียนโรงเรียนเตรยีม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
 

6.3 การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทฺธิผล 
อยู่ในระดับ ด ีขึ้นไป 

-ความสำเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล ่ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ทีม่ีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ ด ีขึ้นไป 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ลูกเสือ-เนตรนารี มีความรู้ความเข้าใจ มีความรับผิดชอบ อดทน และปรับปรุง 
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 พัฒนาองค์ความรู้และทักษะการบริหารจัดการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ 
 7.3 ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค ์
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  140,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. ค่าลงทะเบียน ม.1-3 140,000  140,000    
         

รวม  140,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ตำแหน่งครู 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
             ( นางสาวไพรรัตน์  จันทร์ประทัด  ) 

ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  ค่ายเตรียมความพร้อมนักเรียนใหม่ ปฐมนิเทศ     
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการสถานศึกษา    
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น  จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
                        จุดเน้นที่ 3 ดา้นโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษา             

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพรนภา ร่มจันทร์          
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  พฤษภาคม-มิถุนายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 6 
“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข”   ทั้งนี้ โรงเรียนได้
ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการศึกษา จึงได้จัดทำโครงการปฐมนิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ
4 ขึ ้น  เพื ่อเป็นแนวทางการปฏิบัติตนในการศึกษาในโรงเรียน  และให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับ
โรงเรียน  สร้างความคุ้นเคยกับเพื่อน รุ่นพี่ รุ่นน้อง ครูและบุคลากรทางศึกษา เพื่อก่อให้เกิดเจตคติที่ดีต่อ
โรงเรียน  

การปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ เป็นอีกวิธีการหนึ่งที่ช่วยให้นักเรียนได้รับความรู้ ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ
วินัยข้อปฏิบัติของทางโรงเรียน ดังนั้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัด
กิจกรรมวันปฐมนิเทศ เพื่อให้นักเรียน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
1 0 4 8 
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2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ ข้อปฏิบัติของโรงเรียน ตลอดจนสถานที่ต่างๆ 
ในโรงเรียน 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงชวีติ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักอาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละระดับชั้น  ตลอดจนรู้จักกับเพื่อนใหม่ที่จะเข้า
เรียนในระดับชั้นเดียวกัน 

3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนระดับชั้น ม.1 และ ม.4 เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100  
  3.1.2 ครูเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 เพื่อทำความรู้จักกับนักเรียนใหม่ 
  3.1.3 โรงเรียนเป็นที่รู้จักของนักเรียนชั้น ม.1และ ม.4 มากขึ้น ร้อยละ100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ ข้อปฏิบัติของโรงเรียน ตลอดจนสถานที่
ต่างๆ ในโรงเรียน 
  3.2.2 นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
  3.3.3 นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน  และสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หน่ึงพันบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.กระดาษแข็งสี   360  360 
2.ปากกาไวท์บอร์ด   440  440 

รวมงบประมาณ   800  800 
 
5. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 6.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 6.2 กลุ่มกิจการนักเรียน 
 6.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
1. นักเรียนระดับชั้น ม.1 และ ม.4 เข้า
ร่วมกิจกรรมร้อยละ 100  
2. ครูเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100  
3. โรงเรียนเป็นที่รู้จักของนักเรียนชั้น 
 ม.1และ ม.4 มากขึ้น ร้อยละ100 

การสำรวจข้อมูล แบบสำรวจ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรม ในระดับ ด ีขึ้นไป 

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

4.1 นักเรียนได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ ข้อปฏิบัติของโรงเรียน ตลอดจนสถานที่ต่างๆ ใน
โรงเรียน 
 4.2 นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

4.3 นักเรียนได้รู้จักอาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละระดับชั้น  ตลอดจนรู้จักกับเพื่อนใหม่ที่จะเข้าเรียนใน
ระดับชั้นเดียวกัน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม ค่ายเตรียมความพร้อมนักเรียนใหม่ ปฐมนิเทศ  
เป็นส่วนหน่ึงของโครง การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     1,000 บาท    (กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ) 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ อื่น ๆ 

1. กระดาษแข็งสี 8 สี 
แดง/เขียว/เหลือง/ม่วง/
ชมพู/น้ำเงิน/แสด/ฟ้า (สี
ละ 3แผ่น) 

24 15   360   

2. ปากกาไวท์บอร์ด สี ดำ/
น้ำเงิน (สีละ 1กล่อง) 

2 220 
 

  440   

รวม   800   

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นางสาวพรนภา ร่มจันทร์) 
                                                    ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                        ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น   
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน     
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมห้องสมุดโรงเรียน    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ
บริการทางการศึกษาอยา่งทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพรนภา ร่มจันทร์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 
             
. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งให้บริการทรัพยากรสารสนเทศที่ทันสมัย สนับสนุน ส่งเสริมการเรียนการ
สอน ห้องสมุดจึงต้องส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้าและการ
สืบค้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดเพื่อส่งเสริม
กระตุ้นให้นักเรียนรักการอ่านหนังสือ ส่งเสริมทักษะการค้นคว้าทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุดและส่งเสริม
ความรู้เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต และเพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมกับกิจกรรมต่าง ๆ ของ
ห้องสมุด อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 

1 0 4 9 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมสื่อการเรียนรู้และทรัพยากรการเรียนรู้ในห้องสมุด 
 2.2 เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการห้องสมุด 
 2.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเพิ่มโอกาสทางการเรียนรู้ 
3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 จัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้จำนวน 5 สื่อการเรียนรู้ขึ้นไป 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ห้องสมุดมีสื่อการเรียนรู้และทรัพยากรในห้องสมุดที่เพียงพอต่อการใช้งาน 
  3.2.2 ผู้เข้ารับบริการพึงพอใจในการให้บริการทรัพยากรของสมุด 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หน่ึงพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ค่า;วัสดุ อุปกรณ์   500  500 
2.ค่าทำป้ายความรู้   500  500 

รวมงบประมาณ   1,000  1,000 
 
5. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 6.1 ครูผู้ดูแลห้องสมุด 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

จัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้
จำนวน 5 สื่อการเรียนรูข้ึ้นไป 

การจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
และสื่อการเรียนรู ้

จำนวนอุปกรณ์และสื่อการเรียนรู ้

ห้องสมุดมีสื่อการเรียนรูแ้ละ
ทรัพยากรในห้องสมุดที่เพียงพอ
ต่อการใช้งาน  

ความพึงพอใจการใช้ห้องสมุด 
แบบบันทึกความพึงพอใจการใช้

ห้องสมุด 

ผู้เข้ารับบริการพึงพอใจในการ
ให้บริการทรัพยากรของสมุด 

ความพึงพอใจการใช้ห้องสมุด 
แบบบันทึกความพึงพอใจการใช้

ห้องสมุด 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

4.1 นักเรียนเลือกใช้สื่อการเรียนรู้และทรัพยากรการเรียนรู้ในห้องสมุดได้อย่างทั่วถึง 
 4.2 คณะครูและบุคลากรสามารถเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาได้ 
 4.3 สถานศึกษามีแหล่งทรัพยากรทางการศึกษาให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาตนเอง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ส่งเสริมห้องสมุดโรงเรยีน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     1,000 บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. 1.ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 5 100   500   
2. 2.ค่าทำป้ายความรู้ 5 100   500   

รวม   1,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นางสาวพรนภา ร่มจันทร์) 
                                                    ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                        ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
ชื่อกิจกรรม  สัปดาห์ห้องสมุด     
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมห้องสมุดโรงเรียน    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ
บริการทางการศึกษาอยา่งทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ลักษณะกิจกรรม  ☑กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพรนภา ร่มจันทร์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งให้บริการทรัพยากรสารสนเทศที่ทันสมัย สนับสนุน ส่งเสริมการเรียนการ
สอน ห้องสมุดจึงต้องส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้าและการ
สืบค้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดเพื่อส่งเสริม
กระตุ้นให้นักเรียนรักการอ่านหนังสือ ส่งเสริมทักษะการค้นคว้าทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุดและส่งเสริม
ความรู้เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต และเพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมกับกิจกรรมต่าง ๆ ของ
ห้องสมุด อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 

รหัสกิจกรรม 

1 0 5 0 



237 
 

 2.1 เพื่อส่งเสริมสื่อการเรียนรู้และทรัพยากรการเรียนรู้ในห้องสมุด 
 2.2 เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการห้องสมุด 
 2.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเพิ่มโอกาสทางการเรียนรู้ 
3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 จัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้จำนวน 5 สื่อการเรียนรู้ขึ้นไป 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ห้องสมุดมีสื่อการเรียนรู้และทรัพยากรในห้องสมุดที่เพียงพอต่อการใช้งาน 
  3.2.2 ผู้เข้ารับบริการพึงพอใจในการให้บริการทรัพยากรของสมุด 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หน่ึงพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ค่า;วัสดุ อุปกรณ์   500  500 
2.ของรางวัล   500  500 

รวมงบประมาณ   1,000  1,000 
 
5. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 5.1 ครูผู้ดูแลห้องสมุด 
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6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

จัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้
จำนวน 5 สื่อการเรียนรูข้ึ้นไป 

การจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
และสื่อการเรียนรู ้

จำนวนอุปกรณ์และสื่อการเรียนรู ้

ห้องสมุดมีสื่อการเรียนรูแ้ละ
ทรัพยากรในห้องสมุดที่เพียงพอ
ต่อการใช้งาน  

ความพึงพอใจการใช้ห้องสมุด 
แบบบันทึกความพึงพอใจการใช้

ห้องสมุด 

ผู้เข้ารับบริการพึงพอใจในการ
ให้บริการทรัพยากรของสมุด 

ความพึงพอใจการใช้ห้องสมุด 
แบบบันทึกความพึงพอใจการใช้

ห้องสมุด 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนเลือกใช้สื่อการเรียนรู้และทรัพยากรการเรียนรู้ในห้องสมุดได้อย่างทั่วถึง 
 7.2 คณะครูและบุคลากรสามารถเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาได้ 
 7.3 สถานศึกษามีแหล่งทรัพยากรทางการศึกษาให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาตนเอง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม สัปดาห์ห้องสมุด  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ส่งเสริมห้องสมุดโรงเรยีน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน     1,000 บาท 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. 1.ค่า;วัสดุ อุปกรณ์ 5 100   500   
2. 2.ของรางวัล 5 100   500   

รวม   1,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นางสาวพรนภา ร่มจันทร์) 
                                                    ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
       (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 
                                        ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  

 
ชื่อกิจกรรม  ทัศนศึกษานอกสถานที่       
ชื่อโครงการ  ทัศนศึกษานอกสถานที่       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศษฐกิจพอเพียง          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสรา้งสมรรถนะและคุณลักษณะทีพ่งึ
ประสงค์         
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     

ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวนภัสสร คงแสนคำ      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 7 มีนาคม 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นที่ผู ้เรียนเป็นสำคัญ  ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนให้เกิด
ทักษะ เกิดประสบการณ์  เป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสติปัญญา เจตคติ ความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจนกล้าคิด 
กล้าทำ กล้าตัดสินใจ ซึ่งต้องให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจากประสบการณ์
ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการ
ความรู้ต่างๆ ตามความเหมาะสม   การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญ
อย่างมาก ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่าง
แท้จริง  ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่นักเรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 

รหัสกิจกรรม 
1 0 5 1 งผ.3 
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  ดังนั้นโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงจัดโครงการทัศนศึกษาขึ้น เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของท้องถิ่นและ
ประเทศชาติ และให้นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยศึกษาจาก
ประสบการณ์ตรงบนสภาพพื้นที่จริงเพื่อเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง . อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียน      
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนด้วยตนเองและได้รับประสบการณ์ตรง 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่าง ๆ 
  3.2.2 นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง และสนุกกับการเรียนรู้
จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 130,000 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 130,000 
-หน่ึงแสนสามหมื่นบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1.ค่ารถบัส  129,000    
2.ค่าไวนิล  1,000    
      
      

รวมงบประมาณ  130,000    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นักเรียนและคณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1.  ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนได้
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่าง
รอบด้าน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนรักการ
เรียนรู้และเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนเพื่อให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ ์
- ความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
 7.2 ผู้เรียนได้พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ทัศนศึกษานอกสถานที ่
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   130,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 

ที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่ารถบัส 8 16,125  129,000    
2 ค่าไวนิล 2 500  1,000    
         
         
         
         
         
         
         

รวม      
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวนภัสสร คงแสนคำ.) 

         ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางสาวไพรรัตน์ จันทร์ประทัด) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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 ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก ขั้นตอนการขอใช้งบประมาณ 
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ภาคผนวก ข บันทึกข้อความขออนุมัติใช้เงิน 
 ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 (งผ.4) 
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แผนกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2568 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 
 

 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้จัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปี

การศึกษา 2568 ขึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือที่สำคัญขององค์กร เพื่อให้บุคลากรทุกฝ่าย ได้นำไปใช้เป็นคู่มือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้เพ่ือให้โครงการต่าง ๆ ได้ดำเนินการให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  

แผนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ของกลุ่มงานบริหารงานบุคคล
จัดทำขึ ้นเพื ่อแสดงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงการและกิจกรรม ของแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ทำให้ง่ายและสะดวกต่อการค้นหาข้อมูลเพื ่อนำไปขออนุมัติใช้
งบประมาณเพ่ือดำเนินงานต่าง ๆ 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและคณะครูทุกท่าน ที่มีส่วนช่วยให้การจัดทำ
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
สำเร็จด้วยดี 

 
 
 

 
          (นางวิภารัตน์ หินเธาว์) 

                                                             หวัหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                    หน้ า
คำนำ                                                                                                                   2    
ภาพรวมโครงการและกิจกรรมของกลุ่มบริหารงานบุคคล        4 
รหัสกิจกรรม 3001 กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร (ไปราชการ)      5 
รหัสกิจกรรม 3002 กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพบุคลากร                9 
รหัสกิจกรรม 3003 กิจกรรมเตรียมพัฒน์รักองค์กร                                                                 13 
รหัสกิจกรรม 3004 กิจกรรมพิธีมอบเกียรติคุณบัตรประทานฯ เข็มพระนามย่อ ญสส.                          18 
รหัสกิจกรรม 3005 กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร                                                       22 
รหัสกิจกรรม 3006 กิจกรรมจัดจ้างครูสังคม/พนักงานรักษาความปลอดภัย                                    26
รหัสกิจกรรม 3007 กิจกรรมจัดจ้างครูอัตราจ้างและบุคลากร                                                       30 
ภาคผนวก 
 - ภาคผนวก ก ขั้นตอนการขอใช้งบประมาณ 
 - ภาคผนวก ข บันทึกข้อความขออนุมัติใช้เงินตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา  
 ประจำปีการศึกษา 2568 (งผ.4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 

 
ส่วนที่ 1 

ภาพรวมโครงการและกิจกรรมของกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 กลุ่มบริหารงานบุคคล ได้ดำเนินการจัดทำโครงการและแผนกิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น โดยมี
จำนวนทั้งสิ้น 2 โครงการ 7 กิจกรรม  ดังนี้ 
 
โครงการที่ 17 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร มีจำนวน 4 กิจกรรม ดังนี ้

รหัส
กิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ได้รับ
จัดสรร 

ประเภทงบ 

3001 
กิจกรรมพัฒนาและส ่งเสร ิมศ ักยภาพ
บุคลากร (ไปราชการ 

ครูกิตติพิชญ์ 10,000.00 อุดหนุน 

3002 
กิจกรรมศึกษาดูงานเพื ่อพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพบุคลากร  

ครูยุพิน 5,000.00 อุดหนุน 

3003 กิจกรรมเตรียมพัฒน์รักองค์กร  ครูกิตติพิชญ์ 11,544.00 อุดหนุน 

3004 
กิจกรรมพิธีมอบเกียรติคุณบัตรประทานฯ 
เข็มพระนามย่อ ญสส. 

ครูวิภารัตน์ 10,000.00 อุดหนุน 

โครงการที่ 18 โครงการพัฒนากลุ่มงานบุคคล มีจำนวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
3005 กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร ครูยุพิน 6,000.00 อุดหนุน 

3006 
กิจกรรมจัดจ้างครูสังคม/พนักงานรักษา

ความปลอดภัย 
ครูอรอุมา 186,000.00 อุดหนุน 

3007 กิจกรรมจัดจ้างครูอัตราจ้างและบุคลากร ครูอรอุมา 
27,900.00 
558,000.00 

อุดหนุน+เงิน
รายได้ 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานบุคลากร งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานบุคลากร 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร (ไปราชการ)   
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ   
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง  กิจกรรมใหม ่  กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวกิตติพิชญ์ คำแผ่นจิรโรจน์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม เดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 27(3) กล่าวไว้ว่าให้
ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาอย่าง  ต่อเนื่อง 
มาตรา 81 ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา โดยการให้ไปศึกษาฝึกอบรมดูงาน
เพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพการทำงานของผู้ปฏิบัติงานแต่ละคนทั้งในด้านความคิด การทำงานให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล การไปศึกษาดูงานสถานศึกษาหรือหน่วยงานอื่น สามารถนำแบบอย่างที่ดีและเหมาะสมมา
ประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาหรือการเรียนการสอน 
โดยโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถ
ของบุคลากรในสถานศึกษานั้นจำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เพ่ือเป็นการเปิดมุมมองและโลกทัศน์ในแบบต่าง ๆ เพ่ือจะได้นำมาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน  ตลอดจนมีการสร้างขวัญ
และกำลังใจที่ดีต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  เพื่อจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 1 งผ.3 
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โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีความดีเด่น
ด้านเศรฐกิจพอเพียงและเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื ่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา       
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพและ
สมรรถนะในการปฏิบัติงาน 

2.2 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำเอาความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงานมาขยายผลต่อและ
ใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ครูและบุคลาการทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จำนวน 40 คน มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 
  3.1.2 ครูและบุคลาการทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จำนวน 40 คน นำเอาความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงานมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ครูและบุคลาการทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  มี
ความรู้ความสามารถในวิชาชีพและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 
 3.2.2 ครูและบุคลากรได้นำเอาความรู้ที ่ได้จากการศึกษาดูงานมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรและนักเรียน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 10,000.- 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000.- 
-หนึ่งหมื่นบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 
(เช่น จ้างครู/

สาธารณูปโภค) 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1. ค่าเบี้ยเลี้ยง  2,000.-   2,000.- 
2. ค่าเช่าที่พัก  3,000.-   3,000.- 
3. ค่าพาหนะ  5,000.-   5,000.- 

รวมงบประมาณ  10,000.-   10,000.- 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบุคคล 
 5.2 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 40 คนได้เข้าร่วมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

-รายชื่อผู้ลงทะเบียน 
แบบลงทะเบียนการเข้าศึกษาดู
งาน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ความสามารถในวิชาชีพ
และสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
-แบบสัมภาษณ์ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
นำเอาความรู้ที่ได้จากการศึกษาดู
งานมาขยายผลต่อและใช้
ประโยชน์กับบุคลากรและ
นักเรียน 

การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกต 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
4.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ออกแบบโดยครูซึ่งได้รับการ

พัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
4.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริมศักยภาพในการทำงานร่วมกันเป็นทีม 

มีความรู้และความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
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4.3 โรงเรียนมีบทบาทร่วมในการจัดกิจกรรมวิชาชีพและวิชาการ และได้รับการยอมรับจากโรงเรียน

ในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการในฐานะแหล่งเรียนรู้ร่วมทางการศึกษา 
ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร (ไปราชการ)   
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 10,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงานบริหารงานบุคคล  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าเบี้ยเลี้ยง    2,000.-    
2 ค่าเช่าที่พัก    3,000.-    
3 ค่าพาหนะ    5,000.-    

รวม  10,000.-    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
    (นางสาวกิตติพิชญ์ คำแผ่นจิรโรจน์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.2 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
            (นางวิภารัตน์ หินเธาว์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาและเพิ่มศักยภาพบุคลากร    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.5 กระบวนการน ิ เทศการปฏ ิบ ัต ิงานของคร ูและบ ุคลากร 
                                                  ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวยุพิน  สุวรรณโสภา       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอด เดือนสิงหาคม-กันยายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพของบุคลากรเป็นหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อนองค์กรให้สามารถบรรลุ
เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน การศึกษาดูงานนับเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรงจากแหล่งความรู้ภายนอก ทั้งในด้านองค์ความรู้ เทคโนโลยี กระบวนการทำงาน และแนว
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) จากหน่วยงานต้นแบบ 

การศึกษาดูงานจะช่วยเปิดโลกทัศน์ สร้างแรงบันดาลใจ กระตุ้นให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากร และสามารถนำความรู้ที่ได้รับกลับมาปรับใช้ในบริบทของตนเองได้อย่างเหมาะสม อีกทั้งยังส่งเสริม
ความร่วมมือระหว่างองค์กรและขยายเครือข่ายทางวิชาการหรือวิชาชีพ ซึ่งเป็นรากฐานที่สำคัญในการพัฒนา
องค์กรให้ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคปัจจุบัน 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื ่อส่งเสริมและพัฒนาความรู ้ ทักษะ และประสบการณ์ของบุคลากรผ่านการเรียนรู ้จาก
หน่วยงานต้นแบบที่มีแนวปฏิบัติที่ดีและประสบความสำเร็จ 
 2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างเครือข่ายความร่วมมือ และนำแนวคิดหรือ
วิธีการที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาองค์กรอย่างเหมาะสม 
 
 

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 2 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมศึกษาดูงานไม่น้อยกว่า 39 คน และดำเนินการศึกษาดูงานใน
หน่วยงานต้นแบบจำนวนอย่างน้อย 1 แห่งภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 บุคลากรที่เข้าร่วมสามารถสังเคราะห์องค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาดู
งาน และนำเสนอแนวทางการประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนางานของตนหรือหน่วยงานได้อย่างเหมาะสม 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
ห้าพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ค่ายานพาหนะ  5,000   5,000 
      
      
      

รวมงบประมาณ  5,000   5,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 จำนวนบุคลากรที ่เข ้าร ่วม
ก ิจกรรมศ ึกษาด ูงานครบตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
 

ตรวจสอบรายชื่อและการเข้าร่วม
กิจกรรมของบุคลากร 
 

แบบบ ั นท ึ ก ร ายช ื ่ อ  /  แบบ
ลงทะเบียนการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

6.2 บ ุ คล ากรสามารถจ ั ดทำ
รายงานหรือสร ุปบทเร ียนจาก
ก า ร ศ ึ ก ษ า ด ู ง า น  พ ร ้ อ ม
ข้อเสนอแนะในการประยุกต์ใช้
ภายในองค์กร 
 

ประเม ินค ุณภาพของรายงาน
สร ุปผลการศึกษาดูงานโดยใช้
เกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

แบบประเมินรายงาน/แบบฟอร์ม
การสรุปผลการศึกษาดูงาน 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 บุคลากรได้รับความรู้ แนวคิด และประสบการณ์ใหม่ ๆ จากการศึกษาดูงาน ซึ่งสามารถนำมา
พัฒนาทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 7.2 องค์กรได้รับแนวทางหรือแนวปฏิบัติที ่ดีจากหน่วยงานต้นแบบ ซึ่งสามารถนำมาปรับใช้หรือ
พัฒนาเป็นแนวทางในการยกระดับกระบวนการทำงานหรือบริการให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับเป้าหมายของ
องค์กร 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพบุคลากร  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   5,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าจ้างยานพาหนะ 1 5,000  5,000    
         
         

รวม  5,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
    (นางสาวยุพิน  สุวรรณโสภา) 

ตำแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
    (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานบุคลากร งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานบุคลากร 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเตรียมพัฒน์รักองค์กร  
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามเกณฑ์รางวัลของโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ   
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง  กิจกรรมใหม ่  กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวกิตติพิชญ์ คำแผ่นจิรโรจน์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม เดือนเมษายน 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนาองค์กรที่เข้มแข็งและยั่งยืนเริ่มต้นจากบุคลากรที่มีความรัก ความผูกพัน และมีจิตสำนึก
ความเป็นเจ้าของต่อองค์กร โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ตระหนักถึงความสำคัญของการ
สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง จึงได้จัดกิจกรรม “เตรียมพัฒน์รักองค์กร” ขึ้น เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบุคลากร เสริมสร้างความร่วมมือและจิตวิญญาณความเป็นทีม ตลอดจนกระตุ้นให้บุคลากรมีความ
มุ่งม่ันร่วมกันในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ และเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของโรงเรียน 

กิจกรรมนี้ยังเป็นเวทีให้ครูและบุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี  (Best Practices) และ
ประสบการณ์การทำงานร่วมกัน อันจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
นอกจากนี้ ยังเป็นการส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ทั้ง 19 
โรงเรียน ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้และการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

จากการดำเนินกิจกรรมในครั้งที่ผ่านมา พบว่าครูและบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจและ
เห็นถึงประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม ทั้งในด้านการพัฒนาตนเอง การทำงานร่วมกันเป็นทีม และ
การนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

ดังนั้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงเห็นควรจัดกิจกรรม “เตรียมพัฒน์รัก
องค์กร” อย่างต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างความรัก ความผูกพัน และความร่วมมือระหว่างบุคลากร ตลอดจน
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น     

 

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 3 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมความรัก ความผูกพัน และจิตสำนึกความเป็นเจ้าขององค์กรในหมู่ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

2.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการทำงานเป็นทีม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการทำงานแบบมี
ส่วนร่วม 

2.3 เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการพัฒนาครูและการเชื่อมโยงเครือข่าย
โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

2.4 เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง เป็นระบบ และมีความยั่งยืนในระดับสถานศึกษา 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น จำนวน 35 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

3.1.2 ข้าราชการครูและบุคลากร จำนวน 35 คน เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้กับ
สมาชิกจากโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

3.1.3 จัดกิจกรรมกลุ ่มสัมพันธ์และการอบรมเชิงปฏิบัติการไม่น้อยกว่า  3 กิจกรรมใน
ระยะเวลาการดำเนินโครงการ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 ข้าราชการครูและครูอัตราจ้างมีความรู้  ความเข้าใจ และทักษะที่สามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
3.2.2 บุคลากรมีทัศนคติเชิงบวกต่อการทำงานร่วมกัน และมีความร่วมมือในการดำเนินงาน

พัฒนาองค์กร 
3.2.3 โรงเรียนมีบทบาทเป็นเครือข่ายความร่วมมือด้านการเรียนรู้และกิจกรรมวิชาชีพใน

ระดับกลุ่มโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 11,544.- 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 11,544.- 
-หนึ่งหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยสี่สิบสี่บาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 
(เช่น จ้างครู/

สาธารณูปโภค) 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1. ค่าลงทะเบียน  4,000.-   4,000.- 
2. ค่าเบี้ยเลี้ยง  2,000.-   2,000.- 
3. ค่าพาหนะ  2,000.-   2,000.- 
4. ค่าท่ีพัก  3,544.-   3,544.- 
      
      
      
      

รวมงบประมาณ  11,544.-   11,544.- 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 เครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการทั้ง 19 โรงเรียน 
 5.2 คณะครูใหม่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 35 คน เข้าร่วมกิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 

- ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบลงทะเบียน 

ครูและบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจในการพัฒนาผู้เรียน และ
สามารถทำงานร่วมกันเป็นทีม 

- การสังเกตพฤติกรรมระหว่าง
กิจกรรม 
- การสัมภาษณ์สะท้อนคิดหลัง
กิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสัมภาษณ์ 

ครแูละบุคลากรสามารถน า
ความรูท้ีไ่ดร้บัไปประยุกตใ์ชใ้น
บรบิทของตน 

- การสังเกตพฤติกรรมในการ
ทำงานหลังสิ้นสุดกิจกรรม 

- แบบสังเกตการนำไปใช้จริง 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรยีนไดร้บัการยอมรบัจาก
เครอืขา่ยโรงเรยีนในเครอื
เตรยีมอุดมศกึษาพฒันาการ 

- สรุปผลตอบรับจากกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- แบบประเมินความพึงพอใจจาก
เครือข่าย 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ข้าราชการครูและบุคลากรมีความรัก ความผูกพัน และจิตสำนึกความเป็นเจ้าขององค์กรเพิ่มข้ึน 
7.2 บุคลากรมีทักษะในการทำงานเป็นทีม มีความร่วมมือในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
7.3 นักเรียนได้รับประโยชน์จากการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของ

ครูที่ได้รับการพัฒนา 
7.4 โรงเรียนมีบทบาทเด่นในการเป็นศูนย์กลางเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและกิจกรรมใน

เครือข่ายเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเตรียมพัฒน์รักองค์กร    
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 11,544 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงานบริหารงานบุคคล  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าลงทะเบียน    4,000.-    
2 ค่าเบี้ยเลี้ยง    2,000.-    
3 ค่าพาหนะ    2,000.-    
4 ค่าท่ีพัก    3,544.-    

รวม  11,544.-    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
    (นางสาวกิตติพิชญ์ คำแผ่นจิรโรจน์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.2 
    

ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
            (นางวิภารัตน์ หินเธาว์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3 
    

ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานบุคลากร งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานบุคลากร 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพิธีมอบเกียรติคุณบัตรประทานฯ เข็มพระนามย่อ ญสส. 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ   
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง  กิจกรรมใหม ่  กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางวิภารัตน์ หินเธาว์      
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์ 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดพิธีมอบเกียรติคุณบัตรประทานฯ เข็มพระนามย่อ "ญสส." มีวัตถุประสงค์เพื่อเชิดชูเกียรติ
นักเรียนที่มีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง โดยเข็ม
พระนามย่อ "ญสส." หมายถึง "สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก" ซึ่งเป็น
สัญลักษณ์แห่งความดีงามและความเสียสละ 

การมอบเข็มพระนามย่อ "ญสส." และเกียรติคุณบัตรประทานฯ เป็นการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียน
ปฏิบัติตนเป็นคนดีของสังคม และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่เพ่ือนนักเรียนคนอ่ืน ๆ นอกจากนี้ ยังเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจในตนเองและโรงเรียน รวมถึงสร้างบรรยากาศแห่งความสามัคคีและการมีส่วนร่วม
ในโรงเรียน 
    
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพื่อเชิดชูเกียรตินักเรียนที่ประพฤติดี  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่เพื่อน
นักเรียนคนอื่น ๆ 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง และสร้างความผูกพันกับโรงเรียน 
2.3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนมีแรงบันดาลใจในการทำความดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนและ

สังคม 
2.4 เพื่อสร้างบรรยากาศที่ดีในโรงเรียน โดยการมีส่วนร่วมของนักเรียน คณะครู ผู ้บริหาร และ

ผู้ปกครอง 

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 4 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 มีนักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมพิธีมอบเกียรติคุณบัตรประทานฯ เข็มพระนาม
ย่อ "ญสส." จำนวนไม่น้อยกว่า 90% ของนักเรียนที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่กำหนด 

3.1.2 คณะครูและผู้บริหารโรงเรียนเข้าร่วมพิธีดังกล่าวไม่น้อยกว่า 95% เพื่อแสดงการ
สนับสนุนและยกย่องนักเรียนที่ได้รับรางวัล 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนที่ได้รับรางวัลมีพฤติกรรมที่แสดงถึงคุณธรรม จริยธรรม และเป็นแบบอย่างที่ดี

ให้แก่เพ่ือนนักเรียนคนอื่น ๆ 
3.2.2 พิธีมอบรางวัลเป็นแรงจูงใจให้นักเรียนคนอื่น ๆ มีความมุ่งมั่นในการประพฤติตนเป็น

คนดีของสังคม และมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
3.2.3 กิจกรรมดังกล่าวช่วยเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของโรงเรียนในด้านการส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 
3.2.4 นักเรียนที่ได้รับรางวัลมีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง และมีความผูกพันกับ

โรงเรียนมากยิ่งขึ้น 
 

4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 10,000.- 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000.- 
-หนึ่งหมื่นบาทถ้วน- 

  

4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 
(เช่น จ้างครู/

สาธารณูปโภค) 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1. ค่าเบี้ยเลี้ยง  2,000.-   2,000.- 
2. ค่าพาหนะ  4,000.-   4,000.- 
3. ค่าท่ีพัก  6,000.-   6,000.- 

รวมงบประมาณ  10,000.-   10,000.- 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 เครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการทั้ง 19 โรงเรียน 
 5.2 ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
จำนวนนักเรียนที่ได้รับเข็มพระ
นามย่อ ญสส. ตามเกณฑ์ 

ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนและ
หลักเกณฑ์การพิจารณา 

แบบรายงาน/แบบสรุปรายชื่อ 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

สอบถามความคิดเห็นหลังจบ
กิจกรรม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

การมสีว่นร่วมของคร ูผูป้กครอง 
และชุมชน 

สังเกตการณ์และรวบรวมข้อมูล
การเข้าร่วม 

แบบสังเกต/แบบลงทะเบียนเข้า
ร่วม 

การเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์
กจิกรรม 

ตรวจสอบช่องทางและจำนวนการ
เผยแพร่ 

สื่อประชาสัมพันธ์ / รายงานการ
เผยแพร่ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ข้าราชการครูและบุคลากรมีความรัก ความผูกพัน และจิตสำนึกความเป็นเจ้าขององค์กรเพิ่มข้ึน 
 

7.2 นักเรียนที่ได้รับเข็มพระนามย่อ ญสส. มีความภาคภูมิใจในตนเองและมีแรงจูงใจในการประพฤติ
ตนดีต่อไป 

7.3 นักเรียนทั่วไปได้รับแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 

7.4 โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดีในด้านการส่งเสริมคุณธรรมและการยกย่องเชิดชูบุคคลต้นแบบ 
7.5 เกิดความร่วมมือระหว่างผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการสร้างวัฒนธรรม

แห่งความดีในสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพิธีมอบเกียรติคุณบัตรประทานฯ เข็มพระนามย่อ ญสส.   
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 10,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงานบริหารงานบุคคล  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าเบี้ยเลี้ยง    2,000.-    
2 ค่าพาหนะ    4,000.-    
3 ค่าท่ีพัก    6,000.-    

รวม  10,000.-    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
            (นางวิภารัตน์ หินเธาว์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
            (นางวิภารัตน์ หินเธาว์) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบุคคล     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหารจัดการ 
                                                 ด้วยหลักธรรมาภิบาล  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวยุพิน  สุวรรณโสภา       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
  บุคลากรเป็นปัจจัยหลักของความสำเร็จในการพัฒนาทุกด้านของการศึกษา เพราะเป็นผู้มีบทบาท
สำคัญในการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การบริหารงานโดยการจัดการให้คนร่วมกันทำงาน
อย่างมีน้ำหนึ่งใจเดียวกันและทำงานด้วยความพึงพอใจ ขวัญและกำลังใจ มีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานเป็นอันมาก เพราะขวัญและกำลังใจเป็นสภาพจิตใจและพฤติกรรมของบุคคลซึ่งแสดงออกให้เห็นถึง
ลักษณะและความรู้สึกท่ีมีต่อการปฏิบัติงาน บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถสูงหากกำลังใจไม่ดีการ
ปฏิบัติงานอาจจะไม่มีประสิทธิภาพดีเท่าท่ีควร ในทางตรงกันข้ามคนที่มีความรู้ความสามารถไม่สูงนักแต่ถ้ามี
กำลังใจที่ดี การปฏิบัติงานอาจจะได้ผลมากกว่าบุคลากรที่มีความรู้ความรู้ความสามารถสูง การจัดสวัสดิการ
ต่างๆ ให้แก่บุคลากร เป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร  โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร  เพ่ือเป็นการ
สร้างขวัญและกำลังใจให้บุคลากรของโรงเรียนในทุกคน  และเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันของบุคลากร

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 5 งผ.3 
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ภายในโรงเรียน อีกท้ังการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพ่ือ
สนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์
ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1  เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานแก่ครูให้มีแรงจูงใจและทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี ความสามัคคี และการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพระหว่าง
ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ครูและบุคลรกรทางการศึกษาจำนวน 39 คน เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจครบถ้วน 100% 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทัศนคติเชิงบวกต่อวิชาชีพ และเกิด
ความรู้สึกผ่อนคลาย พร้อมมีแรงจูงใจในการปฏิบัติงานเพิ่มมากข้ึน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 6,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 6,000 
หกพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

สักการะพระพุทธรูปและสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์(ในโอกาสเปิดภาคเรียน) 
-ซื้อเครื่องสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ใน
โรงเรียน 

 3,500   3,500 
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ซื ้อของร่วมแสดงความยินดีใน
โอกาสวันคล้ายวันเกิด วันสำคัญ
ของบุคลากรในโรงเรียน 

 500   500 

ซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา/
ผู้ทรงคุณวุฒิ (2 ครั้ง/ปีการศึกษา) 

 2,000   2,000 

รวมงบประมาณ  6,000   6,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 5.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ครู และบ ุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา 
เข้าร่วมกิจกรรมครบ 100% 
 

กา รต ร ว จสอบกา ร เ ข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรมของครูทุกคน 

รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม (ลงชื่อ) 

6.2 ครู และบ ุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา 
มีความพึงพอใจในกิจกรรมอย่าง
น้อย 80% 
 

การสำรวจความคิดเห็นจากครู
เกี ่ยวกับประโยชน์และความพึง
พอใจในกิจกรรม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ครูมีความสุขและพึงพอใจในการทำงาน: หลังจากเข้าร่วมกิจกรรม ครูจะรู้สึกผ่อนคลายและ
ได้รับการเสริมสร้างกำลังใจ ซึ่งจะช่วยเพิ่มความสุขและความพึงพอใจในการทำงาน ส่งผลให้มีทัศนคติที่ดีต่อ
วิชาชีพและการปฏิบัติงานในอนาคต 
 7.2 เสริมสร้างความสัมพันธ์ที ่ดีและความร่วมมือในการทำงาน : กิจกรรมจะช่วยเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูในโรงเรียน ส่งผลให้เกิดความร่วมมือและทำงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมากขึ้น 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบุคคล 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   6,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ซื ้อเครื ่องสักการะ 2 รอบ (เปิด
ภาค เ ร ี ยน  และว ั นคล ้ า ย วั น
สถาปนาโรงเรียน) 

2 3,500  3,500    

2 ซื้ออุปกรณ์ตกแต่งของขวัญเพ่ือ
เป็นขวัญกำลังใจบุคลากร 

 500  500    

3 ซื้ออุปกรณ์ในการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

 2,000  2,000    

รวม  6,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
        (นางสาวยุพิน  สุวรรณโสภา) 

ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
    (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
           (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจัดจ้างครูสังคม/พนักงานรักษาความปลอดภัย    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบุคคล     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ  

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอรอุมา แสนฤดี       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น พบว่า หากไม่จัดจ้าง
ครูอัตราจ้างในวิชาเอกสังคมศึกษา รวมถึงพนักงานรักษาความปลอดภัย ครูจะแบกรับภาระการสอนนักเรียน 
และงานพิเศษมากเกินไป ทำให้การจัดการเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพ จึงควรจะให้มีการจ้างลูกจ้าง 
ชั่วคราวเพิ่มและตรงตามสาขาวิชาเอก โดยยึดถือเป้าหมายการคัดเลือกให้ได้บุคคลที่เหมาะสมที่จะมาทำงาน 
โดยได้ประสิทธิภาพสูงสุด และอยู่กับโรงเรียนตลอดไป โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้
ดำเนินการจัดกิจกรรมจัดจ้างครูอัตราจ้างและบุคลากรในสถานศึกษา เพื่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนใน
สาขาวิชาเอกท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพื่อสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 6 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนา 
คุณภาพการจัดการศึกษา 

 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 จัดจ้างครูอัตราจ้างในสาขาวิชาสังคมศึกษา จำนวน 1 อัตรา 
  3.1.2 จัดจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย จำนวน 1 อัตรา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพและเพียงพอตามอัตรากำลัง 
  3.2.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 186,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 186,000 
หนึ่งแสนแปดหมื่นหกพันบาทถ้วน 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

จ้างครูอัตราจ้างวิชาสังคมศึกษา 1 
อัตรา (9,000x12) 

108,000    108,000 

จ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย 1
อัตรา (6,500x12) 

78,000    78,000 

รวมงบประมาณ 186,000    186,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูอัตราจ้าง พนักงานรักษาความปลอดภัย 
 5.2 กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ม ีคร ูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที ่มีคุณภาพและเพียงพอ
ตามอัตรากำลัง 
 

- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

-สัญญาจ้าง 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 มีครูอัตราจ้างและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพและเพียงพอตามอัตรากำลัง 
 7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมจัดจ้างครูสังคม/พนักงานรักษาความปลอดภัย  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบุคคล 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   186,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 จ ้างคร ูอ ัตราจ ้าง
วิชาสังคมศึกษา 1 
อัตรา (9,000x12) 

1 108,000 108,000     

2 จ้างพนักงานรักษา
ความปลอดภัย 1
อัตรา (6,500x12) 

1 78,000 78,000     

รวม 186,000     
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
         (นางสาวอรอุมา แสนฤดี) 

       ตำแหน่งครูอัตราจ้าง 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
     (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 

   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
           (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  

 
ชื่อกิจกรรม  จัดจ้างครูอัตราจ้างและบุคลากร    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบุคคล     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ  

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอรอุมา  แสนฤดี       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น พบว่า หากไม่จัดจ้าง
ครูอัตราจ้างในวิชาเอกเกษตร วิชาเอกนาฏศิลป์ วิชาเอกพละศึกษา วิชาเอกภาษาไทย รวมถึงบุคลากรฝ่าย
สนับสนุนการสอน ครูจะแบกรับภาระการสอนนักเรียน และงานพิเศษมากเกินไป ทำให้การจัดการเรียนการ
สอนไม่มีประสิทธิภาพ จึงควรจะให้มีการจ้างลูกจ้าง ชั ่วคราวเพิ ่มและตรงตามสาขาวิชาเอก โดยยึดถือ
เป้าหมายการคัดเลือกให้ได้บุคคลที่เหมาะสมที่จะมาทำงาน โดยได้ประสิทธิภาพสูงสุด และอยู่กับโรงเรียน
ตลอดไป โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมจัดจ้างครูอัตราจ้างและ
บุคลากรในสถานศึกษา เพื่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ อีกท้ังการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว
ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของ
โรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
3 0 0 7 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนา 
คุณภาพการจัดการศึกษา 

 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 จัดจ้างครูอัตราจ้างในสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลน จำนวน 4 อัตรา 
  3.1.2 จัดจ้างพนักงานทำความสะอาด จำนวน  1 อัตรา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพและเพียงพอตามอัตรากำลัง 
  3.2.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 27,900 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) 558,000 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 585,900 
ห้าแสนแปดหมื่นห้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

จ้างครูอัตราจ้างว ิชาเกษตร 1 
อัตรา (10,000x12) 

120,000    120,000 

จ้างครูอัตราจ้างวิชานาฏศิลป์  
1 อัตรา (10,000x12) 

120,000    120,000 

จ้างครูอัตราจ้างวิชาพลศึกษา  
1 อัตรา (10,000x12) 

120,000    120,000 
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จ้างครูอัตราจ้างวิชาภาษาไทย  
1 อัตรา (10,000x12) 

120,000    120,000 

จ้างแม่บ้านทำความสะอาด 
(6,500x12) 

78,000    78,000 

ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชาเกษตร 1 อัตรา (500x12) 

6,000    6,000 

ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชานาฏศิลป์ 1 อัตรา (500x12) 

6,000    6,000 

ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชาพลศึกษา 1 อัตรา (500x12) 

6,000    6,000 

ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชาภาษาไทย 1 อัตรา (500x12) 

6,000    6,000 

ค่าประกันสังคม 5%  
แม่บ้านทำความสะอาด 
(325x12) 

3,900    3,900 

รวมงบประมาณ 585,900     
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุนการสอน 
 5.2 กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ม ีคร ูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที ่มีคุณภาพและเพียงพอ
ตามอัตรากำลัง 
 

- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

-สัญญาจ้าง 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 มีครูอัตราจ้างและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพและเพียงพอตามอัตรากำลัง 
 7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม จัดจ้างครูอัตราจ้างและบุคลากร  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบุคคล 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   585,900  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 จ ้างคร ูอ ัตราจ ้างว ิชาเกษตร  1 
อัตรา (10,000x12) 

1 120,000 120,000     

2 จ้างครูอัตราจ้างวิชานาฏศิลป์ 1 
อัตรา (10,000x12) 

1 120,000 120,000     

3 จ้างครูอัตราจ้างวิชาพลศึกษา 1 
อัตรา (10,000x12) 

1 120,000 120,000     

4 จ้างครูอัตราจ้างวิชาภาษาไทย 1 
อัตรา (10,000x12) 

1 120,000 120,000     

5 จ้างแม่บ้านทำความสะอาด 
(6,500x12) 

1 78,000 78,000     

6 ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชาเกษตร 1 อัตรา (500x12) 

1 6,000 6,000     

7 ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชานาฏศิลป์ 1 อัตรา (500x12) 

1 6,000 6,000     

8 ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชาพลศึกษา 1 อัตรา (500x12) 

1 6,000 6,000     

9 ค่าประกันสังคม 5% ครูอัตราจ้าง
วิชาภาษาไทย 1 อัตรา (500x12) 

1 6,000 6,000     

10 ค่าประกันสังคม 5%  
แม่บ้านทำความสะอาด (325x12) 

1 3,900 3,900     

รวม 585,900     
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              ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
           (นางสาวอรอุมา  แสนฤดี) 

ตำแหน่งครูอัตราจ้าง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
           (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
           (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก ขั้นตอนการขอใช้งบประมาณ 
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ภาคผนวก ข บันทึกข้อความขออนุมัติใช้เงิน 
 ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 (งผ.4) 
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แผนกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2568 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 

 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้จัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปี

การศึกษา 2568 ขึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือที่สำคัญขององค์กร เพื่อให้บุคลากรทุกฝ่าย ได้นำไปใช้เป็นคู่มือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้เพื่อให้โครงการต่าง ๆ ได้ดำเนินการให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  

แผนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ของกลุ่มงานบริหารงาน
งบประมาณ จัดทำขึ้นเพื่อแสดงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงการและกิจกรรม ของแผนปฏิบัติ
การสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ทำให้ง่ายและสะดวกต่อการค้นหาข้อมูลเพื่อนำไปขออนุมัติใช้
งบประมาณเพื่อดำเนินงานต่าง ๆ 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและคณะครูทุกท่าน ที่มีส่วนช่วยให้การจัดทำ
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
สำเร็จด้วยดี 

 
 
 

 
 
      (นางสาวฌัลลิกา  ครองผา) 

                                                                           หัวหน้ากลุม่บริหารงานงบประมาณ 
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ส่วนที่ 1 

ภาพรวมโครงการและกิจกรรมของกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

 กลุ่มบริหารงานงบปรมาณ ได้ดำเนินการจัดทำโครงการและแผนกิจกรรม ตามแผนปฏบิัติ
การสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น โดยมี
จำนวนทั้งสิ้น    2    โครงการ  12   กิจกรรม  ดังนี้ 
 
โครงการท่ี 15 ชื่อโครงการ   มีจำนวน 7 กิจกรรม ดังนี้ 

รหัส
กิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ได้รับ
จัดสรร 

ประเภทงบ 

2001 
กิจกรรมบริหารจัดการคา่สาธารณูปโภค
และโทรศัพท ์

ครูชัชรินทร์   425,000 อุดหนุน 

2002 กิจกรรมการจดัซื้อหนังสือเรียน   ครูจิราย ุ 462,860 เรียนฟรี 15 ปี 
2003 กิจกรรมการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน ครูกตัญญตุา 228,800 เรียนฟรี 15 ปี 

2004 
กิจกรรมการสนับสนุนค่าค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

ครูกตัญญตุา 416,600 เรียนฟรี 15 ปี 

2005 
กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียนและ
บุคลากร 

ครูพัชร ี 88,000 รายได ้

2006 กิจกรรมพัฒนาแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ครูพิชญา 1,000 อุดหนุน 
2007 กิจกรรมประกวดปกสมุดโรงเรียน ครูวิศิษฏพ์ร 1,000 อุดหนุน 

โครงการที่ 16 ชื่อโครงการ   มีจำนวน 5 กิจกรรม ดังนี้ 

2008 
กิจกรรมจัดซื้อวสัดุครุภณัฑ์และซ่อมแซม
อุปกรณ์โรงเรียน 

ครูวิศิษฏพ์ร 54,000 อุดหนุน 

2009 กิจกรรมจัดซื้อวสัดุสำนกังานวิชาการ ครูภัทชา 4,000 อุดหนุน 

2010 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงานแผนงานและ
งบประมาณ 

ครูพัชร ี 4,000 อุดหนุน 

2011 กิจกรรมจัดซื้อวสัดุสำนกังานบุคคล ครุยุพิน 4,000 อุดหนุน 

2012 
กิจกรรมจัดซื ้อวัสดุสำนักงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครูจุฑามาศ 4,000 อุดหนุน 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานงบประมาณ 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภคและโทรศัพท์    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ   
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6  การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 5 ด้านทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายชัชรินทร์  สมบูรณ์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
            
1. หลักการและเหตุผล 
               หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกายความรู้คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก แล้วก็เดี๋ยวยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมี
ความรู้และทักษะพื้นฐานรวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต 
โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ บนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
                 จากสาธารณูปโภค หมายถึง การประกอบการเพื่อประโยชน์แก่คนทั่วไป ไม่ใช่เพื่อบุคคลใด
บุคคล หนึ่งโดยเฉพาะ เช่น การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ เป็นต้น ดังนั้นจึงเป็นภารกิจที่สำคัญอย่างยิ่งที่
โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบ
ผลสำเร็จ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้ ซึ่งจะส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพ และผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนดีขึ้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการดูแลค่าใช้จ่าย
ระบบสาธารณูปโภค เพื่อใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคโรงเรียน กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น  อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น 

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 1 งผ.3 
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และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา           
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
                 2.1 เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัดการศึกษา กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งข้ึน 
                 2.2 เพื่อให้การบริการจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม
ระเบียบผู้การของทางราชการ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 จัดค่าสาธารณูปโภคเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟ  ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ ของ
โรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 12 เดือน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ครู บุคลากร และนักเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ
และเหมาะสม 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 425,000.00 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  

-สี่แสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน- 
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 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า)    369,936 369,936 
2. ค่าสาธารณูปโภค 
(น้ำประปา) 

   48,000 48,000 

3. ค่าสาธารณูปโภค (TOT)    1,284 1,284 
4. ค่าสาธารณูปโภค (CAT)    5,780 5,780 
      
      

รวมงบประมาณ     425,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 จัดค่าสาธารณูปโภค เพื่อเป็น
ค่าใช้จา่ยค่าไฟ  ค่าน้ำประปา ค่า
โทรศัพท์ ของโรงเรียนไดอ้ย่าง
เพียงพอ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกสถิติการใช้ 
- การแสดงความคิดเห็น 

6.2 นักเรียน ครู และบุคลากรทกุ
คนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุน
ให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ
และเหมาะสม 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกสถิติการใช้ 
- การแสดงความคิดเห็น 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         7.1 นักเรียน ครู และบุคลากรได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
         7.2 โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคอย่างเป็นระบบ  เป็นไปด้วยความถูกต้องตาม
ระเบียบการของทางราชการ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรมกิจกรรมบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภคและโทรศัพท์ 
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  425,00  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน  บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค ่าสาธารณูปโภค 
(ไฟฟ้า) 

12 30,828     
369,936 

2 ค ่าสาธารณูปโภค 
(น้ำประปา) 

12 4,000     
48,000 

3 ค ่าสาธารณูปโภค 
(TOT) 

12 107     
1,284 

4 ค ่าสาธารณูปโภค 
(CAT) 

12 481.66     
5,780 

รวม     425,000 
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
                                          (นายชัชรินทร ์ สมบูรณ์) 
                                            ตำแหน่ง ครอูัตราจ้าง 

 
ลงชื่อ ................................................................ หวัหน้าโครงการ 

                                           (นางสาวฌัลลิกา  ครองผา) 
                            ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานแผนงานและงบประมาณ 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 

                                                (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
                                                   หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 
                                            (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
                           รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมตัิกิจกรรม 
                                               (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน กลุม่บริหารงานแผนงานและงบประมาณ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานพัสด ุ

 
ชื่อกิจกรรม  จัดซื้อหนังสือเรียน       
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผน       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8  สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา       

ลักษณะกิจกรรม   🗹 กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายจิรายุ รบไพรินทร์        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน งบเงินอุดหนุน เพื่อเป็นค่าหนังสือเรียน เพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลในการจัดการศึกษาฟรี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพ และเพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือ
เรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือเรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 2.2 เพื่อจัดซื้อหนังสือเรียน หนังสือแบบฝึกหัด และหนังสือเสริมการเรียน สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 2 งผ.3 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนได้รับหนังสือเรียนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และหลักสูตรสถานศึกษา 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 462,860 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 462,860 
สี่แสนหกหมื่นสองพันแปดร้อยหกสิบบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

หนังสือเรียน ม.1 /คน/ปี   72,720   
หนังสือเรียน ม.2 /คน/ปี   104,994   
หนังสือเรียน ม.3 /คน/ปี   73,704   
หนังสือเรียน ม.4 /คน/ปี   85,808   
หนังสือเรียน ม.5 /คน/ปี   75,582   
หนังสือเรียน ม.6 /คน/ปี   50,052   

รวมงบประมาณ   462,860   
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 5.2 ครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ร้อยละของนักเรียนที ่ได้รับ
หน ั ง ส ื อ เ ร ี ยนครบถ ้ วนตาม
หลักสูตร 

บันทึกการรับหนังสือเรียน แบบบันทึกการรับหนังสือเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 7.2 นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาที่เท่าเทียมกันโดยไม่คำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม   จัดซื้อหนังสือเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  462,860  บาท 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้/กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ   
 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 หนังสือเรียน ม.1 /คน/ปี 90 808   72,720   
2 หนังสือเรียน ม.2 /คน/ปี 114 921   104,994   
3 หนังสือเรียน ม.3 /คน/ปี 74 996   73,704   
4 หนังสือเรียน ม.4 /คน/ปี 62 1,384   85,808   
5 หนังสือเรียน ม.5 /คน/ปี 57 1,326   75,582   
6 หนังสือเรียน ม.6 /คน/ปี 43 1,164   50,052   
         
         

รวม   462,860   
 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
             (นายจิรายุ รบไพรินทร์) 

ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
          (นางสาวฌัลลิกา ครองผา) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน กลุม่บริหารงานแผนงานและงบประมาณ งาน กิจกรรมการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน      
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผนและงบประมาณ    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  2.8  สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศกึษา         

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  กตัญญุตา ฉิ่งศิริ        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ภาคเรียนที่ 1 พฤษภาคม 2568 ภาคเรียนที่ 2 พฤศจิกายน 2568 
            
1. หลักการและเหตุผล 
            ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอ 
ในการ รับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และ 
พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 หมวด 2 มาตรา 10 ได้บัญญัติ
ไว้ว่า “การจัดการ ศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 
12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่าง ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และหมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า 
“ให้รัฐจัดสรรงบประมาณ แผ่นดิน ให้กับการศึกษาในฐานะที่มีความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ของ
ประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณ เพื่อ การศึกษา (1) เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่
เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการ ศึกษา ขั้นพื้นฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้เท่าเทียมกัน” 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โครงการ เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้น
มี 5 รายการ ด้วยกัน คือ ค่าจัดการเรียนการสอน  ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
            โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพเพื่อ
สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล จัดทำกิจกรรมโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ   สะท้อนให้เห็นความ 

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 3 งผ.3 
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ตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุน ด้านปัญญา ยังเป็นโครงการที่ช่วยลด
ภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มี คุณภาพอย่างทั่วถึงเท่าเทียม อีก
ทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐาน
การศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียน
เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
2.1 เพื่อสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ
เป็นธรรม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รฐัสนับสนุน ได้แก่ ค่าจัดการเรียนการจัด หนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อย่างเท่าเทียมกัน 
2.2 เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 
2.3 ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการอุปกรณ์
การเรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 228,800 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  
-สองแสนสองหมื่นแปดพันแปดร้อยบาทถ้วน- 
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       4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ต้น  
ภาคเรียนที่ 1  

   72,280 72,280 

2. ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ปลาย 
ภาคเรียนที่ 1 

   42,120 42,120 

3. ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ต้น 
ภาคเรียนที่ 2 

   72,280 72,280 

4. ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ปลาย 
ภาคเรียนที่ 2 

   42,120 42,120 

รวมงบประมาณ    228,800 228,800 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
5.1 กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
5.2 ครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนทุกคนโรงเรยีน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น ได้รับการศกึษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการ          
ค่าอุปกรณ์การเรียน ที่ภาครัฐให้
การสนับสนุน 

- การสังเกต  
- สัมภาษณ์ 
- แบบสำรวจ 

นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการ          
ค่าอุปกรณ์การเรียน ที่ภาครัฐให้
การสนับสนุน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการค่าอุปกรณ์การเรียนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
7.2 ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลดค่าใช้จ่ายในเรื่องอุปกรณ์การเรียน 
สามารถนําเงินส่วนนี้ไปใช้ในชีวิตประจำวันในเรื่องอื่น ๆ ได้ เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ   โครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  228,800 บาท 
กลุ่มงานบริหารงานแผนและงบประมาณ 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ภาคเรียนที่ 1 ม.ต้น 

278 260     72,280 

2 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ภาคเรียนที่ 1 ม.ปลาย 

162 260     42,120 

3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ภาคเรียนที่ 2 ม.ต้น 

278 260     72,280 

4 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ภาคเรียนที่ 2 ม.ปลาย 

162 260     42,120 

รวม     228,800 
 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 

   (นางสาวกตัญญตุา ฉิ่งศิร)ิ 
        ตำแหน่ง ครูผูช้่วย 

 
ลงชื่อ ................................................................ หวัหน้าโครงการ 

   (นางสาวฌัลลิกา ครองผา) 
                        ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 

   (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
                                          หัวหน้างานแผน  
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 
                                          (นายสมพงษ์  โสภาจติร์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมัติกิจกรรม 
(นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน กลุม่บริหารงานแผนงานและงบประมาณ งาน กิจกรรมการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน     
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผนและงบประมาณ    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  2.8  สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศกึษา         

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  กตัญญุตา ฉิ่งศิริ        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ภาคเรียนที่ 1 พฤษภาคม 2568 ภาคเรียนที่ 2 พฤศจิกายน 2568 
            
1. หลักการและเหตุผล 
            ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอ 
ในการ รับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และ 
พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 หมวด 2 มาตรา 10 ได้บัญญัติ
ไว้ว่า “การจัดการ ศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 
12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่าง ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และหมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า 
“ให้รัฐจัดสรรงบประมาณ แผ่นดิน ให้กับการศึกษาในฐานะที่มีความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
ประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณ เพื่อ การศึกษา (1) เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่
เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการ ศึกษา ขั้นพื้นฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้เท่าเทียมกัน” 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โครงการ เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้น
มี 5 รายการ ด้วยกัน คือ ค่าจัดการเรียนการสอน  ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
             โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ดำเนินการจัดเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพเพื่อ
สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล จัดทำกิจกรรมโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ   สะท้อนให้เห็นความ 
ตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุน ด้านปัญญา ยังเป็นโครงการที่ช่วยลด

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 4 งผ.3 
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ภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มี คุณภาพอย่างทั่วถึงเท่าเทียม อีก
ทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐาน
การศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น  และกลยุทธ์ของโรงเรียน
เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
        2.1 เพื่อสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ
และเป็นธรรม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รัฐสนับสนุน ได้แก่ ค่าจัดการเรียนการจัด หนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อย่างเท่าเทียมกัน 
         2.2 เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 
         2.3 ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                    3.1.1 นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
                    3.2.1 นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการอุปกรณ์การเรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 416,600 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 416,600 
-สี่แสนหนึ่งหมื่นหกพันหกร้อยบาทถ้วน- 
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 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ม.ต้น  
ภาคเรียนที่ 1  

   139,000 139,000 

2. ค ่าเคร ื ่องแบบนักเร ียน ม.
ปลาย ภาคเรียนที่ 1 

   69,300 69,300 

3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ม.ต้น 
ภาคเรียนที่ 2 

   139,000 139,000 

4. ค ่าเคร ื ่องแบบนักเร ียน ม.
ปลาย ภาคเรียนที่ 2 

   69,300 69,300 

รวมงบประมาณ     416,600 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
          5.1 กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
          5.2 ครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนทุกคนโรงเรยีน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น ได้รับการศกึษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการ          
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ที่ภาครัฐ
ให้การสนับสนุน 

- การสังเกต  
- สัมภาษณ ์
- แบบสำรวจ 

นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการ    
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ที่ภาครัฐ
ให้การสนับสนุน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          7.1 นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการค่าเครื่องแบบนักเรียนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
          7.2 ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลดค่าใช้จ่ายในเรื่องอุปกรณ์การ
เรียน สามารถนําเงินส่วนนี้ไปใช้ในชีวิตประจำวันในเรื่องอื่น ๆ ได้ เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ    โครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  416,600 บาท 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเครื ่องแบบนักเรียน 
ม.ต้น ภาคเรียนที่ 1  

278 500     139,000 

2 ค่าเครื ่องแบบนักเรียน 
ม.ปลาย ภาคเรียนที่ 1 

126 550     69,300 

3 ค่าเครื ่องแบบนักเรียน 
ม.ต้น ภาคเรียนที่ 2 

278 500     139,000 

4 ค่าเครื ่องแบบนักเรียน 
ม.ปลาย ภาคเรียนที่ 2 

126 550     69,300 

รวม     416,600 
 
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
                                         (นางสาวกตัญญุตา ฉิ่งศริิ) 
                                             ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

 
ลงชื่อ ................................................................ หวัหน้าโครงการ 

                                           (นางสาวฌัลลิกา ครองผา) 
ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานแผนงานและงบประมาณ 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 

                                              (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
                                                หัวหน้างานแผน 
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ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 
(นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมตัิกิจกรรม 
(นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
ชื่อกิจกรรม  ประกันอุบัติเหตุนักเรียนและบุคลากร    
ชื่อโครงการ  พัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัด ที่  ๒.๘ สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนอง 
จุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศกึษา      

ลักษณะกิจกรรม  ☑ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรี  ขวัญโพน        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
            
1. หลักการและเหตุผล 
               ในปัจจุบัน นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาอาจประสบอุบัติเหตุได้ทุกเมื่อ ทั้งระหว่างการ
เดินทางมาโรงเรียน ขณะทำกิจกรรมการเรียนการสอน หรือกิจกรรมเสริมอื่น ๆ ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลกระทบทั้ง
ทางร่างกาย จิตใจ และค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล โดยเฉพาะในกรณีที่ผู้ประสบเหตุ ไม่มีความพร้อมด้าน
การเงิน เพื่อให้เกิดความมั่นใจในการดำเนินชีวิตประจำวันและเสริมสร้างหลักประกันด้านความปลอดภัย 
โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียนและบุคลากรจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความ
คุ้มครองเมื่อเกิดอุบัติเหตุ ลดภาระค่าใช้จ่ายที่อาจเกิดขึ้นอย่างไม่คาดคิด และส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่และศึกษาเล่าเรียน 
               การจัดทำประกันอุบัติเหตุดังกล่าวยังเป็นการแสดงออกถึงความห่วงใยของสถานศึกษาต่อนักเรียน
และบุคลากร อีกทั้งยังเป็นมาตรการในการบริหารความเสี่ยงที่ช่วยสร้างความมั่นคงและความเชื่อมั่นในระบบ
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและปลอดภัย 
 
 

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 5 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
            2.1 เพื่อให้ความคุ้มครองด้านค่ารักษาพยาบาลและผลกระทบอื่น ๆ ที่เกิดจากอุบัติเหตุแก่นักเรียน
และบุคลากรของสถานศึกษา 
           2.2 เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้นักเรียนและบุคลากรในการดำเนินชีวิตและปฏิบัติงานอย่างมั่นใจ 
           2.3 เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษามีระบบดูแลความปลอดภัยและสวัสดิการอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                   3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้รับความคุ้มครองร้อยละ 100 
ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
                   3.2.1 นักเรียนและบุคลากรมีความรู้สึกมั่นใจว่าหากเกิดเหตุการณ์ไม่คาดคิด จะได้รับการดูแล
และเยียวยาอย่างเหมาะสม 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) 88,000 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  
สี่พันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ค่าเบี้ยประกันภัย    88,000  
      
      

รวมงบประมาณ    88,000 88,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
5.1 บริษัท ไทยศรีประกันภัย จำกัด (มหาชน) 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
ได้รับความคุ้มครองร้อยละ 100 
ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

- ความพึงพอใจ แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

2. นักเรียนและบุคลากรมี
ความรู้สกึมั่นใจวา่หากเกดิ
เหตุการณ์ไม่คาดคิด จะได้รับการ
ดูแลและเยียวยาอย่างเหมาะสม 

- ความพึงพอใจ แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนและบุคลากรได้รับความคุ้มครองเมื่อเกิดอุบัติเหตุ  
7.2 สร้างความมั่นใจและความไว้วางใจในระบบดูแลของโรงเรียน 
7.3 เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม  ประกันอุบัติเหตุนักเรียนและบุคลากร 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ พัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  88,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ค่าเบี้ยประกันภัย 440 200     88,000 
รวม     80,000 

 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
   (นางสาวพัชรี  ขวัญโพน) 
          ตำแหน่ง คร ู

 
ลงชื่อ ..................................................................หัวหน้าโครงการ 

                                           (นางสาวฌัลลิกา  ครองผา) 
ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 

                                                (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
                                                   หัวหน้างานแผน 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

(นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมตัิกิจกรรม 
(นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ งาน/กลุ่มสาระการเรยีนรู้ งานแผนงานและงบประมาณ 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาแผนปฏิบัติการสถานศึกษา      
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ   
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 
                      ตัวชี้วัดที่  2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านประกันคุณภาพ      

ลักษณะกิจกรรม  🗹 กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางพิชญา โพธิ์ศรี       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
            
1. หลักการและเหตุผล 
                 การจัดทำแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาเป็นกระบวนการสำคัญในการขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา และบริบทของสถานศึกษา การวางแผนที่ดีจะช่วยให้สามารถกำหนดเป้าหมาย ทิศทางการ
ดำเนินงาน และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
กิจกรรมพัฒนาแผนปฏิบัติการสถานศึกษา มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา
ได้ร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูล สังเคราะห์ปัญหา ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ตลอดจนกำหนดเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้แผนงานและโครงการที่จัดทำขึ้นสามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างแท้จริง 
  
 
 
 
    

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 6 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
         2.1 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษาให้มีความเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และ
สอดคล้องกับนโยบายและทิศทางการพัฒนาการศึกษาของชาติ 
         2.2 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในการวิเคราะห์สถานภาพ
และวางแผนการพัฒนาสถานศึกษา ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และบริบทของสถานศึกษา 
         2.3 เพื่อให้แผนปฏิบัติการที่จัดทำขึ้นสามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานและติดตาม
ประเมินผลได้อย่างเป็นรูปธรรม 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                    3.1.1 ผู ้บร ิหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 100% ของบุคลากรใน
สถานศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาอย่างครบถ้วน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
                    3.2.1 แผนปฏิบัติการที่จัดทำขึ้นมีความครบถ้วน ถูกต้อง สอดคล้องกับนโยบายของต้นสังกัด 
และสามารถนำไปใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 

-หน่ึงพันบาทถ้วน- 
 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. เข้าเล่มรายงานแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศกึษา 

 1,000   1,000 

      
รวมงบประมาณ  1,000   1,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มแผนงานและงบประมาณ 
  
6. วิธีการประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1ร้อยละของบุคลากรใน
สถานศึกษาที่เข้าร่วมกจิกรรมการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
(เช่น ไม่น้อยกว่า 100%) 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของบุคลากร 
- คะแนนการทดสอบ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบความสำเร็จของผู้เรียน 
- แบบความพึงพอใจ 

6.2จำนวนแผนปฏิบัติการที่จัดทำ
เสร็จสมบูรณ์ภายในระยะเวลาที่
กำหนด 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความสำเร็จของบุคลากร 
- คะแนนการทดสอบ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบความสำเร็จของผู้เรียน 
- แบบความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       7.1 ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 100% ของบุคลากรในสถานศึกษา เข้าร่วม
กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาอย่างครบถ้วน  
       7.2 แผนปฏิบัติการที่จัดทำขึ้นมีความครบถ้วน ถูกต้อง สอดคล้องกับนโยบายของต้นสังกัด และสามารถ
นำไปใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ การพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 1,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานงานแผนและงบประมาณ   

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 เข้าเล่มรายงาน
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศกึษา 

2 500  1,000    

รวม      
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
                                            (นางพิชญา  โพธิศ์รี) 
                                                ตำแหน่ง คร ู

 
ลงชื่อ ................................................................ หวัหน้าโครงการ 

                                            (นางสาวฌัลลิกา  ครองผา) 
ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้หน็ชอบกิจกรรม 

  (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
                                                 หัวหน้างานแผน 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

                                             (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมตัิกิจกรรม 

                                               (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ งานโครงการพัฒนาการกลุ่มงานแผน  

 
ชื่อกิจกรรม ประกวดปกสมุดโรงเรียน  
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สรา้งโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทัว่ถึงและเท่าเทียม       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชีว้ัดที ่ 1 ผลลัพธข์องการเรียนรู้       
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

ลักษณะกิจกรรม  ☐ กิจกรรมต่อเน่ือง  กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววศิิษฏ์พร บุตรกลู       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  เดือนมกราคม 2569 

             
1. หลักการและเหตุผล 
  การส่งเสริมความคิดสรา้งสรรค์และทักษะด้านศลิปะของนักเรียนเป็นหน่ึงในแนวทางสำคัญในการ
พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 ซึ่งรวมถึงการคดิวิเคราะห์ การออกแบบ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีเพื่อ
สร้างสรรค์ผลงาน โครงการประกวดปกสมุดโรงเรยีน จัดขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้าน
ศิลปะ การออกแบบ และการใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการสื่อสารอัตลกัษณ์ของโรงเรียนผ่านงานออกแบบปก
สมุด  
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกทางความคิดสร้างสรรค์อยา่งเหมาะสม 
 2.2 เพื่อคัดเลือกผลงานที่มีความคดิสรา้งสรรค์และเหมาะสมสำหรับใช้เป็นปกสมุดของโรงเรียนในปี
การศกึษาถัดไป 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียน จำนวน 460 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 คร ูนักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ภาคภูมิใจ

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 7 งผ.3 
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ในอัตลักษณ์ของโรงเรียนผ่านงานออกแบบ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  

-หนึ่งพันบาทถ้วน- 
 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ของรางวัล 1,000     
รวมงบประมาณ      

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ผู้เข้าร่วมกจิกรรม มคีวามพึง
พอใจต่อการจดักิจกรรมในระดับ
มากขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

- แบบประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้พัฒนาทักษะด้านศิลปะ การออกแบบ และความคิดสรา้งสรรค์ 
 7.2 นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองและมีแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
 7.3 โรงเรียนมีปกสมุดทีส่ะท้อนอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม ประกวดปกสมุดโรงเรียน  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ พัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานแผนและงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   1,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ของรางวัล   1,000     
รวม 1,000     

 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
           (นางสาววิศิษฏพ์ร บุตรกูล) 
                ตำแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หวัหน้าโครงการ 
          (นางสาวฌัลลกิา ครองผา) 
                                 ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้หน็ชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิศ์รี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรยีนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

 
ชื่อกิจกรรม จัดซื้อวัสดุ ซ่อมแซมอุปกรณ์โรงเรียน  
ชื่อโครงการ โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์โรงเรียน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ   
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่  2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  1 ด้านการประกันคุณภาพ    

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววิศิษฏ์พร บุตรกูล       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  (ตลอดปีการศึกษา) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่มีบทบาทสำคัญในการจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการภายใน
องค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างราบรื่น จำเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและ
ครุภัณฑ์ที่เพียงพอ เหมาะสม และทันสมัย เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากร ตลอดจนการเรียนรู้ของ
นักเรียน        
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน 
 2.2 เพื่อให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ          
 2.3 เพื่อให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้านระบบงบประมาณ ได้สอดคล้องกับนโยบาย  
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 จดัซื้อวัสดุสำนักงานได้ตามวตัถุประสงค์ ร้อยละ 95 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

3.2.1 ประโยชน์วัสดุตา่งๆต่อองค์กรและการจัดการเรียนการสอน  
 

 

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 8 งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 54,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  
-ห้าหมื่นสี่พันบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

1. ซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์โรงเรียน   34,000   
2. ซ่อมครุภัณฑ์โรงเรียน  20,000    

รวมงบประมาณ  20,000 34,000   
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ความพึงพอใจของบุคลากรที่
ใช้ว ัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ใน
ด้านคุณภาพ การใช้งาน และการ
ตอบสนองต่อความต้องการ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์ที่เพียงพอ ทันสมัย และเหมาะสมต่อการใช้งาน 
 7.2 นักเรียนได้รับประโยชน์จากการเรียนการสอนที่มีสื่อ วัสดุ หรืออุปกรณ์สนับสนุนอย่างเหมาะสม 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม จัดซื้อวัสด ุซ่อมแซมอุปกรณ์โรงเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการจดัซื้อวัสดุอปุกรณ์สำนักงานและครภุัณฑ์โรงเรียน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 54,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
โรงเรียน 

   
 24,000 10,000 

 

2 ซ่อมครุภัณฑ์
โรงเรียน 

   
20,000   

 

รวม  20,000 24,000 10,000  
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
          (นางสาววิศิษฏ์พร บุตรกูล) 

      ตำแหน่ง ครู 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
          (นางสาวฌัลลิกา ครองผา) 
                           ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  
ชื่อกิจกรรม  จัดซื้อวัสดุสำนักงานวิชาการ     
ชื่อโครงการ  โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์โรงเรียน     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ท่ี 6       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6      
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1      

ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม ครูภัทชา เพียรไธสง        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในยุคปฏิรูปการศึกษา เพื่อให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางศึกษาจึงจำเป็นต้องมีวัสดุ อุปกรณ์อย่างเพียงพอ และเหมาะสมกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ทั ้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  เพื ่อมุ่งหวังให้นักเรียนได้มีความรู้  ทักษะ และ
ประสบการณ์ จึงจัดทำโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน เพื่อสนองความต้องการของครูและ
นักเรียน 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์การเรียนการ
สอน และสำนักงานเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนให้ มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เพื่อให้การจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนมีวัสดุฝึกปฏิบัติอย่างเพียงพอ เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้  ความสามารถตรงตาม
หลักสูตรอีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง

รหัสกิจกรรม 
2 0 0 9 

งผ.3 
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มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น และกลยุทธ์ของโรงเรียน
เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนให้ มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
          2.2 เพื่อใหก้ารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีวัสดุฝึกปฏิบัติอย่างเพียงพอ 
          2.3 เพื่อใหผู้้เรียนได้ มีความรู้ ความสามารถตรงตามหลักสูตร 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียน มีวัสดุ อุปกรณ์ ประกอบการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

  3.1.2 ครูร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์ใช ้ในการจัดกิจกรรมอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

  3.2.1 การเรียนการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
สี่พันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

ค่าวัสด ุ  4,000    
รวมงบประมาณ     4,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
    5.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนจำนวนร้อยละ100  มี
วัสดุ อุปกรณ์ ประกอบการเรียน
การสอนอยา่งเพียงพอ 

ความพึงพอใจ 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

2.ครูร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์
ใช้  ในการจ ั ดก ิ จกรรมอย่ า ง
เหมาะสมและเพียงพอ 

ความพึงพอใจ 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

3.การเรียนการสอนมีคณุภาพ
และประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

ความพึงพอใจ 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนที่เพียงพอ 
 7.2 ครูมีอุปกรณ์ที่เอื้อต่อการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
 7.3 สถานศึกษามีอุปกรณ์ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม จัดซื้อวัสด ุครุภัณฑก์ารเรียนการสอน และสำนักงาน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการจัดซื้อวัสดุอปุกรณ์โรงเรียน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   4,000  บาท 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1. วัสดุสำนักงาน     4,000   
2.         
3.         

รวม      
รวมทั้งสิ้น 4,000.- 

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวภัทชา เพียรไธสง) 
                                                     ตำแหน่ง ครู 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
          (นางสาวฌัลลิกา ครองผา) 
                           ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  

 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมจัดซื้อวสัดุสำนกังานแผนงานและงบประมาณ    
ชื่อโครงการ โครงการจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและครุภัณฑ์ 
โรงเรียนสนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศกึษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชีว้ัด ที่  ๒.๖ การใช้สื่อ อุปกรณ ์ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศกึษา 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ดา้นการประกันคุณภาพ      

ลักษณะกิจกรรม  ☑ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชร ี ขวัญโพน        
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 

             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู ้คุณธรรม มีจติสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยดึมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวติโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 เน่ืองจากวัสดุอุปกราณต์า่งๆเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถทำงานได้
สำเร็จและรวดเร็วยิ่งข้ึน อีกทั้งยังอำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมต่างๆได้อยา่งเพียงพอ สำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้และทำให้การทำงานมีความเรียบร้อยและมีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน เพื่อสนับสนุนและ
อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนองมาตรฐาน
การศกึษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียน
เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
  

รหัสกิจกรรม 
2 0 1 0 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 
 2.2 เพื่อสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
 2.3 เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและสำเร็จตามวัตถุประสงค์ทีต่ั้งไว้ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 1 ครู และบุคลากรกลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ ร้อยละ 100 มีวัสดุ
อุปกรณ์สำนักงานใช้อย่างเพียงพอ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 คร ูและบุคลากรกลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ ปฏิบัติงานได้อย่างสะดวก 
รวดเรว็ การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำเนินงาน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
สี่พันบาทถ้วน 

4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ ์

กระดาษ A4 80 แกรม  
(500 แผ่น/รีม) 

  
3,125 

 
3,125 

เทปกาว 2 หน้าบาง ขนาด ½ นิ้ว   165  165 
กาว Stick ตราช้าง ขนาด 10 

กรัม 
  

180 
 

180 

คลิปดำหนีบกระดาษ ขนาด 19 
mm 

  
180 

 
180 

คลิปดำหนีบกระดาษ ขนาดใหญ ่   100  100 
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กระดาษโนต้กาว ขนาด 
7.5*7.36 ซม. แพ็ค 4  

  
130 

 
130 

แผ่นดัชนีกระดาษ สีสะทอ้นแสง 
ขนาด 15*50 มม. 

  
120 

 
120 

รวมงบประมาณ   4,000  4,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. คร ูและบุคลากรกลุ่มงาน
บริหารแผนงานและงบประมาณ 
ร้อยละ 100 มีวัสดอุุปกรณ์
สำนักงานใช้อยา่งเพียงพอ 

- ความพึงพอใจ แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

2. คร ูและบุคลากรกลุ่มงาน
บริหารแผนงานและงบประมาณ
ปฏิบัติงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
การดำเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการดำเนินงาน 

- ความพึงพอใจ แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมและมีเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาไวใ้ช้ศึกษา
ค้นคว้าหาความรู ้ของในแต่ละชั้นเรียน 
 7.2 คร ูและบุคลากรกลุม่งานบริหารแผนงานและงบประมาณมีวัสดุอุปกรณ์ใช้อยา่งเพียงพอเกิดความ
สะดวกรวดเรว็ในการปฏิบัติงาน 
 7.3 โรงเรียนสามารถดำเนินกิจกรรมต่างได้อย่างมีประสิทธิภาพตามวัตถปุระสงค์ที่กำหนดไว้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจดัซื้อวัสดุสำนักงานแผนงานและงบประมาณ  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการจัดซื้อวัสดอุปุกรณ์สำนักงานและครภุัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน  4,000 บาท 
กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 กระดาษ A4 80  
แกรม (500 แผ่น/รีม) 

5 
กล่อง 

625   3,125   

2 เทปกาว 2 หน้าบาง 
ขนาด ½ นิว้ 

11 อัน  15   165   

3 กาว Stick ตราช้าง 
ขนาด 10 กรัม 

12 
แท่ง 

15   180   

4 คลิปดำหนีบกระดาษ 
ขนาด  

19 mm 

12 
กล่อง 

15   180   

5 คลิปดำหนีบกระดาษ 
ขนาดใหญ่ 

2 
กล่อง 

50   100   

6 กระดาษโนต้กาว ขนาด 
7.5*7.36 ซม. แพ็ค 4  

2 
แพ็ค 

65   130   

7 แผ่นดัชนีกระดาษ สี
สะท้อนแสง ขนาด 

15*50 มม. 

3 
แพ็ค 

120   120   

รวม   4,000   
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม 
(นางสาวพัชรี  ขวัญโพน) 
         ตำแหน่ง คร ู
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ลงชื่อ ..................................................................หวัหน้าโครงการ 
(นางสาวฌัลลิกา  ครองผา) 

                             ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูเ้ห็นชอบกิจกรรม 
                                              (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
                                                หัวหน้างานแผน 

 
ลงชื่อ ................................................................ ผูร้ับรองกิจกรรม 

                                            (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผูอ้นุมัติกิจกรรม 
                                                 (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล  

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงานบุคคล    
ชื่อโครงการ  โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานและครุภัณฑ์โรงเรียน    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุน การจัดการศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ  

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวยุพิน  สุวรรณโสภา       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

 การบริหารจัดการจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุ  อุปกรณ์เพื่อใช้ในงานบริหารจัดการ  เพื่อการ

ขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร  โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐาน

กำหนดตำแหน่งและภาระงานตามที่สำนักงานคณะกรรมการขั้นพื้นฐานมอบหมายเพื่อการส่งเสริมสนับสนุน

การจดัการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงาน

ในกรอบงานตามที่กำหนดจึงได้จดัทำโครงการนี้ข้ึนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้

ดำเนินการจดักิจกรรมจดัซื้อวัสดุสำนักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล  เพื่อพฒันาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหาร

บุคคลให้เป็นระบบ และอำนวยความสะดวก สนบัสนุน ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนดำเนินไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ    อกีทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกลา่วของ โรงเรียนเตรียมอดุมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อ

สนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์

ของโรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 
2 0 1 1 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1 เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคลให้เป็นระบบ 

2.2 เพื่ออำนวยความสะดวก สนับสนุน ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนดำเนินไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมายของกิจกรรม 
  3.1.1 มีวัสดุ อุปกรณ์สำหรับการบริหารจัดการระบบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ  
100 % 
  3.1.2 ครูจำนวนและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 40 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 การบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคลมีประสิทธิภาพพร้อมให้บริการ 
  3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3.2.3 ระบบสารสนเทศของบุคลากรถูกต้องพร้อมให้บริการอย่างทันท่วงที 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
สีพ่ันบาทถ้วน 
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 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

งบดำเนินการ อื่น ๆ 
(เช่น จ้าง

ครู/
สาธารณูป

โภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

ซองขาว 1 กล่อง   280  280 
ซองน้ำตาล 2 แพค ขยายข้าง   120  120 
ไส้แมคเบอร์ 10 จำนวน 1 กล่องใหญ ่   240  240 
หมึก HP เลเซอร์เจ็ท M1212 nf 
MFP จำนวน 1 ตลับ 

  500  500 

กระดาษโฟโต จำนวน 2 แพค   200  200 
คลิปหนีบกระดาษ จำนวน 2 แพค   81  81 
แฟ้มเสนอเซ็น จำนวน 2 แฟ้ม   145  145 
กาว 2 หน้าบาง จำนวน 1 แพค   308  308 
แลคซีน ขนาด 1.5 นิ้ว จำนวน 6 มว้น   140  140 
เทปใสเล็ก จำนวน 1 แพค   56  56 
ตลับใส่เทปใส จำนวน 1 อัน   100  100 
กาวแท่ง จำนวน 6 หลอด   140  140 
กาว ทีโอเอ จำนวน 1 กระปุก   65  65 
กระดาษสติกเกอร ์1 แพค   85  85 
กระดาษเอ 4 จำนวน 10 กล่อง   1540  1540 

รวมงบประมาณ   4,000  4,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ม ีข ้อม ูล  สารสนเทศของ
บุคลากรที่เป็นปัจจุบัน 
 

-ตรวจสอบความถูกต ้องและความ
ครบถ้วนของข้อมูลบุคลากรในระบบ 
- สำรวจการปร ับปร ุ งข ้อม ู ลของ
บุคลากรในรอบปี 

- แบบตรวจสอบรายการข้อมูล 
(Checklist) 
- รายงานสารสนเทศบุคลากร 
- แบบสำรวจ/แบบสอบถาม 

6.2 สถานศ ึกษาม ีการบร ิหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ 

- สังเกตและวิเคราะห์กระบวนการ
บร ิหารจ ัดการภายในสถานศ ึกษา 
- ส ั มภ าษณ ์ ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร /บ ุ คลากร 
- ตรวจสอบเอกสารแผนงานและผล
การดำเนินงาน 

- แบบประเมินกระบวนการบริหาร
จัดการ 
- แบบสัมภาษณ ์
- รายงานการดำเนินงาน และเอกสาร
ประกอบการบริหาร 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 มีข้อมูล สารสนเทศของบุคลากรที่เป็นปัจจุบัน 
 7.2 สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมจัดซื้อวสัดุสำนกังานบุคคล  
เป็นส่วนหน่ึงของโครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนกังานและครุภัณฑ์โรงเรยีน  
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน   4,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุม่งาน     กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 ซองขาว 1 กล่อง 1 280   280   
2 ซองน้ำตาล ขยายข้าง 1 120   120   
3 ไส้แมคเบอร์ 10  1 240   240   
4 หมึก HP เลเซอร์เจ็ท 

M1212 nf MFP  
1 500   500   

5 กระดาษโฟโต  1 200   200   
6 ลวดเสียบกระดาษ  1 81   81   
7 แฟ้มเสนอเซ็น  1 145   145   
9 กาว 2 หน้าบาง  4 77   308   
10 แลคซีน ขนาด 1.5 น้ิว  4 35   140   
11 เทปใสเล็ก ขนาด 12 มม. 1 56   56   
12 ตลับใส่เทปใส พร้อมแกน 1 100   100   
13 กาวแท่ง UHO 4 35   140   
14 กาว ทีโอเอ กระปุก 1 65   65   
15 กระดาษสติกเกอร์  1 85   85   
16 กระดาษเอ 4  14 110   1,540   

รวม   4,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
        (นางสาวยุพิน  สุวรรณโสภา) 
                                             ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
             (นางวิภารัตน์  หินเธาว์) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานบุคคล 
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   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
           (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ งานจัดซื้อวัสดุสำนักงานบริหารงานทั่วไป 

 
ชื่อกิจกรรม  จัดซื้อวัสดุสำนักงานบริหารงานทั่วไป    
ชื่อโครงการ  โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์โรงเรียน  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ  
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 1 ด้านการประกันคุณภาพ     

ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์       
ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
จากกลุ่มงานกิจการนักเรียน มีหน้าที่ในการให้บริการแก่บุคลากรในโรงเรียน  ผู้ปกครองนักเรียน หน่วยงานที่
เกี่ยงข้อง รวมทั้งตัวของนักเรียนเองในเรื่องเอกสารต่าง ๆ  การที่มีวัสดุและอุปกรณ์รวมทั้งครุภัณฑ์ในการ
ปฏิบัติงานพร้อมอยู่เสมอ จะสามารถดำเนินการอย่างถูกต้อง รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพโดยปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ ระเบียบ  จึงจำเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์ในการผลิตเอกสารไว้อ้างอิงและรายงาน
ตามลำดับ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งาน
บริหารทั่วไป  เพื่อให้การให้บริการงานสารบรรณกลุ่มงานกิจการนักเรียนเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ , 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีวัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ , เพื่อให้บุคลากรในกลุ่มงานมีความรู้
ความสามารถ ในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการปรับปรุงงานให้มี   ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเพื่อให้บุคลากรใน
โรงเรียน และบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับการบริการอย่างสะดวก ถูกต้อง ทันกำหนด  

รหัสกิจกรรม 
2 0 1 2 งผ.3 
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 อีกทั้งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพื่อสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1.เพื่อให้การให้บริการงานสารบรรณกลุ่มงานกิจการนักเรียนเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 2.2.เพื่อให้การปฏิบัติงานมีวัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 
 2.3.เพื่อให้บุคลากรในกลุ่มงานมีความรู้ความสามารถ ในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการปรับปรุงงาน  
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

2.4.เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียน และบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับการบริการอย่างสะดวก 
ถูกต้อง ทันกำหนด 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ให้บริการบุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง  นักเรียน  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 
ขึ้นไป 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 3.2.1 บุคลากรในกลุ่มงานกิจการนักเรียน มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ใช้ และให้บริการงานเอกสาร อย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
-สี่พันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบดำเนินการ อื่น ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. วัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน   4,000   
รวมงบประมาณ   4,000   
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 บุคลากรทางการศึกษากลุ่มงานบริหารทั่วไป   
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
ผลผลิต 
1.มีการจัดระบบด้านการบริการ
งานสารบรรณและบุคลากร   
2.มีวัสดุครุภัณฑ์เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
3.มีบุคลากรในการให้บริการ
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ   
4. มีการปรับปรุงการบรกิารให้มี
ประสิทธิภาพอยู่เสมอ   

สอบถามบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
พิจารณาจากหลักฐานทีป่รากฏ 
 
 
 
 

แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ ์
1.งานกลุ่มงานกิจการนักเรียนมี
ระบบด้านบริการ การจดัเก็บ
เอกสาร  
2.มีวัสดุครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพดี 
มีประสิทธิภาพในการใชง้านอยู่
เสมอ  
3.บุคลากรมีการพัฒนาตนเอง 
พัฒนางาน และนำเทคโนโลยีมา
ใช้ในการปฏิบัติงานและให้บริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ. 

สอบถามบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
พิจารณาจากหลักฐานทีป่รากฏ 
 
 
 
 

แบบสอบถาม 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรม
และดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 7.2 ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 7.3 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 

 
ชื่อกิจกรรม  จัดซื้อวัสดุสำนักงานบริหารงานทัว่ไป    
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์โรงเรียน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามแผน 4,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้/กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  
   

ท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์ อื่น ๆ 

1 วัสดุ อุปกรณ์
สำนักงาน 

1 4,000   4,000   

รวม   4,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

         ตำแหน่ง ครู คศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหนา้โครงการ 
         (นางสาวฌัลลิกา ครองผา) 

          ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก ขั้นตอนการขอใช้งบประมาณ 
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ภาคผนวก ข บันทึกข้อความขออนุมัติใช้เงิน 
 ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 (งผ.4) 

 



61 
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แผนกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2568 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 
 
 
 

 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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ค าน า 
 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้จัดท าแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2568 ขึ้น เพ่ือเป็นเครื่องมือที่ส าคัญขององค์กร เพ่ือให้บุคลากรทุกฝ่าย ได้น าไปใช้เป็นคู่มือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้เพ่ือให้โครงการต่าง ๆ ได้ด าเนินการให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  

แผนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 ของกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป
จัดท าขึ้นเพ่ือแสดงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงการและกิจกรรม ของแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 ท าให้ง่ายและสะดวกต่อการค้นหาข้อมูลเพ่ื อน าไปขออนุมัติใช้
งบประมาณเพ่ือด าเนินงานต่าง ๆ 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและคณะครูทุกท่าน ที่มีส่วนช่วยให้การจัดท า
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
ส าเร็จด้วยดี 

 
 
 

 
           (นายบุญส่ง  สีแนน) 

                                                             หวัหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
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สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
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ส่วนที่ 1 
ภาพรวมโครงการและกิจกรรมของกลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
 กลุ่มบริหารงานท่ัวไปได้ด าเนินการจัดท าโครงการและแผนกิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น โดยมี
จ านวนท้ังสิ้น     7     โครงการ      32        กิจกรรม  ดังนี้ 
 
โครงการที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้ มีจ านวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 

รหัส
กิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ได้รับ
จัดสรร 

ประเภทงบ 

4001 ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที ่ ครูบุญส่ง 120,000 อุดหนุน 
4002 พัฒนาหอประชุม โสต ประชาสัมพันธ์ ครูสมบูรณ์ 30,000 อุดหนุน 
4003 โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste ครูมงคล 2,000 อุดหนุน 

โครงการที่ 2 พัฒนาการกลุ่มงานบริหารทั่วไป มีจ านวน 4 กิจกรรม ดังนี้ 
4004 สัมพันธ์ชุมชน ครูราตรี 7,000 อุดหนุน 
4005 สื่อสารและประชาสัมพันธ์ ครูวันชนะ 0 อุดหนุน 
4006 จัดซื้อโปรแกรมระบบดูแล STUMIS ครูจุฑามาศ 5,500 เรียนฟรี15 ปี 
4007 บริการ ICT และพัฒนาอินเทอร์เน็ต ครูบุญส่ง 10,000 เรียนฟรี15 ปี 

โครงการที่ 3 สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญา มีจ านวน 4 กิจกรรม ดังนี้ 
4008 วันส าคัญของสถาบันหลักของชาติ ครูบุญส่ง 2,000 อุดหนุน 
4009 วันส าคัญทางศาสนา ครูวันชนะ 8,000 อุดหนุน 
4010 วันไหว้ครู ครูนภัสสร 2,500 อุดหนุน 
4011 วันสถาปนาโรงเรียน ครูราตรี 8,000 อุดหนุน 

โครงการที่ 4 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีจ านวน 6 กิจกรรม ดังนี้ 
4012 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ครูจุฑามาศ 10,000 อุดหนุน 
4013 เยี่ยมบ้านนักเรียน ครูจุฑามาศ 13,000 อุดหนุน 
4014 ของหายได้คืน ครูพัชราภรณ์ 0 อุดหนุน 
4015 รับและประดับเข็มพระเกี้ยว ครูราตรี 4,000 อุดหนุน 
4016 เสริมสร้างวินัยและแก้ไขพฤติกรรม ครูพัชราภรณ์ 1,000 อุดหนุน 
4017 ห้องเรียนน่าอยู่ ครูพัชราภรณ์ 1,000 อุดหนุน 

โครงการที่ 4 ส่งเสริมประชาธิปไตยภาวะผู้น า มีจ านวน 2 กิจกรรม ดังนี้ 
4018 กีฬาภายใน ครูอุมาพร 30,000 อุดหนุน 
4019 เลือกตั้งสภานักเรียน ครูอุมาพร 0 อุดหนุน 

โครงการที่ 5 พัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี มีจ านวน 4 กิจกรรม ดังนี้ 
4020 วันสถาปนาลูกเสือ ครูสมบูรณ์ 1,000 อุดหนุน 
4021 วันวชิราวธุ ครูสมบูรณ์ 500 อุดหนุน 
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4022 เข้าค่ายลูกเสือต้านยาเสพติด ครูสมบูรณ์ 4,000 อุดหนุน 
4023 ส่งเสริมพัฒนาและอบรมผู้ก ากับ ครูสมบูรณ์ 5,000 อุดหนุน 

โครงการที ่6 สถานศึกษาปลอดภัย มีจ านวน 6 กิจกรรม ดังนี้ 
4024 บังคับใช้จราจรและยานพาหนะ ครูพัชราภรณ์ 1,500 อุดหนุน 
4025 ใครติดยายกมือขึ้น TO BE No.1 ครูพัชราภรณ์ 1,000 อุดหนุน 
4026 พัฒนาและให้บริการศูนย์ความปลอดภัย ครูบุญส่ง 1,000 อุดหนุน 
4027 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน ครูเลิศดาว 6,000 อุดหนุน 
4028 สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดฯ ครูจุฑามาศ 2,000 อุดหนุน 
4029 โภชนาการ ครูราตรี 0 อุดหนุน 

โครงการที่ 7 โครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน มีจ านวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
4030 ซ่อมบ ารุงยานพาหนะโรงเรียน ครูสมบูรณ์ 40,000 อุดหนุน 
4031 บริการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง ครูสมบูรณ์ 10,000 อุดหนุน 
4032 บริการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงตัดหญ้า ครูสมบูรณ์ 5,000 อุดหนุน 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานให้บริการอาคารสถานที่ สาธารณูปโภค และสิ่งแวดล้อม 

 
ชื่อกิจกรรม  ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่       
ชื่อโครงการ  พัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม      √ กิจกรรมต่อเนื่อง    ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบุญส่ง  สีแนน        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลกัการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

จากปีการศึกษา 2567  ที่ผ่านมาห้องตามอาคารเรียนเกิดความเสียหายช ารุดดังนั้นเพื่อ 
ให้บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม มี 

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   เพื่อสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม 
ปลอดภัยเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  เพ่ือรักษาความสะอาด อ านวยความสะดวก ในการเดินเรียน
ระหว่างอาคารเรียนต่างๆ เหมาะสมยิ่งขึ้นอีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา        
   
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัย
เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2.2 เพ่ือรักษาความสะอาด อ านวยความสะดวก ในการเดินเรียนระหว่างอาคารเรียนต่างๆ เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 

รหัสกิจกรรม 

4 0 0 1 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 สนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม 
ปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 100 % 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 สนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม 
ปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 120,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 120,000 
-หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ซ่อมประต-ูหน้าต่าง   20,000  20,000 
2. ซ่อมแซมห้องน้ า   10,000  10,000 
3. ซ่อมแซมเครื่องมืองานช่าง   30,000  30,000 
4. ซ่อมไฟฟ้า-ประปา   60,000  60,000 
      

รวมงบประมาณ   120,000  120,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ไฟฟ้า - ประปา 
 5.2 ร้านค้า 
 5.3 ช่างผู้ช านาญการ 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 สนับสนุนและพัฒนา อาคาร
สถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 
ให้มีความสวยงาม ปลอดภัยเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนการสอน 100 
% 

- สังเกต และสอบถามบุคลากร 
นักเรียน  และหน่วยงานภายนอก 
- ให้บุคลากรที่เก่ียวข้องหน่วยงาน
ภายในและนอกตอบค าถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

6.2 รักษาความสะอาดอ านวย
ความสะดวก ในการเดินเรียน
ระหว่างอาคารเรียนต่าง ๆ 
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

- สังเกต และสอบถามบุคลากร 
นักเรียน  และหน่วยงานภายนอก 
- ให้บุคลากรที่เก่ียวข้องหน่วยงาน
ภายในและภายนอกตอบ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึก 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัยเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
 7.2 รักษาความสะอาด อ านวยความสะดวก ในการเดินเรียนระหว่างอาคารเรียนต่างๆ เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ พัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  120,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงานให้บริการอาคารสถานที่ สาธารณูปโภค และสิ่งแวดล้อม กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ซ่อมประต-ูหน้าต่าง     20,000   
2 ซ่อมแซมห้องน้ า     10,000   
3 ซ่อมแซมเครื่องมือ

งานช่าง 
    

30,000 
  

4 ซ่อมไฟฟ้า-ประปา     60,000   
รวม   120,000   

 
    

ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
              (นายบุญส่ง  สีแนน)   

 ต าแหน่ง หัวหน้างานให้บริการอาคารสถานที่  
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
              (นายบุญส่ง  สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้ เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานงานบริหารงานทั่วไป  งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
ชื่อกิจกรรม พัฒนาหอประชุม โสต ประชาสัมพันธ์       
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ
บริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.7  การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา 
ลักษณะกิจกรรม  ∕ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม (ตลอดปีการศึกษา 2568) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยหอประชุมอินทนิล  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น ได้จัดประชุมผู้ปกครอง 
นักเรียน ให้บริการหน่วยงานรัฐและเอกชน ตลอดมีการจัดกิจกรรมเป็นประจ า  
 ระบบเครื่องเสียงค่อนข้างมีปัญหาเวลาใช้ไมค์ลอย  ติดๆขัดๆ การแสดงยังขาดแสงไฟย้อมเวทีเพ่ือให้
เกิดความสวยงาม 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
          2.1 เพ่ือปรับปรุงระบบไมค์ลอย 
 2.2 เพ่ือปรับปรุงระบบแสงบนเวที 
  
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  - ได้ไมค์ลอยจ านวน 1 ชุด 
  - ได้ระบบไฟ LED  1 ชุด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  - ระบบเสียงดีขึ้น                      
  - มีแสงสีเพ่ือความสวยงามบนเวที 
 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 0 2 งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 3,0000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 30,000 
-สามหมื่นบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1.  ไมค์ลอย   5,000  5,000 
2.  ไฟ LED   25,000  25,000 

      
รวมงบประมาณ  30,000   30,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูในงานโสตน์  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 100 ขึ้นไป 
   

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความส าเร็จของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
 

6.2 การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทฺธิผล 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

-ความส าเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.3 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ได้ไมค์ลอยจ านวน 1 ชุด 
          7.2  ได้ระบบไฟ LED  1 ชุด  



13 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม พัฒนาหอประชุม โสต ประชาสัมพันธ์ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  30,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1.  ไมค์ลอย     5,000   
2.  ไฟ LED     25,000   
         
         
         

รวม   30,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
             (.นายบุญส่ง   สีแนน.) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานปรับปรุงภูมิทัศน์ กิจกรรม Zero Waste 

 
ชื่อกิจกรรม  โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste       
ชื่อโครงการ  พัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายมงคล  วันสาสืบ        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่รุนแรงมากขึ้นทุกวันนี้ ส่วนหนึ่งมาจาก ขยะ ซึ่งเป็นปัญหาพ้ืนฐานของชุมชน
และโรงเรียนก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมภายในชุมชนและโรงเรียน อาทิเช่น เป็นแหล่งอาหารและ
แหล่งเพาะพันธุ์ของพาหะน าโรคเช่นแมลงวันแมลงสาบยุงฯลฯเป็นแหล่งแพร่กระจายเชื้อโรคมีกลิ่นเหม็น
ก่อให้เกิดความร าคาญท าลายสุนทรียภาพด้านสิ่งแวดล้อมเกิดสภาพไม่น่าดูสกปรกน่ารังเกียจขยะท าให้น้ าเสีย
ที่มีความสกปรกสูงมากเกิดกลิ่นรบกวนเป็นแหล่งสะสมเชื้อโรคส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน 

พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูลฝอยคือเศษกระดาษเศษผ้าเศษอาหารเศษ
สินค้าถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์เถ้าหรือซากสัตว์รวมถึงสิ่งอื่นสิ่งใดที่เก็บกวาดจากถนนตลาดที่เลี้ยง
สัตว์หรือที่อ่ืนๆ 

องค์การอนามัยโลก(World Health Organization: WHO) ได้ให้ความหมายแกข่ยะมูลฝอยไว้ว่าคือ
สิ่งของจากบ้านเรือนที่ประชาชนไม่ต้องการแล้วมีผู้น าไปใช้ประโยชน์จนสุดท้ายไม่มีผู้น าไปใช้ประโยชน์ได้แล้ว
และถูกทิ้งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปก าจัดจัดเก็บและขนส่งนั่นหมายความว่าสิ่งของที่เราทิ้งจากท่ี
บ้านถ้ายังมีคนน าไปใช้ประโยชน์ต่อได้สิ่งนั้นก็จะยังไม่ใช่ขยะจากความหมายดังกล่าวได้รับการตอกย้ าด้วย

รหัสกิจกรรม 

4 0 0 3 งผ.3 
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แนวคิดท่ีเห็นคุณค่าจากขยะดังเช่น“พอเพียง = enough” “ขยะคือทรัพยากร” การใช้ทรัพยากรอย่างพอดี
เห็นคุณค่าบวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุเหลือใช้ที่มีรอบบ้านเป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาขยะ 

นอกจากนี้ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้จัดท าแผนแม่บทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของ
ประเทศ (พ.ศ.2559-2564) ตามนโยบายของรัฐบาลในการจัดการขยะมูลฝอย เพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึก และ
รณรงค์การคัดแยกขยะประเภทขยะมูลฝอยที่ต้นทางให้แก่นักเรียน โรงเรียนจึงได้จัดโครงการที่ส่งเสริมให้เกิด
การรณรงค์การคัดแยกขยะมูลฝอยในสถานศึกษาขึ้น 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น เป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น  400  คนเปิด
ท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตระหนักถึงความส าคัญของเรื่องดังกล่าว
จึงจัดท าโครงการ “โรงเรียนปลอดขยะ” ขึ้นทั้งนี้โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกจิตส านึกการลดคัดแยกขยะและ
การน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียน การรวบรวมขยะเพ่ือส่งไปก าจัดอย่างถูกต้องสร้างระบบการ
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ ขึ้น         
  
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัย
เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2.2 เพ่ือกระตุ้น รณรงค์ เสริมสร้างจิตส านึก และความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ 
การแยกขยะ และการน าขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัดอย่างถูกวิธี ให้กับนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียน 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 สนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม 
ปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 100 % 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักและเข้าใจถึงแนวทางในการลด
ปริมาณขยะ การแยกขยะ และการน าขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัดอย่างถูกวิธี 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 2,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 
-สองพันบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. จัดหาถังขยะ      
2. จัดหาถุงด า      
3. เกียรติบัตร      
4. อบรมคัดแยกขยะ      

รวมงบประมาณ   2,000  2,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 เทศบาล 
 5.2 ร้านค้า 
 5.3 วิทยากรผู้ช านาญการ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ครู และบุ คลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 34 คน และ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 450 
คน เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

- การนิ เทศ  ก ากับ  ติ ดตาม /
ประเมินโครงการ 

- แบบประเมินโครงการ 

6.2 นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตระหนักและ
เข้ า ใ จถึ ง แนวทา ง ในการลด
ปริมาณขยะ การแยกขยะ และ
การน าขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้ง
การรวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัด
อย่างถูกวิธี 

- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม/
ประเมินโครงการ 
 

- แบบประเมินโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัยเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
 7.2 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการกระตุ้น รณรงค์ เสริมสร้างจิตส านึก และ
ความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ การแยกขยะ และการน าขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการ
รวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัดอย่างถูกวิธี 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
       
ชื่อกิจกรรม โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ พัฒนาสถานศึกษาน่าเรียน น่ารู้ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  2,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงานปรับปรุงภูมิทัศน์ กิจกรรม Zero Waste กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 จัดหาถังขยะ        
2 จัดหาถุงด า        
3 เกียรติบัตร        
4 อบรมคัดแยกขยะ        

รวม   2,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
                             (.นายมงคล  วันสาสืบ.)  ต าแหน่ง หัวหน้างาน กิจกรรม Zero Waste  

 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
           (.นายบุญส่ง  สีแนน.) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ .................................... ............................ ผู้เหน็ชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป งานสัมพันธ์ชุมชน 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน    
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบริหารทั่วไป  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ 
   บริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม     
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความ 
   ร่วมมือในการ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน   
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง 
   การศึกษา    
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางราตรี  สมชม       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 โรงเรียนเป็นสถาบันส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข 
การส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน เช่น การช่วยงานศพ งานบุญ หรืองานบริการ
สาธารณะ เป็นแนวทางหนึ่งในการพัฒนาจิตส านึกสาธารณะ ความมีน้ าใจ และความรับผิดชอบต่อสังคม อีก
ทั้งยังเป็นการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ซึ่งเป็นฐานส าคัญในการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในด้านกิจกรรมสาธารณะและวัฒนธรรม 
 2.2 เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของโรงเรียนในฐานะองค์กรที่มีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อสังคม 
 3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างน้อย 10 ครั้งต่อปีการศึกษา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ชุมชนมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 

รหัสกิจกรรม 

4 0 0 4 งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 7,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,000 
เจ็ดพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ค่าพวงหรีด   5,000   
2. ค่าท าบุญ 2,000     

รวมงบประมาณ 2,000  5,000   
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 5.2 ชุมชนและผู้น าชุมชน 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน
อย่างน้อย 10 ครั้งต่อปีการศึกษา 

รายชื่อการเข้าร่วมกิจกรรม แบบบั นทึ กกิ จกรรมและ
รายงานการเข้าร่วม 

6.2 ชุมชนมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วม
ของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 

ประเมินความพึงพอใจของ
ชุมชน 

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของชุมชน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีบทบาทในการพัฒนาสังคมและสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
 7.2 ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมีความแน่นแฟ้น เกิดการร่วมมือที่ยั่งยืน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน    
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบริหารทั่วไป    
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   7,000    บาท 
งานสัมพันธ์ชุมชน  กลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าพวงหรีด     5,000   
2 ค่าท าบุญ   2,000     
         
         
         

รวม 2,000  5,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
             (นางราตรี  สมชม)  
        ต าแหน่ง ครู 
 
   ลงชื่อ .......................................................... ...... หัวหน้าโครงการ 
            (นายบุญส่ง  สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิ จกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ชื่อกิจกรรม  สื่อสารและประชาสัมพันธ์       
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการกลุ่มงานบริหารทั่วไป      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่    ๓ สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ 
           บริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม   
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่  ๒.๑๐ การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือ 
                                        ความร่วมมือในการ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ ๓ ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ   
                                         ทางการศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายวันชนะ  จันทโยธี       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 การประชาสัมพันธ์เป็นสิ่งที่ส าคัญและมีความจ าเป็นต่อองค์กรอย่างยิ่ง เนื่องจากงานประชาสัมพันธ์
เป็นงานที่ต้องสร้างความสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจ ให้การบริการข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง และชัดเจนรวมไปถึง
ความน่าสนใจของข้อมูลข่าวสารที่จะสื่อสารออกไปอันก่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร โดยผ่านสื่อต่าง ๆ เพื่อเป็นการสร้างความน่าเชื่อถือในสังคม และก่อให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดี 
          
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1 เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ให้ปรากฏสู่
สาธารณชน 

2.2 เพ่ือเผยแพร่ผลงานของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น โดยใช้สื่อหลากหลาย
รูปแบบทั้งภายในและภายนอก 

2.3. เพื่อให้เกิดความเข้าใจร่วมกันในการพัฒนาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ทุก ๆ 
ด้าน 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ได้ผลิตสื่อ ป้ายโฆษณาประชาสัมพันธ์ จัดท าวารสาร ข่าวสาร แผ่นพับหรือข้อมูล
ข่าวสารสารสนเทศ เพ่ือการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ให้แก่บุคคลทั้ง
ภายในและภายนอกได้รับทราบความเคลื่อนไหวไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

รหัสกิจกรรม 

๔ ๐ ๐ ๕ งผ.3 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1  เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่น ในรูปแบบต่างๆ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน - 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 
-ระบุตัวอักษร- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.      
2.      
3.      

รวมงบประมาณ      
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน  
 5.2 คร ู
 5.3 บุคลากรและนักเรียน 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1   
6.2   
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ได้ปรับปรุง ซ่อม บ ารุง สื่อ และวัสดุ- อุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์ และงานอื่นๆ ที่ 
เกี่ยวข้อง 
 7.2 ได้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน และท าให้บุคลากรทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม สื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ   โครงการพัฒนาการกลุ่มงานบริหารทั่วไป  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน     บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงาน 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

         
         
         
         
         
         
         
         
         

รวม      
 
   ลงชื่อ .............นายวันชนะ..จันทโยธี.......... ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
     (........ครูอัตราจ้าง.............) 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
             (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงามท่ัวไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานทั่วไป งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมส าเร็จรูประบบการดูแล STUMIS  
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบริหารทั่วไป    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  3  สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ
บริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม       
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 5 ด้านทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล      
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้ เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากด้านการตรวจสอบการมาเรียน การเข้าเรียนของนักเรียน รวมถึงพฤติกรรมต่างๆ อันเป็นผลให้
เกิดความล่าช้าของการก ากับติดตาม และดูแลผู้เรียน ซึ่งบางครั้งกว่าจะทราบและสรุปผลได้ ก็อาจสายเกินไป
ในการเข้าไปช่วยเหลือผู้เรียน โดยเฉพาะการมาเรียนอย่างสม่ าเสมอ ดังนั้น ผู้พัฒนาจึงได้เสาะแสวงหาวิธีการ
ในการพัฒนาระบบเพ่ือให้สามารถก ากับติดตามผู้เรียนจากคุณครูประจ าชั้น ครูประจ าวิชาและผู้ปกครอง
นักเรียน เพ่ือช่วยเหลือได้ทันเวลา  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรม
จัดซื้อโปรแกรมส าเร็จรูประบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริม
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา โรงเรียนสามารถจัด
และพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีคุณภาพและทั่วถึง  รวมไปถึงเพ่ือเป็นการเสริมสร้างพัฒนา
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทางอารมณ์และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมทางที่ดีงาม สร้างสัมพันธภาพความ
เข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจอันดีระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง เพ่ือส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษา บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กรภายนอก มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  อีกทั้งการ
ด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา 
นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 0 6 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์                       
ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

2.2  เพื่อจัดและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
  2.3 เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาความรู้ความสามารถ พัฒนาทางอารมณ์และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมทาง
สังคมท่ีดีงาม 
 2.4 เพ่ือสร้างสัมพันธภาพความเข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจอันดีระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
 2.5 เพ่ือส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กรภายนอก                   
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และเหมาะสมตามความเป็นจริง 
  3.1.2 มีแพลตฟอร์มออนไลน์ทันสมัย และทันเวลาในงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
แบบเดียวกันทั้งในโรงเรียนและง่ายต่อการน าไปใช้ 
  3.1.3 ครู ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียนและหน่วยงานอ่ืนๆให้ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนจนส่งผลให้นักเรียนมีค่านิยมที่ดีงาม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคนที่ 
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

3.2.2 มีสัมพันธภาพต่อกันระหว่างครู ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
3.2.3 นักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์ รู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ สามารถเรียนรู้ได้ 

อย่างมีความสุข 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 5,500 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,500 
ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. จัดซื้อโปรแกรมส าเร็จรูประบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน STU-
MIS 

 5,500   5,500 

รวมงบประมาณ  5,500   5,500 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 5.2 ครูประจ าชั้น  
 5.3 ครูประจ าวิชา 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
เหมาะสมตามความเป็นจริง 

- ครูที่ปรึกษาสังเกต และ
สอบถามนักเรียน 
- ให้ครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องตอบแบบสอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

6.2  มีแพลตฟอร์มออนไลน์
ทันสมัย และทันเวลาในงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบ
เดียวกันทั้งในโรงเรียนและง่ายต่อ
การน าไปใช้ 

- ครูที่ปรึกษาสังเกต และ
สอบถามนักเรียน 
- ให้ครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องตอบแบบสอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

6.3 ครู ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียน
และหน่วยงานอื่นๆให้ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนจนส่งผลให้นักเรียนมี
ค่านิยมท่ีดีงาม มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

- นิเทศ ก ากับ ติดตามการ
ปฏิบัติงานของครู 
- สอบถามความคิดเห็นนักเรียน
และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
- สังเกตพฤติกรรม 

- แบบสอบถาม 
- การนิเทศ 
- แบบบันทึก 

6.4 นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคน
ที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา  

- นิเทศ ติดตาม  
นักเรียนและครูที่ปรึกษาในการ
เก็บข้อมูลและการพัฒนาด้าน
พฤติกรรม 

- เอกสารคดักรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
- สรุปการเยี่ยมบ้าน 

6.5 มีสัมพันธภาพต่อกันระหว่าง
ครู ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียน
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 

- นิเทศ ก ากับ ติดตามการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ 

- แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียน 
- แบบสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการ 

6.6 นักเรียนมีความฉลาดทาง
อารมณ์ รู้จักตนเองและควบคุม
ตนเองได้ สามารถเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข 
 

- ครูที่ปรึกษาสังเกต และ
สอบถามนักเรียน 
- ให้ครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องตอบแบบสอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม ป้องกัน แก้ปัญหาและพัฒนาตนเอง โดยมีวิธีการ
และเครื่องมือส าหรับครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้นักเรียนมีศักยภาพ จนเป็นคนที่สมบูรณ์ ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม ปัญญา และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 ผู้บริหาร ครูที่ปรึกษา ครูประจ าวิชา บุคลากรในสถานศึกษาทุกคน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
และองค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 7.3 สถานศึกษาสามารถจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมส าเร็จรูประบบการดูแล STUMIS   
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมส าเร็จรูประบบการดูแล STUMIS  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   5,500  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 จัดซื้อโปรแกรมส าเร็จรูป
ระบบการดูแลช่ วย เหลือ
นักเรียน STU-MIS 

1 5,500  5,500    

         
รวม  5,500    

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
        (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

ต าแหน่ง ครู ศศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
            (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................ ................ ผู้เหน็ชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานสารสนเทศและเทคโนโลยี 

 
ชื่อกิจกรรม  บริการ ICT และพัฒนาอินเตอร์เน็ต      
ชื่อโครงการ  พัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบริหารทั่วไป      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 5 ด้านทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบุญส่ง  สีแนน        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ด้วยโรงเรียนมีความจ าเป็นที่จะตองด าเนินกิจการหรืองานต่าง ๆ ซึ่งมีความจ าเป็นที่จะตองใชวัสดุ
ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ในการพัฒนางาน สัญญาณอินเตอร์เน็ต ใหเกิดความคลองตัว รวมทั้งการจัดการปรับระบบ
สัญญาณเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพ่ือให้เพียงพอแก่นักเรียนในการเรียนการสอน กลุ่มบริหารงานทั่วไป จึงจ าเป็น 
ตองจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือใหงานเกิดความคลองตัว เชน วัสดุเครือข่าย และการเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต 
ฯลฯ เพ่ือใหเกิดประโยชนต่อผู้ใชบริการ ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินงานในกรอบงานตามที่ก าหนดและบุคลากรมี
วัสดุอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น   
        
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยี ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา
ได้ใช้สัญญาณอินเตอร์เน็ต ในการเตรียมสื่อการเรียนการสอน รวมทั้งนักเรียนใช้ในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมและมีเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาไว้ใช้
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ ของในแต่ละชั้นเรียน 
 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 0 7 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนมีอินเทอร์เน็ตใช้ 100% 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 การบริหารงาน ในโรงเรียนเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน ครู นักเรียนและ
บุคลากรมีความพึงพอใจ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี 10,000 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 
-หนึ่งหมื่นบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. สายสัญญาณ   1,000  1,000 
2. A/P   2,000  2,000 
3. ซ่อมแซมระบบเครือข่าย   1,000  1,000 
4. แก้ไขเซิร์ฟเวอร์   6,000  6,000 
      

รวมงบประมาณ   10,000  10,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ผู้ให้บริการอินเตอร์เน็ต 
 5.2 ร้านค้า 
 5.3 ช่างผู้ช านาญการ 

 
 
 
 
 



31 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยี ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา
ได้ใช้สัญญาณอินเตอร์เน็ต ในการ
เตรี ยมสื่ อการ เ รี ยนการสอน 
รวมทั้งนักเรียนใช้ในการศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ 

- ความพึงพอใจในการ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีสัญญาณอินเตอร์เน็ต  
- วัสดุ อุปกรณ์มีความเพียงพอใน
การใช้งาน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

6.2 นักเรียนมีสื่ อการเรียนรู้ที่
เหมาะสมและมีเนื้อหาสาระตรง
ตามหลักสูตรสถานศึกษาไว้ใช้
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ ของในแต่
ละชั้นเรียน 

- ความพึงพอใจในการ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีสัญญาณอินเตอร์เน็ต  
- วัสดุ อุปกรณ์มีความเพียงพอใน
การใช้งาน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมและมีเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาไว้ใช้ศึ กษา
ค้นคว้าหาความรู้ ของในแต่ละชั้นเรียน 
 7.2 โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยี 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม บริการ ICT และพัฒนาอินเตอร์เน็ต 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ พัฒนาการบริหารงานกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  10,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน งานสารสนเทศและเทคโนโลยี   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 สายสัญญาณ     1,000   
2 A/P     2,000   
3 ซ่อมแซมระบบ

เครือข่าย 
    

1,000 
  

4 แก้ไขเซิร์ฟเวอร์     6,000   
รวม   10,000   

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
          (.นายบุญส่ง  สีแนน.)   

ต าแหน่ง หัวหน้างานสารสนเทศและเทคโนโลยี 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
           (.นายบุญส่ง  สีแนน.) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และกิจกรรมนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  วันส าคัญของสถาบันหลักของชาติ      
ชื่อโครงการ  สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข     
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบุญส่ง  สีแนน        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวันส าคัญของสถาบันหลักของชาติ  เพ่ือเป็นการ
เสริมสร้างให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง  พร้อมทั้งนักเรียนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้  จึง
จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวันส าคัญของสถาบันหลักของชาติ  เพ่ือสนองความต้องการของครู
และนักเรียน  
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมวันส าคัญของสถาบันหลักของชาติ  เพ่ือให้นักเรียนมีปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดี  อีกทั้งการ
ด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา 
นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา    
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนที่ไม่ผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 0 8 งผ.3 
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3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนที่ผ่านการร่วมกิจกรรมจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ ท าให้เป็นคนดี มีวินัยใน
ตนเอง มีพฤติกรรมที่ดีขึ้น และผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถจบช่วงชั้ นตามโครงสร้างหลักสูตร 
2566 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 2,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 
-สองพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. พระบรมฉายาลักษณ ์   500   
2. ธงประจ า   500   
3. ดอกไม้ประดับ พานพุ่ม   500   
4. ขาตั้งเสาธง   500   

รวมงบประมาณ   2,000  2,000 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 หน่วยงานต้นสังกัด 
 5.2 ร้านค้า 
 5.3 ช่างผู้ช านาญการ 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 กิจกรรมวันส าคัญของสถาบัน
หลักของชาติ 

- ความพึงพอใจในการใช้งาน - แบบประเมินความพึงพอใจ 

6.2 ร้อยละ100 ของนักเรียนมี
การเข้าร่วมกิจกรรม 

- ลงทะเบียนและบันทึก
พฤติกรรม 

- แบบลงทะเบียน 
- แบบบันทึกคะแนนพฤติกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีวินัยในตนเอง 
 7.2 นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีในการปฏิบัติหน้าที่ของนักเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม วันส าคัญของสถาบันหลักของชาติ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  2,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และกิจกรรมนักเรียน กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 พระบรมฉายาลักษณ์        
2 ธงประจ า      1,000  
3 ดอกไม้ประดับ พาน

พุ่ม 
     1,000  

4 ขาตั้งเสาธง        
รวม    2,000  

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
             (.นายบุญส่ง  สีแนน.)   

         ต าแหน่ง หัวหน้างานงานส่งเสริมคุณธรรม 
 

   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
           (.นายบุญส่ง  สีแนน.) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ...................................................... .......... ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  วันส าคัญทางศาสนา       
ชื่อโครงการ  โครงการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญา      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  ๔ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และ
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ ๒ ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายวันชนะ จันทโยธี       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  กรกฎาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและด าเนินนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยส่งเสริมกระบวนการเรียนได้มีทักษะครบทุกด้าน
ดังนั้นโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นได้ด าเนินโครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาขึ้นเพ่ือ 
ปลูกฝังจิตส านึกให้ผู้เรียนเข้าใจถึงหลักธรรมค าสั่งสอนและเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี ได้ร่วมปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาได้ถูกต้อง           
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจความส าคัญของวันส าคัญทางศาสนาพุทธ 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตามหน้าที่ของชาวพุทธได้เหมาะสม และเป็นผู้สืบทอดทางพุทธศาสนา 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนครู และบุคลากร โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น เข้าร่วมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนครู และบุคลากร โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  เข้าใจ
ความส าคัญของวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา ได้ประพฤติปฎิบัติตามหน้าที่ของชาวพุทธได้เหมาะสม และเป็น
ผู้สืบทอดทางพุทธศาสนา 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
๔ ๐ ๐ ๙ งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 8,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,000 
แปดพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ปัจจัยถวายพระ     3000 
2.อาหาร     2500 
3.บูชาเทียน     500 
4.เครื่องเสียง     2000 

รวมงบประมาณ     8,000 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ผู้บริหาร 
 5.2 คร ู
 5.3 เรียน 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนครู และบุคลากร โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

ภาพและยอดผู้ เ ข้ าร่ วม
กิจกรรม 

ภาพกิจกรรม 

6.2 นักเรียนครู และบุคลากร โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าใจความส าคัญของวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา ได้ประพฤติปฎิบัติตาม
หน้าที่ของชาวพุทธได้เหมาะสม และ
เป็นผู้สืบทอดทางพุทธศาสนา 

แบบประเมินและผลตอบ
รับกิจกรรม 

แบบประเมิน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนเข้าใจความส าคัญของวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
 7.2 นักเรียนประพฤติปฎิบัติตามหน้าที่ของชาวพุทธได้เหมาะสม และเป็นผู้สืบทอดทาง
พระพุทธศาสนา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน     บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงาน 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

         
         
         

รวม      
 
   ลงชื่อ .......................................................... ...... ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
    (.........................................................)  

ต าแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
    (.........................................................)  

ต าแหน่ง 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  
 
ชื่อกิจกรรม  วันไหว้ครู       
ชื่อโครงการ  สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญา      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตรอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข     
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาสนอง
จุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวนภัสสร คงแสนค า       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม    มิถุนายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการที่โรงเรียนมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษามีลั กษณะอันพึงประสงค์
สามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานการประกอบอาชีพที่มั่นคง 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมวันไหว้ครู 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของ
โรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา      
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดี มีคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรัก ศรัทธาต่อครูและสถานศึกษา 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู 

รหัสกิจกรรม 

4 0 1 0 
งผ.3 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนมีความรัก ศรัทธาต่อครูและสถานศึกษา 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 2,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,500 
-สองพันห้าร้อยบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. กระดาษ A4   220  220 
2. รางวัลประกวดพาน  1,980   1,980 
      
      
      

รวมงบประมาณ  1,980 220  2,500 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันไหว้คร ู

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความพึงพอใจ 

- แบบการสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกความพึงพอใจ 

6.2 นักเรียนร้อยละ100  มีความ
รัก ศรัทธาต่อครูและสถานศึกษา 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความพึงพอใจ 

- แบบการสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนเป็นผู้มีความกตัญญู  อ่อนน้อมถ่อมตนมีสัมมาคารวะ 
 7.2  ครูเป็นผู้มีความรักเมตตาและปรารถนาดีต่อศิษย์ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม วันไหว้ครู 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ โครงการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  2,500   บาท 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 กระดาษ idea A4 2 110   220   
2 รางวัลประกวดพาน 6 330  1,980    
         
         

รวม  1,980 220   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
       (นางสาวนภัสสร คงแสนค า) 

                                       ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
               (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ .......................................... ...................... ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป งานสัมพันธ์ชุมชน 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน    
ชื่อโครงการ  โครงการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการ 
   ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง 
   การศึกษา    
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผดิชอบกิจกรรม  นางราตรี  สมชม       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  18 กุมภาพันธ์ 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ได้ก่อตั้งขึ้นเพ่ือให้การศึกษากับเยาวชนในพ้ืนที่และ
ชุมชนโดยรอบมาอย่างต่อเนื่อง วันสถาปนาโรงเรียนจึงถือเป็นวันส าคัญที่แสดงถึงประวัติศาสตร์ การเติบโต 
และความภาคภูมิใจของชาวโรงเรียน อีกทั้งยังเป็นโอกาสอันดีในการสร้างความสามัคคี ความตระหนักใน
คุณค่าของโรงเรียน และส านึกในพระคุณของผู้ก่อตั้ง ผู้บริหาร ครู บุคลากร และศิษย์เก่า กิจกรรมนี้ยังเป็นการ
สร้างบรรยากาศที่ดี เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และศิษย์เก่า เพ่ือขับเคลื่อนโรงเรียนให้
พัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือระลึกถึงวันก่อตั้งโรงเรียน และเผยแพร่ประวัติตลอดจนความส าเร็จของโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมความภาคภูมิใจ ความรัก และความสามัคคีในหมู่คณะ 
 2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน ครู บุคลากร ศิษย์เก่า และชุมชน 
  
 
 

รหัสกิจกรรม 

4 0 1 1 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 จัดกิจกรรมวันสถาปนาโดยมีผู้ร่วมงานไม่ต่ ากว่า 60 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับดีขึ้นไป  
 
4. งบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 8,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 8,000 
แปดพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ค่าจ้างเหมาท าอาหาร  5,000    
2. ค่าซองพระ 3,000     

รวมงบประมาณ 3,000 5,000    
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 จัดกิจกรรมวันสถาปนาโดยมีผู้ร่วมงาน
ไม่ต่ ากว่า 60 คน 

แบ บ บั น ทึ ก  /  ร า ย ง า น
จ านวนนักเรียน ผู้ปกครอง 
ศิษย์เก่า 

แบบบั นทึ กกิ จกรรมและ
รายงานการเข้าร่วม 

6.2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจใน
ระดับดีข้ึนไป 

สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนและบุคลากรมีความภาคภูมิใจในโรงเรียนและเข้าใจประวัติโรงเรียนมากยิ่งข้ึน 
 7.2 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากศิษย์เก่าและชุมชนในกิจกรรมอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน    
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น    
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   8,000    บาท 
กลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าจ้างเหมา
ท าอาหาร 

    5,000   

2 ค่าซองพระ   3,000     
         

รวม 3,000  5,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
             (นางราตรี  สมชม)  
        ต าแหน่ง ครู 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
            (นายบุญส่ง  สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ..................................................... ........... ผู้เหน็ชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน      
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน     
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา         
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ ์       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ในการพัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรมจริยธรรม 
และการด ารงตนให้มีความสุขได้ในสังคมปัจจุบัน ต้องมีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครูและผู้ปกครองนักเรียน 
โดยทางโรงเรียนต้องมีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆขึ้นเพ่ือช่วยเหลือส่งเสริม ให้
นักเรียนเป็นบุคคลที่มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด ารงชีวิตให้มีความสุขในสังคมได้  การเยี่ยม
บ้านนักเรียน เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีความส าคัญเป็นอย่างมาก โดยเป็นการ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดี ระหว่างบ้านกับโรงเรียน ผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษา ซึ่งจะช่วยเหลือให้ผู้ปกครองนักเรียน
และครู ได้ทราบรายละเอียดเกี่ยวกับตัวนักเรียนในด้านการเรียน อุปนิสัย การคบเพ่ือน การเล่น โดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง ได้เห็นชีวิต ความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียน ขณะอยู่ที่บ้าน และเพ่ือเป็นแนวทางสร้างความร่วมมือ
ที่ดีในการช่วยเหลือป้องกันแก้ไข และพัฒนานักเรียน ที่อยู่ในความปกครอง ให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม
ของสังคมต่อไป โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษา  ให้ผู้ปกครองได้ทราบถึง
พฤติกรรมของบุตรหลานของตนเองในขณะที่อยู่โรงเรียน  ครูที่ปรึกษาได้ทราบถึงพฤติกรรมอันพึงและไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในขณะที่อยู่บ้าน ครูได้เห็นสภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียนและผู้ปกครอง
เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียนมาคัดกรอง ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาทางด้านต่างๆ  น าข้อมูลที่
ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน หรือข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนมาส่งเสริมความสามารถของนักเรียน
ที่มีความสามารถตามศักยภาพ  อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

รหัสกิจกรรม 
4 0 1 2 งผ.3 
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ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น 
และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

2.2 เพ่ือให้มีข้อมูลนักเรียนและระบบสารสนเทศในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือ
กัน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ในความปกครอง คิดเป็นร้อยละ 100 

3.1.2 ผู้ปกครองร่วมประชุมผู้ปกครอง/ประชุมชั้นเรียนร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือ
กัน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ในความปกครองอย่างดี  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 10,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 
-หนึ่งหมื่นบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. อาหารว่าง  9,000    
2. กระดาษเอกสาร   600   
3. ปากกา   200   
4. ซองพลาสติกใสและพลาสติก
เคลือบ 

  200   

      
รวมงบประมาณ  9,000 1,000  10,000 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 5.2 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 5.3 ครูที่ปรึกษา 
 5.4 ครูและบุคลากรทุกคน 
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษามี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีความ
เข้าใจและให้ความร่วมมือกัน ใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ใน
ความปกครอง คิดเป็นร้อยละ 
100 

ระบุวิธีวัด เช่น  
- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
 

ระบุเครื่องมือในการวัด เช่น 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
 

6.2  ผู้ปกครองร่วมประชุม
ผู้ปกครอง/ประชุมชั้นเรียนร้อยละ 
100 

ส ารวจแบบลงลายมือชื่อเข้าร่วม
ประชุม 

แบบลงลายมือชื่อเข้าร่วมประชุม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรม
และด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 7.2 ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 7.3 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน      
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ   ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   10,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 อาหารว่าง 600 ชุด 15  9,000    
2 กระดาษเอกสาร 1 กล่อง 600   600   
3 ปากกา 1 กล่อง 200   200   
4 ซองพลาสติกใสและ

พลาสติกเคลือบ 
1 แพ็ค 200   200   

         
รวม  9,000 1,000   

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
        (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

ต าแหน่ง ครู ศศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
            (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ .............................................. .................. ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  เยี่ยมบ้านนักเรียน      
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน    
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา         
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ ์       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

ในการพัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรมจริยธรรม 
และการด ารงตนให้มีความสุขได้ในสังคมปัจจุบัน ต้องมีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครูและผู้ปกครองนักเรียน 
โดยทางโรงเรียนต้องมีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆขึ้นเพ่ือช่วยเหลือส่งเสริม ให้
นักเรียนเป็นบุคคลที่มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด ารงชีวิตให้มีความสุขในสังคมได้  การเยี่ยม
บ้านนักเรียน เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีความส าคัญเป็นอย่างมาก โดยเป็นการ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดี ระหว่างบ้านกับโรงเรียน ผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษา ซึ่งจะช่วยเหลือให้ผู้ปกครองนักเรียน
และครู ได้ทราบรายละเอียดเกี่ยวกับตัวนักเรียนในด้านการเรียน อุปนิสัย การคบเพ่ือน การเล่น โดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง ไดเ้ห็นชีวิต ความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียน ขณะอยู่ที่บ้าน และเพ่ือเป็นแนวทางสร้างความร่วมมือ
ที่ดีในการช่วยเหลือป้องกันแก้ไข และพัฒนานักเรียน ที่อยู่ในความปกครอง ให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม
ของสังคมต่อไป โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษา  ให้ผู้ปกครองได้ทราบถึง
พฤติกรรมของบุตรหลานของตนเองในขณะที่อยู่โรงเรียน  ครูที่ปรึกษาได้ทราบถึงพฤติกรรมอันพึงและไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในขณะที่อยู่บ้าน ครูได้เห็นสภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียนและผู้ปกครอง
เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียนมาคัดกรอง ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาทางด้านต่างๆ  น าข้อมูลที่
ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน หรือข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนมาส่งเสริมความสามารถของนักเรียน
ที่มีความสามารถตามศักยภาพ  อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

รหัสกิจกรรม 
4 0 1 3 งผ.3 
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ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น 
และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษา 

2.2 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ทราบถึงพฤติกรรมของบุตรหลานของตนเองในขณะที่อยู่โรงเรียน 
2.3 เพ่ือให้ครูที่ปรึกษา ได้ทราบถึงพฤติกรรมอันพึงและไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในขณะที่อยู่บ้าน
2.4 เพ่ือให้ครูได้เห็นสภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.5 เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียนมาคัดกรอง ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาทางด้าน

ต่างๆ 
2.6 เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน หรือข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนมา

ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนที่มีความสามารถตามศักยภาพ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือ
กัน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ในความปกครอง คิดเป็นร้อยละ 100 

3.1.2 นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านและได้รับการช่วยเหลือ และส่งเสริมตามลักษณะ
ความสามารถของแต่ละบุคคล คิดเป็นร้อยละ 100 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1 ได้รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือสามารถติดตามช่วยเหลือนักเรียน  
  3.2.2 ผู้ปกครองและครูมีการสื่อสารเกี่ยวกับพฤติกรรมนักเรียนเพ่ือช่วยปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมนักเรียนให้เป็นไปในทางที่ดีข้ึน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 13,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 13,000 
-หนึ่งหมื่นสามพันบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ค่าเดินทางไปราชการ(เบี้ย
เลี้ยง) 

 13,000    

      
รวมงบประมาณ  13,000    

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 ครูที่ปรึกษา 
 5.2 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษามี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีความ
เข้าใจและให้ความร่วมมือกัน ใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ใน
ความปกครอง คิดเป็นร้อยละ 
100 

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนที่
บ้าน 
- การสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน 
 

รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

6.2 นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน
และได้รับการช่วยเหลือ และ
ส่งเสริมตามลักษณะ
ความสามารถของแต่ละบุคคล 
คิดเป็นร้อยละ 100 

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนที่
บ้าน 
- การสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน 
 

รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

6.3 ได้รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
เพ่ือสามารถติดตามช่วยเหลือ
นักเรียน 

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนที่
บ้าน 
- การสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน 

รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

6.4 ผู้ปกครองและครูมีการ
สื่อสารเกี่ยวกับพฤติกรรมนักเรียน
เพ่ือช่วยปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
นักเรียนให้เป็นไปในทางที่ดีข้ึน 

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนที่
บ้าน 
- การสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน 
 

รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียน 
7.1.1 นักเรียนที่มีความสามารถด้านต่างๆไดรับการส่งเสริมและพัฒนาตามศักยภาพ 
7.1.2 นักเรียนได้รับการช่วยเหลืออย่างแท้จริง 
7.1.3 มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูที่ปรึกษากับนักเรียน 

 7.2 คร ู
  7.2.1 ได้รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

7.2.2 ได้เห็นสภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียน 
7.2.3 สามารถช่วยเหลือนักเรียนได้ตามสภาพความเป็นจริงเพ่ือการป้องกันและแก้ไข 
7.2.4 มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูที่ปรึกษากับผู้ปกครอง 

 7.3 สถานศึกษา 
  7.3.1 สถานศึกษามีระบบข้อมูลรายบุคคลของนักเรียนเพ่ือคัดกรองและต่อยอดการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   13,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าเดินทางไป
ราชการ(เบี้ยเลี้ยง) 

   13,000    

         
รวม  13,000    

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
        (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

ต าแหน่ง ครู ศศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
            (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ .............................................. .................. ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

 
 
 
 
 



54 
 
 
 

 
แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป  

งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และกิจกรรมนักเรียน 
 
ชื่อกิจกรรม  ของหายได้คืน       
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม 16 พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 68 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากปัญหาพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน และฝึกฝนความรับผิดชอบในการเก็บของ
ให้เข้าที่ หรือคืนเจ้าของ เป็นการพัฒนาคุณธรรมความมีวินัยและความรับผิดชอบให้ยั่งยืน แก้ปัญหาของหาย
หรือของไม่กลบคืนที่เดิม การจัดกิจกรรมของหายได้คืนท าให้นักเรียนได้ศึกษาระบบเทคโนโลยีทักษะด้านการ
สื่อสารและปฏิบัติอันน าไปสู่การปลูกฝังและสร้างเสริมคุณธรรม นักเรียนมีประสบการณ์และสามารถน าไปใช้
ในชีวิตได้อย่างเป็นปกติสุขในสังคม 
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัด กิจกรรมของหายได้คืน เพ่ือฝึกให้
นักเรียนมีจิตรสาธารณะ ในการเก็บของคืนเจ้าของ เพ่ือสร้างลักษณะนิสัยที่ดีและฝึกความรับผิดชอบให้
นักเรียน เพ่ือเป็นการฝึกปฏิบัติตนให้เป็นคนซื่อสัตย์สุจริตและสามารถน าไปปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิตได้ อีกทั้งการ
ด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา 
นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถ
บรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

รหัสกิจกรรม 

4 0 1 4 
งผ.3 
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 อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพ่ือสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีจิตรสาธารณะ ในการเก็บของคืนเจ้าของ  
 2.2 เพ่ือสร้างลักษณะนิสัยที่ดีและฝึกความรับผิดชอบให้นักเรียน 
 2.3 เพ่ือเป็นการฝึกปฏิบัติตนให้เป็นคนซื่อสัตย์สุจริตและสามารถน าไปปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิตได้ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ (เป็นการตั้งจ านวน เช่น จ านวนคน จ านวนสิ่งของ ความถี่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ยจากแบบสอบถาม เป็นต้น)  
  3.1.1 ของกลับคืนสู่เจ้าของ คิดเป็นร้อยละ 80 % ของจ านวนของที่น ามาแจ้งทั้งหมด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ (เป็นข้อมูลจากการสังเกต สัมภาษณ์ สนทนา เป็นต้น อาจเขียนในเชิงสิ่งที่
เกิดกับนักเรียนโดยอ้างอิงจากจุดประสงค์) 
  3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น มีคุณธรรมจริยธรรม จิตอาสา 
  3.2.2 นักเรียนลักษณะนิสัยที่ดีและฝึกความรับผิดชอบให้นักเรียน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน - 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 0 
-ศูนย์บาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

- - - - - - 
- - - - - - 

รวมงบประมาณ 0 
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5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
 5.2 กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ของกลับคืนสู่เจ้าของ คิดเป็นร้อย
ละ 80 % ของจ านวนของที่น ามา
แจ้งทั้งหมดและนักเรียนโรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น มีคุณธรรมจริยธรรม 
จิตรอาสาลักษณะนิสัยที่ดีและฝึก
ความรับผิดชอบให้นักเรียน 

นักเรียนมีจิตรอาสาน าของมาแจ้ง
ของหายและของกลับคืนสู่เจ้าของ 
คิดเป็นร้อยละ 80 % ของจ านวน
ของที่น ามาแจ้งทั้งหมด 
 
 
 

แบบบันทึกของหายน าของมาแจ้ง
ของหายและของกลับคืนสู่เจ้าของ 
คิดเป็นร้อยละ 80% ของจ านวน
ของที่น ามาแจ้งทั้งหมด 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น มีคุณธรรมจริยธรรม จิตรอาสา 
 7.2 ครูสร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 7.3 สถานศึกษา บรรลุปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม   ของหายได้คืน  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน     บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารงาน 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

- - - - - - - - - 
รวม 0 

 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
      (นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน) 
     ต าแหน่ง ครู คศ.1 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
             (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................ ................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป งานสัมพันธ์ชุมชน 
 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมรับและประดับเข็มพระเก้ียว    
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับ 
   บริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม   
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง 
   การศึกษา    
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางราตรี  สมชม       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  กรกฎาคม - สิงหาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมรับและประดับเข็มพระเกี้ยว  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างให้
นักเรียนมีวินัยในตนเอง  พร้อมทั้งนักเรียนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้  จึงจัดท าโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมรับและประดับเข็มพระเก้ียว  เพ่ือสนองความต้องการของครูและนักเรียน  
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมรับและประดับเข็มพระเกี้ยว  เพ่ือให้นักเรียนมีปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดี  อีกทั้งการด าเนิน
กิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น  เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบาย
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุ
เป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือเป็นการต้อนรับนักเรียนใหม่และให้ความรู้สึกภาคภูมิใจในการเริ่มต้นชีวิตการเรียนในโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียนให้กับนักเรียนใหม่ 
 2.3 เพ่ือสร้างบรรยากาศที่อบอุ่นและเป็นมิตรในวันแรกของการเรียนที่โรงเรียน 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 1 5 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนใหม่ที่ได้รับการประดับเข็มพระเกี้ยว ร้อยละ 100  

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนใหม่เข้าใจและเห็นคุณค่าในวิถีการเรียนและวัฒนธรรมของโรงเรียน 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
สี่พันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ค่าตกแต่งสถานที ่   4,000   
      

รวมงบประมาณ   4,000   
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 5.2 นักเรียนใหม่ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนใหม่ที่ได้รับการประดับเข็มพระ
เกี้ยว ร้อยละ 100 

แบ บ บั น ทึ ก  /  ร า ย ง า น
จ านวนนักเรียน  

แบบบั นทึ กกิ จกรรมและ
รายงานการเข้าร่วม 

6.2 นักเรียนใหม่เข้าใจและเห็นคุณค่าในวิถี
การเรียนและวัฒนธรรมของโรงเรียน 

การสัมภาษณ์กลุ่ม (Focus 
Group)  

แบบบันทึกความคิดเห็นและ
การเข้ า ใจวัฒนธรรมของ
โรงเรียน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนใหม่มีความรู้สึกภาคภูมิใจและมีก าลังใจในการเริ่มต้นการเรียนในโรงเรียน 
 7.2 โรงเรียนสามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักเรียนใหม่กับบุคลากรและสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมรับและประดับเข็มพระเก้ียว    
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   4,000    บาท 
กลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าตกแต่งสถานที่     4,000   
         
         

รวม   4,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
             (นางราตรี  สมชม)  
        ต าแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้ าโครงการ 
            (นายบุญส่ง  สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานวินัยและความประพฤติ 

 
ชื่อกิจกรรม  เสริมสร้างวินัยและแก้ไขพฤติกรรม      
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม 16 พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 68 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 จากวิสัยทัศน์ หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
ก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุล ทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมือง
ไทยและเป็น พลโลกยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้
และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตนคติ ซ่ึงจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดย
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ โดยได้
ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 จ านวน 8 ข้อ  
 งานสร้างเสริมระเบียบวินัย กลุ่มงานกิจการนักเรียน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
ซึ่งมีหน้าที่ในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในด้านวินัย 
และกรณี ที่มีนักเรียนไม่ผ่าน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ กลุ่มงานระเบียบวินัย จึงได้ด าเนินการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้กับนักเรียน ดังกล่าว เข้าร่วมกิจกรรม ด้วยความคาดหวังที่จะให้นักเรียนรู้จักพัฒนาตน ให้มี
คุณธรรมจริยธรรมที่ สอดรับกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น ที่มุ่งมั่นพัฒนาให้
นักเรียนเป็นผู้น าที่ดีของสังคมในอนาคต อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
พัฒนาการ ขอนแก่น ก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
ขอนแก่น 7 จุดเน้นและกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ สร้างความ
สมดุล ในการบริหารจัดการสถานศึกษา         
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง  
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค ์
 2.3 เพ่ือลดปัญหาหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนให้ลดน้อยลง 

รหัสกิจกรรม 
4 0 1 6 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนที่ไม่ผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ น้อยกว่าร้อยละ 20 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ถูกต้องจบตามโครงสร้างหลักสูตร 
2551 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หนึ่งพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ไม้กวาดทางมะพร้าว   250  250 
2. ที่ตักขยะ   130  130 
3. ตะกร้าใส่ใบไม ้   540  540 
4. ถุงด า   80  80 

รวมงบประมาณ 1,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไปและครูที่ปรึกษา  
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนที่ไม่ผ่านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ น้อยกว่าร้อยละ 20 

- การสังเกตพฤติกรรม นักเรียนที่ไม่ผ่านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ น้อยกว่าร้อยละ 20 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีวินัยในตนเอง  
 7.2. นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ถูกต้องจบตามโครงสร้างหลักสูตร 2551  
 7.3 นักเรียนมีจิตส านึกที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ของนักเรียน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม เสริมสร้างวินัยและแก้ไขพฤติกรรม 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  1,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน งานวินัยและความประพฤติ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ไม้กวาดทางมะพร้าว 5 50   250   
2 ที่ตักขยะ 2 65   130   
3 ตะกร้าใส่ใบไม ้ 3 180   540   
4 ถุงด า 1 80   80   

รวม 1,000 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
        (นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน) 
     ต าแหน่ง ครู คศ.1 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
                  (นายบุญส่ง สีแนน) 
    ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ...................................... .......................... ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป 

งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานเวรสวัสดิการ เวรหน้าประตู และห้องเรียนสะอาด Smart Classroom 
 
ชื่อกิจกรรม  ห้องเรียนน่าอยู่       
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม 16 พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 68 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ 
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย และ
เป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติทีจ่ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพ และการศึกษา ตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ได้เต็มตามศักยภาพ 
 โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่จัดการศึกษาให้กับเด็กให้ได้การเรียนรู้ หากโรงเรียนมีห้องเรียนที่ดี ก็จะท า
ให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนอาคารเรียน ภายในโรงเรียน
นับเป็นสิ่งส าคัญ ที่จะท าให้บรรยากาศในการเรียนการสอนด าเนินไป ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
การปรับปรุงซ่อมแซมส่วนที่ช ารุดให้มีสภาพในการใช้งาน เพ่ือ ความสะดวก ปลอดภัย นับเป็นความจ าเป็น
และส าคัญอย่างยิ่ง โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 
Smart Classroom เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียน เพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ สร้างความสมดุล ใน 
การบริหารจัดการสถานศึกษา 
          
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 
 2.2 เพ่ือปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ 
 
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 1 7 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อย เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 90 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อย 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1.000 
-หนึ่งพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. กระดาษการ์ดขาว   440   
2. กระดาษส ี   560   
      

รวมงบประมาณ 1,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไปและครูที่ปรึกษา 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ห้องเรียนมีความสะอาด เป็น
ระเบียบ เรียบร้อย เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ ร้อยละ 90 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความพึงพอใจ 

ห้องเรียนมีความสะอาด เป็น
ระเบียบ เรียบร้อย เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ ร้อยละ 90 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียน คร ูมีห้องเรียนที่สะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อยในการท ากิจกรรม 
 7.2 นักเรียน คร ูมีความสุขในการเรียนจัดการเรียนการสอน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ห้องเรียนน่าอยู่ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ      โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  1,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน งานเวรสวัสดิการ เวรหน้าประตู และห้องเรียนสะอาด Smart Classroom
กลุ่มบริหารงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 กระดาษการ์ดขาว 2 220 440     
2 กระดาษสี 28 20 560     
         

รวม 1,000 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
      (นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน) 
             ต าแหน่ง ครู คศ.1 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
             (นายบุญส่ง สีแนน) 
    ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................ ................ ผู้เหน็ชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ชื่อกิจกรรม  กีฬาภายใน       
ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและภาวะผู้น าในโรงเรียน    
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์        
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม   4 ธันวาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานรวมทั้งเจตคติท่ีจ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนมีความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ รักสถาบัน เปิดโอกาสให้ฝึกการ
ท างานร่วมกันฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี   เป็นผู้ที่มีสมรรถภาพดี  หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อการติดสาร
เสพติด  กล้าแสดงออกม่ันใจในตนเอง รู้จักปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน เพ่ือส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ
ให้รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่ม่ัวสุมสิ่งเสพติด เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการเรียน 
มาใช้ในการแข่งขัน    เพื่อให้เกิดความสามัคคี  รู้จักการเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี  เกิดความสนุกสนาน และมี
สุขภาพพลานามัยที่ สมบูรณ์ แข็งแรงอีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการ ศึกษานโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขอนแก่น 7 จุดเน้นและกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้ สามารถบรรลุเป้าประสงค์ ของโรงเรียนและสร้างความ
สมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา      
 
 
 
 

รหัสกิจกรรม 

4 0 1 8 งผ.3 
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2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  

2.1 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถให้รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่ม่ัวสุมสิ่งเสพติด 
 2.2 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการเรียน มาใช้ในการแข่งขัน 

2.3 เพ่ือให้เกิดความสามัคคี  รู้จักการเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี  เกิดความสนุกสนาน และมีสุขภาพ
พลานามัย ที่สมบูรณ์ แข็งแรง  

 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น จ านวน 440 คนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและอนามัยที่ดี 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และอนามัยที่ดี 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 30,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 30,000 
สามหมื่นบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.ค่าตอบแทนวงโยธวาทิต  5,000   5,000 
2.ค่าเช่าเครื่องเสียง  3,000   3,000 
3.สีตีเส้นสนาม  2,000   2,000 
4.เชือกธง อุปกรณ์ ทาสีสนาม  500   500 
5.พิธีเปิด+ขบวนเกียรติยศ  3,000   3,000 
6.ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม  1,000   1,000 
7.ของรางวัลการแข่งขันกีฬา  3,000   3,000 
8.ค่าตอบแทนต ารวจ 400    400 
9.ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เทศบาล
กางเต็นท์และเก็บเต็นท์ 

1,000    1,000 
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10.ค่าสนับสนุนสีละ 2,000  6,000   6,000 
11.ธงสี  600   600 
12.อุปกรณ์กีฬา  4,500   4,500 
      
      

รวมงบประมาณ     30,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 5.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1-นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น 
จ านวน 440  คนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและอนามัยที่ดี 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
สุขภาพกาย สุ ขภาพจิต และ
อนามัยที่ด ี

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น มีสุขภาพกายสุขภาพจิตและอนามัยที่ดี 
7.2 ครูและนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น มีความสามัคคี  รู้จักการเป็นผู้น า 
ผู้ตามที่ดี  เกิดความสนุกสนาน 

 7.3 โรงเรียนมีชื่อเสียงด้านการแข่งขันกีฬา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กีฬาภายใน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและภาวะผู้น าในโรงเรียน  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  30,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าตอบแทน       
วงโยธวาทิต 

1 
5,000 

 5,000    

2 ค่าเช่าเครื่องเสียง 1 3,000  3,000    
3 สีตีเส้นสนาม 2 2,000  2,000    
4 เชือกธง อุปกรณ์ 

ทาสีสนาม 
 

500 
 

500 
   

5 พิธีเปิด+ขบวน
เกียรติยศ 

1 
3,000 

 
3,000 

   

6 ค่าอาหารว่าง 
เครื่องดื่ม 

40 
25 

 1,000    

7 ของรางวัลการ
แข่งขันกีฬา 

1 
3,000 

 
3,000 

   

8 .ค่าตอบแทนต ารวจ 2 200 400     
9 ค่าตอบแทน

เจ้าหน้าที่เทศบาล
กางเต็นท์และเก็บ
เต็นท์ 

5 

200 1,000 

    

10 ค่าสนับสนุนสีละ 
2,000 

3 
2000 

 
6,000 

   

11 ธงสี 3 200  600    
12 .อุปกรณ์กีฬา 1 4,500  4,500    
         

รวม  30,000    
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
           (นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
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   ลงชื่อ ................................ ................................ หัวหน้าโครงการ 
                (นายบุญส่ง  สีแนน) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................ ................ ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงาน บริหารทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน   
ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและภาวะผู้น าในโรงเรียน     
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง         
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวอุมาพร ผาจันทร์        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2569 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช2551มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติ 
ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกายความรู้คุณธรรมมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น พล
โลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ ทักษะ
พ้ืนฐานรวมทั้งเจตคติท่ีจ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น ผู้เรียน
เป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน  จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมผู้เยาว์ให้เป็นผู้ใหญ่ที่
ดีในสังคม  การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ  ข้อบังคับ  กฎเกณฑ์และกติกาตลอดจนรู้จัก
รับผิดชอบหน้าที่ท่ีตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน  และสังคมได้อย่างเหมาะสม  ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรที่จะน า
รูปแบบประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน เพ่ือเป็นการปูพื้นฐานประชาธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้อง
ตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตยให้สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
อีกท้ังการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการ 
ศึกษานโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้นและกลยุทธ์ของโรงเรียนเพื่อให้ 
สามารถบรรลุเป้าประสงค์ ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค ์ 

2.1         เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2.2         เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ตาม

ระบบประชาธิปไตย 
2.3         เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
2.4         เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งในด้านวิชาการและประสบการณ์ของนักเรียน 
2.5         เพ่ือแสดงพฤติกรรมที่เด่นชัดของนักเรียนเกี่ยวกับลักษณะการมีวิถีชีวิตประชาธิปไตย 

รหัสกิจกรรม 
4 0 1 9 งผ.3 
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3. เป้าหมายกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

  3.1.1 นักเรียนที่ใช้สิทธิเลือกตั้ง  ตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 6 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

  3.2.1 เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
       3.2.2 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาค  และหน้าที่ของตนเอง 
         3.2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลปกครองและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน - 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 
--- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
  - ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 5.2 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนที่ใช้สิทธิเลือกตั้ง  ตั้งแต่
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 6 
เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และ
หน้าที่ของตนเองเพ่ือให้ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแล
ปกครองและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
- ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1        นักเรียนเข้าใจในหลักประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง 
7.2        นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
7.3        นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
7.4        นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  ไม่มี  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา    กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

         
         
         

      
 
    
 

ลงชื่อ ................................................................ ผู้ รับผิดชอบกิจกรรม 
           (นางสาวอุมาพร  ผาจันทร์) 

         ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
            (นายบุญส่ง  สีแนน) 
                                       ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ....................................... ......................... ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ 
 
ชื่อกิจกรรม วันสถาปนาลูกเสือ       
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 4โครงการที่ 24 โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม     นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม   1 กรกฎาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้นย้ าว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนับเป็นการจัดการ
เรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้ผู้เรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
          2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความ 
สนใจของผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทราบถึงวันส าคัญของลูกเสือไทย 
 2.3 เพ่ือให้เป็นไปตามหลักสูตรลูกเสือว่าด้วยการเข้าค่ายพักแรม 
 2.4 เพ่ือให้ลูกเสือได้มีการพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ ์และสังคม 
 2.5 เพ่ือฝึกความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคีในหมู่คณะ 

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 0 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  - ผู้ก ากับลูกเสือ และลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
  - นักเรียนรอย ละ ๘๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  - ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมลูกเสือสร้างความเป็นระเบียบวินัยกล้าแสดงออกมีความสามัคคีใน 
                       หมู่คณะ ได้รับประสบการณ์จากการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  
  - นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะเชิงปริมาณ  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงนิอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หนึ่งพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.  ธงลูกเสือ   1,000  1,000 
      

      
รวมงบประมาณ   1,000  1,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ์ คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   
 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความส าเร็จของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
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6.2 นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
 

6.3 การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทฺธิผล 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

-ความส าเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ลูกเสือ-เนตรนารี มีความรู้ความเข้าใจ มีความรับผิดชอบ อดทน และปรับปรุง 
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 พัฒนาองค์ความรู้และทักษะการบริหารจัดการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ 
 7.3 ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม วันสถาปนาลูกเสือ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  1,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1.  ธงลูกเสือ   1,000  1,000   
         
         
         

รวม   1,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
             (.นายบุญส่ง   สีแนน.) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็ นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ(ภายใต้งานบริหารงานทั่วไป)  งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
ชื่อกิจกรรม วันวชิราวุธ       
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 4โครงการที่ 24 โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  25 พฤศจิกายน 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้นย้ าว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนับเป็นการจัดการ
เรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้ผู้เรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
          2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความ 
สนใจของผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทราบถึงวันส าคัญของลูกเสือไทย 
 2.3 เพ่ือให้เป็นไปตามหลักสูตรลูกเสือว่าด้วยการเข้าค่ายพักแรม 
 2.4 เพ่ือให้ลูกเสือได้มีการพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ ์และสังคม 
 2.5 เพ่ือฝึกความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคีในหมู่คณะ 

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 1 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  - ผู้ก ากับลูกเสือ และลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
  - นักเรียนรอย ละ ๘๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  - ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมลูกเสือสร้างความเป็นระเบียบวินัยกล้าแสดงออกมีความสามัคคีใน 
                       หมู่คณะ ได้รับประสบการณ์จากการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  
  - นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะเชิงปริมาณ  
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 500 
-หนึ่งพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1.  เครื่องบวงสรวงและพวงมาลา   500  500 

      
รวมงบประมาณ   500  500 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ ์คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป  

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความส าเร็จของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
 

6.2 นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
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6.3 การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทฺธิผล 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

-ความส าเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ลูกเสือ-เนตรนารี มีความรู้ความเข้าใจ มีความรับผิดชอบ อดทน และปรับปรุง 
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 พัฒนาองค์ความรู้และทักษะการบริหารจัดการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ 
 7.3 ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม วันสถาปนาลูกเสือ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  1,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1. เครื่องบวงสรวง
และพวงมาลา 

1 500   500   

         
         
         
         
         
         
         

รวม   500   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโค รงการ 
             (.นายบุญส่ง   สีแนน.) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ(ภายใต้งานบริหารงานทั่วไป)  งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
ชื่อกิจกรรม เข่าค่ายลูกเสือต้านยาเสพติด       
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 4โครงการที่ 24 โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้นย้ าว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนับเป็นการจัดการ
เรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้ผู้เรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
          2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความ 
สนใจของผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทราบถึงวันส าคัญของลูกเสือไทย 
 2.3 เพ่ือให้เป็นไปตามหลักสูตรลูกเสือว่าด้วยการเข้าค่ายพักแรม 
 2.4 เพ่ือให้ลูกเสือได้มีการพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ ์และสังคม 
 2.5 เพ่ือฝึกความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคีในหมู่คณะ 

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 2 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  - ผู้ก ากับลูกเสือ และลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 
  - นักเรียนรอย ละ ๘๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  - ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมลูกเสือสร้างความเป็นระเบียบวินัยกล้าแสดงออกมีความสามัคคีใน 
                       หมู่คณะ ได้รับประสบการณ์จากการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  
  - นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะเชิงปริมาณ  
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 4,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 
-สี่พันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1.  เครื่องบวงสรวงและพวงมาลา  4,000   4,000 

      
รวมงบประมาณ  4,000   4,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ ์คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป  

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความส าเร็จของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
 

6.2 นักเรียนโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
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6.3 การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทฺธิผล 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

-ความส าเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ลูกเสือ-เนตรนารี มีความรู้ความเข้าใจ มีความรับผิดชอบ อดทน และปรับปรุง 
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 พัฒนาองค์ความรู้และทักษะการบริหารจัดการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ 
 7.3 ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือต้านยาเสพติด 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  4,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1. ค่าลงทะเบียน 1หมู่ 4,000  4,000    
         
         
         
         
         
         
         

รวม  4,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
             (.นายบุญส่ง   สีแนน.) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ(ภายใต้งานบริหารงานทั่วไป)  งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาและอบรมผู้ก ากับ       
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.5  กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างเป็นระบบ  
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้นย้ าว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนับเป็นการจัดการ
เรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้ผู้เรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
          2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความ 
สนใจของผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทราบถึงวันส าคัญของลูกเสือไทย 
 2.3 เพ่ือให้เป็นไปตามหลักสูตรลูกเสือว่าด้วยการเข้าค่ายพักแรม 

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 3 งผ.3 
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 2.4 เพ่ือให้ลูกเสือได้มีการพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ ์และสังคม 
 2.5 เพ่ือฝึกความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคีในหมู่คณะ 
  
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  - ผู้ก ากับลูกเสือ และลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
   
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  - ผู้ก ากับมีวุฒิทางลูกเสือสูงขึ้น                        
  - นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะเชิงปริมาณ  
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
-ห้าพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
1.  ค่าลงทะเบียน  5,000   5,000 

      

      
      
      
      

รวมงบประมาณ  5,000   5,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น  
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 100 ขึ้นไป 
   

- การสังเกตพฤติกรรม 
- ความส าเร็จของผู้เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
 

6.2 คณะครูโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 ขึ้น
ไป 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
 

6.3 การด าเนินโครงการ/กจิกรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทฺธิผล 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

-ความส าเร็จของผู้เรียน 
- ความพึงพอใจ 

- รางวัล เกียรติบัตร โล่  
- แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

6.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

- ความพึงพอใจ - แบบประเมิน/แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ลูกเสือ-เนตรนารี มีความรู้ความเข้าใจ มีความรับผิดชอบ อดทน และปรับปรุง 
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 พัฒนาองค์ความรู้และทักษะการบริหารจัดการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ 
 7.3 ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาและอบรมผู้ก ากับ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  4,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้     กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1. ค่าลงทะเบียน 2 คน 5,000  5,000    
         
         
         
         
         
         
         

รวม  5,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ .............................................. .................. หัวหน้าโครงการ 
             (.นายบุญส่ง   สีแนน.) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ .............................................................. .. ผู้อนุมัติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานจราจร 
 
ชื่อกิจกรรม  บังคับใช้จราจรและยาพาหนะ       
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  16 พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 68 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของ 
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ 
เป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้ 
และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดย
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
  ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานทั่วไป เป็นกลุ่มบริหารงานที่ต้องให้บริการอาคาร
สถานที่สิ่งแวดล้อม  งานบริการต่างๆ ในโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน และอ านวยความสะดวกด้านจราจร
ให้กับครู บุคลากรและนักเรียน รวมทั้งการอ านวยความสะดวกแก่ผู้เกี่ยวข้อง ในรูปแบบบริการสาธารณะ อัน
จะเป็นประโยชน์ส าหรับโรงเรียนและชุมชน เป็นงานที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น เป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน เปิด
โอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรมน าความรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้การท างานเป็นไปด้วยดีและมีประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การกระจายการบริหารงานภายในองค์กรเป็นการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง การอ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนา ปรับปรุง ด้านจราจร
ในโรงเรียน เพ่ือให้บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารงานทั่วไปให้เป็นระเบียบเรียบร้อยเป็น
สัดส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอน และมีระบบแบบแผน เพ่ือสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่ง
เรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัยเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน เพ่ือรักษาความสะอาด อ านวยความ
สะดวก ในการใช้ ให้เหมาะสมและพร้อมใช้งานมากยิ่งขึ้น อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 4 

งผ.3 
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เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา        
 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุจากการจราจรภายในโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้อง ตามหลักเกณฑ/์พรบ.จราจร 
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างวินัยจราจรให้กับนักเรียน 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ปรับปรุง ดูแล พัฒนา รักษาการจราจรภายในโรงเรียน ให้พร้อมใช้งาน 
  3.1.1 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ กฎจราจรและมารยาทในการขับขี่ และป้ายจราจร 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนมีการใช้ถนนอย่างปลดภัย ปลอดภัย เอ้ือต่อการสัญจร 
            3.2.2 มีการปรับปรุง ถนน ป้ายจราจรให้เหมาะสมและพร้อมใช้งานมากยิ่งข้ึน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,500 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,500 
-หนึ่งพันห้าร้อยบาท- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ป้ายจราจร   1,500   
รวมงบประมาณ 1,500 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
การด าเนินงานทุกกิจกรรมใน
โครงการบรรลุผลตามตาม
จุดประสงค์ของกิจกรรม และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 

- การประเมินความพึงพอใจ การด าเนินงานทุกกิจกรรมใน
โครงการบรรลุผลตามตาม
จุดประสงค์ของกิจกรรม และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษา ใช้ถนนอย่างปลอดภัย เอ้ือต่อการสัญจร 
 7.2 โรงเรียนมีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมมีความสะดวก อ านวยในการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น  
 7.3 มีความพร้อมในการให้บริการชุมชนมาก 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม บังคับใช้จราจรและยานพาหนะ 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ     โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   1,500  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน    งานจราจร กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ป้ายจราจร 2 750    1,500  
         
         

รวม 1,500 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน) 
             ต าแหน่ง ครู คศ.1 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
             (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ............................................................. ... ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
 
 

 



95 
 
 
 

แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งาน TO BE NUMBER ONE 
 
ชื่อกิจกรรม  ใครติดยายกมือขึ้น TO BE NUMBER ONE     
ชื่อโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที ่3 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม        
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม 16 พ.ค. 68 – 31 มี.ค. 68 
             
1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็น ก าลังของชาติให้เป็น 
มนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรมมีจิตส านึกในความเป็น พลเมืองไทยและเป็นพลโลกยึด
มั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน 
รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพ และการศึกษา ตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากสภาพสังคมปัจจุบันปัญหาที่เกิดข้ึนในกลุ่มเยาวชน โดยเฉพาะนักเรียน นักศึกษา ปัญหายาเสพติด 
ยังคงเป็นปัญหาต้นๆ โดยเฉพาะในสถานศึกษา อีกทั้งจังหวัดขอนแก่นเป็นแหล่งท่องเที่ยว มีสถานบันเทิง
รวมทั้งสถานประกอบการต่างๆ ที่มีผลกระทบกับเยาวชนซึ่งอาจหลงผิดประพฤติตัวไม่เหมาะสมกับสภาพและ
วัยโดยเฉพาะการอยากรู้ อยากลองในเรื่องยาเสพติด จึงมีความจ าเป็นจะต้องจัดกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาให้นักเรียน
เป็นผู้น าที่ดีของสังคม เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข 
และโรคเอดส์ที่ต้องติดตาม เฝ้าระวัง ดูแล ร่วมรณรงค์สร้างเสริมจิตส านึก ให้ความรู้ ความเข้าใจ ให้นักเรียน
ทุกคนห่างไกลจากยาเสพติดให้โทษ โดยใช้วันส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติด/บุหรี่/เครื่องดื่มแอลกอฮอล์  
 การท ากิจกรรมสร้างเสริมเครือข่ายนักเรียนแกนน าในแต่ละระดับชั้น  ม.1 – ม.6 อันเป็นก าลังใน          
การเฝ้าระวังดูแล การแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา การคัดกรองนักเรียน กลุ่มเสี่ยง การช่วยเหลือ 
การบ าบัด ฟ้ืนฟู อย่างต่อเนื่อง การจัดสภาพสิ่งแวดล้อมในห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด
อบายมุขทุกประเภท จัดมุมห้องเพ่ือนเตือนเพ่ือนวัยใสมีปัญหาปรึกษาได้  จัดตั้งคณะกรรมการดูแล                 
ห้องเรียนสีขาว เพ่ือช่วยก ากับดูแล เฝ้าระวัง ด้านพฤติกรรมเพ่ือน กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหาในห้องได้รับ           
การประสานงานช่วยเหลือ ส่งเสริมกิจกรรม To Be Number One สร้างภาวะผู้น า เป็นหนึ่งไม่พ่ึงยา                
กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ รวมทั้งได้ออกก าลังกาย 
ท าให้เกิดสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี พร้อมเป็นนักเรียนที่มีความสมบูรณ์กิจกรรมเหล่านี้เป็นสิ่งที่จะช่วย

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 5 

งผ.3 
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ส่งเสริม กิจกรรมต่อต้านการแพร่ระบาดของยาเสพติด อบายมุขทุกประเภท จะเป็นการประสานความเข้าใจใน
การปฏิบัติของตนของนักเรียนได้อย่างเหมาะสม และการอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างถูกต้องต่อไป 
 โรงเรียนจึงได้จัดตั้งเป็นโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือตอบสนองนโยบายของภาครัฐ และสอดคล้องกับการจัด
การศึกษาของโรงเรียนปัจจุบัน ที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนเป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และ
บรรลุตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน ตลอดจนน าข้อมูลไปก าหนดแนวทางส าหรับด าเนินการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในระยะต่อไปอีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
ขอนแก่น ก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 
จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียน เพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียน และ สร้างความสมดุล ในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา          
 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือรณรงค์สร้างจิตส านึกให้นักเรียนตระหนักถึงพิษภัยและโทษของยาเสพติด  
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและมีส่วนร่วมกิจกรรม น าไปสู่การปฏิบัติ การป้องกันและ
       แก้ไข ปัญหายาเสพติด อบายมุข และโรคเอดส์ได้อย่างถูกต้องทั้งตนเองและชุมชน  
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างเครือข่ายนักเรียนแกนน า ป้องกัน เฝ้าระวัง ดูแล การแพร่ระบาดของยาเสพติด 
       อบายมุขในสถานศึกษา  
 2.4 เพ่ือสร้างเสริมการท ากิจกรรม To Be Number One สร้างภาวะผู้น า เป็นหนึ่งไม่พ่ึงยา              
       กล้าแสดงออก การรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ประกอบด้วยสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี  
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
จ านวน 450 คน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 ร้อยละ 90 ของนักเรียน มีความตระหนัก มีความรู้ ความเข้าใจพิษภัยเกี่ยวกับ                       
                    โทษของยาเสพติด และมีทักษะชีวิตที่ดีข้ึน 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) - 
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี - 
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หนึ่งพันบาทถ้วน- 
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4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ป้ายประชาสัมพันธ์ - 1,000 -   
รวมงบประมาณ 1,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นั ก เ รี ยนร้ อยละ  90  มี คว าม
ตระหนัก มีความรู้ ความเข้าใจ
พิษภัยเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด 
และมีทักษะชีวิตที่ดีข้ึน 

1.  สังเกต 
2.  สอบถาม 
3.  สัมภาษณ์ 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 4.1 การบูรณาการกิจกรรม สร้างเสริมภูมิคุ้มกัน เฝ้าระวัง ดูแล การแพร่ระบาดยาเสพติด อบายมุข
       ทุกกลุ่มสาระ 
 4.2 สร้างเสริมอัตราก าลังเครือข่ายแกนน าเยาวชนต่อต้านยาเสพติด อบายมุข ในทุกระดับห้องเรียน 
 4.3 สร้างเสริม กระบวนการกลุ่ม การปฏิบัติลงพื้นที่จริง ตรวจตรา ตามอาคาร เฝ้าระวัง การแจ้งเหต ุ 
      การบ าบัด ส่งต่อ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม ใครติดยายกมือขึ้น TO BE NUMBER ONE 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   1,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน   งาน TO BE NUMBER ONE  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ป้ายประชาสัมพันธ์ 2 500 - - 1,000 - - 
         
         

รวม      
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
    (นางสาวพัชรภรณ์ ค าหว่าน) 
           ต าแหน่งครู คศ.1 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
           (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานสถานศึกษาปลอดภัยและโรคซึมเศร้า 
 
ชื่อกิจกรรม  พัฒนาและให้บริการศูนย์ความปลอดภัย      
ชื่อโครงการ  สถานศึกษาปลอดภัย      
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 5 การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้น สพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา         
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบุญส่ง  สีแนน        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากประสบการณ์ที่ผ่านมามีนักเรียนหลายคนได้รับอุบัติเหตุจากการใช้ถนนจ านวนหลายรายท าให้
สูญเสียทรัพย์ ค่ารักษาพยาบาลและเสียเวลาเรียน อีกท้ังมีนักเรียนหญิงจ านวนหนึ่งตั้งครรภ์ในระหว่างเรียนท า
ให้ต้องพักการเรียนและบางคนก็ลาออกจากโรงเรียน ด้วยเหตุผลดังกล่าว เพ่ือแก้ไขปัญหาและการพัฒนา
นักเรียนให้มีสุขภาพดีมีการเจร ิญเติบโตตามวัยอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น
จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาและให้บริการศูนย์ความปลอดภัยและบริหารสถานการณ์ เพ่ือลดปัญหาการ
เกิดอุบัติเหตุ การตั้งครรภ์ในวัยเรียน การมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนอง
มาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
           
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือป้องกันการเกิดอุบัติเหตุทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 2.2 เพ่ือป้องกันการตั้งครรภ์ในระหว่างเรียน 
 
 

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 6 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 การเกิดอุบัติเหตุทางรถจักรยานยนตร์มีอัตราลดลงร้อยละ 90 
  3.1.2 ป้องกันการตั้งครรภ์ในระหว่างเรียนมีอัตราลดลงร้อยละ 90 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนได้น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการอบรมมาใช้ในชีวิตประจ าวันและ
เกิดความปลอดภัยในการเดินทาง 
  3.2.2 นักเรียนรู้จักวิธีการป้องกันการตั้งครรภ์ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 1,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
-หนึ่งพันบาทถ้วน- 

  
4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างคร/ู
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ซ้อมแผนเผชิญเหตุ   1,000  1,000 
2. โมเดลแผนเผชิญเหตุ      
3. ประสานขออุปกรณ์ป้องกันเหตุ      
4. ขอวิทยากรเชี่ยวชาญด้านต่างๆ      

รวมงบประมาณ   1,000  1,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 หน่วยงานต้นสังกัด 
 5.2 หน่วยงานราชการอ่ืนๆ 
 5.3 วิทยากรผู้ช านาญการ 
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6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ให้บริการ แนะน าวิธีป้องกัน
ตัวเอง และช่วยเหลือสังคม จาก
เหตุและภัยต่าง ๆ 

- การสัมภาษณ์ 
 

- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
 

6.2 นักเรียนรู้จักวิธีการป้องกัน
การตั้งครรภ์อย่างถูกวิธี 

- ติดต่อสอบถาม - แบบบันทึกการติดต่อสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนเดินทางมาโรงเรียนอย่างปลอดภัย 
 7.2 ครูสามารถประสานงานร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม พัฒนาและให้บริการศูนย์ความปลอดภัย 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  1,000 บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงานสถานศึกษาปลอดภัยและโรคซึมเศร้า   กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ซ้อมแผนเผชิญเหตุ     1,000   
2 โมเดลแผนเผชิญเหตุ        
3 ประสานขออุปกรณ์

ป้องกันเหตุ 
       

4 ขอวิทยากรเชี่ยวชาญด้าน
ต่างๆ 

       

รวม   1,000   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
           (.นายบุญส่ง  สีแนน.)  ต าแหน่ง หัวหน้างานสถานศึกษาปลอดภัย 

 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
           (.นายบุญส่ง  สีแนน.) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ............................................. ................... ผู้เหน็ชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
 
 
 



103 
 
 
 

 
 
แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป งานอนามัยโรงเรียน 

 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน      
ชื่อโครงการ  โครงการสถานศึกษาปลอดภัย       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม 

การเข้าถึงบริการทางการศึกษา      
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางเลิศดาว กลิ่นศรีสุข        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 เนื่องมาจากการมีพฤติกรรมสุขภาพที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนปัญหาสภาพแวดล้อมทั้งทาง
กายภาพและทางสังคม ซึ่งนับวันแนวโน้มของปัญหาเหล่านี้ย่อมมีความรุนแรงขึ้น ดังนั้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีสุข
นิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่งเป็นการวางรากฐานด้านสุขภาพให้เข้มแข็งด้วยการเตรียมความพร้อม
เพ่ือป้องกันปัญหาสุขภาพตั้งแต่แรกเริ่ม เพ่ือให้ผู้ เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและสภาวการณ์ที่คุกคามต่อ
สุขภาพได้   โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและสภาวการณ์ที่คุกคามต่อสุขภาพได้  อีกทั้งการด าเนินกิจกรรม
ดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์
ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา      
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือให้บริการดูแลรักษาพยาบาลเบื้องต้นในโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือบริหารจัดการและจัดเก็บยาในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
 2.3 เพ่ือติดตามและดูแลนักเรียนที่มีโรคประจ าตัวอย่างใกล้ชิด 

รหัสกิจกรรม 

4 0 2 7 งผ.3 
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3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนอย่างน้อย 95% ได้รับการเข้าถึงบริการสุขภาพเบื้องต้นภายในระยะเวลา
ด าเนินโครงการ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการยาที่เป็นมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 6,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 6,000 
หกพันบาทถ้วน 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ค่ายารักษาพยาบาล   6,000   
รวมงบประมาณ   6,000   

5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 งานพยาบาลและอนามัยโรงเรียน 
 5.2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนอย่างน้อย 95% 
ได้รับการเข้าถึงบริการสุขภาพ
เบื้องต้นภายในระยะเวลาด าเนิน
โครงการ 

ค านวณเปอร์เซ็นต์จากจ านวน
ผู้รับบริการ 

แบบบันทึกการรับบริการสุขภาพ 
(Health Log) 

6.2 โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการยาที่เป็นมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ 

รายงานประจ าเดือน 
ตรวจความครบถ้วน/ปลอดภัย
ของระบบการจัดเก็บยา 

แบบตรวจสอบคลังยา 
(Checklist) 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับการดูแลสุขภาพอย่างใกล้ชิด 
 7.2 ลดความรุนแรงของอาการเจ็บป่วยเฉียบพลันในโรงเรียน 
 7.3 การใช้ยาในโรงเรียนมีระบบ ตรวจสอบย้อนกลับได้ 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  6,000   บาท 
งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่ายารักษาพยาบาล     6,000   
         
         
         
         
         
         
         
         

รวม      
 
   ลงชื่อ .............................................. .................. ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
         ( นางเลิศดาว  กลิ่นศรีสุข )  
             ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
              ( นายบุญส่ง  สีแนน ) 

ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 
ชื่อกิจกรรม  งานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข     
ชื่อโครงการ  โครงการสถานศึกษาปลอดภัย       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง          
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา         
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม ่ ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ ์       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะส่งผล
กระทบต่อผู้คนในเชิงบวก  ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพติด  ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ  ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสมหรืออ่ืน ๆ  ภาพความส าเร็จที่เกิดข้ึนจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไป
ตามความมุ่งหวังนั้น  ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนในสถานศึกษา  ซึ่งมีครู อาจารย์เป็นหลักส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน 
นักศึกษา ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมสถานศึกษาสีขาวและ
ปลอดยาเสพติด  เพ่ือพัฒนานักเรียน ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ 
ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทาง
การศึกษาที่สถานศึกษาทุกแห่งต้องด าเนินการจัดการศึกษา  ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการ
ให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข นอกจากด าเนินการส่งเสริม  และสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับ
กระบวนการเรียนรู้การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มี
พฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกมส์ การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหา
สังคม  ที่ผู้ปกครอง ครู-อาจารย์ ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยงอีกทั้งการด าเนินกิจกรรม
ดังกล่าวของ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงาน

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 8 งผ.3 
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เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์
ของโรงเรียนและสร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร( คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ) 

2.2  นักเรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม  

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น 95 % รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ และ
เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมมีมนุษยธรรมที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน มีระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  โรค 
ภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 2,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 
-สองพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงเดินทางไป
ติดต่อราชการ 

 400    

2. ค่าเบี้ยเลี้ยง  960    
3. กระดาษจัดท าเอกสาร   640   

รวมงบประมาณ  1,360 640  2,000 
 



108 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น / ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา ครูและ
บุคลากร นักเรียน 
 5.2 โรงเรียนในเครือข่าย 
 5.3 สถานีต ารวจภูธรท่าพระ จังหวัดขอนแก่น 
 5.4 เทศบาลต าบลท่าพระ 
 5.5 วัด 
 5.6 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
8.1เข้าอบรมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสารเสพติด เอดส์และ
อบายมุข/โรงเรียนสีขาว 

 
สอบถามบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
พิจารณาจากหลักฐานที่ปรากฏ 
 

 
แบบสอบถาม 
หนังสือเชิญผู้ปกครอง 
บันทึกการปฏิบัติหน้าที่ 
เกียรติบัตร/รางวัล 

ผลลัพธ์ 
8.1 มีการเข้าอบรมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสารเสพติด เอดส์และ
อบายมุข/โรงเรียนสีขาว 
 

 
สอบถามบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
พิจารณาจากหลักฐานที่ปรากฏ 
 

 
แบบสอบถาม 
หนังสือเชิญผู้ปกครอง 
บันทึกการปฏิบัติหน้าที่ 
เกียรติบัตร/รางวัล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ และเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมมีมนุษยธรรมที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
 7.2 ผู้บริหารทุกระดับ คร ูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ต้องให้ความส าคัญและมีจิตส านึก
ร่วมกันที่จะปกป้องคุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ไม่ให้ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ให้ความร่วมมือ
และร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 7.3 สถานศึกษามีระบบด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม งานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข     
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน   2,000  บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง
เดินทางไปติดต่อ
ราชการ 

100 
กม. 

4  400    

2 ค่าเบี้ยเลี้ยง 2 วัน 6 คน 160  960    
3 กระดาษจัดท า

เอกสาร 
1 

กล่อง 
   640   

รวม  1,360 640   
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
        (นางสาวจุฑามาศ ทิทึกทักษ์) 

ต าแหน่ง ครู ศศ.2 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้า โครงการ 
            (นายบุญส่ง สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  
 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมโภชนาการ    
ชื่อโครงการ  โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่  5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญา 
   ของเศรษฐกิจพอเพียง  
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดภิาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่ 3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทาง 
   การศึกษา    
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางราตรี  สมชม       
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  กรกฎาคม - สิงหาคม 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 จากการที่ต้องการให้ผู้เรียนได้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่งเป็นการวางรากฐานด้าน
สุขภาพให้เข้มแข็งด้วยการเตรียมความพร้อมเพ่ือป้องกันปัญหาสุขภาพตั้งแต่แรกเริ่มโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการ ขอนแก่นจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมโภชนาการ เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีสุขภาพกายที่แข็งแรง
สามารถเลือกรับประทานอาหารที่สะอาดถูกหลักอนามัย อีกทั้งการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวของ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่นก็เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษา นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น 7 จุดเน้น และกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโรงเรียนและ
สร้างความสมดุลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงคข์องกิจกรรม  
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพสุขภาพให้แข็งแรง 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักเลือกรับประทานอาหารที่สะอาดถูกหลักอนามัย 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 70 สามารถอธิบายหลักโภชนาการที่ถูกต้องและเลือก
อาหารที่ดีต่อสุขภาพได้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 

รหัสกิจกรรม 
4 0 2 9 งผ.3 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนสามารถใช้ชีวิตอย่างมีสุขภาวะที่ดี และปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน แสดงออกถึง
การมีสุขนิสัยที่ดีในการเลือกรับประทานอาหารที่ดีต่อสุขภาพ 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน  
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  
 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

      
      

รวมงบประมาณ      
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 70 สามารถ
อธิบายหลักโภชนาการที่ถูกต้องและเลือก
อาหารที่ดีต่อสุขภาพได้ในสถานการณ์ต่าง 
ๆ 

สังเกตพฤติกรรมการเลือก
อาหารของนักเรียนใน
สถานการณ์จริง 

การประเมินจากการเลือก
เมนูอาหาร 

6.2 นักเรียนสามารถใช้ชีวิตอย่างมีสุขภาวะ
ที่ด ีและปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน แสดงออก
ถึงการมีสุขนิสัยที่ดีในการเลือกรับประทาน
อาหารที่ดีต่อสุขภาพ 

สังเกตพฤติกรรมการเลือก
รับประทานอาหารใน
ชีวิตประจ าวันและการ
สอบถามทัศนคติในการ
เลือกอาหารที่ดีต่อสุขภาพ 

แบบสอบถามเกี่ยวกับสุขนิสัย 
และการสัมภาษณ์หรือการ
สนทนากลุ่ม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับโภชนาการและสามารถเลือกรับประทานอาหารที่ดีต่อสุขภาพได้ 
 7.2 นักเรียนมีพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่ดีขึ้น และมีสุขภาพกายที่แข็งแรง 



112 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมโภชนาการ    
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ  โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน      บาท 
กลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

         
         
         

รวม      
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
             (นางราตรี  สมชม)  
        ต าแหน่ง คร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ 
            (นายบุญส่ง  สีแนน) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ...................................... .......................... ผู้อนมัุติกิจกรรม 
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป  งานยานพาหนะรถยนต์ 

 
ชื่อกิจกรรม ซ่อมบ ารุงยานพาหนะโรงเรียน       
ชื่อโครงการ   โครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 5 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 เพ่ือให้มีความปลอดภัยในด้านยานพาหนะ จึงจ าเป็นต้องมีการตรวจสภาพรถยนต์ ต่อภาษีรถยนต์  
และการบ ารุงรักษารถยนต์ให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 
 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1  เพ่ือบริการรับส่งนักเรียน บุคลากร  และหน่วยงานภายนอก ให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
       รถยนต์ส่วนกลาง  และรถรับส่งนักเรียน 
 2.2  เพ่ือจดทะเบียน  ต่อภาษี ต่อประกัน บ ารุงรักษาประจ าปี   
  2.3  เพ่ือประโยชน์ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึนลดภาระผู้ปกครอง 
 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  -  บริการรับส่งนักเรียน บุคลากร และหน่วยงานภายนอกให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
  รถยนต์ส่วนกลาง  และรถรับส่งนักเรียน 100  % 
  -  จดทะเบียนต่อภาษี ต่อประกัน บ ารุงรักษาประจ าปีพุทธศักราช รถยนต์จ านวน 4 คัน  

รหัสกิจกรรม 

4 0 3 0 งผ.3 
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  -  เพ่ือประโยชน์ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นลดภาระผู้ปกครอง 100 % 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  -  บริการรับส่งนักเรียน บุคลากร  และหน่วยงานภายนอก ให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
  รถยนต์ส่วนกลาง  และรถรับส่งนักเรียน สภาพรถยนต์ที่สมบูรณ ์
  -  จดทะเบียน  ต่อภาษี ต่อประกัน บ ารุงรักษาประจ าปีพุทธศักราช รถยนต์ ครบทุกคัน 
  -  ประโยชน์ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นลดภาระผู้ปกครอง 
 
4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 40,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 40,000 
-สี่หมื่นบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. ต่อภาษีรถยนต์ 4 คัน  9,600   9,600 
2. ซ่อมบ ารุงตามอาการ 4 คัน  30,400   30,400 

      
      
      
      

รวมงบประมาณ  40,000   40,000 
 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ์ คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 การด าเนินงานทุกกิจกรรม
บรรลุผลตามตามจุดประสงค์ของ
กิจกรรม และเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้ 

- นิเทศ ก ากับ ติดตาม  
- พิจารณาจากรายงานการด าเนิน
กิจกรรม 

- แบบนิเทศ 
- รายงานการด าเนินกิจกรรม 
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6.2 การด าเนินงานทุกกิจกรรมใน
โครงการบรรลุผลตามตาม
จุดประสงค์ของกิจกรรม และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 

- การประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ์ 
- การสะท้อนผล 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ์ 
- การสะท้อนผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 -  บริการรับส่งนักเรียน บุคลากร และหน่วยงานภายนอกให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
    รถยนต์ส่วนกลาง  และรถรับส่งนักเรียน 100  % 
 -  จดทะเบียนต่อภาษี ต่อประกัน บ ารุงรักษาประจ าปีพุทธศักราช รถยนต์จ านวน 4 คัน  
 -  เพ่ือประโยชน์ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นลดภาระผู้ปกครอง 100 % 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม ซ่อมบ ารุงยานพาหนะโรงเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  40,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1. ต่อภาษีรถยนต์ 4 คัน 4 คัน 9,600   9,600   
2. ซ่อมบ ารุงตามอาการ 4

คัน 
4 คัน 

30,400 
  

30,400 
  

รวม   40,000   
 
   ลงชื่อ .................................... ............................ ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
                                ( นายบุญส่ง  สีแนน ) 

ต าแหน่งหัวหน้าบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ .................................... ............................ ผู้รบัรองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป  งานยานพาหนะรถยนต์ 

 
ชื่อกิจกรรม บริการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง       
ชื่อโครงการ   โครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 5 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  ☐∕ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม (ตลอดปีการศึกษา 2568) 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 รถตู้โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น เป็นรถยนต์ส่วนกลาง ไว้ส าหรับบริการนักเรียน 
คณะผู้บริหารคณะครูและหน่วยงานภายนอก จ าเป็นต้องเติมน้ ามันเชื้อเพลิงตลอดทั้งปีการศึกษา 2568 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1  เพ่ือบริการรับส่งนักเรียน บุคลากร  และหน่วยงานภายนอก ให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
       รถยนต์ส่วนกลาง   
 2.2  เพ่ือประโยชน์ส่วนรวมในการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  -  เติมน้ ามันรถตู้ จ านวน 1 คัน 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  -  บริการรับส่งนักเรียน บุคลากร  และหน่วยงานภายนอก ให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
  รถยนต์ส่วนกลาง   
   
 

รหัสกิจกรรม 

4 0 3 1 งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 10,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 
-หนึ่งหมื่นบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. เติมน้ ามันเชื้อเพลิงรถตู้ 1 
คัน 

 10,000   10,000 

      
รวมงบประมาณ  10,000   10,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ์ คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 การด าเนินงานทุกกิจกรรม
บรรลุผลตามตามจุดประสงค์ของ
กิจกรรม และเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้ 

- นิเทศ ก ากับ ติดตาม  
- พิจารณาจากรายงานการด าเนิน
กิจกรรม 

- แบบนิเทศ 
- รายงานการด าเนินกิจกรรม 

6.2 การด าเนินงานทุกกิจกรรมใน
โครงการบรรลุผลตามตาม
จุดประสงค์ของกิจกรรม และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 

- การประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ์ 
- การสะท้อนผล 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ์ 
- การสะท้อนผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 -   เติมน้ ามันรถตู้ จ านวน 1 คัน 
 -  บริการรับส่งนักเรียน บุคลากร  และหน่วยงานภายนอก ให้ได้รับความปลอดภัยในการใช้ 
    รถยนต์ส่วนกลาง    
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม บริการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  10,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1. เติมน้ ามันเชื้อเพลิงรถตู้  
1 คัน 

1 คัน 
10,000 

 10,000 
 

  

รวม  10,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับ ผิดชอบกิจกรรม 
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งคร ู
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
                                ( นายบุญส่ง  สีแนน ) 

ต าแหน่งหัวหน้าบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม  
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับ รองกิจกรรม 
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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แบบเสนอกิจกรรม โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 

แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป  งานยานพาหนะรถยนต์ 

 
ชื่อกิจกรรม บริการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงตัดหญ้า       
ชื่อโครงการ      โครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ 5 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
สนองมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
สนองจุดเน้นสพม.ขอนแก่น จุดเน้นที่  3 ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา        
ลักษณะกิจกรรม  √ กิจกรรมต่อเนื่อง ☐ กิจกรรมใหม่  ☐ กิจกรรมพิเศษ  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสมบูรณ์   คนยั้ง        
ระยะเวลาด าเนินกิจกรรม  ตลอดปีการศึกษา 2568 
             
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 เครื่องยนต์เอนกประสงค์หรือเครื่องตัดหญ้าโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการขอนแก่น  ไว้ส าหรับ
ตัดแต่งสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน จ าเป็นต้องเติมน้ ามันเชื้อเพลิงตลอดทั้งปีการศึกษา 2568 
2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 2.1  เพ่ือเติมน้ ามันเครื่องยนต์เอนกประสงค์  
 2.2  เพ่ือให้สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมีสภาพสวยงาม 
3. เป้าหมายของกิจกรรม 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  -  เติมน้ ามันเครื่องยต์เอนกประสงค์หรือเครื่องตัดหญ้าจ านวน4เครื่อง 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  -  บริการตัดหญ้าภายในโรงเรียนให้มีสภาพสวยงาม 
  
 
 
  

รหัสกิจกรรม 

4 0 3 2 งผ.3 
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4. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในกิจกรรม 
  4.1 ประเภทงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
1. เงินอุดหนุน 5,000 
2. เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
3. เงินเรียนฟรี 15 ปี  
4. เงินอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
-ห้าพันบาทถ้วน- 

 4.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ อ่ืน ๆ 

(เช่น จ้างครู/
สาธารณูปโภค) 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1. เติมน้ ามันเชื้อเพลิง
เครื่องยนต์เอนกประสงค์
หรือเครื่องตัดหญ้า 

 5,000   5,000 

      
รวมงบประมาณ  5,000   5,000 

 
5. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.1 นายสมบูรณ์ คนยั้ง  
  
6. วิธีการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 การด าเนินงานทุกกิจกรรม
บรรลุผลตามตามจุดประสงค์ของ
กิจกรรม และเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้ 

- นิเทศ ก ากับ ติดตาม  
- พิจารณาจากรายงานการด าเนิน
กิจกรรม 

- แบบนิเทศ 
- รายงานการด าเนินกิจกรรม 

6.2 การด าเนินงานทุกกิจกรรมใน
โครงการบรรลุผลตามตาม
จุดประสงค์ของกิจกรรม และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 

- การประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ์ 
- การสะท้อนผล 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินด้วยแบบประเมิน 
- การสัมภาษณ์ 
- การสะท้อนผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 -   เติมน้ ามันเครื่องยนต์เอนกประสงค์ จ านวน 4 เครื่อง 
 -   บริการตัดหญ้าภายในโรงเรียนให้มีสภาพสวยงาม 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม บริการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงตัดหญ้า 
เป็นส่วนหนึ่งของโครงการบริหารจัดการยานพาหนะโรงเรียน 
งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติตามแผน  5,000   บาท 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ที ่ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนเงิน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ อ่ืน ๆ 

1. เติมน้ ามันเชื้อเพลิง
เครื่องยนต์เอนกประสงค์
หรือเครื่องตัดหญ้า 

4 เครือง 5,000  5,000 
 

  

รวม  5,000    
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
       (.นายสมบูรณ์   คนยั้ง.) 
                                                     ต าแหน่งครู 
 
   ลงชื่อ ................................................................ หัวหน้าโครงการ  
                                ( นายบุญส่ง  สีแนน ) 

ต าแหน่งหัวหน้าบริหารงานทั่วไป 
 
   ลงชื่อ ............................................................. ... ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
             (นางพิชญา  โพธิ์ศรี) 
     หัวหน้างานแผน 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรองกิจกรรม  
          (นายสมพงษ์  โสภาจิตร์) 
        รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
 
   ลงชื่อ ................................................................ ผู้อนุมัติกิจกรรม  
          (นายปิยณัฐ  กุสุมาลย์) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ขอนแก่น 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก ขั้นตอนการขอใช้งบประมาณ 
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ภาคผนวก ข บันทึกข้อความขออนุมัติใช้เงิน 
 ตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 (งผ.4) 
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