
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล  
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) 

ประจำจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
  โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ได้ตะหนักถึงความสำคัญในการสร้างวัฒนธรรมขององค์กร และ
ส่งเสริมแนวทางให้เหมะสมกับบุคลากรได้ปฏิบัติเกี่ยวกับหารให้หรือรับของขวัญ หรือของกำนัล รับประโยชน์อื่นใด
ที่เอ้ือต่อตนเองและผู้อ่ืน ซึงเป็นไปตามนโยบายตามของรัฐบาล ตามแผนปฏิบัติรูปด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต และประพฤติมิชอบเพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต้านต่อต้านทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม ความซื้อสัตว์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตาม
หลักธรรมภิบาล 
  จึงของประกาศว่าโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่ขอรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งใน ก่อน และหลังการปฏิบัติหน้าที่  เพ่ือหลีกเหลี่ยงการ
กระทำอันจะส่งผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ นำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดประโยชน์
ทับซ้อน คณะผู้บริหารและบุคลกรทุกระดับจะปฏิบัติเป็นแบบอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติชอบอย่างเคร่งครัด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
  
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  ๑ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
          
        
 

                                           (นางนงค์นุช  วงค์วัชรโภคิน) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมราษฏร์วิทยานุกูล 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
                                   Announcement of Ruamrat Wittayanukul School  
Subject: Policy for not accepting gifts and all types of village headmen from performing duties                   

(NO Gift Policy)For fiscal year 2025 
            Ruamrat Wittayanukul School Realized the importance of creating an organizational 
culture. and promote guidelines suitable for personnel to practice regarding giving or receiving 
gifts or gifts and receiving any other benefits that are conducive to themselves and others. 
which is in accordance with the government's policy According to the action plan for prevention 
andcrack down on corruption and misconduct in order to show the intention to fight against all 
forms of corruption. Including strengthening morality, ethics, and buying honest animals in work. 
This results in transparency in operations according to the principles of good governance 
             Therefore, it was announced that Ruamrat Wittayanukul School It is an agency where 
all personnel do not request gifts and gifts of any kind from performing their duties both before 
and after performing their duties. To avoid actions that will affect discretion. or decisions in 
performing duties Leads to discrimination orto cause conflicts of interest The management team 
and personnel at all levels will act correctly. and strictly follow measures to prevent corruption 
and misconduct 
               Therefore announced for everyone to know. and strictly adhere to 
 
 
                Announced on June 1, 2018Prof 2025 
 
 
 
 
 
 
                                                                    (Mrs. Nongnuch Wongwatcharaphokin) 
                                                                   Director of Ruamrat Wittayanukul School 
 
 


