
 
 

ประกาศโรงเรียนชุมชนห้วยยาง 

เร่ือง แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนชุมชนห้วยยาง 

ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ตาม ก.ค.ศ. กำหนดให้ถือปฏิบัติ 

................................................................................... 

  เพื่อให้เป็นไปตามความในมาตรา 6 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 

โรงเรียนชุมชนห้วยยาง จึงกำหนดประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นหลักใน

การ ประพฤติปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนชุมชนห้วยยาง ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาต้องประพฤติปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรมท่ีกำหนดไว้อย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ ดังนี้ 

  ข้อ 1 ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลบังคับต้ังแต่ วันถัดจากวันประกาศ 

ของโรงเรียน 

  ข้อ 2 “ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา” หมายความว่า ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ข้อ 3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องประพฤติปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรมท่ีกำหนดไว้ 

อย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ ดังนี้ 

  (1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 

  (2) ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 

  (3) กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระท้าในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 

  (4) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัวและพวกพ้อง 

 (5) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลังความสามารถ ท่ีสะท้อนถึงคุณภาพ 

ผู้เรียนและคุณภาพทางการศึกษา 

  (6) ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 

  (7) ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  (8) เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ค้านึงถึงสิทธิเด็กและยอมรับความแตกต่างของบุคคล 



  ข้อ 4 หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ใดจะต้องยึดถือหรือปฏิบัติตามจรรยาบรรณของ 

วิชาชีพตามกฎหมายหรือข้อบังคับอื่นใดท่ีกำหนดไว้เฉพาะ นอกขาจะต้องรักษาจริยธรรมตามท่ีบัญญัติไว้ในประมวล

จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานี้ แล้ว จะต้องยึดมั่นในจรรยาบรรณของวิชาชีพนันด้วย 

  ข้อ 5 การจัดท้าแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวล

จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานี้ ให้เป็นไปตาม ก.ค.ศ. กำหนด 

 ข้อ 6 ให้พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ลูกจ้าง หรือผู้ปฏิบัติงานอื่นในหน่วยงานการศึกษา ประพฤติ 

ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานี้ ด้วย 

  ข้อ 7 ให้ประธาน ก.ค.ศ. รักษาการตามประมวลจริยธรรมนี ้

      จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน 

                                         ประกาศ ณ วันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

  

 

                                                      (สมพร    เต็มแสง) 

                                             ผู้อ้านวยการโรงเรียนชุมชนห้วยยาง 


