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คำสัง่โรงเรียนนำ้เกล ี้ยงวิทยา 
ที ่๙๘/๒๕๖๘ 

เรือ่ง แตง่ตัง้ทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจรยิธรรมหรอืคณะทำงานขบัเคลือ่นเรือ่งจรยิธรรม 
 
โดยที่เป็นการสมควรแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม เพ่ือให้การดำเนินงานด้านมาตรการ

เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมของโรงเรียนน ้ำเกลี ้ยงวิทยา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ดังต่อไปนี้ 

 

 ๑. คณะดำเนินงาน 
๑.๑ นางวันดี พรหมมา ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางบังอร แสนทวีสุข รองผู้อํานวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
๑.๓ นายชัยวัฒน ์ประพาฬ รองผู้อํานวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
๑.๔ นางสาวอนุศรา คำโสภา คร ู   กรรมการ 
๑.๕ นางสาววนัณรัตน์ ศรีด้วง คร ู   กรรมการ 
๑.๖ นางสาวจินตนา มกรนันท์ คร ู กรรมการและเลขานุการ 
๑.๗ นายณัฐพงศ ์ยาพรม คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

 

๒. อำนาจหน้าที่ 
๒.๑ ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรมข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ข้อกำหนดจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามท่ี ก.ค.ศ.กำหนดให้ถือปฏิบัติ 

๒.๒ ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดการนำไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม 
๒.๓ มอบหมายเจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมเฉพาะกรณีก็ได้ 

 
ทั้งนี ้ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

และบรรลุผลตามเป้าหมาย เกิดผลประโยชน์ต่อทางราชการเป็นสำคัญและเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 

 
สั่ง ณ วันที่ ๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
 

(นางวันดี พรหมมา) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนนํ้าเกลี้ยงวิทยา 


