
 

 
 

รายงานผลการดำเนินงาน  
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ปีงบประมาณ 2566 
 

   
 
 
 
 
 

   
 
 

  
 
 

โดย 
ฝ่ายวิชาการ 

โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม 
ตำบลโนนค้อ  อำเภอโนนคูณ  จังหวัดศรีสะเกษ 

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม  อำเภอโนนคูณ  จังหวดัศรีสะเกษ 
ท่ี  ......................................................        วันที ่  4 เมษายน 2566            
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/พฒันาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา   
         ปีงบประมาณ 2566 
 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนค้อวิทยาคม 

ตามที่ฝ่ายวิชการ โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม  ได้ดำเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/พัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  ปีงบประมาณ  2566  เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ 

 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
         

ลงชื่อ......................................................... 
              (นางกาญจนา  ยอดมาล)ี 
 
ลงชื่อ......................................................... 
              (นางสาวชลิตา  สงโสด)   

            ผู้รายงาน 
ความเห็นฝ่ายบริหาร 

................................................................................... 

................................................................................... 

ลงชื่อ................................................ 
(นางกาญจนา ยอดมาลี) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

................................................................................... 

................................................................................... 

ลงชื่อ................................................ 
(นางชนิดา  ไพบูลย์สวัสดิ์) 

หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

ลงชื่อ.............................................. 
(นางสาวกุลทวิา  นนทพจน์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนโนนค้อวิทยาคม 

................................................................................... 

................................................................................... 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายพรศักดิ์  อุ่นใจ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนค้อวิทยาคม 

 
 

  



 
โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม  

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ชื่อกิจกรรม   พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
หน่วยงานรับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกาญจนา  ยอดมาลี, นางสาวชลิตา  สงโสด 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ     มีนาคม 2566 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่    10 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที ่3  
 
1.หลกัการและเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อกำหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้นของมวล
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์สำเร็จในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธกิาร
ได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งเป็นหลักสูตร
แกนกลางให้สถานศึกษานำไปจัดทำสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและของผู้เรียน หลังจาก
ที่ได้มีการนำหลักสูตรไปใช้ระยะหน่ึงแล้ว จำเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัย
การทำงานอย่างต่อเน่ืองและต้องคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา 

โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการ ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้
ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ เพื่อใช้เป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย
ตามที่กำหนด 

 
2. วัตถุประสงค์ โครงการ/กิจกรรม 

2.1 ให้ครูผู้สอนมีความรูค้วามเข้าใจ มคีวามสามารถในการพัฒนาหลักสตูรและสามารถนำไปใช้ได ้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกบัหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชีว้ัดฯ และสอดคล้องกับท้องถิ่น 

 
3. เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

3.1 ด้านปริมาณ  
ครูร้อยละ 100 มีความรู ้ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสตูรและสามารถ จัดทำ 

หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรูต้ามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วดัฯได้อย่างเหมาะสม 



 
3.2 ด้านคุณภาพ  

สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมและเป็นไปตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้ 
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 
 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการและขออนุมัติโครงการ พ.ย. 65 นางกาญจนา  ยอดมาล ี

นางสาวชลติา  สงโสด 
2. ประชุมเพื่อวางแผนการปฏิบัติงานตาม 

โครงการ 
ม.ค. 65 ผู้บริหาร 

3. ดำเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ 
-จัดทำหลักสูตรของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรูร้วบรวม
หลักสูตรของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และนำมาจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษา 

มี.ค. 65 ครูทุกคน 

4. นิเทนิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน  ต.ค. 66, มี.ค. 67 คณะกรรมการฯ 
5. สรุปผลและประเมินผล เม.ย. 67 คณะกรรมการฯ 
6. รายงานการดำเนินงานตามโครงการ เม.ย. 67 นางกาญจนา  ยอดมาล ี

นางสาวชลติา  สงโสด 
 
5. งบประมาณ   

5.1 รวมทั้งหมด 5,000 บาท  
 - งบอุดหนุน 5,000 บาท 
 - เงินรายไดส้ถานศึกษา – บาท 
5.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม รวมงบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

ค่าใช้จ่าย 
  1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ ์ 
  1.2 ค่าจดัทำรูปเล่มเอกสาร 

5,000  
 

  
2,000 
3,000 

 

 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการวดั เครื่องมือ 
1. ครรู้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดทำหลักสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรูต้ามกรอบ
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. นิเทศติดตามผล 
2. ประเมินหลักสูตร 
3. สอบถามความคดิเห็น 
4. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1. แบบนิเทศติดตามผลการใช้
หลักสูตร 
2. แบบประเมินหลักสูตร 
3. แบบสอบถามความคดิเห็น 
4. แบบประเมินความพึงพอใจ 



 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้
ปรับปรุงมาตรฐานและตวัชี้วัดฯได้อยา่งเหมาะสม 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบของ
หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  
และมีความสอดคล้องกับท้องถ่ิน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนได้เรียนรู้ตามหลกัสูตรที่มคีวามเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

 
8. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม (การประเมินโครงการ) 
 การติดตามและประเมินผลครั้งนี้  ได้ใช้เครื่องมือเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล  คือ  แบบสอบถามประเมินความ
พึงพอใจ สำหรับให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้ตอบ  
  จากเครื่องมือดังกล่าว  ทำการเก็บรวบรวมข้อมลู  ในประเด็นต่อไปน้ี 
  1. จำนวนครูที่เข้าร่วมการอบรม  จำนวน 38 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมการอบรม 

2. ถ่ายภาพกิจกรรมต่าง ๆ ไว้เป็นหลักฐาน 
3. พิจารณาการเข้าร่วมกิจกรรมตา่ง ๆ  โดยการสังเกตแล้วประเมินผลตามแบบประเมินที่จัดไว้ 
 

  นำข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาทำการวิเคราะห์  แปลผลและเขียนรายงาน  กรณีที่ข้อมูลเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า  จะหาคา่เฉลี่ยแล้วนำไปเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมาย  ดังนี้ 
   ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00 แปลความหมายว่า มากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 แปลความหมายว่า มาก  
   ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 แปลความหมายว่า ปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 แปลความหมายว่า น้อย 
   ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.50 แปลความหมายว่า น้อยที่สุด 
 
  



 
8.1 ผลของการประเมิน   ดังปรากฏในตาราง  

  ตารางแสดงแบบประเมนิความพึงพอใจกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
   

รายการ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ SD ระดับคุณภาพ 

1. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.00 80.00 18.26 มาก 
2. ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 4.01 80.20 18.56 มาก 
3. การเชื่อมโยงเน้ือหาในการสัมมนา 3.95 79.00 18.10 มาก 
4. ความครบถ้วนของเนื้อหาในการสัมมนา 4.02 80.40 17.52 มาก 
5. การใช้เวลาตามที่กำหนดไว ้ 3.82 76.40 17.56 มาก 
6. การตอบข้อซักถามในการสัมมนา 4.05 81.00 18.00 มาก 
7. สถานที่สะอาดและมคีวามเหมาะสม 4.10 82.00 18.34 มาก 
8. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ ์ 4.13 82.60 18.37 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.01 80.20 0.35 มาก 
 

จากตาราง ผลประเมินความพึงพอใจกิจกรรมปรบัปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  ผลปรากฏวา่มี ระดบัความพึง
พอใจเฉลี่ย 4.01 คดิเป็นร้อยละ  80.20 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.35 

 
9. ปัญหา / อุปสรรค 

1. บุคลากรยังขาดความรู้และประสบการณ์ดา้นหลักสูตร 
2. หลักสูตรไม่มีความชัดเจนเมื่อนำไปใช้กับผู้เรียน 
 

10. ข้อเสนอแนะ / ความคิดเห็นของผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
ควรให้คณะครูทุกคนได้มสี่วนร่วมในการร่วมการอบรมให้มากกวา่นี ้
 

11. ข้อเสนอแนะ / ความคิดเห็นของงานแผนงานและงบประมาณ 
 ........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

      
 
  



 
ภาคผนวก 

 
1. โครงการที่ได้รับอนุมตัิ 
2. คำสั่งแต่งคณะกรรมการดำเนินโครงการ 
3. หนังสือเชิญวิทยากร/หนังสือตอบรับเป็นวิทยากร 
4. กำหนดการอบรม 
5. แบบลงทะเบียนผู้เข้าอบรม 

 6. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 7. ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 
  
  
หมายเหตุ  อาจเพิ่มเติมหัวข้ออื่น ๆ ได้ตามความเหมาะสมกับลักษณะของโครงการได้ 
  



 
 
 

โครงการ/ กิจกรรม  ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม  

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ชื่อกิจกรรม   พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
หน่วยงานรับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกาญจนา  ยอดมาลี, นางสาวชลิตา  สงโสด 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ     มีนาคม 2566 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่    10 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที ่3  
 
1.หลกัการและเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อกำหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้นของมวล
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์สำเร็จในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธกิาร
ได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งเป็นหลักสูตร
แกนกลางให้สถานศึกษานำไปจัดทำสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและของผู้เรียน หลังจาก
ที่ได้มีการนำหลักสูตรไปใช้ระยะหน่ึงแล้ว จำเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัย
การทำงานอย่างต่อเน่ืองและต้องคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา 

โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการ ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้
ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ เพื่อใช้เป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย
ตามที่กำหนด 

 
2. วัตถุประสงค์ โครงการ/กิจกรรม 

2.1 ให้ครูผู้สอนมีความรูค้วามเข้าใจ มคีวามสามารถในการพัฒนาหลักสตูรและสามารถนำไปใช้ได ้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกบัหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชีว้ัดฯ และสอดคล้องกับท้องถิ่น 
  



 
3. เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

3.1 ด้านปริมาณ  
ครูร้อยละ 100 มีความรู ้ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสตูรและสามารถ จัดทำ 

หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรูต้ามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วดัฯได้อย่างเหมาะสม 

3.2 ด้านคุณภาพ  
สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมและเป็นไปตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้ 

พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 
 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการและขออนุมัติโครงการ พ.ย. 65 นางกาญจนา  ยอดมาล ี

นางสาวชลติา  สงโสด 
2. ประชุมเพื่อวางแผนการปฏิบัติงานตาม 

โครงการ 
ม.ค. 65 ผู้บริหาร 

3. ดำเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ 
-จัดทำหลักสูตรของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรูร้วบรวม
หลักสูตรของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และนำมาจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษา 

มี.ค. 65 ครูทุกคน 

4. นิเทนิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน  ต.ค. 66, มี.ค. 67 คณะกรรมการฯ 
5. สรุปผลและประเมินผล เม.ย. 67 คณะกรรมการฯ 
6. รายงานการดำเนินงานตามโครงการ เม.ย. 67 นางกาญจนา  ยอดมาล ี

นางสาวชลติา  สงโสด 
 
5. งบประมาณ   

5.1 รวมทั้งหมด 5,000 บาท  
 - งบอุดหนุน 5,000 บาท 
 - เงินรายไดส้ถานศึกษา – บาท 
5.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม รวมงบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

ค่าใช้จ่าย 
  1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ ์ 
  1.2 ค่าจดัทำรูปเล่มเอกสาร 

5,000  
 

  
2,000 
3,000 

 

  



 
6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการวดั เครื่องมือ 
1. ครรู้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดทำหลักสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรูต้ามกรอบ
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้
ปรับปรุงมาตรฐานและตวัชี้วัดฯได้อยา่งเหมาะสม 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบของ
หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  
และมีความสอดคล้องกับท้องถ่ิน 

1. นิเทศติดตามผล 
2. ประเมินหลักสูตร 
3. สอบถามความคดิเห็น 
4. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1. แบบนิเทศติดตามผลการใช้
หลักสูตร 
2. แบบประเมินหลักสูตร 
3. แบบสอบถามความคดิเห็น 
4. แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนได้เรียนรู้ตามหลกัสูตรที่มคีวามเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

 
  



 
        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
  

 

 

  



 
  

 

 

  



 
  

 

  



 
  

 

  



 
  

  



 
    

  



 
   

  



 
  



 
แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

 
คำชี้แจง แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเพื่อสำรวจการพัฒนาตนเองจาการเข้าร่วมโครงการ 
 ให้เขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องว่างตามความคดิเห็นของท่าน 
 

ข้อ
ที่ รายการ/กิจกรรม 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน      
2 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา      
3 การเชื่อมโยงเนื้อหาในการอบรม      
4 ความครบถ้วนของเนื้อหาในการอบรม      
5 การใช้เวลาตามที่กำหนดไว้      
6 การตอบข้อซักถามในการอบรม      
7 สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม      
8 ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ ์      
 
ผู้เข้าอบรมได้รับประโยชน์อะไรบ้างจากการอบรมครั้งนี ้
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 
ข้อเสนอแนะในการอบรมในครั้งต่อไป 

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 
  



 
ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 

 

 


