
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา
(Self-Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา ๒๕๖๓

โรงเรียนโนนคอวทิยาคม
อําเภอ โนนคูณ จังหวัด ศรีสะเกษ

สํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



บทสรุปผูบริหาร

ขอมูลพ้ืนฐานโรงเรียน

ช่ือโรงเรียน โนนคอวิทยาคม ท่ีอยู ๒๓๖ หมูท่ี ๒ ตําบล โนนคอ   อําเภอ โนนคูณ   จังหวัด ศรีสะเกษ
สังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ โทรศัพท ๐๔๕ – ๖๕๙๐๕๑
โทรสาร ๐๔๕ – ๖๕๙๐๕๑ เปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖
จํานวนนักเรียนท้ังหมด ๖๐๒ คน จําแนกเปน

- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน ๓๐๘ คน
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน ๒๙๔ คน

๑. มาตรฐานการศึกษา :ระดับคุณภาพการศึกษา ระดับ ยอดเยี่ยม

๒. หลักฐานสนับสนุน

มาตรฐานท่ี ๑ ดานคุณภาพของผูเรียน : ยอดเย่ียม

ผลการเรียนรูท่ีเปนคุณภาพของผูเรียนท้ังดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบดวย ความสามารถ
ในการอาน การเขียน การสื่อสารการคิดคํานวณ การคิดประเภทตาง ๆ การสรางนวัตกรรม การใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และดานคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีเปนคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ความ
ภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รวมท้ังสุข
ภาวะทางรางกายและจิตสังคม

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน
๑) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณผูเรียนมีทักษะ

ในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนดในแตละระดับช้ัน
๒) ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหาผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะใครครวญไตรตรอง พิจารณา
อยางรอบคอบ โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา
อยางมีเหตุผล

๓) ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมผูเรียนมี  ความสามารถในการรวบรวมความรู
ไดท้ังดวยตัวเองและการทํางานเปนทีม เช่ือมโยงองคความรู และประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม
ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงานช้ินงาน ผลผลิต

ก



๔) ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผูเรียนมีความสามารถ
ในใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรูการสื่อสาร การ
ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม

๕) ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาผูเรียนบรรลุและมีความกาวหนา
ในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะกระบวนการตาง ๆ
รวมท้ังมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืนๆ

๖) ผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานใน
การจัดการ เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน การทํางานหรืองานอาชีพ

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน
๑) ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนดผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมี

คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษากําหนดโดยไมขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม

๒) ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทยผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคา
ของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย

๓) ผูเรียนยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายผูเรียนยอมรับและอยูรวมกัน
บนความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี

๔) ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต
อารมณและสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข
เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ : ยอดเย่ียม

โรงเรียนการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศนและ
พันธกิจอยางชัดเจน สามารถดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดําเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูรวมท้ังจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน
สถานศึกษากําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบท

ของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและของตนสังกัด รวมท้ังทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ท้ังในสวนการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนําแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตาม



ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องมีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนําขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผูท่ี
เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย

สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย หมายรวมถึง
การจัดการเรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุมท่ีเรียนรวมดวย

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพสถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนา
ครู บุคลากร ใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนา
งานและการเรียนรูของผูเรียน

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูสถานศึกษาจดัภาพ
แวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคม ท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรู และมีความปลอดภัย

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู
สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ : ยอดเย่ียม

สถานศึกษาสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา สรางโอกาสใหผู เรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกสรางปฏิสัมพันธท่ีดี ครูรูจักผูเรียนเปน
รายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน รวมท้ัง
รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนําผลท่ีไดมาใหขอมูลปอนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู

๓.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูท่ี
สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริงมีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูท่ีมีความจําเปน และตองการ
ความชวยเหลือพิเศษ ผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นําเสนอ
ผลงาน และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

๓.๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษาใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูรวมท้ังภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนรู โดย
สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย



๓.๓ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกครูผูสอนมีการบริหารจัดการ
ช้ันเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เดก็รักท่ีจะเรียนรู สามารถ
เรียนรูรวมกันอยางมีความสุข

๓.๔ ครูและบุคลากรทางการศึกษาตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมา
พัฒนาผูเรียนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใช
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู และใหขอมูลยอนกลับ
แกผูเรียนเพื่อนําไปใชพัฒนาการเรียนรู

๓.๕ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมท้ังใหขอมูล
ปอนกลับเพื่อนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสูงข้ึน

๓.๑ กลยุทธ ท่ี ๑ การพัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
- โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
- โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน
- กิจกรรมคายคณิตศาสตร
- กิจกรรมคายวิทยาศาสตร
- กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตร
- โครงการพัฒนาสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลป
- กิจกรรมเขาคายฝกซอมวงโยธวาทิต
- กิจกรรมวันสุนทรภู
- กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ
- โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ
- กิจกรรมธนาคารโรงเรียนโนนคอวิทยาคม

๓.๒ กลยุทธ ท่ี ๒ การเพิ่มโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใหท่ัวถึงครอบคลุมผูเรียน
ใหไดรับโอกาสในการพัฒนา เต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ

- โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน
- โครงการพัฒนางานแนะแนว
- โครงการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร
- โครงการเตรียมตนกลาพัฒนาผูเรียน
- โครงการวันเด็ก – วันปใหม
- โครงการพัฒนาระบบชวยเหลือนักเรียน



๓.๓ กลยุทธ ท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพครแูละบุคลากรทางการศึกษา
- โครงการพัฒนางานการเงิน
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย
- โครงการพัฒนาแผนงานและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
- โครงการพัฒนาบุคลากร
- โครงการสดุดีคุณครูดวยดวงใจ
- โครงการสงเสริมผูเรียนและบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
- โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
- โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการบริหารและการเรียนรู

๓.๔ กลยุทธ ท่ี ๔ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
- โครงการพัฒนางานการเงิน
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย
- โครงการพัฒนาแผนงานและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
- โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
- โครงการสงเสริมงานวัดผลการเรียนรู
- โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล
- โครงการพัฒนางานแนะแนว
- โครงการพัฒนาระบบชวยเหลือนักเรียน
- โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
- โครงการพัฒนาฝายกิจการนักเรียน
- โครงการสงเสริมสุขภาพ
- โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมหองสมุด
- โครงการพัฒนาระบบสืบคนเพื่อการเรียนรู
- โครงการปรับปรุงอาคารเรยีนอาคารประกอบการหองปฏิบัติการ
- โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศนในบริเวณโรงเรียน
- โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ
- โครงการงานโสตทัศนศึกษา
- โครงการปายนิเทศเพื่อการเรียนรูในโรงเรียน
- โครงการพัฒนาสํานักงานฝายบริหารท่ัวไป
- โครงการพัฒนาภาคีเครือขาย



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปการศึกษา ๒๕๖๓สถานศึกษามีภาระหนาท่ีจะตองดําเนิน
การตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ ท่ีกําหนดไวชัดเจนในมาตรา ๔๘ ให
สถานศึกษามีการจัดทํารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอตอหนวยงานตนสังกัดเปนประจําทุกป

ดังนั้นโรงเรียนโนนคอวิทยาคม จึงไดดําเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและ
คณะครู  ตลอดไดแนวปฏิบัติพรอมท้ังไดดําเนินการรวบรวมขอมูล  ผลงาน  ซ่ึงทางโรงเรียนไดดําเนิน
กิจกรรม ตามสาระการเรียนรู ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันในรอบปการศึกษา  การ
จัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ คณะกรรมการสถานศึกษา
ไดใหความเห็นชอบและผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเปนท่ีเรียบรอยแลว

(นายทวีศักดิ์  บุญสรอย)

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนโนนคอวิทยาคม

วันท่ี ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

ข



คํานํา

การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ไดใหความสําคัญการนําผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาไปใชในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  ตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)
พ.ศ.๒๕๔๕ และกฎกระทรวงวาดวยระบบ  หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑
โดยกําหนดใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยการกําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาท่ี
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนดฯ  ตลอดท้ังเพี่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ดังนั้น โรงเรียนโนนคอวิทยาคมไดดําเนินการตามหลักการของกฎหมายท่ีเกี่ยวของทุกปการศึกษา
และไดจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาโดยใชขอมูลจากการประเมินตนเอง  ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๓ เสนอตอเขตพื้นท่ีการศึกษาและผูท่ีเกี่ยวของ
วัตถุประสงคเพื่อเปนฐานขอมูลสําหรับสถานศึกษานําไปจัดทําแผนปฏิบัติการในปตอไปและเปนฐานขอมูล
สําหรับเขตพื้นท่ีนําไปใชประโยชน รายงานหนวยงานตนสังกัด และประเมินผล และตรวจสอบ คุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและเปนฐานขอมูลสําหรับใชรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตามลําดับตอไป

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกทานไว  ณ โอกาสนี้ท่ีใหความรวมมือใน
การจัดทํารายงานครั้งนี้  เปนไปดวยความเรียบรอยดี

(นายพรศักดิ์  อุนใจ)
ผูอํานวยการโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
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สวนที่ ๑ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

๑.๑ ขอมูลท่ัวไป
ช่ือโรงเรียน โนนคอวิทยาคม ท่ีอยู ๒๓๖ หมูท่ี ๒ ตําบล โนนคอ   อําเภอ โนนคูณ   จังหวัด ศรีสะเกษ
สังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ โทรศัพท ๐๔๕ – ๖๕๙๐๕๑
โทรสาร ๐๔๕ – ๖๕๙๐๕๑ เปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖
จํานวนนักเรียนท้ังหมด ๖๐๒ คน จําแนกเปน

ช่ือ – สกุลผูบริหารโรงเรียน
๑) นายพรศักดิ์  อุนใจ ตําแหนง  ผูอํานวยการโรงเรียน
๒) นางสาวกุลทิวา  นนทพจน ตําแหนง  รองผูอํานวยการโรงเรียน

๑.๒ ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา
๑)  จํานวนบุคลากร(ขอมูล  ณ  วันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔)

บุคลากร ผูบรหิาร ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง เจาหนาท่ี
อ่ืนๆ

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ๒ ๓๕ ๑ ๑ ๕

๑.๓ ขอมูลนักเรียน

๑) จํานวนนักเรียนปการศึกษา ๒๕๖๓ รวม ๖๐๒ คน
(ขอมูล  ณ  วันท่ี ๓๑ เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔)
ระดับช้ันเรียน ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวมท้ังสิ้น
จํานวนหอง ๓ ๓ ๓ ๔ ๓ ๓ ๑๙

เพศ ชาย ๔๙ ๔๘ ๔๙ ๓๘ ๒๗ ๓๒ ๒๔๓
หญิง ๖๔ ๔๔ ๕๔ ๗๘ ๕๑ ๖๘ ๓๕๙

รวม ๑๑๓ ๙๒ ๑๐๓ ๑๑๖ ๗๘ ๑๐๐ ๖๐๒
เฉลี่ยตอหอง ๓๘ ๓๑ ๑๘ ๒๐ ๒๖ ๓๓ ๓๒



สวนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

๑. มาตรฐานการศึกษา

ตามระดับคุณภาพการศึกษา  ระดับ ๑ POOR (กําลังพัฒนา)
 ระดับ ๒ FAIR (ปานกลาง)
 ระดับ ๓ GOOD (ดี)
 ระดับ ๔ GREAT (ดีเลิศ)
 ระดับ ๕ EXCELLENT (ยอดเย่ียม)

๒. หลักฐานสนับสนุน

มาตรฐานท่ี ๑ ดานคุณภาพของผูเรียน : ยอดเย่ียม

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรยีน

กระบวนการพัฒนา

โรงเรียนไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผานมาโดยการศึกษาขอมูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรวมกันกําหนดเปาหมายปรับวิสัยทัศน
กําหนดพันธกิจกลยุทธในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนมีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจําปใหสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาและนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาพรอมท้ังจัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดําเนินการ
พัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวมีการดําเนินการนิเทศกํากับติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานและสรุปผลการดําเนินงาน

ผลการดําเนินการ
๑. สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความ

ตองการพัฒนาของสถานศึกษานโยบายการปฏิรูปการศึกษาความตองการของชุมชนทองถิ่นและสอดคลอง
กับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ

๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจําปสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน
ทุกกลุมเปาหมายมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเช่ียวชาญตามมาตรฐาน
ตําแหนงขอมูลสารสนเทศมีความถูกตองครบถวนทันสมัยนําไปประยุกตใชไดดําเนินการอยางเปนระบบและ
มีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู



๓. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจําปให
สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผูมีสวนไดเสียมีสวน
รวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ

๔. ผูเกี่ยวของทุกฝายและเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีสวนรวมในการรวม
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา

๕. สถานศึกษามีการนิเทศกํากับติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี
เหมาะสมเปนระบบและตอเนื่องเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

๖. สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝายมีสวนรวมยึดหลัก
ธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษา

๗. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ
สงผลใหสถานศึกษามีสื่อและแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ
ท้ังนี้  มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตางๆ ดังนี้

ลําดับท่ี ชื่อการแขงขนัระดับชาติ ชื่อ-สกลุ รุน/ประเภท รางวัล
1 การแขงขันกีฬานกัเรียนนักศึกษา

แหงชาติ คร้ังท่ี  41 “อุดรธานีเกมส”
วันท่ี 22-30 มกราคม 2563

นางสาวสิรินทร  พับเพลิง รุนEหญิงน้ําหนัก
มากกวา 55 กก.
แตไมกิน 59 กก.

เหรียญทองแดง

2 การแขงขันกีฬานกัเรียนนักศึกษา
แหงชาติ คร้ังท่ี  41 “อุดรธานีเกมส”
วันท่ี 22-30 มกราคม 2563

นางสาวสุภาพร  ศรีเล็ก รุนBหญิงน้ําหนัก
มากกวา 43 กก.
แตไมกิน 47 กก.

เหรียญทอง

3 การแขงขันกีฬาปนจักสีลัตยุวชน
เยาวชนและประชาชนชงิชนะเลศิภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจําป 2563
วันท่ี 22-26 กุมภาพันธ 2563

นางสาวสิรินทร  พับเพลิง กีฬาปนจกัสีลตั
ยุวชน  เยาวชน
และประชาชน

เหรียญทอง

๓



ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

ประเด็น ผลการประเมิน
ความสามารถ
ในการอานการ
เขียน การ
สื่อสารและ
การคิด
คํานวณ
(ม.๑ – ม.๖)
(ระดับ ยอด

เย่ียม)
(๘๘.๓๐)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการอาน การเขียน
การสื่อสารและการคิดคํานวณช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

ความสามารถ
ในการคิด
วิเคราะห
คิดอยางมี

วิจารณญาณ
อภิปรายแลก
เปลี่ยนความ
คิดเห็น  และ
แกปญหา

(ระดับ ยอด
เย่ียม)

(๙๓.๑๔)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา   ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับ

คุณภาพ

๐
๑๐
๒๐
๓๐
๔๐
๕๐
๖๐
๗๐
๘๐
๙๐

๑๐๐

ชนั ม.๑ ชนั ม.๒ ชนั ม.๓ ชนั ม.๔ ชนั ม.๕ ชนั ม.๖

๖๓.๗๕
๕๘.๗๕

๗๗.๑๗

๕๑.๗๙

๗๔.๖๗

๒๕.๐๐
๒๙.๒๐ ๓๓.๒๕

๑๑.๖๕

๓๙.๖๖

๑๔.๑๐

๕๑.๐๐

๕.๓๑ ๕.๐๐ ๗.๑๘ ๕.๕๕ ๘.๙๗

๒๐.๐๐

๑.๗๔ ๓.๐๐ ๔.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๒๖ ๔.๐๐

ร้อ
ยล
ะ

ดีเยียม ดี พอใช้ ตอ้งปรับปรุง

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

๗๐

๘๐

๙๐

๑๐๐

ชนั ม.๑ ชนั ม.๒ ชนั ม.๓ ชนั ม.๔ ชนั ม.๕ ชนั ม.๖

๗๗.๐๐

๔๖.๗๔

๖๑.๑๗
๕๒.๗๖

๘๔.๖๒
๙๒.๐๐

๑๖.๐๐

๔๗.๘๓

๒๗.๗๗

๔๐.๘๒

๕.๑๓ ๗.๐๐๕.๐๐ ๔.๓๕ ๖.๒๑ ๔.๔๒
๘.๙๗

๑.๐๐๒.๐๐ ๑.๐๘
๔.๘๕ ๒.๐๐ ๑.๒๘ ๐.๐๐

ร้อ
ยล
ะ

ดีเยียม ดี พอใช้ ตอ้งปรับปรุง

๔



ประเด็น ผลการประเมิน
ความสามารถ
ในการสราง
นวัตกรรม

(ม.๑ – ม.๖)
(ระดับ ยอด

เย่ียม)
(๙๓.๘๒)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการสรางนวัตกรรม
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

ความสามารถ
ในการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ
สื่อสาร

(ม.๑ – ม.๖)
(ระดับ ยอด

เย่ียม)
(๙๕.๔๔)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

๖๗.๘๖

๕๓.๐๐

๖๖.๐๑

๕๑.๑๐

๗๙.๔๙

๕๓.๐๐

๒๕.๒๔

๔๐.๐๐

๒๕.๒๔

๔๓.๙๗

๑๕.๐๐

๔๓.๐๐

๔.๑๖ ๔.๐๐ ๔.๗๕ ๓.๒๑ ๓.๕๑ ๓.๐๐
๒.๗๔ ๓.๐๐ ๔.๐๐ ๑.๗๒ ๒.๐๐ ๑.๐๐

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

๙๐.๐๐

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖

ดีเยียม ดี พอใช้ ตอ้งปรับปรุง

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

๗๐

๘๐

๙๐

๑๐๐

ชนั ม.๑ ชนั ม.๒ ชนั ม.๓ ชนั ม.๔ ชนั ม.๕ ชนั ม.๖

๖๘.๘๖
๖๔.๐๐

๖๘.๐๐

๕๒.๑๐

๗๙.๔๙

๕๓.๐๐

๒๕.๒๔
๓๒.๐๐

๒๘.๐๐

๔๓.๙๗

๑๕.๐๐

๔๓.๐๐

๓.๑๖
๓.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๒๑ ๓.๕๑ ๓.๐๐

๒.๗๔

๑.๐๐
๑.๐๐

๑.๗๒ ๒.๐๐ ๑.๐๐

ร้อ
ยล
ะ

ดีเยียม ดี พอใช้ ตอ้งปรับปรุง

๕



ประเด็น ผลการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน
(ระดับ ดี)
(๖๕.๙๔)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดีข้ึนไป
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

ผลการทดสอบ
ระดับชาติ
(คาเฉลี่ย
๓๔.๐๒)

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน(O-NET)
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๓ จําแนกตามระดับคุณภาพ

๗๓.๗๘

๓๘.๗๒

๖๑.๕๖

๖๙.๐๑

๗๔.๙๗

๗๐.๓๐

๗๖.๖๒

๖๒.๕๖

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วทิยาศาสตร์

สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

สุขศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพและเทคโนโลยี

ภาษาองักฤษ

ร้อยละ

๐
๑๐

๒๐
๓๐
๔๐
๕๐
๖๐
๗๐
๘๐
๙๐

๑๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

๕๘
.๙๔

๑๙
.๔

๗ ๒๘
.๑๑

๒๙
.๕

๔

๕๑
.๘๔

๒๓
.๖๓ ๒๙

.๒
๖

๓๐
.๓

๗

๕๕
.๑๘

๒๖
.๙๘ ๓๐

.๒
๒

๓๔
.๑๔

๕๔
.๒

๙

๒๖
.๗

๓

๓๐
.๐๗ ๓๔

.๓
๘

คะ
แน
นเฉ
ลีย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขันพืนฐาน (O-NET)
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ชันมัธยมศึกษาปีที ๓

คะแนนเฉลียของโรงเรียน คะแนนเฉลียระดบัจงัหวดั คะแนนเฉลีย  สังกดัสพฐ.ทงัหมด คะแนนเฉลีย ระดบัประเทศ

๖



ประเด็น ผลการประเมิน
ผลการทดสอบ

ระดับชาติ
(คาเฉลี่ย
๒๘.๓๒)

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๓ จําแนกตามระดับคุณภาพ

ความรู  ทักษะ
พื้นฐาน และ
เจตคติท่ีดีตอ
งานอาชีพ
(ระดับ ยอด

เย่ียม)
(๙๕.๕๘)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

๐ ๕ ๑๐ ๑๕ ๒๐ ๒๕ ๓๐ ๓๕ ๔๐ ๔๕ ๕๐

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วทิยาศาสตร์

สังคมฯ

ภาษาองักฤษ

๔๑.๙๔

๑๗.๑๙

๒๖.๐๗

๓๓.๖๐

๒๒.๘๒

๔๒.๑๐

๒๑.๙๙

๓๐.๓๓

๓๕.๒๙

๒๕.๔๔

๔๕.๒๒

๒๖.๓๓

๓๓.๐๔

๓๖.๓๒

๒๙.๗๓

๔๔.๓๖

๒๖.๐๔

๓๒.๖๘

๓๕.๙๔

๒๙.๙๔

คะแนนเฉลีย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขันพืนฐาน (O-NET)
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ชันมัธยมศึกษาปีที ๖

คะแนนเฉลีย ระดบัประเทศ คะแนนเฉลีย  สังกดัสพฐ.ทงัหมด คะแนนเฉลียระดบัจงัหวดั คะแนนเฉลียของโรงเรียน

๐
๑๐
๒๐
๓๐
๔๐
๕๐
๖๐
๗๐
๘๐
๙๐

๑๐๐

ชนั ม.๑ ชนั ม.๒ ชนั ม.๓ ชนั ม.๔ ชนั ม.๕ ชนั ม.๖

๖๘.๘๖
๖๔.๐๐ ๖๘.๐๐

๕๒.๑๐

๗๙.๔๙

๕๓.๐๐

๒๕.๒๔
๓๒.๐๐ ๒๘.๐๐

๔๓.๙๗

๑๕.๐๐

๔๓.๐๐

๓.๑๖ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๒๑ ๓.๕๑ ๓.๐๐๒.๗๔ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๑.๗๒ ๒.๐๐ ๑.๐๐

ร้อ
ยล
ะ

ดีเยียม ดี พอใช้ ตอ้งปรับปรุง

๗
๖



คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน

ประเด็น ผลการประเมิน
คุณลักษณะ

และคานิยมท่ีดี
ตามท่ี

สถานศึกษา
กําหนด
(ระดับ

ยอดเย่ียม)
(๙๖.๑๓)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินดานคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด
(สุขภาพดี  ย้ิมงาย  ไหวสวย) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

ความภูมิใจ
ในทองถิ่นและ
ความเปนไทย
(ระดับ ยอด

เย่ียม)
(๑๐๐)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

๐
๑๐
๒๐
๓๐
๔๐
๕๐
๖๐
๗๐
๘๐
๙๐

๑๐๐

ชนั ม.๑ ชนั ม.๒ ชนั ม.๓ ชนั ม.๔ ชนั ม.๕ ชนั ม.๖

๗๖.๙๙

๔๗.๐๐

๗๕.๐๐

๖๑.๙๐

๘๔.๖๒
๙๑.๐๐

๑๘.๘๑

๔๘.๐๐

๒๐.๐๐

๓๔.๕๓

๑๐.๗๒ ๘.๐๐
๒.๔๒ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๕๗ ๓.๖๖ ๑.๐๐๑.๗๘ ๒.๐๐ ๒.๐๐ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๐๐

ร้อ
ยล
ะ

ดีเยียม ดี พอใช้ ตอ้งปรับปรุง

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐

ชนั ม.๑

ชนั ม.๒

ชนั ม.๓

ชนั ม.๔

ชนั ม.๕

ชนั ม.๖

๖๒.๐๐

๕๙.๐๐

๗๐.๐๐

๗๘.๐๐

๘๐.๐๐

๔๖.๐๐

๓๘.๐๐

๔๑.๐๐

๓๐.๐๐

๒๒.๐๐

๒๐.๐๐

๕๔.๐๐

๐.๐๐

๐.๐๐

๐.๐๐

๐.๐๐

๐.๐๐

๐.๐๐

ตอ้งปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยียม

๘
๖



ประเด็น ผลการประเมิน
ยอมรับท่ีจะอยู

รวมกันบน
ความแตกตาง

และ
หลากหลาย
(ระดับยอด

เย่ียม)
(๙๖.๕๐)

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินดานการยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน
บนความแตกตางและหลากหลาย ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

สุขภาวะ
ทางรางกาย
และจิตสังคม
(ระดับยอด

เย่ียม)
(๙๕.๖๗)

รอยละผลการประเมินนักเรียนดานสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ ท่ีอยูในระดับ ยอดเย่ียม

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐

ชนั ม.๑

ชนั ม.๒

ชนั ม.๓

ชนั ม.๔

ชนั ม.๕

ชนั ม.๖

๗๗.๐๐

๘๓.๐๐

๗๐.๐๐

๗๑.๐๐

๗๓.๐๐

๖๘.๐๐

๒๐.๐๐

๑๔.๐๐

๒๗.๐๐

๒๕.๐๐

๒๓.๐๐

๒๘.๐๐

๒.๐๐

๒.๐๐

๒.๐๐

๓.๐๐

๓.๐๐

๓.๐๐

ตอ้งปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยียม

๖๕.๐๐

๘๒.๐๐

๗๗.๐๐

๘๓.๐๐

๘๐.๐๐

๘๗.๐๐

๓๑.๐๐

๑๔.๐๐

๑๘.๐๐

๑๓.๐๐

๑๖.๐๐

๘.๐๐

๓.๐๐

๓.๐๐

๔.๐๐

๓.๐๐

๓.๐๐

๔.๐๐

๑.๐๐

๑.๐๐

๑.๐๐

๑.๐๐

๑.๐๐

๑.๐๐

๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๕๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๗๐.๐๐ ๘๐.๐๐ ๙๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ชนั ม.๑

ชนั ม.๒

ชนั ม.๓

ชนั ม.๔

ชนั ม.๕

ชนั ม.๖

ตอ้งปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเยียม

๙
๖



ประเด็น ผลการประเมิน
น้ําหนัก

สวนสูง และมี
สมรรถภาพ
ทางกาย

ตามเกณฑ
มาตรฐาน

(ระดับ ยอด
เย่ียม)

(๙๓.๖๑)

รอยละของนักเรียนท่ีมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน

๒. จุดเดน

๒.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน
๑) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ สูงกวาเปาหมายท่ี

สถานศึกษากําหนด
๒) ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด
๓) ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ

คิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและแกปญหาได
๔) ผูเรียนมีความรู และทักษะพื้นฐานในการสรางนวัตกรรม
๕) ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ

สังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน
๖) ผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน และการ

ทํา งานหรืองานอาชีพ
๒.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน

๑) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนดผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมี
คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษากําหนด
โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม

๒) มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทยผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของ

ชนั ม.๑ ชนั ม.๒ ชนั ม.๓ ชนั ม.๔ ชนั ม.๕ ชนั ม.๖

๙๓.๓๗

๙๒.๓๓

๙๕.๓๗

๙๒.๙๗

๙๕.๓๗

๙๒.๒๒

๑๐
๖



ความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย
๓) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบน

ความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
๔) มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ

และสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจ
ผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน

๓. จุดควรพัฒนา

๑) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ สูงกวาเปาหมายท่ี
สถานศึกษากําหนดแตยังตองมีการพัฒนาใหสูงข้ึนตอไป

๒) ผูเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด
แตยังต่ําเม่ือเทียบกับคาเปาหมายของหนวยงานตนสังกัดกําหนด

๓) ผูเรียนมีความรู และทักษะพื้นฐานในการสรางนวัตกรรมเปนไปตามคาเปาหมายท่ีตั้งไวเพียง
เล็กนอยสมควรมีการพัฒนาใหดีย่ิงข้ึนตอไป

๔. แผนพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน

๑. กลยุทธ ท่ี ๑ การพัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
- โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
- โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน
- กิจกรรมคายคณิตศาสตร
- กิจกรรมคายวิทยาศาสตร
- กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตร
- โครงการพัฒนาสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลป
- กิจกรรมเขาคายฝกซอมวงโยธวาทิต
- กิจกรรมวันสุนทรภู
- กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ
- โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ
- กิจกรรมธนาคารโรงเรียนโนนคอวิทยาคม

๑๑
๖



หลักฐาน/รองรอย QR CODE หรือหลักฐานอางอิง
1. รายงานผลการ
ประเมินทักษะในการ
อาน เขียนและคิด
วิเคราะห

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๘๙.๐๐ ๑๙.๐๐ ๕.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๒ ๔๔.๐๐ ๔๔.๐๐ ๔.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๖๘.๐๐ ๘.๐๐ ๒๗.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๖๗.๐๐ ๒๓.๐๐ ๒๖.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๖๗.๐๐ ๔.๐๐ ๗.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๙๑.๐๐ ๘.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๐๐

2. รายงานผลการ
ประเมินนักเรียนท่ีมี
ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห คิดอยาง
มีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แกปญหา

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๗๗.๐๐ ๑๖.๐๐ ๕.๐๐ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๒ ๔๖.๗๔ ๔๗.๘๓ ๔.๓๕ ๑.๐๘
ช้ัน ม.๓ ๖๑.๑๗ ๒๗.๗๗ ๖.๒๑ ๔.๘๕
ช้ัน ม.๔ ๕๒.๗๖ ๔๐.๘๒ ๔.๔๒ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๘๔.๖๒ ๕.๑๓ ๘.๙๗ ๑.๒๘
ช้ัน ม.๖ ๙๒.๐๐ ๗.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๐๐

3. รายงานผลการ
ประเมินความสามารถ
ในการสรางนวัตกรรม

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๖๗.๘๖ ๒๕.๒๔ ๔.๑๖ ๒.๗๔
ช้ัน ม.๒ ๕๓.๐๐ ๔๐.๐๐ ๔.๐๐ ๓.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๖๖.๐๑ ๒๕.๒๔ ๔.๗๕ ๔.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๕๑.๑๐ ๔๓.๙๗ ๓.๒๑ ๑.๗๒
ช้ัน ม.๕ ๗๙.๔๙ ๑๕.๐๐ ๓.๕๑ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๕๓.๐๐ ๔๓.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐

๑๒
๖



หลักฐาน/รองรอย QR CODE หรือหลักฐานอางอิง
4. รายงานผลการ
ประเมินความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี ฯ

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๖๘.๘๖ ๒๕.๒๔ ๓.๑๖ ๒.๗๔
ช้ัน ม.๒ ๖๔.๐๐ ๓๒.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๖๘.๐๐ ๒๘.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๕๒.๑๐ ๔๓.๙๗ ๒.๒๑ ๑.๗๒
ช้ัน ม.๕ ๗๙.๔๙ ๑๕.๐๐ ๓.๕๑ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๕๓.๐๐ ๔๓.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐

5. รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป

รายวิชา รอยละ
ภาษาไทย ๗๓.๗๘

คณิตศาสตร ๓๘.๗๒
วิทยาศาสตร ๖๑.๕๖

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๖๙.๐๑
สุขศึกษา ๗๔.๙๗
ศิลปะ ๗๐.๓๐

การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๗๖.๖๒
ภาษาอังกฤษ ๖๒.๕๖

6. รายงานผลการ
ทดสอบระดับชาติ
O-net
- ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี ๓

ภาษาไท
ย

คณิตศาส
ตร

วิทยาศาส
ตร

ภาษาอังก
ฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๕๘.๙๔ ๑๙.๔๗ ๒๘.๑๑ ๒๙.๕๔
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๕๑.๘๔ ๒๓.๖๓ ๒๙.๒๖ ๓๐.๓๗
คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ท้ังหมด ๕๕.๑๘ ๒๖.๙๘ ๓๐.๒๒ ๓๔.๑๔
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ ๕๔.๒๙ ๒๖.๗๓ ๓๐.๐๗ ๓๔.๓๘

๑๓
๖



หลักฐาน/รองรอย QR CODE หรือหลักฐานอางอิง
รายงานผลการ
ทดสอบระดับชาติ
O-net
- ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี ๓

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมฯ ภาษาอังกฤษ
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๑.๙๔ ๑๗.๑๙ ๒๖.๐๗ ๓๓.๖๐ ๒๒.๘๒
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๒.๑๐ ๒๑.๙๙ ๓๐.๓๓ ๓๕.๒๙ ๒๕.๔๔
คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ท้ังหมด ๔๕.๒๒ ๒๖.๓๓ ๓๓.๐๔ ๓๖.๓๒ ๒๙.๗๓
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ ๔๔.๓๖ ๒๖.๐๔ ๓๒.๖๘ ๓๕.๙๔ ๒๙.๙๔

7. รายงานผลการ
ประเมินผูเรียนมี
ความรูทักษะพื้นฐาน
ในการจัดการ
เจตคติท่ีดี

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๖๐.๕๒ ๓๔.๗๘ ๓.๑๖ ๑.๕๔
ช้ัน ม.๒ ๕๒.๐๐ ๔๓.๔๘ ๓.๔๘ ๑.๐๔
ช้ัน ม.๓ ๗๙.๐๐ ๑๕.๖๘ ๓.๓๒ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๗๐.๐๐ ๒๖.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๖๗.๐๐ ๒๙.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๔๙.๐๐ ๔๗.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐

8. รายงานผลการ
ประเมินผูเรียนมี
พฤติกรรมเปนผูท่ีมี
คุณธรรม จริยธรรม
เคารพในกฎกติกา มี
คานิยมและจิตสํานึก
ตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด
(สุขภาพดี ย้ิมงาย
ไหวสวย)

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๗๖.๙๙ ๑๘.๘๑ ๒.๔๒ ๑.๗๘
ช้ัน ม.๒ ๔๗.๐๐ ๔๘.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๗๕.๐๐ ๒๐.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๖๑.๙๐ ๓๔.๕๓ ๒.๕๗ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๘๔.๖๒ ๑๐.๗๒ ๓.๖๖ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๙๑.๐๐ ๘.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๐๐

๑๔
๓๖



หลักฐาน/รองรอย QR CODE หรือหลักฐานอางอิง
9. รายงานผลการ
ประเมินผูเรียนมีความ
ภูมิใจในทองถิ่น

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๖๒.๐๐ ๓๘.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๒ ๕๙.๐๐ ๔๑.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๗๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๗๘.๐๐ ๒๒.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๘๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๔๖.๐๐ ๕๔.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐

10. รายงานผลการ
ประเมินผูเรียนยอมรับ
และอยูรวมกันบน
ความแตกตาง

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๗๗.๐๐ ๒๐.๐๐ ๒.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๒ ๘๓.๐๐ ๑๔.๐๐ ๒.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๗๐.๐๐ ๒๗.๐๐ ๒.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๗๑.๐๐ ๒๕.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๗๓.๐๐ ๒๓.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๖๘.๐๐ ๒๘.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐

11. รายงานผลการ
ประเมินผูเรียนมีการ
รักษาสุขภาพกาย
จิต อารมณฯ

ระดับคุณภาพ
ดีเย่ียม ดี พอใช ตองปรับปรุง

ช้ัน ม.๑ ๖๕.๐๐ ๓๑.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๒ ๘๒.๐๐ ๑๔.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๓ ๗๗.๐๐ ๑๘.๐๐ ๔.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๔ ๘๓.๐๐ ๑๓.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๕ ๘๐.๐๐ ๑๖.๐๐ ๓.๐๐ ๑.๐๐
ช้ัน ม.๖ ๘๗.๐๐ ๘.๐๐ ๔.๐๐ ๑.๐๐

๑๕



มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ : ยอดเย่ียม

๑. หลักฐานสนับสนุน

๑.๑ วิธีดําเนินการและผลการพัฒนา

มาตรฐาน วิธีดําเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา
๒.๑ มีเปาหมาย
วิสัยทัศนและพันธ
กิจท่ีสถานศึกษา
กําหนดชัดเจน

๑. สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศน และ
พันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการ
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ความตองการของชุมชน ทองถิ่น และสอดคลองกับ
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ
๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจําปสอดคลองกับการพัฒนาผู เรียนทุก
กลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให มีความรูความเช่ียวชาญตามมาตรฐาน
ตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน
ทันสมัยนําไปประยุกตใชได มีการดําเนินการอยางเปน
ระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู
๓. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ใหสอดคลองกับ
สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา โดยผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการ
พัฒนาและรวมรับผิดชอบ
๔. ผูเกี่ยวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษามีสวนรวมในการรวมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบรับผิดชอบตอ
ผลการจัดการศึกษา
๕. สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับติดตาม และ
ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี
เหมาะสมเปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสให
ผูเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

สถานศึกษากําหนดเปาหมาย วิสัย
ทัศน และพันธกิจไวอยางชัดเจน
สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา
ความตองการของชุมชน ทองถิ่น
วัตถุประสงคของแผนการศึกษา
แหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของตนสังกัด รวมท้ังทันตอการ
เปลี่ยน
แปลงของสังคม ระดับคุณภาพ  ยอด
เย่ียม

๑๖



มาตรฐาน วิธีดําเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา
๖. สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการ
เชิงระบบโดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย
มุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา
๗. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ สงผลให
สถานศึกษามีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ

๒.๒ มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา

สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถาน
ศึกษาอยางเปนระบบ ท้ังในสวนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา การนําแผนไปปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องมีการ
บริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และ
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน
การนําขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผู ท่ี
เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา  และร วมรั บผิ ดชอบต อผลการจั ด
การศึกษา

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนมีประสิทธิภาพ
สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความ
รวมมือของผูเกี่ยวของทุกฝายมีการ
นําขอมูลมาใชในการปรับปรุง พัฒนา
งานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยาง
ได
ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม

๒.๓ ดําเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ี
เนนคุณภาพผูเรียน
รอบดานตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา และทุก
กลุมเปาหมาย

สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ัง
ดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย หมายรวมถึง การจัดการ
เรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุมท่ี
เรียนรวมดวย

ผลการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี
เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุมเปาหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง
และเปนแบบอยางได ระดับคุณภาพ
ยอดเย่ียม

๒.๔ พัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความ
เช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ

สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนการ
เรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรู
ของผูเรียน

ครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความตองการของครู
และสถานศึกษา และจัดใหมีชุมชน
การเรียนรูทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน
ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม

๑๗



มาตรฐาน วิธีดําเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา
๒.๕ จัดสภาพแวด
ลอมทางกายภาพ
และสังคมท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ

สถานศึกษาจัดภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายใน
และภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคม
ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย

มีสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง
มีคุณภาพ และมีความปลอดภัย
ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม

๒.๖ จัดระบบเทค
โนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการ
บริหารการจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการ
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา
ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม

ท้ังนี้  มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตางๆ ดังนี้

- ผลงานสถานศึกษาดีเดน

ลําดับท่ี รางวัลท่ีไดรับ เกียรติบัตร
11 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน(O –Net) วิชาภาษาไทย

ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2562 สงูกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ
2563

12 รางวัล ระดับเหรียญทอง  การประกวดนวัตกรรม ดานการบริหารจัดการ
ภายใตสถานการณ COVID 19 ประจําปการศึกษา 2563

2563

13 รางวัลระดับเหรียญเงิน  การประกวด 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมสิ่งแวดลอม
ของโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  ประจําป 2563

2563

๑๘



- ผลงานครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเดน

ลําดับท่ี ชื่อ -สกุล รางวัลท่ีไดรับ เกียรติบัตร

1 นายพรศักดิ์   อุนใจ รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ในฐานะเปนผูปฏิบัติตน
ตามจรรยบรรณของวิชาชีพเปนท่ีประจักษชัด ประจําป
การศึกษา 2563

2 นายพรศักดิ์   อุนใจ เปนวิทยากรการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล DLITV ประจําป 2563

3 นายพรศักดิ์   อุนใจ ไดเขารวมกิจกรรมการประกวดนวัตกรรมภายใตสถานการณ
COVID 19 ประจําปการศึกษา 2563 โรงเรียนคุณภาพประจํา
ตําบล (1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม)

4 นายวิทยา  นิยมพันธ รางวัลผูฝกสอนดีเดน กีฬาปนจักสีลัตในการแขงขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแหงชาติ ครั้งท่ี 41 “อุดรธานีเกมส”
ประจําป 2563

5 นายภานุ  ฮาตะสุย รางวัลครูดีไมมีอบายมุข ประจําปการศึกษา 2563
เนื่องในวันครูแหงชาติ

6 นางระวีวรรณ  สินธุพงษ รางวัลครูดีไมมีอบายมุข ประจําปการศึกษา 2563
เนื่องในวันครูแหงชาติ

7 นางสาวฉวีวรรณ  บุญเต็ม รางวัลครูดีไมมีอบายมุข ประจําปการศึกษา 2563
เนื่องในวันครูแหงชาติ

๒. จุดเดน

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลาย
วิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุมเพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในการ
กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจําป ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษาสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา
ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล การ
ดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูลเพื่อ
ใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

๑๙



๓. จุดควรพัฒนา

๑. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผูเรียน

๒. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ
เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา

๔. แผนพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน

กลยุทธ ท่ี ๔ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
- โครงการพัฒนางานการเงิน
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย
- โครงการพัฒนาแผนงานและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
- โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
- โครงการสงเสริมงานวัดผลการเรียนรู
- โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล
- โครงการพัฒนางานแนะแนว
- โครงการพัฒนาระบบชวยเหลือนักเรียน
- โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
- โครงการพัฒนาฝายกิจการนักเรียน
- โครงการสงเสริมสุขภาพ
- โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมหองสมุด
- โครงการพัฒนาระบบสืบคนเพื่อการเรียนรู
- โครงการปรับปรุงอาคารเรยีนอาคารประกอบการหองปฏิบัติการ
- โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศนในบริเวณโรงเรียน
- โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ
- โครงการงานโสตทัศนศึกษา
- โครงการปายนิเทศเพื่อการเรียนรูในโรงเรียน
- โครงการพัฒนาสํานักงานฝายบริหารท่ัวไป
- โครงการพัฒนาภาคีเครือขาย

๒๐



หลักฐาน/รองรอย QR CODE
1. การสงเสริมใหมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และทัศนคติท่ี
ชัดเจน

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ

แผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๓

คําสั่งแมบทป ๖๓

2. มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ

๒๑



หลักฐาน/รองรอย QR CODE
5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม

๑. หลักฐานสนับสนุน :

๑.๑ กระบวนการพัฒนา
โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยการดําเนินงาน/

กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู
ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล มีการบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดย ทุกระดับช้ันจัดทําหนวย
บูรณาการอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียงปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู
สัดสวนคะแนนแตละหนวยกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนให
ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวย
ตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิด เชน จัดการเรียนรูดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาท่ี
ใหนักเรียนจัดปายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีตาง ๆ ท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อ
การเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถิ่นมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของ
สื่อการสอนท่ีใช ครูทุกคนทํางานวิจัยในช้ันเรียนปการศึกษาละ ๑ เรื่อง และไดรับการตรวจใหคําแนะนําโดย
คณะกรรมการวิจัยของเขตพื้นท่ีการศึกษา

๒๒



๑.๒. ผลการดําเนินงาน

โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยการดําเนินงาน/
โครงการ/กิจกรรม อยางหลากหลาย ดังนี้

โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
ขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงสู
สถานศึกษา

เชิงปริมาณ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนาการ
ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีความพึงพอใจในการดําเนินงาน
ตามโครงการในระดับมากไมต่ํากวารอยละ
๘๕
เชิงคุณภาพ
โรงเรียนดําเนินนโยบายตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจแบบพอเพียงอยางมีคุณภาพ

เชิงปริมาณ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนาการดําเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความ
พึงพอใจในการดําเนินงานตามโครงการในระดับมาก
รอยละ ๙๕
เชิงคุณภาพ
โรงเรียนผานการประเมินเปนสถานศึกษาพอเพียง
ป ๒๕๕๕

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนรอยละ ๖๕ มีความรู ความสามารถ
ในทุกกลุมสาระการเรียนรู

รายวิชา รอยละ

ภาษาไทย ๗๓.๗๘

คณิตศาสตร ๓๘.๗๒

วิทยาศาสตร ๖๑.๕๖

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๖๙.๐๑

สุขศึกษา ๗๔.๙๗

ศิลปะ ๗๐.๓๐

การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๗๖.๖๒

ภาษาอังกฤษ ๖๒.๕๖

เฉลี่ย ๖๕.๙๔

พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ
เตรียมความ
พรอมสู
ประชาคม
อาเซียน

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖
๒.ครู บุคลากรและประชาชนท่ัวไป

เชิงปริมาณ
๑.ครูและนักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ รอยละ ๑๐๐ไดรับการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมสูประชาคม
อาเซียน

๒๓



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.ครูและนักเรียนมีความรูความเขาใจและ
ความตระหนักเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน
๒.ครูและบุคลากรรอยละ ๘๕ พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเนนอาเซียนและจัดกิจกรรมการ
เรียนรูเกี่ยวกับอาเซียน
๓.ครูและนักเรียนสามารถใชภาษาตางประเทศ
เขาใจวัฒนธรรมและใชเทคโนโลยี การสื่อสาร
และสารสนเทศในการสื่อสารกับประเทศใน
ประชาคมอาเซียน

เชิงคุณภาพ
๑.ครูและนักเรียนรอยละ๑๐๐มีความรูความเขาใจ
และความตระหนักเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน
๒.ครูและบุคลากรรอยละ ๑๐๐ พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเนนอาเซียนและจัดกิจกรรมการเรียนรู
เกี่ยวกับอาเซียน
๓.ครูและนักเรียนรอยละ๑๐๐ ไดรับการพัฒนาการใช
ภาษาตางประเทศ เขาใจวัฒนธรรมและใชเทคโนโลยี
การสื่อสารและสารสนเทศในการสื่อสารกับประเทศ
ในประชาคมอาเซียน

หองสมุดมีชีวิต เปาหมายเชิงปริมาณ
นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนหันมาเขาหองสมุดมากข้ึน
๒.สงเสริมนิสัยรักการอานของนักเรียน
๓.หองสมุดนาเขาย่ิงข้ึน

เชิงปริมาณ
นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนโนนคอวิทยาคมรอยละ
๑๐๐เปนสมาชิกหองสมุด
เชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนหันมาเขาหองสมุดมากข้ึนรอยละ ๘๕
๒.นักเรียนรอยละ ๘๖ มีนิสัยรักการอานเพิ่มมากข้ึน
๓.หองสมุดนาเขาย่ิงข้ึนโดยสังเกตจากความพึงพอใจ
ของผูใชบริการท่ีเปนนักเรียนและครูเพิ่มข้ึนรอยละ๘๕

พัฒนา
เทคโนโลยีเพื่อ
การบริหาร
และการเรียนรู

เปาหมายเชิงปริมาณ
- นักเรียน บุคลากร ชุมชน หนวยงานภายนอก
ท่ีใชระบบเครือขายอินเตอรเน็ต
- จัดซ้ืออุปกรณคอมพิวเตอรเพื่อใชในการซอม
บํารุงและ Upgradeใหมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
- โรงเรียนมีความกาวหนาดานเทคโนโลยี
สารสนเทศมีWebsiteโรงเรยีนท่ีเปนปจจุบัน
รอยละ ๑๐๐
- โรงเรียนมีระบบคอมพิวเตอรและระบบ
อินเตอรเน็ตท่ีสามารถใชงานไดสมบูรณ
รอยละ ๑๐๐

เชิงปริมาณ
- นักเรียน บุคลากร ชุมชน หนวยงานภายนอกท่ีใช
ระบบเครือขายอินเตอรเน็ตมีความพึงพอใจ
รอยละ ๘๖
- จัดซ้ืออุปกรณคอมพิวเตอรเพื่อใชในการซอมบํารุง
และ Upgradeใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนบุคลากรท่ี
เกี่ยวของใหความพึงพอใจรอยละ ๘๕
เชิงคุณภาพ
- โรงเรียนมีความกาวหนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
มีWebsiteโรงเรียนท่ีเปนปจจุบันบุคลากรท่ีเกี่ยวของ
ใหความพึงพอใจรอยละ๑๐๐
- โรงเรียนมีระบบคอมพิวเตอรและระบบอินเตอรเน็ต
ท่ีสามารถใชงานไดสมบูรณรอยละ ๑๐๐

๒๔



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ
เตรียมความ
พรอมสู
ประชาคม
อาเซียน

เปาหมายเชิงปริมาณ
- บุคลากรในโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๔๒ คน
- นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรู
ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึนรอยละ ๖๕
๒.นักเรียนรอยละ ๗๕ มีทักษะแสวงหาความรู
๓.นักเรียนรอยละ ๖๐ ไดเรียนรูอยางเต็มตาม
ศักยภาพของแตละบุคคล
๔.นักเรียนรอยละ ๖๐ มีความเช่ือม่ันในการใช
ทักษะภาษาอังกฤษ
๕.บุคลากรในโรงเรียนรอยละ ๗๐ สามารถ
สรางบรรยากาศการเรียนรูทางภาษาอังกฤษ

เชิงปริมาณ
- บุคลากรในโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๔๒ คน
ไดรับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเตรียมความ
พรอมสูประชาคมอาเซียน
- นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คนไดรับการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมสู
ประชาคมอาเซียน
เชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูภาษาอังกฤษ
เพิ่มข้ึนรอยละ ๗๕
๒.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีทักษะแสวงหาความรูดวย
ตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง
๓.นักเรียนรอยละ ๗๐ ไดเรียนรูอยางเต็มตาม
ศักยภาพของแตละบุคคล
๔.นักเรียนรอยละ ๖๗ มีความเช่ือม่ันในการใชทักษะ
ภาษาอังกฤษ
๕.บุคลากรในโรงเรียนรอยละ ๗๘ สามารถสราง
บรรยากาศการเรียนรูทางภาษาอังกฤษ

กิจกรรมคาย
คณิตศาสตร

เปาหมายเชิงปริมาณ
นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความสามารถในการ
สรุปความคิดจากเรื่องท่ีอาน ฟงและดูและ
สื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของ
ตนเองได
๒.นักเรียนรอยละ ๘๐ สามารถนําเสนอวิธีคิด
วิธีแกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
๓.นักเรียนรอยละ ๘๐ สามารถกําหนด
เปาหมาย คาดการณตัดสินใจแกปญหาโดยมี
เหตุผลประกอบ

เชิงปริมาณ
นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คนไดรับการ
พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตรเพิ่มข้ึน
เชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนรอยละ ๘๕ มีความสามารถในการสรุป
ความคิดจากเรื่องท่ีอาน ฟงและดูและสื่อสารโดยการ
พูดหรือเขียนตามความคิดของตนเองได
๒.นักเรียนรอยละ ๘๘ สามารถนําเสนอวิธีคิด วิธี
แกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
๓.นักเรียนรอยละ ๘๘ สามารถกําหนดเปาหมาย
คาดการณตัดสินใจแกปญหาโดยมีเหตุผลประกอบ

๒๕



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
๔.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความคิดริเริ่ม
สรางสรรคผลงานดวยความภาคภูมิใจ
๕.ผูเกี่ยวของรอยละ ๘๐ มีความพึงพอใจใน
การดําเนินโครงการคายคณติศาสตร

๔.นักเรียนรอยละ ๘๗ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค
ผลงานดวยความภาคภูมิใจ
๕.ผูเกี่ยวของรอยละ ๙๐ มีความพึงพอใจในการ
ดําเนินโครงการคายคณิตศาสตร

กิจกรรมคาย
วิทยาศาสตร

เปาหมายเชิงปริมาณ
นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
นักเรียนท่ีรวมกิจกรรม มีความพึงพอใจในการ
รวมกิจกรรม และสามารถเรียนรูไดอยางมี
ความสุข

เชิงปริมาณ
นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คนไดรับการ
พัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตรเพิ่มข้ึน
เชิงคุณภาพ
นักเรียนรอยละ ๘๖ท่ีรวมกิจกรรม มีความพึงพอใจใน
การรวมกิจกรรม และสามารถเรียนรูไดอยางมี
ความสุข

กิจกรรม
สัปดาหวัน
วิทยาศาสตร

เปาหมายเชิงปริมาณ
นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
นักเรียนท่ีรวมกิจกรรม มีความพึงพอใจในการ
รวมกิจกรรม และสามารถเรียนรูไดอยางมี
ความสุข

เชิงปริมาณ
นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คนไดเขารวม
กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตร
เชิงคุณภาพ
นักเรียนรอยละ ๙๐ท่ีรวมกิจกรรม มีความพึงพอใจใน
การรวมกิจกรรม และสามารถเรียนรูไดอยางมี
ความสุข

กิจกรรมพัฒนา
สงเสริม
นักเรียนท่ีมี
ความสามารถ
ทางดาน
ทัศนศิลป –
ดนตรี –
นาฏศิลป

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน
๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูดาน
ทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลปเพ่ิมขึ้นรอยละ ๗๐
๒.เพื่อสงเสริมผูเรียนท่ีมีความถนัดทางดาน
ทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลปรอยละ ๖๐
๓.เพื่อยกระดับความสามารถใหมีมาตรฐาน
เทียบเทาสากล

เชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เขารวมกิจกรรมพัฒนาสงเสริมนักเรียนท่ีมี
ความสามารถทางดานทัศนศิลป– ดนตรี – นาฏศิลป
เชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูดานทัศนศิลป –
ดนตรี – นาฏศิลปเพิ่มข้ึนรอยละ ๘๐
๒.ผูเรียนท่ีมีความถนัดทางดานทัศนศิลป – ดนตรี –
นาฏศิลปรอยละ ๗๕ ไดรับการสงเสริม
๓.ผูเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถใหมีมาตรฐาน
เทียบเทาสากล

๒๖



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
๔.เพื่อสงเสริมความสามัคคีในหมูเยาวชนให
รูจักการทํางานเปนทีม
๕.เพื่อสนับสนุนใหนักเรียนไดใชเวลาวางให
เกิดประโยชนหางไกลจากอบายมุขและสิ่งเสพ
ติด

๔.ผูเรียนไดรับการสงเสริมความสามัคคีในหมูเยาวชน
ใหรูจักการทํางานเปนทีม
๕.ผูเรียนไดรับการสนับสนุนใหไดใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนหางไกลจากอบายมุขและสิ่งเสพติด

กิจกรรมเขา
คายฝกซอมวง
โยธวาทิต

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน
๖๐๒ คน

เชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
มีความพึงพอใจในกิจกรรมเขาคายฝกซอมวงโยธ
วาทิต

กิจกรรมเขา
คายฝกซอมวง
โยธวาทิต

เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูดาน
ทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลปเพิ่มข้ึน
รอยละ ๗๐
๒.เพื่อสงเสริมผูเรียนท่ีมีความถนัดทางดาน
ทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลปรอยละ ๖๐
๓.เพื่อยกระดับความสามารถใหมีมาตรฐาน
เทียบเทาสากล
๔.เพื่อสงเสริมความสามัคคีในหมูเยาวชนให
รูจักการทํางานเปนทีม
๕.เพื่อสนับสนุนใหนักเรียนไดใชเวลาวางให
เกิดประโยชนหางไกลจากอบายมุขและสิ่งเสพ
ติด

เชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูดานทัศนศิลป –
ดนตรี – นาฏศิลปเพิ่มข้ึนรอยละ ๗๘
๒.ผูเรียนท่ีมีความถนัดทางดานทัศนศิลป – ดนตรี –
นาฏศิลปรอยละ ๖๕ ไดรับการสงเสริม
๓.ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถมาตรฐาน
เทียบเทาสากล
๔.ผูเรียนไดรับการสงเสริมความสามัคคีในหมูเยาวชน
ใหรูจักการทํางานเปนทีม
๕.ผูเรียนไดรับการสนับสนุนใหไดใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนหางไกลจากอบายมุขและสิ่งเสพติด

กิจกรรมเขา
คายฝกซอมวง

โปงลาง

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน
๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูดาน
ทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลปเพ่ิมขึ้นรอยละ ๗๐
๒.เพื่อสงเสริมผูเรียนท่ีมีความถนัดทางดาน
ทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลปรอยละ ๖๐
๓.เพื่อยกระดับความสามารถใหมีมาตรฐาน
เทียบเทาสากล

เชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมเขาคายฝกซอมวง
โปงลาง
เชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรูดานทัศนศิลป –
ดนตรี – นาฏศิลปเพิ่มข้ึนรอยละ ๘๐
๒.ผูเรียนท่ีมีความถนัดทางดานทัศนศิลป – ดนตรี –
นาฏศิลปไดรับการสงเสริมรอยละ ๖๘

๒๗



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
๔.เพื่อสงเสริมความสามัคคีในหมูเยาวชนให
รูจักการทํางานเปนทีม
๕.เพื่อสนับสนุนใหนักเรียนไดใชเวลาวางให
เกิดประโยชนหางไกลจากอบายมุขและสิ่งเสพ
ติด

๓.ผูเรียนไดฝกความถนัดใหมีความสามารถเทียบเทา
มาตรฐานสากล
๔.ผูเรียนไดรับการสงเสริมความสามัคคีในหมูเยาวชน
ใหรูจักการทํางานเปนทีม
๕.นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนหางไกลจาก
อบายมุขและสิ่งเสพติด

กิจกรรมวัน
สุนทรภู

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๖๐๒ คน
๒.บุคลากรโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๔๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการทํากิจกรรมท่ี
สงเสริมทักษะการพัฒนาทักษะทางภาษา
๒.นักเรียนรอยละ ๗๐ ไดมีโอกาสฝกทักษะ
ทางภาษา
๓.นักเรียนรอยละ ๘๐ ไดมีโอกาสเขารวมทํา
กิจกรรมเพื่ออนุรักษภาษาไทยอันเปนสมบัติ
ของชาติ
๔.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนเห็น
ความสําคัญของการจัดกิจกรรมและไดพัฒนา
ทักษะทางภาษา

เชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู
รอยละ๘๕
๒.บุคลากรโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๔๒ คนมี
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมรอยละ ๙๘
เชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการทํากิจกรรมท่ีสงเสริม
ทักษะการพัฒนาทักษะทางภาษา
๒.นักเรียนรอยละ๙๓ไดมีโอกาสฝกทักษะทางภาษา
๓.นักเรียนรอยละ ๙๘ ไดมีโอกาสเขารวมทํากิจกรรม
เพื่ออนุรักษภาษาไทยอันเปนสมบัติของชาติ
๔.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนเห็นความสําคัญ
ของการจัดกิจกรรมและไดพัฒนาทักษะทางภาษา
๕.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนมีสวนรวมในการ
สรางบรรยากาศการเรียนรูเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด

กิจกรรมวัน
ภาษาไทย
แหงชาติ

เปาหมายเชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๖๐๒ คน
๒.บุคลากรโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๔๒ คน

เชิงปริมาณ
๑.นักเรียนโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย
๒.บุคลากรโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๔๒ คนมี
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย

๒๘



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการทํากิจกรรมท่ี
สงเสริมทักษะการพัฒนาทักษะทางภาษา
๒.นักเรียนรอยละ ๗๐ ไดมีโอกาสฝกทักษะ
ทางภาษา
๓.นักเรียนรอยละ ๘๐ ไดมีโอกาสเขารวมทํา
กิจกรรมเพื่ออนุรักษภาษาไทยอันเปนสมบัติ
ของชาติ

เชิงคุณภาพ
๑.โรงเรียนมีบรรยากาศการทํากิจกรรมท่ีสงเสริม
ทักษะการพัฒนาทักษะทางภาษา
๒.นักเรียนรอยละ ๙๕ไดมีโอกาสฝกทักษะทางภาษา
๓.นักเรียนรอยละ ๙๗ ไดมีโอกาสเขารวมทํากิจกรรม
เพื่ออนุรักษภาษาไทยอันเปนสมบัติของชาติ
๔.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนเห็นความสําคัญ
ของการจัดกิจกรรมและไดพัฒนาทักษะทางภาษา

๔.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนเห็น
ความสําคัญของการจัดกิจกรรมและไดพัฒนา
ทักษะทางภาษา
๕.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนมีสวนรวม
ในการสรางบรรยากาศการเรียนรูเพื่อใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด

๕.บุคลากรในโรงเรียนและนกัเรียนมีสวนรวมในการ
สรางบรรยากาศการเรียนรูเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด

โรงเรียนวิถี
พุทธ

เปาหมายเชิงปริมาณ
- บุคลากรในโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
จํานวน ๔๒ คน
-นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนปฏิบัติตนไดเหมาะสมตาม
แบบอยางชาวพุทธท่ีดี
๒.นักเรียนสามารถดํารงชีวิตอยางมีความสุข
โดยอาศัยหลักธรรมทางพระพุทธ
ศาสนาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจใหพระพฤติ
ตนอยูในศีลธรรมอันดีงาม
๓.นักเรียนสามารถนําหลักธรรมไปปฏิบัติใน
การดํารงชีวิต นําไปพัฒนาแกปญหาของ
ตนเองและครอบครัวได
๔.นักเรียนมีทักษะและเขารวมสาสนพิธีและ
พิธีกรรมและวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาได
ถูกตอง

เชิงปริมาณ
- บุคลากรในโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๔๒ คน
มีความพึงพอใจในโครงการ
- นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนปฏิบัติตนไดเหมาะสมตามแบบอยางชาว
พุทธท่ีดี
๒.นักเรียนสามารถดํารงชีวิตอยางมีความสุข โดย
อาศัยหลักธรรมทางพระพุทธ
ศาสนาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจใหพระพฤติตนอยูใน
ศีลธรรมอันดีงาม
๓.นักเรียนสามารถนําหลักธรรมไปปฏิบัติในการ
ดํารงชีวิต นําไปพัฒนาแกปญหาของตนเองและ
ครอบครัวได
๔.นักเรียนมีทักษะและเขารวมสาสนพิธีและพิธีกรรม
และวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาไดถูกตอง

๒๙



โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน
กิจกรรม
ธนาคาร
โรงเรียนโนนคอ
วิทยาคม

เปาหมายเชิงปริมาณ
-บุคลากรในโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน
๔๒ คน
- นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คน
เปาหมายเชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนรอยละ ๙๐ รูจักประหยัด อดออม
เปนคนดีมีคุณธรรมเปนตัวอยางได
๒.บุคลากรรอยละ ๙๐ รูจักประหยัด อดออม
เปนคนดีมีคุณธรรมเปนตัวอยางได

เชิงปริมาณ
- บุคลากรในโรงเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๔๒ คน
เปนสมาชิกธนาคารโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
- นักเรียนโนนคอวิทยาคมจํานวน ๖๐๒ คนเปน
สมาชิกธนาคารโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
เชิงคุณภาพ
๑.นักเรียนรอยละ ๑๐๐ รูจักประหยัด อดออมเปนคน
ดีมีคุณธรรมเปนตัวอยางได
๒.บุคลากรรอยละ ๑๐๐ รูจักประหยัด อดออมเปนคน
ดีมีคุณธรรมเปนตัวอยางได

ลําดับท่ี ช่ือ -สกุล รางวัลท่ีไดรับ เกียรติบัตร
1 นายพรศักดิ์   อุนใจ รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ในฐานะเปนผูปฏิบัติตน

ตามจรรยบรรณของวิชาชีพเปนท่ีประจักษชัด ประจําป
การศึกษา 2563

2 นายพรศักดิ์   อุนใจ เปนวิทยากรการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล DLITV ประจําป 2563

3 นายพรศักดิ์   อุนใจ ไดเขารวมกิจกรรมการประกวดนวัตกรรมภายใตสถานการณ
COVID 19 ประจําปการศึกษา 2563 โรงเรียนคุณภาพประจํา
ตําบล (1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม)

4 นายวิทยา  นิยมพันธ รางวัลผูฝกสอนดีเดน กีฬาปนจักสีลัตในการแขงขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแหงชาติ ครั้งท่ี 41 “อุดรธานีเกมส”
ประจําป 2563

5 นายภานุ  ฮาตะสุย รางวัลครูดีไมมีอบายมุข ประจําปการศึกษา 2563
เนื่องในวันครูแหงชาติ

6 นางระวีวรรณ  สินธุพงษ รางวัลครูดีไมมีอบายมุข ประจําปการศึกษา 2563
เนื่องในวันครูแหงชาติ

7 นางสาวฉวีวรรณ  บุญเต็ม รางวัลครูดีไมมีอบายมุข ประจําปการศึกษา 2563
เนื่องในวันครูแหงชาติ
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๒. จุดเดน

๑) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนําสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและมีการ
เผยแพร

๒) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถิ่นท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดย
สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง

๓) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนําผลมาพัฒนา
ผูเรียน

๔) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
๕) มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเกี่ยวของเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู ครู และผูเกี่ยวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู

๓. จุดควรพัฒนา

ควรนําภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูและการใหขอมูล
ยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง

๔. แผนพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน

กลยุทธ ท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
- โครงการพัฒนางานการเงิน
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย
- โครงการพัฒนาแผนงานและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
- โครงการพัฒนาบุคลากร
- โครงการสดุดีคุณครูดวยดวงใจ
- โครงการสงเสริมผูเรียนและบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
- โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
- โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการบริหารและการเรียนรู

๓๑



หลักฐาน/รองรอย QR CODE
1. การจัดเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกตในชีวิตได

แผนการจัดการเรียนรู

รายงานนิเทศการสอน

ทะเบียนนวัตกรรม
2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

แบบบันทึกการใชหอมคอมฯ
3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก

รายงานการนิเทศการสอน
4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมา
พัฒนาผูเรียน

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ปการศึกษา ๒๕๖๓

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ยอดเย่ียม

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ยอดเย่ียม

๑. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ ยอดเย่ียม
๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  และแกปญหา

ยอดเย่ียม

๓. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเย่ียม
๔. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเย่ียม
๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี
๖. มีความรู  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ยอดเย่ียม

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ยอดเย่ียม

๑. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเย่ียม
๒. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเย่ียม
๓. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเย่ียม
๔. สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ยอดเย่ียม

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม

๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเย่ียม
๒.๒มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม
๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุมเปาหมาย

ยอดเย่ียม

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเย่ียม
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู

ยอดเย่ียม
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเย่ียม

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนําไปประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิต

ยอดเย่ียม

๓.๒ ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ยอดเย่ียม
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเย่ียม
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู

ยอดเย่ียม

สรุปภาพรวม ยอดเย่ียม

๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสูงข้ึน

๓.๑ กลยุทธ ท่ี ๑ การพัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
- โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
- โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมสูประชาคมฃ
- กิจกรรมคายคณิตศาสตร
- กิจกรรมคายวิทยาศาสตร
- กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตร
- โครงการพัฒนาสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานทัศนศิลป – ดนตรี – นาฏศิลป
- กิจกรรมเขาคายฝกซอมวงโยธวาทิต
- กิจกรรมวันสุนทรภู
- กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ
- โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ
- กิจกรรมธนาคารโรงเรียนโนนคอวิทยาคม

๓.๒ กลยุทธ ท่ี ๒ การเพิ่มโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใหท่ัวถึงครอบคลุมผูเรียน
ใหไดรับโอกาสในการพัฒนา เต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ

- โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน
- โครงการพัฒนางานแนะแนว
- โครงการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร
- โครงการเตรียมตนกลาพัฒนาผูเรียน

๓๔



- โครงการวันเด็ก – วันปใหม
- โครงการพัฒนาระบบชวยเหลือนักเรียน

๓.๓ กลยุทธ ท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพครแูละบุคลากรทางการศึกษา
- โครงการพัฒนางานการเงิน
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย
- โครงการพัฒนาแผนงานและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
- โครงการพัฒนาบุคลากร
- โครงการสดุดีคุณครูดวยดวงใจ
- โครงการสงเสริมผูเรียนและบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
- โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
- โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการบริหารและการเรียนรู

๓.๔ กลยุทธ ท่ี ๔ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
- โครงการพัฒนางานการเงิน
- โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย
- โครงการพัฒนาแผนงานและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
- โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
- โครงการสงเสริมงานวัดผลการเรียนรู
- โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล
- โครงการพัฒนางานแนะแนว
- โครงการพัฒนาระบบชวยเหลือนักเรียน
- โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
- โครงการพัฒนาฝายกิจการนักเรียน
- โครงการสงเสริมสุขภาพ
- โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมหองสมุด
- โครงการพัฒนาระบบสืบคนเพื่อการเรียนรู
- โครงการปรับปรุงอาคารเรยีนอาคารประกอบการหองปฏิบัติการ
- โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศนในบริเวณโรงเรียน
- โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ
- โครงการงานโสตทัศนศึกษา
- โครงการปายนิเทศเพื่อการเรียนรูในโรงเรียน
- โครงการพัฒนาสํานักงานฝายบริหารท่ัวไป
- โครงการพัฒนาภาคีเครือขาย

๓๕



หลักฐาน/รองรอย QR CODE

แผนพัฒนาลําดับท่ี ๑

แผนพัฒนาลําดับท่ี ๒

แผนพัฒนาลําดับท่ี ๓

แผนพัฒนาลําดับท่ี ๔

๓๖



สวนที่ ๓

ภาคผนวก

ประกาศใชมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา/กําหนดคาเปาหมาย/อัตลักษณ/
เอกลักษณ

คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานการเขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา



ประกาศโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
เร่ือง การใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

.....................................................................
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา ที่มีการปรับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเหมาะสมและสอดคลองกัน
เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙(๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แหงพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาโดยใหกระทรวงมีอํานาจหนาที่กําหนดนโยบาย
แผนและมาตรฐานการศึกษา และใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของ
กระบวนการจัดการศึกษาที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง ตองมกีารรายงานตอตนสังกัด และเผยแพร
ตอสาธารณชน

โรงเรียนโนนคอวิทยาคม จึงขอประกาศการใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน ๓ มาตรฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือ
เปนเปาหมายในการพัฒนา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา

ประกาศ ณ วันที่ ๑๖พฤษภาคม ๒๕๖๓

(นายพรศักดิ์  อุนใจ)
ผูอํานวยการโรงเรียนโนนคอวิทยาคม

๓๘



การกําหนดคาเปาหมายแนบทายประกาศ โรงเรียนโนนคอวิทยาคม
เรื่อง การกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓

ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ๓ มาตรฐาน ๒๑ ประเด็นพิจารณา
.............................................................

มาตรฐานการศึกษา คาเปาหมาย
(ระดับคุณภาพ)

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน

ยอดเย่ียม
(ระดับ ๕)

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม
(ระดับ ๕)

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเย่ียม
(ระดับ ๕)

๓๙



ตัวบงช้ีและคาเปาหมายความสําเร็จตามประเด็นพิจารณา
ของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน จํานวน 10 ประเด็น
พิจารณา

ประเด็นการพิจารณาดานคุณภาพผูเรียน                                        จํานวน ๖ ประเด็น
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ

๑.๑ นักเรียนรอยละ ๙๕ มีความสามารถในการอาน การเขียนภาษาไทย อยูในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของ
สถานศึกษา

๑.๒ นักเรียนรอยละ ๖๒ ผานการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการสื่อสารในระดับ ดีมาก
๑.๓ นักเรียนรอยละ ๙๓ มีความสามารถในการสื่อสาร การนําเสนอผลงานไดในระดับดีข้ึนไปตามเกณฑประเมินของ

สถานศึกษา
๑.๔ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษไดในระดับดีข้ึนไปตามเกณฑประเมินของ

สถานศึกษา
๑.๕ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีความสามารถในการคิดคํานวณ อยูในระดับดีข้ึนไปตามเกณฑประเมินของสถานศึกษา
๑.๖ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีความสามารถในการสื่อสารภาษาจีนอยูในระดับดีข้ึนไปตามเกณฑประเมินของสถานศึกษา

๒. มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา
๒.๑ นักเรียนรอยละ ๙๒ ผานเกณฑการประเมินคิดวิเคราะห อยูในระดับ ยอดเย่ียม
๒.๒ นักเรียนรอยละ ๙๒ ผานการประเมินทักษะการคิดแกปญหาอยางมีวิจารณญาณอยูในระดับดีข้ึนไปตามเกณฑการ

ประเมินของสถานศึกษา
๒.๓ นักเรียนรอยละ ๙๒ ผานการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการคิดในระดับดีมาก

๓. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม
๓.๑ นักเรียนรอยละ ๙๓ มีความรูและทักษะพื้นฐานในการสรางนวัตกรรม ในระดับดตีามเกณฑการประเมินของ

สถานศึกษา
๓.๒ นักเรียนรอยละ ๙๓ มีผลงาน จากการทําโครงงาน / สิ่งประดิษฐและสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการ

งานและปญหาอุปสรรคของการทํางานไดในระดับ ดี ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๓.๓ นักเรียนรอยละ ๙๓ สามารถสรางนวัตกรรมได ในระดับ ดี ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๓.๔ นักเรียนรอยละ ๙๓ สามารถสรางนวัตกรรม และนํานวัตกรรมไปใช และมีการเผยแพรไดในระดับ ดี ตามเกณฑ

การประเมินของสถานศึกษา
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

๔.๑ นักเรียนรอยละ ๙๕ มีความสามารถในการสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตและสรุปความรูไดดวยตนเอง และอางอิง
แหลงขอมูลท่ีไดจากการสืบคนทางเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๔๐



๔.๒ นักเรียนรอยละ ๙๕ ผานการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยีในระดับดีมาก
๔.๓ นักเรียนรอยละ๙๕ มีทักษะดาน Digital  Literacy ในการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพในระดับ ดี ข้ึนไป ตามเกณฑการ

ประเมินของสถานศึกษา
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน จํานวน 10 ประเด็นพิจารณา

ประเด็นการพิจารณาดานคุณภาพผูเรียน                                        จํานวน ๖ ประเด็น
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

๕.๑ นักเรียนรอยละ ๗๐ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๒ นักเรียนรอยละ ๓๕ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๓ นักเรียนรอยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๔ นักเรียนรอยละ ๖๕ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๕ นักเรียนรอยละ ๗๐ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๖ นักเรียนรอยละ ๙๐ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๗ นักเรียนรอยละ ๗๕ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ระดับ ๓ ข้ึนไป
๕.๘ นักเรียนรอยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ ๓ ข้ึนไป

๖) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ
๖.๑ นักเรียนรอยละ ๙๕ มีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมิน

ของสถานศึกษา
๖.๒ นักเรียน รอยละ ๑๐๐ มี ID Plan และ Portfolio เพื่อการศึกษาตอและการประกอบอาชีพในระดับ ยอดเย่ียม ตาม

เกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๖.๓ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และมัธยมศึกษาปท่ี ๖ รอยละ ๙๐ มีความพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนไปใน

ระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๖.๔ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และมัธยมศึกษาปท่ี ๖ รอยละ ๙๕ มีความพรอมในการทํางานและประกอบอาชีพใน

ระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด

๑.๑นักเรียนรอยละ๑๐๐ ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของ
สถานศึกษา

๑.๒ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผูนําและมีจิตอาสา ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมิน
ของสถานศึกษา

๑.๓ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี และเปนแบบอยางได ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมิน
ของสถานศึกษา
๒) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

๔๑๔๒๔๓๔๔๔๕๔๖๔๑๔๑



๒.๑ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ รวมกิจกรรมตามประเพณี วันสําคัญ และทองถิ่น อยางนอย 4 ครั้งตอปในระดับ ยอดเย่ียม
ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน

ประเด็นการพิจารณาดานคุณภาพผูเรียน จํานวน ๖ ประเด็น
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน

๒.๒ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษา

๒.๓ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขในระดับ ยอดเย่ียม
ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๒.๔ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเปนไทยในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑ
การประเมินของสถานศึกษา

๒.๕ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่นในระดับ ยอดเย่ียม
ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๓. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

๓.๑ นักเรียนรอยละ๙๒อยูรวมกันอยางมีความสุขบนความแตกตางทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกตางในระดับยอด
เย่ียมตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๓.๒ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง และเปนพลเมืองท่ีดีของชาติและเปนพลเมืองโลก
ท่ีดีมีคุณธรรม จริยธรรม ในระดับ ดีเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๔. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

๔.๑ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีน้ําหนัก สวนสูง และพัฒนาการทางรางกายเจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข ในระดับ ผาน

๔.๒ นักเรียนรอยละ ๙๒ มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐานของกรมพลศึกษาหรือสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
สรางเสริมสุขภาพ (สสส.)ทุกขอ ในระดับ ผาน

๔.๓ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีสุขภาพแข็งแรง แตงกายสะอาดเรียบรอย เครื่องใชสวนตัวสะอาดและปฏิบัติตนตามสุข
บัญญัติ ๑๐ ประการ ในระดับ ยอดเย่ียม   ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๔.๔ นักเรียนรอยละ ๙๒ หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิดในระดับ ยอด
เย่ียมตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๔.๕ นักเรียนรอยละ ๙๗ มีความรูทักษะในการปองกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหมในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑ
การประเมินของสถานศึกษา

๔.๖ นักเรียนรอยละ ๙๕ มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการดําเนินชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและมีจิตสาธารณะ ในระดับ
ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๔.๗ นักเรียนรอยละ ๙๕ ผานการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนดานความสามารถในการใชทักษะชีวิตในระดับ ดี
มาก

๔๒



มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
ประเด็นการพิจารณากระบวนการบริหารและการจัดการ จํานวน ๖ ประเด็น

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน
๒.๑.๑ สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา ท่ีไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถ

ตรวจสอบได
๒.๑.๒ สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณการศึกษา ท่ีไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ี
ไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จไว

๒.๒.๑ สถานศึกษามีและดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสม คลอบคลุม
งานวิชาการท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนาครูบุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพ

๒.๒.๒ สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา กระบวนการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา
๒.๓ มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

๒.๓.๑ สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพเปน
พลโลกปการศึกษาละ ๑ ครั้ง

๒.๓.๒ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบ
ได

๒.๓.๓ สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูท้ัง ๘ กลุมสาระ
๒.๔ มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ

๒.๔.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริมใหเขารับการพัฒนาตนเอง
๒.๔.๒ ครูในกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระ ผูประสานงานและครูในระดับช้ันมีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู

และพฒันาการทํางานรวมกันอยางนอยปการศึกษาละ ๑๐ ครั้ง
๒.๕ มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

๒.๕.๑ ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจตอสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน
๒.๕.๒ จํานวนแหลงเรียนรูเอ้ือตอการจัดการเรียนรูไดมาตรฐาน

๒.๖ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู
๒.๖.๑ สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการท่ี

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
๒.๖.๒ สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการจัดการเรียนรูท่ี

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา

๔๓



มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ประเด็นการพิจารณากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ จํานวน ๕ ประเด็น

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได
๓.๑.๑ ครูรอยละ ๑๐๐ ของทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิดและใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง

ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได ในระดับ
ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๓.๑.๒ ครูรอยละ๑๐๐ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูและ Active Learning ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษา

๓.๑.๓ ครูรอยละ ๑๐๐ มีการเผยแพร นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู แบบ Active Learning ในระดับ ยอดเย่ียม
ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

๓.๒.๑ ครูรอยละ ๑๐๐ ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑ
การประเมินของสถานศึกษา

๓.๒.๒ ครูรอยละ๑๐๐ ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู มี Application
เพื่อการเรียนรู ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๓.๒.๓ ครูรอยละ ๑๐๐ ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปญญาทองถิ่น
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง ในระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษา
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก

๓.๓.๑ ครูรอยละ ๑๐๐ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ เชิงบวกสงผลใหนักเรียนรักการเรียนรู ใน
ระดับ ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน

๓.๔.๑ ครูรอยละ๑๐๐มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและใหขอมูลยอนกลับ นําผลมาพัฒนา
ผูเรียน ในระดับ  ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๓.๔.๒ ครูรอยละ ๑๐๐ มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายของการเรียนรู ในระดับ ยอด
เย่ียมตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู

๓.๕.๑ ครูรอยละ ๑๐๐ และผูท่ีมีสวนเกี่ยวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ในระดับ  ยอดเย่ียม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา

๔๔



คําสั่งโรงเรียนโนนคอวิทยาคม
ที่ ๑๖๕ / ๒๕๖๓

เร่ือง  การแตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓

..............................................................
ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาท้ัง

ภายในและภายนอกของทุกระดับกอนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบตอไป และสภาขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศไดเสนอใหชะลอการประเมินท้ังภายในและภายนอก เพื่อใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของมีความเขาใจ และ
ทราบแนวทางการปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกันนั้น สพฐ. ไดดําเนินการปรับและพัฒนามาตรฐานดังกลาวโดย
สอดคลองตามนโยบายของรัฐ จุดเนนของการปฏิรูปการศึกษา และสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยมี
แนวคิดวามาตรฐานท่ีกําหนดตองสามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุได ประเมินไดอยางเปนรูปธรรม กระชับ
สามารถสะทอนคุณภาพการศึกษาไดอยางแทจริง เนนการประเมินสภาพจริง ไมยุงยาก สรางมาตรฐาน
ระบบการประเมินเพื่อลดภาระการจัดเก็บขอมูล และลดการจัดทําเอกสารท่ีใชในการประเมิน

เพื่อใหการดําเนินการดังกลาวบรรลุตามวัตถุประสงค  มีประสิทธิภาพ  โรงเรียนโนนคอวิทยาคม จึง
แตงตั้งคณะกรรมการจัดเตรียม  ขอมูล  เอกสาร  หลักฐาน  ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ๓
มาตรฐาน ๑๓ ตังบงช้ีดังตอไปนี้

๑. คณะกรรมการอํานวยการ
๑.๑ นายพรศักดิ์  อุนใจ ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ
๑.๒ นางพรทิพย เกียรติวีระวัฒนา ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๓ นางสาวดาวเรือง  ศรีระษา ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๔ นางกาญจนา  ยอดมาลี ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๕ นายวิทยา  นิยมพันธ ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๖ นายอภิชาติ  ประสิทธิชัย ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๗ นายภานุ  ฮาตะสุย ครู ชํานาญการ กรรมการและเลขานุการ
๑.๘ นางศิริลักษณ  พงษสุระ ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

๔๕



หนาท่ี ๑) ใหคําปรึกษาแกคณะกรรมการในการดําเนินการจัดเตรียมขอมูล  เอกสาร  หลักฐาน  ตาม
หลักเกณฑ  วิธีการใหครบทุกองคประกอบตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน/สํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘กําหนด

๒) อํานวยความสะดวกในการดําเนินงาน

๒. คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
๒.๑ นายทวีศักดิ์  บุญสรอย ผูทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ
๒.๒ ร.ต.อ.พรม    พรมศรี ผูทรงคุณวุฒิ รองประธาน
๒.๓ นายชาติชาย  เลขาตระกูล ผูทรงคุณวุฒิ รองประธาน
๒.๔ นายรัตนา  ขันชัย ผูแทนผูปกครอง กรรมการ
๒.๕ นายประยูร  สิ้นโศรก ผูแทนองคกรชุมชน กรรมการ
๒.๖ นายบุญทอน   คําแสนหม่ืน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น กรรมการ
๒.๗ นางฐิชยา   วงษใหญ ผูแทนศิษยเกา กรรมการ

หนาท่ี ใหคําปรึกษาแกคณะกรรมการในการดําเนินการและรวมกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา

๓. คณะกรรมการดําเนินงาน
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน

ตัวบงช้ี ผูรับผิดชอบ
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

๑) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน เขียนได เหมาะสมตามระดับช้ัน นางกาญจนา  ยอดมาลี              ประธานกรรมการ
นางสาวปยะบุตร  จันทรธรรม กรรมการ
นายสุชาติ ศรีภักดิ์ กรรมการ
นางสาวชัชญาณิช  ปอทอง กรรมการ
นายวุฒินันท  ละยศ กรรมการ
นายอาทร  สกุลมา กรรมการ
นางสาวชนิดา  ไพบูลยสวัสดิ์ กรรมการ
นางสาวณัฐยาธ  ดวงแกว กรรมการ
นายสันติชัย  แจมศรี กรรมการ
นายทศพร  เทพนิมิต กรรมการและเลขานุการ
นายมนตรี วงศสิงหงาม กรรมการและผูชวยเลขานุการ

๒) ผูเรียนมีความสามารถในดานการสื่อสารท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษไดเหมาะสมตามระดับช้ัน
๓) ผูเรียนมีความสามารถในดานการคิดคาํนวณเหมาะสมตามระดับช้ัน

๔) ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แกปญหาและนําไปประยุกตใชใน
สถานการณตางๆ อยางเหมาะสม

๕) ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสารไดอยางเหมาะสมปลอดภัย มีประสิทธิภาพ

๖) ผูเรียนมีความกาวหนาจากพื้นฐานเดิมในแตละปในดานความรู
ความเขาใจและทักษะตาง ๆ ตามหลักสูตร อยางเปนรูปธรรมและ
ตอเนื่อง



ตัวบงช้ี ผูรับผิดชอบ
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน (ตอ)

๗) คาเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติใน ๕กลุมสาระหลักของผูเรียน
มีพัฒนาการสูงข้ึนหรือคุณภาพเปนไปตามเปาหมาย

คะแนนเฉลี่ย O – Net กลุมสาระการเรียนรูวิชาภาษาไทย
คะแนนเฉลี่ย O – Net กลุมสาระการเรียนรูวิชา คณิตศาสตร
คะแนนเฉลี่ย O – Net กลุมสาระการเรียนรูวิชา วิทยาศาสตร
คะแนนเฉลี่ย O – Net กลุมสาระการเรียนรูวิชา สังคมศึกษา
คะแนนเฉลี่ย O – Net กลุมสาระการเรียนรูวิชา

ภาษาตางประเทศ
๘) ผูเรียนมีความรู ทักษะ และเจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอใน
ระดับช้ันท่ีสูงข้ึนหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับชวงช้ัน
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน นายวิทยา  นิยมพันธ                ประธานกรรมการ

นายธีระพงษ  อินตา                 กรรมการ
นางวรนุช  ศรีภา                      กรรมการ
นางวเรศ  สาระพิชญ                กรรมการ
นางสาวอัญญาณี  สายสั้น กรรมการ
นางนันทกา  ดลปดชา              กรรมการ
นายวิญู  สายลุน                    กรรมการ
นางสาวระวีวรรณ  สินธุพงษ   กรรมการ
นางสาวอารดา  สายทอง          กรรมการ
นายวีระชัย  แตงตั้งรัมย            กรรมการ
นางสาวฉวีวรรณ บุญเต็ม        กรรมการและ
เลขานุการ
นางสาวชลิตา  ศิริกุล        กรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ

๑) ผูเรียนมีความประพฤติดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยม จิต
สังคม และจิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษากําหนดปรากฏชัดเจน โดยไมขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม

๒) ผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม

๓) ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถิ่นในความเปนไทยและเห็น
คุณคาเกี่ยวกับภูมิปญญาไทยและแสดงออกไดอยางเหมาะสมใน
ชีวิตประจําวัน

๔) ผูเรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ่ืน และมีมนุษยสัมพันธดี
๕) ผูเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง
๖) ผูเรียนรักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ
๗) ผูเรียนรูและมีวิธีการปองกันตนเองจากการลอลวง ขมเหงรังแก
๘) ผูเรียนไมเพิกเฉยตอการกระทําสิ่งไมถูกตอง และอยูรวมกันดวยดี

ในครอบครัว ชุมชนและสังคม



มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา

ตัวบงช้ี ผูรับผิดชอบ
๒.๑ สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีกําหนดไวตรง
กับวัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ และสอดคลองกับความ
ตองการของชุมชน ทองถิ่นอยางชัดเจน

นางสาวดาวเรือง  ศรีระษา ประธานกรรมการ
นางพรทิพย เกียรติวีรวัฒนา กรรมการ
นายอภิชาติ  ประสิทธิชัย กรรมการ
นายวิทยา  นิยมพันธ กรรมการ
นางนันทกา  ดลปดชา กรรมการ
นางกาญจนา  ยอดมาลี กรรมการ
นายนิธิพงษ  ครสาย กรรมการ
นางศรินชา  เปยมอักโข กรรมการและเลขานุการ
นางสาวลลิตา  กอบมนีย  กรรมการและผูชวยเลขานุการ

๒.๒ สถานศึกษามีแผนและดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร
และการจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสมครอบคลุมประเด็นหลัก
ตอไปนี้

๑) พัฒนาวิชาการท่ีเนนผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ทุกคนและ
ดําเนินการอยางเปนรูปธรรม
๒) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีความรู
ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตําแหนง

๓) ผูบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตอง
ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใชไดและดําเนินการอยางเปนระบบ

๔) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีดีและกระตุน
ใหผูเรียนใฝเรียนรูท่ัวถึงทุกกลุมเปาหมาย
๒.๓ ผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมและมีเครือขายความรวมมือใน
การรวมมือในการรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ
และไดมาตรฐาน

นางสาวดาวเรือง  ศรีระษา       ประธานกรรมการ
นางพรทิพย เกียรติวีรวัฒนา     กรรมการ
นายอภิชาติ  ประสิทธิชัย         กรรมการ
นายวิทยา  นิยมพันธ กรรมการ
นางกาญจนา  ยอดมาลี กรรมการ
นายประหยัด  แถลงสุข            กรรมการ
นางชนิดา  ไพบูลยสวัสดิ์         กรรมการและเลขานุการ
นางสาวศิระฟา  จันทมุด  กรรมการและผูชวยเลขานุการ

๒.๔ สถานศึกษากํากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาอยางเหมาะสมชัดเจน และเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของมี
สวนรวม



มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

ตัวบงช้ี ผูรับผิดชอบ
๓.๑ การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมี
สวนรวม

นางกาญจนา  ยอดมาลี ประธานกรรมการ
นางวเรศ สาระพิชญ กรรมการ
นายธีรพงศ  อินตา กรรมการ
นางสาวศิระฟา  จันทมุด กรรมการ
นางสาวประภัสสร  อินตะนัย กรรมการ
นางสาวชลิตา  สงโสด กรรมการ
นางสาวปยะบุตร  จันทรธรรม กรรมการ
นายสุชาติ  ศรีภักดิ์ กรรมการ
นางเกสร วงศใหญ กรรมการ
นายสุริยา  ทําแกว กรรมการ
นางสาวอรญา  บุตรตะ กรรมการ
นางสาวกนกนิภา เปลี่ยมสติ กรรมการ
นางสาวศรินชา  ประสงคนาค  กรรมการและเลขานุการ
นางสาวลลิตา  กอบมณีย กรรมการและผูชวยเลขานุการ

๑) ผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง กําหนดเนื้อหาสาระ
กิจกรรมท่ีสอดคลองกับความสนใจและความถนัดเปนรายบุคคลอยาง
เปนรูปธรรมท้ังระบบ
๒) เปดโอกาสใหผูเรียนเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดไดปฏิบัติจริง
ดวยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย สรุปองคความรู และ
สามารถนําไปใชในสถานการณตาง ๆ ไดเปนอยางดี
๓) จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน แสดง
ความคิดเห็น คิดเปน ทําเปน รักการอาน และแสวงหาความรูจากสื่อ
เทคโนโลยีดวยตนเองอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง
๔) ผูเรียนไดเรียนรูโดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะ
ดานตาง ๆ
๕) ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการ
เรียน และอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
๖) ผูเรียนไดเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยอยางเปนรูปธรรมและ
ตอเนื่อง
๓.๒ การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถิ่น

๑) จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถิ่นในการจัดการเรียนการสอน
๒) ชุมชนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นหรือรวมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง
๓.๓ การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยาง
เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ

นางกาญจนา  ยอดมาลี             ประธานกรรมการ
นางวรนุช  ศรีภา กรรมการ
นางสาวอัญญาณี สายสั้น          กรรมการ
นางศิริลักษณ  พงษสุระ กรรมการ
นายภานุ  ฮาตะสุย กรรมการ
นายสันติชัย  แจมศรี กรรมการ
นายสุชาติ  ศรีภักดิ์ กรรมการ

๑) ประเมินผูเรียนจากสภาพจริง
๒) มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอยางเปนระบบ
๓) ใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินท่ีเหมาะสมกับเปาหมาย
และการจัดการเรียนการสอน
๔) นักเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล



๕) ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนและผูเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง นายทศพร  เทพนิมิต กรรมการและเลขานุการ
นางสาวฉวีวรรณ บุญเต็ม กรรมการและผูชวยเลขานุการ๖) ผูเรียนไดเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยอยางเปนรูปธรรมและ

ตอเนื่อง
๓) พอแม ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทองถิ่นและผู
มีสวนเกี่ยวของมีความม่ันใจตอระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษาในระดับสูง

หนาท่ี ๑) ศึกษามาตรฐานตัวช้ีวัดท่ีรับผิดชอบใหละเอียด
๒) สรางเครื่องมือเก็บขอมูลในสวนท่ีเกี่ยวของใหละเอียดครอบคลุม
๓) เก็บรวบรวม เอกสาร หลักฐานท่ีเกี่ยวของในแตละมาตรฐานใหครบถวนสมบูรณ
๔) จัดเตรียมเอกสาร ตอบขอซักถาม รอรับการประเมิน  ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดท่ีรับผิดชอบ
ท้ังนี้ใหผูท่ีไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีโดยเครงครัด  เพื่อใหเกิดผลดีตอทางราชการ และรายงาน

ผลการปฏิบัติราชการใหทราบดวย

สั่ง  ณ วันท่ี ๑๖ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓

ลงช่ือ
(นายพรศักดิ์  อุนใจ)

ผูอํานวยการโรงเรียนโนนคอวิทยาคม


