
 
 
 

ประกาศโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคม 
เร่ือง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคม 

.......................................................... 
 

  โรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคมมีความตระหนักและให้ความสำคัญกับการบริหารงานด้วย
คุณธรรมและความโปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เมื ่อวันที่ 12 
กันยายน ๒๕๕๗ ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีธรรมภิบาลและการป้องกันปราบปราม
ทุจริตและพฤติมิชอบ ในภาครัฐตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนพ.ศ.๒๕๕๒ และตามคู่มือการ
ประเม ินค ุณธรรมและความ โปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน ่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment :TIA ) ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ(ป.ป.ช.)  

     ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจำนงในฐานะผู้บริหารโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคมที่พร้อมจะส่งเสริม
สนับสนุนให้ข้าราชการ และบุคลากรในสังกัดทุกคนปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม ความโปร่งในในการ
ดำเนินงาน อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมที่จะรักษาผลประโยชน์ของรัฐและมอบความเป็น
ธรรมแก่ประชาชนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม  

    ข้าพเจ้า จะปฏิบัติหน้าที่ด้านการบริหารในการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
ด้วยสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบท่ีมีอยู่ จะต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีโดยเต็มสติปัญญาความสามารถด้วย 
ความสุจริตเท่ียงตรงและด้วยความมีสติยั้งคิด รู้ว่าส่ิงใดถูกส่ิงใดผิดส่ิงใดควรงดเว้น เพื่อให้งานท่ีท่ีปราศจาก 
โทษเสียหายและบังเกิดประโยชน์สูงสุดของประชาชน โดยจะดำเนินการดังนี้ 

๑.ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบและข้อกำหนดอย่างครบถ้วน เคร่งครัดตลอดจน 
ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมายระเบียบและข้อบังคับท่ีกำหนด 

      ๒. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู ้ค่านิยมในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น รู ้จักแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรมและป้องกันทุจริต
คอร์รัปช่ันในหน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทำให้บุคลากร โรงเรียน
กันทรลักษ์วิทยาคมตระหนักถึงผลร้าย ภัยของการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อส่วนราชการ และประเทศชาติ 
เพื่อให้เกิดวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
          3. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดการลงโทษทาง
สังคม (Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลากรในโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคมเกิดความละอายหรือ
ความกลัวที่จะกระทำการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
          4. ส่งเสริมสนับสนุนให้ปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู ้เรียนตระหนักถึงผลร้าย และต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปช่ัน 

5. แนวทางการดำเนินและกิจกรรมความร่วมมือ 
5.1 ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ

ป้องกัน และการปราบปรามทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2566) 
5.2 ทุกโรงเรียนและบุคลากรในสังกัด ประสานความร่วมมือเข้าร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและ

การปราบปรามทุจริต ในโรงเรียนยโสธรพิทยาคม 
5.3 ร่วมกันดำเนินการศึกษาวิจัย รวบรวมองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 



      5.4 ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน และการปราบปรามการทุจริต
ระยะ ที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2566) โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคมซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาของโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคมทุกระดับ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการ
เผยแพร่รณรงค์ให้เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนท่ัวไป เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการ
ทุจริตและมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและการปราบปรามการทุจริต 
          5.5 ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับการเฝ้าระวังและการตรวจสอบเพื่อต่อต้านการทุจริตแก่ผู้บริหาร 
ข้าราชการ และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคมเพื่อสร้างความรู้ความ เข้าใจ
และการมีส่วนร่วมเผยแพร่ ให้แก่เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต 
         5.6 ร่วมกันจัดทำดัชนีวัดคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารโรงเรียนกันทรลักษ์วิทยาคม 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน และการปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2566) 

    5.7 ร่วมกันจัดทำช่องทางการส่ือสาร เผยแพร่ และขอประชาสัมพันธ์ 
    5.8 ร่วมให้คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ความ

ร่วมมือดังกล่าว 
5.9 ร่วมกันดำเนินการอื่นใดในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ทุกรูปแบบอย่างเต็ม

กำลังความสามารถ 
 
ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
 

 
 

(นางสาวนิตยาพร อำนวย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนกนัทรลักษ์วิทยาคม 

 


