


 

 
 

การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

  โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
******************************** 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ครั้งท่ี   5 / ๒๕๖6 เมื่อวันท่ี 24 เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖6 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ของโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก แล้วมีมติ 
 ๑. เห็นชอบในการจัดสรรงบประมาณตาม งาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  ๑.๑ โครงการ/กิจกรรมตามงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน ๑3 โครงการ 
จำนวนเงิน 1,344,924.00 บาท แยกตามรายการ ดังนี้ 
   ๑) โครงการ/กิจกรรม ด้านพัฒนาการเรียนการสอน จำนวน  12  โครงการ      
จำนวนเงิน  806,954.40 บาท  คิดเป็นร้อยละ ๖๐ 
   ๒) โครงการ/กิจกรรม ด้านการบริหารจัดการท่ัวไป  จำนวน  1  โครงการ 
จำนวนเงิน  403,477.20 บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๐ 
   ๓) ด้านงบสำรองจ่าย  จำนวนเงิน 134,492.40 บาท  คิดเป็นร้อยละ ๑๐ 
  ๑.๒ โครงการ/กิจกรรม สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จำนวนเงิน 863,817.๐๐ บาท แยกตามรายการ ดังนี้ 
   ๑) หนังสือเรียน     จำนวนเงิน ๓00,253.๐๐ บาท 
   ๒) อุปกรณ์การเรียน    จำนวนเงิน ๑49,7๖๐.๐๐ บาท 
   ๓) เครื่องแบบนักเรียน    จำนวนเงิน ๑48,70๐.๐๐ บาท 
   4) ค่ายเติมเต็มความรู้ ONET    จำนวนเงิน 25,286.00 บาท 
   5) ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  จำนวนเงิน 28,800.๐๐ บาท 
   6) ค่ายพักแรมลูกเสือ ม.ต้น    จำนวนเงิน 58,2๐๐.๐๐ บาท 
   7) ค่ายคุณธรรมนำชีวิต    จำนวนเงิน 28,80๐.๐๐ บาท 
   8) กิจกรรมทัศนศึกษา (ม.ต้น)    จำนวนเงิน 57,618.00 บาท 
   9) กิจกรรมทัศนศึกษา (ม.ปลาย)  จำนวนเงิน 37,600.00 บาท 
   10) กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ จำนวนเงิน 28,800.00 บาท
  ๑.๓ โครงการปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เป็นจำนวนเงิน 330,000  บาท  

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 2,538,741.00 บาท 

๒. เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ได้ 
 
 
    
               ( นายชัยมงคล  จันทร์สุข )       ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
        โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
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คำนำ 
 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๑๔ 
กำหนดให้คณะรัฐมนตรี ต้องจัดทำแผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อเป็นกรอบและแนวทางในการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ตลอดระยะเวลา ๔ ปี โดยให้นำนโยบายของรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภา มาพิจารณาดำเนินการให้
สอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และแผนพัฒนา
ประเทศด้านต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้องโดยทุกส่วนราชการจะต้องไปดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการสี่ปีและ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีต่อไป 
 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ในฐานะท่ี
เป็นส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
ฉบับนี้ขึ้น เพื่อเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ตามภารกิจ 
คือ จัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียน ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ โดยมีภาพความสำเร็จ คือ 
ผู้เรียนจะเป็น “เด็กดีมีคุณธรรม นำความรู้ คู่ความสุข”ภายใต้บริบทที่มีทรัพยากรอยู่ค่อนข้างจำกัด  แต่ความ
ต้องการจำเป็นในการพัฒนาในด้านต่าง  ๆเพิ่มมากขึ้น ทั้งนี้เพราะเป็นช่วงที่มีการเปลี่ยนแปลงในหลายๆ ด้าน 
โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกจึงได้กำหนดรูปแบบและวิธีการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพและประโยชน์
ส ูงส ุดย ิ ่ งข ึ ้น  ด ้วยการดำเน ินงานภายใต ้กรอบย ุทธศาสตร ์แผนปฏ ิร ูปการศ ึกษาทศวรรษท่ี  ๒  ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  ทิศทางและกลยุทธ์การพัฒนา ปี ๒๕๖๔ ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพื้นฐาน  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ รวมทั้งทิศทางและกลยุทธ์ของโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลา
ภิเษก โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญใน
การบริหารงานองค์กรและสามารถผลักดันไปสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้องเป็นรูปธรรม สามารถติดตามประเมินผล
ความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย ตัวชี้วัด เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ให้แก่เยาวชนของชาติได้ตามท่ีมุ่งหวัง 
 ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกท่านท่ี
ร่วมมือร่วมใจในการจัดทำแผนและกำหนดโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการฉบบันี้
จะเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนางานของโรงเรียนให้ก้าวสู่ความสำเร็จตามท่ีมุ่งหวังไว้ต่อไป 
 
 
 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา  รัชมังคลาภิเษก 
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ส่วนที่ ๑ 
บทนำ 

 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 ๑. ข้อมูลทั่วไป 
  ๑.๑ โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ตั้งอยู่ที่ ๙๕ หมู่ ๔ ตำบลตาคง อำเภอสังขะ 
จังหวัดสุรินทร์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
  ๑.๒ เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
  ๑.๓ มีเขตพื้นที่บริการในการรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  ดังนี้ 
คือ โรงเรียนบ้านกะปู โรงเรียนจตุคามวิทยา โรงเรียนบ้านหนองเหล็ก โรงเรียนบ้านสนวน โรงเรียนบา้น
ตาคง โรงเรียนบ้านบ่อทอง  โรงเรียนบ้านพรมสะอาด โรงเรียนบ้านคำเผือ โรงเรียนบ้านห้วยปูน และ
พื้นที่บริการในการรับนักเรียนเข้าเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  ได้แก่ นักเรียนที่จบการศึกษาช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ จากโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก และนักเรียนที่อยู่นอกเขตพื้นที่บริการ คือ
นักเรียนท่ีจบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จากโรงเรียนอื่น เช่น โรงเรียนบ้านขนุน  โรงเรียนบ้านหนอง
โจงโลง เป็นต้น 
 ๒. ข้อมูลด้านการบริหาร 
  ๒.๑ นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ดำรงตำแหน่งท่ี
โรงเรียนนี้ต้ังแต่ 26 มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖6 
  ๒.๒ นางพรนภัส  สถานพงษ์ ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลา
ภิเษก วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ดำรงตำแหน่งท่ี
โรงเรียนนี้ต้ังแต่ 1 กันยายน พ.ศ.๒๕๖๔ 
  ๒.๓ หัวหน้ากลุ่มบริหาร  จำนวน ๔ คน คือ 
   1) นางอัญญรินทร์   จันทร์สุข     วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.บ.วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 
   2) นายวัชรกร     ชูเชิด          วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม.หลักสูตรและการสอน 
   ๓) นายจีระ     ศรีชัย       วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
   4) นางยุพาพรรณ   เกษเมือง      วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
  ๒.๔ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
   โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ต้ังอยู่เลขท่ี ๙๕ หมู่ท่ี ๔ ถนนโชคชัย – เดชอุดม 
ตำบลตาคง  อำเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์ เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ กระทรวงศึกษาธิการ ได้เปิดสอนในฐานะโรงเรียนสาขาของโรงเรียนสงัขะ 
เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๐ โดยอาศัยอาคารเรียนของโรงเรียนบ้านตาคง และได้แยกมาเป็นโรงเรียนตาคงวิทยา 
โดยประกาศและจัดตั้งอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๓๑  ซึ่งตรงกับปีที่มีการเฉลิม
ฉลองพระราชพิธีรัชมังคลาภิเษกขององค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เพื่อเฉลิมพระเกียรติและสำนึก
ในพระมหากรุณาธิคุณต่อพระองค์ท่าน จึงได้กราบบังคมทูลขอพระราชทานชื่อโรงเรียนที่เปิดใหม่ในปี 
พ.ศ.๒๕๓๑ สังกัดกรมสามัญศึกษา (เดิม) ให้มีคำว่า “รัชมังคลาภิเษก” เป็นนามต่อท้ายช่ือโรงเรียน ต้ังแต่
บัดนั้นเป็นต้นมาจวบจนปัจจุบัน 
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  โรงเรียนได้เข้าอยู ่ในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น        
กรมสามัญศึกษา (ค.อมต.สศ.)  เมื่อปี พ.ศ.๒๕๓๑ รุ่นที่ ๒ และโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาเพื่อพฒันา
คุณภาพชีวิตและสังคม (มพชส.) เมื่อปี พ.ศ.๒๕๓๓ รุ่นท่ี ๓  ในปี พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนได้สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต ๓  และในปัจจุบัน โรงเรียนได้สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
  ๒.๕ คำขวัญของโรงเรียน : รักษ์ศักดิ์ศรี  มีคุณธรรม  นำวิชาการ  สืบสานงานพระราชดำริ 
  ๒.๖ วัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา : เพื่อเป็นการเฉลิมฉลองพระราชพิธีรัชมังคลา
ภิเษกขององค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ในหลวงรัชกาลที่  9  และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อ
พระองค์ท่าน 
  ๒.๗ ระบบโครงสร้างการบริหารงาน 
   โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔ กลุ่มงาน 
ได้แก่ กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่มบริหารท่ัวไป ผู้บริหาร
ยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยช็โรงเรียนเป็นฐานตามหลักธรรมาภิบาล ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และยืดหยุ ่นตามสถานการณ์ใช้ว ิธ ีการที ่หลากหลาย และการดำเนินงานตาม
กระบวนการ PDCA 
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 ๓. ข้อมูลนักเรียน ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๖)  
ดังนี้ 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม ชาย หญิง 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 42 25 67 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๓9 26 65 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 25 ๓7 62 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑9 ๒6 45 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ 14 ๑8 32 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 7 10 17 

รวม ๑46 ๑42 288 
รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด 288  

 
   ๔. ข้อมูลบุคลากร 
 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุเฉลี่ย 

(ปี) 
ประสบการณ์สอน

เฉลี่ย  (ปี) ชาย หญิง 
ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกว่า 
ป. ตรี 

ผู้อำนวยการ - 1 - - ๑ 48 23 
รองผู้อำนวยการ - ๑ - - ๑ ๔5 ๒๐ 
ครูประจำการ 5 ๑0 - 9 6 ๓8 ๑3 
พนักงานราชการ 1 - - 1 - ๓6 11 
ครูอัตราจ้าง - 3 - 3 - ๒9 6 
ครูต่างประเทศ - - - - - - - 
นักการ/ภารโรง - - - - - - - 
อื่นๆ (ธุรการ) ๑ - - ๑ - ๓6 ๘ 

รวม 7 ๑5 - 14 8 ๓๙ ๑3 
 
  ๔.๑ มีครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก .......๒2........คน (....๑๐๐% )  
  ๔.๒ อื่นๆ (ลูกจ้างช่ัวคราว).......1........คน  
  ๔.๓ ช่ัวโมงสอนโดยเฉล่ียของครู คนละ ......๒๐..........ช่ัวโมง/สัปดาห์  
  ๔.๔ สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากร ในรอบปีที่ผ่านมาบุคลากรได้รับการพัฒนาเฉล่ีย
คนละ.....๑๐........ครั้ง/ปี   
 
 

 ๕. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้  
  ๕.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบ จำนวน........๑๔.........หลัง ได้แก่ อาคารเรียน .......
๓..........หลัง อาคารอเนกประสงค์ อาคารฝึกงาน บ้านพักครู อาคารดนตรีและนาฏศิลป์ เป็นต้น  
  ๕.๒ จำนวนห้องเรียนท้ังหมด........๑๕........ห้องเรียน แบ่งเป็น ช้ัน ม.๑ – ๖ =         
 ....๓....... : .......๓........ : ......๓......... : .......๒........ : .......๒........ : .......๒........  
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  ๕.๓ มีห้องสมุด ขนาด.......๑๔.๒๐...... ตารางเมตร มีหนังสือท้ังหมด ........๑,๐๐๐........เล่ม 
จำแนกเป็น....๑๐.....ประเภท  
     ๕.๔ โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จำนวน ......๖๐.......เครื่อง มีการติดต้ัง
อินเตอร์เน็ต เพื่อการค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน .......๒๐.......เครื่อง  
    ๕.๕ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด  ห้องสืบค้น  ห้องดนตรี นาฏศิลป์  ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องศิลปศึกษา แปลงเกษตรอินทรีย์  ห้องจริยธรรม  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  
ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ห้องโสตทัศนศึกษา  ห้องอาเซียนศึกษา  ห้องปฏิบัติการทักษะอาชีพ ห้อง
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แปลงปลูกข้าว แปลงปลูกผักตามฤดูกาล และสถานีข่าวTK News  
    ๕.๖ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ วัดศรีบูรพาราม  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลตาคง  องค์การบริหารส่วนตำบลตาคง  วัดบ้านหนองเหล็ก  วัดป่าประทุมวัน  ชุมชนบ้านขนุน  วัด
ป่าภูมิโพธิ์  ปราสาทยายเหงา  ปราสาทภูมิโปน  วัดเขาศาลา  ศูนย์อนุรักษ์พันธุ์สนสองใบ  ปราสาทตะ
เปียงเตีย  ช่องสะงำ  วัดไพรพัฒนา(หลวงปู่สรวง) 
 
 ๖. สภาพชุมชนโดยรวม  
  ๖.๑ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบทห่างไกลจากตัวอำเภอ มี
ประชากรประมาณ ๓๔,๐๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้านตาคง ตำบลตาคง  
อำเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์ อาชีพหลักของชุมชน คือ ทำนา ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ แซนโฎนตา แห่กัลป์ลอน แห่บั้งไฟ ประเพณีสงกรานต์ 
เป็นต้น   
  ๖.๒ ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ อาชีพหลัก คือ ทำนา
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๒๕,๐๐๐ บาท
จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว ๔ คน 
  ๖.๓ โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ต้ังอยู่ใกล้แหล่ง
เรียนรู้ เช่น วัดศรีบูรพาราม วัดบ้านหนองเหล็ก วัดป่าประทุมวัน วัดป่าภูมิโพธิ์ ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลตาคงในการจัดการศึกษา และได้รับความร่วมมือในการจัด
การศึกษาจากผู้นำชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง โรงเรียนต้ังอยู่บริเวณรอยต่อของ
อำเภอและจังหวัดส่งผลให้ผู้เรียนมีข้อแตกต่างด้านวัฒนธรรมการใช้ภาษาและวิถีชีวิตทำให้สถานศึกษาไม่
สามารถจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  
 ๗. ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา   

  ๗.๑ งาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีประสบความสำเร็จ 
 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมสง่เสริมทักษะอาชีพ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๖ - 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
-กิจกรรมเอแม็ทและซูโดกุ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

-ค่ายภาษาอังกฤษ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมการนิเทศภายใน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมวันไหว้คร ู ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมวันแม่ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
 

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมวันเกิดโรงเรียน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมทำบุญตักบาตร ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมการปฐมนิเทศ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมการปัจฉิมนิเทศ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๗ - 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
-กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมเก่ียวกับกฎจราจร ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมสง่สริมด้านกีฬา ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรี ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมสง่เสริมด้านนาฏศิลป ์ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมสง่เสริมงานอนามัย 
 

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมโสตทัศนูปกรณ ์ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

-การจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมวันสุนทรภู ่ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมวันครสิต์มาส ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๘ - 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกันและงาน
แผนงาน 

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

- สร้างขวัญและกำลังใจ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

- จ้างบุคลากรสนับสนุนการสอน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

สาธารณูปโภค ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมปรับปรงุบริบท ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

วัสดุเชื้อเพลิง ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

ซื้อวัสดุทำความสะอาด ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 - หนังสือเรียน 
 - อุปกรณ์การเรียน 
 - เครื่องแบบนักเรียน 

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๙ - 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
 ทัศนศึกษา ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 คุณธรรมนำชีวิต  ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
๒. ภาพถ่าย 
                       ฯลฯ 

 กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

โครงการปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน ๑. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
                       ฯลฯ 

  
   ๗.๒ โครงการ/กิจกรรมท่ีไมไ่ด้ดำเนินการ 
 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม สาเหตุทีไ่ม่บรรลุเป้าหมาย 
ค่ายสานรักถักทอฝัน ดำเนินงานร่วมกับโครงการอื่น 
ค่ายคณิตศาสตร ์ ดำเนินงานร่วมกับโครงการอื่น 
กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านและสัปดาห์
ห้องสมุด 

ดำเนินงานร่วมกับโครงการอื่น 

-กิจกรรมสัปดาห์ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน ระยะเวลาการดำเนินงานไม่เพียงพอ 
-กิจกรรมโครงงานคุณธรรม สพฐ. ไม่ได้เข้าร่วมโครงการในปีงบประมาณ 2566 
-กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ไม่ได้เข้าร่วมโครงการในปีงบประมาณ 2566 
 กิจกรรมสง่เสริมค่านิยม๑๒ ประการ ไม่ได้จัดกิจกรรมในปีงบประมาณ 2566 
 กิจกรรมออมทรัพย์ ไม่ได้จัดกิจกรรมในปีงบประมาณ 2566 
 กิจกรรมสง่เสริมด้านศิลปะ ไม่ได้จัดกิจกรรมในปีงบประมาณ 2566 
 กิจกรรมแอโรบิกเพ่ือสุขภาพ บุคคลาการไม่เพียงพอ 
-กิจกรรมการสำรวจแหล่งเรียนรู้ ระยะเวลาการดำเนินงานไม่เพียงพอ 
-กิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ไม่ได้เข้าร่วมโครงการในปีงบประมาณ 2566 
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล ไม่ได้เข้าร่วมโครงการในปีงบประมาณ 2566 

 
 ๗.๓ ปัญหาและอุปสรรค (สถานศึกษาอาจนำเสนอเป็นรายด้าน เช่น ด้านบริหารจัดการ ด้าน
การจัดการเรียนการสอน ด้านผู้เรียน ฯลฯ หรือ นำเสนอเป็นรายด้านตามมาตรฐานการศึกษาของเขต
พื้นท่ีการศึกษา) 
   ๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน 
   จุดเด่น นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี โดย โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ประสบ
ความสำเร็จในการพัฒนาร่างกาย  อารมณ์  จิตใจและสังคมตามเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ท่ีกำหนดนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ซึ่งครูและนักเรียนได้รับเกียรติบัตรดีเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม จากสำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดสุรินทร์  และหน่วยงานอื่นๆ เช่น สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๐ - 

   จุดที่ควรพัฒนา  นักเรียนขาดความกระตือรือร้นในการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วย
ตนเอง 
   ๒) ด้านการจัดการศึกษา 
   จุดเด่น ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการมุ่งเร่งรัด
พัฒนาโรงเรียน ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดีมีความสะอาดถูกสุขลักษณะ คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้นำ
ชุมชนปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีการติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนอย่างใกล้ชิด มีการประชุม
ร่วมกันสม่ำเสมอตลอดปีการศึกษา 
   จุดท่ีควรพัฒนา โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ยังต้องมีการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกด้าน เช่น หลักสูตรท้องถิ่น และหลักสูตรสากล เพื่อเพิ่มศักยภาพของการ
จัดการเรียนการสอน 
   ๓) ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   จุดเด่น โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก จัดให้มีแหล่งศึกษาค้นคว้า เช่น แปลง
ปลูกข้าว ห้องสมุด  ห้องสืบค้น ห้องจริยธรรม ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ห้องโสตทัศนูปกรณ์ ฯลฯ 
เพื่อให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ตรงตามความสนใจของนักเรียน  
   จุดที่ควรพัฒนา โรงเรียนควรพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัย เช่น ห้องสมุดและ
มีสัญาณอินเตอร์เน็ตให้ท่ัวถึง เป็นต้น 
   ๔) ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
   จุดเด่น โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์  ปรัชญา อัตลักษณ์ และจุดเน้นของโรงเรียน เช่น การส่งเสริมและพัฒนา
โครงการเกษตรอินทรีย์  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริในสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
   จุดที่ควรพัฒนา  ส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณสมบัติที่ดีตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่องและเผยแพร่สู่สาธารณชน 
   ๕) ด้านมาตรการส่งเสริม 
   จุดเด่น โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  มีการจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน้น 
ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมและยกระดับคุณภาพของโรงเรียนให้สูงขึ้น เช่น
โครงการอบรมพัฒนาการจัดทำหลักสูตรและวิจัยในชั้นเรียน  โครงการปรับปรุง ห้องปฏิบัติการสืบค้น  
โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการด้านสังคมศึกษา โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โครงการ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการนิเทศภายใน   
   จุดท่ีควรพัฒนา พัฒนาความรู้ความสามารถด้านวิจัยแก่ครูบุคลากรทางการศึกษา  
 
๘. การวิเคราะห์รายได้ของสถานศึกษา 

๘.๑ ประมาณการจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 

รวม 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวม รวมทั้งสิ้น 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๒๕๖7 67 65 62 194 45 32 17 94 288 
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๘.๒ ประมาณการรายได้สถานศึกษาจากเงินอุดหนุนรายหัว 
 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) เงินที่รับ

จัดสรร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 

๓,๕๗๐ 194 692,580 ๓,๘๗๖ 94 364,344 1,056,924 
กรณีโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กที่มีนักเรียน ๓๐๐ คนลงมา 

ได้รับค่ารายหัวเพ่ิม ๑,๐๐๐ บาท/คน/ป  
 

1,000 194 194,000 1,000 94 94,000 288,000 
รวมเงินอุดหนุนรายหัว 1,344,924 

 
๘.๓ ประมาณการจากเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 
  ๘.๓.๑ ค่าหนังสือเรียน 
 

ระดับชั้น จำนวน (คน) ค่าหนังสือเรียน/ปี จำนวนเงิน (บาท) 

ม.๑ 67 ๘๐๘ 54,136 

ม.๒ 65 ๙๒๑ 59,865 

ม.๓ 62 ๙๙๖ 61,752 

ม.๔ 45 ๑,๓๘๔ 62,280 

ม.๕ 32 ๑,๓๒๖ 42,432 

ม.๖ 17 ๑,๑๖๔ 19,788 

รวมเงินค่าหนังสือเรียน 300,253 

 
๘.๓.๒ ค่าอุปกรณ์การเรียน 

 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) เงินที่รับ

จัดสรร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 ๕๒๐ 194 100,880 ๕๒๐ 94 48,880 149,760 
 

๘.๓.๓ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 ๕๐๐ 194 97,000 ๕๕๐ 94 51,700 148,700 
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๘.๓.๔ ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) เงินที่รับ

จัดสรร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 ๘๙๗ 194 174,018 ๙๖๙ 94 91,086 265,104 
 

๘.๔ สรุปรายได้ของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

ที่ รายการ 
 

จำนวนเงิน (บาท) 
 

๑ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 1,344,924 
๒ สนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
   - ค่าหนังสือเรียน 300,253 

  - ค่าอุปกรณ์การเรียน 149,760 
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 148,700 
  - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 265,104 
รวมเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 863,817 

๓ ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 330,000 
รวมทั้งสิ้น 2,538,741 
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ส่วนที่ ๒ 
กรอบแนวคิดและทิศทางการพัฒนา 

 
 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ขึ้น โดยมี
กรอบแนวคิดและทิศทางในการจัดทำแผน ดังนี้ 
  
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 วิสัยทัศน์ 
  "สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ เป็นองค์กรคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 
สร้างทุนมนุษย์ด้วยนวัตกรรม น้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน" 
  
 พันธกิจ 
  ๑. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  ๒. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
มีความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
  ๓. ส่งเสริม พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถะตรงตามสายงาน และมี
วัฒนธรรมการทำงานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์อย่างมืออาชีพ 
  ๔. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 
  ๕. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
ส่งเสริมระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพื่อมุ่งสู่ Thailand ๔.๐ 
 
 เป้าประสงคห์ลัก 
  ๑. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองดีของชาติ
มีคุณธรรม จริยธรรมมีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื ่น ซื ่อสัตย์ สุจริต 
มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม โดยน้อมนำพระบรมราโชบาย รัชกาลท่ี ๑๐ สู่การปฏิบัติ 
  ๒. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ตนตรี กีฬา ภาษาและ
อื่น ๆ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
  ๓. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้คิดริเริ ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ มี
สมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เร ียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที ่เหมาะสมตามวัย มี
ความสามารถในการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมืองพลโลกที่ดี  
(Global Citizen) พร้อมก้าวสู่สากล นำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งชันระดับประเทศ และนานาชาติ 

http://www.secondary33.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=936:mission&catid=55:๒๕๕๔-%25m-๑๙-๐๑-%25M-%25S&Itemid=75
http://www.secondary33.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=937:purpose&catid=55:๒๕๕๔-%25m-๑๙-๐๑-%25M-%25S&Itemid=76
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  ๔. ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ต้อยโอกาสและกลุ่มท่ีอยู่
ในพื้นท่ีห่างไกลทุรกันดาร ได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 
  ๕. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้และจรรยาบรรณตาม
มาตรฐานวิชาชีพ เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม ใช้เทคโนโลยี และน้อมนำศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 
  ๖. ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการ นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้บริหารงาน ยึด
หลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
  ๗. สถานศึกษาจัดการศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development  Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๘. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีระบบข้อมูล
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย
เทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม ในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 
    
  วัฒนธรรมองค์กร 
  ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับผิดชอบ 
  
 ค่านิยมองค์กร 
  รับผิดชอบ มีน้ำใจ ให้บริการ ประสานงานอย่างกัลยาณมิตร 
 
 กลยุทธ์  
  กลยุทธ์ที ่๑ จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
  กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งชัน 
  กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ ๔ ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  กลยุทธ์ที่ ๕ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  กลยุทธ์ที่ ๖ พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
 
โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก อำเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้ตระหนักถึงเจตนารมณ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จึงได้มีการกำหนดกรอบ ทิศทางในการพัฒนาองค์กรที่มีความ
สอดคล้องกับเจตนารมณ์ดังกล่าว เพื่อใช้เป็นกรอบ แนวทางการดำเนินงานตามภารกิจให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนี้  
 
 

http://www.secondary33.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=938:strategy&catid=55:๒๕๕๔-%25m-๑๙-๐๑-%25M-%25S&Itemid=77


 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๕ - 

 วิสัยทัศน์ของโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก (Vision) 
  โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู ่คุณธรรม มีทักษะชีวิตและ
สมรรถนะตามศักยภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ก้าวสู่มาตรฐานสากล 
เน้นการมีส่วนร่วม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  
 พันธกิจ(Mission) 
   ๑. ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาตามหลักสมรรถนะด้านทักษะชีวิตและสมรรถนะ
ตามศักยภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
   ๒. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
    ๓. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักเรียนมีความปลอดภัยท้ังร่างกายและจิตใจ 
     ๔. สนับสนุนการนำภูมิปัญญาท้องถิ่น และนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
    ๕. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นมืออาชีพ  
    ๖. ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ปกครอง ชุมชน และนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา และให้บริการชุมชนอย่างท่ัวถึง  
  ๗. ส่งเสริม สนับสนุนความเป็นเลิศด้านภาษาสู่อาชีพ 
 
 เป้าประสงค ์(Goal) 
   ๑. สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพ  
   ๒. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน และเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
   ๓. ผู้เรียนทุกคนมีทักษะชีวิตตามศักยภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
    ๔. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
   ๕. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ  
  ๖. โรงเรียนและชุมชนมีความเข้มแข็งตามหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
 
 กลยุทธ์ (Strategy) 
   ๑. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา  
   ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
   ๓. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามศักยภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
    ๔. ปลูกฝ่ังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   ๕. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
      ๖. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๖ - 

 ค่านิยมองค์กร (Corporate Values) 
  ซื่อสัตย์ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ เป็นผู้มีจิตสาธารณะ 
 
 วัฒนธรรมองค์กร 
  ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนา รักในสถาบัน 
 
 สมรรถนะหลักขององค์กร 
   มีทักษะชีวิต มีจิตให้บริการ สืบสานงานพระราชดำริ 
 
  ปรัชญาของโรงเรียน 
  การศึกษาเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาชีวิต 
 

 คำขวัญ 

  รักษ์ศักดิ์ศรี  มีคุณธรรม  นำวิชาการ  สืบสานงานพระราชดำริ 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๗ - 

ส่วนที่ ๓ 
รายละเอียดงบประมาณงาน/โครงการ/กิจกรรม 

 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7
เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานภายใต้การบริหารงบประมาณตามหลักธรรมาภิบาลท่ีจะนำไปสู่การ
พัฒนาผู้เรียน  ครู/บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และชุมชนได้อย่างเต็มกำลังตามศักยภาพขององคก์ร 
ดังนี้  
๑. กลยุทธ์ระดับองค์กร 
   ๑. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา  
   ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
   ๓. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามศักยภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
    ๔. ปลูกฝ่ังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   ๕. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
     ๖. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
 
๒. การวิเคราะห์รายได้ของสถานศึกษา 

๑. ประมาณการจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 

รวม 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวม รวมทั้งสิ้น 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๒๕๖7 67 65 62 194 45 32 17 94 288 
 

๒. ประมาณการรายได้สถานศึกษาจากเงินอุดหนุนรายหัว 
 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) เงินที่รับ

จัดสรร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 

๓,๕๗๐ 194 692,580 ๓,๘๗๖ 94 364,344 1,056,924 
กรณีโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กที่มีนักเรียน ๓๐๐ คนลงมา 

ได้รับค่ารายหัวเพ่ิม ๑,๐๐๐ บาท/คน/ป  
 

1,000 194 194,000 1,000 94 94,000 288,000 
รวมเงินอุดหนุนรายหัว 1,344,924 

 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๘ - 

๓. ประมาณการจากเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  ๓.๑ ค่าหนังสือเรียน 

ระดับชั้น จำนวน (คน) ค่าหนังสือเรียน/ปี จำนวนเงิน (บาท) 

ม.๑ 67 ๘๐๘ 54,136 

ม.๒ 65 ๙๒๑ 59,865 

ม.๓ 62 ๙๙๖ 61,752 

ม.๔ 45 ๑,๓๘๔ 62,280 

ม.๕ 32 ๑,๓๒๖ 42,432 

ม.๖ 17 ๑,๑๖๔ 19,788 
รวมเงินค่าหนังสือเรียน 300,253 

 

๓.๒ ค่าอุปกรณ์การเรียน 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 ๕๒๐ 194 100,880 ๕๒๐ 94 48,880 149,760 
 

๓.๓ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) เงินที่รับ

จัดสรร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 ๕๐๐ 194 97,000 ๕๕๐ 94 51,700 148,700 
 

๓.๔ ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ปีการศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) เงินที่รับ

จัดสรร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

เงินที่รับ
จัดสรร 

จำนวน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๒๕๖7 ๘๙๗ 194 174,018 ๙๖๙ 94 91,086 265,104 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๙ - 

๔. สรุปรายได้ของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖7 

ที่ รายการ 
 

จำนวนเงิน (บาท) 
 

๑ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 1,344,924 
๒ สนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
   - ค่าหนังสือเรียน 300,253 

  - ค่าอุปกรณ์การเรียน 149,760 
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 148,700 
  - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 265,104 
รวมเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 863,817 

๓ ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 330,000 
รวมทั้งสิ้น 2,538,741 

 
การประมาณการค่าใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ได้ดำเนินการประมาณการค่าใช้จ่าย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ดังนี้ 
 ๑. ประมาณการค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนรายหัว  เป็นจำนวนเงิน  1,344,924 บาท 
แยกตามรายการ 
 ๒. ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เป็นจำนวนเงิน 863,817 บาท  แยกตามรายการ 
  ๒.๑ ค่าหนังสือเรียน    เป็นจำนวนเงิน  300,253 บาท 
  ๒.๒ ค่าอุปกรณ์การเรียน    เป็นจำนวนเงิน  149,760 บาท 
  ๒.๓ ค่าเครื่องแบบนักเรียน   เป็นจำนวนเงิน  148,700 บาท 
  ๒.๔ ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       เป็นจำนวนเงิน  265,104 บาท 
   ๓. ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  
        เป็นจำนวนเงิน  330,000 บาท 
 

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 2,538,741 บาท 

 
 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๐ - 

ประมาณการการจัดสรรงบประมาณแยกตามประเภทของงบประมาณและวัตถุประสงค์ของ
การดำเนินงานและการบริหารจัดการ  
 

โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2567 
 

รหัส
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มงานที่
รับผิดชอบ 

6711 
1. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

119,000 
 
นายวัชกร  ชูเชิด วิชาการ 

671101 -ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ ๘ กลุ่มสาระ  
ตลอด

ปีงบประมาณ 
      60,000  นายวัชรกร  ชูเชิด   

671102 -กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
      21,000  นายสิรภพ  จันทขัมมา  

671103 -ค่ายสานรักถักทอฝัน  ม.ค.67 - มี.ค.67         1,000  นางสาวรัตนากร  บัวผาย  

671104 
-กิจกรรมสง่เสริมทักษะอาชีพ และหา
รายได้ระหว่างเรียน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

      20,000  นางยุพาพรรณ  เกษเมือง    

671105 
-กิจกรรมสง่เสริมรักการอ่านและสัปดาห์
ห้องสมุด 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

        1,000  นางสาวรจนา  สอนงาม  

671106 -กิจกรรมเอแม็ทและซูโดกุ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        3,000  

นางสาวกนกวรรณ สะอาด
นางสาวนิธิปรียา ณรงค์พันธ์ 

 

671107 -กิจกรรมต่อคำศัพท์ภาษาไทย(คำคม) 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        5,000  นางสาวธิติกุล  ไทยดี   

671108 -กิจกรรมครอสเวิร์ด 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        2,000  นางสาวเอราวัณ  แก้วตะวัน  

671109 -ค่ายภาษาอังกฤษ พ.ย.66 - ธ.ค.66         3,000  นางสาวรัตนากร  บัวผาย  
671110 -กิจกรรมปรับปรงุและพัฒนาหลักสูตร มี.ค.67 - พ.ค.67         1,000  นายวัชรกร  ชูเชิด  

671111 -กิจกรรมการนิเทศภายใน 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        2,000  นายสิรภพ  จันทขัมมา  

6712 
2. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

375,000 นางสาวชนกกานต์ ฉายแก้ว วิชาการ 

671201 
-กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

     230,000  
นางสาวกิตติกัญญา  วงค์
คล่อง  

 

671202 -กิจกรรมวันสุนทรภู ่ มิ.ย.-67        5,000  นางสาวธิติกุล  ไทยดี   
671203 -กิจกรรมวันตรุษจีน ก.พ.-67        2,000  นางสาวพัชรี  พันธ์แก่น   
671204 -กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ส.ค.-67      10,000  นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว  
671205 -กิจกรรมวันครสิต์มาส ธ.ค.-67        8,000  นางสาวเอราวัณ  แก้วตะวัน  

671206 
-กิจกรรมสง่เสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

   120,000  
นายวัชรกร  ชูเชิด 
 

 

6713 3.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ  2,000 นายวัชรกร  ชูเชิด วิชาการ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๑ - 

รหัส
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มงานที่
รับผิดชอบ 

671301 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกันและ
งานแผนงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

     2,000  
 
นายวัชกร  ชูเชิด   

6714 4.โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  10,๐๐๐ นางสาวรัตนากร  บัวผาย วิชาการ 

671401 
-กิจกรรมพัฒนาสถานศึกษาสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากล 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

10,๐๐๐ นายสิรภพ  จันทขัมมา  

6721 
5.โครงการพัฒนาพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

     80,000  นางยุพาพรรณ  เกษเมือง 
บุคคล 

 

672101 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
      70,000  นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  

672102 - กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  

672103 
 -ค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

      10,000  นายอุเทน  สมจิต  

6731 
6.โครงการส่งเสริมพัฒนา
สภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการเรียนรู ้

 
      50,000  นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข งบประมาณ 

673101  - กิจกรรมปรับปรุงบริบท 
ตลอดปี 

งบประมาณ 
     20,000  นายสำเริง  สิงหะ  

673102  - วัสดุเชื้อเพลิง 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
     20,000  นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข  

673103  - ซื้อวัสดุทำความสะอาด 
ตลอดปี 

งบประมาณ 
    10,000  

นางสาวกิตติกัญญา  วงค์
คล่อง 

 

6741 
7.โครงการส่งเสริมผู้เรียนมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดี 

       48,000  นายจีระ  ศรีชัย ทั่วไป 

674101 -กิจกรรมวันไหว้คร ู มิ.ย.-67        2,000  นายจีระ  ศรีชัย  
674102  -กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน ก.พ.-67      10,000  นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข  

674103 -กิจกรรมสัปดาห์ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        1,000  นางสาววรินดา  ศรศร ี  

674104 -กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    

นางสาวกิตติกัญญา  วงค์
คล่อง 

 

674105 - กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง พ.ย.66/พ.ค.67        8,000  นายสำเริง  สิงหะ  
674106 - กิจกรรมปรับพ้ืนฐานและปฐมนิเทศ พ.ค.-67        5,000  นางสาวรัตนากร  บัวผาย  
674107 -กิจกรรมการปจัฉิมนิเทศ  มี.ค.-67      20,000  นางสาวรัตนากร  บัวผาย  

674108 
-กิจกรรมสง่เสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา (อบรมวินัยจราจร) 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2,000 นายจีระ ศรีชัย  

6742 8.โครงการส่งเสริมสุขภาวะ        57,500  นายสำเริง  สิงหะ ทั่วไป 
674201  -กิจกรรมสง่เสริมด้านกีฬาภายใน พ.ย.66-ธ.ค.66       30,000  นายสำเริง  สิงหะ  

674202  -กิจกรรมสง่เสริมด้านกีฬาภายนอก 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
      12,000  นายสำเริง  สิงหะ  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๒ - 

รหัส
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มงานที่
รับผิดชอบ 

674203 -กิจกรรมสง่เสริมด้านดนตรี 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        4,000  นายจีระ  ศรีชัย  

674204 -กิจกรรมสง่เสริมด้านนาฏศิลป ์
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        6,500  นายอุเทน  สมจิต  

674205 -กิจกรรมแอโรบิกเพ่ือสุขภาพ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    นายสำเริง  สิงหะ  

674206 -กิจกรรมสง่เสริมงานอนามัย 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        5,000  นางสาวแววมณี ดวงมาลา    

6743 
 9.โครงการพัฒนาการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหาร    

      
42,137.61  

นางสาวอรพรรณ  จันทร์
สิงห์  

ทั่วไป 

674301 -กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์   

674302 -กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน มิ.ย.67-ส.ค.67         6,000  นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห ์  

674303 -กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
ก.พ.67-มี.ค.67 

      
20,137.61  

นายวัชรกร  ชูเชิด  

674304 
-กิจกรรมสื่อสารและประชาสัมพันธ์
องค์กร 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

      12,000  นายสำเริง  สิงหะ  

674305 -กิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        1,000  นางสาวรัตนากร บัวผาย  

674306 
- กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

        3,000  นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข  

6744 10.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

7,000.00 นางสาววรินดา  ศรศรี 
ทั่วไป 

 

674401 -กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        

5,000.00  
นางสาววรินดา ศรศร ี  

674402 -กิจกรรมโครงงานคุณธรรม สพฐ. 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        

2,000.00  
นางสาวอำไพร สยามนต์  

674403  -กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    นางสาววรินดา ศรศร ี  

674404 
 -ค่ายคุณธรรมนำชีวิต ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    

นางสาววรินดา  ศรศร ี
 

674405 
 -ค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

                 -    นายอุเทน  สมจิต  

6745 

11.โครงการน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
และพระบรมวงศานุวงศ์สู่การบูรณา
การเพื่อการจัดการเรียนรู ้  

      10,500  นายวัชรกร  ชูเชิด ทั่วไป 

674501 -กิจกรรมวันแม่ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        2,000  นางสาววรินดา ศรศร ี  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๓ - 

รหัส
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มงานที่
รับผิดชอบ 

674502 -กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        1,000  นายวัชรกร  ชูเชิด  

674503 
-กิจกรรมสง่เสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

        2,000  นางสาววรินดา ศรศร ี  

674504 -กิจกรรมสง่เสริมค่านิยม12 ประการ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    นางสาวอำไพร สยามนต์  

674505 -กิจกรรมออมทรัพย์ 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
                 -    นางสาววรินดา ศรศร ี  

674506 -กิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
           500  นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว  

674507 -กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง  
ตลอด

ปีงบประมาณ 
        5,000  นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห ์  

6746 
12.โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติด  และอบายมุข 

 
        1,500  นายจีระ ศรีชัย ทั่วไป 

674601 -กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มิ.ย.-67      1,500  นายจีระ ศรีชัย  
6747 13.โครงการบริหารจัดการทั่วไป      1,998,317   ทั่วไป 

674701 
ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว ตลอด

ปีงบประมาณ 
     294,000  

 นางยุพาพรรณ  เกษเมือง   

674702 
ค่าตอบแทนประกันสังคม ตลอด

ปีงบประมาณ 
      10,500  

นางยุพาพรรณ  เกษเมือง 
 

674703 
ค่าไฟฟ้า ตลอด

ปีงบประมาณ 
     420,000  

นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข 
 

674704 
ค่าซ่อมบำรุงยานพาหนะ ตลอด

ปีงบประมาณ 
      60,000  

 นายสิรภพ  จันทขัมมา   

674705 
ค่าซ่อมบำรุงครุภัณฑ์สำนักงาน ตลอด

ปีงบประมาณ 
      20,000  นางสาวกิตติกัญญา  วงค์

คล่อง 
 

674706 หนังสือเรียน (15 ปี)  ก.พ.67-พ.ค.67      300,253  นายวัชรกร  ชูเชิด  
674707 อุปกรณ์การเรียน (15 ปี) พ.ค.67/พ.ย.67      149,760  นางสาวธิติกุล  ไทยดี  
675708 เครื่องแบบนักเรียน (15 ปี) พ.ค.-67      148,700  นางสาวธิติกุล  ไทยดี  

674709 
ทุนปัจจัยพ้ืนฐาน ตลอด

ปีงบประมาณ 
     330,000  

นางสาวนิธิปรียา  ณรงค์พันธ์  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (15 ปี) 
กิจกรรมวิชาการ     

674710     ค่ายเติมเต็มความรู้ ONET ม.ค.67-ก.พ.67       25,286   นายวัชรกร  ชูเชิด   

674711 
    ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ตลอด

ปีงบประมาณ 
      28,800  

 นายวัชรกร  ชูเชิด  
 

กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ เนตรนารี        
674712     ค่ายพักแรมลูกเสือ ม.ต้น ม.ค.67-ก.พ.67       58,200  นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์   



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๔ - 

รหัส
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มงานที่
รับผิดชอบ 

674713 
    ค่ายคุณธรรมนำชีวิต ตลอด

ปีงบประมาณ 
      28,800  

นางสาววรินดา ศรศร ี  

กิจกรรมทัศนศึกษา        

674714 
    กิจกรรมทัศนศึกษา (ม.ต้น) ตลอด

ปีงบประมาณ       57,618  
นายจีระ  ศรีชัย  

674715 
    กิจกรรมทัศนศึกษา (ม.ปลาย) ตลอด

ปีงบประมาณ       37,600  
นายจีระ  ศรีชัย  

กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 

    
  

 

674716 
    ค่าอินเทอร์เน็ต (ICT)  ตลอด

ปีงบประมาณ 
      28,800  

นางสาวรจนา  สอนงาม  

รวมทั้งสิ้น 2,800,954.61   
 
 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๕ - 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร ์
 

สรุปรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมตามปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 

๑. โครงการ/กิจกรรมตามปีงบประมาณ ๒๕๖7 จำนวน 13 โครงการ  จำนวนเงิน  2,800,954.61 บาท ดังนี้ 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

๑ วิชาการ  โครงการยก
ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของ
ผู้เรียน 
 - ยกผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ๘  
กลุ่มสาระ 
 - กิจกรรม
ห้องเรียนคุณภาพ 
 - กิจกรรมค่าย
สานรักถักทอฝัน 
 - กิจกรรมสง่เสริม
ทักษะอาชีพ และ
หารายได้ระหว่าง
เรียน 
- กิจกรรมสง่เสริม
รักการอ่านและ
สัปดาห์ห้องสมุด 

 1. เพ่ือยกผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนทั้ง  ๘  กลุ่มสาระได้
สูงข้ึน  และพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียนให้ดีย่ิงข้ันทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
 2. เพ่ือพัฒนาห้องเรียนให้ได้
คุณภาพ  พร้อมรับการ
ประเมิน  OBECQA  และ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้  เข้าสู่การ
เรียนรู้ตามมาตรฐานสากล 
 3. เพ่ือให้ศิษย์เก่าได้เสริม
ความรู้ให้กับรุ่นน้อง  ในการรู้
เทคนิคการเลือกคำตอบของ
แบบทดสอบ O-NET  ใน
รายวิชาภาษาไทย  
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์   
สังคมศึกษาฯ  
ภาษาต่างประเทศ    

 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนได้รับคัดเลือกจำนวน  
๒๘8  คน  ในการเข้าค่ายและฝึก
ทักษะในการพัฒนาและยก
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน    
 2. มีอุปกรณ์  สื่อการเรียนการ
สอนที่ใช้ในสำนักงานและกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระอย่าง
มีประสิทธิภาพ  ในการสอน
นักเรียนของครู  จำนวน  ๒4  คน    
 3. นักเรียนได้รับการร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ  ที่ส่งเสริมการยกผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน และมีความรู้ในการ
นำความรู้ไปประยุกต์ใช้  จำนวน  
๒๘8  คน 
 4. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ส่งเสริมด้านสติปัญญา  ทักษะ
อาชีพและทักษะชีวิต                           

๑๑๙,๐๐๐ ๑ ๒ ๑  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๖ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- กิจกรรมเอแม็ท
และซูโดกุ 
- กิจกรรมต่อ
คำศัพท์ภาษาไทย
(คำคม) 
- กิจกรรมครอส
เวิร์ด 
- กิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษ 
-กิจกรรมปรับปรงุ
และพัฒนา
หลักสูตร 
- กิจกรรมการ
นิเทศภายใน 

 4. เพ่ือให้นักเรียน  (รุ่นน้อง)  
ได้พบปะศิษย์เก่า  (รุ่นพ่ี)  
สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างกัน   และแนะแนว
การศึกษาให้กับรุ่นน้อง   
 5. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
นำความรู้ที่ได้ไปใช้เป็นทักษะ
อาชีพ  รวมถึงทักษะในการ
หารายได้ระหว่างเรียน  และ
นำไปใช้ในการดูแลตนเอง   
 6. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
รักการอ่านและเห็น
ความสำคัญของการจัด
กิจกรรมสัปดาห์ของห้องสมุด  
 7. เพ่ือฝึกทักษะการคิด
วิเคราะห์  การให้เหตุผลใน
เชิงตัวเลขและทฤษฎีทาง
คณิตศาสตร์  พร้อมทั้งนำ
ความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ทั้งด้านการเรียน  การ
ประยุกต์ใช้  การศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงข้ึน 

ในศตวรรษที่  ๒๑  จำนวน  ๒๘8  
คน 
 5. นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาปี
ที่  ๓  และ  ๖  ได้เข้าร่วมค่ายสาน
รักทักทอฝัน  ในการได้รับการแนะ
แนวจากรุ่นพ่ี 
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาในรายวิชาหลักของการเพ่ิม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงข้ึน  
ต่อการนำไปสมัครเรียนต่อในระดับ
ที่สูงข้ึน  นอกจากน้ันนักเรียนเมื่อ
เข้าร่วมกิจกรรมการเข้าค่ายสานรัก
ถักทอฝัน  ได้รับคำแนะนำ  แนะ
แนวทางการศึกษาหรือการ
ประกอบอาชีพ  ไปในแนวทางที่
เป็นประโยชน์ต่อนักเรียนที่จบ
การศึกษาแล้ว  นอกจากน้ันยังเป็น
การสร้างความสัมพันธ์อันดีงาม
ระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง 
 2. ครูมีห้องเรียนที่มีคุณภาพ  
ประกอบด้วย  วัสดุอุปกรณ์  
ครุภัณฑ์  สื่อการเรียนการสอนที่ใช้



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๗ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

 8. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมทักษะการคิด 
วิเคราะห์ วางแผน วางกล
ยุทธ์ และการตัดสินใจ 
 9. น ั ก เ ร ี ย น ไ ด ้ ร ั บ ก า ร
พัฒนาการแข่งขันต่อคำศพัท์
ภาษาไทย (คำคม) และไปสู่
ระดับที่สูงข้ึน 
 10. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ฝึกทักษะการฟัง   การพูด  
การอ่านและการเขียนในการ
จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ   
พร้อมทั้งนำความรู้ไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ทั้งด้านการ
เรียน  การประยุกต์ใช้  
การศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน 
 11. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษาให้มีการทันสมัย
ต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่  ๒๑ 
 12. เพ่ือให้ครูได้รับการนิเทศ
ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา  สามารถที่จะนำ

ในสำนักงานและกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระอย่างมี
ประสิทธิภาพที่ทันสมัยรองรับกับ
ความเจริญของเทคโนโลยี  สื่อ
ออนไลน์   ในศตวรรษที่  ๒๑ 
 3. นักเรียนเป็นผู้มีความคิด
วิเคราะห์  ด้านสติปัญญา   ด้าน
ทักษะและด้านคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์   พร้อมที่จะนำความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในศตวรรษที่  ๒๑ 
 4. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ส่งเสริมด้านสติปัญญา  ทักษะ
อาชีพและทักษะชีวิต                           
ในศตวรรษที่  ๒๑    



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๘ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

ความรู้หรือข้อเสนอแนะจาก
การรับการนิเทศไปปรับปรุง  
แก้ไขหรือประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอนให้สอนคล้อง
กับความแตกต่างระหว่าง
บุคคลของผู้เรียน  ให้เกิดมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ต่อไป 

๒ วิชาการ โครงการพัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 
-กิจกรรม
พัฒนาการเรียน
การสอน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
-กิจกรรมวันสุนทร
ภู่ 
-กิจกรรมวัน
ตรุษจีน 
-กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 

 1. เพ่ือจัดซื้อวัสดุพัฒนาการ
เรียนการสอนใช้ในกิจกรรม
การเรียนการสอนที่มีคุณภาพ  
คุ้มค่าต่อการใช้และคงทน 
 2. เพ่ือจัดกิจกรรมวันสุนทร
ภู่ในการอนุรักษ์ภาษาไทย  
การแสดงออกของผู้เรียน 
 3. เพ่ือจัดกิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์  ให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้การจัดทำโครงงานการ
พัฒนาไปสู่                      
ยุคเทคโนโลยี 
 ๔. เพ่ือจัดกิจกรรมวัน
คริสต์มาส  ในการเรียนรู้

 เชิงปริมาณ  
 ๑. นักเรียน  จำนวน  ๒๘๘  คน   
และครู  จำนวน  ๒๔  คน   ได้เข้า
ร่วมกิจกกิจกรรมทักษะการเรียนรู้  
๘  กลุ่มสาระ   กิจกรรมอารมณ์
สุนทรีทางดนตรีและความคิด
สร้างสรรค์ทางศิลปะ   กิจกรรม
ทักษะฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  
ภาษาอังกฤษ   กิจกรรมวันสุนทรภู่   
กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์   และ
กิจกรรมวันครสิต์มาส  
เชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้กิจกรรมทักษะการเรียนรู้  ๘   

375,0๐๐ ๑ 2 1  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๒๙ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

-กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 
-กิจกรรมสง่เสริม
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

วัฒนธรรมของ
ภาษาต่างประเทศ 
 5. เพ่ือจัดกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในกิจกรรม
ต่าง ๆ  ที่โรงเรียนได้เข้าร่วม
การแข่งขัน 
 6. เพ่ือจัดกิจกรรมการ
สำรวจแหล่งเรียนรู้  ในการ
จัดทำสื่อ/ทะเบียนประวัติ
แหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนและ
ผู้ที่สนใจ 
 ๗. เพ่ือจัดกิจกรรมอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี
 ๘. เพ่ือจัดกิจกรรมเกษตร
อินทรีย์วิถีพอเพียง  ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

กลุ่มสาระกิจกรรมอารมณส์ุนทรี
ทางดนตรีและความคิดสร้างสรรค์
ทางศิลปะ  กิจกรรมทักษะฟัง  พูด                 
อ่าน  เขียน  ภาษาอังกฤษ   
กิจกรรมวันสุนทรภู่   กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์   กิจกรรมวัน
คริสต์มาส กิจกรรมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ   กิจกรรมการสำรวจ
แหล่งเรียนรู้    กิจกรรมอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชและกิจกรรมเกษตร
อินทรีย์วิถีพอเพียง  เพ่ือมุ่งเน้นให้
นักเรียนเป็นผู้มีความคิดวิเคราะห์  
ด้านสติปัญญา   ด้านทักษะและ
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์   
นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริม
ด้านสติปัญญา  ทักษะอาชีพและ
ทักษะชีวิต   พร้อมที่จะนำความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในศตวรรษที่  ๒๑    



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๐ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

๓ วิชาการ  โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพ 
 - กิจกรรมพัฒนา
ระบบงานประกัน
และงานแผนงาน  

 1. เพ่ือให้ผู้บริหาร
สถานศึกษา  ครูผู้สอนและ
ผู้เก่ียวข้องในการจัด
การศึกษาได้ตระหนักเห็น
ความสำคัญและร่วมกัน
รับผิดชอบการจัดการศึกษา 
 ๒. เพ่ือพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในให้มีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของประชาชน ชุมชน  
และท้องถ่ิน 
 3. เพ่ือให้หน่วยงานและผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา
สามารถรับทราบ                
ผลการดำเนินงานจัด
การศึกษาและเข้ามามีส่วน
ร่วมรับผิดชอบในการจัด
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 

 เชิงปริมาณ 
 ๑.เพ่ือให้บุคลากร  จำนวน  ๒4  
คน  ได้รับทราบและดำเนินงาน
ตามมาตรฐานงานประกันคุณภาพ  
ตามเกณฑ์ที่กำหนด  ร้อยละ  ๘๐ 
-  ๑๐๐ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. เพ่ือสร้างความมั่นใจว่า
สถานศึกษาจะจัดการศึกษาได้
คุณภาพมาตรฐาน  ผู้สำเร็จ
การศึกษามคีวามรู้  ความสามารถ  
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรที่กำหนดและสังคม
ต้องการ 
 2. ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน    
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและผู้ปกครอง                        
มีความพึงพอใจต่อการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ร้อยละ  ๘๐  ข้ึนไป 
 3. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานต่าง ๆ เพ่ิมข้ึนร้อยละ  ๕ 

2,๐๐๐ 4 2,3 ๑,2  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๑ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

๔ วิชาการ โครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
- กิจกรรมพัฒนา
สถานศึกษาสู่
โรงเรียน
มาตรฐานสากล 

 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 ๒. เพ่ือพัฒนาและจัดการ
เรียนรู้สาระเพ่ิม วิชา IS ให้
สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 
 3. เพ่ือเตรียมความพร้อม
รองรับการประเมินโครงการ
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
ระดับ OBECQA 

 เชิงปริมาณ 
   ผู้บริหาร คณะครูและบคุลากร
ทางการศึกษา นักเรียนทุกคนใน
โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลา
ภิเษก 
 เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนมีความพร้อมรับการ
ประเมินโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล ระดับ OBECQA 
 2. โรงเรียนจัดการเรียนรู้สาระเพ่ิม 
วิชา IS ให้สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. นักเรียนสามารถเรียนรู้ตาม
หลักสูตรของโรงเรียน และพัฒนา
ตนเองได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 

10,๐๐๐   ๒ 2 1  

๕ บุคคล  โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
- กิจกรรมสร้าง
ขวัญและกำลังใจ 

 1. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
 2. เพ่ือเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงานแก่
บุคลากรทางการศึกษา 
 3. เพ่ือให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาการอบรมคุณธรรม

 เชิงปริมาณ  
 1. บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน  จำนวน ๒๔ คน ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
 2. บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน  จำนวน ๒๔ คน ได้รับ
การเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 

80,๐๐๐   2 3,6 3,6  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๒ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- กิจกรรมค่าย
อบรมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

จริยธรรมสำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถใน
บทบาทหน้าท่ีของตนเองต่อ
สถานศึกษา 

 3. โรงเรียนได้จ้างบุคลากร
สนับสนุนการสอน จำนวน ๔ คน 
 4. บุคลากรได้รับการพัฒนาการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู
และบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถในบทบาท
หน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษา 
 เชิงคุณภาพ  
 1. บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
จำนวน ๒๔ คน ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ืองครบ ๑๐๐% 
 2. บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
จำนวน ๒๔ คน ได้รับการเสริมสร้างขวัญ
และกำลังใจ ครบ ๑๐๐% 
 3. โรงเรียนได้จ้างบุคลากรสนับสนุนการ
สอน จำนวน ๔ คนครบ ๑๐๐% 
 4. บุคลากรได้รับการพัฒนาการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามรู้ ความสามารถใน
บทบาทหน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษา
ครบ ๑๐๐%   

๖ งบประมาณ  โครงการส่งเสริม
พัฒนา

 1. เพ่ือให้การบริหาร
สถานศึกษามีประสิทธิภาพ

 เชิงปริมาณ 50,๐๐๐ 2 5 6  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๓ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

สภาพแวดล้อมที่
เอิ้อต่อการเรียนรู้ 
 - กิจกรรมปรับปรงุ
บริบท 
 - กิจกรรมวัสดุ
เชื้อเพลิง 
 - กิจกรรมซื้อวัสดุ
ทำความสะอาด 
 
 

และผู้ใช้บริการเกิดความพึง
พอใจ 
 2. เพ่ือจัดห้องและสถานที่
สนับสนุนการเรียนการสอน
ได้กับความต้องการของครู
และนักเรียน 
 3. เพ่ือให้เกิดควมปลอดภัย
ในสวัสดิภาพด้านต่างๆ
สำหรับนักเรียน 
 4. เพ่ือจัดให้มีการบริหาร
จัดการงบประมาณซื้อวัสดุทำ
ความสะอาดเพียงพอ ทันต่อ
การบริหาร การจัดการด้าน
สุขอนามัยของนักเรียน  

 1. การบริหารสถานศึกษี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึนในการ
ดำเนินงาน คิดเป็นร้อย 90 
 2. ห้องสำนักงานต่างๆ มีความ
สวยงาม ปลอดภัย สะอาดถุก
สุขลักษณะ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ 
 2. บริบททั่วไปในโรงเรียน มีความ
สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนการสอน
และมีความปลอดภัย 

๗ ทั่วไป โครงการส่งเสริม
ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์และ
ค่านิยมที่ดี 
- กิจกรรมวันไหว้
คร ู
- กิจกรรมการ
สถาปนาโรงเรียน 

๒.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ตาม
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
๒.๓ เพ่ือจัดกิจกรรมสร้าง
คุณลักษณะค่านิยมตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 
๒.๓ เพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
เชิงรุก Active Learning 

  เชิงปริมาณ 
 ๑. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ท้ังหมดจำนวน 
๒๘๘ คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมตามท่ี
สถานศึกษาจัดให้มีข้ึนครบทุก
กิจกรรม   
  เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษก มคีุณลักษณะและ

๔8,๐๐๐ 1 1 4  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๔ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- กิจกรรมสัปดาห์
ประวัติศาสตร์
ท้องถ่ิน 
- กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 
- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 
- กิจกรรมปรับ
พ้ืนฐานและปรม
นิเทศ 
- กิจกรรมปจัฉิม
นิเทศ 
- กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา(วินัย
จราจร) 

ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
 2. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษก มคีวามภูมิใจใน
ท้องถ่ินและความเป็นไทย คิดเป็น
ร้อยละ ๑๐๐ 
 3. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษก ยอมรับทีจ่ะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๘ ทั่วไป โครงการส่งเสริม
สุขภาวะ 
-กิจกรรมสง่เสริม
ด้านกีฬาภายใน 
-กิจกรรมสง่เสริม
ด้านกีฬาภายนอก 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มี
ความสามารถด้านกีฬาได้
แสดงออกด้านกีฬาและ
จัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถด้าน
ดนตรี 

  เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก  จำนวน 288 คน
เข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตรี 
นาฏศิลป์  และกีฬา 

57,500 1 1,2 1,4  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๕ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

-กิจกรรมสง่เสริม
ด้านดนตรี 
-กิจกรรมสง่เสริม
ด้านนาฏศิลป์ 
-กิจกรรมแอโรบิก
เพ่ือสุขภาพ 
-กิจกรรมสง่เสริม
งานอนามัย 

3. เพ่ือฝึกความกล้า
แสดงออกอย่างถูกต้อง
กระตุ้นทักษะความสามารถ
ทางด้านนาฏศิลป์อย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 
4. เพ่ือส่งเสริมดูแลให้
นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรงได้ออกกำลัง
กายเป็นประจำ 
5. เพ่ือให้มียาสามัญประจำ
โรงเรียนเพียงพอในการดูแล
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นให้แก่
นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

2. มีจำนวนยาสามัญประจำ
โรงเรียนที่พอเพียงสำหรับนักเรียน
ทุกคน  
3. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ทุกคนมีความชื่น
ชมกิจกรรมด้านดนตรี นาฏศิลป์ 
และกีฬา 
4. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัย
ที่แข็งแรงสมบูรณ์และได้ออกกำลัง
กายเป็นประจำ 
  เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถเล่นดนตรีได้
อย่างน้อย ๑ ประเภท 
2. นักเรียนเข้าร่วมแสดงกิจกรรม
นาฏศิลป์ และกีฬากลางแจ้ง  ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของนักเรียน
ทั้งหมด 
3. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก  สามารถนำความรู้
ฝึกซ้อมกิจกรรมด้านดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา  สู่การประกวด
แข่งความเป็นเลิศในระดับต่าง ๆ 
อย่างน้อยกลุ่มสาระละ ๕ อย่าง 



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๖ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

4. มียาสามัญที่พร้อมจะรักษา
นักเรียนและบุคลากรที่เจ็บป่วย
เบื้องต้น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 ทั่วไป โครงการ
พัฒนาการบริหาร
และการจัดการ
ของผู้บริหาร 
- กิจกรรมระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- กิจกรรมเย่ียม
บ้านนักเรียน 
- กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 
- กิจกรรมสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์
องค์กร 
- กิจกรรมแนะแนว
เพ่ือการศึกษาต่อ 
- กิจกรรมประชุม
กรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

1. เพ่ือให้การดำเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างระบบและมี
ประสิทธิภาพ  
2. เพ่ือให้โรงเรียน กรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง มีการทำงาน
ร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการ
ทำงานที่ชัดเจน มีร่องรอย
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
สามารถตรวจสอบและ
ประเมินผลได้ 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามปัญหา  
4. เพ่ือให้นักเรียนมีข้อมูล 
สารสนเทศด้านการศึกษา 
อาชีพ วางแผนด้านการศึกษา
และอาชีพได้ 

   เชิงปริมาณ   
1. นักเรียน จำนวน  ๒๘8  คน  
ได้รับการเย่ียมบ้านจากครูที่ปรึกษา
ครบ 100 % 
2. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือจาก
ผู้ปกครอง ครู และบคุคลที่
เก่ียวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพ
ปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์    
3. ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best 
Practice สำหรับนำเสนอจัด
นิทรรศการในกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 
4. นักเรียน จำนวน 288 คน 
ได้รับการแนะแนวด้านการศึกษา 
การประกอบอาชีพ ครบ 100% 
5. ผู้ปกครองนักเรียน จำนวน
ประมาณ 286 ได้รับข่าวสารการ

42,137.61 2 2 1  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๗ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

 สอดคล้องกับศักยภาพ  
ทิศทางของตลาดแรงงาน 
และสังคมยุคใหม ่
5. เพ่ือเผยแพร่ผลงานของ
นักเรียนและครูสู่ชุมชน 
6. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้แสดงความรู้ความสามารถ
ด้านต่าง ๆ 
7. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
8. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาการศึกษา และ
ความประพฤติของนักเรียน 
9. เพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
กิจกรรม ความเคลื่อนไหว
ต่าง ๆ ของโรงเรียนให้
ผู้ปกครอง บุคลากรภายใน
โรงเรียนและภายนอก
โรงเรียนได้รับทราบอย่าง
ทั่วถึง 

ประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียนผ่านสื่อออนไลน์ เพจของ
โรงเรียน 
6. คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมัง
คลาภิเษก เข้าร่วมประชุมครบ 
100% 
  เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล 
การแก้ปัญหา เพ่ือหาทางช่วยเหลือ
นักเรียนให้สามารถศึกษาได้เต็ม
ศักยภาพและเท่าเทียมกันผ่าน
กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2.  นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และ
บุคคลที่เกี่ยวข้อง อย่างทั่วถึงตรง
ตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ต่าง ๆ ผ่านกิจกรรมการเรียนการ
สอนทุกรายวิชา    



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๘ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

4. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ข้อมูลด้านการศึกษาและอาชีพ
อย่างเพียงพอและทันต่อเหตุการณ์ 
5. ผู้ปกครอง บุคลากรทั้งภายใน
และภายนอกรับทราบข่าวสาร 
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่าง
ทั่วถึง 
6. คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานรับทราบและเสนอแนะ
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

10 ทั่วไป โครงการโรงเรียน
วิถีพุทธ 
- กิจกรรมวันสำคัญ
ทาง
พระพุทธศาสนา 

- - กิจกรรมโครงงาน
คุณธรรม สพฐ. 

- - กิจกรรมทำบุญ
ตักบาตร 

- - กิจกรรมค่าย
คุณธรรมนำชีวิต 

1.  เพ่ือให้บุคลากรและ
นักเรียนในโรงเรียน ได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 
2.  เพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักถึงความสำคัญของ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
3.  เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้
จากการปฏิบัติจรงิ พัฒนา
ทักษะการเรียนรู้และสร้าง
จิตสำนึกในการรักท้องถ่ิน 

  เชิงปริมาณ   
๑. นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา โครงงานคุณธรรม 
สพฐ.  
๒. นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมทำบุญ
ตักบาตร      
๓. นักเรียนจำนวน  ๓๐  คน ได้
ร่วมและเรียนรู้กิจกรรมกจิกรรม
ค่ายคุณธรรมนำ  
๔. ครู  จำนวน  ๒4  คน  ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมอบรมคุณธรรม

7,000 1 1 2  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๓๙ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- - กิจกรรมค่าย
อบรมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 

4. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้
หลักธรรมและการปฏบิัติตน
ในสถานการณ์ในปัจจุบัน 
5 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม
เกิดภูมิคุ้มกันที่ดีกับตนเอง 
สามารถนำหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
6. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม 
ได้ตระหนักถึงความสำคัญ
และบทบาทของการเป็นคนดี 

จริยธรรมสำหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
  เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนได้นักเรียนได้เรียนรู้
หลักธรรมและการปฏบิัติตนใน
สถานการณ์ในปัจจุบัน  
๒. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดีต่อตนเอง 
นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
ไปใช้ในการดำเนินชีวิต  นักเรียน
ปฏิบัติเป็นคนดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์
ที่ดีของครู เป็นพลเมืองดี เป็นศา
สนิกชนที่ดี 
๓. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 

11 ทั่วไป โครงการน้อมนำ
พระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาใน
หลวงรัชกาลที่  
๑๐ และพระบรม
วงศานุวงศ์สู่
การบูรณาการเพื่อ
การเรียนรู้ 
- กิจกรรมวันแม่ 

๑. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
ดัชนีคุณธรรม  ๕  ประการ   
ประกอบด้วย ความซื่อสัตย์
สุจริตการ                           
มีจิตสาธารณะ   การเป็นอยู่
อยู่อย่างพอเพียง  การกระทำ
อย่างรับผิดชอบ  ความเป็น
ธรรมทางสังคม 

  เชิงปริมาณ   
๑. นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมเทิดพระเกียรติ  
ถวายพระพรชัยมงคล  และแสดง
ความจงรักภักดีต่อพระบรมวงศานุ
วงศ์  ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา    
๒. นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นประชาธิปไตยส่งเสริมค่านิยม

10,500 1 4,5 4  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๔๐ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
- กิจกรรมสง่เสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
- กิจกรรมสง่เสริม
ค่านิยม  ๑๒  
ประการ 
- กิจกรรมออม
ทรัพย์ 
- กิจกรรมอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราช
เจ้า  กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี 
- กิจกรรมเกษตร
อินทรีย์วิถีพอเพียง 

๒. เพ่ือให้นักเรียนได้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์  มีความ
พร้อมในทุกมิติตามมาตรฐาน
และสมดุลทั้งด้านสติปัญญา 
คุณธรรมจริยธรรม มีจิต
วิญญาณท่ีดี ท่ีเข้าใจในการ
ปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมดีข้ึน 
๓. เพ่ือให้นักเรียนที่มีอายุ  
๑๓  ปี ข้ึนไป  มีกิจกรรมการ
ปฏิบัติตนที่สะท้อนการมี
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ิมข้ึน  
๔. เพ่ือให้นักเรียนได้แสดง
ความกตัญญูกตเวทิตาต่อแม่
ของนักเรียน  และเป็นการ
แสดงความจงรักภักดีต่อ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง   
๕. เพ่ือส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน  โดยการเรียนรู้
และปฏิบัติตนในระบอบ
ประชาธิปไตย                 

ไทย  ๑๒  ประการด้วยการปฏิบัติ
ตนเป็นคนดี   กิจกรรมออมทรัพย์    
๓. นักเรียนจำนวน  ๓๐  คน ได้
ร่วมและเรียนรู้กิจกรรมอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
๔. นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  
ได้เรียนรู้วิถีการดำเนินชีวิตเกษตร
อินทรีย์วิถีพอเพียง 
  เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนได้แสดงความรักใน
สถาบันชาติ  น้อมนำพระบรมรา
โชบายในหลวงรัชกาลที่  ๑๐  ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวัน  และ
ได้เข้าร่วมกิจกรรมเทิดพระเกียรติ  
ถวายพระพรชัยมงคล  และแสดง
ความจงรักภักดีต่อพระบรมวงศานุ
วงศ์  ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา   
ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข  สงบ
และร่มเย็น   



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๔๑ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

อันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 
๖. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
ปฏิบัติตนตามค่านิยม  ๑๒  
ประการ  และเป็นคนที่ดีของ
สังคม  ประเทศชาติ 
๗. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนได้
รู้จักการออมทรัพย์และการ
ใช้จ่ายอย่างประหยัด  เน้น
ความพอเพียง 
๘. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้
กิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจากสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
๙. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้
วิถีการดำเนินชีวิตเกษตร
อินทรีย์วิถีพอเพียง 

๒. นักเรียนได้รับความรู้และแนว
การปฏิบัติตนที่ถูกต้องของกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
ส่งเสริมค่านิยมไทย  ๑๒  ประการ
ด้วยการปฏิบัติตนเป็นคนดี   และมี
เงินออม  เพ่ือไว้ใช้ในยาม               
ที่จำเป็น      
๓. นักเรียนได้เรียนรู้และเข้าใจใน
กิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี
๔. นักเรียนได้เรียนรู้วิถีการดำเนิน
ชีวิตเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง   
พร้อมทั้งนำความรู้ไปดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้ 

12 ทั่วไป โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด  
และอบายมุข 

๑. เพ่ือเป็นการป้องกันเฝ้า
ระวัง และดูแลช่วยเหลือ 
สร้างภูมคิุ้มกันให้กับนักเรียน
ห่างไกล้ยาเสพติด 

  เชิงปริมาณ 
 2. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก จำนวน ๒๘๘ 
ได้รับการอบรมเพ่ือป้องกันเฝ้า

1,500 2 1 4  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๔๒ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

-กิจกรรมรณรงค์
ต่อต้านยาเสพติด 

๒. เพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักเกี่ยวกับพิษภัย และ
บทลงโทษ  ของผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับยาเสพติด  
๓.เพ่ือให้มีการรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติดให้สถานศึกษาเป็น
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติด และอบายมุข 

ระวัง และดูแลช่วยเหลือ สร้าง
ภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด  
  เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ ๘๕ ได้เข้า
ร่วมรณรงค์ อบรมเพ่ือป้องกันเฝ้า
ระวัง และดูแลช่วยเหลือ สร้าง
ภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด 

13 ทั่วไป โครงการบริหาร
จัดการทั่วไป   
- ค่าจ้างลูกจ้าง
ชั่วคราว 
- ค่าตอบแทน
ประกันสังคม 
- ค่าไฟฟ้า 
- ค่าซ่อมบำรุง
ยานพาหนะ 
- ค่าซ่อมบำรุง
ครุภัณฑ์สำนักงาน 
- หนังสือเรียน (15 
ปี) 
- อุปกรณ์การเรียน 
(15 ปี) 

๑. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายหัว
หนังสือ อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ภาครัฐจัดใหส้นับสนุนการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล
จนจบ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(กิจกรรมการสนับสนุนการ
จัดการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย) 
๒. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนได้แสดงออกถึง

  เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษกชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๑-๖ จำนวน 
2.  นักเรียนจำนวน 288 คน 
ได้รับการสนับสนุนเงินโครงการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่
ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (กิจกรรมการสนับสนุนการ
จัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใชจ้่าย ) 
ครบ 100% 
3. ครูได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ความเป็นเลิศทางวิชาการ จำนวน 
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้

1,998,317 1 5 6  



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๔๓ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- เครื่องแบบ
นักเรียน (15 ปี) 
- ทุนปัจจัยพ้ืนฐาน 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน (15 ปี) 
  กิจกรรมวิชาการ 
- ค่ายเติมเต็ม
ความรู้ ONET 
- ค่ายส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ 
   กิจกรรม
คุณธรรม 

จริยธรรม/ลูกเสือ 
เนตรนารี 
- ค่ายพักแรม
ลูกเสือ ม.ต้น 
- ค่ายคุณธรรมนำ
ชีวิต 
   กิจกรรมทัศน
ศึกษา 

ความสามารถในทางวิชาการ
ในด้าน 
ด้านวิทยาศาสตร์ ดนตรี  
กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึง
การประดิษฐ์ค้นคว้าด้าน
นวัตกรรมใหม่และทักษะด้าน
อาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วม
แข่งขันการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ จำนวน ๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ แล้ว
คัดเลือกให้ไปแข่งชันในระดับ
ภาคและระดับประเทศ 
๔. เพ่ือจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และนำเสนอผลงาน
ของนักเรียน ให้ปรากฏสู่
สาธารณชนได้รับทราบ 
๕. เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ และประสบการณ์ที่
ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ใน
การเรียนรู้ได้ 

นักเรียน จำนวน 288 คน ได้มี
ส่วนร่วมในการเข้าร่วมแช่งขัน
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๔. ลูกเสือ - เนตรนารี สามัญรุ่น
ใหญ่ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-3 
จำนวน 194 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
๑๐๐ % 
๕. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - 
๖ จำนวน 2๘5 คน ได้รับความรู้มี
ประสบการณ์ตรง เปิดกว้างในด้าน
การศึกษาจากแหลง่เรียนรู้ และ
สามารถอยู่ร่วมในสังคมที่มี
วัฒนธรรมต่างกัน 
6. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก จำนวน 28๘ คนมี
ระบบโสตทัศนูปกรณส์ำหรับ
โรงเรียนเพ่ือสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนร้อยละ 
๘0 ของกิจกรรมในโรงเรียน 
  เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความพร้อมและ
โอกาสในการศึกษามากข้ึนจากการ
สนับสนุนของรัฐในงบประมาณ 



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๔๔ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

- กิจกรรมทัศน
ศึกษา (ม.ต้น) 
- กิจกรรมทัศน
ศึกษา (ม.ปลาย) 
   กิจกรรมบริการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร (ICT) 

- ค่าอินเทอร์เน็ต 
(ICT) 

อย่างต่อเน่ือง และสามารถใช้
กระบวนการคิดแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันได้ 
๖. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม
เกิดภูมิคุ้มกันที่ดีกับตนเอง 
สามารถนำหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ในชชีวิตประจำวัน
ได้ 
7. เพ่ือให้ผู้ข้ารับการอบรม 
ได้ตระหนักถึงความสำคัญ
และบทบาทของการเป็นคนดี 
เช่น เป็นลูกที่ดี เพ่ือนที่ดี 
พลเมืองที่ดี พุทธศาสนิกชนที่
ดีและรับรู้ความสามารถของ
ตนในการเป็นคนดี 
8.  มีระบบโสตทัศนูปกรณ์
สำหรับโรงเรียนเพ่ือสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรม
การพัฒนาผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรู้ 
ทักษะกระบวนการ ตามเป้าหมาย
ของการจัดการเรียนรู้ ช่วยลดภาระ
ค่าครองชีพและค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครองในส่วน 
ที่รัฐให้การสนับสนุน 
๒. นักเรียนได้มีความรู้ 
ความสามารถ ได้เข้าร่วมแข่งขัน
ทางวิชาการ ผ่านเข้าไปในการ
แข่งขันในระดับภาคและระดับชาติ 
๓. นักเรียนได้รับความรู้ สามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
และการศึกษาต่อในอนาคต 
๔. ผลงานการนำเสนอได้จัด
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
แล้วเผยแพร่สู่สาธารณชน 
๕. นักเรียนสามารถนำความรู้ และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการทศัน
ศึกษามาใช้ในการ 



 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๔๕ - 
 

ที่ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
(บาท) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

สนอง     
กลยุทธ์
สพม.

สุรินทร์ 

สนอง 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

หมายเหตุ 

เรียน และการดำเนินชีวิตประจำวัน
ได้อย่างมีความสุข สู่กระบวนการ
ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๖. นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีงานตาม
หลักมารยาทของชาวพุทธ 
๗. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถนำ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 
๘. มีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ ร้อยละ ๘0 ของแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

รวม     2,800,954.61 บาท 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๔๖ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

ตามปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๔๗ - 

ชื่อโครงการ      ยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
รหัสโครงการ    ๖๗๑๑ 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน    บริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 

          ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.            กลยุทธ์ท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตาม 
                                                   หลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

เครื่องมือในการเรียนรู ้
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์          กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา

เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งชัน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ๑. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรกร  ชูเชิด  
งบประมาณ    ๑๑๙,๐๐๐  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี  ๒๑   มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากฝึกปฏิบัติจริง  และสามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  เน้นในเรื่องการเรียนรู้และจบไปสามารถมีงานทำได้ หรือทักษะชีวิต 
ในการปฏิบัติตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   ส่วนหนึ่งของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
เพื่อให้มีคะแนนจากการสอบ  O-NET  ได้สูงขึ้นและผ่านเกณฑ์ตามนโยบายของโรงเรียน  สำนักงานเขตพื้นท่ี              
ท่ีกำหนดให้  โดยยกผลสัมฤทธิ์ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผู้เรียนสามารถนำผลสัมฤทธิ์ไปศึกษาต่อ             
หรือการหาแหล่งงานท่ีรองรับ  รวมถึงประสบการณ์ท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้จากการท่ีหลักสูตรสถานศึกษากำหนดไว้ 
นอกจากนั้นได้ดำเนินจัดกิจกรรมท่ีมีความส่งเสริมทักษะด้านความรู้  ได้แก่  การจัดกิจกรรมค่ายสานรักถักทอ
ฝัน  เป็นการเข้าค่ายวิชาการ   ท่ีคณะศิษย์เก่าหรือรุ่นพี่จากสถานบันการศึกษาอื่น ๆ มาร่วมกับจัดค่าย
วิชาการ  เพื่อมาเสริมความรู้ในรายวิชาท่ีใช้สอบ  O-NET   การใช้กลวิธีของการทำแบบทดสอบ  มีเทคนิคใน
เลือกคำตอบ  การแนะแนวการศึกษาต่อ  การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างรุน่พี่ท่ีจบการศึกษาไปแล้วกับรุ่นน้อง
ท่ียังเรียนในปัจจุบัน  ซึ่งสามารถทำให้เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อสถานศึกษา  กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน  การ
ส่งเสริมการเรียนรู้ภายในห้องสมุด    กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์  กิจกรรมแข่งขันแอแมทและซูโดกุ  กิจกรรมค
รอสเวิร์ด  การเข้าค่ายภาษาอังกฤษ  กิจกรรมต่อคำศัพท์ภาษาไทย(คำคม)   และการส่งเสริมทักษะอาชีพและ
หารายได้ระหว่างเรียน  ได้แก่  กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพประเภทต่าง ๆ   ในการดำเนินโครงการยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะมีการได้รับการส่งเสริมจากงานด้านวิชาการ  ได้แก่  การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษาและงานนิเทศท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาผลคุณภาพผู้เรียน  ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรม  รวมถึงภาระงานท่ีดำเนินการให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง  ๘  กลุ่มสาระได้สูงขึ้น  และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้ดี
ยิ่งขั้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๔๘ - 

๒.๒  เพื่อพัฒนาห้องเรียนให้ได้คุณภาพ  พร้อมรับการประเมิน  OBECQA  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
เข้าสู่การเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล 

๒.๓  เพื่อให้ศิษย์เก่าได้เสริมความรู้ให้กับรุ่นน้อง  ในการรู้เทคนิคการเลือกคำตอบของแบบทดสอบ       
O-NET  ในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์   สังคมศึกษาฯ  ภาษาต่างประเทศ    

๒.๔  เพื่อให้นักเรียน  (รุ่นน้อง)  ได้พบปะศิษย์เก่า  (รุ่นพี่)  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกนั   และ
แนะแนวการศึกษาให้กับรุ่นน้อง   

๒.๕  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้นำความรู้ท่ีได้ไปใช้เป็นทักษะอาชีพ  รวมถึงทักษะในการหารายได้
ระหว่างเรียน  และนำไปใช้ในการดูแลตนเอง   

๒.๖  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รักการอ่านและเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมสัปดาห์ของ
ห้องสมุด  

๒.๗  เพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์  การให้เหตุผลในเชิงตัวเลขและทฤษฎีทางคณิตศาสตร์  พร้อมท้ัง
นำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ท้ังด้านการเรียน  การประยุกต์ใช้  การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

๒.๘  เพื่อให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมทักษะการคิด วิเคราะห์ วางแผน วางกลยุทธ์ และการตัดสินใจ 
 ๒.๙  น ักเร ียนได้ร ับการพ ัฒนาการแข ่งข ันต ่อคำศัพท ์ภาษาไทย (คำคม) และไปสู ่ระดับ  
ท่ีสูงขึ้น 

๒.๑๐  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการฟัง   การพูด  การอ่านและการเขียนในการจัดกิจกรรม
ค่ายภาษาอังกฤษ   พร้อมท้ังนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ท้ังด้านการเรียน  การประยุกต์ใช้  การศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

๒.๑๑ เพื่อพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาให้มีการทันสมัยต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี  ๒๑ 
๒.๑๒  เพื่อให้ครูได้รับการนิเทศท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  สามารถท่ีจะนำความรู้หรือ

ข้อเสนอแนะจากการรับการนิเทศไปปรับปรุง  แก้ไขหรือประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนให้สอนคล้องกับความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน  ให้เกิดมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ   

๓.๑.๑  นักเรียนได้รับคัดเลือกจำนวน  ๒๘8  คน  ในการเข้าค่ายและฝึกทักษะในการพัฒนา
และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    

๓.๑.๒  มีอุปกรณ์  ส่ือการเรียนการสอนท่ีใช้ในสำนักงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระอย่างมีประสิทธิภาพ  ในการสอนนักเรียนของครู  จำนวน  ๒๒  คน    

๓.๑.๓  นักเรียนได้รับการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีส่งเสริมการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                     
และมีความรู้ในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้  จำนวน  ๒๘8  คน 

๓.๑.๔  นักเรียนได้รับการพฒันาส่งเสริมด้านสติปัญญา  ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต                           
ในศตวรรษท่ี  ๒๑  จำนวน  ๒๘8  คน 

๓.๑.๕  นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓  และ  ๖  ได้เข้าร่วมค่ายสานรักทักทอฝัน  ใน
การได้รับการแนะแนวจากรุน่พี ่
 ๓.๒ ด้านคุณภาพ 

๓.๒.๑  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาในรายวิชาหลักของการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น  ต่อการนำไปสมัครเรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น  นอกจากนั้นนักเรียนเมื่อเข้าร่วมกิจกรรมการเข้า



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๔๙ - 

ค่ายสานรักถักทอฝัน  ได้รับคำแนะนำ  แนะแนวทางการศึกษาหรือการประกอบอาชีพ  ไปในแนวทางท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อนักเรียนท่ีจบการศึกษาแล้ว  นอกจากนั้นยังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อนัดีงามระหว่างรุ่นพี่                    
และรุ่นน้อง 

๓.๒.๒  ครูมีห้องเรียนท่ีมีคุณภาพ  ประกอบด้วย  วัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์  ส่ือการเรียนการ
สอนท่ีใช้ในสำนักงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระอย่างมีประสิทธิภาพท่ีทันสมัยรองรับกับความเจริญ
ของเทคโนโลยี  ส่ือออนไลน์   ในศตวรรษท่ี  ๒๑ 

๓.๒.๓  นักเรียนเป็นผู้มีความคิดวิเคราะห์  ด้านสติปัญญา   ด้านทักษะและด้านคุณลักษณะ
ท่ี 

พึงประสงค์   พร้อมท่ีจะนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในศตวรรษท่ี  ๒๑ 
๓.๒.๔  นักเรียนได้รับการพฒันาส่งเสริมด้านสติปัญญา  ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต                           

ในศตวรรษท่ี  ๒๑   
 

๔. งบประมาณดำเนินการ 
 จำนวนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  ๑๑๙,๐๐๐  บาท   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี 
รหัสกิจกรรม กิจกรรม 

 งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. ๖๗๑๑๐๑ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘  กลุ่มสาระ ๖๐,๐๐๐ นายวัชรกร ชูเชิด 
๒. ๖๗๑๑๐๒ กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ๒๑,๐๐๐ นายสิรภพ จันทขัมมา 
๓. ๖๗๑๑๐๓ ค่ายสานรักถักทอฝัน ๑,๐๐๐ นางสาวรัตนากร  บัวผาย 
๔. ๖๗๑๑๐๔ กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ  และหารายได้

ระหว่างเรียน 
๒๐,๐๐๐ นางยุพาพรรณ  เกษเมือง 

๕. ๖๗๑๑๐๕ กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านและสัปดาห์ห้องสมุด ๑,๐๐๐ นางสาวรจนา     สอนงาม 
๖. ๖๗๑๑๐๖ กิจกรรมเอแม็ทและซูโดกุ ๓,๐๐๐ นางสาวกนกวรรณ สะอาด

นางสาวนิธิปรียา ณรงค์พันธ ์
๗. ๖๗๑๑๐๗ กิจกรรมต่อคำศัพท์ภาษาไทย(คำคม) ๕,๐๐๐ นางสาวธิติกุล ไทยดี 
๘. ๖๗๑๑๐๘ กิจกรรมครอสเวิร์ด ๒,๐๐๐ นางสาวเอราวัณ แก้วตะวัน 
๙. ๖๗๑๑๐๙ ค่ายภาษาอังกฤษ ๓,๐๐๐ นางสาวรัตนากร  บัวผาย 

๑๐. ๖๗๑๑๑๐ กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ๑,๐๐๐ นายวัชรกร ชูเชิด 
๑๑. ๖๗๑๑๑๑ กิจกรรมนิเทศภายใน ๒,๐๐๐ นายสิรภพ จันทขัมมา 

รวมเงินทั้งหมด ๑๑๙,๐๐๐    
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๐ - 

๖.  วิธีดำเนินการ 
๑. กิจกรรม    ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘  กลุ่มสาระ  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๑    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดซื้อส่ือการเรียน          
การสอนท่ีใช้ในห้องเรียนและ
การจัดตกแต่งห้องเรียนให้มี
คุณภาพ  ตามจำนวนครู                   
๒๐  คน 
   ๒.๒ จัดซื้อครุภัณฑ์  
โทรทัศน์  ๕๖  นิ้ว  ระบบ
ทันสมัย  จำนวน  ๓  เครื่อง 
  ๒.๓ จ้างวิทยากรมาอบรม
การจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีอิงสมรรถนะ 
  ๒.๔ จัดซื้อเอกสาร การจัดทำ
การรายงานผลประจำปี(SAR) 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
 

พ.ย.๖๗ –  
ม.ค.๖๗ 

 
 
๒๘ ต.ค.๖๖  

 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 

 
๓,๐๐๐ 

 
 
- 
- 
- 

- 
 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
- 
- 

- 
 
 
 
๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

๑,๐๐๐ 
- 
- 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
๓๖,๐๐๐ 

 
 
- 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 

 
 

นายวัชรกร 
 ชูเชิด 

รวมเงิน ๓,๐๐๐  - ๒๑,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐  
รวมเงินทั้งหมด ๖๐,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๑ - 

๒.  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๑      

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้การสร้างห้องเรียน             
เชิงคุณภาพ    
   ๒.๒ ศึกษาดูงานและอบรม
ด้านโรงเรียนท่ีผ่านการ
ประเมินOBECQA 
   ๒.๓ พัฒนาห้องเรียน
คุณภาพ  OBECQA 
 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐  ส.ค.๖๗  

- 
 
 

- 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
- 

- 
 

 
๑๐,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

  
 
 - 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 

 
๖,๐๐๐ 

 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 

 
 
 
 
 

 
นายสิรภพ            
จันทขัมมา 

รวมเงิน - ๑๕,๐๐๐ ๖,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๒๑,๐๐๐  

 
๓. กิจกรรมค่ายสานรักถักทอฝัน  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๑    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมเข้าค่ายสาน
รักทักทอฝัน    
   ๒.๒ ค่าวิทยากรแนะแนว
จากรุ่นพี่ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 
๑๕ ส.ค.๖๗ 

 
๑๕ ส.ค.๖๗  

 
๒๐ ส.ค.๖๗  
๒๐ ส.ค.๖๗  

- 
 

- 
 

- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
๕๐๐ 

 
- 
- 

- 
 

๕๐๐ 
 
- 

 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 

นางสาวรัตนากร  
บัวผาย 

รวมเงิน - ๕๐๐ ๕๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๑,๐๐๐  

 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๒ - 

๔. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ  และหารายได้ระหว่างเรียน  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๑     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ วัตถุดิบ 
   ๒.๒ วัสดุ-อุปกรณ์ 
   ๒.๓ จัดทำแผนการสอน 
   ๒.๔ อาหารเล้ียงวิทยากร 
   ๒.๕ ค่าตอบแทนวิทยากร
วัตถุดิบ 
   ๒.๖ ค่าดำเนินการ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
 
 

๒๐ ส.ค.๖๗  
๒๐ ส.ค.๖๗  

- 
 
- 
- 
- 
- 

๒,๐๐๐ 
 
- 
- 
- 

- 
 

๑๐,๐๐๐ 
- 
- 

๕๐๐ 
- 
 

๕๐๐ 
- 
- 

- 
 
- 

๗,๐๐๐ 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 

 
นางยุพาพรรณ 

เกษเมือง 

รวมเงิน ๒,๐๐๐ ๑๑,๐๐๐ ๗,๐๐๐ -  

รวมเงินทั้งหมด ๒๐,๐๐๐  
 
๕.   กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านและสัปดาห์ห้องสมุด  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๑     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมงานสัปดาห์
ห้องสมุด    
   ๒.๒ รางวัลการตอบปัญหา
ต่าง ๆ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 
๑๕ ส.ค.๖๗ 

 
๑๕ ส.ค.๖๗  

 
๒๐ ส.ค.๖๗  
๒๐ ส.ค.๖๗  

- 
 

- 
 

- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 
 
- 
- 

- 
 

๑,๐๐๐ 
 
- 

 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 

นางสาวรจนา     
สอนงาม 

รวมเงิน - - ๑,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๑,๐๐๐  

 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๓ - 

๖.  กิจกรรมเอแม็ทและซูโดกุ  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๖     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม ๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

นางสาวนิธิปรียา 
ณรงค์พันธ ์

๒.การเตรียมการ 
    - วางแผนการดำเนินงาน 
    - เสนอโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 
    - แต่งต้ังคณะกรรมการ 
      ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

 

๒,๔๐๐ ๖๐๐ 

 
 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้

คณิตศาสตร์ 

๓. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
    - จัดกิจกรรมแข่งขันเอแมท 
และซูโดกุ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้

คณิตศาสตร์ 
๔.  ขั้นสรุปและประเมินผล 
     - ติดตามประเมินผลการ 
      ดำเนินงาน 
    - สรุปผลโครงการ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๗ - 

 
- 

 
- 

 
- 

 

นางสาวนิธิปรียา 
ณรงค์พันธ ์

 

รวมเงิน - ๒,๔๐๐ ๖๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๓,๐๐๐  

 
๗.  กิจกรรมต่อคำศัพท์ภาษาไทย(คำคม)  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๗    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม ๒  ก.ย.๖๗ - - - นางสาวธิติกุล ไทยดี 
๒.การเตรียมการ 
    - วางแผนการดำเนินงาน 
    - เสนอโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 
    - แต่งต้ังคณะกรรมการ 
      ดำเนินงาน 

 
ตุลาคม  
๒๕๖๖ 

 

- ๒,๐๐๐ 
 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

๓. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
    - จัดกิจกรรมแข่งขันต่อ
คำศัพท์ภาษาไทย (คำคม) 

กันยายน 
๒๕๖๗ 

- 
 

๓,๐๐๐ 
 

- 
 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๔ - 

๔.  ขั้นสรุปและประเมินผล 
     - ติดตามประเมินผลการ 
      ดำเนินงาน 
    - สรุปผลโครงการ 

 ตุลาคม  
๒๕๖๗ - 

 
- 

 
- 

 
นางสาวธิติกุล ไทยดี 

รวมเงิน - ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐  
รวมเงินทั้งหมด ๕,๐๐๐  

 
๘. กิจกรรมครอสเวิร์ด  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๘   

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ   
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ ซื้อกระดานครอสเวิร์ด    
   ๒.๒ นำนักเรียนไปแข่งขัน 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕ ต.ค.๖๖ 
 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐ ส.ค.๖๗  
๓๐ ส.ค.๖๗  

- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

- 
- 

- 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 

นางสาวเอราวัณ 
 แก้วตะวัน 

รวมเงิน - - ๒,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๒,๐๐๐  

 
๙. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๙   

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอน
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย 
อื่น ๆ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ ค่าส่ือและเอกสาร 
   ๒.๒ ค่าอาหาร 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕ ต.ค.๖๖ 
 
 
๑ พ.ย.๖๖ - ๓๐  

ส.ค.๖๗ 
๓๐ ส.ค.๖๗  
๓๐ ส.ค.๖๗  

- 
 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
 

๑,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

- 
- 

- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

       
 
 
 

นางสาวรัตนากร          
บัวผาย 

รวมเงิน - ๓,๐๐๐ - - - 
รวมเงินทั้งหมด ๓,๐๐๐  

 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๕ - 

๑๐. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๑๐   

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา  ด้วยการถ่าย
เอกสารรูปเล่มให้สวยงาม 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑  พ.ย.- 
 ๑๕ ส.ค.๖๗  

 
๒๐ ส.ค.๖๗  
๒๐ ส.ค.๖๗  

- 
 
 

- 
 

- 
- 

- 
 
 
- 

 
- 
- 

- 
 
 

๑,๐๐๐ 
- 
- 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
- 

 
 

 
นายวัชรกร 

 ชูเชิด 

รวมเงิน - - ๑,๐๐๐ -  
 ๑,๐๐๐  

 
๑๑. กิจกรรมการนิเทศภายใน  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๑๑    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ ค่าเอกสารการนิเทศ    
   
 ๒.๒ ค่าตอบแทนผู้มานิเทศ
การสอน 
 ๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑  พ.ย.- 
 ๑๕ ส.ค.๖๗  

๑  พ.ย.- 
 ๑๕ ส.ค.๖๗  
๑๕ ส.ค.๖๗ 
๒๐ ส.ค.๖๗  

- 
 

- 
 

 
- 
- 
- 

- 
 
- 

 
 

๑,๐๐๐ 
- 
- 

- 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
 
 
- 
- 
- 

 
 

 
นายสิรภพ             
จันทขัมมา 

รวมเงิน - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐   
 ๒,๐๐๐  

 
๗.  ระยะเวลาดำเนินการ   

ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    
 
๘.  ผู้เก่ียวข้องหน่วยงาน 
          นายวัชรกร  ชูเชิด   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ    
          ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๖ - 

๙.  ระดับความสำเร็จ 

 
 

 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 
๑.นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริม
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทั้ง  ๘  
กลุ่มสาระ  ร้อยละ  ๘๐  ขึ้นไป 
๒.ครูได้ใช้ส่ือการเรียนการสอน
และจัดห้องเรียนท่ีมีคุณภาพ  
ร้อยละ  ๑๐๐ 
๓.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมระดับช้ันมัธยมศึกษา                 
ปีท่ี  ๔-๖ ทุกคน  ในกิจกรรม
ค่ายรักถักทอฝัน  ร้อยละ  ๑๐๐ 
๔.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมระดับช้ันมัธยมศึกษา                 
ปีท่ี  ๔-๖ ทุกคน  ในกิจกรรม
ค่ายรักถักทอฝัน  ร้อยละ  ๑๐๐ 
๕.นักเรียนได้รับความรู้จากการ
เสริมความรู้  แบบทดสอบ              
O-NET  ร้อยละ  ๗๐ 
๖.นักเรียนมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างคณะศิษย์เก่าและรุ่น
น้องนักเรียน   ร้อยละ  ๙๐ 
๗.นักเรียนมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างคณะศิษย์เก่าและรุ่น
น้องนักเรียน   ร้อยละ  ๙๐ 
๘.นักเรียนมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างคณะศิษย์เก่าและรุ่น
น้องนักเรียน   ร้อยละ  ๙๐ 
 

๑.สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน 
๒.สังเกตการใช้ส่ือการเรีน
การสอนของครู  
๓.ทดสอบการรับการเสริม
ความรู้  ๕  กลุ่มสาระ          
การเรียนรู ้
๓.ประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  ๘  กลุ่มสาระ 

๑.แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม
ของนักเรียน 
๒.แบบสังเกตการใช้ส่ือการเรียน        
การสอนของครู 
๓.แบบทดสอบการรับการเสริม
ความรู้  ๕  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๔.แบบประเมินความพึงพอใจ               
ของการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ในการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ๘  
กลุ่มสาระโดยใช้google form 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๗ - 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑  กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาและส่งผลสู่ผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น  
สามารถพัฒนาศักยภาพตัวผู้เรียนได้  และผู้เรียนประยุกต์ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันให้ทันต่อยุคดิจิตัล                   
และเทคโนโลยี 

๑๐..๒  นักเรียน  (รุ่นน้อง)  ได้พบปะศิษย์เก่า  (รุ่นพี่)  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน                  
และแนะแนวการศึกษาให้กับรุ่นน้อง 

ศิษย์เก่าได้เสริมความรู้ให้กับรุ่นน้อง  ในการรู้เทคนิคการเลือกคำตอบของแบบทดสอบ   O-NET               
ในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์   สังคมศึกษาฯ  ภาษาต่างประเทศ    

๑๐..๓  ศิษย์เก่าได้รำลึกถึงสถาบันที่ได้จบการศึกษา  (รักบ้านเกิด)  
๑๐..๔  ศิษย์เก่าได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  (ครูผู้สอน)  ท่ีได้สอนศิษย์เก่า 
๑๐.๕  ศิษย์เก่าได้เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อรุ่นน้อง   
๑๐.๖  นักเรียนได้รับการพฒันาในการเป็นคนรักการอ่านและเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรม

สัปดาห์ของห้องสมุด  
๑๐..๗  นักเรียนได้นำความรู้ท่ีได้ไปใช้เป็นทักษะอาชีพ  รวมถึงทักษะในการหารายได้ระหว่างเรียน  

และนำไปใช้ในการดูแลตนเอง   
๑๐..๘  นักเรียนได้มีทักษะการคิดวิเคราะห์  การให้เหตุผลในเชิงตัวเลขและทฤษฎีทางคณิตศาสตร์  

พร้อมท้ังนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ท้ังด้านการเรียน  การประยุกต์ใช้  การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
๑๐..๙  นักเรียนได้มีทักษะการฟงั   การพูด  การอ่านและการเขียนในการจัดกิจกรรมค่าย

ภาษาอังกฤษ   พร้อมท้ังนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ท้ังด้านการเรียน  การประยุกต์ใช้  การศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

๑๐.๑๐  กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาให้มีการทันสมัยต่อการ
เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี  ๒๑ 

๑๐..๑๑  ครูได้รับการนิเทศท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  สามารถท่ีจะนำความรู้หรือ
ข้อเสนอแนะจากการรับการนิเทศไปปรับปรุง  แก้ไขหรือประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนให้สอนคล้องกับ         
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน  ให้เกิดมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
 
 

 
    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายวัชรกร    ชูเชิด) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

    ลงช่ือ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางกนกวรรณ  สะอาด) 

หัวหน้างานแผนงาน 
 

 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๘ - 

    ลงช่ือ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางพรนภัส  สถานพงษ์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นางสุพิชฌาย์   เทศทอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๕๙ - 

ชื่อโครงการ     พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
รหัสโครงการ    ๖๗๑2 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน      กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่…๑… :  คุณภาพผู้เรียน 
     ข้อที่ ......ข้อท่ี ๑..... :  .ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ข้อที่ ....ข้อท่ี ๒..... :  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร ์ กลยุทธ์ที่ ....๒... :  พฒันาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริม 

                        การจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
                        ในการแข่งชัน 

สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษาที่    ๑. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว  
งบประมาณ    375,๐๐๐  บาท 
 

 
1. หลักการและเหตุผล  

การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี  ๒๑   มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากฝึกปฏิบัติจริง   และสามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  เน้นในเรื่องการเรียนรู้และจบไปสามารถมีงานทำได้ หรือทักษะชีวิต  
ในการปฏิบัติตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   ส่วนหนึ่งของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
เพื่อให้มีคะแนนจากการสอบได้สูงขึ้นและผ่านเกณฑ์ตามนโยบายของโรงเรียน  สำนักงานเขตพื้นท่ีท่ีกำหนดให้  
โดยยกผลสัมฤทธิ์ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผู้เรียนสามารถนำผลสัมฤทธิ์ไปศึกษาต่อหรือการหาแหล่ง
งานที่รองรับ  รวมถึงประสบการณ์       ที่ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการที่หลักสูตรสถานศึกษากำหนดไว้   สำหรับ
กิจกรรมตามโครงการดังกล่าว  ได้แก่  การจัดซื้อวัสดุสำนักงานของกลุ่มบริหาร  ๔  กลุ่ม  กิจกรรมทักษะการ
เรียนรู้  ๘  กลุ่มสาระ  กิจกรรมอารมณ์สุนทรีทางดนตรีและความคิดสร้างสรรค์ทางศิลปะ  กิจกรรมทักษะฟัง  
พูด  อ่าน  เขียน  ภาษาอังกฤษ   กิจกรรมวันสุนทรภู่    กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์   กิจกรรมวันคริสต์มาส 
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ   กิจกรรมการสำรวจแหล่งเรียนรู้    กิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและ
กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง 
 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เกิดการพัฒนาทั้งทางด้าน
สติปัญญา  อารมณ์  สังคมและจิตใจ  นอกจากนี้ยังรวมไปถึงการจัดหาซื้อส่ือการเรียนการสอน  อุปกรณ์การ
จัดทำส่ือ  เอกสารในงานราชการ  หรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีต้องดำเนินการให้สอดคล้องกับพันธกิจ
ของสถานศึกษา  เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลคุ้มค่า ต่อการใช้ทรัพยากรของโรงเรียน 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.๑ เพื่อจัดซื้อวัสดุพัฒนาการเรียนการสอนใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ  คุ้มค่า             
ต่อการใช้และคงทน . 
2.๒.เพื่อจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ในการอนุรักษ์ภาษาไทย  การแสดงออกของผู้เรียน 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๐ - 

2.๓.เพื่อจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การจัดทำโครงงานการพัฒนาไปสู่                      
ยุคเทคโนโลยี 
2.๔.เพื่อจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส  ในการเรียนรู้วัฒนธรรมของภาษาต่างประเทศ 
2.๕เพื่อจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการในกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีโรงเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน 
2.๖.เพื่อจัดกิจกรรมการสำรวจแหล่งเรียนรู้  ในการจัดทำส่ือ/ทะเบียนประวัติแหล่งเรียนรู้                    
ให้กับผู้เรียนและผู้ท่ีสนใจ 
2.๗เพื่อจัดกิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
2.๘.เพื่อจัดกิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3.เป้าหมาย 
       3.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ นักเรียน  จำนวน  ๒๘๘  คน   และครู  จำนวน  ๒๔  คน   ได้เข้าร่วมกิ
จกกิจกรรมทักษะการเรียนรู้  ๘  กลุ่มสาระ   กิจกรรมอารมณ์สุนทรีทางดนตรีและความคิดสร้างสรรค์ทาง
ศิลปะ   กิจกรรมทักษะฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  ภาษาอังกฤษ   กิจกรรมวันสุนทรภู่   กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์   
และกิจกรรมวันคริสต์มาส 

3.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้กิจกรรมทักษะการเรียนรู้  ๘   
กลุ่มสาระกิจกรรมอารมณ์สุนทรีทางดนตรีและความคิดสร้างสรรค์ทางศิลปะ  กิจกรรมทักษะฟัง  พูด                 
อ่าน  เขียน  ภาษาอังกฤษ   กิจกรรมวันสุนทรภู่   กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์   กิจกรรมวันคริสต์มาส 
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ   กิจกรรมการสำรวจแหล่งเรียนรู้    กิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและ
กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง  เพื่อมุ่งเนน้ให้นักเรียนเป็นผู้มีความคิดวิเคราะห์  ด้านสติปัญญา   ด้าน
ทักษะและด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้านสติปัญญา  ทักษะอาชีพและ
ทักษะชีวิต   พร้อมท่ีจะนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในศตวรรษท่ี  ๒๑  
 
4.งบประมาณดำเนินการ    จำนวน..๓๗๕,๐๐๐..บาท ( จากงบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ) 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
๑. ๖๗๑2๐๑ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่ม

สาระการเรียนรู ้
230,000.00 นางสาวกิตติกัญญา  วงค์คล่อง 

๒. ๖๗๑2๐๒ กิจกรรมวันสุนทรภู ่ 5,000.00 นางสาวธิติกุล  ไทยดี 

๓. ๖๗๑2๐๓ กิจกรรมวันตรุษจีน 2,000.00 นางสาวพัชรี  พันธ์แก่น 
๔. ๖๗๑2๐๔ กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 10,000.00 นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว 
๕. ๖๗๑2๐๕ กิจกรรมวันคริสต์มาส 8,000.00 นางสาวเอราวัณ  แก้วตะวัน 
๖. ๖๗๑2๐๖ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 120,000.00 นายวัชรกร  ชูเชิด 

รวมเงินทั้งหมด ๓๗๕,๐๐๐  
 

 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
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6. วิธีดำเนนิการ 
      6.1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑2๐๑    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑.การจัดทำโครงการ/กจิกรรม 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๗ 

- - - 

นางสาวกิติกัญญา  
วงค์คล่อง 

๒.การดำเนินกิจกรรม    
๒.๑ จัดซื้อวัสดุในการจัดการเรียน
การสอน 
๒.๒ จัดกิจกรรมเข้าค่ายการเรยีนรู้ 
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- 
 

- 
 

230,000 

๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

- - - 

รวมเงิน - - 230,000  

รวมเงินทั้งหมด 230,000 
 
6.2 กิจกรรมวันสุนทรภู่  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑2๐2 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  ค่าจัดจ้างทำป้ายไวนิล 
  ๔.๒ ค่าตอบแทนการแสดงในพิธีเปิด  
  ๔.๓ ค่าวัสดุอุปกรณ์/ของรางวัล 
          ฯลฯ 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
 

มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
๑,๐๐๐ 

  
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

๓,๐๐๐ 

  
 
 
 

นางสาวธิติกุล ไทยดี 

 

รวมเงิน 1,000 - 4,000 -  
รวมเงินทั้งหมด 5,000  

    
 
 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
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  6.๓ กิจกรรมวันตรุษจีน รหัสกิจกรรม  ๖๗๑2๐3  

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ 

รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  แข่งขันคัดอักษรจีน  
  ๔.๒  ตอบปัญหาภาษาจีน 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
 
    กุมภาพันธ์ 

 
 
 
 
   - 

 
 
 
 
   - 

 
 
 
 
   - 

 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

 
 
 
นางสาวพัชรี  พันธ์
แก่น 

รวมเงิน      
รวมเงินทั้งหมด ๒,๐๐๐  

 
  6.4 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑2๐4 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  จัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ 
  ๔.๒  ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม   
  ๔.๓ ค่ารางวัล   
       ๕.การประเมินผล 

๒๕  ก.ค. ๖๗ 
 
 
 

๑๕ - ๑๘   
ส.ค.๖๗ 

๑๙  ส.ค.๖๗ 

    - 
 
- 
 
 
 
- 
 

     - 

- 
 
- 
 
 

๒,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 

 
๒,๐๐๐ 

- 
 
 
 
 

๓,๐๐๐ 
 
- 

- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 

 
 

 
นางสาวชนก

กานต์  ฉายแก้ว 

รวมเงิน  ๗,๐๐๐ ๓,๐๐๐   
รวมเงินทั้งหมด ๑๐,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
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      6.5 กิจกรรมวันคริสต์มาส  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑2๐5 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  จัดกิจกรรมคริสต์มาส 
  ๔.๒  ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม   
  ๔.๓  ค่ารางวัล   
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

พ.ย.๖๗ 
 
 

ธ.ค.๖๗ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

๒,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๒,๐๐๐ 

  
 

 
 

นางสาวเอราวัณ 
แก้วตะวัน 

 
 

รวมเงิน   ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐   
รวมเงินท้ังหมด ๕,๐๐๐  

      
 6.5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑2๐5 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ แขง่ขันศิลปหัตถกรรม             
ที่จังหวัดสุรินทร์ 
    
  ๒.๒ แขง่ขันศิลปหัตถกรรม              
ที่จังหวัดอุบลราชธานี 
  ๒.๓ แขง่ขันวิชาการต่าง ๆและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 
๓ พ.ย.๖๖ – ๑๒ 
พ.ย.๖๖ 
 
ก.พ.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ – ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 
๒๕  ก.พ.๖๗ 
๒๕  ก.พ.๖๗ 

- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 

- 
 
๒๕,๐๐๐ 
 
 
๑๐,๐๐๐ 
 
๕,๐๐๐ 
 
- 
- 

- 
 
๓๐,๐๐๐ 
 
 
๔๐,๐๐๐ 
 
๑๐,๐๐๐ 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
 
 
 

 
นายวัชรกร 

 ชูเชิด 

รวมเงิน - ๔๐,๐๐๐ 
 

๘๐,๐๐๐ -  

รวมเงินท้ังหมด ๑๒๐,๐๐๐  

 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 
 
8. ผู้เกี่ยวข้อง มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๔ - 

9. ระดับความสำเร็จ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑๑.วัสดุ  อุปกรณ์และส่ือการ
เรียนการสอนมีคุณภาพ  สามารถ
นำมาใช้งานให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  ร้อยละ  ๑๐๐ 

๑.สังเกตการใช้งานประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลของวัสดุ  
อุปกรณ์  ส่ือการเรียน 

 

๑.แบบสังเกต 
 

๒.คณะครูและผู้เรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ  ร้อยละ  ๑๐0 

๒.ใช้แบบสอบถามการเข้าร่วม
กิจกรรม  

๒.แบบสอบถามและแบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

๓.มีความพึงพอใจใน 
กิจกรรมต่าง ๆ   ร้อยละ  ๘๕ 

๓.ประเมินความพึงพอใจของการ
จัดกิจกรรม 

๒.แบบสอบถามและแบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
๑0. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑0.๑ ได้มีวัสดุพัฒนาการเรียนการสอนใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ  คุ้มค่าต่อการใช้
และคงทน 

๑0.๒ คณะครูและผู้เรียนมีความสุขในการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ในการอนุรักษ์ภาษาไทย                  
การแสดงออกของผู้เรียน 

๑0.๓ คณะครูและผู้เรียนมีความสุขในการจัดกรรมวันวทิยาศาสตร์  ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การจัดทำ
โครงงานการพฒันาไปสู่ยุคเทคโนโลยี 

๑0.๔ คณะครูและผู้เรียนมีความสุขในการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส  ในการเรียนรู้วัฒนธรรมของ
ภาษาต่างประเทศ 

๑0.๕ คณะครูและผู้เรียนได้รับรางวัลและประสบการณ์ในการเข้าร่วมการจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีโรงเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน 

๑0.๖ คณะครูและผู้เรียนมีความรู้และเกิดความภูมิใจในการจัดกิจกรรมการสำรวจแหล่งเรียนรู้                  
ในการจัดทำส่ือ/ทะเบียนประวัติแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนและผู้ท่ีสนใจ 

๑0.๗ คณะครูและผู้เรียนมีความรู้และช่วยกันอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๑0.๘ คณะครูและผู้เรียนมีความรู้และเกิดประโยชน์ต่อการจัดเพื่อจัดกิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถี
พอเพียง  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

   ๑0.๙   นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้กิจกรรมทักษะการเรียนรู้  ๘  กลุ่มสาระ 
 
 

    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                    (นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว) 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๕ - 

 
ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๖ - 

ชื่อโครงการ      พัฒนาระบบประกันคุณภาพ 
รหัสโครงการ    ๖๗๑๓ 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน    กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล            
สนองกลยุทธ์ สพฐ.            กลยุทธ์ท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตาม 
                                                   หลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

เครื่องมือในการเรียนรู ้
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์          กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา

เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งชัน 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ๑. จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรกร  ชูเชิด  
งบประมาณ    ๒,๐๐๐  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕  

หมวด ๖  มาตรา  ๔๘ กล่าวว่า “ให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา และให้ถือว่า                   
การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื ่อง                
โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด   หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน                 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก ”                       
จากสาระบัญญัติดังกล่าวสถานศึกษาทุกแห่งจะต้องนำไปปฏิบัติ เพื่อให้บรรลุถึงเจตนารมณ์ในการพัฒนา
คุณภาพ  การศึกษา  ซึ่งจะเป็นการสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน  ว่าบุตรหลานของตนจะ
ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ   ดังนั้นในปีการศึกษา  ๒๕๖๒  โรงเรียนจึงดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
ตาม มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   เพื่อให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานกำหนด                   
และยกระดับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก  ดังนั้นโรงเรียนจึงได้มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิ่ง  ๆ  ขึ้นไป 
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  เป็นกระบวนการที่สร้างความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายว่า  การ
จัดการศึกษาทุกระดับมีคุณภาพและจะคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  จึงให้มีการปฏิรูประบบ
การประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยมีนโยบายปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดให้มีจำนวน
น้อยลง กระชับ  และสะท้อนถึงคุณภาพอย่างแท้จริง  เน้นการประเมินตามสภาพจริง ไม่ยุ ่งยาก สร้าง
มาตรฐานระบบการประเมิน เพื่อลดภาระการจัดเก็บข้อมูล ลดการจัดทำเอกสารที่ใช้ในการประเมิน รวมท้ัง
พัฒนาผู้ประเมินภายในให้มีมาตรฐาน มีความน่าเช่ือถือ สามารถให้คำช้ีแนะและให้คำปรึกษาแก่สถานศึกษาได้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ปรับใหม่จึงมีจำนวนไม่มาก แนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของ



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๗ - 

สถานศึกษาจะเน้นการเก็บข้อมูลในเชิงคุณภาพตามบริบทของสถานศึกษา ไม่เพิ่มภาระการจัดทำเอกสารให้
สถานศึกษา                 ปรับกระบวนทัศน์ในการประเมินที่มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาบนพื้นฐานบริบทของ
สถานศึกษามาตรฐานการศึกษาของสถนศึกษาจึงเป็นจุดเริ ่มต้นของการพัฒนาทุนมนุษย์และเป็นเป้าหมาย
สำคัญที่สุดที่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทุกคนในสถานศึกษาต้องรับรู้  และปฏิบัติงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบให้
บรรลุถึงเป้าหมาย  คือ  มาตรฐานท่ีสถานศึกษากำหนดและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาท่ีเกิดขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอนและผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาได้ตระหนักเห็นความ 
สำคัญและร่วมกันรับผิดชอบการจัดการศึกษา 

๒.๒  เพื่อพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในให้มีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของประชาชน 
ชุมชน  และท้องถิ่น 

๒.๓  เพื่อให้หน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสามารถรับทราบ                  
ผลการดำเนินงานจัดการศึกษาและเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพิ่มข้ึน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ   

๓.๑.๑  เพื่อให้บุคลากร  จำนวน  ๒๒  คน  ได้รับทราบและดำเนินงานตามมาตรฐานงาน
ประกันคุณภาพ  ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  ร้อยละ  ๘๐ -  ๑๐๐ 
 ๓.๒ ด้านคุณภาพ 

๓.๒.๑  เพื่อสร้างความมั่นใจว่าสถานศึกษาจะจัดการศึกษาได้คุณภาพมาตรฐาน  ผู้สำเร็จ
การศึกษามีความรู้  ความสามารถ  มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรท่ีกำหนดและสังคมต้องการ 

๓.๒.๒  ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน    คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและผู้ปกครอง                        
มีความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ร้อยละ  ๘๐  ขึ้นไป 

๓.๒.๓   สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานต่าง ๆ เพิ่มขึ้น
ร้อยละ  ๕ 
 
๔. งบประมาณดำเนินการ 
 จำนวนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  ๒,๐๐๐  บาท   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     
 

ท่ี 
รหัสกิจกรรม กิจกรรม 

 งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. ๖๗๑๓๐๑ กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกันและ 
งานแผนงาน ๒,๐๐๐ 

นายวัชรกร ชูเชิด 

รวมทั้งหมด ๒,๐๐๐  
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๘ - 

๖.  วิธีดำเนินการ 
๑. รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๓๐๑   กิจกรรม    กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกนัและงานแผนงาน 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดประชุมครูให้มีความ
เข้าใจในระบบงานประกัน
คุณภาพการศึกษาท้ังภายใน
และภายนอก 
   ๒.๒ จัดทำแบบรายงาน
ประกันคุณภาพ (SAR)  Fโดย
จัดทำคำส่ังมอบหมายงานให้
ครูได้รับผิดชอบ ประเมินผล  
หาหลักฐานและร่องรอย 
   ๒.๓ จัดทำแบบรายงาน
ประกันคุณภาพ (SAR)                  
เป็นเล่มท่ีสมบูรณ์ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
 

๑ - ๓๐         
มี.ค.๖๗ 

 
 

๑ - ๓๐         
มี.ค.๖๗ 

 
๓๐  มี.ค.๖๗ 
๓๐  มี.ค.๖๗ 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

- 
- 
 

- 
 

 
 
- 
 
 
 

๕๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

 
- 
- 

- 
 
 
 

๕๐๐ 
 
 
 
- 
 
- 
 
 

 
- 
- 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
- 
 
 

 
- 
- 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
นายวัชรกร 

 ชูเชิด 

รวมเงิน - ๑,๕๐๐ ๕๐๐ -  
รวมทั้งหมด ๒,๐๐๐  

 
๗.  ระยะเวลาดำเนินการ   

ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗     
 
๘.  ผู้เก่ียวข้องหน่วยงาน 
          นายวัชรกร  ชูเชิด   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  
 
   
 
 
 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๖๙ - 

๙.  ระดับความสำเร็จ 

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอนและผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาได้ตระหนักเห็นความ 
สำคัญและร่วมกันรับผิดชอบการจัดการศึกษา 

๑๐.๒  พัฒนาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในให้มีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของประชาชน 
ชุมชน  และท้องถิ่น 

๑๐.๓  หน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสามารถรับทราบ                  
ผลการดำเนินงานจัดการศึกษาและเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพิ่มข้ึน 

 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                    (นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว) 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 
๑.การรายงานผลการประกัน
คุณภาพภายใน  (SAR)  ทุก
มาตรฐาน  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ  
๘๐  ขึ้นไป 
๒.สามารถนำเสนอและเผยแพร่
ต่อสาธารณชน  ได้ตรงตามเวลา
ท่ีกำหนดเวลา 
  

๑.ใช้แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดทำโครงการ 
๒.สอบถามครูและนักเรียน 
ผู้ปกครองนักเรียนในการเข้า
ร่วมกิจกรรม/โครงการ  
 

๑.แบบประเมินความพึงพอใจ 
๒.แบบสอบถาม 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๐ - 

ชื่อโครงการ      โรงเรียนมาตรฐานสากล 
รหัสโครงการ    ๖๗๑๔ 
ลักษณะโครงการ   ( √  )  ใหม่ (   )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน    กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 

สถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.           ข้อท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์          ข้อท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 

สร้างขีดความสามารถในการแข่งชัน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี ๑  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวรัตนากร  บัวผาย และ นายสิรภพ จันทขัมมา 
งบประมาณ    ๑๐,๐๐๐  บาท 
 

๑. หลักการและแหตุผล 
กระแสโลกาภิวัตน์ และความเปล่ียนแปลงของโลกท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ท้ังด้านวิทยาการและ 

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศทำให้แต่ละประเทศไม่สามารถปิดตัวอยู่โดยลำพัง ต้องร่วมมือและ
พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน การดำรงชีวิตของคนในแต่ละประเทศ มีการติดต่อส่ือสารซึ่งกันและกันมากขึ้น  
มีความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจและแก้ปัญหาต่าง ๆ ร่วมกันมากขึ้น ในขณะเดียวกัน สังคมโลกในยุค
ปัจจุบัน เต็มไปด้วยข้อมูลข่าวสารทำให้คนต้องคิด วิเคราะห์ แยกแยะ และมีการตัดสินใจท่ีรวดเร็ว เพื่อให้ทัน
กับเหตุการณ์ในสังคม ท่ีมีความสลับซับซ้อนมากขึ้น ส่ิงเหล่านี้นำไปสู่สภาวการณ์ของการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
การค้า และอุตสาหกรรมระหว่างประเทศอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ และเป็นแรงผลักดันสำคัญท่ีทำให้หลายประเทศ
ต้องปฏิรูปการศึกษา คุณภาพของการจัดการศึกษาจึงเป็นตัวบ่งช้ีสำคัญประการหนึ่ง สำหรับความพร้อมในการ
เข้าสู่ศตวรรษท่ี ๒๑ 

ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก จึงจำเป็นต้องพัฒนาให้เป็นหน่วยบริการทางการศึกษา 
ท่ีมีคุณภาพเพื่อรองรับการแข่งขันท่ีจะเกิดขึ้นจากการเปิดเสรีทางการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ
สอนต้องมีความเป็นสากล มีการพัฒนาทักษะการคิด และการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้น ตลอดจนการ
สอนภาษาต่างประเทศที่มีประสิทธิภาพ เพื่อก้าวเข้าไปสู่ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่ความเป็นสากลอย่าง
ภาคภูมิใจโดยจัดทำกิจกรรมยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล ซึ่งมีกิจกรรมที่หลากหลาย
เพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างยั่งยืนต่อไป 

 
 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
๒.๒ เพื่อพัฒนาและจัดการเรียนรู้สาระเพิ่ม วิชา IS ให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
๒.๓ เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการประเมินโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับ OBECQA 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๑ - 

๓. เป้าหมาย  
๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนทุกคนในโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ โรงเรียนมีความพร้อมรับการประเมินโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับ      
          OBECQA 
๓.๒.๒ โรงเรียนจัดการเรียนรู้สาระเพิ่ม วิชา IS ให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา อย่างมี 

                    ประสิทธิภาพ 
๓.๒.๓ นักเรียนสามารถเรียนรู้ตามหลักสูตรของโรงเรียน และพัฒนาตนเองได้ตรงตาม 

                    วัตถุประสงค์ 
 

๔. งบประมาณดำเนินการ 
 งบประมาณ  ๑๐,๐๐๐  บาท 
 
๕. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 

ที่ รหัสกิจกรรม กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
๑ ๖๗๑๔๐๑ พัฒนาสถานศึกษาสู่โรงเรียน

มาตรฐานสากล 

๑๐,๐๐๐ นางสาวรัตนากร บัวผาย 

รวม ๑๐,๐๐๐  
 
๖.วิธีการดำเนินการ 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑. จัดทำโครงการ  
๒. ดำเนินการตามโครงการ 
๒.๑ คณะกรรมการรับผิดชอบ 
จัดเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ระดับOBECQA 
๔. ประเมิน / สรุป /รายงาน 

๒๕  ต.ค.
๖๖ 
ต.ค. ๖๖ 
พ.ค. ๖๗ 
 
 
พ.ค. ๖๗ 

 
 
 

 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

๕,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
นางสาว
รัตนากร  บัว
ผาย 

รวมเงิน - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ -  

รวมเงินทั้งหมด ๑๐,๐๐๐  

 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๒ - 

๗. การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เคร่ืองมือ 

ที่ใช้ในการประเมิน 
๑. โรงเรียนมีความพร้อมรับการประเมิน 
   โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
   ระดับOBECQA 
๒. โรงเรียนจัดการเรียนรู้สาระเพิ่ม วิชา IS      
    ให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา     
    อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. นักเรียนสามารถเรียนรู้ตามหลักสูตร   
    ของโรงเรียน และพัฒนาตนเองได้ตรง     
    ตามวัตถุประสงค์ 

๑. ประชุมวางแผนการ   
   ดำเนินงาน 
๒. ดำเนินกิจกรรมตาม 
    แผน/ปฏิทินงาน 
๓. นิเทศติดตามการ 
    ดำเนินงาน 
๔. สรุปประเมินผลการ 
    ดำเนินงาน 
๕. นำข้อมูลมาวิเคราะห์ 
    พัฒนาต่อไป 

๑. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๒.รายงานสรุปกิจกรรม 
๓.แบบรายงานผลการเรียน 
๔.รายงานการประชุม 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ โรงเรียนมีความพร้อมรับการประเมินโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับ OBECQA 
๗.๒ โรงเรียนจัดการเรียนรู ้สาระเพิ ่ม วิชา IS ให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
๗.๓ นักเรียนสามารถเรียนรู้ตามหลักสูตรของโรงเรียน และพัฒนาตนเองได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 

 
 
ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                 ( นางสาวรัตนากร  บัวผาย ) 
                 หัวหน้าโครงการ 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชณาย์  เทศทอง) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก      



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๓ - 

ชื่อโครงการ     พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รหัสโครงการ    ๖๗๒๑  
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง    
แผนงาน         กลุ่มบริหารงานบุคคล  
สนองกลยุทธ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน     มาตรฐานที่  ๒ :  กระบวนการบริหารและการจัดการของ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร ์         กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการ 
                                                    ศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ ๖ พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริม 

การมีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา         ข้อที่ ๓ : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐาน 

วิชาชีพ         
ข้อที่ ๖ : พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  
งบประมาณ    ๘๐,๐๐๐  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล   
 การบริหารงานบุคคลเป็นภารกิจท่ีสำคัญ  ท่ีมุ่งส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานตอบสนอง
ภารกิจของสถานศึกษา  การดำเนินงานด้านบุคคลให้เกิดความคล่องตัวลิสระภายใต้กฎหมายและระเบียบของ
ทางราชการและให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  ตลอดจนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาให้มีความรู้  ความสามารถ มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน  มีความเสียสละและอุทิศตนอย่าง
เต็มท่ีในการปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 การจัดการศึกษาภาคบังัคับเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เป็นภารกิจหน้าท่ีของ
สถานศึกษาท่ีต้องจัดและส่งเสริมให้การดำเนินงานเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาภาค
บังคับ  พ.ศ. ๒๕๔๕  หน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้มีสิทธิจัดการศึกษาภาค
บังคับ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถาบันการศึกษา  ต้องมี
ความรู้ ความสามารถ  รู้ในบทบาทหน้าท่ีของตนเองในการช่วยหลือสนับสนุนด้านการศึกษา 
 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๒.๒  เพื่อเสริมสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานแก่บุคลากรทางการศึกษา 
๒.๓  เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนาการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถในบทบาทหน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษา 
 

๓.เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๓.๑.๑  บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน  จำนวน ๒๔ คน ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๔ - 

 ๓.๑.๒  บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน  จำนวน ๒๔ คน ได้รับการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 ๓.๑.๓  โรงเรียนได้จ้างบุคลากรสนับสนุนการสอน จำนวน ๔ คน 

 ๓.๑.๔  บุคลากรได้รับการพัฒนาการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถในบทบาทหน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษา 

๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน จำนวน ๒๔ คน ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องครบ ๑๐๐% 

 ๓.๒.๒ บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน จำนวน ๒๔ คน ได้รับการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ ครบ 
๑๐๐% 
 ๓.๒.๓  โรงเรียนได้จ้างบุคลากรสนับสนุนการสอน จำนวน ๔ คนครบ ๑๐๐% 
 ๓.๒.๔  บุคลากรได้รับการพัฒนาการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถในบทบาทหน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษาครบ ๑๐๐% 
 
๔.งบประมาณดำเนินการ    จำนวน  ๘๐,๐๐๐ บาท ( จากงบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ) 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม  งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
๑. ๖๗๒๑๐๑ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร ๗๐,๐๐๐ นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  
๒. ๖๗๒๑๐๒  กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ - นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  
๓. ๖๗๒๑๐๓ กิจกรรมค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม

สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑๐,๐๐๐ นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  

 รวมเงินทั้งหมด ๘๐,๐๐๐  
 
๖. วิธีดำเนินการ 
      ๑. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร รหัสกิจกรรม ๖๗๒๑๐๑ 

 ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร  
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  การพัฒนา
บุคลากร 
๕.ประเมิน / สรุป /
รายงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
  

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 
ตุลาคม ๒๕๖๖ - 
กันยายน ๒๕๖๗ 

หลังจากดำเนินงานตาม
โครงการ 

 
 
 
 
 
๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 

  
 
 
 

นางยุพาพรรณ  เกษ
เมือง 
 

รวมเงิน 20,000 40,000 10,000 -  
รวมเงินทั้งหมด 70,000  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๕ - 

  ๒. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ รหัสกิจกรรม  ๖๗๒๑๐๒   

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร  
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  กิจกรรมการสร้างขวัญ
กำลังใจ เช่น กรณีเจ็บป่วย 
คลอดบุตร ฯลฯ 
 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 

- 
กันยายน 
๒๕๖๗ 

 
หลังจากดำเนินงาน

ตามโครงการ 

  
 
 
 
 
-   

   
 
 

นางยุพาพรรณ  เกษ
เมือง 

 

รวมเงิน - - -   
รวมทั้งหมด -  

    
๓.  กิจกรรมค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมสาหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา  รหัสกิจกรรม  

๖๗๒๑๐๓    

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่า
วัสดุ 

รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร  
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  กิจกรรมค่ายอบรม
คุณธรรมจริยธรรมสาหรับครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 

- 
กันยายน 
๒๕๖๗ 

หลังจากดำเนินงาน
ตามโครงการ 

 
 
 
 
 
 
๑๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
    

   
 
 

นางยุพาพรรณ  
เกษเมือง 

 

รวมเงิน 10,000 - - -  
รวมทั้งหมด 10,000  

 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๗  ( ตุลาคม  ๒๕๖๖ ถึง กันยายน  ๒๕๖๗ ) 
8 .ผู้เกี่ยวข้อง นางยุพาพรรณ  เกษเมือง  
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๖ - 

9. ระดับความสำเร็จ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

๑. บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน  จำนวน ๒๒ คน ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
รายงานการประชุม อบรม 
สัมมนา 

 
แบบรายงานการประชุม อบรม 

สัมมนา 
๒. บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน  จำนวน ๒๒ คน ได้รับ
การเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 

-  สอบถาม 
-  ประเมินความพึงพอใจ 

-  แบบสอบถาม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

๓. โรงเรียนได้จ้างบุคลากร
สนับสนุนการสอน จำนวน ๓ คน 

  

๔. บุคลากรได้รับการพัฒนาการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถในบทบาท
หน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษา 

-  สอบถาม 
-  สัมภาษณ์ 

-  แบบสอบถาม 
-  แบบสัมภาษณ์ 

๑0. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ๑.  บุคลากรได้รับการศึกษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 ๒.  บุคลากรได้รับขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
 ๓.  โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ๔.  บุคลากรได้รับการพัฒนาการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความสามารถในบทบาทหน้าท่ีของตนเองต่อสถานศึกษา  
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 ( นางยุพาพรรณ  เกษเมือง ) 
     

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชณาย์  เทศทอง) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก   



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๗ - 

ชื่อโครงการ        ส่งเสริมพัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอิ้อต่อการเรียนรู้ 
รหัสโครงการ    ๖๗3๑ 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน         กลุ่มบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2  :  กระบวนการบริหารและการจัดการของ  
                                                                       ผู้บริหารสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ข้อท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร ์  ข้อท่ี 5 จัดการศึกษาพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ 
                                                          ส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วน            

         ร่วม 
ระยะเวลาดำเนินการ                           ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ                          นางอัญญรนิทร์  จันทร์สุข  
งบประมาณ                                     50,๐๐๐  บาท 
 

1.หลักการและเหตุผล  
  การบริหารจัดการสถานศึกษา จะต้องคำนึงถึงความคล่องตัวให้เกิดขึ้นในองค์กรเพื่อให้การดำเนิน 
กิจกรรมต่าง 1 ขององค์กรดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย อันจะส่งผลต่อการดำเนินงานขององค์กรให้บรรลุ 
เป้าประสงค์ มีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี พุทธศักราช ๒๕๕๖- ระบบสาธารธูปโภค วัสดุ 
เช้ือเพลิง และอุปกรณ์ทำความสะอาด จึงมีความจำเป็นต่อสถานศึกษามาก เนื่องจากมีส่วนช่วยสนับสนุนให้ 
กาดำเนินงานภายในสถานศึกษาเป็นไปด้วยสะดวกความรวดเร็ว เกิดผลคุ้มค่า และ ทันต่อเหตุการณ์ สร้าง 
ควมพึงพอใจแก่ผู้ใช้บริการ เกิดความคุ้มค่า และเป็นองค์กรท่ีมีขีดสมรรถะในการพัฒนาองค์กรท่ีสูงขึ้น การ 
ดูแลให้ระบบสาธารณูปโภค วัสดุเช้ือเพลิง และอุปกรณ์ทำความสะอาดให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอจึงเป็นส่ิงสำคัญ 
ดังนั้นกลุ่มบริหารงบประมาณจึงจัดทำโครงการส่งเสริมพัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ขึ้น เพื่อ 
ส่งเสริมพัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้การบริหารสถานศึกษามีประสิทธิภาพและผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ 
2.๒ เพื่อจัดห้องและสถานท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน 

      2.๓ เพื่อให้เกิดควมปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆสำหรับนักเรียน 
 2.4 เพื่อจัดให้มีการบริหารจัดการงบประมาณซื้อวัสดุทำความสะอาดเพียงพอ ทันต่อการบริหาร การ
จัดการด้านสุขอนามัยของนักเรียน 
 
3.เป้าหมาย 
   3.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 1)  การบริหารสถานศึกษีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้นในการดำเนินงาน คิดเป็นร้อย 90 
 2) ห้องสำนักงานต่างๆ มีความสวยงาม ปลอดภัย สะอาดถุกสุขลักษณะ ร้อยละ 80 
   3.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๘ - 

 1) ผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ 
 2) บริบทท่ัวไปในโรงเรียน มีความสวยงาม เอื้อต่อการเรียนการสอนและมีความปลอดภัย 
 
4.งบประมาณดำเนินการ    จำนวน  50,000  บาท ( จากงบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ) 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. ๖๗3๑๐๑ - กิจกรรมปรับปรุงบริบท 20,000.00 นายจีระ  ศรีชัย 
๒. ๖๗3๑๐๒ - วัสดุเช้ือเพลิง 20,000.00 นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข 
๓. ๖๗3๑๐๓ - ซื้อวัสดุทำความสะอาด 10,000.00 นางสาวกิตติกัญญา  วงค์คล่อง 

รวมเงินทั้งหมด 50,๐๐๐    
 
6. วิธีดำเนนิการ 
      6.1 กิจกรรมปรับปรุงบริบท 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑ สำรวจสภาพพื้นท่ี อาคาร
เรียน และบริบทท่ัวๆไป 
  ๔.๒ ขออนุมัติเบิกเงิน
ดำเนินการ 
 ๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

 
 
 
 - 

 
 
 

10,000 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 

 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 

นายจีระ   
ศรีชัย 

รวมเงิน  - 10,000 10,000 -  
รวมเงินทั้งหมด  20,000  

         
 
 
 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๗๙ - 

   6.2 กิจกรรมวัสดุเช้ือเพลิง 
 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อ่ืน ๆ 

๑. จัดทำโครงการ  
๒. ประชุมเพื่อประมาณการการ
ใช้วัสดุเช้ือเพลิง 
๓. ดำเนินการตามกิจกรรม 
 ๓.๑ ขออนุมัติเบิกจ่ายเงินค่า
วัสดุเช้ือเพลิง 
 ๔. ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

20,000 

 
 
 
- 

 
 

นางอัญญรินทร ์
จันทร์สุข 

รวมเงิน  - -- 20,000 -  
รวมเงินทั้งหมด  20,000  

 
6.3 กิจกรรมซื้อวัสดุทำความสะอาด 
 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  จัดซื้อจัดจ้างและจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการดำเนินกิจกรรม
ตามโครงการ            
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
 
ตลอด
ปีงบประมา
ณ 2567 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

10,000 

 
 
 
- 

นางสาวกิติ
กัญญา  วงค์

คล่อง 

รวมเงิน  - - 10,000 -  
รวมเงินทั้งหมด  10,000  

 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีงบประมาณ 2567 
8. ผู้เกี่ยวข้อง คณะครูโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๘๐ - 

9. ระดับความสำเร็จ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษก มีความสุขและ
ความสะดวกในการปฏิบัติหน้าท่ี
ของตนเอง 

ตรวจสอบ แบบสอบถาม/แบบสังเกตุ 

นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษก มีสุขอนามัยทีดี 

ตรวจสอบ แบบสอบถาม/แบบสังเกตุ 

 
๑0. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑0.๑  การบริหารสถานศึกษามีประสิทธิภาพและผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ 
๑0.๒  จัดห้องและสถานท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน. 

      ๑0.๓  เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆสำหรับนักเรียน 
      ๑0.๔  มีการบริหารจัดการงบประมาณซื้อวัสดุทำความสะอาด เพียงพอ  ทันต่อการบริหาร               
การจัดการด้านสุขอนามัยของนักเรียน  ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                    ( นางอัญญรินทร์    จันทร์สุข) 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก    



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๘๑ - 

ชื่อโครงการ       ส่งเสริมผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์และค่านิยมท่ีดี 
รหัสโครงการ      ๖๗4๑ 
ลักษณะโครงการ     (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน         กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.     มาตรฐานท่ี ๑  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

       เป้าหมายที่ ๑  นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มี 
                    คุณภาพ มีพัฒนาการเหมาะสม ตามวัย และมีพฤติกรรมกล้า 

แสดงออกทางวัฒนธรรมชุมชน อนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อม 
           ข้อท่ี ๑. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมชุมชน ค่านิยมคน 

ไทย 12 ประการ และวิถีชีวิตตาม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร ์   กลยุทธ์ที่ ๑ : จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ๔. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายจีระ  ศรีชัย  
งบประมาณ       ๔๘,๐๐๐  บาท 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ฉบับท่ี ๒๐ มาตรา ๕๔ วรรค ๔  
การศึกษาท้ังปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชียวชาญได้ตามความถนัดของ
ตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ การท่ีจะทำให้สังคมไทยประเทศชาติ
ไทยเกิดความสงบสุข มีความสามัคคี ยึดมั่นในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นพระประมุข การศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญท่ีจะเป็นส่วนทำให้คนไทยมีคุณธรรม ความดีงาม คุณความดี มี
จริยธรรมการประพฤติดีท้ังกาย วาจา ใจ สามารถดำรงชีวิตโดยอาศัยหลักของคุณธรรม จริยธรรม ควบคู่ไปกับ
การเปล่ียนแปลงของสังคมในยุคศตวรรษท่ี ๒๑ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2๕๔๒ ปรับปรุง ๒๕๖๒ 
ได้กำหนดจุดมุ่งหมายของการศึกษา การจัดการศึกษาเพื่อให้คนไทยมีความสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมในสังคมอย่างมีความสุข นิยามท่ีได้จากจุดมุ่งหมาย
ของพระราชบัญญัติการศึกษานี้คือให้เด็กไทยเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข และในกระบวนการจัดการเรียน
การสอนต้องให้เด็กเกิดความรู้ ควบคู่คุณธรรม  
 ด้วยสังคมปัจจุบันเป็นสังคมในยุคการเปล่ียนแปลงไม่ว่าจะเป็นด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล ร่วมถึงการ
ส่ือสารผ่านช่องทางท่ีหลากหลาย การศึกษาต้องพัฒนาให้เด็กไทยนั้นสามารถท่ีจะนำประโยชน์ทางด้าน
เทคโนโลยีมาใช้ให้ถูกต้อง เหมาะสม สามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา ตามความถนัด ความสนใจของแต่ละ
บุคคล สิทธิต่างทีกระทำลงไปโดยไม่กระทบสิทธิของบคคลอื่น สิทธิด้านการรับข่าวสาร การศึกษา แม้แต่การ
เลือกเรียนในรูปแบบต่างๆ แต่ข้อกำหนด หลักเกณฑ์ วิธีการท่ีต้องให้การศึกษามีการพัฒนาและเป็นการ
เทียบเคียงเพื่อสนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและประกันคุณภาพของการศึกษา ท่ีต้องมีใน
สถานศึกษาทุกแห่งคือมาตรฐานการศึกษาชาติ การประกันคุณภาพการศึกษาสำคัญมากเพราะเป็นกฎหมาย
โครงสร้างจัดการศึกษา สถานศึกษาต้องทำประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยบุคคลากรในสถานศึกษา 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 
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เพื่อเสนอรายงานประจำปีต่อหน่วยงานต้นสังกัด ทุกมาตรฐานของการศึกษาชาติ สถานศึกษาต้องมีการ
กำหนดค่าเป้าหมาย แนวทางดำเนินการตามเป้าหมาย ร่วมถึงร่องรอยหลักฐานยืนยันระดับมาตรฐานท่ี
สถานศึกษาได้กำหนดไว้ตามประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติมาตรฐานด้านท่ี ๑ คุณภาพของ
ผู้เรียน ตัวชี้วัดท่ี ๒ คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ของผู้เรียน มีความสำคัญมากในการพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
เกิดผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด ส่ิงท่ีจะเป็นตัวชีวัดความสำเร็จ ตามแนวทางจัดการศึกษา ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีความสำคัญ
ท่ีสุด คือโครงการ/กิจกรรม/วัตถุประสงค์/เป้าหมาย/งบประมาณ/วิธีการดำเนินการ/ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ และ
การจัดทำโครงการ/กิจกรรม ท่ีให้เกิดกับผู้เรียนต้องมีผลลัพธ์ตรงตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด ประเด็นพิจารณา ของ
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 ด้วยมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน ข้อท่ี ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์
ของผู้เรียนมีอยู่ ๔ ประเด็นพิจารณา ๑.การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ๒.ความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๓.การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๔.สุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคม โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกได้วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดจากการ
จัดกิจกรรมแล้วนำมาศึกษาปรับปรุง และมอบหมายผู้ท่ีเกี่ยวข้องเขียนโครงการ/กิจกรรมเพื่อให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาชาติ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม สู่ผลลัพธ์ต่อตัวผู้เรียนเป็นสำคัญ ตาม
มาตรฐานการศึกษาชาติ เพื่อเป็นข้อมูลในการประกันคุณภาพการศึกษา 
  
2.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
๒.๓ เพื่อจัดกิจกรรมสร้างคุณลักษณะค่านิยมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
๒.๓ เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
 

3.เป้าหมาย 
3.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 3.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ท้ังหมดจำนวน ๒๘๘ คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีสถานศึกษาจัดให้มีขึ้นครบทุกกิจกรรม  
3.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.๒.๑ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  รัชมังคลาภิเษก มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
 3.๒.๒ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  รัชมังคลาภิเษก มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 3.๒.๓ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  รัชมังคลาภิเษก ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
 
4.งบประมาณดำเนินการ    จำนวน ๔๘,๐๐๐  บาท ( จากงบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ) 
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๕. งบประมาณและทรัพยากร     
ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. 674101 -กิจกรรมวันไหว้คร ู  2,000.00  นายจีระ  ศรีชัย 
๒. 674102  -กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน  10,000.00  นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข 
๓. 674103 -กิจกรรมสัปดาห์ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น  1,000.00  นางสาววรินดา  ศรศรี 
๔. 674104 -กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  -    นางสาวกิตติกัญญา  วงค์คล่อง 
๕. 674105 - กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  8,000.00  นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์  
๖. 674106 - กิจกรรมปรับพื้นฐานและปฐมนิเทศ  5,000.00  นางสาวรัตนากร  บัวผาย 
๗. 674107 -กิจกรรมการปัจฉิมนิเทศ   20,000.00  นางสาวรัตนากร  บัวผาย 
๘. 674108 -กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยใน

สถานศึกษา (อบรมวินัยจราจร) 
 2,000.00  

นายจีระ ศรีชัย 

รวมเงินท้ังหมด 48,๐๐๐    
 
6.วิธีดำเนนิการ 
6.1 กิจกรรมวันไหว้ครู  
 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ รายจ่ายอ่ืน ๆ 

1.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง 
๒.ประชุมข้ีแจง วางแผน
ดำเนินงาน 
๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /
รายงาน 

มิ.ย.๖๗ 
มิ.ย.๖๗ 
 
มิ.ย.๖๗ 
 

มิ.ย.๖๗ 
 

มิ.ย.๖๗ 

 

 
 
 

๒,๐๐๐ 
 
 

  นายจีระ ศรีชัย 

รวม(สองพันบาทถ้วน) ๒,๐๐๐    
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6.2 กิจกรรม สถาปนาโรงเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่ายอ่ืน 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง 
๒.ประชุมข้ีแจง วางแผน
ดำเนินงาน 
๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. ประสานความร่วมมือ 
   ๒. จัดทำกำหนดขั้นตอนของ
กิจกรรม 
   ๓. จัดเตรียมสถานที บริบท
สภาพแวดล้อมในการจัดงาน 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

ม.ค.๖๗ 
ม.ค ๖๗ 
 
ม.ค.๖๗ 
 
 
 
 
 
ก.พ.๖๗ 
 
 
ก.พ. ๖๗ 

 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๖,๐๐๐ 

 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

งบดำเนิน 
งาน
สามารถ
ถัวเฉล่ีย
ทุก
รายการ 

นางอัญรนิทร์ จันทร์สุข 

รวม(หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) ๒,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๒,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ 
 
6.๓ กิจกรรม สัปดาห์ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น  
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง 
๒.วางแผนดำเนินงาน 
๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. จัดเตรียมเอกสาร/
ประสานวิทยากรท้องถิ่น 
   ๒. กำหนดรายละเอียด
กิจกรรม 
   ๓. จัดเตรียมสถานที ในการ
จัดกิจกรรม 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
พ.ค. ๖๖ 
– มี.ค. 
๖๗  

 

๑,๐๐๐ 

 

 

นางสาววรินดา ศรศรี 

รวม(หนึ่งพันบาทถ้วน)  ๑,๐๐๐    
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๘๕ - 

6.4 กิจกรรม กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น 

๑.วางแผนดำเนินงาน 
๒.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. จัดเตรียมเอกสาร/
ประสานจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
   ๒. กำหนดรายละเอียด
กิจกกรรม 
๓.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๔.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

พ.ค. ๖๗ 
– มี.ค. 
๖๘  

- - - - นางสาวกิตติกัญญา 
วงศ์คล่อง 

รวม - - - -  
 
6.๕ กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง 
๒.วางแผนดำเนินงาน 
๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. จัดเตรียมเอกสาร/
ประสานผู้มีส่วนร่วม 
   ๒. กำหนดรายละเอียด
กิจกรรม 
   ๓. จัดเตรียมสถานที ในการ
จัดกิจกรรม 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

พ.ค.๖๖ 
 
 

มิ.ย.๖๖  
 
 
ต.ค.๖๖ 
 
พ.ย.๖๖ – 
พ.ค ๖๗ 

 

๘,๐๐๐ 

 

 

นายจีระ  ศรีชัย 

รวม(แปดพันบาทถ้วน)  ๘,๐๐๐    
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6.๖ กิจกรรม ปรับพื้นฐานและปรมนิเทศ 
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแ
ทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง 
๒.ประชุมข้ีแจง วางแผน
ดำเนินงาน 
๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. ประสานความร่วมมือ 
   ๒. จัดทำกำหนดขั้นตอนของ
กิจกรรม 
   ๓. จัดเตรียมสถานที  
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

พ.ค.๖๖ 
พ.ค ๖๖ 
 
พ.ค.๖๖ 
 
 
พ.ค.๖๖ 
 
 
ก.พ. ๖๖ 

 
 
 
 
๑,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

งบดำเนิน 
งาน
สามารถ
ถัวเฉล่ีย
ทุก
รายการ 

นางสาวรัตนกร บัวผาย 

รวม(ห้าพันบาทถ้วน) ๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ 
 
6.๗ กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศ 
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ รายจ่าย

อื่น 
๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง 
๒.ประชุมข้ีแจง วางแผน
ดำเนินงาน 
๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. ประสานความร่วมมือ 
   ๒. จัดเตรียมกำหนดขั้นตอน
ของกิจกรรม 
   ๓. จัดเตรียมสถานที  
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
 
 
 

พ.ค. ๖๗ 
– มี.ค. 
๖๘  
 
 

 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
    - 

งบดำเนิน 
งาน
สามารถ
ถัวเฉล่ีย
ทุก
รายการ 

นางสาวรัตนกร บัวผาย 

รวม(สองพันบาทถ้วน) ๒,๐๐๐ - -   
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๘๗ - 

6.๘ กิจกรรม ส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา(วินัยจราจร) 
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น 

๓.กำหนดรูปแบบกิจกรรม 
   ๑. จัดเตรียมเอกสาร/
ประสานผู้มีส่วนร่วม 
   ๒. กำหนดรายละเอียด
กิจกรรม 
   ๓. จัดเตรียมสถานที ในการ
จัดกิจกรรม 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

พ.ค.๖๖ 
 
 

มิ.ย.๖๖  
 
 
ต.ค.๖๖ 
 
พ.ย.๖๖ – 
พ.ค ๖๗ 

 

๘,๐๐๐ 

 

 

นายจีระ  ศรีชัย 

รวม(แปดพันบาทถ้วน)  ๘,๐๐๐    
 
7. ระยะเวลาดำเนินการ   
 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๗  
 
8 .ผู้เก่ียวข้อง กลุ่มบริหารงานท่ัวไป ( หน่วยงาน / วิทยากร ฯลฯ ) 
 
9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ท้ังหมดจำนวน 
๒๘๘ คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีสถานศึกษาจัดให้มีขึ้นครบ
ทุกกิจกรรม  

๑.สังเกตจากการลงทะเบียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
๒.สังเกตพฤติกรรมหลังจากเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 ๓.ประเมินความพึงพอใจของการ
จัดกิจกรรม 

๑.แบการลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
๒.แบบสังเกตพฤติกรรมหลังจาก
เข้าร่วมกิจกรรม 
๓.แบบประเมินความพึงพอใจของ
การจัดกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

๑ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษก มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
 ๒ นักเรียนโรงเรียนตาคง
วิทยา  รัชมังคลาภิเษก มีความภูมิใจ



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๘๘ - 

ในท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็น
ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓ นักเรียนโรงเรียนตาคง
วิทยา  รัชมังคลาภิเษก ยอมรับท่ีจะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

 
๑0. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.๑ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกมีคุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ตามมาตรฐาน
การศึกษาแห่งชาติ 

.  10.2 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกได้เข้าร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะค่านิยมตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 
 10.3 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัขมังคลาภิเษกเกิดองค์ความรู้ เกิดทักษะ และคุณลักษณะอันพึ่ง
ประสงค์มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม 

 
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                    ( นายจีระ  ศรีชัย ) 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก   
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๘๙ - 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตของสังคม 
รหัสโครงการ    ๖๗42 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
     ข้อท่ี ๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์      ข้อท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
     ข้อท่ี ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี ๑ พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและลดความ

เหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
ข้อท่ี ๔ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและ
ความมั่นคง 

ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖7 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเอราวัณ  แก้วตะวัน 
งบประมาณ    57,5๐๐  บาท 
  
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  จัดทำโครงการส่งเสริมสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  และนันทนาการปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ท่ีผ่านมา  ทำให้นักเรียนมีความรักและสนใจในด้านศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา  ตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๑ มาตรา ๖ การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข และมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานมาตรฐานท่ี ๑ และสนองกลยุทธ์โรงเรียนมาตรฐานท่ี ๑ พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการศึกษาท่ี
มีคุณภาพและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา และข้อท่ี ๔ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคง  โรงเรียนจึงจัดทำโครงการส่งเสริมผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียนมีความรัก ความสนใจและช่ืนชมในด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา  โรงเรียนจึงจัดทำโครงการส่งเสริม
สุนทรียภาพทางด้านดนตรี นาฏศิลป์และกีฬาเป็นโครงการต่อเนื่อง 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนท่ีมีความสามารถด้านกีฬาได้แสดงออกด้านกีฬาและจัดการแข่งขันกีฬา
ภายใน 
 ๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านดนตรี 
 ๒.3 เพื่อฝึกความกล้าแสดงออกอย่างถูกต้องกระตุ้นทักษะความสามารถทางด้านนาฏศิลป์อย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 
 ๒.4 เพื่อส่งเสริมดูแลให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรงได้ออกกำลังกายเป็นประจำ 
 ๒.5 เพื่อให้มียาสามัญประจำโรงเรียนเพียงพอในการดูแลปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นให้แก่นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๐ - 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
 ๑) นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตรี นาฏศิลป์  และ
กีฬา 
 ๒) มีจำนวนยาสามัญประจำโรงเรียนท่ีพอเพียงสำหรับนักเรียนทุกคน  
 ๓) นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ทุกคนมีความช่ืนชมกิจกรรมด้านดนตรี นาฏศิลป์ 
และกีฬา 
 ๔) นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์และได้ออกกำลังกายเป็นประจำ 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๑) นักเรียนสามารถเล่นดนตรีได้อย่างน้อย ๑ ประเภท 
 2) นักเรียนเข้าร่วมแสดงกิจกรรมนาฏศิลป์ และกีฬากลางแจ้ง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของนักเรียน
ท้ังหมด 
 3) นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  สามารถนำความรู้ฝึกซ้อมกิจกรรมด้านดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา  สู่การประกวดแข่งความเป็นเลิศในระดับต่าง ๆ อย่างน้อยกลุ่มสาระละ ๕ อย่าง 
 4) มียาสามัญท่ีพร้อมจะรักษานักเรียนและบุคลากรท่ีเจ็บป่วยเบ้ืองต้น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๔. งบประมาณดำเนินการ  

จำนวนงบประมาณตามแผนปฎิบัติการ  57,5๐๐  บาท  (จากงบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7) 
 
๕.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
๑. 674201 -กิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬาภายใน  30,000 นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์  
๒. 674202 -กิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬาภายนอก  12,000 นางสาวธิติกุล  ไทยดี 
๓. 674203 -กิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรี  4,000 นายจีระ  ศรีชัย 
๔. 674204 -กิจกรรมส่งเสริมด้านนาฏศิลป์  6,500 นายอุเทน  สมจิต 
๕. 674205 -กิจกรรมแอโรบิกเพื่อสุขภาพ  -    นางสาวเอราวัณ  แก้วตะวัน 
๖. 674206 -กิจกรรมส่งเสริมงานอนามัย  5,000 นางสาวแววมณี ดวงมาลา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๑ - 

๖.  วิธีดำเนินการ 
๑. กิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖7 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.ประชุมชี้แจงวางแผนการ
ดำเนินงาน 
๓.ดำเนินงานตามโครงการ 
- ค่าวัสดุในการดำเนินการใน
การแข่งขันกีฬาภายใน 
๔.ประเมินผลการดำเนินงาน 
๕.สรุปและรายงานผล 

 พ.ย. ๖๕ 
๑ ธ.ค. ๖๕ 

 
๗ - ๙ ธ.ค. ๖๕ 

 
 

๒๒ ธ.ค. ๖๕ 
๒๓ ธ.ค. ๖๕ 

- 
- 

 
- 

 
 

- 
- 

- 
- 

 
- 
 
 
- 
- 

- 
- 

 
๒๙,๐๐๐ 

 
 
- 
- 

- 
- 

 
- 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

   นางสาวธิติกุล 
ไทยดี 

รวมเงิน - - ๒๙,๐๐๐ ๒๙,๐๐๐  
รวมเงินทั้งหมด ๒๙,๐๐๐  

 
๒. กิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรี 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.ประชุมชี้แจงวางแผนการ
ดำเนินงาน 
๓.ดำเนินงานตามโครงการ 
- ค่าวัสดุในการจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรี 
๔.ประเมินผลการดำเนินงาน 
๕.สรุปและรายงานผล 

๒๑ พ.ย. ๖๕ 
๒๒ พ.ย. ๖๕ 

 
ธ.ค. ๖๕ 

 
ธ.ค. ๖๕ 
ธ.ค. ๖๕ 

- 
- 

 
- 

 
- 
- 

- 
- 

 
- 

 
- 
- 

- 
- 

 
๔,๐๐๐ 

 
- 
- 

- 
- 

 
- 

 
- 
- 

 
 
 
 

   นายจีระ  ศรีชัย 

รวมเงิน - - ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐  
รวมเงินทั้งหมด ๔,๐๐๐  

 
 
 
 
 
  
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๒ - 

 ๔. กิจกรรมส่งเสริมด้านนาฏศิลป์ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอน
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย 
อื่น ๆ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกจิกรรม 
๒.๑ จัดซื้อเครื่องประดับ  จำนวน  
๗ ชุด เครื่องละ ๑,๐๐๐ บาท 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

พ.ย. ๖๕ 
๑๐ พ.ย ๖๕ 

 
 

๒๐ พ.ย ๖๕ 
๒๐ พ.ย ๖๕ 

- 
- 
 
 
- 
- 

- 
- 

๗,๐๐๐ 
 

- 
- 

- 
- 
- 
 
- 
- 

- 
- 
- 
 
- 
- 

 
 

     นายอุเทน สมจิต   
 

รวมเงิน - ๗,๐๐๐ - - - 
  

๕. กิจกรรมแอโรบิกเพื่อสุขภาพ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอน
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย 
อื่น ๆ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกจิกรรม 
๒.๑ ค่าวิทยากรแอโรบิก 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

พ.ย. ๖๕ 
ก.พ ๖๖ 
ก.พ ๖๖ 
ก.พ ๖๖ 
ก.พ ๖๖ 

- 
๑,๐๐๐ 

- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

 
 

    นางสาวเอราวัณ 
แก้วตะวัน   
 

รวมเงิน ๑,๐๐๐ - - - - 
 
 ๖. กิจกรรมส่งเสริมอนามัย 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๖ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอน
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย 
อื่น ๆ 

๑.เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒.ดำเนินงานตามโครงการ 
-สำรวจยาและเวชภัณฑ ์
-จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้าน 
-ปรับปรุงห้องพยาบาล 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

พ.ย. ๖๕ 
 

พ.ค ๖๖ 
พ.ค ๖๖ 

พ.ค-ม.ิย. ๖๖ 
มิ.ย. ๖๖ 
มิ.ย. ๖๖ 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

๓,๐๐๐ 
๓,๐๐๐- 

- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
 

    นางสาวแววมณี  
ดวงมาลา   
 

รวมเงิน - - ๖,๐๐๐ - - 
 
๗. ระยะเวลาดำเนินการ  

ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๗  (จากเดือนตุลาคม ๒๕๖๖  ถึง กันยายน ๒๕๖๗) 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๓ - 

๘. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 ๑. โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก    

๒. สถานีตำรวจภูธรสังขะ 
๓. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตาคง 

๙. ระดับความสำเร็จ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
๑) นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  และกีฬา 
๒) มีจำนวนยาสามัญประจำโรงเรียนท่ีพอเพียงสำหรับนักเรียนทุกคน  
๓) นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ทุกคนมีความช่ืนชม
กิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และกีฬา 
๔) นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์และได้ออกกำลัง
กายเป็นประจำ 

 
-  สำรวจ 
-  สัมภาษณ์ 
-  สังเกตผล 

 

 
-  แบบสำรวจ 
-  แบบสัมภาษณ์ 
-  ผลงานนักเรียน 
 

เชิงคุณภาพ 
๑) นักเรียนสามารถเล่นดนตรีได้อย่างน้อย ๑ ประเภท 
๒) นักเรียนมีผลงานด้านศิลปะอย่างน้อยปีละไม่ต่ำกว่า ๑๐ ช้ิน 
๓) นักเรียนเข้าร่วมแสดงกิจกรรมนาฏศิลป์ และกีฬากลางแจ้ง  ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนท้ังหมด 
๔) นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  สามารถนำความรู้
ฝึกซ้อมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา  สู่การประกวด
แข่งความเป็นเลิศในระดับต่าง ๆ อย่างน้อยกลุ่มสาระละ ๕ อย่าง 
๕) มียาสามัญท่ีพร้อมจะรักษานักเรียนและบุคลากรท่ีเจ็บป่วยเบ้ืองต้น 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๑๐.๑ นักเรียนท่ีมีความสามารถด้านกีฬาได้แสดงออกด้านกีฬาและจัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
 ๑๐.๒ นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านดนตรี 
 ๑๐.๓ นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านศิลปะ 
 ๑๐.๔ นักเรียนได้แสดงออกอย่างถูกต้องกระตุ้นทักษะความสามารถทางด้านนาฏศิลป์อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
 ๑๐.๕ นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรงได้ออกกำลังกายเป็นประจำ 
 ๑๐.๖ มียาสามัญประจำโรงเรียนเพียงพอในการดแูลปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นให้แก่นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๔ - 

 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  ( นางสาวเอราวัณ  แก้วตะวัน ) 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๕ - 

ชื่อโครงการ      พัฒนาการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 
รหัสโครงการ    6743 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน    พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร

สถานศึกษา 
2.๓ การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึงครอบคลุมผู้เรียน 
ให้   
 ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์          กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งชัน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ๑. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์  
งบประมาณ    42,137.61 บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กำหนดนโยบายการเรียนการสอนให้สถานศึกษาเตรียม 

ความพร้อมผู้เรียนที่จะเข้าสู่ยุคการเปลี่ยนแปลง มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพเท่าเทียมกัน เกิดสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เนื ่องจากปัจจุบันสภาพสังคม เศรษฐกิจ และความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลกระทบต่อนักเรียนในหลายด้าน เช่นการศึกษา การดำเนิน
ชีวิตประจำวัน ความคาดหวังของผู้ปกครอง และอื่นๆ โรงเรียนจำเป็นต้องพัฒนาระบบการเรียนรู้ จัดบริการ
แนะแนว มีการออกเยี่ยมบ้านนักเรียนเพื่อให้ทราบถึงสภาพปัญหา และหาวิธีแก้ไขปัญหา หรือช่วยเหลือให้
นักเรียนได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียมและมีประสิทธิภาพ สร้างความเข้าใจและสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
โรงเรียนกับผู้ปกครองนักเรียนผ่านกิจกรรมการประชาสัมพันธ์ กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ และในการดำเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนต้องผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานด้วย 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ  
2.2 เพื่อให้โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีการ 

ทำงานร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการทำงานท่ีชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบและ
ประเมินผลได้ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๖ - 

2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามปัญหา  
2.4 เพื่อให้นักเรียนมีข้อมูล สารสนเทศด้านการศึกษา อาชีพ วางแผนด้านการศึกษาและอาชีพได้ 

สอดคล้องกับศักยภาพ  ทิศทางของตลาดแรงงาน และสังคมยุคใหม่ 
2.5 เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 
2.6 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ 
2.7 เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.8 เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา และความประพฤติของนักเรียน 
2.9 เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรม ความเคล่ือนไหวต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ผู้ปกครอง 

บุคลากรภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียนได้รบัทราบอย่างท่ัวถึง 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ   

๓.๑.๑  นักเรียน จำนวน  ๒๘8  คน  ได้รับการเย่ียมบ้านจากครูท่ีปรึกษาครบ 100 % 
3.1.2  นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ

จากผู้ปกครอง ครู และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึงตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี ตามคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์    

3.1.3  ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best Practice สำหรับนำเสนอจัดนิทรรศการในกิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ 

1.3.4  นักเรียน จำนวน 288 คน ได้รับการแนะแนวด้านการศึกษา การประกอบอาชีพ 
ครบ 100% 

1.3.5  ผู้ปกครองนักเรียน จำนวนประมาณ 288 ได้รับข่าวสารการประชาสัมพันธ์ กิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียนผ่านส่ือออนไลน์ เพจของโรงเรียน 

1.3.6 คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก เข้าร่วม
ประชุมครบ 100% 
 ๓.๒ ด้านคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล การแก้ปัญหา เพื่อหาทางช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถ
ศึกษาได้เต็มศักยภาพและเท่าเทียมกันผ่านกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

3.2.2  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึง
ตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3.2.3 นักเรียนได้รับการพฒันาทักษะต่าง ๆ ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชา    
3.2.4 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีข้อมูลด้านการศึกษาและอาชีพอย่างเพียงพอและทัน

ต่อเหตุการณ์ 
3.2.5 ผู้ปกครอง บุคลากรท้ังภายในและภายนอกรับทราบข่าวสาร กิจกรรมต่าง ๆ ของ

โรงเรียนอย่างท่ัวถึง 
3.2.6 คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานรับทราบและเสนอแนะกิจกรรมต่าง ๆ ของ

โรงเรียน 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๗ - 

๔. งบประมาณดำเนินการ 
 จำนวนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  42,137.61  บาท   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี 
รหัสกิจกรรม กิจกรรม 

 งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. 674301 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 0 นางสาวอรพรรณ จันทร์สิงห์ 
๒. 674302 เยี่ยมบ้านนักเรียน 6,000 นางสาวอรพรรณ จันทร์สิงห์ 
๓. 674303 เปิดบ้านวิชาการ 20,137.61 นายวัชรกร ชูเชิด 
๔. 674304 สื่อสารและประชาสัมพันธอ์งค์กร 12,000 นายจีระ ศรีชัย 
๕. 674305 แนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ 1,000 นางสาวรัตนากร บัวผาย 
๖. 674306 ประชุมกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 3,000 นางอัญญรินทร์ จันทร์สุข 

รวมเงินทั้งหมด 42,137.61    
 
๖.  วิธีดำเนินการ 

๑. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  รหัสกิจกรรม  674301    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

๑. การจัดทำโครงการ/
กิจกรรม 
๒. การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ คัดกรองนักเรียน 
   2.2 จัดหาทุนการศึกษา 
๓. การประเมินผล 
๔. การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ – 
๓๐ มี.ค.๖๗ 

 
มี.ค.๖8 
มิ.ย. 68 

 

    นางสาวอรพรรณ 
จันทร์สิงห์ 

 
 
 

 
 
 

รวมเงิน      
รวมเงินทั้งหมด 0  

 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๘ - 

๒.  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  รหัสกิจกรรม  ๖๗4302     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ ครูท่ีปรึกษาออกเยี่ยม
บ้านนักเรียน จำนวน 12 
ห้องเรียน    
   ๒.๒ ครูท่ีปรึกษากรอกข้อมูล
ในระบบ saren4child 
 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 
มิ.ย.๖7 - ๓๐  

ส.ค.๖๗ 
 
 
 

๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐  ส.ค.๖๗  

  
 

6,000 

  นางสาวอรพรรณ 
จันทร์สิงห์ 

และคณะครูทุก
คน 

 
 
 
 

 
 

รวมเงิน - 6,000 - -  
รวมเงินทั้งหมด   

 
๓. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ  รหัสกิจกรรม  ๖๗4303   

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ ให้งบประมาณในการ
จัดกิจกรรมนิทรรศการ   ๘  
กลุ่มสาระ 
   ๒.๒ อาหารว่างสำหรับท่าน
ผู้มีเกียรติมาร่วมงาน 
   ๒.๓ จัดสถานท่ีจัดกิจกรรม 
   ๒.๔ กิจกรรมแนะแนว 
   ๒.๕  ให้งบประมาณในการ
แสดงทักษะอาชีพและความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

 
 ก.พ.๖๗  

  
ก.พ.๖๗  

 
ก.พ.๖๗    
ก.พ.๖๗   
ก.พ.๖๗   

 
ก.พ.๖๗ 
 ก.พ.๖๗    

- 
 
 

- 
 

- 
 

- 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 

 
- 
 

๓,๐๐๐.๖๑ 
  
 

- 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
 

๘,๐๐๐ 
 
- 

 
๓,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๔,๑๓๗ 

 
 
- 
- 

- 
 
 
- 

 
- 

 
- 
- 
- 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
 

 
นายวัชรกร                 

ชูเชิด 

รวมเงิน - ๓,๐๐๐.๖๑ ๑๗,๑๓๗ -  
รวมเงินทั้งหมด ๒๐,๑๓๗.๖๑  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๙๙ - 

๔.   กิจกรรมส่ือสารและประชาสัมพันธ์องค์กร  รหัสกิจกรรม  ๖๗4304     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ อุปกรณ์ (ถ่าน) 
   ๒.๒ สร้างเว็บไซด์ 
   2.3 ติดต้ังเครื่องเสียง 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๒๐ ส.ค.๖๗  
๒๐ ส.ค.๖๗  

   
 

500 
2,500 

 
 
 
 

9,000 

นายจีระ ศรีชัย 

รวมเงิน   3,000 9,000  

รวมเงินทั้งหมด 12,000  
 
๕.   กิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ  รหัสกิจกรรม  ๖๗4305     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อการศึกษาต่อให้นักเรียน
ระดับช้ัน ม.3 และม.6    
   ๒.๒ ออกแนะแนวการศึกษา
ต่อสำหรับนักเรียนช้ันป.6
โรงเรียนในเขตบริการ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

 
 

มี.ค.๖๗ 
 
  
 

3๐ มี.ค.๖๗  
3๐ มี.ค.๖๗  

 

- 
 
 
 

- 
 

 

- 
 
 
 
- 

 
 

 

- 
 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 

นางสาวรัตนากร บัวผาย 

รวมเงิน - - ๑,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๑,๐๐๐  

 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๐ - 

๖.  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  รหัสกิจกรรม  ๖๗๑๑๐๖     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม ๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

นางอัญญรินทร์ 
จันทร์สุข 

๒.ดำเนินกิจกรรม 
   2.1 จัดประชุมศณะ
กรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

พ.ย. 66 – 
30 ก.ย. 67 

 

3,000  

 

๔.  ขั้นสรุปและประเมินผล 
     - ติดตามประเมินผลการ 
      ดำเนินงาน 
    - สรุปผลโครงการ 

ก.ย. ๖๗ 

    

รวมเงิน - 3,0๐๐  -  
รวมเงินทั้งหมด ๓,๐๐๐  

 
๗.  ระยะเวลาดำเนินการ   

ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
   

๘.  ผู้เก่ียวข้องหน่วยงาน 
          โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก    
          ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๑ - 

๙.  ระดับความสำเร็จ 

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1 โรงเรียนมีการดำเนินกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมี
ประสิทธิภาพ  
10.2 โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีการ 

ทำงานร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการทำงานท่ีชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบและ
ประเมินผลได้ 

10.3 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามปัญหา  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 
๑.  นักเรียน จำนวน  ๒๘๖  คน  
ได้รับการเย่ียมบ้านจากครูท่ี
ปรึกษาครบ 100 % 
2.  นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือจาก
ผู้ปกครอง ครู และบุคคลท่ี
เกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึงตรงตาม
สภาพปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์    
3. ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best 
Practice สำหรับนำเสนอจัด
นิทรรศการในกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 
4.  นักเรียน จำนวน 286 คน 
ได้รับการแนะแนวด้านการศึกษา 
การประกอบอาชีพ ครบ 100% 
5.  ผู้ปกครองนักเรียน จำนวน
ประมาณ 286 ได้รับข่าวสาร
การประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่าง 
ๆ ของโรงเรียนผ่านส่ือออนไลน์ 
เพจของโรงเรียน 
6. คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก เข้าร่วมประชุม
ครบ 100% 

๑.คัดกรอง 
๒.สัมภาษณ์ 
3.ประชุม 
 

๑.แบบคัดกรองนักเรียน 
๒.แบบสัมภาษณ์ 
3. บันทึกการประชุม 
4. แบบประเมินความพึงพอใจ 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๒ - 

10.4 นักเรียนมีข้อมูล สารสนเทศด้านการศึกษา อาชีพ วางแผนด้านการศึกษาและอาชีพได้ 
สอดคล้องกับศักยภาพ  ทิศทางของตลาดแรงงาน และสังคมยุคใหม่ 

10.5 โรงเรียนสามารถเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชนได้ 
10.6 นักเรียนมีโอกาสได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ 
10.7 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
10.8 ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา และความประพฤติของนักเรียน 
10.9 โรงเรียนสามารถเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรม ความเคล่ือนไหวต่าง ๆ ของโรงเรียน

ให้ผู้ปกครอง บุคลากรภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียนได้รับทราบอย่างท่ัวถึง 
 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

 
(นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(นางกนกวรรณ  สะอาด) 
หัวหน้างานแผนงบประมาณ 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(นางพรนภัส  สถานพงษ์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

(นางสุพิชฌาย์   เทศทอง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 

 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๓ - 

ชื่อโครงการ      โรงเรียนวิถีพุทธ 
รหัสโครงการ    ๖๗๔๔ 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง  
แผนงาน      กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี ๑ :   คุณภาพผู้เรียน 
       ข้อท่ี ๒        :  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์       กลยุทธ์ที่  ๑  :  จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา       ๒. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรินดา  ศรศรี  
งบประมาณ    ๗,๐๐๐  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 นักเรียนถือเป็นเยาวชน เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และความมั่นคงของชาติในอนาคต เยาวชนท่ีมีคุณภาพ นอกจากจะมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และมี
สติปัญญาท่ีดีแล้ว ยังต้องมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นองค์ประกอบท่ีสำคัญในการดำเนินชีวิตอีกด้วย จึงจะเป็น
บุคคลท่ีเรียกว่าเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ มีภูมิคุ้มกัน ยืนหยัดอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขพระพุทธศาสนา ถือเป็น
แหล่งรวมสรรพคำสอน ต้นแบบ และระบบจริยธรรมของสังคมไทย นักเรียนควรได้รับการศึกษา เรียนรู้ คำ
สอนทางพระพุทธศาสนา และแนวปฏิบัติของชาวพุทธ เพื่อเตรียมตัวให้พร้อมสำหรับการดำเนินชีวิตและ
บทบาทหน้าท่ีท่ีพึงปฏิบัติในสังคม ได้อย่างกลมกลืน ภายใต้สถานการณ์ท่ีอาจจะมีท้ังดีและไม่ดีเกิดขึ้น โดย
สามารถแยกแยะช่ัวดี และเลือกปฏิบัติได้อย่างถูกต้องการอบรมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาจิตแก่นักเรียน
เป็นหน้าท่ีท่ีสถานศึกษา จะต้องให้ความสำคัญเป็นอันดับแรก ตลอดจนให้การสนับสนุนในการเสริมสร้าง 
เยาวชนให้เป็นคนดี เป็นท่ีต้องการของสังคม และประชาชนท่ัวไปให้สามารถดำรงตนในสังคมได้อย่างมี
ความสุขได้ เยาวชนที่ขาดคุณธรรมก็เหมือนกับต้นไม้ท่ีขาดรากแก้ว ไม่สามารถเจริญเติบโตในสภาพแวดล้อมท่ี
ขาดความสมดุลเช่นปัจจุบันได้  บ้าน วัด โรงเรียน ตลอดจนสถาบันต่างๆท่ีเกี่ยวข้องจะต้องให้ความร่วมมือใน 

การท่ีจะพัฒนากิจกรรมการเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาตินั้น แหล่งการเรียนรู้ในท้ิงถิ่นเป็นส่ิงสำคัญ กล่าวคือ รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดต้ังแหล่ง
เรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังกิจกรรมและประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท่ี
สำคัญในท้องถิ่น ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีนักเรียนต้องเรียนรูไ้ปกับวันสำคัญ เพื่อมุ่งให้นักเรียนได้รับการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริง ปฏิบัติจริง และเกิดการใฝ่รู้ รักและภูมิใจในท้องถิ่น จึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องมีกิจกรรม
วันสำคัญ เพื่อให้นักเรียน และครูร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 
2.  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3.  เพื่อให้นักเรียนนำความรู้จากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจิตสำนึกในการรัก
ท้องถิ่น 
4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้หลักธรรมและการปฏิบัติตนในสถานการณ์ในปัจจุบัน 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๔ - 

      5 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดภูมิคุ้มกันที่ดีกับตนเอง สามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
     6. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม ได้ตระหนักถึงความสำคัญและบทบาทของการเป็นคนดี  

 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ   

๓.๑.๑  นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
โครงงานคุณธรรม สพฐ.  

๓.๑.๒  นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมทำบุญตักบาตร      
๓.๑.๓  นักเรียนจำนวน  ๓๐  คน ได้ร่วมและเรียนรู้กิจกรรมกิจกรรมค่ายคุณธรรมนำ  
๓.๑.๔  ครู  จำนวน  ๒๒  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนได้นักเรียนได้เรียนรู้หลักธรรมและการปฏิบัติตนในสถานการณ์ในปัจจุบัน 
๓.๒.๒  นักเรียนมีภูมิคุ้มกันท่ีดีต่อตนเอง นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิต  นักเรียนปฏิบัติเป็นคนดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ท่ีดีของครู เป็นพลเมืองดี เป็นศาสนิกชนท่ี
ดี 
๓.๒.๓  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ  
 

๔. งบประมาณดำเนินการ 
 จำนวนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  ๗,๐๐๐  บาท   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี 
รหัสกิจกรรม กิจกรรม 

 งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. ๖๗๔๔๐๑ กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ๕,๐๐๐ นางสาววรินดา  ศรศรี    
๒. ๖๗๔๔๐๒ กิจกรรมโครงงานคุณธรรม สพฐ. ๒,๐๐๐ นางสาวรจนา  สอนงาม 
๓. ๖๗๔๔๐๓ กิจกรรมทำบุญตักบาตร - นางสาววรินดา  ศรศรี    
๔. ๖๗๔๔๐๔ กิจกรรมค่ายคุณธรรมนำชีวิต - นางสาววรินดา  ศรศรี 
๕. ๖๗๔๔๐๕ ค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
- นายอุเทน  สมจิต    

รวมเงินทั้งหมด ๗,๐๐๐    
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๕ - 

๖.  วิธีดำเนินการ 
๑. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๔๐๑    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมถวายพระ
ชัยมงคลและจัดสถานท่ี 
   ๒.๒  สังฆทานถวายพระใน
การทำบุญตักบาตร 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 

๑,๕๐๐ 
 

๑,๕๐๐ 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 

- 
 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 
นางสาววรินดา          

ศรศรี    

รวมเงิน ๓,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๕,๐๐๐  

 
๒. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม สพฐ.  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๔๐๒    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ กิจกรรมโครงงานระดับ
ห้องเรียน 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมโครงงาน
ระดับ สพฐ. 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- 
 

- 
 

- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 

- 
 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 

นางสาวรจนา  
สอนงาม 

 

รวมเงิน - - ๒,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๒,๐๐๐  

 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๖ - 

๓. กิจกรรมทำบุญตักบาตร  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๔๐๓    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
๒.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
๒.๒  จัดกิจกรรมทำบุญตักบาตร
ทุกวันศุกร์สุดท้ายของเดือน 
   ๒.๓  อบรมคุณธรรม
จริยธรรม 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

  

- 
 

- 
 

 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 

- 
 
 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 

 
 
 

นางสาววรินดา          
ศรศรี    

รวมเงิน - - - -  
รวมเงินทั้งหมด -  

 
๔. กิจกรรมค่ายคุณธรรมนำชีวิต  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๔๐๔       

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรมนำชีวิต  
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- 
- 

 
- 
- 
- 

- 
- 

 
- 
- 
- 

- 
- 
 
- 
- 
- 

- 
- 

 
- 
- 
- 

 
 

 
 
นางสาววรินดา  

ศรศรี 

รวมเงิน - - - -  
รวมเงินทั้งหมด -  

 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๗ - 

 
๕. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๔๐๕      

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมทำบุญตัก
บาตร  
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ –  

 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๓๐  ก.ย.๖๗ 

- 
 

- 
 

 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
- 

- 
 

- 
 

 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 

นายอุเทน  สมจิต  

รวมเงิน - - - -  
รวมเงินทั้งหมด -  

 
๗.  ระยะเวลาดำเนินการ   

ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    
 
๘.  ผู้เก่ียวข้องหน่วยงาน 
          วัดบ้านโคกสำโรง 
          วัดบ้านตาคง    
          ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๘ - 

 
 
๙.  ระดับความสำเร็จ 

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑ นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรม 

๑๐.๒ นักเรียนนำหลักธรรมทางศาสนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
๑๐.๓ บุคลากรและนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน   
๑๐.๔ นักเรียนได้เรียนรู้หลักธรรมและการปฏิบัติตนในสถานการณ์ปัจจุบัน 
๑๐.๕ นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

      ๑๐.๖ นักเรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ท่ีดีของครู เป็นพลเมืองท่ีดีของชุมชนและประเทศชาติ 
 

 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 
๑.นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา  
รัชมังคลาภิเษกเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ ๘๕ 
๒.นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
๓.นักเรียนได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีคุณูปการต่อ
โรงเรียน 
๔. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม 
๕. นักเรียนได้เรียนรู้หลักธรรม
และการปฏิบัติตนในสถานการณ์
ปัจจุบัน  
๖. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถ
นำหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
๗. นักเรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ 
เป็นศิษย์ท่ีดีของครู เป็นพลเมือง
ท่ีดีของชุมชนและประเทศชาติ 

๑.สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน 
๒.ใช้แบบสอบถามด้าน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
และคุณธรรม  จริยธรรม 
 ๓.ประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรมต่าง ๆ   

๑.แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม
ของนักเรียน 
๒.แบบสอบถาม 
๓.แบบประเมินความพึงพอใจ               
ของการจัดกิจกรรมต่าง ๆ                         
โดยใช้google  form 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๐๙ - 

 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

 
(นางสาววรินดา  ศรศรี) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(นางกนกวรรณ  สะอาด) 
หัวหน้างานแผนงาน 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(นางพรนภัส  สถานพงษ์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

(นางสุพิชฌาย์   เทศทอง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๐ - 

 
 
ชื่อโครงการ      น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี  ๑๐   

และพระบรมวงศานุวงศ์สู่การบูรณาการเพื่อการเรียนรู้ 
รหัสโครงการ    ๖๗๔๕ 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน    พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 

          ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.            กลยุทธ์ท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตาม 
                                                   หลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

เครื่องมือในการเรียนรู ้
กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมความเป็นไทยและวิถีชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคม
และส่ิงแวดล้อม 

สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์          กลยุทธ์ที่ ๔ ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
กลยุทธ์ที่ ๕ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๔  ปลูกฝั่งให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรกร  ชูเชิด  
งบประมาณ    ๑๐,๕๐๐  บาท 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี   ๑๐  และพระบรมวงศานุวงศ์สู่  
การสู่บูรณาการเพื่อจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น             
ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อ
บ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง   และเป็นพลเมืองดีของชาติมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์   มีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น  ซื่อสัตย์สุจริต   มัธยัสถ์   อดออม   โอบอ้อมอารีมีวินัย   รักษา
ศีลธรรม  ส่งผลให้ประเทศชาติมีความมั่นคงด้วยการธำรงไว้   ซึ่งสถาบันหลักท่ีสำคัญของชาติ   การปลูกฝัง
ค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเล้ียงดูในครอบครัว  ปลูกฝังค่านิยมและบรรทัดฐานวัฒนธรรมท่ีดีผ่านสถาบัน
ครอบครัว  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีพัฒนาในเรื่องคุณธรรม  จริยธรรม การมัธยัสถ์  อดออม ซื่อสัตย์และ
ดำเนินชีวิต  ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   สร้างเสริมให้สถาบันครอบครัวเข้มแข้งและอบอุ่น   
นักเรียนในสังกัดมีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ อยู่อย่างพอเพียง  มีความรับผิดชอบต่อสังคม   ทำให้คน
ไทยเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลท้ังด้านสติปัญญา  คุณธรรมจริยธรรม  
มีจิตวิญญาณท่ีดี  เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมล้อมดีขึ้น 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๑ - 

 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนดัชนีคุณธรรม  ๕  ประการ   ประกอบด้วย ความซื่อสัตย์สุจริตการ                           
มีจิตสาธารณะ   การเป็นอยู่อยู่อย่างพอเพียง  การกระทำอย่างรับผิดชอบ  ความเป็นธรรมทางสังคม 

๒.๒  เพื่อให้นักเรียนได้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์  มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลท้ังด้าน
สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี ท่ีเข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 

๒.๓  เพื่อให้นักเรียนท่ีมีอายุ  ๑๓  ปี ขึ้นไป  มีกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะท้อนการมีคุณธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น  

๒.๔  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความกตัญญูกตเวทิตาต่อแม่ของนักเรียน  และเป็นการแสดงความ
จงรักภักดีต่อสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง   

๒.๕  เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  โดยการเรียนรู้และปฏิบัติตนในระบอบประชาธิปไตย                   
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

๒.๖  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนตามค่านิยม  ๑๒  ประการ  และเป็นคนท่ีดีของสังคม  
ประเทศชาติ 

๒.๗  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้รู้จักการออมทรัพย์และการใช้จ่ายอย่างประหยัด  เน้นความพอเพียง 
๒.๘  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรมอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราช

เจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 ๒.๙  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้วิถีการดำเนินชีวิตเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ   

๓.๑.๑  นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมเทิดพระเกียรติ  ถวายพระพรชัย
มงคล  และแสดงความจงรักภักดีต่อพระบรมวงศานุวงศ์  ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา    

๓.๑.๒  นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
ส่งเสริมค่านิยมไทย  ๑๒  ประการด้วยการปฏิบัติตนเป็นคนดี   กิจกรรมออมทรัพย์    

๓.๑.๓  นักเรียนจำนวน  ๓๐  คน ได้ร่วมและเรียนรู้กิจกรรมอนรุักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๓.๑.๔  นักเรียน  จำนวน  ๒๘8  คน  ได้เรียนรู้วิถีการดำเนินชีวิตเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง 
๓.๒ ด้านคุณภาพ 

๓.๒.๑  นักเรียนได้แสดงความรักในสถาบันชาติ  น้อมนำพระบรมราโชบายในหลวงรัชกาลท่ี  
๑๐  ไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวัน  และได้เข้าร่วมกิจกรรมเทิดพระเกียรติ  ถวายพระพรชัยมงคล  และ
แสดงความจงรักภักดีต่อพระบรมวงศานุวงศ์  ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา   ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข  สงบ
และร่มเย็น   

๓.๒.๒  นักเรียนได้รับความรู้และแนวการปฏิบัติตนท่ีถูกต้องของกิจกรรมส่งเสริมความเป็น
ประชาธิปไตยส่งเสริมค่านิยมไทย  ๑๒  ประการด้วยการปฏิบัติตนเป็นคนดี   และมีเงินออม  เพื่อไว้ใช้ในยาม               
ท่ีจำเป็น      

๓.๒.๓  นักเรียนได้เรียนรู้และเข้าใจในกิจกรรมอนรุักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากสมเด็จ         
พระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๒ - 

๓.๒.๔  นักเรียนได้เรียนรู้วิถีการดำเนินชีวิตเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง   พร้อมท้ังนำความรู้                
ไปดำเนินชีวิตประจำวันได้ 

 
๔. งบประมาณดำเนินการ 
 จำนวนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  ๑๐,๕๐๐  บาท   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. ๖๗๔๕๐๑ กิจกรรมวันแม ่ ๒,๐๐๐ นางสาววรินดา  ศรศรี    
๒. ๖๗๔๕๐๒ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๑,๐๐๐ นายวัชรกร ชูเชิด 
๓. ๖๗๔๕๐๓ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ๒,๐๐๐ นางสาววรินดา  ศรศรี    
๔. ๖๗๔๕๐๔ กิจกรรมส่งเสริมค่านิยม  ๑๒  ประการ - นางสาวรจนา     สอนงาม 
๕. ๖๗๔๕๐๕ กิจกรรมออมทรัพย ์ - นางสาววรินดา  ศรศรี    
๖. ๖๗๔๕๐๖ กิจกรรมอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๕๐๐ นางสาวชนกกานต์  ฉายแก้ว 

๗. ๖๗๑๑๐๗ กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง ๕,๐๐๐ นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์ 
รวมเงินท้ังหมด ๑๐,๕๐๐    

 
๖.  วิธีดำเนินการ 

๑. กิจกรรมวันแม่  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๑    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมถวายพระ
ชัยมงคลและจัดสถานท่ี 
   ๒.๒  สังฆทานถวายพระใน
การทำบุญตักบาตร 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑๒ ส.ค  ๖๗ 
 

๑๒ ส.ค  ๖๗ 
 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

- 
 

- 
 

- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 

- 
 

๓๐๐ 
 
๑,๗๐๐ 

 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 
นางสาววรินดา          

ศรศรี    

รวมเงิน - - ๒,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๒,๐๐๐  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๓ - 

๒. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๒    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมถวายพระ
ชัยมงคล 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมถวายเป็น
พระราชกุศลแด่พระองค์เนื่อง
ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

- 
 

- 
 

 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
- 

- 
 
๑,๐๐๐ 

 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
- 

 
 

 
 

นายวัชรกร 
 ชูเชิด 

รวมเงิน - - ๑,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๑,๐๐๐  

๓. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๓    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมเลือกตั้ง
สภานักเรียน 
   ๒.๓  อบรมนักเรียนในการ
เรียนรู้ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
   ๒.๔  จัดตอบปัญหาและ
มอบรางวัลต่าง ๆ ของงาน   
สภานักเรียน 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๑๐  มิ.ย.๖๗ 

 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

- 
 

- 
 

 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
 
- 
 
 
- 
- 

- 
 

๓๐๐ 
 
 

๓๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

๔๐๐ 
 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
 
- 
 
 
- 
- 

 
 

 
 
 
 
 

นางสาววรินดา          
ศรศรี    

รวมเงิน - - ๒,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๒,๐๐๐  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๔ - 

๔. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยม  ๑๒  ประการ  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๔       

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริม
ค่านิยม  ๑๒  ประการ 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมอบรม
นักเรียนในวนัศุกร์ประจำ
สัปดาห์ร่วมกับสวดมนต์
ประจำวันศุกร์ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 

 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 

 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๓๐  ก.ย.๖๗ 

- 
 

- 
 

 
- 
 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
- 

- 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
- 

 
 

 
 
 

นางสาวรจนา     
สอนงาม 

 

รวมเงิน - - - -  
รวมเงินทั้งหมด -  

 
๕. กิจกรรมออมทรัพย์  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๕       

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ถึงประโยชน์การออมทรัพย ์
   ๒.๒  จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ถึงประโยชน์การออมทรัพย ์
   ๒.๒  ออมทรัพย์ทุกวันเงิน
เพิ่มพูน 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๓๐  ก.ย.๖๗ 

- 
 

- 
 

- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 
- 
- 

- 
 

- 
 

- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
 
- 

 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
 

 
 

นางสาววรินดา          
ศรศรี    

รวมเงิน - - - -  
รวมเงินทั้งหมด -  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๕ - 

๖. กิจกรรมอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๖     

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้นักเรียน 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมแสดง
นิทรรศการร่วมกับเปิดบ้าน
วิชาการ 
   ๒.๓  จัดทำพันธุ์ไม้แห้ง 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๓๐  ก.ย.๖๗ 
๓๐  ก.ย.๖๗ 

- 
 

- 
 

 
- 
 
- 
- 
 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
- 

- 
 

๕๐๐ 
 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
- 
- 

 
 

 
นางสาว 

ชนกกานต์   
ฉายแก้ว 

รวมเงิน - - ๕๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๕๐๐  

 
๗. กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง  รหัสกิจกรรม  ๖๗๔๕๐๗    

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    แทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
๒.การดำเนินกิจกรรม 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เรื่องเกษตรอินทรีย์กับ
นักเรียนทุกคน 
   ๒.๒  จัดกิจกรรมส่งเสริม
การปลูกพืชเกษตรอินทรีย์ 
   ๒.๓  การเตรียมสถานท่ี
เพาะปลูกผักเกษตรอินทรีย์ 
   ๒.๓  เมล็ดพันธุ์ผักเกษตร
อินทรีย์ 
๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

๒๕  ต.ค.๖๖ 
 

๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๑ พ.ย.๖๖ - 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

 
๓๐  ส.ค.๖๗ 
๓๐  ส.ค.๖๗ 

- 
 

๑,๐๐๐ 
 

 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 

- 
 
 
- 
 
 

๒,๐๐๐ 
 

๒,๐๐๐ 
- 
- 

- 
 
- 

 
 
- 

 
 

- 
 
- 
- 
- 

 
 

 
 
 
 

นางสาวอรพรรณ  
จันทร์สิงห์ 

รวมเงิน ๑,๐๐๐ - ๔,๐๐๐ -  
รวมเงินทั้งหมด ๕,๐๐๐  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๖ - 

๗.  ระยะเวลาดำเนินการ   
ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    

 
๘.  ผู้เก่ียวข้องหน่วยงาน 
          นายวัชรกร  ชูเชิด   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ    
          ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  
๙.  ระดับความสำเร็จ 

 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑   นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้นักเรียนดัชนีคุณธรรม  ๕  ประการ   ประกอบด้วย ความ
ซื่อสัตย์สุจริต   การมีจิตสาธารณะ   การเป็นอยู่อยู่อย่างพอเพียง  การกระทำอย่างรับผิดชอบ ความเป็นธรรม
ทางสังคม 

๑๐.๒   นักเรียนได้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์  มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลท้ังด้าน
สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี ท่ีเข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 

๑๐..๓  นักเรียนท่ีมีอายุ  ๑๓  ปี ขึ้นไป  มีกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม
เพิ่มขึ้น  

๑๐.๔  นักเรียนได้แสดงความกตัญญูกตเวทิตาต่อแม่ของนักเรียน  และเป็นการแสดงความจงรักภักดี
ต่อสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง   

๑๐.๕  นักเรียนได้เรียนรู้ในการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  โดยการเรียนรู้และปฏิบัติตนใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 
๑. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีจิตสาธารณะ อยู่อย่าง
พอเพียง  มีความรับผิดชอบ     
ต่อสังคม เพิ่มขึ้นร้อยละ  ๑๐ 
๒. นักเรียนระดับช้ัน ม.๑ – ๖ 
ได้ร่วมกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ี 
สะท้อการมีคุณธรรมจริยธรรม
เพิ่มขึ้น (ร้อยละต่อปี) 
ร้อยละ 100 ของจำนวน 
ท่ีเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
๓. นักเรียนร้อยละ  ๑๐๐                 
ได้เรียนรู้และนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิติ
เกษตรอินทรีย์วิถีพอเพียง 

๑.สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน 
๒.ใช้แบบสอบถามด้าน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
และคุณธรรม  จริยธรรม 
 ๓.ประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรมต่าง ๆ   

๑.แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม
ของนักเรียน 
๒.แบบสอบถาม 
๓.แบบประเมินความพึงพอใจ               
ของการจัดกิจกรรมต่าง ๆ                         
โดยใช้google  form 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๗ - 

๑๐.๖  นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนตามค่านิยม  ๑๒  ประการ  และเป็นคนท่ีดี                
ของสังคม  ประเทศชาติ 

๑๐.๗  นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้นักเรียนได้รู้จักการออมทรัพย์และการใช้จ่ายอย่างประหยัด              
เน้นความพอเพียง 

๑๐.๘  นักเรียนได้เรียนรูก้ิจกรรมอนรุักษ์พันธกุรรมพืชอันเนื่องมาจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า        
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 ๑๐.๙  นักเรียนได้เร ียนรู ้ว ิถีการดำเนินชีวิตเกษตรอินทรีย์ว ิถีพอเพียง  พร้อมการนำความรู้                             
ไปประยุกต์ใช้ในช ีวิตประจำวันได้ 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

 
(นายวัชรกร    ชูเชิด) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(นางกนกวรรณ  สะอาด) 
หัวหน้างานแผนงบประมาณ 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(นางพรนภัส  สถานพงษ์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

(นางสุพิชฌาย์   เทศทอง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา   รัชมังคลาภิเษก 

 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๘ - 

ชื่อโครงการ    สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
ชื่อกิจกรรม      รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
ลักษณะกิจกรรม    (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน    กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๒. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร์          กลยุทธ์ที่ ๑ จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ๔. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง  
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายจีระ  ศรีชัย  
งบประมาณ    ๑,๕๐๐  บาท 
 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
ปัญหายาเสพติดถูกจัดอยู่ในปัญหาด้านความมั่นคงท่ีต้องได้รับการแก้ไขในระดับสำคัญเร่งด่วน ซึ่งถูก

บรรจุอยู่ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นความมั่นคง แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมี 
ผลกระทบต่อความมั่นคง ส่วนการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรและการพัฒนาประเทศ แนวทางการ
ป้องกัน และปราบปรามยาเสพติด ซึ่งได้กำหนดเป้าหมายการดำเนินการต่อปัญหายาเสพติดซึ่งเป็นปัญหา
ความมั่นคงท่ีมี อยู่ในปัจจุบัน ในปี พ.ศ. 25๖๖ – 25๗๐ คือ ระดับความสำเร็จของการแก้ไขปัญหาความ
มั่นคงในปัจจุบันดีข้ึน อย่างน้อยร้อยละ 50 และในปี พ.ศ. 25๖๖ – 25๗๐ คือ ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องจนไม่ส่งผล
กระทบต่อการบริหารประเทศ(แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2563 - 
2564: 77 ) 

 กระทรวงศึกษาธิการ กำหนดนโยบายในการเสริมสร้างทักษะการดำรงชีวิตของผู้เรียนเพื่อให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 3 ด้าน คือ ยึดมั่นประชาธิปไตย มีคุณธรรมความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด 
โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียน มีแนวทางกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมเชิงลึกท่ี
นำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ ที่ทำให้ผู้เรียนเกิดมโนสำนึก รู้ผิดชอบชั่วดี มีวิถีปฏิบัติอันดีงามในชีวิตจริง และมีส่วนร่วม
กิจกรรมอย่างจริงจัง ให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งในระบบสถานศึกษาและการศึกษานอกระบบ 
พร้อมทั้งใช้กระบวนการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงพิษภัยของยาเสพติดที่ส่งผล
กระทบต่อสังคมรวมถึงปัญหาอาญากรรมท่ีเกิดจากภัยยาเสพติด   
  ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวบังเกิดผลเป็นรูปธรรมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานโรงเรียนตาคงวิทยา  รัชมังคลาภิเษก คณะครู สภานักเรียนได้ดำเนินการประชุมและมีมติให้ดำเนินการ
จัดทำสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข เพื่อประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
การให้ความรู้ฝึกอบบรม รณรงค์สร้างความตระหนักและความเข้าใจในการต่อต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา 
ชุมชนเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 3 ด้าน คือ ด้านประชาธิปไตย มี
คุณธรรมจริยธรรม ความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด  
 
    



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๑๙ - 

๒. วัตถุประสงค์  
๑. เพื่อเป็นการป้องกันเฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือ สร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียนห่างไกล้ยาเสพติด 

 ๒. เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักเกี่ยวกับพิษภัย และบทลงโทษ  ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  
๓.เพื่อให้มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดให้สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และ

อบายมุข 
๓. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก จำนวน ๒๘๘ ได้รับการอบรมเพื่อป้องกันเฝ้าระวงั และ
ดูแลช่วยเหลือ สร้างภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ ๘๕ ได้เข้าร่วมรณรงค์ อบรมเพื่อป้องกันเฝ้า
ระวัง และดูแลช่วยเหลือ สร้างภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด  
๔. งบประมาณดำเนินการ 
          จำนวนงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  ๑,๕๐๐ บาท   ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
5.  วิธีดำเนินการ 
 กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี  ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ    
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑.การจัดทำโครงการ/กิจกรรม 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๗ 

- 

๑,๕๐๐ 
 

- 

นายจีระ ศรีชัย 

๒.การดำเนินกิจกรรม    
   ดำเนินกิจกรรมตามกิจกรรม
โรงเรียนสุจริต 

- 
 

- 

๓.การประเมินผล 
๔.การรายงานผล 

- - 

รวมเงิน - -  

รวมเงินทั้งหมด - 
 
6.  ระยะเวลาดำเนินการ   

ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗     
 
7.  ผู้เก่ียวข้องหน่วยงาน 
          1. นักเรียน คณะครู และบุคลากรโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
  



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๐ - 

8.  ระดับความสำเร็จ 
ลำดับ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 

1 นักเรียน ๒๘๘ ได้รับการอบรมเพื่อป้องกนัเฝ้าระวงั และดูแล
ช่วยเหลือ สร้างภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด  

สังเกต
พฤติกรรม

ของนักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

2 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ ๘๕ ได้เข้า
ร่วมรณรงค์ อบรมเพื่อป้องกันเฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือ สร้าง
ภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด  

3 มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดให้สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

๙.๑. มีแนวทางการป้องกัน  เฝ้าระวังและดูแลช่วยเหลือสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียนห่างไกลยาเสพ
ติด 
 ๙.๒. เนักเรียนเกิดความรู้แลตระหนักเกี่ยวกับพิษภัย และบทลงโทษ  ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  

๙.๓. มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดให้สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       ( นายจีระ  ศรีชัย ) 
     

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชณาย์  เทศทอง) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก   
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ชื่อโครงการ        บริหารจัดการท่ัวไป 
รหัสโครงการ    ๖๗47 
ลักษณะโครงการ   (   )  ใหม่ ( √ )  ต่อเนื่อง 
แผนงาน         กลุ่มบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1  :  คุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ข้อท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สุรินทร ์  ข้อท่ี 5 จัดการศึกษาพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ 
                                                          ส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วน            

         ร่วม 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข  
งบประมาณ    1,998,317  บาท 
 

1.หลักการและเหตุผล  
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕- ได้บัญญัติ "บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษา
ไม่น้อยกว่าสิบสองปี ท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย" และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับท่ี 6 ) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๐ วรรค ๑ บัญญัติว่า " 
การจัดการศึกษาต้องให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาช้ันพื้นฐาน ไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ี
รัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย" ซึ่งเป็นข้อกำหนดท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ประกอบกับคำแถลงนโยบายของคระรับมนตรีได้กำหนอเป็นนโยบายเร่งด่วนท่ีจะเริ่มดำเนินการ
ตามเจตนารมณ์ดังกล่าวในปีแรก โดยกำหนดไว้ในข้อ ๑.๓ การลดภาระค่าครองชีพของประชาชน ข้อ ๑.๓.๑ 
ว่า "ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี ๑๕ ปี โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักได้แก่ ทุกสถานศึกษาจัดให้มีชุด
นักเรียนและอุปกรณ์การเรียนฟรีให้ทันปีการศึกษา ๒๕๕๓ และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพื่อชดเชยรายการ
ต่าง ๆ ท่ีสถานศึกษาเรียกเก็บจากผู้ปกครอง" อีกท้ังนโยบายของรัฐด้านการศึกษา ข้อ ๓. ๑.๕ กำหนดว่า "จัด
ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี ๓๕ ปี ต้ังแต่อนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย  
พร้องท้ังเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เกิด ความเสมอภาคและความโอกาสทางการศึกษาแก่
ประชาชนในกลุ่มด้อยโอกาส ท้ังผู้ยากไร้ ผู้พิการ หรือทุพลภาพ ผู้อยู่ในสถานะยากลำบาก ผู้บกพร่องทาง
ร่างกายและสติปัญญา และชนต่างวัฒนธรรม รวมท้ังยกระดับการพัฒนาโรงเรียนดาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
จึงได้ดำเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าว เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.๑ เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายหัวหนังสือ 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีภาครัฐจัดให้สนับสนุนการจัดการศึกษา 
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ การศึกษาข้ันพื้นฐาน (กิจกรรมการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย) 

2.๒ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการในด้าน 
ด้านวิทยาศาสตร์ ดนตรี  กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์ค้นคว้าด้านนวัตกรรมใหม่และทักษะด้าน
อาชีพ 
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2.๓ เพื่อให้นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ จำนวน ๘ กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ ในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ แล้วคัดเลือกให้ไปแข่งชันในระดับภาคและ
ระดับประเทศ 

2.๔  เพื่อจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ และนำเสนอผลงานของนักเรียน ให้ปรากฏสู่สาธารณชนได้ 
รับทราบ 

2.๕ เพื่อให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนรู้ได้ 
อย่างต่อเนื่อง และสามารถใช้กระบวนการคิดแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 

2.๖ เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดภูมิคุ้มกันท่ีดีกับตนเอง สามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ในชชีวิตประจำวันได้ 

2.7 เพื่อให้ผู้ข้ารับการอบรม ได้ตระหนักถึงความสำคัญและบทบาทของการเป็นคนดี เช่น เป็นลูกท่ีดี 
เพื่อนท่ีดี พลเมืองท่ีดี พุทธศาสนิกชนท่ีดีและรับรู้ความสามารถของตนในการเป็นคนดี 

2.8  มีระบบโสตทัศนูปกรณ์สำหรับโรงเรียนเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 
 

 3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ จำนวน 
3.1.2  นักเรียนจำนวน 288 คน ได้รับการสนับสนุนเงินโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน (กิจกรรมการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ) ครบ 
100% 

3.๑.3 ครูได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ จำนวน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
นักเรียน จำนวน 288 คน ได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วมแช่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 

3.๑.๔ ลูกเสือ - เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-3 จำนวน 194 คน เข้าร่วม
กิจกรรม ๑๐๐ % 

3.1.๕ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ จำนวน 2๘8 คน ได้รับความรู้มีประสบการณ์ตรง เปิด
กว้างในด้านการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ และสามารถอยู่ร่วมในสังคมท่ีมีวัฒนธรรมต่างกนั 

3.1.6 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก จำนวน 288 คนมีระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
สำหรับโรงเรียนเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนร้อยละ ๘0 ของกิจกรรมในโรงเรียน 
3.๒ ด้านคุณภาพ 

3.๒.๑ นักเรียนมีความพร้อมและโอกาสในการศึกษามากขึ้นจากการสนับสนุนของรัฐในงบประมาณ 
สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรู้ ทักษะ 
กระบวนการ ตามเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้ ช่วยลดภาระค่าครองชีพและค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองในส่วน 
ท่ีรัฐให้การสนับสนุน 

3.๒.๒ นักเรียนได้มีความรู้ ความสามารถ ได้เข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการ ผ่านเข้าไปในการแข่งขันใน
ระดับภาคและระดับชาติ 

3.๒.๓ นักเรียนได้รับความรู้ สามารถนำไปประยุก#ใช้ในชีวิตประจำวันและการศึกษาต่อ 
ในอนาคต 

3.๒.๔ ผลงานการนำเสนอได้จัดกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้  แล้วเผยแพร่สู่สาธารณชน 
3.๒.๕ นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการ 
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เรียน และการดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข สู่กระบวนการศึกษาแลกเปล่ียนเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3.๒.๖ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดีงานตามหลักมารยาทของชาวพุทธ 
3.๒.๗ นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
3.๒.๘ มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ ๘0 ของแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

 
4. งบประมาณดำเนินการ    จำนวน  1,998,317  บาท ( จากงบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ) 
 
๕. งบประมาณและทรัพยากร     

ท่ี รหัสกิจกรรม กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑. 674701 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 294,000 นางยุพาพรรณ  เกษเมือง 
๒. 674702 ค่าตอบแทนประกันสังคม 10,500 นางยุพาพรรณ  เกษเมือง 
๓. 674703 ค่าไฟฟ้า 420,000 นางอัญญรินทร์  จันทร์สุข 
๔. 674704 ค่าซ่อมบำรุงยานพาหนะ 60,000 นายสิรภพ  จันทขัมมา 
๕. 674705 ค่าซ่อมบำรุงครุภัณฑ์สำนักงาน 20,000 นางสาวกิตติกัญญา  วงค์คล่อง 
๖. 674706 หนังสือเรียน (15 ปี) 300,253 นายวัชรกร  ชูเชิด 
๗. 674707 อุปกรณ์การเรียน (15 ปี) 149,760 นางสาวธิติกุล  ไทยดี 
๘. 675708 เครื่องแบบนักเรียน (15 ปี) 148,700 นางสาวธิติกุล  ไทยดี 
๙. 674709 ทุนปัจจัยพื้นฐาน 330,000 นางสาวนิธิปรียา  ณรงค์พันธ์ 
  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (15 ปี)   
  กิจกรรมวิชาการ   

10. 674710 ค่ายเติมเต็มความรู้ ONET 25,286 นายวัชรกร  ชูเชิด 
11. 674711 ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 28,800 นายวัชรกร  ชูเชิด 

  กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ เนตรนารี   
12. 674712 ค่ายพักแรมลูกเสือ ม.ต้น 58,200 นางสาวอรพรรณ  จันทร์สิงห์ 
13. 674713 ค่ายคุณธรรมนำชีวิต 28,800 นางสาววรินดา ศรศรี 

  กิจกรรมทัศนศึกษา   
14. 674714 กิจกรรมทัศนศึกษา (ม.ต้น) 57,618 นายจีระ  ศรีชัย 
15. 674715 กิจกรรมทัศนศึกษา (ม.ปลาย) 37,600 นายจีระ  ศรีชัย 

  
กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร (ICT) 

  

๑6. 674716 ค่าอินเทอร์เน็ต (ICT) 28,800 
นางสาวรจนา  สอนงาม 

 
รวมเงินท้ังหมด 1,998,317  

 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๔ - 

6. วิธีดำเนนิการ 
      6.1 กิจกรรมค่าจ้างลูกจ้างท่ัวไป (294,000 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 
งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ 

รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑ จ้างครูอัตราจ้าง 2 อัตรา 
  ๔.๒ จ้างลูกจ้างช่ัวคราว 
 ๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

 
 
 
294,000 
 

  
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

นางยุพาพรรณ 
เกษเมือง 

รวมเงิน 294,000     
รวมเงินทั้งหมด 294,000  

          
  6.2 กิจกรรม ค่าตอบแทนประกันสังคม (10,500 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ 

รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร / 
๓.ประชุมช้ีแจง 
๔.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  ๔.๑  จ่ายประกันสังคม            
๕.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

  
 
 
 
10,500 

   
 

นางยุพาพรรณ 
เกษเมือง 

รวมเงิน  10,500    
รวมเงินทั้งหมด 10,500  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๕ - 

  6.3 กิจกรรม ค่าไฟฟ้า (420,000 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่า
วัสดุ 

รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  จ่ายค่าไฟฟ้า            
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

  
 
 
 
420,000 

   
นางอัญญริ

นทร์ 
จันทร์สุข 

 

รวมเงิน  420,000    
รวมเงินทั้งหมด 420,000  

 
  6.4 กิจกรรม ค่าซ่อมบำรุงยานพาหนะ (60,000 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  จ่ายค่าซ่อมรถโรงเรียน          
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

   
 
 
 
60,000 

  
นายสิรภพ 
จันทขัมมา 

 

รวมเงิน   60,000   
รวมเงินทั้งหมด 60,000  

 
6.5 กิจกรรม ค่าซ่อมบำรุงครุภัณฑ์สำนักงาน (20,000 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

   
 
 
 
20,000 

  
นางสาวกิติ

กัญญา 
วงค์คล่อง 

 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๖ - 

  3.๑  จ่ายค่าซ่อมครุภัณฑ์
สำนักงาน 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

รวมเงิน   20,000   
รวมเงินทั้งหมด 20,000  

 
6.6 กิจกรรม หนังสือเรียน (15 ปี) (300,253 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  จัดซื้อหนังสือเรียน 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
ก.พ.-พ.ค. 
67 
 

   
 
 
 
300,253 

  
นายวัชรกร 

ชูเชิด 
 

รวมเงิน   300,253   
รวมเงินทั้งหมด 300,253  

 
6.7 กิจกรรม อุปกรณ์การเรียน (15 ปี) (149,760 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
พ.ค. 67 
พ.ย. 67 

   
 
 
 
149,760 

  
นางสาวธิติกุล 

ไทยดี 
 

รวมเงิน   149,760   
รวมเงินทั้งหมด 149,760  

 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๗ - 

6.8 กิจกรรม เครื่องแบบนักเรียน (15 ปี) (148,700 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  จัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
 
พ.ค. 67 
  

   
 
 
 
148,700 

  
นางสาวธิติกุล 

ไทยดี 
 

รวมเงิน   148,700   
รวมเงินทั้งหมด 148,700  

 
6.9 กิจกรรม ทุนปัจจัยพื้นฐาน (330,000 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม    
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567  

   
 
 
 
330,000 

  
นางสาวนิธิ

ปรียา 
ณรงค์พันธ ์

 
รวมเงิน   330,000   

รวมเงินทั้งหมด 330,000  
 
6.10 กิจกรรม ค่ายเติมเต็มความรู้ ONET (25,286 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุม
ช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 

 
 
ม.ค.-ก.พ. 
67 
  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

20,000 

   
นายวัชรกร 

ชูเชิด 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๘ - 

  3.๑  ติวข้อสอบโอเนต 
  3.2 ค่าจ้างวิทยากร 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

5,286 

รวมเงิน 5,286 20,000    
รวมเงินทั้งหมด 25,286  

 
6.11 กิจกรรม ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ(28,800 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุม
ช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  เชิญวิทยากรให้ความรู้
ทักษะอาชีพ 
  3.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567 

 
 
 
 
 
5,000 
  

 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

23,8000 

  
นายวัชรกร 

ชูเชิด 
 

รวมเงิน 5,000   23,800   
รวมเงินทั้งหมด 28,800  

 
6.12 กิจกรรม ค่ายพักแรมลูกเสือ  (58,200 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุม
ช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  เข้าค่ายลูกเสือ 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ม.ค.-ก.พ. 

2567 

 
 
 
 
 
  
  

 
 
 
 

30,000 
  

 
 
 
 

28,8000 

  
นางสาวอร

พรรณ  
จันทร์สิงห์ 

รวมเงิน   30,000 28,800   
รวมเงินทั้งหมด 58,200  

 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๒๙ - 

6.13 กิจกรรมค่ายคุณธรรมนำชีวิต  (28,800 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุมช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  เชิญวิทยากรค่าย
คุณธรรม จริยธรรม 
  3.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567 

 
 
 
 
 
 8,000 
  

 
 
 
 
 

10,000 
  

 
 
 
 
 

10,000 

  
นางสาววรินดา 

ศรศรี 

รวมเงิน  8,000 10,000 10,000   
รวมเงินทั้งหมด 28,800  

 
6.14 กิจกรรมทัศนศึกษา ม.ต้น  (57,618 บาท) 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุม
ช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567 

  
 
 
 
 

57,618   

   
นายจีระ 
 ศรีชัย 

รวมเงิน  57,618    
รวมเงินทั้งหมด 57,618  

 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๓๐ - 

 
6.15 กิจกรรมทัศนศึกษา ม.ปลาย  (37,600 บาท) 
 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุม
ช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567 

  
 
 
 
 

37,600  

   
นายจีระ 
 ศรีชัย 

รวมเงิน  37,600     
รวมเงินทั้งหมด 37,600  

 
6.16 กิจกรรมค่าอินเตอร์เนต  (28,800 บาท) 
 

ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา 

งบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่น ๆ 

๑.เสนอคำส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
๒.เตรียมเอกสาร /.ประชุม
ช้ีแจง 
3.ดำเนินงานตามกิจกรรม 
  3.๑  จ่ายค่าบริการ
อินเตอร์เนต 
4.ประเมิน / สรุป /รายงาน 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2567 

  
 
 
 
 

28,800 

   
นางสาวรจนา 

สอนงาม 

รวมเงิน  28,800    
รวมเงินทั้งหมด 28,800  

 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  ตลออดปีงบประมาณ 2567 
8. ผู้เกี่ยวข้อง โรงเรียนตาคงวิทยา รัมังคลาภิเษก 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๓๑ - 

9. ระดับความสำเร็จ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนได้รับการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ัน 
พื้นฐานจำนวนนักเรียน คิดเป็น
ร้อยละ 100 

แบบหลักฐานการ
จ่ายเงิน 

-ใบสำคัญรับเงิน 

รายงานผลการดำเนินงาน 

2.  ผู้ปกครองมีความพึงพอใจท่ี 
ได้รับบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ด้านการสนับสนุน ค่าจัดการเรียน 
การสอน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าหนังสือ 
เรียน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- แบบประเมิน 
-แบบหลักฐานการ
จ่ายเงิน 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ
ท่ีดำเนินการยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน คิดเป็น ร้อยละ 
100 

   ๑. ประเมินผลงานจากผลผลิต
ของงาน 
    2. ประเมินความพึงพอใจใน
การดำเนินกิจกรรม 

๑. แบบประเมินผลงาน 
2. แบบประเมินความพึงพอใจใน
การดำเนินกิจกรรม 

4. ลูกเสือ - เนตรนารีสามัญรุ่น 
ใหญ่ ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน 194 
คน เข้าร่วมกิจกรรม ๑๐๐ % 

การสังเกต 
        แบบประเมิน 

แบบสังเกต 
          แบบประเมิน 

5. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑- 
๖ จำนวน 285 คน ได้รับความรู้
มี 
ประสบการณ์ตรง รวมถึงได้ 
ปลดล็อก เปิดกว้างในด้าน 
การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ และ
สามารถอยู่ร่วมในสังคมท่ีมี
วัฒนธรรมท่ีต่างกัน 

๑. การประเมินความรู้ใน สถานท่ี 
ท่องเท่ียวที่ไป ทัศนศึกษา 
2. การประเมินความพึงพอใจท่ี 
มีต่อการไปทัศนศึกษา 
 
 
 

๑. แบบประเมินความรู้ ความ 
เข้าใจในสถานท่ีท่องเท่ียว ท่ีไป 
ทัศนศึกษา 
๒. แบบประเมินความพึงพอใจ ท่ี 
มีต่อการไปทัศนศึกษา 
 
 

6. นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ร้อยละ ๘๐ เข้า
ร่วมกิจกรรม 
7. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดีงาน
ตามหลักมารยาทของชาวพุทธ 
๘. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถนำ 

1. การสังเกต 
2. การสัมภาษณ์/สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสัมภาษณ์/สอบถาม 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๓๒ - 

 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไป 
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
๙. นักเรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ 
เป็นศิษย์ท่ีดีของครู เป็นพลเมือง
ท่ี 
ดีของชุมชนและประเทศชาติ 
๑๐. มีระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
สำหรับโรงเรียนเพื่อสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
11. มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

1. การสังเกต 
2. การสัมภาษณ์/สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสัมภาษณ์ 

 
๑0. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษกช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ จำนวนนักเรียน 285 
คน ได้รับการสนับสนุนเงินโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาช้ันพื้นฐาน 
(กิจกรรมการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ) ครบ ๑00% 
 10.2 ช่วยลดภาระค่าครองชีพและค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองในส่วนท่ีรัฐให้การสนับสนุน นักเรียน 
มีความพร้อมและโอกาสในการศึกษามากขึ้นจากการสนับสนุนของรัฐ 
 10.3 สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑0.๔ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระสูงขึ้นตามนโยบายของโรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

๑0.๕ นักเรียนได้รับการส่งเสริมทักษะงานและทักษะอาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยเป็นการ 
รองรับการประเมินศูนยก์ารเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน 
การหารายได้ระหว่างเรียนและประกอบอาชีพได้ 
 ๑0.๖ นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษา มาใช้ในจัดกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาตนเองสู่การเรียนรูไ้ด้อย่างต่อเนื่อง และใช้กระบวนการคิดแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 

๑0.๕ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดีงานตามหลักมารยาทของชาวพุทธ 
๑0.๖ นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
๑0.๗ นักเรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ท่ีดีของครู เป็นพลเมืองท่ี ดีของชุมชนและ 
๑0.๘ มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
 

 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗   - ๑๓๓ - 

    ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                    (นางอัญญรนิทร์  จันทร์สุข) 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางกนกวรรณ   สะอาด ) 
                       หัวหน้างานแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางพรนภัส  สถานพงษ์ ) 
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๓๔ - 

       ส่วนที่ ๔  
การกำกับ ตดิตาม ประเมินและรายงาน 

 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ได้ศึกษา วิเคราะห์และสังเคราะห์ถึงสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง
ทุกด้านท่ีเกิดขึ้น เพื่อให้โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก เป็นองค์กรยุคใหม่ ทันสมัย มีการพัฒนาคุณภาพ
ที่สอดคล้องกับการศึกษาปัจจุบัน ยึดกรอบแนวทางของศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน “เข้าใจ เข้าถึง 
พัฒนา” ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 
๑๒ จึงกำหนดแนวทางในการพัฒนาเขตพื้นท่ีให้มีความสอดคล้องกับสภาพบริบทของท้องถิ่น โดยบริหารตาม
หลักธรรมาภิบาล(Good governance) การพัฒนานวัตกรรม การใช้ภาวะผู้นำเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็น
สำคัญ นำแผนงานโครงการสู่การปฏิบัติโดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA ยึดหลักการมีส่วนร่วม (Participation) 
การร่วมวางแผน (Plan) ร่วมปฏิบัติ(DO) ร่วมประเมิน(Check) และร่วมปรับปรุง(Action) ภายใต้การกำกับ 
ติดตาม และประเมินผลอย่างเป็นระบบ ดังภาพกรอบแนวทางการนำกลยุทธ์สู่การพัฒนาโรงเรียนตาคงวิทยา 
รัชมังคลาภิเษก ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  อ.สังขะ  จ.สุรินทร์ 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๓๕ - 

 ผลลัพธ์ (Result) แนวทางการพัฒนาโดยการใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารตามหลักธรรมาภิ
บาล จัดทำข้อมูลสารสนเทศให้ถูกต้อง เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารอย่างเป็นระบบสู่มาตรฐานและความเป็น
เลิศ สร้างโอกาสการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เท่าเทียม มีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับทักษะการ
เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา(PLC) การจัดองค์ความรู้(KM) บริหารคุณภาพ
ทั้งองค์กร(TOM) เน้นการมีส่วนร่วม(PM) ส่งผลให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และทักษะวิถีชีวิตใน
ศตวรรษที่๒๑ สู่สากลอย่างยั่งยืนเป็นสุข ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางวการศึกษามีทักษะการใช้เทคโนโลยี
และสร้างนวัตกรรมสู่ครูมืออาชีพ สถานศึกษามีคุณภาพและเป็นองค์กรช้ันนำในการจัดการศึกษาท่ีเป็นเลิศ 
และนำมาใช้ในทุกกิจกรรมท่ีมีการดำเนินงาน และจะมีการกำกับติดตามประเมินการทำงานเป็นระยะ โดยผู้ท่ี
ได้รับมอบหมายจะเป็นผู้รับผิดชอบ รายงานผลการติดตามให้ผู ้บริหาร และผู้เกี่ยวข้องทราบ มีการจัดทำ
รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ และแนวทางในการแก้ไข เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง การบริหารงานของโรงเรียนท่ีเน้นให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการทำงาน ส่งผลให้บุคลากรมี
ความตระหนักและมีจิตสำนึกท่ีดีต่อการพัฒนาโรงเรียนให้มีความเจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้น มีวิธีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. วางแผนงานของสถานศึกษา  
 ในการวางแผนงานของสถานศึกษานั้นโรงเรียนใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยผู้บริหาร ครู 
เจ้าหน้าท่ี นักเรียน และ ชุมชน มีการกำหนดเป้าหมายการดำเนินงานภายใต้แต่ละมาตรฐานว่าต้องการให้เกิด
สัมฤทธิ์ผลในด้านใด ระดับใด โดยคณะกรรมการที่รับผิดชอบ การประเมิน กำหนดเกณฑ์มาตรฐานสำหรับ
ตัดสินระดับความสำเร็จมีการวางแผนออกแบบกิจกรรม แผนงาน / โครงการ เพื่อนำสู่การปฏิบัติโดย
ผู้เกี่ยวข้อง เป็นผู้เสนอแผนปฏิบัติการตลอดจนระบบการกำกับติดตามและประเมินผล 
 

๒. การนำแผนสู่การปฏิบัติ  
 ในขั้นตอนการนำแผนสู่การปฏิบัติงานนั้นโรงเรียนจะมีการกำหนดขั้นตอนและวิธีดำเนินงาน โดยมี
ปฏิทินปฏิบัติงาน คู่มือครู กำหนด ตารางการประชุม บันทึกการประชุมของทุกหน่วยงาน เพื่อบุคลากรทุกคน 
สามารถปฏิบัติงานตามหน้าที่ของตนได้อย่างถูกต้อง และมีการติดตามตรวจสอบตามตารางที่กำหนด และ
รายงานผลการปฏิบัติงานของทุกงาน / โครงการ เมื่อส้ินสุดการดำเนินงาน / โครงการทุกครั้ง 
 

๓. การตรวจสอบติดตาม 

 โรงเร ียนมีการวางระบบประเมินตนเองแบบเป็นทางการ และไม่เป็นทางการ โรงเร ียนมี
คณะกรรมการท่ีต้ังขึ้นเพื่อควบคุม กำกับ นิเทศ และประเมินผลดำเนินงานรายงานผลต่อท่ีประชุมการพัฒนา
ปรับปรุงปฏิบัติงาน มีการนำผลการประเมินมาจัดทำเป็นรายงานประเมินผลตนเอง (Self Study Report) 
เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นลายลักษณ์อักษร และจัดประชุมเพื่อระดมความคิดเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนา
โรงเรียนต่อไป มีการดำเนินงานภาคเรียนละครั้ง หรือปีละ ๒ ครั้ง หากผลการประเมินปรากฏว่ามาตรฐาน
การศึกษาด้านใดหรือข้อใดมีแผนการดำเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด โรงเรียนจะให้ผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗    - ๑๓๖ - 

จัดทำแผนพัฒนาปรับปรุง โดยให้กำหนดวิธีปฏิบัติการ ระยะเวลาดำเนินงาน ทรัพยากรท่ีใช้ในการดำเนินงาน 
และวิธีการติดตามประเมินผล แผนพัฒนาปรับปรุงจะนำเสนอ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาพิจารณา และ
ขอรับการสนับสนุนโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากจำเป็นต้องใช้ทรัพยากรในการดำเนินงาน และต้องการให้ชุมชน
ช่วยเหลือในแต่ละเดือน โรงเรียนจัดให้มีการประชุมครูเดือนละ ๑ ครั้ง เพื่อตรวจสอบการดำเนินงานและ
ประชุมหารือประเด็นต่างๆท่ีเกิดขึ้น เพื่อหาทางแก้ไข และป้องกันปัญหาต่าง ๆ และนำมาปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
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ตาคงวิทยา,  โรงเรียน.  (๒๕๖6).  รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน.  สุรินทร์ : โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก. 

___________________.  (๒๕๖6).  รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา รอบสาม ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ฉบับร่าง).  สุรินทร์ : โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก. 
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กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก. 

ภรณ์นภัส  ปิยชัยกวี.  (มปป.). เอกสารประกอบการบรรยาย โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการวางแผน และ
การบริหารงบประมาณ หลักสูตร การวางแผนปฏิบัติการประจำปี. นครราชสีมา : กลุ่มนโยบาย
และแผน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๑. 

___________________. (มปป.). เอกสารประกอบการบรรยาย โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการวางแผน 
และการบริหารงบประมาณ หลักสูตร การวางแผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา.  
นครราชสีมา : กลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต ๑. 
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คำสั่งโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

ท่ี  93/๒๕๖6 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

----------------------------------------------------------- 
ด้วยโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ได้กำหนดจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7  

ขึ้น ณ  วันที่  5  ตุลาคม  ๒๕๖6  เพื่อให้สถานศึกษาได้ใช้เป็นกรอบแนวทางและทิศทางในการดำเนินงาน 
เป็นเครื่องมือที่สำคัญในการบริหารงานองค์กรให้สามารถผลักดันไปสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  เป็นรูปธรรม 
สามารถติดตามประเมินผลความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย ตัวชี้วัด เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการ
จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
สุร ินทร์ เพื ่อให้การจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติงานและการบริหารจัดการ จึงอาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๗ ว่าด้วยการมอบอำนาจหน้าที่บังคับบัญชาข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ดังนี้ 
๑. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบด้วย  
 ๑.๑ นางสุพิชฌาย์ เทศทอง  ผู้อำนวยการ   ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ นางพรนภัส  สถานพงษ์ รองผู้อำนวยการ   รองประธานกรรมการ 
 ๑.๓ นางยุพาพรรณ      เกษเมือง          หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการ  
 ๑.๔ นางอัญญรินทร์       จันทร์สุข หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
 ๑.๕ นายจีระ  ศรีชัย  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานท่ัวไป กรรมการ 
 ๑.๖ นายวัชรกร      ชูเชิด  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ กรรมการ 
 ๑.๗ นางกนกวรรณ       สะอาด  ครู ชำนาญการ   ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
เลขานุการ 

มีหน้าท่ี  อำนวยความสะดวก  สนับสนุน  เสนอแนะและกำกับ ติดตามการดำเนินงานจัดทำ 
           แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความสมบูรณ์  
           ครอบคลุมทุกด้าน 

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
 ๒.๑ นางยุพาพรรณ      เกษเมือง ครู ชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ นางอัญญรินทร์ จันทร์สุข ครู ชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
 ๒.๓ นายวัชรกร      ชูเชิด  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
 ๒.๔ นายจีระ          ศรีชัย  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
 ๒.5 นางสาวชนกกานต์ ฉายแก้ว  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

๒.6 นางสาวเอราวัณ      แก้วตะวัน ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
          ๒.7 นางสาววรินดา ศรศรี  ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
 ๒.8 นางสาวอำไพร สยามนต์ ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
         ๒.9 นางสาวอรพรรณ จันทร์สิงห์ ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
          ๒.๑0 นางสาวรัตนากร    บัวผาย  ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
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 ๒.๑1 นายสำเริง  สิงหะ  ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
 ๒.๑2 นางสาวกิติกัญญา  วงค์คล่อง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

๒.๑3 นางสาวธิติกุล     ไทยดี  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 ๒.๑4 นายสิรภพ     จันทขัมมา ครูผู้ช่วย            กรรมการ 
 2.15 นางสาวนิธิปรียา  ณรงค์พันธ์ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
         ๒.๑6 นายอุเทน  สมจิต  พนักงานราชการ  กรรมการ 
          ๒.17 นางสาวแววมณี ดวงมาลา ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

๒.18 นางสาวรจนา สอนงาม  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
๒.19 นางสาวพัชรี พันธ์แก่น ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

         ๒.๒0 นายณรงค์ศักดิ์ สุดสัง  ครูธุรการ  กรรมการ 
 ๒.๒1 นางกนกวรรณ สะอาด  ครู ชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
         มีหน้าท่ี  ๑. จัดทำรายละเอียดงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีจะดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖7 

           ๒. เข้าร่วมประชุมจัดสรรงบประมาณตามโครงการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
๓. คณะกรรมการจัดทำเอกสาร  ประกอบด้วย 
 ๓.๑ นายวัชรกร  ชูเชิด  ครู ชำนาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
       ๓.2 นางกนกวรรณ สะอาด  ครู ชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 

3.3 นางสาวรจนา สอนงาม  ครูอัตราจ้าง  กรรมการและรองเลขานุการ 
 มีหน้าท่ี ๑. ดำเนินการรวบรวมโครงการ/งาน/กิจกรรมท่ีจะบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการ 
                         ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7   

๒. ออกแบบและจัดทำรูปเล่มให้สมบูรณ์ เรียบร้อย 
  ๓. เสนอขออนุมัติการใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 ต่อคณะกรรมการ 
                         สถานศึกษาข้ันพื้นฐานและสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 

   ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความตั้งใจ เต็มกำลัง
ความสามารถ เพื่อให้เกิดผลดีต่อทางราชการสืบต่อไป   

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  ส่ัง ณ วันท่ี 5 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
  
 
             (นางสุพิชฌาย์       เทศทอง) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคงวิทยา  รัชมังคลาภิเษก 
 

 
 




