
 
บันทึกข้อความ 

 ส่วนราชการ   โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก อ าเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์               

 ที ่            / 2566                                     วันที่  ๒๘ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕                                            
เรื่อง    รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุประจ าปี ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

           ตามที่ โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเงินงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๔ – เดือนกนัยายน พ.ศ.๒๕๖๕  เพ่ือใช้ในการ
จัดกิจกรรม/โครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์โครงการ นั้น 
  กลุ่มบริหารงบประมาณ งานพัสดุ  โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  ได้จัดท ารายงานผล
การจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุประจ าปี ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการ  การจัดหาพัสดุ  ตลอดจนเป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือปรับปรุง แก้ไข 
และพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นในปีงบประมาณตอ่ไป รายละเอียดดังเอกสารแนบนี้ 

                   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ     

  ลงชื่อ ................................................ 
                                          (นางสาวกิติกัญญา วงค์คล่อง) 
                                                   เจ้าหน้าทีพั่สดุ 
 
 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

...................................... 
(นางพรนภัส สถานพงษ์) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 

...................................................................................  

...................................................................................  

...................................... 
(นายธีรัตม์ ใจกล้า) 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 



 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 

ปีงบประมาณ 2565 

 

 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

 

 

 

 

 



รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 
ปีงบประมาณ 2565 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

 

 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้
ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้างเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ ในปี งบประมาณ 2565 ตั้งแต่เดือน 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 รวมทั้งสิ้น 30 รายการ งบประมาณจ านวน 1,723,212 บาท ซึ่งมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 
รายละเอียดผลการด าเนินงานในภาพรวม ปีงบประมาณ 2565 

ล าดับที่ รายการ วงเงินงบประมาณ 
1 งบอุดหนุน 1,252,212 บาท 
2 เงินนอกงบประมาณ 471,000 บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,723,212 บาท 
 

แผนภูมิแสดงรายละเอียดผลการด าเนินงานในภาพรวม ปีงบประมาณ 2565 
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รายละเอียดวิธีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2565 
 

ล าดับที่ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนรายการ วงเงินบาท ร้อยละ 
1 การจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธี

เฉพาะเจาะจง 
30 1,252,212 100 

รวม 30 1,252,212 100 
 

แผนภูมิแสดงรายละเอียดวิธีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100%

การจดัซือ้จดัจ้าง โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง



สรุปผลการจัดซื้อ จัดจ้าง (เงินอุดหนุน) 
ล าดับที่ วิธีการ จ านวนรายการ วงเงินบาท ร้อยละ 

1 จัดซื้อ 17 759,387 60.64 
2 จัดจ้าง 12 492,825 39.36 

รวม 29 1,252,212 100 
 
แผนภูมิแสดงสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง (งบอุดหนุน) 
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สรุปผลการจัดซื้อ จัดจ้าง (เงินนอกงบประมาณ) 
ล าดับที่ วิธีการ จ านวนรายการ วงเงินบาท ร้อยละ 

1 จัดซื้อ 1 471,000 100.00 
รวม 1 471,000 100.00 

 
แผนภูมิแสดงสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง (เงินนอกงบประมาณ) 
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ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
๑. ผู้รับผิดชอบโครงการไม่ด าเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงิน ในกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
๒. ผู้รับผิดชอบโครงการเสนอความต้องการในการจัดหาพัสดุ โดยไม่มีก าหนดคุณลักษณะที่ชัดเจน 
๓. บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ

จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
๔. บุคลากรผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงานพัสดุไม่เพียงพอต่อภาระงาน ส่งผลท าให้กระบวนการ

ท างานเกิดความล่าช้าในบางครั้ง 
๕. ระบบการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) มีความไม่เสถียร ระบบมีความล่าช้า

ส่งผลท าให้ต้องมีการบันทึกข้อมูลใหม่หลายครั้ง และต้องใช้ระยะเวลาในการกรอกข้อมูลที่นาน
พอสมควร รวมทั้งอุปสรรคเรื่องสัญญาณอินเทอร์เน็ต 

 
แนวทางการแก้ไขและข้อเสนอแนะ 

๑. ผู้รับผิดชอบโครงการต้องท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง และด าเนินการตามแผนงานที่ก าหนดไว้ เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่บริหารงานพัสดุ มีเวลาในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและไม่เร่งรีบในช่วงปลายปี
งบประมาณ 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องก าหนดคุณลักษณะของพัสดุที่ต้องการให้ชัดเจน 
๓. หน่วยงานควรส่งเสริม สนับสนุน ให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ เข้ารับการอบรมให้ความรู้เข้าใจมาก

ยิ่งขึ้นในเรื่องการบริหารงานพัสดุ 
๔. ควรจัดสรรอัตราก าลังของผู้ปฏิบัติงานพัสดุระดับสูง ที่มีความเชี่ยวชาญในการตีความ การวิเคราะห์ 

กฎหมายมาเป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงานให้ความถูกต้องครบถ้วน 
๕. ควรปรับปรุงระบบการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ให้มีความเสถียรมาก

ยิ่งขึ้น 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
        (นางสาวกิติกัญญา วงค์คล่อง) 

                                                                                         เจ้าหน้าที่พัสดุ 
 

 


