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ครั้งที่ 6/2566 (ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566)  วัน จันทร์  ที่ 6  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 

2566  โดยมีประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นประธานกรรมการในการ

พิจารณาโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 แล้ว 

เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567  ได้ 

 

   ( ลงชื่อ )  

            ( นายนิสสัน  มณีแสง ) 

                                              ก านันต าบลกระเทียม 

  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนกระเทียมวิทยา 

 

         

   ( ลงชื่อ )  

          ( นายวายุคล  จุลทัศน์ ) 

            ผู้อ านวยการโรงเรียนกระเทียมวิทยา 

        เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 



ค าน า 
 

 โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้จัดท าเอกสาร
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 เพื่อใช้เป็นกรอบการด าเนินงานบริหารงานการศึกษา ในปี 2567 
โดยมีสาระส าคัญเกี่ยวกับ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายการให้บริการ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ โครงการ และกิจกรรม 
งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ 2567  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการบริหารจัดการ  และพัฒนา
คุณภาพการศึกษา โดยมีความสอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อน าไปสู่
เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในทิศทางเดียวกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ขอขอบคุณ  ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ท่ีให้ความร่วมมือในการจัดท าเอกสารฉบับนี้ส าเร็จด้วยดี 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้เกี่ยวข้องในหน่วยงาน และสถานศึกษา จะน าไปใช้ประโยชน์ ในการด าเนินงาน ต่อไป 

 
 
                         วายุคล  จุลทัศน์  

        ผู้อ านวยการโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
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ส่วนที่ 1 
สภาพการจดัการศึกษาและแนวทางการพัฒนา 

 
1.  ภารกิจหน่วยงาน 

1.1  นโยบายและมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ด้านบุคลากร 

การพัฒนาครู 
1. พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลปัญญาประดิษฐ์ และ

ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  และมีเหตุผลเป็น
ขั้นตอน 

2. พัฒนาสมรรถนะและความรู้ความสามารถของครูให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

3. เน้นการท างานเป็นทีม  การเป็นแบบอย่างท่ีดีในทุกๆ ด้าน  และมุ่งพัฒนาจิตส านึก  ความรับผิดชอบ  
มีเจตคติท่ีดีในการปฏิบัติงาน 

4. พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรู้ท่ีจ าเป็น เพื่อท าหน้าท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) 
และขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center 
: HCEC) 

5. ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนารายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan : EIDP) 

  
การพัฒนาผูเ้รียน 
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ์จริงหรือจากสถานการณ์จ าลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้และทักษะชีวิต เพื่อเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ 
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพ 

3. ส่งเสริมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมส าหรับผู้ท่ีเข้าสู่สังคมสูงวัย อาทิ อาชีพท่ีเหมาะสมรองรับสังคม
สูงวัย หลักสูตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต และหลักสูตรการดูแลผู้สูงวัย หลักสูตร BUDDY โดยเน้นการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชน โรงเรียน และผู้เรียน หลักสูตรการเรียนรู้ออนไลน์ เพื่อส่งเสริมประชาสัมพันธ์สินค้าออนไลน์
ระดับต าบล 

4. มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถด้านกีฬา นันทนาการ และด้านโภชนาการ  เพื่อการมีสุขภาพกาย  
และสุขภาพจิตท่ีดี 
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ด้านสิ่งแวดล้อม 
1. เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

ด้านส่ิงแวดล้อม 
2. ส่งเสริมการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ให้สามารถเป็นอาชีพ และสร้าง

รายได้ 
3. จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้และสร้างจิตส านึกให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

ด้านชุมชน 
1. ส่งเสริมประสานความร่วมมือระหว่างชุมชนกับโรงเรียน  และให้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ 
2. ให้ชุมชนมีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษาในทุกๆด้าน 
3. ส่งเสริม และปรับสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกบริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อการเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
ด้านการบริหาร 

1. พัฒนาระบบบริหารให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้ยุทธศาสตร์การมีส่วนร่วมให้ส่วนต่างๆ ได้ร่วมคิดร่วมท า 
2. จัดท า “คู่มือมาตรฐานโรงเรียน” เพื่อก าหนดให้ทุกโรงเรียนต้องมีพื้นฐานท่ีจ าเป็น 
3. สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
1.2  สภาพปัจจุบัน – ปัญหา 

ด้านบุคลากร 
การพัฒนาครู 
1. การพัฒนาทีมงานยงัไม่เต็มศักยภาพ  บุคลากรบางส่วนมีภาระงานท่ีต้องรับผิดชอบหลายอย่าง            

ท าให้ขาดประสิทธิภาพในการท างาน 
2. บุคลากรบางส่วนยังขาดจิตส านึกในประโยชน์ส่วนรวม  การอนุรักษ์ภูมิปัญญาไทยศิลปวัฒนธรรมไทย 
3. บุคลากรมีภาระงานท่ีต้องรับผิดชอบมาก  ท าให้ไม่สามารถพัฒนางานด้านการจัดการเรียนการสอนได้

อย่างเต็มท่ี 
การพัฒนาผูเ้รียน 
1. ผู้เรียนไม่มีทักษะในการแสวงหาความรู้  ความสามารถท่ีสอดคล้องกับความถนัดและความต้องการ

ของตนเอง  รวมทั้งทักษะในการจัดการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  
2. นักเรียนขาดจิตส านึกในการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม  อนุรักษ์ภูมิปัญญาไทย  ศิลปวัฒนธรรมไทย  

และยังขาดความรู้ในด้านการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
3. นักเรียนขาดความสามารถในการวิเคราะห์  สังเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณในการส่ือสารท้ังภาษาไทย  

และภาษาต่างประเทศ 
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ด้านสิ่งแวดล้อม 
1. งบประมาณท่ีจะน าไปใช้ในการพัฒนาสวนสวยโรงเรียนงาม  มีจ านวนจ ากัด    
2. ขาดการจัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้  และจิตส านึกให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

ด้านชุมชน 
 1. โรงเรียนขาดการส่งเสริมให้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ 

2. ชุมชนขาดการระดมทรัพยากร  เพื่อร่วมส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาในทุก ๆ ด้าน 
 
2. ข้อมูลพื้นฐาน 

ที่ต้ัง โรงเรียนกระเทียมวิทยา หมู่ 2  ต าบลกระเทียม  อ าเภอสังขะ    จังหวัดสุรินทร์ 
โทรศัพท์  0-4414-9208  โทรสาร 0-4414-9208     

2.1 ด้านปริมาณ 
2.1.1 ข้อมูลนักเรียน  

ระดับชั้น จ านวน 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 152 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 154 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 142 
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 448 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 139 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 126 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 118 
รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 383 

รวมทั้งสิ้น 831 

 
 

2.1.2  จ านวนบุคลากรทางศึกษา  
ข้าราชการครู 

รายละเอียด ชาย หญิง รวม 
สายงานบริหาร 3 - 3 
สายผู้สอน 15 26 41 

รวม 18 26 44 
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บุคลากรทางการศึกษา 
 รายละเอียด ชาย หญิง รวม 

พนักงานราชการ 2 1 3 
ครูอัตราจ้าง - - - 
ครูธุรการ - 1 1 
ช่างครุภัณฑ์ ช้ัน 3 2 - 2 
พนักงานบริการ - - - 
พนักงานขับรถ - - - 
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 1 2 

รวม 5 3 8 
 
2.2  ด้านคุณภาพ 

2.2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ช้ัน ม.3 ปีการศึกษา 2565 
Ordinary National Education Testing (O-NET)  เปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2565 , 2564 , 2563

และ 2562  (ข้อมูล : งานวิชาการโรงเรียนกระเทียมวิทยา) 
 

วิชา ผลการประเมินปีการศึกษา 
 2562 2563 2564 2565 
ภาษาไทย 52.83 58.96 53.31 49.81 

คณิตศาสตร์ 21.68 21.64 21.36 20.68 

วิทยาศาสตร์ 28.98 29.08 30.69 32.65 

ภาษาอังกฤษ 28.78 31.63 29.72 27.67 

รวมเฉลี่ย 33.07 35.33 33.77 32.70 
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2.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ช้ัน ม.6 ปีการศึกษา 2565 
Ordinary National Education Testing (O-NET) เปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2565 , 2564 , 2563 

และ 2562 (ข้อมูล : งานวิชาการโรงเรียนกระเทียมวิทยา)  
 

วิชา ผลการประเมินปีการศึกษา 
 2562 2563 2564 2565 
ภาษาไทย 35.40 39.55 49.20 43.03 

คณิตศาสตร์ 16.82 18.30 18.77 19.66 

วิทยาศาสตร์ 26.11 29.65 28.95 26.77 

ภาษาอังกฤษ 21.92 23.05 22.62 22.39 

สังคมศึกษา 32.73 34.82 36.62 31.96 

รวมเฉลี่ย 26.60 29.07 31.23 28.76 

 

3.  การบริหารจัดการ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา แบ่งโครงสร้างงาน ดังนี้   
การบริหารงานภายในโรงเรียนกระเทียมวิทยา  แบ่งเป็น 4 กลุ่มหลัก  8 ฝ่ายงานงาน  ดังนี้   

กลุ่มงานหลัก ได้แก่ 
1. กลุ่มบริหารวิชาการ  
2. กลุ่มบริหารท่ัวไป          
3. กลุ่มบริหารงบประมาณ 
4. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ฝ่ายงานย่อย ได้แก ่
1. ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 
2. ฝ่ายชาการ 
3. ฝ่ายงานบุคคล 
4. ฝ่ายธุรการ 
5. ฝ่ายการเงินและพัสดุ 
6. ฝ่ายกิจการนักเรียน 
7. ฝ่ายบริการอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
8. ฝ่ายชุมชนและภาคีเครือข่าย 
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4.  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 
ภาพรวมทุกมาตรฐาน 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
แปลผล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนการส่ือสาร และการคิดค านวณ 5 ยอดเยี่ยม 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

5 ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 ยอดเยี่ยม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 5 ยอดเยี่ยม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   51. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ค่าเฉล่ีย 8 กลุ่มสาระ 

 
5 

 
ยอดเยี่ยม 

   5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)   
6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 5 ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 5 ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 1 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

5 ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 2 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
แปลผล 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ   
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 5 ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 5 ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 3 5 ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินภาพรวมทุกมาตรฐาน 5 ยอดเยี่ยม 



ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ตามคติพจน์  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความมั่นคง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

แผนการศึกษาชาติ พ.ศ. 2560 – 2579  
วิสัยทัศน์   

คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรม  เพื่อสร้างขีดความสามารถ             
ในการแข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ (ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 -  2570 / ประจ าปี พ.ศ. 2566) 
วิสัยทัศน์  

“บูรณาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีคุณภาพและทักษะท่ีจ าเป็นในโลกยุคใหม่” 
 
พันธกิจ  

1.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 

2.  เสริมสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม 
3.  พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ยุทธศาสตร์ 
1.  พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
2.  ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
3.  ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
4.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
5.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

เป้าประสงค ์

1.  คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปล่ียนแปลง 

และการพัฒนาประเทศในอนาคต 

2.  ก าลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 

3.  มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

4.  คนไทยได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

5.  ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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นโยบายและจุดเนน้ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
หลักการตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กระทรวงศึกษาธิการด าเนินการภารกิจหลักตามยุทธศาสตร์ชาติ ร่าง แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) ฉบับปรับปรุง ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือน ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต ในแผนย่อยท่ี 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุน่ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ และประเด็นอื่น ๆ      
ท่ีเกี่ยวข้อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายท่ี 12 
ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2560 – 2579 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งนโยบายและ
แผนต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพฒันาในทุกมิติ จึงได้ก าหนดหลักการส าคัญ ไว้ดังนี้ 

1.  สร้างภูมิคุ้มกันให้กับผู้เรียนและประชาชน โดยให้ทุกหน่วยงานน ารูปแบบการท างานท่ีบูรณาการการ
ท างานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน เพื่อสานต่อความ
ร่วมมือท่ีเข้มแข็ง และสร้างหลักประกันว่าทุกคนจะต้องมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อย่างครอบคลุมทุกพื้นท่ี 

2.  สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนด าเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร ประชาชน
และประเทศชาติ โดยให้ความส าคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับฟังความคิดเห็น
มาประกอบการด าเนินงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3.  ด าเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาค
การศึกษาท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพัฒนาการศึกษา เพื่อร่วมกัน “พลิก
โฉมการศึกษาสู่ยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital Era) 

ท้ังนี้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของการเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ โดยค านึงถึงชาติ ศาสนา ศิลปะ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม กีฬา ความปลอดภัย ความมีโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา รวมทั้งมี
สมรรถนะท่ีส าคัญจ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ 
 
นโยบายและจุดเนน้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
     1.1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันภัยคุกคามในชีวิตทุก

รูปแบบ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากร ในรูปแบบ
ต่าง ๆ อย่างเข้มข้น 

    1.2 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ในการใช้ส่ือสังคมออนไลน์และไซเบอร์ อย่างสร้างสรรค์ 
    1.3 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม สร้างความตระหนักรู้และ

จิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

    1.4 พัฒนาบทบาทและภารกิจด้านความปลอดภัยของทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ โดย
บูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
     2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อสร้างสมรรถนะท่ีจ าเป็น
ในโลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 

     2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ในรูปแบบ 
Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

     2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเป็นฐานในการพัฒนา
ทักษะและสมรรถนะท่ีจ าเป็นแห่งอนาคต 

     2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะด้าน Soft 
Power ให้กับผู้เรียน 

     2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้ตามความสนใจผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มท่ีหลากหลาย 
     2.6 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 

(Learning Loss) 
     2.7 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรมให้มีความ

ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพื้นท่ี 
       2.8 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน โดย
บูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

     2.9  ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้น าผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวางแผน การ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

     2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
     3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการติดตามและ

ส่งต่อไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น รวมท้ังแก้ปัญหาเด็กตกหล่นและออกกลางคัน 
     3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุต้ังแต่ 3 ปีข้ึนไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อรับการ

พัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ต่อเนื่องอย่างเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณา
การร่วมกันกับทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

     3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่มเยาวชนอายุ 15-24 ปีท่ีไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การท างาน หรือการฝึกอบรม (Not in Education, 
Employment or Training : NEETs) 

     3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการเรียนรู้
ท่ีบ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) รวมทั้งการศึกษาทางเลือกอื่น ๆ 

     3.5 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ในหน่วยงานท่ีจัดการศึกษาและให้มีหน่วยงานกลาง
ในการขับเคล่ือนระบบธนาคารหน่วยกิตในภาพรวม และการเช่ือมโยงท้ังระหว่างรูปแบบ ประเภท และระดับ
การศึกษา 
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4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
     4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน แบบโมดูล (Modular System) มี

การบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เช่ือมโยงการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ
และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit 
Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานท า 

     4.2 ขับเคล่ือนการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะก าลังคน
ตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคล่ือนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตก าลังคนท่ีตอบโจทย์การ
พัฒนาประเทศ 

     4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 
New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น พร้อมท้ังสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบหลากหลาย
ให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

     4.4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม
สมรรถนะท่ีจ าเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการน าผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าท างาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency) 

     4.5 จัดต้ังศูนย์ให้ค าปรึกษาการจัดต้ังธุรกิจ (ศูนย์ Start Up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการด้าน
อาชีพท้ังผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนท่ัวไป โดยเช่ือมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชน
ท่ีสอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

     4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและก าลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) ท่ี
สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

     4.7 พัฒนาหลักสูตรอาชีพส าหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนท่ีสอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพเพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะ และได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
     5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใช้ระบบการประเมินต าแหน่งและวิทย

ฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
     5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ  ระดับ

สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับอาชีวศึกษา 

     5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการด าเนินชีวิต
ของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
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     5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผล เพื่อน าผลไปใช้ในการยกระดับ
การเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในช้ันเรียน 

     5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรให้มีสมรรถนะท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับการ
เปล่ียนแปลงของสังคมและการเปล่ียนแปลงของโลกอนาคต 

     5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรด้านภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในการ
ท างาน 

     5.7 เร่งรัดการด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรท้ังระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการ
วางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
     6.1 ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบราชการ ด้วยนวัตกรรม และการน าเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไกหลัก

ในการด าเนินงาน (Digitalize Process) การเช่ือมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริมความร่วมมือ 
บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอก 

     6.2 พัฒนาประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายส่ือสารข้อมูล
เช่ือมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     6.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจ าเป็นและใช้
พื้นท่ีเป็นฐาน ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     6.4 เสริมสร้างคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตส านึกต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

7. การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
     ด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับรอง เพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ควบคู่กับการสร้าง

การรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างท่ัวถึง 
 
แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 

1.  ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ด าเนินการจัดท าแผนและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การ
ปฏิบัติ 

2.  ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคล่ือนนโยบายการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นท่ี ท าหน้าท่ีตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และ
จัดท ารายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามล าดับ 

3.  กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นท่ีหรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล และด าเนินการแก้ไข
ปัญหาในระดับพื้นท่ีก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมท้ังรายงานต่อคณะกรรมการติดตามฯ 
ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามล าดับ 



14 
 

4.  ส าหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าท่ี (Function) งาน
ในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นท่ี (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความสอดคล้องกับ
หลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าท่ีของ
ส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบให้การด าเนินการเกิดผลส าเร็จ และมี
ประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (พ.ศ. 2567 - 2570)  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วิสัยทัศน์ (Vision)  
“ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะท่ีจ าเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพเพื่อพัฒนา
ตนเองได้เต็มศักยภาพ” 
 
พันธกิจ 

1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 
21 

2.  พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ 

3.  พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาเพื่อ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยนื (Sustainable Development Goals : SDGs) เสริมสร้างความมั่นคงของ
มนุษย์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง
และเท่าเทียม 

5.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เหมาะสมกับ
บริบท 
 
เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 

1.  ผู้เรียนได้รับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย มีการสร้างภูมิคุ้มกัน พร้อมท่ีจะรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยีในการด าเนินชีวิตใหม่และชีวิตวิถีถัดไป 

2.  ประชากรทุกกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง เสมอ
ภาค และเท่าเทียมกัน 

3.  ผู้เรียนท่ีมีความเป็นเลิศ ได้รับการส่งเสริมให้มีสมรรถนะตามศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

4.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
เหมาะสมตามช่วงวัย 

5.  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ี
ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 

6.  หน่วยงานและสถานศึกษามีการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถจัด
การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
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กลยุทธ์หน่วยงาน 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
นโยบายและจุดเนน้ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  

สู่การปฏิบัติการพัฒนาที่ยั่งยืน  

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  

     1.1 ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมาย  

     1.2 ขับเคล่ือนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติ 1.3 ปลูกฝังความ

รักในสถาบันหลักของชาติ  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  

     2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  

     2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัตศิาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  

3.ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย  

     3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนา  

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนอย่างมีความสุข  

     3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้  

     3.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม และมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น  

     4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

     4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท าความดีด้วยหัวใจ  

     5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสา  

     5.2 สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และ กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอื่น ๆ  

     5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย ในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองท่ีดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์จ าเป็นพิเศษ  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม  

     6.1 พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการ  

     6.2 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ระหว่าง

สถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ  

     6.3 นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ  

     7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา  

     7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้าน

ดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ  

    7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  

     8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้  

     8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา 

และสถานศึกษา  

    8.3 สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเกี่ยวกับยาเสพติด 8.4 รับเรื่อง

ร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านระบบ OBEC Safety Center  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

    9.1 พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเส่ียง เด็กตกหล่น เด็กออก

กลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล เพื่อไม่ให้

หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

     9.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาส

เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะ ในการด าเนิน

ชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้  

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

     10.1 พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา  

ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการ 

บริหารสถานการณ์  

    10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ และการช้ีแนะ ( Coaching)  
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     10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้ จิตวิญญาณ

ความเป็นครู และทักษะอื่นท่ีจ าเป็น  

     10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการ

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและเล่ือนวิทยฐานะ  

1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งต้ัง การย้าย การช่วยราชการ และการขอมี  

1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  

2.1 จัดต้ังศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ  

2.2 จัดท าข้อมูลสารสนเทศ และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2.3 ด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา  

3.1 จัดท าแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  

3.2 จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา  

3.3 เสนอปรับเกณฑ์อัตราก าลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน  

3.4 จัดท าค าส่ังมอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให้ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาเป็นผู้ด าเนินการแทนโรงเรียนท่ีมีจ านวนนักเรียนไม่เกิน 50 คน  

3.5 จัดท ารูปแบบการบริหารเจ้าหน้าท่ีธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาส  

3.6 สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมการใช้ DLTV  

4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  

4.1 ส ารวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา  

4.2 จัดท ารูปแบบและแนวทางการประเมินเพื่อลดภาระของสถานศึกษา  

4.3 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพื่อลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  
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5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต  

5.1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

5.2 สรรหา บรรจุและแต่งต้ัง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ยึดถือ ระบบคุณธรรม และ

ความโปร่งใส กฎหมาย ท่ีเกี่ยวข้อง  

5.3 จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ  

6. การส่ือสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร  

6.1 พัฒนาการส่ือสารทุกช่องทาง  

6.2 ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา  

6.3 ผลิตและเผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ.  

6.4 สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพื่อการประชาสัมพันธ์  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  

     1.1 จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ีทันสมัยส าหรับการเรียนรู้  

     1.2 จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา  

     1.3 พัฒนา ส่งเสริม และขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ เทคโนโลยีดิจิทัล 

ให้แก่ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลา  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และสุขภาพจิตของ

ผู้เรียนสุขภาพกายรอบด้าน  

     2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการช้ีแนะแนวทาง (Coaching)  

     2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนน า และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 2.3 ส่งเสริม

สุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Hero และส่งเสริม  

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

     3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิต  

และผลการเรียนของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

     3.2 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล  

     3.3 เช่ือมโยง API ระหว่างสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ  

4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  

     4.1 จัดท าแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ  
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     4.2 ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ  

     4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพท่ีสอดคล้องกับบริบทและความต้องการ เพื่อการจัด

การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน  

     5.1 พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม น าสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  

     5.2 ส่งเสริมให้นักเรียนท างานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน  

     5.3 ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้  

     5.4 พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน  

     5.5 ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



21 
 

แผนการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์   

วิสัยทัศน์ 
“องค์กรคุณภาพมาตรฐานระดับสากล สร้างคนดี มีความสุข สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ สถาบันหลักของชาติและการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาสถานศึกษาให้มีความ
ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

3. ส่งเสริมศักยภาพและความเป็นเลิศของผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
5. เพิ่มโอกาสและลดความเหล่ือมล้ าให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและเสมอภาค 
6. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

และภาษาเพื่อการส่ือสาร 
7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
8. ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการยึดหลักธรรมาภิบาลโดยใช้นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีดิจิทัล(Digital Technology) 
เป้าประสงค ์

1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ีอย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรัก
และความภูมิใจในความเป็นไทย 

2. ผู้เรียนมีศักยภาพและความเป็นเลิศตามขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา สมรรถนะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
4. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ า ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5. ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ และสถานศึกษามีการจัด

สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
6. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลง ใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัล และภาษาเพื่อการส่ือสาร มีสมรรถนะ ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพรวมทั้งจิต
วิญญาณความเป็นครู 

7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน(Sustainable Development Goals : 
SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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8. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ยึดหลักธรรมาภิบาล มี
ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล(Digital Technology) ในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบท 
กลยุทธ ์

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง และยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ค่านิยมองค์กร 
รับผิดชอบ มีน้ าใจ ให้บริการ ประสานงานอย่างกลัยาณมิตร 

วัฒนธรรมองค์กร 
“ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ” 

นโยบายผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
“ลึกซึ้งงานภารกิจ พิชิตงานนโยบาย ใส่ใจงานเชิงพื้นท่ี” 

การบริหารและการจัดการศึกษาด้วยทีม (SMART TEAMS) ประกอบด้วย 
1. คุณลักษณะของผู้บริหาร สพม.สุรินทร์ (SMART DIRECTORS) : “CHANGS” 
   C = Change (ผู้น าการเปล่ียนแปลง)  H = Human Ability (ผู้มีศักยภาพ) 
   A = Achievement (เน้นผลสัมฤทธิ์)  N = Nice (ดี) 
   G = Good Governance (มีหลักธรรมมาภิบาล) S = Service mind (มีจิตบริการ) 
2. คุณลักษณะของครู สพม.สุรินทร์ (SMART TEACHERS) : “KRUDEE” 
   K = Knowledge (มีความรู้)   R = Responsibility (มีความรับผิดชอบ) 
   U = Use Innovation (ใช้สารสนเทศ ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยี) 
   D = Development (มีการพัฒนา)  E1 = Evaluation (การวัดผล ประเมินผล) 
   E2 = Ethics (คุณธรรม จริยธรรม) 
3. คุณลักษณะของบุคลากร สพม.สุรินทร์(SMART EDUCATIONAL PERSONNEL) : “PRASAN” 
   P = Personality (บุคลิกภาพ)  R = Responsibility (ความรับผิดชอบ)   A = Attitude (เจตคติ) 
   S = Service mind (บริการเป็นเลิศ)   A = ACHIEVEMENT (มุ่งผลสัมฤทธิ์) 
   N = Network Building and Participatory (สร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม) 
 
4. คุณลักษณะของนักเรียน สพม.สุรินทร์(SMART STUDENTS) : “DEKSAREN” 
   D = Democracy(มีความเป็นประชาธิปไตย)   E = Ethics มีคุณธรรม จริยธรรม 
   K = Knowledge (มีความรู้ ใฝ่เรียนรู้มีทักษะจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21) 
   S = Sufficiency หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   A = Achievement การมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
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   R = Responsibility มีความรับผิดชอบ   E = Enjoy (มีความสุข)   N = Network(สร้างเครือข่าย) 
 
 

การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
โดยใช้รูปแบบ TPS Model 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
.. 
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ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนกระเทียมวิทยาจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ 
 1. พัฒนาหลักสูตรสู่มาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะเทียบเคียงมาตรฐานสากลตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง              

3. พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
4. พัฒนาการบริหารจัดการตามเกณฑ์คุณภาพ OBECQA  
5. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ส่ือ และเทคโนโลยี  
6. พัฒนาเครือข่ายท้ังภายในและภายนอก  

เป้าประสงค ์
1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล   
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน   
4. บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ   

ค่านิยมองค์กร  
มุ่งความส าเร็จ มีจิตสาธารณะ 

วัฒนธรรมองค์กร  
 มีเป้าหมายร่วมกัน ท างานเป็นทีม 
สมรรถนะส าคัญ  

1. ครูมีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรท่ีหลากหลาย 
2. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
3. ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

กลยุทธ ์ 
1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
4. บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ (มาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน) 
1. คุณภาพของผู้เรียน 

         1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
2.  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
3.  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 ยิ้มง่าย ไหว้งาม ปฏิบัติตามประเพณี 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 โดดเด่นกีฬา มีภูมิปัญญาผ้าไหม เน้นนิสัยรักสะอาด 
จุดเน้น นโยบาย โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
จุดเน้นที่ 1 ด้านผู้เรียน  

1. นักเรียนมีสมรรถนะส าคัญสู่มาตรฐานสากล    

   มีหลักสูตรท่ีสนองความต้องการของผู้เรียน และมีการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพเทียบเคียง
มาตรฐานสากล   

   มีการวางแผนการท างานเป็นกระบวนการและท างานเป็นทีมในระดับดี 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม รักสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ภูมิใจในความเป็น

ไทย ห่างไกล ยาเสพติด มีคุณลักษณะและทักษะทางสังคมท่ีเหมาะสม   

   ระดับความส าเร็จการด าเนินกิจกรรม ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ครบทุกตัว สอดคล้องตาม
ช่วงวัย  

   ผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านทักษะอาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ 

   ผู้เรียนมีคุณธรรมและคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21  
จุดเน้นที่ 2 ด้านครู  

1. ครูได้รับการพัฒนาความรู้และสมรรถนะ   

     ครูได้รับการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียน และพฒันาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

   พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น Active learning 

   ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี ID Plan ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาตนเองอย่าง
น้อยปีละ 2 ครั้ง  

2. ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับการพัฒนา   

   ผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ ความสามารถในการบริหารวิชาการ ในศตวรรษท่ี 21 ในระดับ ดีขึ้นไป  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเป็นมืออาชีพมีผลงานเชิงประจักษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชู เกียรติอย่าง

เหมาะสม   

   ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
ทุกคน  

4. องค์กรและคณะบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดเตรียมและการจัดสรรครู ตระหนักและ ด าเนินการในส่วนท่ี
เกี่ยวข้อง ให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาบรรจุใหม่/ย้ายไปบรรจุ มีความสามารถสอดคล้องกับความต้องการของ
โรงเรียน ชุมชน และสังคม   

   คณะอนุกรรมการข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษา มีการบริหารงานบุคคล
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
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จุดเน้นที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ  
1. สถานศึกษาบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ เน้นการ กระจายอ านาจ การมีส่วนร่วมและการรับผิดชอบ

ต่อการด าเนินงาน   

   เมื่อส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  สถานศึกษาเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90     

   สถานศึกษามีความสามารถพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ   
2. สถานศึกษาจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน   

   สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

   สถานศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นความแตกต่างตามศักยภาพผู้เรียน ให้
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

   สถานศึกษาได้รับการรับรองคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ 
การศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.)   

   สถานศึกษามีผลงานท่ีเป็นเลิศ 
  

แนวทางการด าเนินงานการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 1. สร้างความตระหนักให้แก่ครู ผู้ปกครองให้เห็นความส าคัญของการศึกษา 
 2. ประชุมช้ีแจงผู้บริหาร ครู ให้เข้าใจในผลการประเมินและผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้น วิเคราะห์หาสาเหตุ  
และแนวทางในการพัฒนา ระดมความคิดเห็น จัดท าแผนในการพัฒนา 
 3. ประชุมปฏิบัติการครูทุกกลุ่มสาระ เพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินเปรียบเทียบความก้าวหน้า ก าหนด
เป้าหมายในการพัฒนา พร้อมจัดท าแผนพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ในทุกกลุ่มสาระ 
 4. ปรับปรุง พัฒนาครู สร้างส่ือ นวัตกรรม สร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผล นิเทศติดตามเป็นระยะ 
 5. พัฒนาครูผู้สอนในการออกแบบการเรียนรู้ สร้างส่ือ นวัตกรรมท่ีจะน าไปใช้ในการพัฒนา 
ผู้เรียน แยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 6. วิจัยพัฒนาหารูปแบบในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 7. จัดหาส่ือ นวัตกรรม เครื่องมือประเมินผล เพื่อในไปใช้ในทุกกลุ่มสาระ 
 8. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถของนักเรียน เช่น จัดการแข่งขันทักษะทางวิชาการ จัดประกวด
โครงงาน ส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ 
 9. จัดเวทีสัมมนาและเปล่ียนเรียนรู้เทคนิค วิธีการ นวัตกรรมท่ีประสบผลส าเร็จแก่ครู 
          10. ควรท าการวิจัยโดยน า นวัตกรรมมาใช้ เพื่อยกระดับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในระดับ
สถานศึกษา 
          11. ควรท าการวิเคราะห์ในระดับสถานศึกษาเพื่อน าไปสู่การพัฒนาในระดับสถานศึกษา 
  



ส่วนที่ 3 

รายละเอียดงาน/โครงการ/กิจกรรมการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2567 
 
ประมาณการงบประมาณของโรงเรียนกระเทียมวิทยาประจ าปีงบประมาณ 2567 

1. งบเงินอุดหนุนรายหัว  

ภาคเรียนที่ 
2/2566 

ประเภท จ านวน(คน) งบฯต่อหัว คิดเป็นเงิน 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 448 1,785 799,680 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 383 1,938 742,254 

รวม 831 3,723 1,541,934 
ภาคเรียนที่ 
1/2567 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 466 1,785.0 831,810 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 405 1,938.0 784,890 

รวม 871 3,723 1,616,700 
รวมทั้งสิ้น 3,158,634 

 
จัดสรรงบประมาณโดยใช้อัตราส่วน 60 : 30 : 10  ( วิชาการ: บริหารท่ัวไป : ส ารองจ่าย ) 

1.1  งบประมาณวิชาการ (60%)    เป็นเงิน  1,895,180.40 บาท 
1.2  งบประมาณบริหารท่ัวไป (30%)   เป็นเงิน    947,590.20 บาท 
1.3  งบประมาณส ารองจ่าย (10%)   เป็นเงิน    315,863.40 บาท 

2. เงินรายได้ของสถานศึกษาค่าจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ เป็นเงิน   510,600 บาท 
3. เงินรายได้ของสถานศึกษาค่าจ้างค่าจ้างครูชาวต่างชาติ     เป็นเงิน             594,100 บาท  
4. เงินรายได้ของสถานศึกษาค่าจ้างแม่บ้าน    เป็นเงิน             170,200        บาท 
5. งบประมาณสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

       (เรียนฟรี 15 ปี ) ม.ต้น และ ม.ปลาย        เป็นเงิน             791,735       บาท 
             จัดสรรงบประมาณสนับสนุนฯ (เรียนฟรี 15 ปี ) ตามมติของคณะกรรมการสถานศึกษา ดังนี้   

5.1 วิชาการ (30% )      เป็นเงิน               237,521       บาท 
5.2 ICT ( 25% )     เป็นเงิน               197,934       บาท 

           5.3 ทัศนศึกษา (30% )       เป็นเงิน         237,521      บาท 
           5.4 ส่งเสริมคุณธรรม (10% )      เป็นเงิน                79,174      บาท 
           5.5 กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด (5% )  เป็นเงิน                39,587      บาท 

รวมงบประมาณที่ใช้ในการจัดสรรทั้งสิ้น   จ านวน           5,225,269     บาท 
 
 
 



รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

1 โครงการสง่เสริมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน    
พฤศจิกายน 2566 – 
มกราคม 2567 

  
237,521 

  

  
  

  
 

       
     237,521  

 
1. กิจกรรมทศันศึกษา ม.ต้น และ ม.ปลาย 
งบฯ เรียนฟรี 

นายธรรศ์พงษ์ นานวล ,  
นางนิตยา พระงาม ,     
นางสาวเจนจิรา ประสมพันธ์ ,
นางสาวพิชญ์สินี สิงคเวหน 

2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ นางสาวอนุชิดา ดวงสิน สิงหาคม 2567  
  

7,000 7,000 

3. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา มิถุนายน 2567  
    

2,000 2,000 

4. วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ร.10 

นางสาวจุฑามาศ ทองพา กรกฎาคม 2567  

    

3,000 3,000 

5. กิจกรรมวันไหว้คร ู นายธรรศ์พงษ์ นานวล มิถุนายน 2567       
4,500 4,500 

6. กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ นายสานิตย์ จุกแก้ว กรกฎาคม 2567       
2,000 2,000 

7. กิจกรรมวันถวายราชสดุดี นายสานิตย์ จุกแก้ว พฤศจิกายน 2566       
2,000 2,000 

8. กิจกรรมการเข้าค่ายฯ พักแรม งบฯเรียน
ฟรี 15 ป ี

นายสานิตย์ จุกแก้ว 
 

มกราคม 2567 
  

39,000 
  

 39,000 

9. พิธีเข้าประจ าหมู่และประดับเข็ม
เครื่องหมายยุวกาชาด 

นางสาวทัศนีย์ ต้องถือดี มิถุนายน 2567     - 

10. วันสถาปนายุวกาชาด นางสาวรุ่งลาพร โคตะนนท์ มิถุนายน 2567     - 



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

2 
  
  
  
  
  

โครงการพัฒนางานห้องสมุด นางสาวพิชญ์สินี  สิงคเวหน            
1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสืออ่านเพ่ิมเติม/
วารสาร/หนังสือพิมพ์ (ใช้งบอื่นเงินเหลือจ่าย
ค่าหนังสือ 56,000 บาท)   

พฤศจิกายน – 
สิงหาคม 2567 

      

 56,000    

2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/ยุวบรรณรักษ ์        5,000               5,000  

3. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด        3,000               3,000  

4. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์/อุปกรณจ์ัด
บรรยากาศและตกแต่งห้องสมุด         

5,000 
 

              5,000  

5. กิจกรรมตอบค าถามจากสารานุกรมไทย
ส าหรับเยาวชน 

        1,500 
 

              1,500  

3 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงาน
วิชาการ  

นายธรรศ์พงศ์ นานวล         
นางนิตยา พระงาม 

        

  1. กิจกรรมปฐมนิเทศ ม.1 และ ม.4  มีนาคม – 
พฤษภาคม 2567 

   6,000 6,000 
  

2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุงานทะเบียน  
   8,000 

 
8,000 

 
  3. กิจกรรมรับสมคัรนักเรียนปีการศึกษา  

2567 
 

   4,000 
 

4,000 
 

  4. กิจกรรมปจัฉิมนิเทศและมอบ
ประกาศนียบัตร ม.3 และ ม.6 

 
   13,000 

 
13,000 

 



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

4 
 

ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  (งบเรียน
ฟรี 15 ปี วิชาการ) 

นางสาวชาภา จันทเขต พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2566   

140,000 
     

           140,000  

5 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พิพัฒน์พงศ์และคณะ            

  

1. กิจกรรมทบทวนความรู้ข้ันพ้ืนฐาน
ระดับชั้น ม.ต้นและ ม.ปลาย  (งบเรียนฟรี
วิชาการ) 

  มกราคม –    
สิงหาคม 2567 

  

38,000 

  

              38,000  

  
2. กิจกรรมสอบวัดความรู้ข้ันพ้ืนฐาน ณ 
สนามสอบกลาง  (งบเรียนฟรีวิชาการ) 

  
  

         9,000  
  

6,000             15,000  

  
3. กิจกรรมถอดบทเรียนร่วมกับผู้ปกครอง
นักเรียนกลุ่มพิเศษ 

  
      

5,000               5,000  

6 โครงการ  ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้  
     

   - ค่ายคณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม  2567 

      
20,000             20,000  

   - จัดซื้อโปรเจคเตอร์พร้อมจอภาพ 
        

20,000             20,000  

  
 - กิจกรรมสง่เสริมการแข่งขันเอแม็ท      
(งบเรียนฟรีวิชาการ)   

          25,000                 25,000  

   - ค่ายเอแม็ท 
        

            5,000                5,000  

  
 - กิจกรรมสง่เสริมการแข่งขันโครงงาน
คณิตศาสตร ์

  
      

6,000               6,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

7 โครงการวิทยาศาสตร์ศึกษา ครูพิพัฒน์พงศ์  อุตสาหะ   
          

  1. ค่ายวิทยาศาสตร์ และคณะ พฤษภาคม – 
สิงหาคม 2567 

      
2,500               2,500  

  2. กิจกรรมทดสอบความรู้ Pre O–net 
วิทยาศาสตร์ 

  

      

1,000               1,000  

  3. พัฒนาความรู้ด้านสิ่งประดิษฐ์    
      

1,500               1,500  

  4. วิทยาศาสตร์ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง   
      

1,000               1,000  

  5. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์    
      

20,000             20,000  

 6. วิทยาศาสตร์รักษาสิ่งแวดล้อม     1,000               1,000  

 7. กิจกรรมโครงงานเพ่ือสิ่งแวดล้อม     1,500               1,500  

 8. มหกรรมฟิสิกส ์     5,000               5,000  

 9. ส่งเสริมการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์     3,000               3,000  

 10. กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตร์ ม.1 ม.4  

    9,000               9,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

8 โครงการโรงเรียนคุณธรรม   
          

  1. ห้องเรียนคุณธรรม (ใชง้บเรียนฟรี
คุณธรรม) 

นางสาวจุฑามาศ ทองพา ตุลาคม 2566 – 
สิงหาคม 2567   

20,000 

  

              20,000  

  2. อบรมนักเรียนแกนน าโรงเรียนคุณธรรม
(ใช้งบเรียนฟรีคุณธรรมและงบอุดหนุน
วิชาการ) 

นางสาวจุฑามาศ ทองพา 

  

4,174 

  

3,000               7,174  

  3. อบรมคุณธรรมนักเรียน (ใช้งบเรียนฟรี
คุณธรรม) 

นางสาวจุฑามาศ ทองพา 

  

5,000 

  

                5,000  

  4. สอบธรรมสนามหลวง นางสาวจุฑามาศ ทองพา 
      

5,000               5,000  

9 โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา    
      

                     -    

  1. วันมาฆบูชา นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา ตุลาคม 2566 – 
สิงหาคม 2567 

      2,000               2,000  

  2. วันวิสาขบูชา นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา 
      

2,250               2,250  

  3. วันเข้าพรรษา วันอาสาฬหบูชา(ใช้งบ
ท าบุญ) 

นายธรรศ์พงษ์ นานวล 

      

  

  4. วันเสาร์เข้าวัด นัดกันท าบุญ นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา 
      

            1,000                1,000  

10 สืบสานเส้นสายใยไหมสู่สายใยบวร นางกันธิมา  ยวงแก้ว พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   20,000             20,000  

  จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์/วิทยากรท้องถ่ิน    
     



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

11 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้สูค่วาม  
เป็นเลิศ กลุ่มสาระสงัคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

        

  1. จัดส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
ประกวด แข่งขัน เพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
นักเรียนในกิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ 

นายธรรศ์พงษ์ นานวล พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   20,000             20,000  

  2. จัดซื้อผลิตสื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน นายธรรศ์พงษ์ นานวล    10,000             10,000  

  3. ปรับปรงุห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ 

นายธรรศ์พงษ์ นานวล    10,000             10,000  

  4. พัดลมห้องกลุ่มสาระสังคมศึกษา 2 ตัว ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมฯ 

   5,000               5,000  

  5. ส่งนักเรียนเข้าร่วมท าการประกวด 
แข่งขัน 

นางกันธิมา  ยวงแก้ว    5,000 
 

              5,000  

12 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ    
          

  1. ท าป้ายพุทธศาสนสุภาษิตติดตามอาคาร นางสาวอนุชิดา ดวงสิน พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

      2,000 2,000 
  2. ท าป้ายพระบรมราโชวาทติดตามอาคาร นางสาวอนุชิดา ดวงสิน       2,000 2,000 
  3. ค่ายคุณธรรม (เรียนฟรีคุณธรรม) นางสาวอนุชิดา ดวงสิน   

50,000 
    

            50,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

13 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา ห้องพยาบาล นางสาวรุ่งลาพร โคตะนนท์ ธันวาคม 2566               8,000             8,000  

    นางปวีณา พุดหอม       

    นางสาวจุฑามาศ ทองพา       

14 ป้องกัน เฝ้าระวังโรคไวรัสโคโรนา(COVID-19)         

  - จัดซื้ออุปกรณ์งานอนามัย งานอนามัยโรงเรียน ธันวาคม 2566 – 
มีนาคม 2567 

   32,000 
 

32,000 
 

15 พัฒนาการเรียนการสอนดนตรี นายทนงศักด์ิ เจียรนัย         

  ติดต้ังพัดลมห้องดนตรี   พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   10,000 10,000 

  จัดซื้อกีต้าร์โปร่ง        

  จัดท าเพลงมาร์ชโรงเรียน      5,000 5,000 

  จัดซื้ออุปกรณ์ซ่อมแซมดนตรีสากล      20,000 20,000 

  ส่งเสริมความสามารถด้านดนตรี      5,000 5,000 
16 ส่งเสริมประสบการณ์ด้านภาษาและ

วรรณคดีไทย 
นางสาวเจนจิรา ประสมพันธ์       

  1. กิจกรรมวันสุนทรภู ่ นายจ าปา  สุขยา มิถุนายน – 
กรกฎาคม 2567 

      
10,000             10,000  

  2. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 
      

5,000               5,000  

  
3. ค่ายวิชาการทักษะทางภาษาไทย (ใช้งบ
เรียนฟรีวิชาการ) 

นางสาวเกษมณี  สืบสุข 
   

        15,000  
 

              15,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

17 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาไทยสู่มาตรฐานสากล 

        

  1. จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่ม
สาระภาษาไทย 

นางสาวเจนจิรา ประสมพันธ์ พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567       

10,000             10,000  

  2. กิจกรรมแข่งขันเกมต่อค าศัพท์ภาษาไทย
(ค าคม) (ใช้งบเรียนฟรีวิชาการ) 

นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 

  

10,000 
 

              10,000  

  3. กิจกรรมอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ นางสาวเจนจิรา ประสมพันธ์ 
      

5,000               5,000  

  4. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 
      

5,000               5,000  

  5. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
ภาษาไทย 

นางสาวเกษมณี  สืบสุข 

      
5,000               5,000  

18 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน         

  1. กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน นายพิทยา  สาแก้ว พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

      30,000 30,000 

  2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน  นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร ิ       15,000             15,000  

  
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองแก้ปัญหา
นักเรียนที่มีปัญหา 

นายปณิธาน ศักด์ิสุภา 
      

3,000               3,000  

  
4. กิจกรรมประกวดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

นายสานิตย์ จุกแก้ว 
      

10,000             10,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

18
(ต่อ) 

6. กิจกรรมอบรมนักเรียนประจ าสัปดาห ์ นายศรีชัย  หวังสม  พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

      1,500               1,500  

7. กิจกรรมเพราะรักจึงให ้ นายปณิธาน ศักด์ิสุภา       1,000               1,000  

 9. กิจกรรมปรับปรงุพัฒนาพฤติกรรม
นักเรียน 

นางกุลนันท์  สอนพรม 
      

2,000               2,000  

 10. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน (ใช้งบเรียนฟรี ICT 
จ านวน 130,000 บาท และเก็บเพ่ิมจาก
นักเรียนอีก 77,750 บาท) 

นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร ิ

  

130,000 

  

             130,000  

19 โครงการพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน         

  
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพความเป็น
ผู้น าสภานักเรียน 

นายณรงค์กร  สิทธิจันทร์ พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567       

5,000               5,000  

  2. กิจกรรมศึกษาดูงานสภานักเรียน.  
      

5,000               5,000  

  3. กิจกรรมเลือกต้ังประธานสภานักเรียน นายณรงค์กร  สิทธิจันทร์ 
      3,000               3,000  

  4. กิจกรรมเด็กดีศรีกระเทียม นายศุภกิตต์ แก่นอินทร์       2,000               2,000  

  
5. กิจกรรมปรับปรงุประชาสัมพันธ์สภา
นักเรียน 

นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร ิ
       

15,000 
 

            15,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

20 FLAD (Foreign Language Activities 
Development) 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

      

  
1. กิจกรรมวันครสิต์มาส 

  
พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

      
           5,000                5,000  

  
2. กิจกรรมวันตรุษจีน   

      
           5,000                5,000  

  

3. Amazing Surin in One Day (รายวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเท่ียว  

  

      

           5,000                5,000  

  

4. พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศ (สนับสนุนการแข่งขัน
ละครสั้นภาษาอังกฤษ/ภาษาจีน ฯลฯ) 

  

      

          15,000              15,000  

  

5. พัฒนากิจกรรม Cross Word และพา
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในรายการต่างๆ 

  

      

          10,000              10,000  

  

6. พัฒนาสื่อกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

  

      

          10,000              10,000  

  

7. กิจกรรมจัดหาครชูาวต่างประเทศ (ครู
อาสาฯ) 

         70,000  

      

            70,000  

  

8. กิจกรรมจัดหาครชูาวต่างประเทศ (ครู
จ้าง)  1. ค่าจ้างเดือนละ 25,000                             
   2. สมทบค่าประกันสังคม เดือนละ 750 

       309,000  

      

           309,000  

  
9. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีน 

         53,227  

      

            53,227  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

21 
 

โครงการ พัฒนาการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์   

      

  

1. ค่าเช่าใช้เครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 
ต่อพ่วง 100 เครื่อง (เงินรายได้ 510,600 บาท 
จ่ายค่าเช่าอินเตอร์เน็ต 90,600 บาท)  
คงเหลือ 420,000 บาท * น างบเหลือจ่าย     
ปี 2566 สมทบจ านวน 310,000 บาท 

นายสมภพ ประดับสุข 
 
 
 
 

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

420,000 
 
 
 

      

           420,000  

  

2. โปรเจคเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
2 Projector ACER X1328Wi 1280 x 800 
(WXGA) / Brightness 4500 lm / 
20000:1 / Normal Mode Lamp Life: 
6,000 Hours 

นายวชิรา พาเจริญ 
 
 
 
       

20,000             20,000  

  

3. Cable HDMI (V.1.4) M/M (20M) สาย
ถัก TOP TECH TP88 สายส่งสัญญาณ 
HDMI ยาว 20 เมตร (M/M) 1 เส้น/600 

นายวชิรา พาเจริญ 
 
 
 
       

600                  600  

22 
 

โครงการสง่เสริมความเป็นเลิศทางด้าน
เทคโนโลยี 

นายวชิรา พาเจริญ 
 

      

  1.ส่งเสริมทักษะด้านวิชาการคอมพิวเตอร์   พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   5,000 5,000 

  2.ส่งเสริมทักษะด้านหุ่นยนต์และอุปกรณ์      30,000             30,000  



 

   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

23 โครงการ  ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ครูกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน       

 1. จัดซื้ออุปกรณ์การสอนประกอบ
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

             16,000              16,000  

 2. จัดกิจกรรมน าเสนอผลงานนักเรียนใน
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 

               4,000                4,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

1 
 

ปรับปรุงสารสนเทศห้องส านักงานวิชาการ 
 

นางสาวชาภา จันทเขต 
 

ธันวาคม 2566 – 
มกราคม 2567 

   33,000 
 

            33,000  

2 
 

จัดซื้อวัสดุเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
 

นางสาวชาภา จันทเขต 
 

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   400,000 
 

400,000 
 

3 
 

โครงการcและการสื่อสารโรงเรียนกระเทียม
วิทยา (ICT) 

นายสมภพ ประดับสุข 
 

      

  
1. ค่าเช่า host Domain name : 
www.ktv.ac.th   

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   3,210               3,210  

  
2. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสื่อ
ออนไลน์ DLIT    

   3,000               3,000  

 3. กล่องแยกจอ HDMI Splitter 1:4 (4K) 
MAGICTECH  2 ตัว/500 

    1,000               1,000  

 6. Cable HDMI (V.1.4) M/M (20M) สาย
ถัก TOP TECH TP88 
สายส่งสัญญาณ HDMI ยาว 20 เมตร 
(M/M) 1 เส้น/600 

    600                  600  

 7. Cable HDMI (V.1.4) M/M (15M)    
สายถัก TOP TECH TP88  สายส่งสัญญาณ 
HDMI ยาว 15 เมตร (M/M) 4 เส้น/500 

    2,000               2,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

3 
(ต่อ) 

8.  GL-007 อแดปเตอร์ หัวแปลง Type C 
ไปเป็น HDMI ( GL007 USB TYPE C to 
HDMI CONVERTER ) 2 ตัว/450 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   900                  900  

 9. Converter Lightning 4 in1 ONTEN 
(OTN-7585C) 4 in 1 Lightning to 
HDMI+VGA ,audio dongle +micro 
adapter. 2 ตัว/ 

    1,200               1,200  

 10. เพ่ิมจุดเฝ้าระวังกล้องCCTV โซน
ด้านหน้าประตู 1 ประตู 2 รวม  4 ตัว และ
โรงจอดรถ 1 นักเรียน 1 ตัว 

    44,480             44,480  

 11. ก้อนถ่านชาร์ท 4 ก้อน PANASONIC 
เครื่องชาร์จ+ถ่านEneloop AAx4 
Panasonic K-KJ51MCC40T 

    1,000               1,000  

4 พัฒนาบุคลากร นางสาวบุรี  โปรยกลาง       

  
1. ศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบและพัฒนา
บุคลากร  

นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567     

60,000               60,000  

  2. เสริมสร้างขวัญและก าลังใจ นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา     2,500                 2,500  

  3. ประชุมอบรมสัมมนาบุคลากร นางสาวอนุชิดา  ดวงสิน      20,000             20,000  

  4. พัฒนาสมรรถนะและทักษะการบริหาร      10,000               10,000  

  5. พัฒนาบุคลากรสัญจร       10,000               10,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

5 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  นางสาวบุรี  โปรยกลาง พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

170,200     170,200  

    นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร      

    นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา      

    นางสาวอนุชิดา  ดวงสิน      

6 พัฒนาคุณภาพงานบุคคล นางสาวบุรี  โปรยกลาง       

  1. จัดท าไวนิลข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567       

8,000               8,000  

  2. จัดท าไวนิลคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียน 

นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา 
       

3,000               3,000  

 3. แฟ้ม กพ.7 นางสาวอนุชิดา ดวงสิน    
1,000               1,000  

 4. จัดท าเอกสารคู่มือการปฏิบัติงานกลุ่ม
บริหารงานบุคคล         

2,000               2,000  

 5. จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์         
6,500               6,500  

7 พัฒนาคุณภาพงานธุรการ นางปวีณา พุดหอม พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

             41,500            41,500  

    นางสาวจุฑามาศ ทองพา      

    นางสาวภัทธิชา โคตยา      



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

8 โรงเรียนสัมพันธ์ชุมชน นายจ าปา สุขยา พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   11,000             11,000  

9 โครงการโรงเรียนสีเขียว นายยุทธนา นาคีสังข์       

 - จัดซื้อสายยางและอุปกรณ์ดูแลสวน   พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   5,000  5,000  

 - ซ่อมบ ารุงปั้มน้ า     4,000  4,000  

 - สวนสวย        

 - ตัดแต่งกิ่งไม้เพ่ือปรับบริบท     20,000  20,000  

10 ความพร้อมของอาคารสถานที่เพ่ือสนับสนุน
การเรียนการสอน 

นายยุทธนา  นาคีสังข์       

 1. ซ่อมแซมห้องน้ าและจัดซื้อสุขภัณฑ์
ห้องน้ า 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   10,000  10,000  

 2. ซ่อมแซมโต๊ะ เก้าอ้ี ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 

    20,000  20,000  

 3. ซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ      10,000  10,000  

 4. ซ่อมบ ารุงเครื่องกรองน้ า ระบบน้ าด่ืม      6,000  6,000  

 5. ดูดสิ่งปฏิกูล     12,000  12,000  

 6. ซ่อมแซมอาคารเรียนและบ้านพัก     30,000  30,000  

 7. ซ่อมบ ารุงระบบประปา     5,000  5,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

10 8. ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าและพัดลม  พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   20,000  20,000  

(ต่อ) 9. จัดซื้ออุปกรณ์และเครื่องมือช่าง     10,000  10,000  

 10. ซ่อมบ ารุงรถตัดหญ้าและรถเข็นขยะ     5,000  5,000  

 11. ก าจัดปลวก     5,000  5,000  

 12. ซ่อมบ ารุงระบบน้ าบาดาล      10,000  10,000  

 13. จัดซื้อโต๊ะม้าหินอ่อน บริเวณลานไทร 
เงินรายได้การประมูลสหกรณ์ 45,000 บาท  

      

11 พัฒนาระบบงานแผนงาน นางสาวดรุณี ค าประโคน       

  
1. ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่มเอกสารงาน
แผนงาน   

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   5,000  5,000  

 2. จัดประชุมจัดสรรงบประมาณ ปีงบ 2567     2,000  2,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

12 การส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 

นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์      10,000   10,000  

  - ประชุมเชิงปฏิบัติการ  พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

     

  - จัดท าเอกสารรายงานประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 

      

  - การรับการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

      

13 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์      5,000   5,000  

  - จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ส าหรับ
คอมพิวเตอร์ All in one จ านวน 1 เครื่อง 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

     

14 ความพร้อมของงานโสตทัศนูปกรณ ์ นายทนงศักด์ิ เจียรนัย       

    จัดซื้อล าโพง เครื่องขยายเสียง ไมโครโฟน 
ขาไมค์สั้น+ยาว ปลั๊กไฟ สายสัญญาณ 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   30,000  30,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

15 จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิง บ ารุงรักษารถยนต์
ส่วนกลางและซ่อมแซมวัสดุ-ครุภัณฑ์ 

นางสาววรุณพรรษ     
รักษะประโคน  

      

  - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถยนต์ นางสาวธัญลักษณ์ จันทร์หอมฟุ้ง พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

  180,000   180,000  

  - ค่าบ ารุงรักษารถยนต์โรงเรียน 3 คัน     150,000   150,000  

  - ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์      50,000  50,000  

16 ปรับปรุงระบบบริหารงานงบประมาณ นางสาววรุณพรรษ            

  - ปรับปรุงห้องพัสดุและห้องการเงิน
(ปรับปรุงห้องเก็บของและห้องเก็บเอกสาร) 

รักษะประโคน พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   25,000  25,000  

  - ปรับปรุงระบบการจัดการงานบริหารงาน
งบประมาณ 

    30,000  30,000  

  - จัดซื้อครุภัณฑ์(computer all in one)     25,000  25,000  

  - จัดซื้อปริ๊นเตอร์ถ่ายเอกสารได้     8,000  8,000  

 ' - โปรแกรมสแกนไวรัส     9,000  9,000  

17 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท าความสะอาด นางสาววรุณพรรษ         

1. ไม้กวาดดอกหญ้า รักษะประโคน พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   15,000  15,000  

2. ไม้กวาดทางมะพร้าว     20,000  20,000  

3. น้ ายาท าความสะอาด     30,000  30,000  



 

   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

18 สาธารณูปโภค นางจรรยา  คุณภาที       

  1. ค่าไฟฟ้า กลุ่มบริหารงบประมาณ พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   409,024.2    409,024  

  2. ค่าโทรศัพท์       3,500   3,500  

  3. ค่าอินเตอร์เน็ต   90,600  67,934   126,066  39,400  324,000  

  4.  ค่าอากรแสตมป์       1,500   1,500  



 

   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

1 แนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ นายศุภกิจ แก่นอินทร์       

 1. กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : 
Youth  counselor) 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   10,000  10,000  

 2. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนแนะแนว     5,000  5,000  

 3. ประชาสัมพันธ์งานแนะแนว     5,000  5,000  

 4. เปิดโลกกว้างทางการศึกษา     10,000  10,000  

2 โครงการ  วิทยาศาสตร์เชิงปฏิบัติการ นายพิพัฒน์พงศ์        

 1. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์วิชาฟิสิกส ์ และคณะ พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   10,000             10,000  

 2. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์วิชาเคม ี     10,000             10,000  

 3. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์ชีววิทยา     10,000             10,000  

 4. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.1     5,000               5,000  

 5. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.2     5,000               5,000  

 6.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.3     5,000               5,000  

 7. ปรับปรงุสารสนเทศห้องปฏิบัติการวิทย์     10,000             10,000  

 8. พัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ครูจรรยา ครูธัญลักษณ์ ครูนันทติา    7,000               7,000  

 9. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการชีววิทยา ครูวีระวรรณ ครูธญัลักษณ์    3,000               3,000  



 

   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

3 ส่งเสริมกฬีาสู่ความเป็นเลิศ        

 1. กีฬาสี “กระเทียมสัมพันธ์เกมส์” นายพิทยา  สาแก้ว พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   25,000  25,000  

 2. กีฬาสู่ความเป็นเลิศ สิบเอกวรศักด์ิ อัดโดดดอน    25,000  25,000  

 3. ส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมท าการแข่งขันใน
ระดับต่าง ๆ 

สิบเอกวรศักด์ิ อัดโดดดอน    25,000  25,000  

 4. กีฬาต้านยาเสพติด นายสานิตย์  จุกแก้ว    6,000  6,000  

4 พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

       

 1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์กลุ่มสาระ สุขศึกษา
และพลศึกษา 

นายพิทยา  สาแก้ว พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   10,000  10,000  

 2. ผลิตสื่อการเรียนการสอนพลศึกษา (แท่น
ตัดสินวอลเลย์บอล , แท่นตัดสินตะกร้อ , 
แท่นรับเหรียญรางวัล) 

นายสานิตย์  จุกแก้ว    8,000  8,000  

 3. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ   ทางกายครู
และนักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา 

นายสานิตย์  จุกแก้ว    2,000  2,000  

 4. จัดซื้ออุปกรณ์เทคนิคกีฬาฟุตบอล   นายสานิตย์  จุกแก้ว    15,000  15,000  

 5. จัดซื้ออุปกรณ์เทคนิคกีฬากรีฑา สิบเอกวรศักด์ิ อัดโดดดอน    15,000  15,000  



 

   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

5 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนนาฎศิลป ์ ครูกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน       

 1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ(ห้องปฎิบิติการทางนาฏศิลป์) 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   15,000  15,000  

 2. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
นาฏศิลป ์

    5,000  5,000  

 3. ผลิตสื่อการเรียนการสอนนาฏศิลป ์     10,000  10,000  

6 
  

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนทัศนศิลป ์  ครูศภุกิตต์ิ เเก่นอินทร์       

1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ(ห้องปฏิบัติการทางทศันศิลป์) 

 พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   5,000  5,000  

2. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
ทัศนศิลป์และแข่งขันในระดับที่สูงข้ึน 

    5,000  5,000  

3. ผลิตสื่อการเรียนการสอนศลิปะ     10,000  10,000  

7 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ นางสาวรุ่งลาพร โคตะนนท์       

  1.  ค่ายทักษะอาชีพ  พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

   10,000             10,000  

  2. ประตูเปิด-ปิดโดมการงานอาชีพ        

  3. ปรับปรุงระบบไฟฟ้าห้องคหกรรม      10,000             10,000  

  4. ติดเหล็กดัดห้องคหกรรม        



 

   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา         
การด าเนินการ 

งบประมาณ 

งบฯ  
เงินรายได้ฯ 

งบฯ  
เรียนฟรี 

เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวมงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

8 โครงการพัฒนากิจกรรม TO BE NUMBER 
0NE 

นางสาวจิระนันท์ นนทะ
บุตร 

      

 กิจกรรมพัฒนาชมรม TO BE NUMBER 
ONE 

นายสานิตย์ จุกแก้ว       

1. กิจกรรมการประกวด TO BE NUMBER 
ONE TEEN DANCERCISE (ระดับจังหวัด/
ระดับภาค) 

บุคลากรกลุ่มงานกิจการ
นักเรียน 

    3,000  3,000  

2. กิจกรรมการประกวด TO BE NUMBER 
ONE IDOL (ระดับจังหวัด / ระดับภาค) 

     5,000  5,000  

3. กิจกรรมการประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE ระดับภาค / ระดับประเทศ 
(รอบลงพ้ืนที่และรอบน าเสนอที่เมืองทอง) 

     50,000  50,000  

กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

       

1. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก        

2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก        

3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
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รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC ของโรงเรียนกระเทียมวิทยาก าหนดดังน้ี 
01  กลุ่มภารกิจบริหารวิชาการ 
02  กลุ่มภารกิจบริหารบุคคล 
03  กลุ่มภารกิจบริหารงบประมาณ 
04  กลุ่มภารกิจบริหารงานทั่วไป 
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โครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  ครูธรรศ์พงษ์ นานวล , ครูนิตยา พระงาม ครูสานิตย์ จุกแก้ว, ครูรุ่งลาพร โคตะนนท์ , ครูนิตยา พระงาม ,  
                ครูทัศนีย์ ต้องถือดี , ครูอนุชิดา ดวงสิน , ครูพรรณวรท แก้วดวงตา , ครูจุฑามาศ ทองพา  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 

หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็น

มนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มจีิตส านึก ในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย อันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อ
การศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ การพัฒนาที่ส าคัญ คือ การพัฒนา ที่สมดุลอย่างเป็นองค์รวมทุกด้านเพ่ือความ
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีพ้ืนฐานทางจริยศาสตร ์ความเป็นคนดีทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ผู้เรียนทุกคนในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ต้องสร้างองค์ความรู้ ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน จึงมีโครงการพัฒนาผู้เรียนเกิดข้ึน โดยประกอบไปด้วย
กิจกรรมที่หลากหลาย อาทิเช่น วันปิยมหาราช วันพ่อ วันไหว้ครู วันแม่แห่งชาติ ทัศนศึกษาตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี ฯลฯ 
นอกจากนักเรียนจะได้รับความรู้แล้ว นักเรียนยังได้พัฒนาการเรียนรู้นอกห้องเรียน เกิดคุณลักษณะพึงประสงค์ ได้แสดงออก
ถึงความรัก ความเคารพ ความกตัญญูกตเวทิตา ความจงรักภักดี ตลอดจนเป็นการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน 
อันจะส่งผลให้นักเรียน ดี เก่ง และมีความสุข  จึงสมควรอย่างย่ิงที่ต้องจัดกิจกรรมเสริมเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมให้มากท่ีสุด 
จงรักภักดี ดังน้ันโรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงได้จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ข้ึนทุกปี 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

1. เพ่ือเป็นการน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ไทย 
2. เพ่ือรักษาและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชาติไทย 
3. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนให้ส านึกในเรื่องความกตัญญูกตเวทิตา 
4. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จรงินอกห้องเรยีน 

 2. ผลลัพธ์ 
1. บุคลากร ครู นักเรียน โรงเรียนกระเทียมวิทยา น้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ไทย 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมร่วมกิจกรรมเพ่ือรักษาและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชาติไทย 
3. นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จรงินอกห้องเรียนและน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์ใน

ชีวิตประจ าวัน 

เป้าหมาย 
นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีกิจกรรมย่อยหลายกิจกรรม โดยในแต่ละกิจกรรมมีล าดับข้ันตอนในการด าเนินงาน
ดังน้ี  

1. ขั้นเตรียมการ 
1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 

2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 
2.1ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร,ครู,นักเรียนและผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการโดยการประชาสัมพันธ์หน้าเสา

ธง 
2.2 จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์เชิญชวนการเข้าร่วมกิจกรรม 

3. ขั้นปฏิบัติงาน 
3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
3.4 นักเรียนและผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 
3.5 จัดท าเกียรติบัตรเพ่ือมอบแก่ผู้ที่ได้รับรางวัลต่างๆ หรือเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินผล 
4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่มรายงานผู้บังคับบัญชา 

เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิดผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
 
ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมทศันศึกษา ม.ต้น และม.ปลาย งบฯเรียน

ฟรี 15 ปี ทัศนศึกษา 
พฤศจิกายน 2566 – มีนาคม 2567 ครูธรรศ์พงษ์ นานวล 

ครูนิตยา พระงาม 
2 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ สิงหาคม 2567 ครูอนุชิดา ดวงสิน 
3 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี มิถุนายน – สิงหาคม 2567 ครูพรรณวรท แก้วดวงตา 
4 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบามสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว ร.10 
มิถุนายน – กรกฎาคม 2567 ครูจุฑามาศ ทองพา 

5 กิจกรรมวันไหว้คร ู พฤษภาคม – มิถุนายน 2567 ครูธรรศ์พงษ์ นานวล 
6 กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  งบฯ

เรียนฟรี 15 ปี ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 
มิถุนายน – กรกฎาคม 2567 
 

ครูสานิตย์ จุกแก้ว 
 

7 กิจกรรมวันถวายราชสดุดี พฤศจิกายน – ธันวาคม 2567 ครูสานิตย์ จุกแก้ว 
8 กิจกรรมการเข้าค่ายฯ พักแรม ธันวาคม 2566– มีนาคม 2567 ครูสานิตย์ จุกแก้ว 
9 พิธีเข้าประจ าหมู่และประดับเข็มเครื่องหมายยุว

กาชาด 
พฤษภาคม – มิถุนายน 2567 ครูทัศนีย์ ต้องถือดี 

10 วันสถาปนายุวกาชาด  พฤษภาคม – สิงหาคม 2567 ครูรุง่ลาพร โคตะนนท์ 
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน    20,500  บาท 
2. เงินงบประมาณเรียนฟรี 15 ปี    จ านวน   276,521  บาท 

                     รวมทั้งสิ้น   297,021  บาท 
 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมทศันศึกษา ม.ต้น 

และม.ปลาย งบฯเรียนฟรี 15 
ปี ทัศนศึกษา 

- 237,521         - - - 237,521         1,2 

2 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ - 7,000               - - - 7,000               4 
3 วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระราชินี 
- 2,000                - - - 2,000                3 

4 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ
บามสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ร.
10 

- 3,000                - - - 3,000                3 

5 กิจกรรมวันไหว้คร ู - 4,500                - - - 4,500                3 
6 กิจกรรมวันสถาปนาคณะ

ลูกเสือแห่งชาติ งบฯเรียนฟรี 
15 ปี ลูกเสือ เนตรนารี ยุว
กาชาด 

- 2,000                - - - 2,000                3 

7 กิจกรรมวันถวายราชสดุดี - 2,000                - - - 2,000                2 
8 กิจกรรมการเข้าค่ายฯ พักแรม - 39,000              - - - 39,000              2 
9 พิธีเข้าประจ าหมู่และประดับ

เข็มเครื่องหมายยุวกาชาด 
 -                          -                       3 

10 วันสถาปนายุวกาชาด  -                          -                       3 
รวม - 297,021  - - 297,021  

 

การประเมนิผล 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ วธิีประเมนิผล เคร่ืองมือทีใ่ช้วดั 
ผลผลิต 
   1. เพ่ือเป็นการน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์ไทย 
   2. เพ่ือรักษาและสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของ
ชาติไทย 
 

 
1. การสังเกต/ ส ารวจ 
2. สอบถามความพึงพอใจ 

 
1. แบบประเมิน 
2. ภาพถ่าย 



56 

 
การประเมนิผล (ต่อ) 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ วธิีประเมนิผล เคร่ืองมือทีใ่ช้วดั 
   3. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนให้ส านึกในเรื่อง
ความกตัญญูกตเวทิตา 
  4. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงนอกห้องเรียน 
ผลลัพธ์ 
   1. บุคลากร ครู นักเรียน โรงเรียนกระเทียมวิทยา น้อมร าลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ไทย 
   2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมร่วมกิจกรรมเพ่ือรักษาและสืบ
สานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชาติไทย 
  3. นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณจ์ริงนอกห้องเรียน
และน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 

 
 
 
 
1. การสังเกต/ ส ารวจ 
2. สอบถามความพึงพอใจ 

 
 
 
 
1. แบบประเมิน 
2. ภาพถ่าย 
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โครงการ  พัฒนาระบบงานห้องสมุด 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ท่ี  1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพิชญ์สินี  สิงคเวหน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานห้องสมุด โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

หลักการและเหตุผล 
 ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีมีความส าคัญยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน และการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ ของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ี
อ านวยความสะดวก จัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้า แสวงหาค าตอบ และ
สร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเองได้ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
และจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ท่ีเน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
เพื่อการพัฒนาไปสู่ความเป็นสากล และมุ่งเสริมให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และใช้
เวลาอย่างสร้างสรรค์ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหาค าตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง       
เช่นการท ารายงาน โครงงาน ช้ินงาน การปฏิบัติจริง โดยสถานศึกษาควรมีการพัฒนาปรับปรุงห้องสมุด       
ให้สะดวกต่อการใช้ จัดบรรยากาศให้น่าสนใจ ปรับปรุงกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อม
ท่ีมีความสอดคล้อง และเหมาะสมกับความสนใจของผู้สนใจ โดยจัดให้มีบรรยากาศท่ีดี มีมุมส่งเสริมการอ่าน  
จะมีส่วนช่วยให้ผู้สนใจมีความต้องการเข้าห้องสมุดมากขึ้น  
 ดังนั้นโรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ จึงได้ด าเนินการจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อ
ปรับปรุงรูปแบบการจัดห้องสมุดให้มีบรรยากาศท่ีเหมาะสม ดึงดูดให้นักเรียนและครูเข้ามาใช้บริการห้องสมุด 
สร้างนิสัยรักการอ่านให้มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การเรียนการสอนสัมฤทธิ์ผล และมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มท่ี และมีประสิทธิภาพ มุ่งเน้นให้บุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
พัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดจัดบรรยากาศและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีอ านวยความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียน 

วัตถุประสงค์ 
1. ผลผลิต 
   1.1 เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษาและ

ชุมชน สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
   1.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
   1.3 เพื่อสร้างบรรยากาศของห้องสมุดให้เอื้อต่อการเรียนรู้และเสริมสร้างแรงจูงใจในการอ่าน 

 2. ผลลัพธ์  
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    2.1 นักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษา และชุมชนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมการเรียน
การสอนสามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
    2.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองและใช้เวลาว่างให้
ประโยชน์จากการอ่านหนังสือ 
             2.3 นักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษา และชุมชน มีห้องสมุดท่ีมีบรรยากาศเอื้อต่อการอ่านการเรียนรู้ 
 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ร้อยละ 80 ได้รับความรู้จากการอ่าน

หนังสือ สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
2. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ร้อยละ 80 เป็นผู้ท่ีมีนิสัยรักการอ่านการ

เรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้รับความรู้จากการอ่านหนังสือ 
สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
 2. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา มีนิสัยรักการอ่านเพิ่มมากขึ้น 
 3. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา มีห้องสมุดท่ีมีบรรยากาศเอื้อต่อการ
อ่านการเรียนรู ้
 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   

ท่ี กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุม วางแผน กับบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง ต.ค. 2566 นางสาวพิชญ์สินี สิงคเวหน

และคณะ 2 จัดท าโครงการและเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566 

3 ด าเนินงานตามโครงการ พ.ย. 2566 - ก.ย. 2567 

4 ประเมินโครงการและสรุปผลการด าเนินงาน ก.ย. 2567 
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งบประมาณที่ใช้ 
          1. เงินงบประมาณ จากงบ อุดหนุนวิชาการ    จ านวน 14,500 บาท 
          2. เงินนอกงบประมาณ (จากงบเหลือจ่ายค่าหนังสือเรียน)  จ านวน 56,000 บาท 
        รวม     70,500 บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง    
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมจัดซื้อหนังสืออ่าน
เพิ่มเติม/วารสาร/
หนังสือพิมพ ์(ใช้งบเหลือ
จ่ายค่าหนังสือเรียน) 

- - 56,000 - 56,000 56,000 2 

2 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/ 
ยุวบรรณรักษ์ 

- 5,000 - - - 5,000 1 

3 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด - - 3,000 - - 3,000 2 
4 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ/

ครุภัณฑ์/อุปกรณ์จัด
บรรยากาศและตกแต่ง
ห้องสมุด 

- - 5,000 - - 5,000 2 

5 กิจกรรมตอบค าถามจาก
สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชน 

- 1,500 - - - 1,500 1 

รวม 0 6,500 64,000 0 56,000 70,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



60 

 

การประเมินผล 
 

ตัวชีวั้ดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต 
1. เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนเป็นแหล่งเรียนรู้

ให้กับนักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษาและ
ชุมชน สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว 

2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนิสัยรักการอ่าน           
การค้นคว้าและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

3. เพื่อสร้างบรรยากาศของห้องสมุดให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้และเสริมสร้างแรงจูงใจในการอ่าน 

 
1. สถิติการเข้าใช้ห้องสมุด 
2. สอบถามความพึงพอใจ 
3. การสังเกต 

 
1. แบบบันทึกสถิติการเข้า
ใช้ห้องสมุด 
2. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
3. ภาพถ่าย 

ผลลัพธ ์
1. นักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษา และชุมชนใช้

ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมการเรียนการสอน
สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สามารถศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเองและใช้เวลาว่างให้ประโยชน์จาก
การอ่านหนังสือ 

3. นักเรียน ครู บุคลาการทางการศึกษา และชุมชน   
มีห้องสมุดท่ีมีบรรยากาศเอื้อต่อการอ่านการเรียนรู้ 

 
1. สถิติการเข้าใช้ห้องสมุด 
2. สอบถามความพึงพอใจ 
3. การสังเกต 

 
1. แบบบันทึกสถิติการเข้า
ใช้ห้องสมุด 
2. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
3. ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



61 

 

โครงการ   แนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 
แผนงานสนองกลยุทธ์ที่  1, 4 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ   ครูผู้รับผิดชอบงานแนะแนว 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานแนะแนว 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 

 
 
หลักการและเหตุผล 
 
   ตามแนวการจัดการศึกษายึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความส าคัญท่ีสุด การจัดการศึกษาในสถานศึกษา นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนเป็นคนดี  คนเก่งแล้ว  โรงเรียนต้องจัดการศึกษาให้นักเรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ดังนั้นจึง
ต้องมีกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในทุกด้าน  งานแนะแนวการศึกษาก็เป็นอีกงานหนึ่งช่วย
ส่งเสริมให้นักเรียนได้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  เพราะมีหน้าท่ีขอบข่ายงานในการแนะน านักเรียนเกี่ยวกับ
การเรียน  พฤติกรรม  ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  ปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนท่ีมีปัญหา  ดูแลช่วยเหลือ
ส่งเสริมการจัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียนท่ีมีฐานะยากจน แนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ
ของนักเรียนเมื่อจบการศึกษาในช่วงช้ันต่างๆไปแล้ว มุ่งเน้นให้ ผู้เรียนได้เรียนรู้ เรื่องราวต่างๆ ตาม
สภาพแวดล้อมท่ีเป็นจริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่อง
ของความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน 
  เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวข้างต้น งานแนะแนวจึงจัดท ากิจกรรมเพื่อสนองตามหน้าท่ีเพื่อให้
นักเรียนได้รับข่าวสารในการประชาสัมพันธ์ด้านการศึกษาต่อ ด้านอาชีพ และด้านส่วนตัวและสังคมอย่างท่ัวถึง 
สามารถใช้ข้อมูลท่ีได้รับทราบเป็นแนวทางในการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้
อย่างเหมาะสม รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพของนักเรี ยน ประชาสัมพันธ์ถึง
ศักยภาพของโรงเรียนเพื่อเชิญชวนให้ผู้ปกครองส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษาต่อ ณ โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่องท่ีศึกษาอย่างแท้จริง   
  

 
 



62 

 

วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 
    1. เพื่อสร้างเครือข่ายแกนน านักเรียนเพื่อนท่ีปรกึษา  ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษา
ตอนปลาย และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน  ให้สามารถรู้จักและเข้าใจตนเอง  แก้ไขปัญหาของตนเอง และ
อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
    2. เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับนักเรียนโรงเรยีนกระเทียมวิทยา ท่ีได้เข้ามาใช้บริการสารสนเทศ
ในงานแนะแนว 
    3. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับการศึกษาต่อให้กับนักเรียนโรงเรียนกระเทียม
วิทยาหรือผู้ท่ีมี่ความสนใจได้รับทราบ 
     4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียมชมสถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรู้
จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต  
2.  ผลลัพธ ์
   1. โรงเรียนมีเครือข่ายแกนน านักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา  ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอน
ปลาย และนักเรียนเกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเอง สามารถรู้จักและเข้าใจตนเอง  แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
    2. นักเรียนได้รับความสะดวกในการใช้บริการสารสนเทศในงานแนะแนว 
    3. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือผู้ท่ีมี่ความสนใจ ได้รับการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ 
เกี่ยวกับการศึกษาต่อ 
    4. นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียมชมสถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้รับการประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ข่าวสาร ได้รับความสะดวกสบายเมื่อมาติดต่องานแนะแนว มีความสามารถในการให้ค าปรึกษา และ 
มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
1. ข้ันเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรท่ีจะมาร่วมในกิจกรรม 

2. ข้ันเร่ิมการปฏิบัติงาน 
2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบโครงการ 

3. ข้ันปฏิบัติงาน 
3.1 จัดท าค าส่ังในการปฏิบัติหน้าท่ี 
3.2 ติดต่อประสานงานผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
3.4 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินผล 
4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการท้ังหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 

5. รายงาน 
 5.1 รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ เพื่อน าไปใช้ในการ

ปรับปรุงและพัฒนาให้เกิดผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
 

ท่ี กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา (YC : 

Youth  counselor) 
ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผู้รับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
2 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนแนะแนว 

 
ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผู้รับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์งานแนะแนว ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผู้รับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
4 กิจกรรมเปิดโลกกว้างทางการศึกษา ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผู้รับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ จ านวน      30,000.00 บาท 
          รวม           30,000.00  บาท 

 
 ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค า

ชี้แจง   ในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณรายจ่ายตามรายการ นอก
งบประมาณ 

รวม 
 

ไตรมาส 
ที่ใช้งบ

ฯ 
 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมนักเรียนเพื่อน
ท่ีปรึกษา (YC : Youth  
counselor) 

- 10,000 - - - 10,000 1-4 

2 กิจกรรมพัฒนา
ห้องเรียนแนะแนว 
 

- 5,000 - - - 5,000 1-4 

3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์
งานแนะแนว 

- 5,000 - - - 5,000 1-4 

4 กิจกรรมเปิดโลกกว้าง
ทางการศึกษา 

- 10,000 - - - 10,000 1-4 

 รวม - 30,000 - - - 30,000  

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด 

ผลผลิต 
  1. เพื่อสร้างเครือข่ายแกนน านักเรียนเพื่อนท่ีปรกึษา  
ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน  ให้สามารถรู้จักและ
เข้าใจตนเอง  แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
  2. เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับนักเรียนโรงเรียน
กระเทียมวิทยา ท่ีได้เข้ามาใช้บริการสารสนเทศในงาน
แนะแนว 

 
-  สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
-  ผลงานนักเรียนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 

 
-  แบบสังเกตเข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินผลงาน
นักเรียน 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
  3. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับ
การศึกษาต่อให้กับนักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือ
ผู้ท่ีมี่ความสนใจได้รับทราบ 
  4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจาก
การเยี่ยมชมสถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรู้
จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ใน
การตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพใน
อนาคต 

  

ผลลัพธ ์
  1.  โรงเรียนมีเครือข่ายแกนน านักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา  
ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
และนักเรียนเกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเอง สามารถ
รู้จักและเข้าใจตนเอง  แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2.  นักเรียนได้รับความสะดวกในการใช้บริการ
สารสนเทศในงานแนะแนว 
3.  นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือผู้ท่ีมี่ความสนใจ 
ได้รับการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับ
การศึกษาต่อ 
4.  นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียม
ชมสถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจ
เลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต 

 
-  การสังเกตความพึง
พอใจในการร่วมกิจกรรม 
-  ตอบแบบสอบถามการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

 
-  แบบสอบถามความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิชาการ   
สนองกลยุทธ์ ที่ 1 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1 
แผนงาน  การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้รับผิดชอบ  นายธรรศ์พงศ์ นานวล และ นางนิตยา พระงาม 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ต าบลกระเทียม  อ าเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์  เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีนักเรียนทั้งสิ้นจ านวน 831  คน  ซึ่งในแต่ละปีการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการ งานทะเบียนวัดผลได้ด าเนินการจัดท าเอกสารงานทะเบียน เช่น ปพ. 1 – 9  จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ
นักเรียนใหม่ และการให้บริการเก่ียวกับงานทุนการศึกษา เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพตามแนวทางการ
กระจายอ านาจทางการศึกษา  และผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา ตามศักยภาพ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพเสริมสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินงานในทุกระบบโรงเรียนกระเทียมวิทยา ให้การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยการจัดด าเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเน่ือง ส่งเสริมพัฒนา ป้องกันแก้ไขปัญหา
นักเรียนเรียนอย่างเต็มความสามารถ  เพ่ือให้เป็นไปตามแผนนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      
ในการด าเนินงานระบบดูแลนักเรียน ดังน้ันโรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงได้จัด โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิชาการ  
ข้ึน เพ่ือให้ทางโรงเรียนได้จัดท าเอกสารส าคัญทางการศึกษา มอบให้กับผู้เรียนที่ก าลังศึกษา/ส าเร็จการศึกษาแล้ว และเพ่ือ
ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระหว่างผู้ปกครองและโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 

1. ผลผลิต  
1.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับบริการเก่ียวกับเอกสารส าคัญทางการศึกษาอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ 
2.  นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความรู้เก่ียวกับงานวิชาการกิจกรรม 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและอาคารสถานที่ กิจกรรมความเป็นไทยและการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมหน้าเสาธง/
วิสัยทัศน์และพันธกิจ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์และรู้จักตนเอง  สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3.  เพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครอง ได้ทราบเกี่ยวกับก าหนดการรับสมคัรนักเรียนปีการศึกษา 2567 
2. ผลลัพธ์ 

1. นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับโรงเรียนกระเทียมวิทยา 

2. นักเรียนได้รับเอกสารส าคัญทางการศึกษาครบถ้วนสมบูรณ์ 

3. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและอาคารสถานที่    

4. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับกิจกรรมความเป็นไทยและการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม     

5. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับกรรมการหน้าเสาธง/วิสัยทัศน์และพันธกิจ     

6. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค ์

7. นักเรียนรู้จักตนเองสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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8. นักเรียนจากโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการทราบก าหนดการรับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4 

เป้าหมาย 
นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา   จ านวน  831  คน 

 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

กิจกรรมปฐมนิเทศ ม.1 และ ม.4 
วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
           เมษายน     2567 
           เมษายน     2567 

พฤษภาคม  2567 
           พฤษภาคม  2567 

มิถุนายน     2567 

 
นายธรรศ์พงษ์ นานวล 
นางนิตยา พระงาม 
 

2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุงานทะเบียน 
วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
มกราคม  2567 
มกราคม  2567 
มกราคม  2567 
กุมภาพันธ์ 2567 

 
นายธรรศ์พงษ์ นานวล 
นางนิตยา พระงาม 
 

3 รับสมัครนักเรียนปีการศึกษา 2567 
วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
พฤศจิกายน 2566 
ธันวาคม     2566 
ธันวาคม     2566 
ธันวาคม     2566 
มีนาคม      2566 

 
นายธรรศ์พงษ์ นานวล 
นางนิตยา พระงาม 

4 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและมอบ
ประกาศนียบัตร ม.3 และ ม.6 
วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
มกราคม    2567 

           กุมภาพันธ์  2567 
มีนาคม     2567 
มีนาคม     2567 
มีนาคม     2567 

 

 
นายธรรศ์พงษ์ นานวล 
นางนิตยา พระงาม 
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งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณจากงบอุดหนุนวิชาการ .    จ านวน   31,000 บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง        

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ปฐมนิเทศ ม.1 และ ม.4 - - 6,000 - - 6,000 3 

2 จัดซื้อวัสดุส านักงานส าหรับ  

งานทะเบียนวัดผล 

- - 8,000 - -   8,000 3 

3 การรับสมคัรนักเรียน ม.1 และ 

ม.4  ปีการศึกษา 2567 

- - 4,000 - -   4,000 2 

4 ปัจฉิมนิเทศและมอบ

ประกาศนียบัตรนักเรียน 

ม.3 และ ม.6 ปีการศึกษา 2566 

- - 13,000 - - 13,000 3 

รวม 31,000  

 
การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต 

1. นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับโรงเรียนกระเทียมวิทยา      
มีความรู้เก่ียวกับงานวิชาการกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
และอาคารสถานที่ กิจกรรมความเป็นไทยและการส่งเสรมิคุณธรรม
จริยธรรม กิจกรรมหน้าเสาธง/วิสัยทัศน์  และพันธกิจ  มีพฤติกรรม  
ที่พึงประสงค์และรูจ้ักตนเองสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

2. มีเอกสารส าคัญทางการศึกษาเพ่ือมอบแก่นักเรียน 

ที่ก าลังเรียนและที่จบการศึกษาตามหลักสูตร 

     3. ด าเนินการรับสมัครนักเรียนตามปฏิทิน สพฐ. 

     4. มีการจัดกิจกรรมมอบประกาศนียบัตรส าหรับนักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษา ปีการศึกษา 2567 

 

การสอบถาม 

 

 

แบบสอบถาม 
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การประเมินผล (ต่อ) 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช ้

ผลลัพธ์ 

    1. นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับโรงเรียนกระเทียมวิทยา 

    2. นักเรียนได้รับเอกสารส าคัญทางการศึกษาครบถ้วนสมบูรณ์ 

    3. รับสมัครนักเรียนปีการศึกษา 2567 ตามปฏิทิน สพฐ. 

    4. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับกิจกรรมความเป็นไทย และการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม     

    5. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับกรรมการหน้าเสาธง/วิสัยทัศน์และ

พันธกิจ     

6. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค ์

7. นักเรียนรู้จักตนเองสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่าง 

มีความสุข 

8. นักเรียนจากโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ 

ทราบก าหนดการรับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4 

9. นักเรียนมีความภาคภูมิใจในการส าเร็จการศึกษา 

 

การสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

แบบสอบถาม 
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โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวชาภา จันทเขต ,นายธรรศ์พงษ์ นานวล นางนิตยา พระงาม นายสมภพ ประดับสุข 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์
ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติ ท่ีจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  
การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังน้ันการจัดกระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ท าเป็น  
แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 

ภารกิจหลักทีส่ าคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยจะต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุก
คนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา และความสามารถของนักเรียน
เพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนจึงเป็นการพัฒนาผู้เรียนในภาพรวม  แต่
การที่จะพัฒนาผู้เรียนที่มีศักยภาพทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนสูงกว่าผู้อื่น  จ าเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้
นส่งเสริมผู้เรียนให้น าศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมาน าเสนอด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดท า
ชิ้นงาน  ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะในด้านต่าง เพ่ือน าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงข้ึนตามเป้าหมาย
ของโรงเรียน และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ  วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  
กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วย
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมใหค้รูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใชค้วามรู้  ความสามารถ  ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ  โดยส่งผู้เรียนเข้าประกวดแข่งขันในระดับต่างๆ คือ ระดับสหวิทยาเขต ระดับ
จังหวัด และระดับประเทศ   ทั้งน้ี  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่ย่ังยืน  และสามารถน าไปใช้ในการศึกษาต่อ และประกอบ
อาชีพในอนาคตได้ 

 
วัตถุประสงค์   

1.  เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   
2.  เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 

 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในโครงการ หรือกิจกรรมต่างๆ  ท่ีหน่วยงานภายนอกจัดข้ึน 
2.  ทุกกลุ่มสาระส่งนักเรียนเข้าแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรม ระดับสหวิทยาเขต  ระดับเขตพ้ืนที่ และระดับประเทศ 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในเชิงวิชาการและในการด ารงชีวิต ซึ่งเกิดจากการแข่งขันแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และประสบการณ์ซึง่กันและกัน 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน  
  

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2566 นางสาวชาภา จันทเขต 
2 ด าเนินการตามโครงการ พฤศจิกายน 2566 – กันยายน 2567 นายธรรศ์พงษ์ นานวลนาง

นิตยา พระงาม 
นายสมภพ ประดับสุข 

3 ประเมินผล สรุป รายงานผล กันยายน 2567  

 
 
งบประมาณ จากงบเรียนฟรี 15 ปี     จ านวน   140,000 บาท 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 แข่งขันทักษะทางวิชาการทุก

ระดับ  
  140,000   140,000  

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา มีความรู้และทักษะ  มีความสามารถในการเข้าร่วมประกวดแข่งขันทางวิชาการและทักษะ
วิชาชีพอย่างสม่ าเสมอและต่อเน่ือง 

 

การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
     นักเรียนได้มีโอกาสเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับ
ต่างๆ ท าให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ   ท่ีจะพัฒนาต่อ
ยอดในระดับที่สูงข้ึนต่อไป 

 
ตอบแบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
     นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาความรู้
ความสามารถของตนเองและใช้ประโยชน์ใน 
การประกอบอาชีพ 

ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
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โครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นายพิพัฒน์พงศ์  อุตสาหะ, นายสมภพ,  ประดับสุข, นายอัมรินทร์  จงหาญ,  นายธรรศ์พงษ์  นานวล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานวัดผลประเมินผล  โรงเรียนกระเทียมวิทยา   
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567     
 
หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ต าบลกระเทียม  อ าเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์  เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีนักเรียนทั้งสิ้นจ านวน  831  คน  เพ่ือให้การวัดและประเมินผลการ
เรียน  ให้เป็นไปตามหลักการ จึงจ าเป็นต้องด าเนินการดังต่อไปน้ี  สถานศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  โดยเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม    วัดและประเมินผลการเรียนรู้ ให้สอดคล้องและครอบคลุม
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม   การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ประเมินผู้เรียนจากพัฒนาการของผู้เรียน  ความประพฤติ  พฤติกรรมการเรียน  การร่วมกิจกรรม
และการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอน  ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ  วัดและประเมินผลการเรียนรู้ให้
เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจัดการเรียน   การสอนต้องด าเนินการด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย เพ่ือให้สามารถวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน ท้ังด้านความรู้ ความคิด กระบวนการ พฤติกรรมและเจตคติ เหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด  
ธรรมชาติวิชาและระดับชั้นของผู้เรียน ให้เท่ียงตรง ยุติธรรม และเชื่อถือ 

เหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว  โรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงจ าเป็นต้องจัดท าโครงการ “ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน” ข้ึน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการด าเนินการด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลายเพ่ือให้สามารถวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิที่สูงข้ึน สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพการด ารงชีวิตที่มี
คุณภาพต่อไป   

 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการด าเนินการด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลายเพ่ือให้สามารถวัดและประเมินผล
ผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิที่สูงข้ึน 

 
เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ   

นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ จ านวน 831 คน  
ด้านคุณภาพ   

นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงข้ึนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ขั้นตอนด าเนินงาน 

1. ประชุม / วางแผน 
        - ประชุมผู้เก่ียวข้องเพ่ือร่างโครงการ 
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        - จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

2. ด าเนินการตามโครงการ 
3. ข้ันสรุปและรายงานผล  

          - สรุปผลการด าเนินโครงการ 
 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ  

งบประมาณ งบอุดหนุนวิชาการ        จ านวน    11,000  บาท 
 งบประมาณ นโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

                ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(เรียนฟรี 15 ปี) จ านวน    47,000  บาท 
                       รวมทั้งสิ้น   48,000  บาท  

 กิจกรรมและรายละเอียด 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย 

ระยะเวลา 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครภุัณฑ์ 

1. กิจกรรมทบทวนความรู้ข้ันพ้ืนฐานระดับชั้น ม.ต้น
และ ม.ปลาย  
2. กิจกรรมสอบวัดความรู้ข้ันพ้ืนฐาน ณ สนามสอบ
กลาง  
 
3. กิจกรรมถอดบทเรียนร่วมกับผู้ปกครองนักเรียน
กลุ่มพิเศษ 

38,000 
(เรียนฟรี) 

- 
 
 
- 

 

- 
 

15,000 
 (เรียนฟรี9,000+
อุดหนุน 6,000) 

 
5,000 

(อุดหนุน) 
 

- 
 

- 
 

 
- 
 

 

- 
 
- 
 
 
- 

ต.ค.2566– 
ก.ย. 2567 

รวม 38,000 20,000 -   
 
การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้วยเทคนิคและวิธีการที่
หลากหลาย 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

- สังเกตพฤติกรรม / สอบถาม 
- ทดสอบ 
- ประเมินโครงงาน  

- แบบสังเกต  
- แบบทดสอบ 
- แบบประเมินโครงการ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการด าเนินการด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลายเพ่ือให้สามารถวัดและประเมินผล
ผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิที่สูงข้ึน 
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โครงการ  ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ที่ 1 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา  ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – กันยายน 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 คณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีพัฒนาความคิดของนักเรียน  ท าให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  คิดอย่างมีเหตุผล มี
ระบบ  มีระเบียบ มีแบบแผน  สามารถวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างรอบคอบ  ท าให้สามารถวางแผน  ตัดสินใจ  
และแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง  และวิชาคณิตศาสตร์ยังเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญในการเรียนในวิชาต่าง ๆ   
 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทุก ๆ ด้าน  ท าให้นักเรียน          
มีความสามารถทางคณิตศาสตร์เพ่ิมข้ึน  สามารถคิดเป็น  ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น  ซึ่งนักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันต่อไป  
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

     1.  เพ่ือพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
     2.  เพ่ือพัฒนาสื่อการสอนคณิตศาสตร์ 
     3.  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านคณิตศาสตร์ 
     4.  เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนด้านคณิตศาสตร์ 

 2.  ผลลัพธ์   
     กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาคุณภาพส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

 
เป้าหมาย 

1. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา  จ านวน 831 คน 
 2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จ านวน 7 คน 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
2 
3 
4 

ประชุมปรึกษาคณะครูภายในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์
เสนอโครงการ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

พฤศจิกายน 2566 
 

พฤศจิกายน 2566 
ธันวาคม 2566 - สิงหาคม 2567 

กันยายน  2567 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ศาสตร ์
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ    จ านวน   51,000  บาท 

2. และ งบเรียนฟรี 15 ปี วิชาการ   จ านวน   25,000  บาท 

       รวมทั้งสิ้น   76,000  บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    ใน
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ค่ายคณิตศาสตร ์ - 20,000 - - - 20,000 3,4 
2 จัดซื้อโปรเจคเตอร์พร้อมจอภาพ - - - 20,000 - 20,000 3,4 
3 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันเอแม็ท 

(งบเรียนฟรี วิชาการ) 
- 25,000 - - - 25,000 3,4 

4 ค่ายเอแม็ท        - - 5,000 
 

- - 5,000 3,4 

5 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
โครงงานคณิตศาสตร ์

- - 6,000 - - 6,000 3,4 

   45,000 11,000 20,000 - 76,000  
 

การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
     1.  เพ่ือพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
     2.  เพ่ือพัฒนาสื่อการสอนคณิตศาสตร์ 
     3.  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านคณิตศาสตร์ 
     4.  เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนด้าน
คณิตศาสตร ์
 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
     กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมิน 
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โครงการ  วิทยาศาสตร์ศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระวิทยาศาสตร ์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษา  โดยยึดหลักที่ว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด   เพ่ือพัฒนาคนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย   จิตใจ  
สติปัญญา   ความรู้  คุณธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็นไปในการเรียนรู้อยู่กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 การศึกษาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม   เป็นสิ่งส าคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าทุกๆ 
ด้าน  เช่น การศึกษา   เศรษฐกจิ   เกษตรกรรม   เป็นต้น  การสร้างความสามารถดังกล่าวจะต้องเริ่มต้นต้ังแต่ระดับโรงเรียน  
จนเยาวชนออกไปประกอบอาชีพในอนาคต   การปลูกฝังความเข้าใจและทัศนคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์จึงมีความส าคญั  คือ  
เยาวชนควรประทับใจในวิทยาศาสตร์   เพ่ือให้เกิดความใฝ่รู้และความนิยมเรียนในวิทยาศาสตร์ให้มากข้ึนกว่าปัจจุบันที่เป็นอยู่   
การวางรากฐานความคิดวิทยาศาสตร์ดีให้แก่เยาวชน   ควรท าอย่างต่อเน่ืองซึ่งจะเกิดประโยชน์แก่นักเรียนและเสริมสร้าง
คุณภาพให้กับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ย่ิงๆ ข้ึนไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะค่านิยมที่พึงประสงค์เป็นที่ยอมรับของชุมชน
ท้องถ่ินได้ 
 2.  เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 3.  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  คิดไตร่ตรองได้ 
 4.  เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน มีเจตคติที่ดีและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

5.  เพ่ือให้นักเรียนคุณธรรม มีส านึกความเป็นชาติไทย  และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.  เพ่ือให้นักเรียนมีใจรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ินรวมถึงในประเทศชาติ 
 
เป้าหมาย 
ด้านคุณภาพ  
 1. นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ที่ดีเป็นที่ยอมรับของชุมชนท้องถ่ินได้ 
 2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 3.  นักเรียนมีความรู้  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ 
คิดไตร่ตรองได้ 
 4.  นักเรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน มีเจตคติที่ดีและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
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5. นักเรียนคุณธรรม มีส านึกความเป็นชาติไทย  และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

 6.  นักเรียนมีใจรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ินรวมถึงในประเทศชาติ 
ด้านปริมาณ 
 1. นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ที่ดีเป็นที่ยอมรับของชุมชนท้องถ่ินได้  
ร้อยละ 80 
 2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ร้อยละ 80 
 3.  นักเรียนมีความรู้  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ 
คิดไตร่ตรองได้  ร้อยละ   80 
 4.  นักเรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน มีเจตคติที่ดีและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ร้อยละ 80 

5. นักเรียนคุณธรรม มีส านึกความเป็นชาติไทย  และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงร้อยละ 80 
 6. นักเรียนมีใจรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ินรวมถึงในประเทศชาติ  ร้อยละ 80 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. ส ารวจกินกรรมที่ต้องการ    
2. เสนอโครงการ     
3. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน   
4. ด าเนินงานตามโครงการ    
5. สรุปผลการด าเนินการ    

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ งบอุดหนุนวิชาการ        จ านวน      45,500    บาท 
                        

กิจกรรมและรายละเอียด 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครภุัณฑ์ 

1. ค่ายวิทยาศาสตร์ 

2. การทดสอบความรู้ Pre O–net วิทยาศาสตร์ 

3. พัฒนาความรู้ด้านสิ่งประดิษฐ์  

4. วิทยาศาสตร์ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

5. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์  

6. วิทยาศาสตร์รักษาสิ่งแวดล้อม 

7. กิจกรรมโครงงานเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

8. มหกรรมฟิสิกส ์

9. ส่งเสริมการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ 

10.กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ ม.

1 ม.4 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

2,500 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1,000 

 

1,500 

1,000 

20,000 

1,000 

1,500 

5,000 

3,000 

9,000 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

ต.ค.2566– 

ก.ย. 2567 

รวม - 2,500 43,000 -  
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การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  จริยธรรม และ

คุณลักษณะค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ที่ดีเป็นที่ยอมรับของ

ชุมชนท้องถ่ินได้ 

2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

3.  นักเรียนมีความรู้  ความสามารถในการคิด

วิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์  คิดไตร่ตรองได้ 

4.  นักเรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน มี

เจตคติที่ดีและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

5. นักเรียนคุณธรรม มีส านึกความเป็นชาติไทย  และ

ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  นักเรียนมีใจรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ินรวมถึงในประเทศชาติ 

7.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 

ประเมินโครงการ แบบประเมิน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางวิทยาศาสตร์สูงข้ึน 
2.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
3.  นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คดิ

ไตร่ตรองได้ 
 4.  นักเรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน มีเจตคติที่ดีและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

5.  นักเรียนคุณธรรม มีส านึกความเป็นชาติไทย  และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 6.  นักเรียนมีใจรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ินรวมถึงในประเทศชาติ 
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โครงการ  โรงเรียนคุณธรรม 

สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที่ 2  

สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 3  

รหัสกิจกรรมย่อยตาม   OUC 01 

ผู้รับผิดชอบ   นางสาวจุฑามาศ ทองพา  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  โรงเรียนกระเทียมวทิยา 

ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง 

ระยะเวลาด าเนินงาน   ตุลาคม 2566 –  กันยายน 2567 

หลักการและเหตุผล 
โครงงานโรงเรียนคุณธรรมเป็นการด าเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธาน  เดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทของ

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ซึ่ง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ได้มอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ด าเนินงานตามนโยบายภายใต้
กรอบยุทธศาสตร์ชาติเก่ียวกับเรื่องคุณธรรม โดยร่วมหารอืกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน ในฐานะ
ผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาส าหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ อีกทั้งรับผิดชอบในการจัด
การศึกษาเพ่ือให้เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  โดยผลการหารือสรุปได้ว่าการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจ้าเป็นต้องด าเนินการ จัดท า 
“โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพ่ือพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมีเหตุผลซึมซับคุณค่าแหง่คุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ และ
สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  รวมทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสานความร่วมมือจากหน่วยงาน และ 
องค์กรที่ท้างานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมทีช่ัดเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมน้ัน เป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและท้าได้ง่าย 
เป็นการลงทุนต่ า แต่ได้ก าไรมาก และสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริง โดยหลักการของโรงเรียน คุณธรรม
สามารถน าไปใช้ได้กับโรงเรียนในทุกศาสนา ไม่ผูกขาดกับศาสนาใดศาสนาหน่ึง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากล ที่จะช่วยให้
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงคใ์นโรงเรียน “ลดลง” และ ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ “เพ่ิมข้ึน” ซึ่งนับเป็นการพัฒนา
เยาวชน ผู้ปกครอง และชุมชน  ได้อย่างย่ังยืน 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

  1.  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
2.  เพ่ือสร้างและพัฒนานวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนคุณธรรม 
3.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบคุณธรรมได้อย่างมีคุณภาพ     
4.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในตนเอง 

  5.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 2. ผลลัพธ์  

1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักไตรสิกขา 
2. ครูสร้างและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนคุณธรรม 
3. ครูมีนวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม 
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เป้าหมาย 

นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 แต่งต้ังคณะท างานโรงเรียนคุณธรรม 

ตุลาคม 2566 –  

กันยายน 2567 
นางสาวจุฑามาศ ทองพา 

2 ประชุมระดมสมองของบุคลากรทุกฝ่ายวางแผน
ด าเนินการโรงเรียนคุณธรรม 

3 ด าเนินการตามแผน 
4 สรุปโครงการ 

งบประมาณที่ใช้ 

          1. เงินงบประมาณ อุดหนุนวิชาการ     จ านวน     8,000  บาท 
          2. เงินเรียนฟรี 15 ปี                             จ านวน   29,174  บาท 
                 รวมทั้งสิ้น  37,174  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 ห้องเรียนคุณธรรม (ใช้งบเรียน

ฟรีคุณธรรม) 
4,000 - 16,000 - - 20,000 1-2 

2 อบรมนักเรียนแกนน าโรงเรียน
คุณธรรม (ใช้งบเรียนฟรีและ
งบอุดหนุนวิชาการ) 

2,000 - 5,174 - - 7,174 2 

3 อบรมคุณธรรมนักเรียน (ใช้งบ
เรียนฟรีคุณธรรม) 

2,000 - 3,000 - - 5,000 3 

4 สอบธรรมสนามหลวง 
(งบอุดหนุนวิชาการ) 

- - 5,000 - - 5,000 3-4 

 

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
1.  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
2.  เพ่ือสร้างและพัฒนานวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้
ในโรงเรียนคุณธรรม 
3.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบคุณธรรมได้อย่างมีคุณภาพ     

 

สอบถามความพึงพอใจ 
 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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การประเมินผล(ต่อ) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
4.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในตนเอง 
5.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

  

ผลลัพธ์ 
1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักไตรสิกขา 
2. ครูสร้างและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ในโรงเรียนคุณธรรม 
3. ครูมีนวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง
โรงเรียนคุณธรรม 

 
สอบถามความพึงพอใจ 

 

 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ  วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  1 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพรรณวรท  แก้วดวงตา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  โรงเรียนกระเทียมวทิยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
  ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาต้ังแต่อดีต มีวันส าคัญต่าง ๆ  มากมาย
ที่ยึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมา   แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่เห็นความส าคัญขาดจิตส านึกในการเป็นผู้ให้เพราะในสังคมไทยใน
ปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกได้ง่าย 

โรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงได้จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่งสถาบนั
ชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ด ารงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมท ากิจกรรมในวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ สามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันท าให้มีการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมซึง่เป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความสันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป 

 

วัตถุประสงค์ 
 ผลผลิต  

1. เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันส าคัญทางศาสนา  
   2. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
   3. เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถ่ิน 
   4. เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมของชาติ  

 ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันส าคัญทางศาสนา  
2. นักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถ่ินร่วมกับชุมชน โรงเรียน วัด 
4. นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมของชาติ 

เป้าหมาย 
   1. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยามีจริยธรรมตามหลักไตรสิกขาเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 
   2. โรงเรียนได้จัดกิจกรรมร่วมกันกับบ้าน  วัด  โรงเรียน  ในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  และเพ่ือถวายเป็นพุทธ

บูชาในวันวิสาขบูชา  วันพุทธศาสนาโลก 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
 
 
 
 
 
 

ประชุมชี้แจงโครงการ 
ประชุมคณะครูเพ่ือชี้แจงก าหนดแนวปฏิบัติ 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี 

1. วันมาฆบูชา 
2. วันวิสาขบูชา 
3. วันเสาร์เข้าวัด นัดกันท าบุญ 

สรุปและรายงานผลการด าเนินการ 

ต.ค. 2566 
ต.ค. 2566 
ต.ค. 2566 

 
 ก.พ.-มี.ค. 2567 
 พ.ค.-มิ.ย. 2567 
พ.ย.-ส.ค. 2567 
สิงหาคม 2567 

ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 
ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 
ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 
 
นางสาวพรรณวรท  แก้วดวงตา 
นางสาวพรรณวรท  แก้วดวงตา 
นางสาวพรรณวรท  แก้วดวงตา 
ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน   5,250 บาท 

 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 วันมาฆบูชา   2,000   2,000 2 
2 วันวิสาขบูชา   2,250   2,250 3 
5 วันเสาร์เข้าวัด นัดกันท าบุญ   1,000   1,000 2-4 
 รวมทั้งสิ้น   5,250   5,250  

 
การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   1. เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันส าคัญของศาสนา  
   2. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
   3. เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอด
ประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถ่ิน 
   4. เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมของชาติ  

 
- ประเมินโครงการ  
- สังเกต 

 
- แบบประเมิน 
- แบบสอบถาม 
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การประเมินผล(ต่อ) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวัน

ส าคัญของศาสนา  
2. นักเรียนได้ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญ

ของท้องถ่ินร่วมกับชุมชน โรงเรียน วัด 
4. นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียม ของ

ชาติ 

 
- ประเมินโครงการ  
- สังเกต 

 
- แบบประเมิน 
- แบบสอบถาม 
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โครงการ  สืบสานเส้นสายใยไหมสู่สายใยบวร 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
จุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ.2551   ซึ่งมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มี

ความสุข   มีศักยภาพในการศึกษาต่อ ประกอบอาชีพ และก าหนดจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ซึ่งหน่ึงในห้าข้อของจุดหมายก าหนดไว้คือ  นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างสิง่ที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมคีวามสุข (ข้อ 5 
ของจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ.2551 )     

โรงเรียนกระเทียมวิทยาเป็นโรงเรียนที่ต้ังอยู่ในชุมชนที่มีภูมิปัญญาด้านหม่อนไหม อยู่เป็นจ านวนมาก   ดังน้ันเพ่ือ
เป็นการเสริมสร้างให้นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยารู้จักรากเหง้าภูมิปัญญาท้องถ่ินในชุมชน ของตน รักการท างาน ท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความตระหนักในการอนุรักษ์ร่วมกัน ประกอบกับเป็นการจัดสภาพแวดล้อมเพ่ือบริการแหล่งเรียนรู้แก่
นักเรียนและชุมชนต่อไปอีกด้วย 

วัตถุประสงค์ 
ผลผลิต  

1.  นักเรียนมีความตระหนักในจิตส านึกเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยา หน่วยงานราชการและชุมชนที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือกันในการส่งเสริมให้

เยาวชนมีจิตส านึกในการสืบสานภูมิปัญญาไทย  
ผลลัพธ์ 

1.  โรงเรียนกระเทียมวิทยามีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ินเก่ียวกับวิถีชีวิตไหมกับชุมชน 
2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับความอนุเคราะห์จากชุมชนและหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริม

ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความรู้เก่ียวกับภูมิปัญญาท้องถ่ินของชุมชน 

เป้าหมาย 
1. โรงเรียนกระเทียมวิทยาเป็นแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านหม่อนไหม 

2. โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาด้านหม่อนไหม 

3. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคนมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับภูมิปัญญาด้านหม่อนไหม 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1  
 
2 
3 
4 
5 

ส ารวจความจ าเป็นและความต้องการในการเนินงาน 
น าเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือจัดท าโครงการ 
น าเสนอโครงการเพ่ือด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้ 
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
สรุป ประเมินผลโครงการ 
รายงานผู้บริหาร 

ตุลาคม   2566 
 

ตุลาคม   2566 
ตุลาคม   2566 

ธันวาคม 2566–สิงหาคม 2567 
สิงหาคม   2567 

นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
 

นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
นางกันธิมา   ยวงแก้ว 

 

งบประมาณที่ใช้ 
เงินงบประมาณอุดหนุนวิชาการ     จ านวน   20,000    บาท 

 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบ

ฯ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์-ครุภัณฑ์ เกี่ยวกับ
การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

      2 

2 ค่าวิทยากรให้ความรู้เก่ียวกับภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

      1-4 

3 ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน - 20,000 - -  20,000 1-4 
 รวม  20,000    20,000  

 

การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   1.  นักเรียนมีความตระหนักในจิตส านึกเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถ่ิน   
   2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยา หน่วยงานราชการและชุมชนที่เกี่ยวข้อง   
มีความร่วมมือกันในการส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตส านึกในการสืบสานภูมิ
ปัญญาไทย 

 

สอบถามความพึงพอใจ 
 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
   1.  โรงเรียนกระเทียมวิทยามีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ินเก่ียวกับ 
วิถีชีวิตไหมกับชุมชน 
   2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับความอนุเคราะห์จากชุมชน 
และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
และเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.  นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความรู้เก่ียวกับภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ของชุมชนมากข้ึน 

 
สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ  พัฒนาการจัดการเรียนรู้และนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นายธรรศ์พงษ์ นานวล และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ธันวาคม 2566  – สิงหาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เป็นกลุ่มสาระหลักของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ของโรงเรียนที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีทักษะความสามารถในการแสวงหาความรู้ รักการท างาน อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข  เน้นความรู้คู่คุณธรรม ดังน้ันเพ่ือเป็นการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนของกลุ่มสาระสงัคมศึกษา ศาสนา     
และวัฒนธรรม จึงควรได้รบัการจัดหาและผลิตสื่อใหส้อดคล้องกับกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการพัฒนานักเรียน
ในทุกด้านรวมทั้งการส่งเสริมการน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการประกวด แข่งขันเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีศักยภาพ
สูงสุดในทุกด้าน 

ดังน้ันจึงจัดโครงการน้ีข้ึนมาเพ่ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ซึ่งจะส่งผลต่อการ
พัฒนาการเรียนของนักเรียนและการพัฒนาการสอนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 

ผลผลิต  
     1. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

มีวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเพียงพอต่อ  
     2. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาท่ีมีความรู้ความสามารถด้านสังคมศึกษาได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมใหม้ี

การพัฒนาศักยภาพด้วยการร่วมกิจกรรมประกวด แข่งขัน ท่ีหน่วยงานต่างๆได้จัดข้ึน 
 ผลลัพธ์ 

     1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ รักการท างาน อยู่ร่วมกับบุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข ครูมีการปรับปรงุพัฒนาการจัดการเรียนการสอนมากข้ึน 
โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

     2. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีผลงานที่เกิดจากการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนผ่านการประกวด แข่งขัน ในกิจกรรม
ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
 

เป้าหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
 
 
 
 
 
 
 
5 

ประชุมชี้แจงโครงการ 
ประชุมคณะครูเพ่ือชี้แจงก าหนดแนวปฏิบัติ 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี 

1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอน หรือเพ่ือผลิตสื่อนวัตกรรมในกิจกรรมการ
เรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

2. เข้าร่วมกิจกรรมการประกวด แข่งขัน เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพของนักเรียนในกิจกรรมของหน่วยงาน
ต่าง ๆ 

สรุปและรายงานผลการด าเนินการ 

พฤศจิกายน 2566 
พฤศจิกายน 2566 
พฤศจิกายน 2566 

 
 มกราคม 2567 

  
 
 

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

 
สิงหาคม 2567 

ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 
ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 
ครูกลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ 
 
นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
    
 
 
นางกันธิมา   ยวงแก้ว 
 
 
นางกันธิมา   ยวงแก้ว 

 

งบประมาณที่ใช้ 
เงินงบประมาณ จากงบ อุดหนุนวิชาการ   จ านวน   20,000  บาท 

 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงใน

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 . จัดส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

การประกวด แข่งขัน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพของนักเรียนในกิจกรรม
ของหน่วยงานต่างๆ 

 20,000    20,000 2 

2 จัดซื้อผลิตสื่อจัดกิจกรรม     
การเรียนการสอน 

  10,000   10,000 2-4 

3 ปรับปรุงห้องกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาฯ 

  10,000   10,000 2-4 

4 พัดลมห้องกลุ่มสาระสงัคมศึกษา 
2 ตัว 

   5,000  5,000 2-4 

5 ส่งนักเรียนเข้าร่วมท าการ
ประกวด แข่งขัน 

 5,000    5,000 2-4 

 รวม  25,000 20,000 5,000  50,000  
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การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
     กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
มีผลงานการสง่เสริมและพัฒนานักเรียนโดยผ่านกิจกรรม
ประกวดแข่งขันด้านต่าง ๆ ท่ีหน่วยงานต่าง ๆ จัดข้ึน 

 

สอบถามความพึงพอใจ 
 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
     การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะความสามารถในการแสวงหาความรู้ 
รักการท างาน อยู่ร่วมกับบุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข ครมูีการ
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนมากข้ึน 
โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

 
สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ  โรงเรียนวิถีพุทธ  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษาที่  2  
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาที่  3  
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผูร้ับผิดชอบ  นางสาวอนุชิดา  ดวงสิน  และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมฯ  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา  
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง  
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวิถีพุทธด าเนินงานภายใต้กรอบอัตลักษณ์  29 ประการ ที่ผ่านการสังเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดยผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุ่งเน้นการน าหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการกับการ
บริหารจัดการในโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการก าหนดกรอบแนวคิดการด าเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธเบื้องต้นในสาระส าคัญ  3  
ด้าน คือภาพสรุปโรงเรียนวิถีพุทธ กรอบความคิดรูปแบบโรงเรียนวิถีพุทธ และแนวทางการด าเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ ซึ่ง
ด าเนินการพัฒนาผู้เรียน โดยใช้หลักไตรสิกขา  คือ ศีล  สมาธิ  ปัญญา อย่างบูรณาการ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการพัฒนา 
“การกิน  อยู่ ดู ฟังเป็น” คือ มีปัญญา มีวัฒนธรรมเมตตา เป็นฐานการด าเนินชีวิต โดยมีผู้บริหารและคณะครูเป็นกัลยาณมิตร
แห่งการพัฒนาภายใต้ปัญญาวุฒิธรรม  4  ประการ และเกิดประโยชน์แท้จริงต่อชีวิต และการด าเนินการของสถานศึกษาจะ
แสดงถึงการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่เป็นกัลยาณมิตรเอ้ือในการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

 
วัตถุประสงค์ 

ผลผลิต  
 1.  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
     2.  เพ่ือสร้างและพัฒนานวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนวิถีพุทธ 
     3.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิถีพุทธ  ได้อย่างมีคุณภาพ     
     4.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในตนเอง 
      5.  เพ่ือให้โรงเรียนมีป้ายพุทธศาสนสุภาษิต พระบรมราชโชวาทเตือนใจภายในโรงเรียน 

           6.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
      7.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องทั้งด้าน ศีล  สมาธิ  ปัญญา 
     8.  เพ่ือพัฒนานักเรียน เรื่อง  การกิน  อยู่  ดู  ฟัง  ให้เป็น 

      9.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ผลลัพธ์  
     1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  จริยธรรมตามหลักไตรสกิขา 
     2. ครูสร้างและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนวิถีพุทธ 
     3. โรงเรียนมีป้ายพุทธศาสนสุภาษิต พระบรมราโชวาทเตือนใจภายในโรงเรียน 
     4. ครูมีนวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ 
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เป้าหมาย 
      ด้านปริมาณ 

     1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนร้อยละ 80 
      2.  นักเรียนพัฒนา เรื่อง การกิน  อยู่  ดู  ฟัง เพ่ิมข้ึนร้อยละ 80 
      3.  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
     ด้านคุณภาพ 
      1.  ครจูัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิถีพุทธ  ได้อย่างมีคุณภาพ  
      2.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในตนเอง 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน    

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียมการ 
( Planning ) 

1.ประชุมวางแผน 
2.เขียนโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 

พฤศจิกายน 2566 นางสาวอนุชิดา  ดวงสินและ
คณะครูกลุ่มสาระสังคมฯ 

2. ข้ันด าเนินการ 
( Doing ) 

1. จัดท าป้ายพุทธศาสนสุภาษิตและพระบรม
ราโชวาท 
2. จัดหาสื่อวัสดุเสริมการเรียนรู้ในห้องจริยธรรม 

มกราคม  -มีนาคม  
2567 

นางสาวอนุชิดา  ดวงสินและ
คณะครูกลุ่มสาระสังคมฯ 

3. ข้ันตรวจสอบ       
และประเมินผล 
( Checking ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เก่ียวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการก าหนด 

มีนาคม-เมษายน 
2567 

นางสาวอนุชิดา  ดวงสินและ
คณะครูกลุ่มสาระสังคมฯ 

4. ข้ันปรับปรุง 
และพัฒนา 
( Action ) 

1.สรุปประเมินโครงการ 
2.จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม 2567 นางสาวอนุชิดา  ดวงสินและ
คณะครูกลุ่มสาระสังคมฯ 

 
งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบเรียนฟรี 15 ปี    จ านวน  54 ,000  บาท 
          
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จัดท าป้ายพระบรมราโชวาท

ติดตามอาคาร 
- 2,000 - 

 
- - 2,000 2,3 

2 จัดท าป้ายพุทธศาสนสุภาษิต
ติดตามอาคาร 

- 
 

2,000 - - 
 

- 2,000 2,3 

3 ค่ายคุณธรรม (เรียนฟรีคุณธรรม) - 50,000 - - - 50,000 2,3 
 รวม - 54,000 - - - 54,000  
(ถัวจ่ายได้ทุกกิจกรรม) 
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การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
1.  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
2.  เพ่ือสร้างและพัฒนานวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ใน

โรงเรียนวิถีพุทธ 
3.  เพ่ือให้โรงเรียนมีป้ายพุทธศาสนสุภาษิต พระบรมราชโชวาท

เตือนใจภายในโรงเรียน 
4.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม 
5.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องทั้งด้าน ศีล  สมาธิ  

ปัญญา และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

 
-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ ์
-  การประเมินผลการจัด
กิจกรรม 
-  การประเมินโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ 
-  การประเมินพฤติกรรม
นักเรียน ด้านคุณธรรม
และจริยธรรมนักเรียน 

 

- แบบสอบถาม 

-  แบบสัมภาษณ์ 
แบบสอบถาม 

- แบบประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

- แบบประเมินโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ 

- แบบประเมินพฤติกรรม
นักเรียนด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมนักเรียน 

ผลลัพธ์ 
1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  จริยธรรมตามหลักไตรสิกขา 
2. ครูสร้างและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ใน

โรงเรียนวิถีพุทธ 
3. โรงเรียนมีป้ายพุทธศาสนสุภาษิต พระบรมราโชวาทเตือนใจ

ภายในโรงเรียน 
4. ครูมีนวัตกรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางโรงเรียน

วิถีพุทธ 

-  การสอบถาม 
-  การสัมภาษณ ์
-  การประเมินผลการจัด
กิจกรรม 
-  การประเมินโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ 
-  การประเมินพฤติกรรม
นักเรียนด้านคุณธรรม
และจริยธรรมนักเรียน 

-  แบบสอบถาม 

-  แบบสัมภาษณ์  

- แบบประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

- แบบประเมินโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ 

- แบบประเมินพฤติกรรม
นักเรียนด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมนักเรียน 
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โครงการ   จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา หอ้งพยาบาล 
สนองกลยุทธ์ 3   
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC 01 
ผู้รับผิดชอบ   งานอนามัยโรงเรียนกระเทียมวิทยา  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ธันวาคม 2566 
 
หลักการและเหตุผล 
 ยาเป็นปัจจัยส าคัญในการรักษาความเจ็บป่วย  การบ าบัด  บรรเทาอาการ และก าจัดสาเหตุของโรค และยาท่ีมี
ให้บริการนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีไม่เพียงพอและบางส่วนหมดอายุ จึงต้องมีการจัดหาเพ่ือให้เพียงพอต่อความ
ต้องการของนักเรียนในยามเจ็บป่วยจะได้บรรเทาอาการได้อย่างทันท่วงทีก่อนน าส่งแพทย์ 
 
วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้มียาสามัญประจ าบ้านส าหรับให้บริการแก่นักเรียนและบุคลากรอย่างเพียงพอ 
2.  เพ่ือให้บริการยาและปฐมพยาบาลนักเรียน บุคลากรทางการศึกษาได้ทันท่วงที 
 

เป้าหมาย 
ด้านคุณภาพ 

- ห้องพยาบาลมียาเพียงพอกับความต้องการของผู้ป่วย 

- มีเวชภัณฑ์ยาท่ีมีคุณภาพเพ่ือบรรเทาอาการเจ็บป่วยของนักเรียนบุคลากรทางการศึกษา 
ด้านปริมาณ 

- นักเรียน ครูและบุคลากร ในโรงเรียนมียาสามัญประจ าบ้านรับประทานเพ่ือช่วยบรรเทาอาการเจ็บป่วยอย่าง
เพียงพอ 

 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

- เขียนโครงการเสนอผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

- จัดซื้อวัสดุ - อุปกรณ์ 

- ด าเนินการตามแผนการปฏิบัติงานโครงการ 

- สรุปประเมินโครงการ 

- รายงานผู้บริหารทราบ 
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กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
 งบประมาณเงินอุดหนุนวิชาการ      จ านวน 8,000     บาท 
 
กิจกรรมรายละเอียดในการใช้

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1.จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจ าบ้าน - 

 

- 

 

8,000 -  ธันวาคม      

2566 

รวม - - 8,000  -  

 
การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

-   ห้องพยาบาลให้บริการผู้ป่วยที่เป็น

นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา

ของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

-  สังเกตการเข้าใช้ห้องพยาบาลและ

การบันทึกการเข้าใช้ห้องพยาบาล 

-  บันทึกการเข้าใช้ห้องพยาบาล 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  มีเวชภัณฑ์ยาเพียงพอต่อความต้องการ 
2.  ผู้ป่วยได้รับยาที่มีคุณภาพเพ่ือการรักษาอาการป่วยเบื้องต้น 
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โครงการ  ป้องกัน เฝ้าระวังโรคไวรัสโคโรนา ( COVID-19 ) โรงเรียนกระเทียมวทิยา 
สนองกลยุทธ์  3 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1  
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC 01 
ผู้รับผิดชอบ   งานอนามัยโรงเรียนกระเทียมวิทยา  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ธันวาคม 2566 – มีนาคม 2567 
 
สถานการณ์/หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนกระเทียมวิทยามีหน้าท่ีรับผิดชอบดูแลนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา จึงมีมาตรการป้องกันการแพร่
ระบาดให้ทันต่อสถานการณ์ ตลอดจนป้องกันไม่ให้เกิดการแพร่ระบาดในวงกว้าง  ดังน้ันโรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงได้จัดท า
โครงการป้องกันเฝ้าระวังโรคไวรัสโคโรนา  

 
วัตถุประสงค์ 

1.  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับการตรวจคัดกรอง ร้อยละ 100 

2.  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรู้ในการเฝ้าระวังป้องกันตนเองและคนรอบข้างที่เกี่ยงข้อง  

 

วิธีด าเนินการ   
1. ประชุมชี้แจง รายละเอียดโครงการ แก่นักเรียน ครแูละบคุลากรทุกคน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน ครูและบคุลากรทุกคนเพ่ือเฝ้าระวังป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(Covid-19) 
3. คร ูบุคลากร นักเรียน มีแอลกอฮอล์/เจลล้างมือส าหรับพกติดตัวทุกคน 
4. สรุปและประเมินผลโครงการ พร้อมรายงานผลผู้บงัคับบญัชา 

 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
 งบประมาณเงินอุดหนุนวิชาการ      จ านวน  32,000  บาท 
 
กิจกรรมรายละเอียดในการใช้

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

จัดซื้ออุปกรณ์งานอนามัย - 

 

- 

 

32,000 - ธันวาคม 2566 – 

 มีนาคม 2567 

รวม - - 32,000    
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การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

-  นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา 

ได้รับการคัดกรองทุกคน 

- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
ดูแลรักษาสุขภาพเบื้องต้นของตนเอง
ให้ห่างไกลโรคไวรัสโคโรน่า (COVID-
19)  
- ไม่พบผู้ติดเชื้อภายในโรงเรียน 

-  สังเกตจากการผ่านจุดคัดกรอง -  แบบบันทึกการสังเกต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  มีการตรวจคัดกรองและเฝ้าระวังโรคโควิด 19 เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ให้กับ
นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียน  ร้อยละ 100  

2.  นักเรียนและผู้ปกครองมีความรูค้วามเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตามแนวทางการป้องกันควบคุมการระบาดได้ 
ร้อยละ 100   

3.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการดูแลรักษาสุขภาพเบื้องต้นของตนเองให้ห่างไกลโรคไวรัสโคโรน่า (COVID-
19)  
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โครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนดนตรี 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC   
ผู้รับผิดชอบ  นายทนงศักด์ิ เจียรนัย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
            ดนตรีเป็นวิชาอีกวิชาหน่ึงที่มีความส าคัญต่อการศึกษา ดนตรีสร้างประโยชน์มากมายให้กับโรงเรียน และชุมชน เช่น 
ช่วยผ่อนคลายให้กับนักเรียน ฝึกให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สร้างทักษะทางด้านดนตรีให้นักเรียนให้เกิดความ
ช านาญหรือแม้แต่จะน าเอาความรู้ความสามารถไปใช้เป็นอาชีพในอนาคต 

เน่ืองจากทางกลุ่มสาระศิลปะได้ตระหนักถึงความส าคัญในกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาดนตรี ปีที่ผ่านมาได้พา
นักเรียนไปร่วมการแข่งขันดนตรีหลายๆเวที โดยยืมเครื่องดนตรีจากโรงเรียนอื่นไปท าการแข่งขัน ท้ังวงสตริง วงโฟล์คซอง และ
วงโยธวาทิต เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้ใช้เครื่องดนตรีที่มีคุณภาพ ไม่เกิดปัญหาเวลาซ้อม และเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้เท่าเทียมกับกลุ่มสาระอื่นๆ 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  
    โรงเรียนมีเครื่องดนตรีที่พร้อมใช้ในการเรียนการสอนวิชาดนตรีอย่างมีประสิทธิภาพและแข็งแรงทนทานใช้ได้ยาวนาน 
 2. ผลลัพธ์  
    นักเรียนได้เรียนวิชาดนตรีอย่างเต็มศักยภาพในการถ่ายทอดสอนของครูผูส้อน 

เป้าหมาย 
     นักเรียนทุกๆคนของโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

ประชุมปรึกษา 
เขียนโครงการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินงาน 
สรุปรายงานผล 

15 พ.ย. 2566 – 30 ส.ค. 
2567 

นายทนงศักด์ิ  เจียรนัย 
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งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน   40,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 ติดต้ังพัดลมห้องดนตรี - - - 10,000 - 10,000 2 
2 จัดท าเพลงมาร์ชโรงเรียน 5,000 - - - - 5,000 2 
3 จัดซื้ออุปกรณ์ซ่อมแซมดนตรีสากล - - - 20,000 - 20,000 2 
4 ส่งเสริมความสามารถด้านดนตรี 5,000 - - - - 5,000 2 

รวม 10,000 - - 30,000 - 40,000  
  

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
    โรงเรียนมีเครื่องดนตรีที่พร้อมใช้ในการเรียนการสอนวิชา
ดนตรีอย่างมีประสิทธิภาพและแข็งแรงทนทานใช้ได้ยาวนาน 
 

 
- สังเกต 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
    นักเรียนได้เรียนวิชาดนตรีอย่างเต็มศักยภาพในการ
ถ่ายทอดสอนของครูผู้สอน 
 

 
- สังเกต 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
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โครงการ   ส่งเสริมประสบการณ์ด้านภาษาและวรรณคดีไทย 
แผนงานสนองกลยุทธ์ที่  1 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  มิถุนายน – กรกฎาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 ภาษาเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบต่อกันมายาวนานหลายยุค ประเทศไทยมีภาษาไทย  
เป็นของตนเองมานานกว่า 700  ปี นับต้ังแต่สมัยพ่อขุนรามค าแหงมหาราช ทรงประดิษฐ์อักษรไทยข้ึน เมื่อปี พ.ศ.1826   
และจารึกประวัติศาสตร์สโุขทัยบทแท่งศิลา หรือที่เราเรียกว่า "ศิลาจารึก" นับต้ังแต่อดีตพระมหากษัตริย์ นักปราชญ์ ราช
บัณฑิตของไทยก็ใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร ท้ังภาษาพูดและภาษาเขียนสืบทอดต่อกันมาในปัจจุบัน เทคโนโลยีการ
ติดต่อสื่อสารที่ทันสมัยเริ่มเข้ามามีบทบาทมากข้ึน ท าให้ภาษาไทยที่เป็นภาษาประจ าชาติได้รับผลกระทบจากเทคโนโลยีน้ีด้วย 
 โรงเรียนกระเทียมวิทยาร่วมกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ได้เล็งเห็นความส าคัญจึงได้จัดโครงการส่งเสริม
ประสบการณ์ด้านภาษาและวรรณคดีไทย ซึ่งประกอบไปด้วยกิจกรรมวันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรมค่าย
ทักษะภาษาไทย ประจ าปีการศึกษา 2567 เพ่ือส่งเสริมการแสดงออกทางภาษาอย่างเหมาะสม ส่งเสริมทักษะความสามารถ
พิเศษปลูกฝังพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่ดีงามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ปลกูฝังความรักความภาคภมูิใจ อนุรักษ์ภาษา
วิจิตร ให้สืบทอดไปยังชนรุ่นหลัง และตระหนัก    ในคุณค่าของภาษาไทย   
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 
    1.  นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรมค่ายทักษะภาษาไทย  
    2.  นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย 
    3.  นักเรียนแสดงออกทางภาษาไทยอย่างเหมาะสม 
 2.  ผลลัพธ์ 
    1.  นักเรียนตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชที่ได้ทรง
แสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดต่าง ๆ เกี่ยวกับภาษาไทย 
    2.  นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค ์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
    3.  นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
    4.  นักเรียนมีความสามารถทางภาษาไทยตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
    5.  นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางภาษาไทย  และตระหนักถึงคุณค่าของภาษาไทย 
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เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา เข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมวันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรมค่ายทักษะ

ภาษาไทย  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านด้านภาษาและวรรณคดี

ไทย พร้อมทั้งสืบสานมรดกทางภาษาไทย  และตระหนักถึงคุณค่าของภาษาไทย 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ 
     1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
     1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 
2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 
     2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
     2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการ 
3. ขั้นปฏิบัติงาน 
     3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
     3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
     3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
     3.4 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 
4. ประเมินผล 
     4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
     4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 
5. รายงาน 
     รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิด

ผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมวันสุนทรภู ่ มิถุนายน – กรกฎาคม 2567 ครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย 

2 กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ มิถุนายน – กรกฎาคม 2567 ครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย 

3 ค่ายวิชาการทักษะภาษาไทย มิถุนายน – กรกฎาคม 2567 ครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย 
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ      จ านวน   15,000.00  บาท 
2. เงินงบประมาณ เรียนฟรี        จ านวน   15,000.00  บาท 

                  รวมทั้งสิ้น  30,000.00  บาท 
 
 ที่ รายการ/กิจกรรม/ค า

ชี้แจง   ในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณรายจ่ายตามรายการ นอก
งบประมาณ 

รวม 
 

ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ 

 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า

ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมวันสุนทรภู ่ - 5,000 5,000 - - 10,000 3 
2 กิจกรรมวันภาษาไทย

แห่งชาติ 
- 2,000 3,000 - - 5,000 3 

3 ค่ายวิชาการทักษะ
ภาษาไทย 

- 7,500 7,500 - - 15,000 3 

 รวม - 14,500 15,500 - - 30,000  
 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
     1.  นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรมค่ายทักษะภาษาไทย  
     2. นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทาง
ภาษาไทย 
     3. นักเรียนแสดงออกทางภาษาไทยอย่างเหมาะสม 

 
-  สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
-  ผลงานนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 
-  แบบสังเกตเข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินผลงานนักเรียน 

ผลลัพธ์ 
     1.  นักเรียนตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณใน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชที่ได้ทรง
แสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดต่าง ๆ เกี่ยวกับ
ภาษาไทย 
     2.  นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
     3. นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
     4.  นักเรียนมีความสามารถทางภาษาไทยตามวัตถุประสงค์
ที่วางไว้ 
     5.  นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางภาษาไทย  
และตระหนักถึงคุณค่าของภาษาไทย 

 
-  การสังเกตความพึงพอใจ
ในการร่วมกิจกรรม 
-  ตอบแบบสอบถามการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยสูม่าตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2  
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง  
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 22 กล่าวไว้ว่า  
"การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องสง่เสริมใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ" ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ก าหนดคุณภาพของผู้เรียนไว้ในมาตรฐานที่ 1 และส านักมัธยมปลายมีเป้าหมายให้โรงเรียนมัธยมทุก
โรงเรียนพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน และผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมข้ึน ประกอบกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน " 
มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพตามมาตรฐานสากล และสอดคลองกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" ดังน้ันในการจัด                      
การเรียนการสอนเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐาน จะต้องส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักในคุณค่าของภาษาไทยพัฒนาทักษะแก่
ผู้เรียนให้เกิดผลสัมฤทธ์ิที่ดี จึงจ าเป็นอย่างย่ิงที่ครูจะต้องใช้กระบวนการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละกลุ่ม โดยการ
จัดกิจกรรมในวันส าคัญทางภาษาไทยอย่างหลากหลาย  เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดความตระหนัก รัก หวงแหน และเห็นคุณค่าของ
ภาษาไทย ในฐานะเป็นภาษาประจ าชาติ ส่งเสริมให้นักเรยีนได้ท ากิจกรรมต่างๆ ที่สอดคล้องกับความเป็นไทย และเข้าใจถึง
การด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ท าให้นักเรียนเกิดประสบการณ์ทางการเรียนรู้ที่หลากหลาย และยังส่งเสริม                   
ให้นักเรียนได้เข้าแข่งขันทักษะทางภาษาไทยที่หน่วยงานต่างๆ จัดข้ึน เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการต่ืนตัวในการเรียนรู้ 
พัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าย่ิงข้ึน ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการแสวงหาความรู้ได้กว้างขวางต่อไป 
รวมทั้งการส่งเสริมการพัฒนาครูใหค้รู เพ่ือให้เกิดกระบวนการ  และกิจกรรมในการพัฒนาหลากหลายรูปแบบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้เล็งเห็นถึงคุณค่าในการพัฒนาทักษะแก่ผู้เรียนตลอดจนครูผู้สอนจึงได้ร่วมประชมุ
หารือกับคณาจารย์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพ่ือจัดท าโครงการ / กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย
สู่มาตรฐานสากล เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

 
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  
       1. เพ่ือให้นักเรียนและครูเกิดความตระหนักถึงคุณค่าภาษาไทย 

     2. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์และมีศลิปะในการใช้ภาษาไทย 
     3. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้รักษาภาษาไทย เกิดความซาบซึ้ง มีความภาคภูมิใจ และน าภาษา 

มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
     4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึงความเป็นไทย ได้เข้าใจถึงการด าเนินชีวิตตามหลัก 

เศรษฐกิจพอเพียง 
     5. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
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2. ผลลัพธ์ 

           1. นักเรียนเห็นความส าคัญและมีความตระหนักถึงคุณค่าภาษาไทย 
     2. นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์และมีศิลปะในการใช้ภาษาไทย  
     3. นักเรียนช่วยกันรักษาภาษาไทย เกิดความซาบซึ้ง มีความภาคภูมิใจ และน าภาษามาประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 
     4. นักเรียนตระหนักถึงความเป็นไทย ได้เข้าใจถึงการด าเนินชีวิตตามหลัก 

เศรษฐกิจพอเพียง 
     5. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา เห็นความส าคัญและมีความตระหนักถึงคุณค่าภาษาไทย

กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์และมีศิลปะในการใช้ภาษาไทย และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ 
     1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
     1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 
2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 
     2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
     2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการ 
3. ขั้นปฏิบัติงาน 
     3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
     3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
     3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
     3.4 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 
4. ประเมินผล 
     4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
     4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 
5. รายงาน 
     รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิด

ผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
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ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระ

ภาษาไทย 
พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 นางสาวเจนจิรา ประสมพันธ์ 

2 กิจกรรมแข่งขันเกมต่อค าศัพท์ พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 นางสาวจิระนันท์ นนทะบุตร 
3 กิจกรรมอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 นางสาวเจนจิรา ประสมพันธ์ 

4 กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 นางสาวจิระนันท์ นนทะบุตร 

5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาไทย พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 นางสาวเกษมณี สืบสุข 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1.  เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน       25,000.00  บาท 
2.  เงินงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปี(วิชาการ)   จ านวน       10,000.00  บาท 

                               รวมทั้งสิ้น  35,000.00  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการ

สอนกลุ่มสาระภาษาไทย 
- - - 10,000 - 10,000 1-4 

2 กิจกรรมแข่งขันเกมต่อค าศัพท์ - - 10,000 - - 10,000 1-4 
3 กิจกรรมอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ - - 5,000 - - 5,000 1-4 
4 กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก - - 5,000 - - 5,000 1-4 
5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ

ทางภาษาไทย 
- - 5,000 - - 5,000 1-4 

 รวม - - 25,000 10,000 - 35,000  
 
การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 

     1. เพ่ือให้นักเรียนและครูเกิดความตระหนักถึงคุณค่าภาษาไทย 
     2. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์      
และมีศิลปะในการใชภ้าษาไทย 
     3. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้รักษาภาษาไทย เกิดความซาบซึ้ง       
มีความภาคภูมิใจ และน าภาษามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
     4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึงความเป็นไทย ได้เข้าใจถึง
การด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
     5. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

 
-  การประเมินผล 
-  การส ารวจ 
-  การทดสอบ 
-  การตรวจผลงาน 
 

 
-  แบบประเมินผล 
-  แบบส ารวจ 
-  แบบทดสอบ 
-  แบบตรวจผลงาน 
 



105 

 
การประเมินผล(ต่อ) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลลัพธ์ 
     1. นักเรียนเห็นความส าคัญและมีความตระหนักถึงคุณค่า
ภาษาไทย 
     2. นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์และมศีิลปะในการใช้
ภาษาไทย  
     3. นักเรียนช่วยกันรักษาภาษาไทย เกิดความซาบซึ้ง มีความ
ภาคภูมิใจ และน าภาษามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
     4. นักเรียนตระหนักถึงความเป็นไทย ได้เข้าใจถึงการด าเนินชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
     5. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

 
-  การประเมินผล 
-  การส ารวจ 
-  การทดสอบ 
-  การตรวจผลงาน 
 

 
-  แบบประเมินผล 
-  แบบส ารวจ 
-  แบบทดสอบ 
-  แบบตรวจผลงาน 
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โครงการ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 

สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 

รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC 04 

ผู้รับผิดชอบ   นายศรีชัย หวังสม ,นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร,ิ ,นายพิทยา  สาแก้ว, นายปณิธาน ศักด์ิสุภา   

                       นางกลุนันท์  สอนพรม นายสานิตย์  จุกแก้ว   และนางสาววรรณอุไร  ท าอินราช 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนกระเทียมวทิยา 

ลักษณะโครงการ ต่อเน่ือง 

ระยะเวลาด าเนินการ   พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

 

หลักการและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้นักเรียนเป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรม 

จริยธรรม และมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวังไว้ โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาน้ัน นอกจากจะด าเนินการด้วยการ

ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนแล้ว การป้องกันและช่วยเหลือแก้ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียนก็เป็นสิ่งส าคัญประการหน่ึงของ

การพัฒนา  เน่ืองจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากท้ังด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีต่าง ๆ ซึ่งนอกจากสง่ผลกระทบต่อ

ผู้คนในเชิงบวกแล้ว ในเชิงลบก็มีปรากฏเช่นกัน เช่น ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของยาเสพติด ปัญหา

ครอบครัว ปัญหาการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม  หรืออื่น ๆ  ที่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคนที่เกี่ยวข้อง ทาง

โรงเรียนจึงมีความตระหนักถึงความส าคัญที่จะต้องมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือให้มีกระบวนการท างานเป็นระบบมี

ความชัดเจนตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายให้ทุกโรงเรียนด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ  

เป็นรูปธรรมให้มีคุณภาพมาตรฐาน  เพ่ือปรับปรุงคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นมาตรการ  และ

หาทางป้องกันแก้ไขปัญหานักเรียนในทุกด้าน  จึงมีการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียน

และนอกโรงเรียน รวมทั้งมีวิธีการ  กิจกรรมและเครื่องมอืต่าง ๆ  ที่มีคุณภาพ  เพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความส าเร็จ

ของงานย่อมเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ ผลดีย่อมเกิดข้ึนกับทุกคนทั้งทางตรงและทางอ้อม ไม่ว่าจะเป็นคร ูนักเรียน

ผู้ปกครองชุมชน และสังคม 

 

วัตถุประสงค์ 

 1.  ผลผลิต 

     1. เพ่ือให้การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและประสิทธิภาพ 

     2. เพ่ือให้โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และชุมชน  มีการท างานประสานร่วมกนั

โดยผ่านกระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน 

     3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือ  ทั้งด้านการเรียน  สุขภาพ  พฤติกรรมและการอยู่รวมกันใน

สังคม 
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 2.  ผลลัพธ์ 

     1. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีการดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

     2. โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และชุมชน  มีการท างานประสานร่วมกันโดย

ผ่านกระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน 

     3. นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือ  ทั้งด้านการเรียน  สุขภาพ  พฤติกรรมและการอยู่รวมกันในสังคม 

ผู้ปกครองได้รับการช่วยเหลือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายหากเกิดอุบัติภัย 

 

เป้าหมาย 

1. ด้านปริมาณ 

   นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา  ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

 2. ด้านคุณภาพ 

     1. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีการดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

     2. โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และชุมชน  มีการท างานประสานร่วมกันโดย

ผ่านกระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน 

     3. นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือ  ทั้งด้านการเรียน  สุขภาพ  พฤติกรรมและการอยู่รวมกันในสังคม   

และผู้ปกครองได้รับการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย 

 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ 

     1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 

     1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 

2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 

     2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

     2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการ 

3. ขั้นปฏิบัติงาน 

     3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 

     3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

     3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 

     3.4 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินผล 

     4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 

     4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 
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5. รายงาน 

     รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิด

ผลดีต่อนักเรียนต่อไป 

 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองแก้ปัญหานักเรียนที่มีปัญหา 

กิจกรรมประกวดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมอบรมนักเรียนประจ าสัปดาห์ 

กิจกรรมเพราะรักจึงให ้

กิจกรรมปรับปรงุพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

พฤษภาคม –  ตุลาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567    

นายพิทยา สาแก้ว 

นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร ิ

นายปณิธาน  ศักด์ิสุภา 

นายสานิตย์ จุกแก้ว 

นายศรีชัย หวังสม 

นายปณิธาน  ศักด์ิสุภา 

นางกุลนันท์   สอนพรม 

นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร ิ

 

งบประมาณที่ใช้ 

  เงินงบประมาณจากงบอุดหนุนวิชาการ  (รายการที่ 1 – 7)                จ านวน    62,500  บาท 

เงินงบเรียนฟรี 15 ปี (รายการที่ 8)     จ านวน  130,000 บาท 

เงินรายได้สถานศึกษา (รายการที่ 8)      จ านวน    77,750  บาท 

                                             รวมทั้งสิ้น   270,250  บาท   

                                                                                                    

ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน - 30,000 - - - 30,000 1-4 

2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน - 15,000 - - - 15,000 1-4 

3 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองแก้ปัญหา

นักเรียนที่มีปัญหา 

- 3,000  - - 3,000 1-4 

4 กิจกรรมประกวดระบบการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

- 10,000  - - 10,000 1-4 

5 กิจกรรมอบรมนักเรียนประจ า

สัปดาห์ 

- 1,500  - - 1,500 1-4 

6 กิจกรรมเพราะรักจึงให ้ - 1,000 - - - 1,000 1-4 
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ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

7 กิจกรรมปรับปรงุพัฒนาพฤติกรรม

นักเรียน 

 2,000    2,000 1-4 

8 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน(ใช้งบเรียนฟรี 

ICT จ าวนวน 130,000 บาท และ

เงินเก็บเพ่ิมจากนักเรียน 77,750 

บาท 

 130,000   77,750 207,75

0 

1-4 

 รวม  192,500   77,500 270,25

0 

 

 

การประเมินผล 
  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต   
    1. เพ่ือให้การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและประสิทธิภาพ 
    2. เพ่ือให้โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง  และชุมชน  มีการท างานประสานร่วมกัน 
โดยผ่านกระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน 
    3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือ  ทั้งด้านการเรียน  
สุขภาพ  พฤติกรรมและการอยู่รวมกันในสังคม  

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
    1. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีการดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหานักเรียน
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
    2. โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง  และชุมชน  มีการท างานประสานร่วมกัน 
โดยผ่านกระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน 
    3. นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือ  ทั้งด้านการเรียน  สุขภาพ  

พฤติกรรมและการอยู่รวมกันในสังคม 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการ  พัฒนากิจกรรมสภานักเรียน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  04 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิริ นายณรงค์กร  สิทธิจันทร์  และนายศุภกิตต์ิ แก่นอินทร์  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทัว่ไป 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน  2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 สภานักเรียน เป็นกิจกรรมหน่ึงของนักเรียน ท่ีช่วยปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยมความเป็นประชาธิปไตย ให้กับนักเรียน 
เพ่ือเติบโตเป็นพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ เป็นต้นกล้าประชาธิปไตยที่มั่นคง เข้มแข็งของสังคมไทย การด าเนินงาน
สภานักเรียนเปรียบเสมือนเวทีส าหรับฝึกให้นักเรียนเป็นนักประชาธิปไตยอย่างแท้จริง คือ รู้จักการเป็นผู้ให้ ผูร้ับ ผู้น าและผู้
ตามท่ีดี มีความรับผิดชอบในหน้าท่ี ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง ท าให้รูจ้ักคิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น เป็นสมาชิกที่ดีของหมู่
คณะ รู้จักใช้สิทธิและหน้าท่ีในทางที่ถูกต้อง มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออกในทางที่ดี ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น เคารพ
ในกฎกติกาและมติของสังคม มีความสามคัคี ให้เกียรติผูอ้ื่น เป็นเยาวชนที่มีคุณค่าต่อสังคม และเป็นอนาคตของชาติสืบไป อีก
ทั้งส่งเสริมการเรียนการสอนตามหลักสูตรปัจจุบันที่มุ่งเน้นความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ โรงเรียนกระเทียม
วิทยา เล็งเห็นความส าคัญของกิจกรรมสภานักเรียน จึงได้จัดท าโครงการพัฒนากิจกรรมสภานักเรียนข้ึน 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

    เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสภานักเรียนให้เข้มแข็งและย่ังยืน  ให้นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าท่ีตามหลักธรรมาภิบาล 
ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข โดยเคารพกฎ  กติกา ในการด าเนินงานของสังคม และมีส่วนร่วมในการ
บริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์ ให้เป็นสังคมที่มีคุณค่าและอยู่ด้วยกัน อย่างมีความสุข 
 2. ผลลัพธ์ 

   นักเรียน ครู และผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจในกระบวนการท างานของสภานักเรียน 
ส่งเสริมการด าเนินงานของสภานักเรียนในโรงเรียน มีความพร้อมในการจัดกิจกรรม มคีวามคิด ริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถ
วิเคราะห์ปัญหาเกี่ยวกับการศึกษาสังคม โดยยึดหลักนิติธรรมได้ เป็นบุคคลที่มศีักยภาพ มีความตระหนักในการเคารพกฎ
กติกาของสังคม 
 
เป้าหมาย 
           1. ด้านปริมาณ 

   นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการท างานของสภานักเรียน คิดเป็นร้อยละ 80  
2. ด้านคุณภาพ  
   โรงเรียนกระเทียมวิทยาด าเนินพัฒนาสภานักเรียนอย่างต่อเน่ืองตามวิถีประชาธิปไตย  ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกัน

ในสังคมอย่างสงบสุข และมีความสุข เคารพกฎ กติกาของสังคม  มีจิตอาสาพัฒนาการด าเนินงานทุกส่วน  ได้อย่างเข้มแข็ง
และย่ังยืน 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ 

     1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 

     1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 

2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 

     2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

     2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการ 

3. ขั้นปฏิบัติงาน 

     3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 

     3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 

     3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 

     3.4 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินผล 

     4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 

     4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 

5. รายงาน 

     รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิด

ผลดีต่อนักเรียนต่อไป 

 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 

 

2 

3 

4 

5 

กิจกรรมอบรมสัมมนาพัฒนาศักยภาพความ

เป็นผู้น าสภานักเรียน 

กิจกรรมศึกษาดูงานสภานักเรียน.  

กิจกรรมเลือกต้ังประธานสภานักเรียน 

กิจกรรมเด็กดีศรีกระเทียม 

กิจกรรมปรับปรงุประชาสัมพันธ์สภานักเรียน 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

นายณรงค์กร  สิทธิจันทร ์

 

นายณรงค์กร  สิทธิจันทร ์

นายณรงค์กร  สิทธิจันทร ์

นายศุภกิตต์ิ แก่นอินทร์  

นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิร ิ
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งบประมาณที่ใช้ 

  เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ  (รายการที่ 1-6)  จ านวน  30,000  บาท 

                        
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบ

แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 

 

2 

3 

4 

5 

 

กิจกรรมอบรมสัมมนาพัฒนาศักยภาพ

ความเป็นผู้น าสภานักเรียน 

กิจกรรมศึกษาดูงานสภานักเรียน.  

กิจกรรมเลือกต้ังประธานสภานักเรียน 

กิจกรรมเด็กดีศรีกระเทียม 

กิจกรรมปรับปรงุประชาสัมพันธ์สภา

นักเรียน 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

5,000 

 

5,000 

3,000 

2,000 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

15,000 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

5,000 

 

5,000 

3,000 

2,000 

15,000 

1 – 4  

 

1 – 4 

1 – 4 

1 – 4 

1 – 4 

 

 รวม - 20,000 - 15,000 - 30,000  

 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 

     เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสภานักเรียนให้เข้มแข็งและย่ังยืน  

ให้นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าท่ีตามหลักธรรมาภิบาล  

ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข โดย

เคารพกฎ  กติกา ในการด าเนินงานของสังคม และมีส่วนร่วม

ในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์ ให้เป็น

สังคมที่มคีุณค่าและอยู่ด้วยกัน อย่างมีความสุข 

 

- ประเมินจากแบบสอบถามและ

สังเกตพฤติกรรม 

- ประเมินผลจากการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- รายงานผลการด าเนินงาน 

 

 

แบบสอบถาม/สังเกต 

แบบรายงานผลการด าเนินงาน 

 

 

 

ผลลัพธ์ 

     นักเรียน ครู และผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียนมีความรู้ 

ความเข้าใจในกระบวนการท างานของสภานักเรียนส่งเสรมิ

การด าเนินงานของสภานักเรียนในโรงเรียน มีความพร้อมใน

การจัดกิจกรรม มคีวามคิด ริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถ

วิเคราะห์ปัญหาเกี่ยวกับการศึกษาสังคม โดยยึดหลักนิติธรรม

ได้ เป็นบุคคลที่มีศักยภาพ มีความตระหนักในการเคารพกฎ

กติกาของสังคม 

 

- ประเมินจากแบบสอบถามและ

สังเกตพฤติกรรม 

- ประเมินผลจากการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- รายงานผลการด าเนินงาน 

 

แบบสอบถาม/สังเกต 

แบบรายงานผลการด าเนินงาน 
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โครงการ  FLAD (Foreign Language Activities Development) 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  1 , 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

โลกปัจจุบันเป็นโลกแห่งการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนน้ัน จ าเป็นอย่างย่ิง  
ที่ผู้เรียนจะต้องฝึกทักษะทั้ง  4  ด้าน  ได้แก่  ทักษะการฟัง , พูด , อ่าน  และเขียน รวมทั้งจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสรมิให้ผู้เรียนได้
เกิดความเข้าใจเก่ียวกับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา และเพ่ือให้เกิดความเข้าใจเกิดการเรียนรู้มากย่ิงข้ึน  อีกท้ังสื่อสารสนเทศ
และเทคโนโลยีมีความส าคัญต่อการเรียนรู้เป็นอย่างมาก  จึงสมควรอย่างย่ิงที่ต้องจัดกิจกรรมเสริมที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
ให้มากที่สุด  อีกท้ังสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีมีความส าคัญต่อการเรียนรู้เป็นอย่างมาก  ดังน้ันในระยะเวลาของการ
ด าเนินการอาจเกิดการช ารุดของสื่ออุปกรณ์อิเลคทรอนิกส์ต่างๆเหล่าน้ีได้   จึงจ าเป็นต้องมีการดูแล ตรวจสอบและปรับปรุง
สื่อต่างๆ เหล่าน้ีเพ่ือให้พร้อมในการใช้งานได้ตลอดเวลา โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนภาษาองักฤษจึงเป็นการ
พัฒนาการเรียนรู้ได้อย่างดี 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

    1. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาเกิดเจตคติที่ดีต่อภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษและภาษาจีน) 

    2. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
    3. เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์และสารสนเทศในห้องเรียน ท าให้การจัดการเรียนการสอน

เกิดประสิทธิผลอย่างเต็มประสิทธิภาพ และยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงข้ึน 
    4. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงนอกห้องเรียน 

 2. ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาเกิดเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
2. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
3. นักเรียนเกิดทักษะการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์และสารสนเทศในห้องเรียน ท าให้การจัดการเรียนการสอนเกิด

ประสิทธิผลอย่างเต็มประสิทธิภาพ และระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
4. นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงนอกห้องเรียน 

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

     1. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา เข้าร่วมกิจกรรม 
     2. จัดหาครูต่างชาติ หรืออาสาสมัครต่างชาติ อย่างน้อย 1 คน/ปี 
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เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้รับการพัฒนาทักษะการฟัง – พูด ด้านภาษา 

และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมั่นใจ 
 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
1. ขั้นเตรียมการ 
     1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
     1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 
2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 
     2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
     2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการ 
3. ขั้นปฏิบัติงาน 
     3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
     3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
     3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
     3.4 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 
4. ประเมินผล 
     4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
     4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 
5. รายงาน 
     รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิด

ผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
 
4 
 
 
 
5 
 
6 
 
7 

กิจกรรมวันครสิต์มาส 
กิจกรรมวันตรุษจีน 
Amazing Surin in One Day 
 
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศ (สนับสนุนการแข่งขัน
ละครสั้นภาษาอังกฤษ/ภาษาจีน, โครงงาน
ภาษาอังกฤษ/ภาษาจีนทุกระดับ) 
พัฒนากิจกรรม Crossword และพา
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในรายการต่างๆ 
พัฒนาสื่อกลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมจัดหาครูชาวต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

พฤศจิกายน – ธันวาคม 2566 
มกราคม – มีนาคม 2567 
มกราคม – มีนาคม 2567 

 
พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

 
 
 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 

ครูกลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 
ครูทัศนีย์ ต้องถือดี 
ครอูัมรินทร์ จงหาญ , 
ครูนฤวรรณ วงแหวน 
ครูกลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 
 
 
 
ครูนิลเนตร  ฉัตรเชาว์ลัย และ 
ครูนิตยา  พระงาม 
ครูกลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 
 
ครูกลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณอุดหนุน วิชาการ     จ านวน    50,000.00   บาท        
   (***รายการที่ 1-6) 
2. เงินรายได้สถานศึกษา      จ านวน   379,000.00   บาท 
   (***รายการที่ 7-8  เงินรายการค่าจ้างครูชาวต่างประเทศ) 
3. เงินรายได้สถานศึกษา      จ านวน    53,227.00   บาท 
   (***รายการที่ 9   เงินรายการค่าจัดการเรียนการสอนภาษาจีน) 
               รวมทั้งสิ้น  482,227.00   บาท 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมวันครสิต์มาส - 5,000 - -  5,000 1 
2 กิจกรรมวันตรุษจีน - 5,000 - -  5,000 2 
3 Amazing Surin in  

One Day (รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
การท่องเท่ียว ระดับชั้น ม.6) 

- 5,000 - -  5,000 2 

4 พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศ  
(สนับสนุนการแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ/ภาษาจีน, โครงงาน
ภาษาอังกฤษ/ภาษาจีน  ทุกระดับ) 

- 15,000 - -  15,000 1-4 

5 พัฒนากิจกรรม Cross Word และพา
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในรายการ
ต่างๆ 

- 10,000 - -  10,000 1-4 

6 พัฒนาสื่อกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- 10,000 - -  10,000 1-4 

7 กิจกรรมจัดหาครูชาวต่างประเทศ (ครู
อาสา) 

70,000 - - -  70,000 1-4 

8 กิจกรรมจัดหาครูชาวต่างประเทศ (ครู
จ้าง) 

309,000 - - -  309,000 1-4 

9 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีน 

53,227     53,227  

 รวม 432,227 50,000    482,227  
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การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
  1. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาเกิด
เจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ 
  2. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาได้ฝึก
ทักษะภาษาอังกฤษ 
  3. เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์และสารสนเทศใน
ห้องเรียน ท าให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิผลอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ และยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงข้ึน 
  4. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงนอกห้องเรียน 

 
สอบถามความพึงพอใจ 

 
1. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
2. ภาพถ่าย 

ผลลัพธ์ 
  1. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาเกิดเจตคติ
ที่ดีต่อภาษาอังกฤษ 
  2. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาได้ฝึกทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
  3. นักเรียนเกิดทักษะการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์และสารสนเทศในห้องเรียน 
ท าให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิผลอย่างเต็มประสิทธิภาพ และ
ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
  4. นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จรงินอกห้องเรียน 

 
สอบถามความพึงพอใจ 

 
1. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
2. ภาพถ่าย 
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โครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านเทคโนโลยี 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นายวชิรา  พาเจริญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 22567 

หลักการและเหตุผล 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการ ซึ่งความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี เป็นหน่ึงในสมรรถนะที่ต้องเกิดกับผู้เรียนโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเลือก และใช้ เทคโนโลยีด้าน
ต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรมเพ่ือสนองนโยบายดังกล่าวงานคอมพิวเตอร์จึงได้วางแผนพัฒนา
คุณภาพครูไปพร้อมกับจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักเรีย นให้มีสมรรถนะ
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ตามหลักสูตรก าหนดและรู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบัน 

วัตถุประสงค์ 
 ผลผลิต  

     หุ่นยนต์และอุปกรณ์เครื่องมือส าหรับใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ผลลัพธ์  
     1. นักเรียนมีทักษะการเขียนโปรแกรมและทักษะในการใช้เครื่องมือส าหรับหุ่นยนต์ 
     2. นักเรียนได้ขับเคลื่อนสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีโดยผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
       1. ได้รับหุ่นยนต์จ านวน 1 ชุด  พร้อมอุปกรณ์เครื่องมือเพ่ือการศึกษา  

     2. ร้อยละ 100 หุ่นยนต์และอุปกรณ์เครื่องมือสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนมีทักษะการเขียนโปรแกรมและทักษะในการใช้เครื่องมือ  ส าหรับหุ่นยนต์ 
     2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์  
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ข้ันเตรียมการ (P)  

1.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
1.2 ขออนุมัติโครงการ 

พฤศจิกายน 2566 นายวชิรา  พาเจริญ 

2 ข้ันด าเนินการ (D)  
2.1 ส ารวจและสืบค้นรายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ 
2.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
2.3 แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
2.4 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุอุปกรณ์ 
2.5 ด าเนินตามโครงการ 
2.5.1 การจัดการเรียนรู้ด้วยหุ่นยนต์ 
2.5.2 กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์  

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

นายวชิรา  พาเจริญ 

3 ข้ันนิเทศติดตามผล (C)  
3.1 ก ากับและติดตามการด าเนินโครงการ 

พฤศจิกายน 2566 – 
สิงหาคม 2567 

นายวชิรา  พาเจริญ 

4 ข้ันสรุปและประเมินผล (A) 
4.1 ด าเนินการสรุป/ประเมินผล 
4.2 จัดท ารายงาน/สรุปโครงการเสนอผู้บริหาร
โรงเรียนเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาโครงการครัง้ต่อไป 

สิงหาคม 2567 นายวชิรา  พาเจริญ 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ  จ านวน 35,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
 กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้าน

วิชาการคอมพวิเตอร ์
       

1 การแข่งขันหุ่นยนต์ งาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ปีการศึกษา 2566 

 2,000    2,000 1,2 

2 การแข่งขันหุ่นยนต์ ส.ส.ท.  
ชิงแชมป์ประเทศไทย ประจ าปี 
2567 

 3,000    3,000 2,3 
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ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
 กิจกรรมทักษะด้านหุ่นยนต์และ

อุปกรณ์ 
       

3 หุ่นยนต์ POP-BOT X2    8,000  8,000 1,2 
4 เครื่องพิมพ์ 3 มิติ  

elegoo neptune 4 pro 
   14,000  14,000 1,2 

5 สว่านไขควงไร้สาย  
Makita HP333DWYE  

   4000  4000 1,2 

6 เลื่อยฉลุไฟฟ้า MOTO SAW รุ่น 
MS20-1/5 F013MS20JA 

   4000  4000 1,2 

 

การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   หุ่นยนต์และอุปกรณ์เครื่องมือส าหรับใช้จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

 
– สังเกตวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ 
– สังเกตผลการใชง้าน 

 
- สรุปผลการด าเนินงาน/ 
โครงการ/เอกสารที่ 
เก่ียวข้อง 

ผลลัพธ์ 
-  นักเรียนมีทักษะการเขียนโปรแกรมและทักษะในการใช้
เครื่องมือส าหรับหุ่นยนต์ 
-  นักเรียนได้ขับเคลื่อนสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
โดยผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

 
– สังเกตการปฏิบัติ 
 
– ผลการเข้าร่วมกิจกรรม 
– เกียรติบัตร 

 
– แบบบันทึกการปฏิบัติ 
 
– แบบลงทะเบียนการเข้า 
ร่วมกิจกรรม 
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โครงการ  ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
สนองกลยุทธ์ ที่ 1 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC 01 
ผู้รับผิดชอบ  นายกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ โดยปรับลดเวลาเรียนของเด็ก
ให้น้อยลง เป็นการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาปรับลดชั่วโมงเรียนบาง
วิชาให้น้อยลง แต่ต้องไม่กระทบเน้ือหาหลักที่เด็กๆ ควรเรียนรู้ ครูต้องใช้ความสามารถในการอธิบายและบูรณาการให้
ครบถ้วนอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน และก าหนดให้สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ใหผู้้เรียนอย่างหลากหลาย เพ่ือ
เพ่ิมพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ความมีน้ าใจต่อกัน การท างานเป็นทีม กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ค้นหาศักยภาพและความชอบของ
ตนเอง 

โรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้น านโยบายน้ีสู่การปฏิบัติ โดยได้จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนตามความ 
ต้องการ ความสามารถ และความสนใจ มีกิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือก  โดยได้จัดกิจกรรมการลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้ ในระดับชั้น ม.1-3   จ านวนทั้งสิ้น 15 กิจกรรม ในรูปแบบกิจกรรม 4H   เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเป้าหมายที่
ก าหนดต่อไป                
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
2. เพ่ือฝึกทักษะในการคิดวิเคราะห์ให้แก่นักเรียน 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ ความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
4. เพ่ือให้ผู้ปกครอง และผู้เก่ียวข้องมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
 
เป้าหมาย 

1. เชิงปริมาณ  
     1.1 นักเรียนระดับชั้น ม.1 – 3  จ านวน 437 คน ได้เรียนรู้กิจกรรมต่างๆ ตามความสนใจและความถนัดของ

ตนเอง 
2. เชิงคุณภาพ  
     2.1 นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกทักษะ มีจินตนาการในการสร้างสรรค์ผลงาน และสามารถน าไปสู่การประกอบ

อาชีพในอนาคตได้ 
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ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ 
 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุม วางแผนการด าเนินงาน พฤศจิกายน 2566 ครูผูส้อนกิจกรรมต่างๆ 
2 ด าเนินการตามแผนการจัดกิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 2/2566 
พฤศจิกายน 2566 – กุมภาพันธ์ 2567 ครูผูส้อนกิจกรรมต่างๆ 

3 ด าเนินการจัดกิจกรรมน าเสนอผลงานนักเรียน 
ในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 

กุมภาพันธ์ 2567 ครูผูส้อนกิจกรรมต่างๆ 

4 ด าเนินการตามแผนการจัดกิจกรรม 
ภาคเรียนที่ 1/2567 

พฤษภาคม – สิงหาคม 2567 ครูผูส้อนกิจกรรมต่างๆ 

5 สรุปประเมินผล สิงหาคม 2567 ครูผูส้อนกิจกรรมต่างๆ 
6 จัดท ารูปเล่มเผยแพร่ สิงหาคม 2567 ครูผูส้อนกิจกรรมต่างๆ 

 
งบประมาณ        

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ  จ านวน     16,000  บาท 
 
 
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงใน
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 จัดซื้ออุปกรณ์การสอนประกอบ
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

- - 8,000 - - 8,000 1 - 2 

2 ด าเนินการแสดงผลงานของ
นักเรียนในกิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

- 4,000 - - - 4,000 4 

3 จัดซื้ออุปกรณ์การสอนประกอบ
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

- - 8,000 - - 8,000 3 – 4  

 รวม 20,000  
 
การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 

1.     นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านต่าง ๆ ที่
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ก าหนด 

2. 

 
1. การน าเสนอผลงานนักเรียน 
2. ความพึงพอใจในคุณภาพของ
วัสดุ – อุปกรณ์  

 
1. แบบประเมินผลงาน 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

 
ผลลัพธ ์
    นักเรียน มีทักษะพ้ืนฐานการใช้ชีวิต เพ่ิมพูน
ทักษะการคิดวิเคราะห์ ร้อยละ 80 
 

 
1. การน าเสนอผลงานนักเรียน 
2. ความพึงพอใจในคุณภาพของ
วัสดุ-อุปกรณ์ 

 
1. แบบประเมินผลงาน 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้ท ากิจกรรมตามความถนัดและสนใจ 
2. นักเรียนมีผลงานที่สามารถน ามาจัดแสดงและจัดจ าหน่ายได้ 
3. นักเรียนเกิดความรู้และทักษะ และเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
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โครงการ  ปรับปรุงสารสนเทศห้องส านักงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวชาภา จันทเขต  นางนิตยาพระงาม 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ธันวาคม 2566 – มกราคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานวิชาการ เป็นงานอีกงานหน่ึงที่ต้องให้บริการ สื่อสาร  ประสานสัมพันธ์ใน
รูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์ส าหรับโรงเรียนและชุมชน เป็นงานที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศกึษาของ
โรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตรโรงเรียนกระเทียมวิทยา เป็นโรงเรียนที่เปิดโอกาสทางการศกึษาให้แก่
เยาวชนทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรมน าความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงเพ่ือให้การท างานเป็นไป
ด้วยดีและมีประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  การกระจายการบริหารงานภายในองค์กร
เป็นการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง การอ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้
มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

วัตถุประสงค์ 
ผลผลิต  

      1. บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึน 

2. พัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารงานวิชาการใหม้ีระเบียบเรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้อย่างเป็นข้ันตอน
และมีระบบแบบแผน 

3. ห้องส านักงานมีความสวยงามเป็นระเบียบ 
ผลลัพธ์  

 กลุม่บรหิารงานจดัเก็บเอกสาร งานสนเทศวชิาการ เป็นระเบียบ และอ านวยความสะดวกแก่ผูม้ารบับรกิาร  
สนับสนุน ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
เป้าหมาย 

นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา  ผู้ปกครอง และผู้มารับบริการทุกคน 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ พฤศจิกายน 2566 นางสาวชาภา จันทเขต 
2 ด าเนินการตามโครงการ ธันวาคม 2566 – มีนาคม 2567 นางสาวชาภา จันทเขต 
3 ประเมินผล สรุป รายงานผล มีนาคม 2567 นางสาวชาภา จันทเขต 
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งบประมาณที่ใช้ 

 เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ    จ านวน  33,000  บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1. เก้าอี้ส านักงาน - - - 24,000 - 24,000  
2 เครื่องพิมพ์ Canon - - - 5,000 - 5,000  
4 ป้ายนิเทศส านักงานวิชาการ - - 4,000  - 4,000  
 รวม - - 4,000 29,000 - 33,000  

 
การประเมินผล  
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
    1.  บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วย
ความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมีประสิทธิภาพ    มากย่ิงข้ึน 
    2.  พัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารงานวิชาการให้
มีระเบียบเรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้อย่างเป็นข้ันตอนและมี
ระบบแบบแผน 

 
ตอบแบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
    กลุ่มบริหารงานวิชาการได้อ านวยความสะดวกแก่ผู้มารับ
บริการ  สนับสนุน ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียน
ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
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โครงการ จัดซื้อวัสดุเพื่อพฒันาการเรียนการสอน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวชาภา จันทเขต 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน จ าเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์  ส าหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  ซึ่งจะช่วยเอื้อ

ต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลดีย่ิงข้ึน  โรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการการจัดซื้อ
จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ข้ึน 

 
วัตถุประสงค์ 

ผลผลิต  
    เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
ผลลัพธ์  

          โรงเรียนมีวัสดุเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียน 
 

เป้าหมาย 
               นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา  จ านวน 831 คน 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน  
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ พฤศจิกายน 2566 ครูชาภา จันทเขต 
2. ด าเนินการจัดซื้อวัสดุตามโครงการ พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 ครูชาภา จันทเขต 
3. ประเมินผล สิงหาคม 2567 ครูชาภา จันทเขต 
4. สรุป รายงานผล สิงหาคม 2567 ครูชาภา จันทเขต 
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งบประมาณที่ใช้     งบอุดหนุนวิชาการ    จ านวน  450,000 บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จัดซื้อวัสดุเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอน 
- - 450,000   - - 450,000    

 

การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน          
ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 

 
ตอบแบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
    โรงเรียนมีวัสดุเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือใช้ในการ
บริการจัดการภายในโรงเรียน 
 

ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
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โครงการ   พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ การสื่อสารโรงเรียนกระเทียมวิทยา(ICT) 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ที่ 3 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา  ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC  01, 04 
ผู้รับผิดชอบ   นายสมภพ ประดับสุข , นายวชิรา พาเจริญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน  2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนกระเทียมวิทยา มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ด้านระบบสารสนเทศและการสื่อสาร มีการปรับปรุง ซ่อมแซม 
บ ารุงครุภัณฑ์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของโรงเรียน ระบบเครือข่ายและการให้บริการด้านอินเตอร์เน็ตที่ยังต้องมี
การติดต้ังและขยายระบบเครือข่ายไร้สายให้ครอบคลุมการใช้งานทั้งนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบเฝ้าระวังและรักษาความปลอด CCTV จึงได้จัดท าโครงการน้ีเพ่ือให้โรงเรียนได้พัฒนาต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

เพ่ือปรับปรุง ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร ซ่อมแซมและบ ารุงครุภัณฑ์ พัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ระบบ 
CCTV โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ตลอดการใช้งาน  

 

 2.  ผลลัพธ์   
โรงเรียนมีครุภัณฑ์ที่สามารถใชง้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพและระบบ 

CCTV ที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เป้าหมาย 
ครู – นักเรียน  และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 

  
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

ตุลาคม 2566 
พฤศจิกายน 2566 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

กันยายน  2567 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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งบประมาณที่ใช้ 
1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .  จ านวน    57,390 บาท 

 
 รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง        

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ค่าเช่าhost : www.ktv.ac.th 3,210     3,210 1-4 
2 อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสื่อ

ออนไลน์ DLIT 
 3,000  

  3,000 1-4 

3 กล่องแยกจอ HDMI Splitter 1:4 
(4K) MAGICTECH  2 ตัว/500 

  
1,000   1,000 1-4 

4 Cable HDMI (V.1.4) M/M (20M) 
สายถัก TOP TECH TP88 
สายส่งสัญญาณ HDMI ยาว 20 
เมตร (M/M) 1 เส้น/600 

  

 600  600 1-4 

5 Cable HDMI (V.1.4) M/M (15M) 
สายถัก TOP TECH TP88 
สายส่งสัญญาณ HDMI ยาว 15 
เมตร (M/M) 4 เส้น/500 

   

2,000  2,000 1-4 

6 GLINK GL-007 อแดปเตอร์ หัว
แปลง Type C ไปเป็น HDMI ( 
GL007 USB TYPE C to HDMI 
CONVERTER ) 2 ตัว/450 

   

900  900 1-4 

7 Converter Lightning 4 in1 
ONTEN (OTN-7585C) 4 in 1 
Lightning to HDMI+VGA ,audio 
dongle +micro adapter. 2 ตัว/ 

   

1,200  1,200 1-4 

8 เพ่ิมจุดเฝ้าระวังกล้องCCTV โซน
ด้านหน้าประตู 1 ประตู 2 รวม  4 
ตัว และโรงจอดรถ 1 นักเรียน 1 ตัว 

   
44,480  44,480 1-4 

9 ก้อนถ่านชาร์ท 4 ก้อน 
PANASONIC เครื่องชาร์จ+ถ่าน
Eneloop AAx4 Panasonic K-
KJ51MCC40T 

   

1,000  1,000 1-4 
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การประเมินผล 

 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
   1. โดเมน ktv.ac.th โรงเรียนกระเทียมวิทยา  
   2. พัฒนาครูสร้างสื่อ DLIT ในการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ 
   3. จัดหาส่ือเทคโนโลยีการสอนให้เพียงพอส าหรับช้ันเรียน 
   4. พัฒนาระบบจัดเก็บภาพกล้องวงจรปิดมาใช้กับ 
ระบบเน็ตเวิร์ก เพ่ือรักษาความปลอดภัยจุดเสี่ยง 
 

 
แบบประเมินโครงการ 

 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
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โครงการ  พัฒนาบุคลากร 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 2  
รหัสกิจกรรมย่อยตา OUC  02 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวบุรี  โปรยกลาง นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา และนางสาวอนุชิดา  ดวงสิน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานบุคคล  โรงเรียนกระเทียมวิทยา  
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง  
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 น้ัน จะเน้นการจัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน  โดยการจัดหาแหล่งการ
เรียนรู้  ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  และน าเอาเทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   
ให้มากที่สุด  ดังน้ันผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเองพัฒนาความรู้ความสามารทั้งด้านเน้ือหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีท า
หน้าท่ีรับผิดชอบการสอนด้านการถ่ายทอดความรู้สู่ผู้เรียนในวิธีการต่างๆ ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด การพัฒนา
ตนเองให้มีประสิทธิภาพน้ัน ย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์แข็งแรง และขวัญก าลังใจที่ดีโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในสถานศึกษาน้ันจ าเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้
เพ่ิมเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือเป็นการเปิดมุมมอง และโลกทัศน์ในแบบต่าง ๆ เพ่ือจะได้น ามาถ่ายทอดสู่
ผู้เรียน ตลอดจนมีการสร้างขวัญและก าลังใจที่ดีต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน เพ่ือจะได้มีร่างกายและจิตใจที่จะสามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ   
  
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  
 1.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาท่ีรับผิดชอบ 
 2.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้น าเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบคุลากรและนักเรียน 
    3.  เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเน่ือง 
    4.  เพ่ือให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลสูงข้ึน 
    5.  เพ่ือให้บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการท างานซึ่งจะเป็นผลดีต่อองค์กร 
    6. เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจที่ดี 
 2. ผลลัพธ์  
    1.  ครูและบุคลากรโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความรู้ความเข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.  ครูและบุคลากรได้น าเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบคุลากรและนักเรียน 
 3.  ครูและบคุลากรสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้กบัภาระงานที่รับผิดชอบและมศีักยภาพที่สูงข้ึน 
    4.  ครูและบคุลากรมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพจากการปฏิบัติงานและท าให้เกิดผลส าเร็จขององค์กร 
 5.  ครูและบคุลากรมีขวัญและก าลังใจที่ดี  
เป้าหมาย 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน  
 
ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียมการ 
( Planning ) 

1. ประชุมวางแผน 
2. เขียนโครงการ 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี  โปรยกลาง 
นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 

2. ข้ันด าเนินการ 
( Doing ) 

1. ประชุมชี้แจง /เสนอแผนงาน/ ขออนุมัติ
โครงการ 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี  โปรยกลาง 
นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 

3. ข้ันตรวจสอบ       
และประเมินผล 
( Checking ) 

1. จัดประชุมชี้แจง/แต่งต้ังคณะท างาน
ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ติดต่อ
วิทยากร /เตรียมเอกสาร/คู่มือ/ ติดต่อ
โรงเรียนที่ขอศึกษาดูงาน 
2. ด าเนินการประชุมสัมมนา 
3. ศึกษาดูงาน 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี  โปรยกลาง 
นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 
นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา 
นางสาวอนุชิดา  ดวงสิน 
 

4. ข้ันปรับปรุง 
และพัฒนา 
( Action ) 

1. น าผลการประเมินมาจัดท าโครงการ 
เพ่ือปรับปรุงพัฒนา ให้บรรลุวัตถุประสงค ์

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี  โปรยกลาง 
นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุนวิชาการ  จ านวน    20,000  บาท 
2. เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุนบริหารทั่วไป  จ านวน    82,500  บาท 

             รวมทั้งสิ้น    102,500  บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบและ
พัฒนาบุคลากร  

- 60,000 - - - 60,000 2,3 

2 เสริมสร้างขวัญและก าลังใจ - 2,500 - - - 2,500 2,3,4 
3 ประชุมอบรมสัมมนาบุคลากร - 20,000 - - - 20,000 2,3,4 
4 พัฒนาสมรรถนะและทักษะการ

บริหารสถานศึกษา 
 10,000    10,000 2,3,4 

5 พัฒนาบุคลากรสัญจร  10,000    10,000 2,3,4 
รวม 102,500 - - - 102,500 2,3,4 
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การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   1.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการ
ฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาท่ีรับผิดชอบ 
   2.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้น าเอาความรู้ที่ได้รับมา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน 
   3.  เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่าง
ต่อเน่ือง 
   4.  เพ่ือให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิผลสงูข้ึน 
   5.  เพ่ือให้บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับ
ใช้ในการท างานซึ่งจะเป็นผลดีต่อองค์กร 
   6. เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจที่ดี 

1. ตรวจสอบจากผลการปฏิบัติงาน  
2. ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
3. สังเกต 

1. แบบส ารวจกิจกรรม 
2. บัญชีลงทะเบียน 
3.แบบประเมินกิจกรรม 

ผลลัพธ์ 
    1.  ครูและบุคลากรโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความรู้
ความเข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   2.  ครูและบุคลากรได้น าเอาความรู้ที่ได้รับมาขยาย
ผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน 
   3.  ครูและบุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับ
ใช้กับภาระงานที่รับผิดชอบและมีศักยภาพที่สูงข้ึน 
   4.  ครูและบุคลากรมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ
จากการปฏิบัติงานและท าให้เกิดผลส าเร็จขององค์กร 
   5.  ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจที่ดี 

 
1.  ตรวจสอบจากผลการปฏิบัติงาน  
2. ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
3. สังเกต 

 
1. แบบส ารวจกิจกรรม 
2. บัญชีลงทะเบียน 
3. แบบประเมินกิจกรรม 
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โครงการ  พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาที่ 2  
รหัสกิจกรรมย่อยตา OUC   
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวบุรี  โปรยกลาง นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา  
                 และนางสาวอนุชิดา  ดวงสิน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานบุคคล  โรงเรียนกระเทียมวิทยา  
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 
 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนกระเทียมวิทยามีพ้ืนที่  44  ไร่  3  งาน  53  ตารางวา  อาคารเรียนอาคารประกอบ  จ านวน 7 หลัง   การ
บริหารโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ  จ าเป็นต้องใช้ทรัพยากรการบริหารที่มีประสิทธิภาพด้วย  โดยเฉพาะอย่างย่ิงต้องมีบุคลากรที่มี
ความรู้ความสามารถ  ดังน้ันโรงเรียนกระเทียมวิทยาซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดกลางมีจ านวนนักการในการท างานค่อนข้างน้อย
ประกอบกับ ท้ังครูและนักการมีภารกิจหนักไม่สามารถไม่สามารถจะดูแลบริเวณไดอย่างทั่วถึง ดังน้ันทางโรงเรียนกระเทียม
วิทยาเพ่ือให้พ้ืนที่ภายในอาคารเรียน และอาคารโดยรอบมีความสะอาดถูกสุขลักษณะสะอาดแลเป็นระเบียบเรียบร้อยอยู่เสมอ
ปราศจากสิง่สกปรก จึงจ าเป็นที่จะต้องมีผู้รับผิดชอบในเรื่องการดูแลความสะอาด บริเวณอาคารและบริเวณโดยรอบของ
โรงเรียนเพ่ิมเติม ฉะน้ันจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา (จ้างลูกจ้างชั่วคราวพนักงานท าความสะอาด) ข้ึนเพ่ือ
เป็นการรักษาความสะอาดอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้โรงเรียน มีความสะอาดและเกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย  จึงจ าเป็นต้องจ้าง
พนักงานจ้างดูแลและท าความสะอาด เพ่ือให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสถานที่ราชการ และอ านวยความสะดวกแก่
ผู้ปกครองหรือหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีมาติดต่อราชการ  ดังน้ันทางโรงเรียนจึงได้จัดโครงการน้ีข้ึน 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

1. เพ่ือเป็นการลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้งานมีคุณภาพ 
2. เพ่ือให้โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม  เป็นระเบียบ  สะอาด  เหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
3. เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีดูแลอาคารส านักงานให้มีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย 
4. เพ่ืออ านวยความสะดวกและรับรองบุคคลที่มาติดต่อราชการ 
5. เพ่ือดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้และทรัพย์สินของทางราชการ 

 2. ผลลัพธ์  
1. ลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มากข้ึน 
2. มีแม่บ้านท าความสะอาด  จ านวน  2 อัตรา 
3. โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม  เป็นระเบียบ  สะอาด  เหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. อาคารส านักงานให้มีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย 
5. มีความสะดวกและรับรองบุคคลที่มาติดต่อราชการอย่างทันท่วงที 
6. ต้นไม้และทรัพย์สินของทางราชการมีสภาพที่พร้อมใชง้าน 
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เป้าหมาย 
1. สามารถจ้างแม่บ้านได้  จ านวน  2  อัตรา  เพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีความสะอาดมากข้ึน 
3. โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม  เป็นระเบียบ  สะอาด  เหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน  

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียมการ 
( Planning ) 

1. ประชุมชี้แจงโครงการให้เจ้าหน้าท่ีและ
ผู้เก่ียวข้องทราบ 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี โปรยกลาง 
 

2. ข้ันด าเนินการ 
( Doing ) 

1. จัดท าแผนงานโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
2. จัดท าสัญญาจ้าง 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี โปรยกลาง 
 

3. ข้ันตรวจสอบ       
และประเมินผล 
( Checking ) 

1. ด าเนินการจ้างตามระเบียบเงินบ ารุง 
2. ติดตามการปฏิบัติงานของลูกจ้าง 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี โปรยกลาง 
 

4. ข้ันปรับปรุง 
และพัฒนา 
( Action ) 

1.น าผลการประเมินมาจัดท าโครงการ 
เพ่ือปรับปรุงพัฒนา ให้บรรลุวัตถุประสงค ์
2. สรุป / ประเมินผล 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน  2567 

นางสาวบุรี โปรยกลาง 
 

 
งบประมาณที่ใช้ 

งบประมาณเงินรายได้ของสถานศึกษา   จ านวน      170,200  บาท 
  
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จ้างแม่บ้านจ านวน 2 อัตรา  

(ใช้เงินรายได้สถานศึกษา) 
170,000 - - - - 170,000 1 – 4 

รวม 170,000     170,000  
 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   1.  ลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มาก 
   2.  มีแม่บ้านท าความสะอาด  จ านวน 2 อัตรา 
   3.  โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม  เป็นระเบียบ  สะอาด  เหมาะ 
แก่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   4. อาคารส านักงานให้มีความสะอาดและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

 
- การตรวจสอบ 
- การประเมินผล 
- การนิเทศติดตาม 

 
- แบบรวบรวมข้อมูล 
- แบบประเมิน 
- แบบนิเทศ 
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การประเมินผล (ต่อ) 

 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

   5. มีความสะดวกและรับรองบุคคลที่มาติดต่อราชการอย่าง
ทันท่วงท ี
   6. ต้นไม้และทรัพย์สินของทางราชการมีสภาพที่พร้อมใช้งาน 

  

ผลลัพธ์ 
   1. สามารถจ้างแม่บ้านได้  จ านวน 2 อัตรา เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
   2. โรงเรียนมีความสะอาดมากข้ึน 
   3.  โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม  เป็นระเบียบ  สะอาด       
และเหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 

 
- การตรวจสอบ 
- การประเมินผล 
- การนิเทศติดตาม 

 
- แบบรวบรวมข้อมูล 
- แบบประเมิน 
- แบบนิเทศ 
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โครงการ พัฒนาคุณภาพงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวบุรี  โปรยกลาง นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร นางสาวพรรณวรท แก้วดวงตา  
                 และนางสาวอนุชิดา  ดวงสิน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือให้การด าเนินงานของฝ่ายบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีวัสดุและอุปกรณ์ ตลอดจนเครื่องมือ
เครื่องใช้ในฝ่ายบริหารงานบุคคลและสนับสนุนงานของฝ่ายบริหารงานบุคคลให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือวัตถุประสงค์
ในการท างานและการใช้ข้อมูลร่วมกัน การจัดเก็บข้อมูลอย่างมีระบบจะท าให้การตรวจสอบข้อมูล การเรียกขอและการ
รายงาน ข้อมูลสารสนเทศเป็นไปอย่างสะดวกรวดเร็ว โดยข้อมูลที่จัดเก็บเน้นความสมบูรณ์ถูกต้อง 
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

   1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากร 
   2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานที่มีปริมาณงานปัจจุบันมีมากข้ึน  ตลอดจนการจัดท าเอกสารงานบุคคล 

    3. เพ่ือให้การด าเนินงานในฝ่ายบริหารงานบุคคลเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและมีวัสดุ-อุปกรณ์ใช้
ในการปฏิบัติงานตามความเหมาะสม 

   4. เพ่ือให้มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 2. ผลลัพธ์ 

   1. มีประสิทธิภาพในการท างาน 
   2. อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากร 
   3. การด าเนินงานในฝ่ายบริหารงานบุคคลเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย 
1. ระดับความพึงพอใจของบุคลากรภายในฝ่ายบริหารงานบุคคลมีวัสดุและอุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน     

ร้อยละ 90 
2. บุคลากรของโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความพึงพอใจในการรับข้อมูลของงานสารสนเทศในระดับดี ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 90 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. ประชุมบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
2. เสนอโครงการเพ่ือของอนุมัติ 
3. ด าเนินงานตามโครงการ 
4. ประเมินโครงการ 
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งบประมาณที่ใช้ 
1. เงินงบประมาณ จากงบ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน    20,500  บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 
 

จัดท าไวนิลข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

- - 8,000 - - 8,000 2-4  

2 จัดท าไวนิลคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียน 

- - 3,000 - - 3,000 2-4 

3 แฟ้ม กพ.7 - - 1,000 - - 1,000 3 
4 จัดท าเอกสารคู่มือการ

ปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

- - 2,000 - - 2,000 2-3 

5 จัดซื้อเครื่องปริ๊นเตอร์ - - 6,500 - - 6,500 3 
รวมทั้งสิ้น   20,500 - - 20,500  

 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต 
   1. เพ่ือให้มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวก  เกิดความคล่องตัว 
   2. เพ่ือให้งานบุคคลด าเนินไปอย่างเป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ 
   3. ข้อมูลสารสนเทศ และแผนผังปฏิบัติงานมี  
พร้อมส าหรับการปฏิบัติงานและรองรับการ ประเมิน 

 
- ประเมินจากแบบสอบถามและ
สังเกตพฤติกรรม 

 
แบบสอบถาม/สังเกต 

ผลลัพธ์  
   1. มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวก  เกิดความคล่องตัว 
   2. งานบุคคลด าเนินไปอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
   3. การปฏิบัติงานในกลุ่มบริหารงานบุคคลม ีระบบ และมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

 
- ประเมินจากแบบสอบถามและ
สังเกตพฤติกรรม 

 
แบบสอบถาม/สังเกต 
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โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานธุรการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  ที่ 2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC 04 
ผู้รับผิดชอบ  นางปวีณา พุดหอม , นางสาวจุฑามาศ ทองพา , นางสาวภัทธิชา โคตยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทัว่ไป (งานธุรการ) 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีส าคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่น     
ให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  ดังน้ัน  การพัฒนา
ระบบงานธุรการจงึเป็นการพัฒนาการจัดกระท าข้อมูลสารสนเทศเก่ียวข้องกับงานธุรการมารวมไว้อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  
ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  ท าให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการ
ตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจัดท าโครงการน้ีข้ึนซึ่งถือว่าเป็นหัวใจส าคัญขององค์กรที่จะคอยเชื่อม
ประสานกับหน่วยงานอื่น ๆ ท้ังภายในและภายนอก  
 
วัตถุประสงค์ 

1. ผลผลิต  
     1.1 เพ่ือให้การจัดส่งเอกสารงานธุรการเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็ว 
     1.2 เพ่ือให้มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวก เกิดความคล่องตัว 
     1.3 เพ่ือให้งานสารบรรณด าเนินไปอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
2. ผลลัพธ์  
     2.1 งานธุรการมีความเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 
เป้าหมาย 

1. มีวัสดุ อุปกรณ์อ านวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ 
2. มีคอมพิวเตอร์ให้บริการแก่บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าท่ีของงานบุคคล อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. สนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลส าเร็จลลุ่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว  ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย   สะดวก

แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดท าได้รวดเร็วข้ึน 
5. อ านวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เก่ียวข้องในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่อง

ต่าง ๆ 
 
 
 
 
 



139 
 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ 
กิจกรรมและวิธีการ

ด าเนินงาน 
ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 
2 
3 
4 

เขียนโครงการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการ 
สรุปและรายงานผลการจัดท า
โครงการ 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567   นางปวีณา พุดหอม, นางสาว
จุฑามาศ  ทองพา,นางสาวภัทธิ
ชา  โคตยา 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนบริหารวิชาการ  จ านวน  31,500  บาท 
2. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนบริหารทั่วไป   จ านวน  10,000  บาท 
  รวมเป็นเงิน   จ านวน 41,500  บาท 

 

ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย 
นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 
 
 

กิจกรรมที่ 1 
เตรียมความพร้อมส าหรับการ
ด าเนินงานสารบรรณ 
จัดซื้ออุปกรณ์ส านักงาน  
- เครื่องปริ้น EPSON L3250  
- ปลั๊กพ่วง 5 m. 
- ป้ายต้ังโต๊ะเปลี่ยนหน้าได้ A (แนวต้ัง) 

 
 
 
 

- 
- 
- 

 
 
 
 

- 
- 
- 

 
 
 
 
 

1,000 
500 

 
 
 
 

7,000 
- 
- 

 
 
 
 

- 
- 
- 

 
 
 
 

7,000 
1,000 

500 

 
 
 
 

1-4 
1-4 
1-4 

2 กิจกรรมที่ 2 
เตรียมความพร้อมส าหรับการประชุม
ฝ่ายบริหารโรงเรียน 
- ค่าจัดการประชุม /อาหารว่าง /
ค่าตอบแทน 

- 5,000 - - 

 
 
- 

 
 

5,000 

 
 

1-4 

3 กิจกรรมที่ 3 
เตรียมความพร้อมส าหรับการประชุม
ประจ าเดือน 
- ค่าจัดการประชุม /อาหารว่าง  

- 18,000 - - - 18,000 1-4 
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ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย 
นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

4 กิจกรรมที่ 4 
เตรียมความพร้อมส าหรับการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
- ค่าตอบแทน 
- ค่าจัดการประชุม /อาหารว่าง/
อาหารกลางวัน 

 
 
 
 

7,200 
- 

 
 
 
 
- 

2,800 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

7,200 
2,800 

 
 
 
 

1-4 
1-4 

รวมทั้งสิ้น 7,200 25,800 1,500 7,000 - 41,500  
 
การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 
   1. เพ่ือให้การจัดส่งเอกสารงานธุรการเป็นไปด้วยความสะดวก
รวดเร็ว 
   2. เพ่ือให้มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวก เกิดความคล่องตัว 
   3. เพ่ือให้งานสารบรรณด าเนินไปอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

 
1. สอบถาม 
2. ตรวจสอบสภาพจริง 

 
1. แบบสอบถาม 
2. ผลจากการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ 
    งานธุรการมีความเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 

 
1. สอบถาม 
2. ตรวจสอบสภาพจริง 

 
1. แบบสอบถาม 
2. ผลจากการปฏิบัติงาน 
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โครงการ  โรงเรียนสัมพันธ์ชุมชน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 6  
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 2  
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  04 
ผู้รับผิดชอบ  นายจ าปา  สุขยา     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานสัมพันธ์ชุมชน  โรงเรียนกระเทียมวทิยา  
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

หลักการและเหตุผล 
จากเจตนารมณ์ของโรงเรียนในฝัน โรงเรียนดีใกล้บ้าน จะต้องเป็นโรงเรียนชั้นดี ที่เป็นต้นแบบของระบบการจัดการ

เรียนการสอนที่ดี การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งระบบให้ทันสมัย เพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้และบริหาร
จัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนและชุมชน โดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมที่จัดข้ึน ตามวัตถุประสงค์ของกรอบ
กลยุทธ์โรงเรียน    ในฝัน โรงเรียนดีใกล้บ้านด้านความคิด ทักษะและกระบวนการ และโรงเรียนต้องมีการรายงานความ
เคลื่อนไหวของโรงเรียนสู่ชุมชนสม่ าเสมอ ชุมชนและโรงเรียนควรให้ความร่วมมือกันในทุกด้าน  ให้บังเกิดความรู้สึกว่าทั้ง
โรงเรียนและชุมชนต่างก็มีส่วนในการพัฒนาท้องถ่ินให้เจริญไปพร้อมกัน 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

1.  เพ่ือท าการประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
2.  เพ่ือร่วมกิจกรรมชุมชนเพราะโรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน 
3.  เพ่ือให้บริการสนับสนุนชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนตามโอกาสที่เหมาะสม 

 2. ผลลัพธ์  
1.  โรงเรียนกระทียมวิทยาได้รับการยอมรับจากชุมชน 
2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยามีความพร้อมส าหรับการให้บริการชุมชน 

เป้าหมาย 
1.  มีการประชาสัมพันธ์ข่าวความเคลื่อนไหวของโรงเรียนกระเทียมวิทยาสู่โรงเรียนเครือข่าย 85  โรงเรียน 
2.  บริการชุมชนต าบลกระเทียมทั้งหมด 21  หมู่บ้าน 
3.  สนับสนุนกิจกรรมของหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีแจ้งขอความอนุเคราะห์มา 

 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ (Planning)  

1.1 ประชุมวางแผน 
1.2 เขียนโครงการ 

ตุลาคม 2566 นายจ าปา  สุขยา 

2 ขั้นด าเนินการ (Doing) 
2.1 ประชุมชี้แจง /เสนอแผนงาน/ ขออนุมัติโครงการ 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 นายจ าปา  สุขยา 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน(ต่อ) 
ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Checking) 

3.1 จัดประชุมชี้แจง/แต่งต้ังคณะท างาน 
3.2 โรงเรียนกระเทียมวิทยาร่วมกิจกรรม ต่าง ๆ กับ
ชุมชน 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 นายจ าปา  สุขยา 

4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Action) 
4.1 น าผลการประเมินมาจัดท าโครงการ 
เพ่ือปรับปรุงพัฒนา ให้บรรลุวัตถุประสงค ์

กันยายน 2567 นายจ าปา  สุขยา 
 

งบประมาณที่ใช้ 

          1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ        จ านวน 11,000  บาท 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ผลงานหน้าโรงเรียน 
- - 5,000 - - 5,000 2,3 

2 จัดกิจกรรมเรียนรู้ประเพณี
สารทส่วย การสนับสนุน
กิจกรรมชุมชนและองค์กรอื่น 
(กฐิน,ผ้าป่า) 

- - 5,000 - - 5,000 3,4 

3 สงเคราะหค์รอบครัวนักเรียน
กรณีผู้ปกครองเสียชีวิต 

- - - - - - - 

4 จัดท าจดหมายข่าวแจ้งความ
เคลื่อนไหวสู่ชุมชน 

- - 1,000 - - 1,000 2,3 

5 วันส าคัญอื่น ๆ ที่หน่วยงานอื่น
จัดและโรงเรียนเข้าร่วม 

- - - - - - - 

6 งานประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

- - - - - - - 

 

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
   1.  เพ่ือท าการประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
   2.  เพ่ือร่วมกิจกรรมชุมชนเพราะโรงเรียนเป็นส่วน
หน่ึงของชุมชน 

 
ส ารวจความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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   3.  เพ่ือให้บริการสนับสนุนชุมชนและผู้ปกครอง
นักเรียนตามโอกาสที่เหมาะสม 
ผลลัพธ์ 
   1.  โรงเรียนกระทียมวิทยาได้รับการยอมรับจาก
ชุมชน 
   2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยามีความพร้อมส าหรับการ
ให้บริการชุมชน 

 
ส ารวจความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการ  โรงเรียนสีเขียว 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  6 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  04 
ผู้รับผิดชอบ  นายยุทธนา  นาคีสังข ์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานบริหารอาคารสถานที่ 
ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง   
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถาบันส าคัญต่อการเรียนรู้และสร้างคุณลักษณะของมนุษย์   เป็นสถานที่อบรม  สั่งสอน  ให้วิชา
ความรู้  ความคิด  ทักษะ และเจตคติที่จะน าไปสู่การด ารงชีวิต  พร้อมทั้งพัฒนาสังคมให้เกิดความสุขและพัฒนาย่ิงๆ ข้ึนไป  
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนก็เป็นอีกส่วนหน่ึงที่มีอิทธิพลต่อนักเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อมในด้านการพัฒนาความคิด และ
สร้างเสริมประสบการณ ์
 โรงเรียนกระเทียมวิทยา เป็นโรงเรียนขนาดกลาง  มีพ้ืนที่ขนาดใหญ่   ประกอบด้วยอาคารหลัก คือ  อาคาร
เรียน  3  หลัง  อาคารฝึกงาน  2  หลัง  อาคารชั่วคราว  1  หลัง  และห้องน้ าห้องส้วม  5  หลัง  บ้านพักครูและยังมีบริเวณ
พ้ืนที่ต่างๆ  อีกทั้งห้องเรียน  ซึ่งมีความจ าเป็นที่จะต้องมีการปรับปรงุเพ่ือให้โรงเรียนมีความน่าอยู่  สิ่งต่างๆ  พร้อมใช้งาน  มี
บรรยากาศที่ดีเหมาะแก่การเรียนรู้  และเพ่ือเป็นการใช้พ้ืนที่ต่างๆ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  
        1.  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
        2.  เพ่ือส่งเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอน 
 2. ผลลัพธ์  
    1.  โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
        2.  โรงเรียนกระเทียมวิทยามีบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 
เป้าหมาย 
 1. ด้านคุณภาพ 
    1. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีบริบทที่ดีข้ึน 
    2. นักเรียนมีความสุขเมื่อเรียนอยู่ในโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
 2. ด้านปริมาณ 
    1. พ้ืนที่ของโรงเรียนกระเทียมวิทยาร้อยละ 80 มีความสวยงาม เหมาะสมแก่การเรียนการสอน 
    2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสุขเมื่ออยู่ในโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
    . 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 
ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

ส ารวจกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปโครงการ 

พ.ย. 2566 – ส.ค.  2567 
 

นายยุทธนา  นาคีสังข์ 
 

 
งบประมาณที่ใช้ 
 1. เงินงบประมาณ จากเงินอุดหนุนวิชาการ  จ านวน    29,,000   บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จัดซื้อสายยางและอุปกรณ์ดูแล

สวน 
- - - 4,000 - 5,000 2,3 

2 จัดซื้อและซ่อมบ ารุงปั๊มน้ า - - - 5,000 - 4,000 3,4 
4 ตัดแต่งกิ่งไม้เพ่ือปรับบริบท 20,000 - - - - 20,000 1 
 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 

    1. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงเรียนกระเทียม

วิทยา 

    2. เพ่ือส่งเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอน 

 

 

สังเกต 

 

สังเกต 

 

สภาพจริง 

 

สภาพจริง 

ผลลัพธ์ 

    1. โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ 

    2. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ

จัดการเรียนการสอน 

 

สังเกต 

สังเกต 

 

สภาพจริง 

สภาพจริง 
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โครงการ  ความพรอ้มของอาคารสถานที่เพือ่สนับสนุนการเรียนการสอน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  6 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  04 
ผู้รับผิดชอบ  นายยุทธนา  นาคีสังข ์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานบริหารอาคารสถานที่ 
ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง   
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – กันยายน 2567 

 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถาบันส าคัญต่อการเรียนรู้และสร้างคุณลักษณะของมนุษย์   เป็นสถานที่อบรม  สั่งสอน  ให้วิชาความรู้  
ความคิด ทักษะ และเจตคติที่จะน าไปสู่การด ารงชีวิต พร้อมทั้งพัฒนาสังคมให้เกิดความสุขและพัฒนาย่ิง ๆ ข้ึนไป  สิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียนก็เป็นอีกส่วนหน่ึงที่มีอิทธิพลต่อนักเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อมในด้านการพัฒนาความคิด และสร้างเสริม
ประสบการณ ์

โรงเรียนกระเทียมวิทยาเป็นโรงเรียนขนาดกลาง มีพ้ืนที่ขนาดใหญ่ ประกอบด้วยอาคารหลัก คือ อาคารเรียน 3 หลัง  
อาคารฝึกงาน 2 หลัง  อาคารชั่วคราว 1 หลัง  และห้องน้ าห้องส้วม 5 หลัง  และยังมีบริเวณพ้ืนที่ต่าง ๆ อีกทั้งห้องเรียน  ซึ่งมี
ความจ าเป็นที่จะต้องมีการปรับปรงุเพ่ือให้โรงเรียนมีความน่าอยู่ มีบรรยากาศที่ดีเหมาะแก่การเรียนรู้ และเพ่ือเป็นการใช้พ้ืนที่
ต่างๆ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

     1.  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ภายในบริเวณโรงเรียนกระเทียมวิทยาให้มีความพร้อม    
อยู่เสมอ 

     2.  เพ่ือส่งเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอน 
 2. ผลลัพธ์  
      1.  โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับการปรับปรุงปรับปรุงและพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ 
          2.  ส านักงาน  และอาคารสถานที่ของโรงเรียนกระเทียมวิทยามีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน 
 

เป้าหมาย 
 1. ด้านคุณภาพ 
     - โรงเรียนกระเทียมวิทยามีอาคาร สถานที่ที่พร้อมในการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
 2. ด้านปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา ร้อยละ 100  ได้รับความสะดวกในการใช้สถานที่ต่างๆ ในการปฏิบัติกิจกรรม 
 
 



147 
 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

ส ารวจกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปโครงการ 

พ.ย. 2566 – ก.ย. 2567 นายยุทธนา นาคีสังข์ 

 
งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน   143,000   บาท 
 เงินรายได้จากการประมูลสหกรณ์          จ านวน     45,000   บาท 
              รวมทั้งสิ้น  188,000   บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง             

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 ซ่อมแซมห้องน้ า และจัดซื้อสุขภัณฑ์

ห้องน้ า 
- - 10,000 - - 10,000 2,3 

2 ซ่อมแซมโต๊ะ เก้าอ้ีห้องเรียนและ

ห้องปฏิบัติการ  
- - 20,000 - - 20,000 2,3 

3 ซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ 10,000 - - - - 10,000 3,4 
4 ซ่อมบ ารุงเครื่องกรองน้ าระบบน้ าด่ืม - - 6,000 - - 6,000 3,4 
5 ดูดสิ่งปฏิกูล 12,000 - - - - 12,000 2,3 
6 ซ่อมแซมอาคารเรียนและบ้านพัก - - 30,000 - - 30,000 2,3 
7 ซ่อมบ ารุงระบบประปา - - 5,000 - - 5,000 3,4 
8 ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าและพัดลม - - 20,000 - - 20,000 3,4 
9 จัดซื้ออุปกรณ์และเครื่องมือช่าง - - - 10,000 - 10,000 3,4 
10 ซ่อมบ ารุงรถตัดหญ้าและรถเข็นขยะ - - 5,000 - - 5,000 3,4 
11 ก าจัดปลวก - - 5,000 - - 5,000 3,4 

12 เจาะบ่อน้าบาดาล 10,000 - - - - 10,000 1 

13 จัดซื้อโต๊ะม้าหินอ่อน บริเวณลานไทร 

เงินรายได้จากการประมูลสหกรณ์       

จ านวน 45,000 บาท 

       

 
 



148 
 

การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 

   1. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ภายใน

บริเวณโรงเรียนกระเทียมวิทยาให้มีความพร้อมอยู่เสมอ           

   2. เพ่ือส่งเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอน 

 

สังเกต 

 

สังเกต 

 

สภาพจริง 

 

สภาพจริง 

ผลลัพธ์ 

   1. โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับการปรับปรงุและพัฒนา

ส านักงาน อาคารสถานที่ 

   2. ส านักงาน  และอาคารสถานที่ของโรงเรียนกระเทียม

วิทยามีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

สังเกต 

 

สังเกต 

 

สภาพจริง 

 

สภาพจริง 
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โครงการ  พัฒนาระบบงานแผนงาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  03   
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวดรุณี  ค าประโคน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานแผนงาน  โรงเรียนกระเทยีมวิทยา  
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
 แผนปฏิบัติการคือ เครื่องค้ าประกันว่าเป้าหมายในการท างานในแต่ละปี  มีโอกาสบรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้ 
กล่าวง่าย ๆ คือ เป็นสิ่งยืนยันว่าเป้าหมายที่ต้ังไว้น้ันมีความเป็นไปได้ เพราะมีแผนงานรองรับที่ชัดเจน และถ้าแผนปฏิบัติการ
ด าเนินการได้ส าเร็จ  ก็จะส่งผลต่อความส าเร็จของเป้าหมายที่ก าหนดไว้เช่นกัน แผนปฏิบัติการคือผลของการแปลงความคิด 
ในการจะท าสิ่งต่าง ๆ ท่ีผ่านกระบวนการในการกลั่นกรองแล้วว่า  มีความเป็นไปได้ และสอดคล้องกับเป้าหมายในการท างาน 
ที่ก าหนดไว้ 

ดังน้ันงานแผนงานโรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงมีความจ าเป็นต้องจัดท าเอกสารประกอบในการปฏิบัติงาน ได้แก่ 
แผนปฏิบัติการ  และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนกระเทียมวิทยา  เพ่ือให้สามารถวางแผนการด าเนินงาน       
ของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  

   เพ่ือให้เอกสารของงานแผนงานได้แก่ แผนปฏิบัติการประจ าปี และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีมาตรฐาน 
และใช้งานได้สะดวก 
 2. ผลลัพธ์  

   1. เพ่ือลดความผิดพลาดและลดความซ้ าซ้อนในการท างาน  
   2. เพ่ือจัดล าดับความส าคัญและเร่งด่วนของการท างานไว้ล่วงหน้า  
   3. เพ่ือใช้ในการมอบหมายงานให้กับผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
   4. เพ่ือให้แผนที่วางไว้มีความเป็นไปได้และใกล้เคียงกับการที่จะปฏิบัติจรงิให้มากที่สุด 
 

เป้าหมาย 
1. มีการประชุมปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 
2. มีแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567    จ านวน  10  เล่ม 
3. มีรายงานสรุปแผนปฏิบัติการประจ าปี 2566    จ านวน  10  เล่ม 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
2 
3 

วิเคราะห์ความจ าเป็นของการจัดท าแผนปฏิบัติการ  
( Action Plan Needs) 
จัดล าดับความส าคัญของแผนปฏิบัติการ 
ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ 

ตุลาคม 2566 
 

ตุลาคม 2566 
ธันวาคม 2566 – สิงหาคม 2567  

ครูดรุณี ค าประโคน 
 
ครูดรุณี ค าประโคน 
ครูดรุณี ค าประโคน 

 

งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุน(วิชาการ)   จ านวน    7,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม

เอกสารงานแผนงาน 
2,000 - - - - 2,000 2 

2 จัดประชุมจัดสรร
งบประมาณ ปีงบ 2567 

5,000 - - - - 5,000 2-3 

 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 

   เพ่ือให้เอกสารของงานแผนงานได้แก่ แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีมาตรฐาน 
และใช้งานได้สะดวก 

 
     เอกสารมีจ านวนเพียงพอต่อ
การใช้งาน 

 
     สังเกตจากสภาพจริง 

ผลลัพธ์ 
     1. เพ่ือลดความผิดพลาดและลดความซ้ าซ้อนในการ
ท างาน  
     2. เพ่ือจัดล าดับความส าคัญและเร่งด่วนของการท างานไว้
ล่วงหน้า  
     3. เพ่ือใช้ในการมอบหมายงานให้กับผู้ปฏิบัติงานที่
เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
     4. เพ่ือให้แผนที่วางไว้มีความเป็นไปได้และใกล้เคียงกับ
การที่จะปฏิบัติจรงิให้มากที่สุด 

 
     เอกสารมีความถูกต้อง
สามารถน าไปใช้ในการวางแผน
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
     แบบประเมินโครงการ 
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โครงการ  การส่งเสริมและพฒันาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤศจิกายน 2566 – พฤษภาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  หมวดที่  6  มาตรฐาน  และ
การประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรา  47  ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ  ประกอบด้วย  ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก  ระบบ  
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  มาตรา  48  ให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเน่ืองโดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก   
 โรงเรียนกระเทียมวิทยาได้จัดการศึกษาเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวดที่ 6  มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  มีการวางระบบการประกันคุณภาพภายใน 
และระบบการประกันคุณภาพภายนอก  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาของกฎกระทรวงศึกษาธิการ    
ซึ่งผลการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก  ปรากฏทั้งข้อดีเด่นและข้อเสนอแนะที่ทางโรงเรียนต้องมา
พัฒนาเพ่ิมเติมในส่วนข้อดีเด่นและการปรับปรุงแก้ไขในส่วนของข้อเสนอแนะทั้งข้อเสนอแนะจากหน่วยงานต้นสังกัดและ
ข้อเสนอแนะจากส านักงานรับรองมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  จึงเห็นควรด าเนิน  โครงการ การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน โดยมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี 
  
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต  

1. เพ่ือส่งเสริมการจัดท าระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
2. การจัดท าเอกสารรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
3. พัฒนามาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพและภายนอก 
4. การรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 5.  การประเมินแผนงานและการประกันคุณภาพ 
 2.  ผลลัพธ์ 

    โรงเรียนกระเทียมวิทยามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวง 
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เป้าหมาย 
1. มีเอกสารสารสนเทศและรายงานการประเมินตนเองของครูและสถานศึกษา 
2. ครูมีความรูค้วามเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายใน 
3. ครูมีความรูค้วามเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายนอก 

 
ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 วิเคราะห์ระเบียบกฎหมาย  ผลการประเมิน สมศ.

และสพม.สุรินทร์ ที่เกี่ยวข้อง 

พฤศจิกายน 2566 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

2 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง พฤศจิกายน 2566 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

3 เสนอโครงการต่องานแผนงาน  ผู้บริหาร 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือพิจารณา

งบประมาณ 

พฤศจิกายน 2566 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

4 ด าเนินการประชุมชี้แจงคณะคร ู มกราคม 2567 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

5 นิเทศติดตาม กุมภาพันธ์ 2567 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

6 เสนอแนะ แก้ไขข้อบกพร่อง มีนาคม 2567 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

7 สรุป ประเมินผลโครงการและเผยแพร่ผลการ

ด าเนินงานโครงการ 

พฤษภาคม 2567 นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ    จ านวน     10,000  บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง     

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมา

ณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบ

แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ประชุมเชงิปฏิบัติการ - 2,000 - - - 2,000 1 

2 จัดท าเอกสารรายงานประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

- 1,000 - - - 1,000 2,3 

3 การรับการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

- 7,000 - - - 7,000 2,3 

   10,000    10,000  
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การประเมินผล 
  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 

   1. เพ่ือส่งเสริมการจัดท าระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 
   2. การจัดท าเอกสารรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
   3. พัฒนามาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพและภายนอก 
   4. การรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 
   5. การประเมินแผนงานและการประกันคุณภาพ 

 

ประเมินโครงการ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 

   โรงเรียนกระเทียมวิทยามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในปีการศึกษา  

2566 

 

ประเมินโครงการ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการ  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  4 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ  โรงเรียนกระเทียมวทิยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ธันวาคม 2566 

หลักการและเหตุผล 
ปจจุบันเป็นยุคขอมูลข่าวสารไรพรมแดนหรือยุคโลกาภิวัฒน  การรูจักขาวสารหรือขอมูลที่รวดเร็วและแม่นย า            

ยอมเปนประโยชนในการตัดสินใจในการท างาน กอใหเกิดผลดีตอหนวยงานและเกิดความผิดพลาดนอยที่สุด น่ันหมายถึงกอให
เกิดประสิทธิภาพในการท างานประสิทธิภาพของหนวยงาน  และสงผลถึงประสิทธิภาพขององคกรในระดับสูงข้ึนไปตามล าดับ 
จนถึงประสิทธิภาพระดับประเทศดวยเชนกัน  ในการจัดการศึกษาจ าเปนตองอาศัยขอมูลภายในสถานศึกษา  เพ่ือใช้เป็นข้อมูล  
ในการจัดการศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพจึงจ าเปนตองมีระบบขอมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันและสมบูรณอยู่เสมอ   สามารถน า  
ขอมูลมาวิเคราะห์หาจุดเดนจุดด้อยเพ่ือปรับปรุงและแกไขประสิทธิภาพของสถานศึกษาใหเกิดการพัฒนาย่ิง ๆ ข้ึนไป 
 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  
     1.  สรางและพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของโรงเรยีนใหสมบูรณและเปนปจจุบัน 

    2.  เปนแหลงใหบริการและเผยแพรขอมูลสารสนเทศแกบุคลากรและผสูนใจ 
    3.  รวบรวมขอมูลสารสนเทศพ้ืนฐานและจ าเปนในการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 

 2. ผลลัพธ์  
     โรงเรียนกระเทียมวิทยา มีระบบขอมูลสารสนเทศและขอมูลของโรงเรียนใหสมบูรณและเป็นปจจุบันเพ่ือใช้ในการ
วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 

 

เป้าหมาย 
 1. มีเอกสารสารสนเทศประจ าปี       จ านวน 1 เล่ม 
 2. มีบริการคอมพิวเตอร์ที่สามารถสืบค้นเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเป็นปัจจุบัน จ านวน 1 เครื่อง 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

เขียนโครงการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการ 
สรุปโครงการ 
รายงานผล 

พฤศจิกายน 2566 
พฤศจิกายน 2566 

ธันวาคม 2566 
มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 

นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์
นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์
นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์
นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์
นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ ์
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน    5,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ส าหรับ

คอมพิวเตอร์ All in one 
จ านวน 1 เครื่อง 

- - - 5,000 - 5,000 1 

 

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
    1.  สรางและพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของโรงเรยีน 
ใหสมบูรณและเปนปจจุบัน 
    2.  เปนแหลงใหบริการและเผยแพรขอมูลสารสนเทศ    
แกบุคลากรและผสูนใจ 
    3.  รวบรวมขอมูลสารสนเทศพ้ืนฐานและจ าเปน              
ในการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 
 

 
1. เอกสารมีจ านวนเพียงพอต่อ
การใช้งาน 
2. สามารถสืบค้นข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนได้
โดยสะดวก 
  

 
     สังเกตจากสภาพจริง 

ผลลัพธ์ 
    โรงเรียนกระเทียมวิทยา มีระบบขอมูลสารสนเทศ 
และขอมูลของโรงเรียนใหสมบูรณและเปนปจจุบัน    
เพ่ือใช้ในการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 

 
     เอกสารและข้อมูลมีความ
ถูกต้องสามารถน าไปใช้ในการ
วางแผนปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

 
     แบบประเมินโครงการ 
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โครงการ  ความพรอ้มของงานโสตทัศนูปกรณ์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC   
ผู้รับผิดชอบ  นายทนงศักด์ิ เจียรนัย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โสตทัศนูปกรณ์ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – มีนาคม 2567 

หลักการและเหตุผล 
            ระบบโสตทัศนศึกษามีความส าคัญอย่างย่ิงในการจัดการเรียนการสอน ท้ังในด้านกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนเพ่ือ
ความคล่องตัวในการท างานในด้านการสื่อสารต่างๆผ่านระบบขยายเสียง   
            เน่ืองด้วยอุปกรณ์ไมโครโฟนมีไม่เพียงพอต่อการใช้งานและเกิดการช ารุดอยู่มากมาย จึงจ าเป็นอย่างย่ิงในการจัดหา
อุปกรณ์ไมโครโฟน เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์ในการจัดกิจกรรมภายในโรงเรียน 

วัตถุประสงค์ 
 1. ผลผลิต  
       โรงเรียนมีไมโครโฟน สายไมโครโฟน และอุปกรณ์ขยายเสียง ท่ีมีคุณภาพ สมบูรณ ์
 2. ผลลัพธ์  

     โรงเรียนได้ไมโครโฟนที่ใช้ในโรงเรียนและสามารถน าไปร่วมในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนได้อย่างเต็มสมบูรณ์  
 

เป้าหมาย 
คณะครูและนักเรียนที่มีความสนใจในกิจกรรมดนตรี จ านวน 200 คน 

 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน  
  

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

ประชุมปรึกษา 
เขียนโครงการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินงาน 
สรุปรายงานผล 

15 พ.ย. 2566 – 30 มี.ค. 
2567 

นายทนงศักด์ิ  เจียรนัย 
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งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน    30,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1. จัดซื้อไมโครโฟน เครื่องขยาย

เสียง สายสัญญาณ  
  30,000   30,000  

 

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
        โรงเรียนมีไมโครโฟน สายไมโครโฟน และอุปกรณข์ยาย
เสียงที่มีคุณภาพ สมบูรณ ์

 
- สังเกต 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
    โรงเรียนได้ไมโครโฟนที่ใช้ในโรงเรียนและสามารถน าไป
ร่วมในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนได้อย่างเต็มสมบูรณ์  
 

 
- สังเกต 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
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โครงการ  จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิง บ ารุงรักษารถยนต์ส่วนกลางและซ่อมแซมวัสดุ – ครุภัณฑ์  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่  5 , 6 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC  03 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววรุณพรรษ  รักษะประโคน  นางสาวธัญลักษณ์  จันทร์หอมฟุ้ง และ นางสาวนฤวรรณ  วงแหวน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนกระเทียมวิทยา มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง จึงต้องมีการปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารงุครภุัณฑ์  และยังมีการติดต่อ
กับงานต่าง ๆ ทั้งในและนอกโรงเรียนเป็นประจ า ทั้งน้ีได้รับการอ านวยความสะดวกจากโรงเรียนด้วยรถยนต์โรงเรียน นอกจากน้ี 
มีการพัฒนาบริเวณต่างๆของโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ จึงมีการปรับสภาพพ้ืนที่ด้วยการตัดหญ้าอยู่เป็นประจ า ดังน้ันจึงมีความ
เก่ียวเน่ืองกับการซ่อมแซม บ ารุง ปรับปรุงครุภัณฑ์และจดัซื้อวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและการบ ารุงรักษารถยนต์   จึงได้จัดท า
โครงการน้ีข้ึนมาเพ่ือรองรับกิจกรรมน้ีเพ่ือให้โรงเรียนได้พัฒนาต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมและบ ารุงครุภัณฑ์ จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงปรับปรงุภูมิทัศน์และการเดินทาง บ ารุงรักษา
เครื่องยนต์ของรถยนต์โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ตลอดการใช้งาน 
 2.  ผลลัพธ์   

โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่สวยงาม มีครุภัณฑ์ที่สามารถใชง้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ และยานพาหนะมีความปลอดภัยใน
การให้บริการ 
 
เป้าหมาย 

ครู – นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
  
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

กันยายน  2566 
ตุลาคม  2566 

ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 
ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

กันยายน  2567 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .  จ านวน  380,000  บาท 

 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถยนต์ - - 180,000 - - 180,000 1-4 

2 ค่าบ ารุงรักษารถยนต์โรงเรียน 3 

คัน  

- - 150,000 - - 150,000 1-4 

3 ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  - - 50,000  - 50,000 1-4 

 รวม   380,000   380,000  
 

การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 

   เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมและบ ารุงครุภัณฑ์พัฒนาเครือข่าย

อินเทอร์เน็ต จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงปรับปรุงภูมิทัศน์บ ารุงรักษา

เครื่องยนต์ของรถยนต์โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ตลอดการใช้

งาน 

 

 

สังเกต 

สอบถาม 

 

แบบประเมินโครงการ 

 

ผลลัพธ ์

    โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่สวยงาม  มีครุภัณฑ์ที่สามารถใช้งานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ  มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่มี

ประสิทธิภาพและยานพาหนะมีความปลอดภัยในการ

ให้บริการ 

 

 

สังเกต 

สอบถาม 

 

แบบประเมินโครงการ 
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โครงการ   ปรับปรุงระบบบริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ที่  3 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา  ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC  03 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววรุณพรรษ  รักษะประโคน , นางสาวธัญลักษณ์  จันทร์หอมฟุ้ง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม  2566 – กันยายน  2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 บริหารงานงบประมาณโรงเรียนกระเทียมวิทยา มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้เกิดความทันสมัย รวดเร็ว  ถูกต้อง 
ตรวจสอบได้และทันต่อการจัดการงานและการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได้และพร้อมต่อการติดตาม
การประเมิน ดังน้ันงานพัสดุจึงต้องมีการพัฒนาด้านสถานที่ในการจัดเก็บเอกสาร มีเครื่องมือในการจัดเก็บเอกสารและ
ด าเนินการงานอย่างมีระบบและทันสมัยต่อการท างานที่มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการงานต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

เพ่ือปรับปรุงบริหารงานงบประมาณระบบการจัดการ  วัดสุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ ให้อยู่ในสภาพที่ใชง้านได้ 
 2.  ผลลัพธ์   

งานบริหารงานงบประมาณโรงเรียนกระเทียมวิทยามีวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ ที่มีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
 
เป้าหมาย 

ครู – นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
  
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

กันยายน  2566 
ตุลาคม  2566 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

กันยายน 2567 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .   จ านวน   97,000   บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง        

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบ

แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 ปรับปรุงห้องพัสดุและห้องการเงิน

(ปรับปรุงห้องเก็บของและห้องเก็บ

เอกสาร) 

- - 25,000 - - 25,000 1-4 

2 ปรับปรุงระบบการจัดการงาน

บริหารงานงบประมาณ (แผนงาน 

การเงิน พัสดุ) 

- - - 30,000 - 30,000 1-4 

3 จัดซื้อครุภัณฑ์(computer all in 

one) 

- - - 25,000 - 25,000 1-4 

4                                                                                                                                                  จัดซื้อปริ๊นเตอร์ถ่ายเอกสารได้ - - - 8,000 - 8,000 1-4 

5 โปรแกรมสแกนไวรัส - 9,000 - -  9,000 1-4 
 

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 

     งานบริหารงานงบประมาณโรงเรียนกระเทียมวิทยามี

ระบบการจัดการ โปรแกรมการท างาน  วัสดุอุปกรณ์และ

ครุภัณฑ์ ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ 

 

แบบประเมินโครงการ 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 

     งานบริหารงานงบประมาณโรงเรียนกระเทียมวิทยามีวัสดุ 

อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ ท่ีมีประสิทธิภาพในการใช้งาน 

 

แบบประเมินโครงการ 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 
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โครงการ  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท าความสะอาด 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ที่  6 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา  ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC    03 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววรุณพรรษ  รักษะประโคน , นางสาวธัญลักษณ์  จันทร์หอมฟุ้ง และ นางสาวนฤวรรณ  วงแหวน   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม  2566 – กันยายน  2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนกระเทียมวิทยา มีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนเป็นผู้รักความสะอาด ดังน้ันทุกคนจึงต้องมีหน้าท่ีช่วยกัน
รักษาความสะอาดของส่วนรวม   ดังน้ันโรงเรียนจึงต้องจัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับการท าความสะอาดเพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท าความสะอาดในบริเวณโรงเรียนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ร่วมกันท าความสะอาดบริเวณพ้ืนที่รับผิดชอบของตนเอง ท าความสะอาดห้องเรียนของตน   
บริเวณต่างๆของโรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับการดูแล รักษาและได้รับการท าความสะอาดอย่างสม่ าเสมอ 
 2.  ผลลัพธ์   

บริเวณพ้ืนที่ต่างๆของโรงเรียนกระเทียมวิทยาสะอาด มีบรรยากาศเหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 
เป้าหมาย 

คร-ูนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยาทุกคน 
  
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

กันยายน  2566 
ตุลาคม  2566 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

กันยายน  2567 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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งบประมาณที่ใช้ 

เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .   จ านวน  65,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง        

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 ไม้กวาดดอกหญ้า - - 15,000 - - 15,000 1-4 
2 ไม้กวาดทางมะพร้าว - - 20,000 - - 20,000 1-4 
3 น้ ายาท าความสะอาด - - 30,000 - - 30,000 1-4 

 

การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 

     นักเรียนได้ร่วมกันท าความสะอาดบริเวณพ้ืนที่รับผิดชอบ

ของตนเอง ท าความสะอาดห้องเรียนของตน   บริเวณต่างๆ

ของโรงเรียนกระเทียมวิทยาได้รับการดูแล รักษาและได้รับการ

ท าความสะอาดอย่างสม่ าเสมอ 

 

 

แบบประเมินโครงการ 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 

     บริเวณพ้ืนที่ต่างๆของโรงเรียนกระเทียมวิทยาสะอาด        

มีบรรยากาศเหมาะแก่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งใน

และนอกห้องเรียน 

 

 

แบบประเมินโครงการ 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 
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โครงการ  ระบบสาธารณูปโภค 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา ที่  2 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม  OUC  03 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนันทิตา  ชว่งชัยชนะ  และ  นางนิลเนตร  ฉัตรเชาว์ลัย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงบประมาณ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 
หลักการและเหตุผล 
 เน่ืองด้วยในสภาพปัจจุบัน  การจัดการศึกษาได้มีการเปลีย่นแปลงโครงสร้างการบรหิารงานใหม่  มีการเปลี่ยนแปลง
การบริหารงานหลายๆอย่าง เช่น ในเรื่องงบประมาณ ซึ่งแต่เดิมโรงเรียนจะได้รับเงินงบประมาณหมวดรายจ่ายค่า
สาธารณูปโภค ซึง่ถือเป็นเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและตามมติคณะรัฐมนตรีจะมีจุดเน้นให้หน่วยงานราชการต่างๆ มี
การใช้พลังงานอย่างประหยัดโดยเฉพาะค่ากระแสไฟฟ้า และจะต้องไม่มีหน้ีช าระค่าไฟฟ้า เมื่อกรมสามัญศึกษาได้ยุบไปท าให้
เงินงบประมาณค่าสาธารณูปโภคดังกล่าวถูกตัดไปด้วย ซึ่งปัจจุบันโรงเรียนรับเงินอุดหนุนรายหัวแทนเงินจ านวนดังกล่าวจะต้อง
จัดสรรเป็นค่าสาธารณูปโภคส่วนหน่ึงและการที่โรงเรียนมีงบประมาณท่ีเพียงพอท าให้การท ากิจกรรมต่างๆสามารถกระท าได้
อย่างมีประสิทธิภาพตลอดจนสามารถที่จะท าให้ทราบข้อมูลภาระค่าใช้จ่ายในแต่ละปีด้วย ส าหรับข้อมูลที่ได้จะมีการน ามา
วางแผนเพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงานต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

1. เพ่ือให้มีงบประมาณค่าสาธารณูปโภคที่เพียงพอ 
2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บุคคลกรรู้จักการใช้พลังงานอย่างประหยัด 

 2.  ผลลัพธ์   
     1.  เพ่ือให้มีงบประมาณค่าสาธารณูปโภคที่เพียงพอ 

    2.  เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บคุคลกรรู้จักการใช้พลังงานอย่างประหยัด 
 
เป้าหมาย 
 มีงบประมาณส าหรับจ่ายค่าสาธารณูปโภคแต่ละเดือนอย่างเพียงพอ 
 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
1. ข้ันเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรท่ีจะมาร่วมในกิจกรรม 

2. ข้ันเร่ิมการปฏิบัติงาน 
2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบโครงการ 
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3. ข้ันปฏิบัติงาน 
3.1 จัดท าค าส่ังในการปฏิบัติหน้าท่ี 
3.2 ติดต่อประสานงานผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
3.4 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินผล 
4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการท้ังหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 

5. รายงาน 
 5.1 รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ เพื่อน าไปใช้ในการ

ปรับปรุงและพัฒนาให้เกิดผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 
2 
3 
4 
5 

วางแผนกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ 
ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 

กันยายน  2566 
ตุลาคม  2566 

ตุลาคม 2566 – กันยายน  25667 
ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

กันยายน  2567 

นางสาวนันทิตา  ช่วงชัยชนะ 

และ 

นางนิลเนตร  ฉัตรเชาว์ลัย 

 

งบประมาณที่ใช้ 
1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนบริหารทั่วไป .  จ านวน     409,024.20 บาท   
(***ค่าไฟฟ้า) 
2. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .  จ านวน        3,500.00 บาท     
(***ค่าโทรศัพท)์ 
3. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนบริหารทั่วไป .  จ านวน     126,066.00 บาท   
(***ค่าอินเตอร์เน็ต) 
4. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .  จ านวน      67,934.00 บาท   
(***ค่าอินเตอร์เน็ต) 
5. เงินงบประมาณ จากงบเรียนฟรี 15 ปี (ICT) .  จ านวน      67,934.00 บาท   
(***ค่าอินเตอร์เน็ต) 
6. เงินงบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา  .  จ านวน      90,600.00 บาท   
(***ค่าอินเตอร์เน็ต) 
7. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ .  จ านวน       1,500.00 บาท      
(***ค่าอากรแสตมป์) 

        รวมทั้งสิ้น 738,024.20  บาท 
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ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก 
งบ 

ประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ท่ีใช้งบฯ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่า 

วัสด ุ
ค่า

ครุภัณฑ ์
ค่า

สาธารณูปโภค 

1 ค่าไฟฟ้า  - - - - 409,024.20 - 409,024.20 1-4 
2 ค่าโทรศัพท์  - - - - 3,500.00 - 3,500.00 1-4 
3 ค่าอินเทอร์เน็ต  - - - - 324,000.00 - 324,000.00 1-4 
4 ค่าอากรแสตมป์  - 1,500.00 - - - - 1,500.00 1-4 
 รวม 0.00 1,500.00 0.00 0.00 736,524.20   -   738,024.20   

 
การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
    1. เพ่ือให้มีงบประมาณค่าสาธารณูปโภคที่เพียงพอ 
    2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บคุคลกรรู้จักการใช้พลังงานอย่าง
ประหยัด 

 
สังเกต 
สอบถาม 

 
แบบประเมินโครงการ 
 

ผลลัพธ์ 
    1.  เพ่ือให้มีงบประมาณค่าสาธารณูปโภคที่เพียงพอ 
    2.  เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บคุคลกรรู้จักการใช้พลังงาน
อย่างประหยัด 

 
สังเกต 
สอบถาม 

 
แบบประเมินโครงการ 
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โครงการ  แนะแนวการศึกษาต่อและอาชพี 
แผนงานสนองกลยุทธ์ที่  1 , 2 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ   ครูผู้รับผิดชอบงานแนะแนว 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานแนะแนว 
ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 

 
 
หลักการและเหตุผล 
 
   ตามแนวการจัดการศึกษายึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความส าคัญที่สุด การจัดการศึกษาในสถานศึกษา นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนเป็นคนดี  คนเก่งแล้ว  
โรงเรียนต้องจัดการศึกษาให้นักเรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ดังน้ันจึงต้องมีกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในทุกด้าน  งานแนะแนวการศึกษาก็เป็นอีกงานหน่ึงช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  เพราะมีหน้าท่ี
ขอบข่ายงานในการแนะน านักเรียนเก่ียวกับการเรียน  พฤติกรรม  ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  ปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน
ที่มีปัญหา  ดูแลช่วยเหลือส่งเสริมการจัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีฐานะยากจน แนะแนวการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพของนักเรียนเมื่อจบการศึกษาในช่วงชั้นต่างๆไปแล้ว มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตาม
สภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณจ์ริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน 
  เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวข้างต้น งานแนะแนวจึงจัดท ากิจกรรมเพ่ือสนองตามหน้าท่ีเพ่ือให้นักเรียนได้รับ
ข่าวสารในการประชาสัมพันธ์ด้านการศึกษาต่อ ด้านอาชีพ และด้านส่วนตัวและสังคมอย่างทั่วถึง สามารถใช้ข้อมูลที่ได้
รับทราบเป็นแนวทางในการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม รวบรวมข้อมูลเก่ียวกับ
การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพของนักเรียน ประชาสัมพันธ์ถึงศักยภาพของโรงเรียนเพ่ือเชิญชวนให้ผู้ปกครองสง่บุตรหลาน
เข้ามาศึกษาต่อ ณ โรงเรียนกระเทียมวิทยา นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วย
ตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง   
  
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 
    1. เพ่ือสร้างเครือข่ายแกนน านักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน  ให้สามารถรู้จักและเข้าใจตนเอง  แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
    2. เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับนักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา ที่ได้เข้ามาใช้บริการสารสนเทศในงานแนะแนว 
    3. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับการศึกษาต่อให้กับนักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือผู้ที่มี่
ความสนใจได้รับทราบ 
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     4. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียมชมสถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรูจ้ากแหล่ง
เรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต  

2.  ผลลัพธ์ 
   1. โรงเรียนมีเครือข่ายแกนน านักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
และนักเรียนเกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเอง สามารถรู้จักและเข้าใจตนเอง  แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่ร่วมกันในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
    2. นักเรียนได้รับความสะดวกในการใช้บริการสารสนเทศในงานแนะแนว 
    3. นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือผู้ที่มี่ความสนใจ ได้รับการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับ
การศึกษาต่อ 
    4. นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียมชมสถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต 
 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกระเทียมวิทยา ได้รับการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ได้รับความ

สะดวกสบายเมื่อมาติดต่องานแนะแนว มีความสามารถในการให้ค าปรึกษา และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 

กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
1. ขั้นเตรียมการ 
     1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
     1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมาร่วมในกิจกรรม 
2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 
     2.1 เขียนโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
     2.2 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบโครงการ 
3. ขั้นปฏิบัติงาน 
     3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
     3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
     3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
     3.4 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 
4. ประเมินผล 
     4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรม 
     4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่ม 
5. รายงาน 
     5.1 รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้

เกิดผลดีต่อนักเรียนต่อไป 
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ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC : Youth  

counselor) 
ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผูร้ับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
2 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนแนะแนว 

 
ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผูร้ับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์งานแนะแนว ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผูร้ับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
4 กิจกรรมเปิดโลกกว้างทางการศึกษา ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567 ครูผูร้ับผิดชอบงาน 

แนะแนว 
 
งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ จ านวน      30,000.00   บาท 
          รวมทั้งสิ้น          30,000.00   บาท 

 
 ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง   

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณรายจ่ายตามรายการ นอก

งบประมาณ 
รวม 

 
ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ 

 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า

ครุภัณฑ์ 

1 กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่
ปรึกษา (YC : Youth  
counselor) 

- 10,000 - - - 10,000 1-4 

2 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน  
แนะแนว 

- 5,000 - - - 5,000 1-4 

3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์    
งานแนะแนว 

- 5,000 - - - 5,000 1-4 

4 กิจกรรมเปิดโลกกว้างทาง
การศึกษา 

- 10,000 - - - 10,000 1-4 

 รวม - 30,000 - - - 30,000  

การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

ผลผลิต 
  1. เพ่ือสร้างเครือข่ายแกนน านักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา           
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย และ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน  ให้สามารถรู้จักและเข้าใจตนเอง  
แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  2. เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับนักเรียนโรงเรียนกระเทียม
วิทยา ที่ได้เข้ามาใช้บริการสารสนเทศในงานแนะแนว 

 
-  สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
-  ผลงานนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 
-  แบบสังเกตเข้าร่วม
กิจกรรม 
-  แบบประเมินผลงาน
นักเรียน 



170 

 
การประเมินผล(ต่อ) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
  3. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับการศึกษาต่อ
ให้กับนักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือผู้ที่มี่ความสนใจได้
รับทราบ 
  4. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียมชม
สถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

  

ผลลัพธ์ 
   1.  โรงเรียนมีเครือข่ายแกนน านักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา       ใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย และนักเรียน
เกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเอง สามารถรู้จักและเข้าใจตนเอง  
แก้ไขปัญหาของตนเอง และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
   2.  นักเรียนได้รับความสะดวกในการใช้บริการสารสนเทศในงาน
แนะแนว 
   3.  นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหรือผู้ที่มี่ความสนใจ ได้รับ
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับการศึกษาต่อ 
   4.  นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเย่ียมชม
สถาบันการศึกษาต่างๆ รู้จักการน าความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

 
-  การสังเกตความพึงพอใจใน
การร่วมกิจกรรม 
-  ตอบแบบสอบถามการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
-  แบบสอบถามความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการ  วิทยาศาสตร์เชิงปฏิบัติการ 
สนองกลยุทธ์  3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
          
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนกระเทียมวิทยามีนโยบายจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 22  
โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด  กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องสง่เสริมใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพในมาตรา 23  เน้นการจัดการศึกษาในระบบ  
นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  ให้ความส าคัญในการบูรณาการความรู้  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของ
ระดับการศึกษา  ในส่วนของการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์น้ัน  ต้องให้เกิดทั้งความรู้  ทักษะ  และเจตคติด้านวิทยาศาสตร์  
รวมทั้งความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์เรื่องการจัดการ  การบ ารุงรักษา  และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญย่ิงในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต  เพราะวิทยาศาสตร์เก่ียวข้องกับ
ชีวิตของทุกคน  ทั้งในการด ารงชีวิตประจ าวันและในงานอาชีพต่างๆ  เครื่องมือเครื่องใช้  ตลอดจนผลผลิตต่างๆ  ท่ีใช้เพ่ือ
อ านวยความสะดวกในชีวิตและในการท างาน  ล้วนเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์  ผสมผสานกับความคิดสร้างสรรค์และ
ศาสตร์อื่นๆ  ความรู้วิทยาศาสตร์ช่วยให้เกิดการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างมาก  ในทางกลับกัน  เทคโนโลยีก็มีส่วนส าคัญมากท่ีจะ
ให้มีการศึกษาค้นคว้าความรู้ทางวิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึนอย่างไม่หยุดย้ัง 
 
วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้นักเรียนสามารถศึกษาหาความรู้ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพทางการศึกษา 
2.  มีสื่อการสอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
     นักเรียนมีทักษะ  ความรู้  ความเข้าใจและเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์   
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา  831 คน  มีทักษะ  ความรู้  ความเข้าใจและเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์   
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.  ส ารวจวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์  ฟิสิกส์  เคมี  ชีววิทยา ที่ขาดแคลน 
2.  เสนอโครงการเพ่ือจัดซื้อและสรุปโครงการ 
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กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบอุดหนุนวิชาการ        จ านวน      65,000    บาท 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์วิชาฟิสิกส ์
2. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์วิชาเคม ี
3. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์ชีววิทยา 
4. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.1 
5. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.2 
6.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.3 
7. ปรับปรุงสารสนเทศห้องปฏิบัติการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
8. พัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
9. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการ
ชีววิทยา 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
7,000 
3,000 

10,000 
10,000 
10,000 
5,000 
5,000 
5,000 

10,000 
 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 

ต.ค. 65 – 
ก.ย. 66 

รวม - 10,000 55,000         -  

 
การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

   1.  โรงเรียนกระเทียมวิทยามีห้องเรียนที่มีคุณภาพใน
การจัดการเรียนการสอน 
   2.  นักเรียนมีห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการเรียนการสอน 
   3.  นักเรียนมีสื่อการเรียนที่มีคุณภาพในการจัด      
การเรียนการสอน 
   4. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
ให้สูงข้ึน 

ประเมินโครงการ แบบประเมิน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนกระเทียมวิทยามีปฏิบัติการสอนที่มีประสิทธิภาพในการเรียนรู้และส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพ 
3. นักเรียนมีสื่อการเรียนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 
4. นักเรียนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ให้สูงข้ึน 
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โครงการ  ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  สิบเอกวรศักด์ิ  อัดโดดดอน , นายพิทยา  สาแก้ว , นายสานิตย์  จุกแก้ว 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โรงเรียนกระเทียมวทิยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – กันยายน 2567 

หลักการและเหตุผล 
 เน่ืองจากนักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยาหลายคนมีความสามารถทางด้านกีฬาสูงแต่ไม่มีโอกาสได้แสดงออก            
ด้วยกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาก็เป็นกลุ่มสาระที่ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางด้านกีฬา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน  
ที่มีความสามารถทางด้านการเล่นกีฬาได้แสดงออกถึงศักยภาพในการเล่นกีฬา และเป็นการได้ฝึกทักษะด้านกีฬาให้กับนักเรียน      
จากการเรียนในสาระการเรียนรู้พลศึกษา  จึงได้จัดท าโครงการกีฬาสีภายในข้ึน  ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการสรรหานักเรียนที่มี
ความสามารถด้านกีฬาซึ่งจะได้ส่งเข้าร่วมการแข่งขันในระดับอื่น ๆ ต่อไป  และยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้เห็นถึง
ความส าคัญของการเล่นกีฬาซึ่งเป็นการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพและเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

วัตถุประสงค์ 
1.  ผลผลิต 
    1.  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านการเล่นกีฬา 
    2.  เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย 
    3.  เพ่ือส่งเสริมความสามัคคใีนหมู่คณะ 

2.  ผลลัพธ์ 
    1.  นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านการกีฬาอย่างเต็มที่ 
    2.  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์  เป็นผู้มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  
     3.เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีในหมู่คณะ 

เป้าหมาย 
 1.  นักเรียนทุกคนได้แสดงความสามารถอย่างเต็มที่ 
 2.  นักเรียนที่เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในรายการต่าง ๆ มีอุปกรณ์กีฬาพร้อมส าหรับเข้าร่วมท าการแข่งขัน 
 
 กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

เสนอโครงการ  
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 
รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  

พฤศจิกายน 2564 – 
กันยายน 2565 
 

สิบเอกวรศักด์ิ อัดโดดดอน 
นายพิทยา  สาแก้ว 
นายสานิตย์  จุกแก้ว 
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กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ  งบอุดหนุนวิชาการ    จ านวน  81,000  บาท 
  

 
ที่ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย รวม ไตรมาส  
ที่ใช้งบ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 
 

กีฬาสี “กระเทียมชุมชนสัมพันธ์
เกมส์” 

- 20,000 5,000 - 25,000 4 

2 
 

กีฬาสู่ความเป็นเลิศ - 25,000 - - 25,000 2,3,4 

3 ส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมท าการ
แข่งขันในระดับต่าง ๆ 

- 25,000 - - 25,000 2,3,4 

4 กีฬาต้านยาเสพติด - 6,000 - - 6,000 3,4 

รวมทั้งสิ้น  76,000 5,000 - 81,000  

 
การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต 
    1.  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านกีฬา 
    2.  เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬารู้แพ้รู้ชนะรู้อภัย 
    3.  เพ่ือส่งเสริมความสามัคคใีนหมู่คณะ 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
    1.  นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านการกีฬาอย่างเต็มที่ 
    2.  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์  มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย และมีความสามัคคีในหมู่คณะ 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมิน 
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โครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01  
ผู้รับผิดชอบ  สิบเอกวรศักด์ิ  อัดโดดดอน , นายพิทยา  สาแก้ว , นายสานิตย์  จุกแก้ว 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โรงเรียนกระเทียมวทิยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – กันยายน 2567 

หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษา  โดยยึดหลักที่ว่าผู้เรียนทุกคน    
มีความสามารถพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด  เพ่ือพัฒนาคนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ  
สติปัญญา   ความรู้  คุณธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็นไปในการเรียนรู้อยู่กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 เป็นที่ยอมรับกันดีว่าปัจจัยหน่ึงในการด ารงชีวิตของมนุษย์คือสุขภาพและความแข็งแรงของอวัยวะต่าง ๆ ของ
ร่างกายซึ่งเป็นมาตรฐานเบื้องต้นของการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ  ในชีวิตประจ าวันผู้ที่มีความเจริญเติบโตสมส่วนและมี
พัฒนาการทางด้านร่างกายดีแล้ว บุคคลผู้น้ีจะต้องกลายเป็นผู้ที่มีสมรรถภาพทางด้านร่างกายดีด้วยฉะน้ันเพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนกระเทียมวิทยาหรืออนาคตเยาวชนของชาติมีร่างกายที่แข็งแรงควรมีการทดสอบสมรรถภาพเพ่ือทดสอบความแข็งแรง
ของกล้ามเน้ือ (Muscular Strength) ความอดทนของกล้ามเน้ือ (Muscular Endurance) ความอ่อนตัว (Flexibility) ความ
อดทนของระบบไหลเวียนโลหิตและการหายใจ (Cardio – Respiratory Endurance) ปริมาณไขมันในร่างกายคนที่จะมี
สมรรถภาพทางร่างกายดี อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพตนเอง และเป็นพ้ืนฐานในการเล่นกีฬาต่อไป  
 

วัตถุประสงค์ 
1.  ผลผลิต 
    1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ออกก าลังกาย พัฒนาสุขภาพทั้งร่างกายและจิตใจ  มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 

     2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬา 
     3.  เพ่ือให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

2.  ผลลัพธ์ 
    1.  นักเรียนได้ออกก าลังกาย และมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
    2.  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬา 
    3.  นักเรียนมีความรู้  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์  คิดไตร่ตรองได้ 

เป้าหมาย 

ด้านคุณภาพ  
    1. นักเรียนมีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถภาพ 
    2.  นักเรียนมีพ้ืนฐานจากการทดสอบสมรรถภาพสามารถน าไปต่อยอดในการเล่นกีฬาหลาย ๆ  ประเภทได้ 
    3.  นักเรียนทุกคนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
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ด้านปริมาณ 
   1. นักเรียนมีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถภาพ คิดเป็นร้อยละ 90 

    2. นักเรียนมีพ้ืนฐานจากการทดสอบสมรรถภาพสามารถน าไปต่อยอดในการเล่นกีฬาหลายๆ ประเภทได้ คิดเป็น      
ร้อยละ 80 
    3. นักเรียนทุกคนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 90 
 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

ส ารวจกิจกรรมที่ต้องการ 
เสนอโครงการ  
แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผลการด าเนินการ 
รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  

พฤศจิกายน 2566 – กันยายน 
2567 

สิบเอกวรศักด์ิ อัดโดดดอน 
นายพิทยา  สาแก้ว 
นายสานิตย์  จุกแก้ว 
 

 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ  งบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน  50,000 บาท 
 

 
ที่ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย รวม ไตรมาส  
ที่ใช้งบ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 
 

จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์กลุ่มสาระ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

- - 10,000 - 10,000 2,3 

2 
 

ผลิตสื่อการเรียนการสอนพลศึกษา
(แท่นตัดสินวอลเลย์บอล,แท่น
ตัดสินตะกร้อ,แท่นรับเหรียญ
รางวัล 

- - 8,000 - 8,000 2,3 

3 
 

กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ   
ทางกายครูและนักเรียนโรงเรียน
กระเทียมวิทยา 

- - 2,000 - 2,000 2,3 

4 จัดซื้ออุปกรณ์เทคนิคกีฬาฟุตบอล     15,000 - 15,000 2,3 

5 จัดซื้ออุปกรณ์เทคนิคกีฬากรีฑา   15,000 - 15,000 2,3 

 รวม - - 50,000 - 50,000  
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การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต 
     1.  นักเรียนได้ออกก าลังกาย เพ่ือพัฒนาสุขภาพทั้ง
ร่างกายและจิตใจและมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
     2.  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬา 
     3.  นักเรียนสามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
    1.  นักเรียนได้ออกก าลังกาย และมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 
    2.  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬา 
    3.  นักเรียนมีความรู้  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ 
คิดไตร่ตรองได้ 

 
ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมิน 
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โครงการ   พัฒนาการเรียนการสอนนาฏศิลป์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  1 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นายกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6, 7 และ 24 
ได้กล่าวถึงการจัดการศึกษาไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โดย
ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญัญาท้องถ่ิน ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล  มีความริเริ่ม
สร้างสรรค์ ใฝรู่้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง ส าหรับการจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรม ให้สอดคล้องกับ ความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จรงิ ฝึกการปฏิบัติและเกิดการใฝรู่้อย่างต่อเน่ือง ส่งเสริม
สนับสนุน ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของ กระบวนการเรียนรู้ ท้ังน้ีผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อม
กันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระนาฏศิลป์ได้ตระหนึกถึงความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ โดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ด้านนาฏศิลป์ เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีวัสดุอุปกรณ์
ประกอบการเรียนการสอนตรงตามวัตถุประสงค์และเพียงพอต่อความต้องการ 

วัตถุประสงค์ 
1. ผลผลิต  

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านนาฏศิลป์ 
2. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ  
3. นักเรียนน าความรู้ความสารถด้านเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนได้ 

 2. ผลลัพธ์  
1. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านนาฏศิลป์  ร้อยละ 80 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระนาฏศิลป์มีวัสดุ อุปกรณป์ระกอบการเรียนการสอนเพียงพอ 
3. นักเรียนน าความรู้ความสารถด้านเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนภายนอกได้  

ร้อยละ 80 

เป้าหมาย 
1. นักเรียนกลุ่มที่สนใจในโรงเรียนกระเทียมวิทยา  
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ล าดับที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1 วางแผน  (Plan) พฤศจิกายน 2566 
 

นายกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน 

ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือวางแผนการท างาน 

2 ด าเนินการ (Do)  พฤศจิกายน 2566 นายกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน 
 

2.1 ส ารวจความต้องการวัสดุอุปกรณ์ของสาระนาฏศลิป ์  
 2.2 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ ตู้เหล็กส าหรับจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์

ทางการแสดงนาฏศิลป ์
ธันวาคม 2566 – 
สิงหาคม 2567 

2.3 จัดท าค่ายเสริมทักษะทางนาฏศิลป ์  

2.4 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ประกอบการแสดง  

3 ตรวจสอบประเมินผล  (Check)  
สิงหาคม 2567 – 
กันยายน 2567 

นายกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน 

 ด าเนินการ แบบส ารวจความพึงพอใจ / แบบทดสอบ (วิธี
ประเมินตามเครื่องมือ)  เพ่ือน าข้อมูลมาประมวลผลต่อไป 

4 ปรับปรุง  (Action) สิงหาคม 2567  
 
 

นายกันฑรากรณ์ ลิ่วประโคน 

4.1 คณะกรรมการด าเนินงานร่วมกันประชุมเพ่ือหาแนว
ทางการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

4.2 สรุปโครงการเสนอผู้บริหาร  

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. งบประมาณเงินอุดหนุนวิชาการ   จ านวน     30,000    บาท 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง  
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ ตู้เหล็กขนาด
กลาง 2 บานเปิด 

- - - 15,000 - 15,000  

2 จัดท าค่ายเสริมทักษะทางนาฏศิลป ์ - 5,000   - - - 5,000  

3 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ประกอบการแสดง - - 10,000 - - 10,000  

 รวม 30,000  
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การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผ   ผลผลิต 
1.    1. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านนาฏศิลป์ 
2. มีวัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้เพียงพอ

และมีประสิทธิภาพ 
3.    2. นักเรียนน าความรู้ความสามารถเข้าร่วมกิจกรรม

ต่างๆของโรงเรียนและชุมชนได้ 

 
   1. การน าเสนอผลงานนักเรียน 
   2. ความพึงพอใจในคุณภาพ
ของวัสดุ-อุปกรณ์ 
   3. นักเรียนกลุ่มสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมด้านนาฏศิลป์ของ
โรงเรียนและชุมชน 

 
   1. แบบประเมินผลงาน 
   2. แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนที่ใช้วัสดุอุปกรณ์ด้าน
นาฏศิลป ์

ผ    ผลลัพธ ์
   1. นักเรียน มีทักษะพ้ืนฐานด้านนาฏศิลป์ ร้อยละ 80 
   2. กลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ สาระนาฏศิลป์มีวัสดุ 
อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนเพียงพอ 
   3. นักเรียนน าความรู้ความสามารถด้านเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนภายนอกได้ ร้อย
ละ 80 

 
   1. การน าเสนอผลงานนักเรียน 
   2. ความพึงพอใจในคุณภาพ
ของวัสดุ-อุปกรณ์ 
   3. นักเรียนกลุ่มสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมด้านนาฏศิลป์ของ
โรงเรียนและชุมชน 
 

 
   1. แบบประเมินผลงาน 
   2. แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนที่ใช้วัสดุอุปกรณ์ด้าน
นาฏศิลป ์
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อความต้องการในด้านการเรียนการสอนนาฏศิลป์  
2. นักเรียนมีความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึนจากการใช้วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของ

โรงเรียนและชุมชน 
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โครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนทัศนศิลป์  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นายศุภกิตต์ิ  แก่นอินทร์  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ   ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6, 7 และ 24 
ได้กล่าวถึงการจัดการศึกษาไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ 
ที่สมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โดยส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภูมิปัญญาไทย และความรู้
อันเป็นสากล  มีความริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง ส าหรับการจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้
สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรม ให้สอดคล้องกับ ความสนใจ และความถนัดของ
ผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัและเกิด
การใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง ส่งเสริมสนับสนุน ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก 
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของ กระบวนการเรียนรู้ ท้ังน้ีผู้สอนและ
ผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระทัศนศลิป์ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ โดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ด้านทัศนศิลป์ เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีวัสดุอุปกรณ์
ประกอบการเรียนการสอนตรงตามวัตถุประสงค์และเพียงพอต่อความต้องการ 

วัตถุประสงค์ 
1. ผลผลิต  
     1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านทัศนศิลป์  
     2. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ  
     3. นักเรียนน าความรู้ความสารถด้านเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนได้ 

 2. ผลลัพธ์  
     1. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านทัศนศิลป์  ร้อยละ 80 
     2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระทศันศิลป์ มีวัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนเพียงพอ 
     3. นักเรียนน าความรู้ความสามารถด้านเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนภายนอกได้  

ร้อยละ 80 

เป้าหมาย 
นักเรียนกลุ่มที่สนใจในโรงเรียนกระเทียมวิทยา  
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน   
 

ล าดับที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1 วางแผน  (Plan) พฤศจิกายน 2566 นายศุภกิตต์ิ แก่นอินทร์ 
 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือวางแผนการท างาน 

2 ด าเนินการ (Do)  พฤศจิกายน  2566 

2.1 ส ารวจความต้องการวัสดุอุปกรณ์ของสาระทัศนศิลป ์

2.2 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ เสื่อน้ ามันปูพ้ืน ห้องเรียนศิลปะ ธันวาคม 2566 –  
สิงหาคม 2567 2.3 จัดท าค่ายเสริมทักษะทางทัศนศลิป ์(ทัศนศิลป)์ 

2.4 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนศิลปะ  

3 ตรวจสอบประเมินผล  (Check) สิงหาคม 2567 
  ด าเนินการ แบบส ารวจความพึงพอใจ / แบบทดสอบ (วิธี

ประเมินตามเครื่องมือ)  เพ่ือน าข้อมูลมาประมวลผลต่อไป 

4 ปรับปรุง  (Action)  
สิงหาคม 2567  - คณะกรรมการด าเนินงานร่วมกันประชุมเพ่ือหาแนว

ทางการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

- สรุปโครงการเสนอผู้บริหาร สิงหาคม 2567 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. งบประมาณเงินอุดหนุนวิชาการ จ านวน     20,000    บาท 

 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง    ใน

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

- - - 5,000 - 5,000  

2 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน
รายวิชาทัศนศิลป์  

- 5,000   - - - 5,000  

3 ผลิตสื่อการเรียนการสอนรายวิชา
ศิลปะ   

- - 10,000 - - 10,000  

 รวม 20,000  
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การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผ   ผลผลิต 
1.    1. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านทัศนศิลป์ 
2. มีวัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้

เพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
3.    2. นักเรียนน าความรู้ความสามารถเข้าร่วม

กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนได้ 

 
   1. การน าเสนอผลงานนักเรียน 
   2. ความพึงพอใจในคุณภาพ
ของวัสดุ-อุปกรณ์ 
   3. นักเรียนกลุ่มสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมด้านทัศนศิลป์ของ
โรงเรียนและชุมชน 

 
   1. แบบประเมินผลงาน 
   2. แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนที่ใช้วัสดุอุปกรณ์ด้าน
ทัศนศิลป ์
 

ผ    ผลลัพธ ์
   1. นักเรียน มีทักษะพ้ืนฐานด้านทัศนศิลป์ ร้อย
ละ 80 
   2. กลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ สาระทัศนศิลป์มี
วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนเพียงพอ 
   3. นักเรียนน าความรู้ความสามารถด้านเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนและชุมชนภายนอกได้ 
ร้อยละ 80 

 
   1. การน าเสนอผลงานนักเรียน 
   2. ความพึงพอใจในคุณภาพ
ของวัสดุ-อุปกรณ์ 
   3. นักเรียนกลุ่มสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมด้านทัศนศิลป์ของ
โรงเรียนและชุมชน 
 

 
   1. แบบประเมินผลงาน 
   2. แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนที่ใช้วัสดุอุปกรณ์ด้าน
ทัศนศิลป ์
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อความต้องการในด้านการเรียนการสอนทัศนศิลป์  
2. นักเรียนมีความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึนจากการใช้วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของ

โรงเรียนและชุมชน 
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โครงการ  พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  2 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่  3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – มกราคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพในปัจจุบัน ครคูวรเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ         
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และ ท้องถ่ิน การจัดการเรียนการสอนงาน
อาชีพ ในโรงเรียนเป็นวิธีการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียนซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรยีนมีความรู้
และทักษะในการปฏิบัติงานอาชีพต่าง ๆ  อีกท้ังยังส่งเสรมิให้ผู้เรียนน าความรู้และทักษะเก่ียวกับงานอาชีพไปใช้ชีวิตประจ าวัน
เพ่ือสนองนโยบายของสพฐ. คือการเปลี่ยนแปลงสู่ห้องเรียนคุณภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียนเป็นคนเก่ง คนดี และมี
ความสุข   

 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพให้มีประสิทธิภาพ  
2. เพ่ือจัดซื้อวัสดุฝึกให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมทักษะการท างาน ทักษะอาชีพให้แก่นักเรียน 
4.  เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในการท างาน 

เป้าหมาย 
ด้านคุณภาพ 

- ส่งเสริมทักษะด้านอาชีพให้กับนักเรียนที่มีความสนใจ 

- นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้เพ่ือการประกอบอาชีพ 

- นักเรียนเกิดความปลอดภัยในการปฏิบัติ 

ด้านปริมาณ 

- นักเรียนที่มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 20 คน   

- มีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

-  

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

- เขียนโครงการเสนอผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

- รับสมัครนักเรียนที่สนใจ 

- จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ 

- จัดการฝึกอบรมทักษะอาชีพ 

- ด าเนินการตามแผนการปฏิบัติงานโครงการ 
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- สรุปประเมินโครงการ 

- รายงานผู้บริหารทราบ 

-  

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
 งบประมาณเงินอุดหนุนวิชาการ       จ านวน 20,000    บาท 
 
กิจกรรมรายละเอียดในการใช้

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

 - กิจกรรมค่ายทักษะอาชีพ 

 - ปรับปรุงระบบไฟฟ้าห้องคหกรรม 

- 

10,000 

- 

- 

5,000 

- 

 5,000 

- 

ปีการศึกษา      

   2566 

รวม 10,000 - 5,000 5,000  

 
การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 

-   ผู้เรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็น

ข้ันตอนกระบวนการ 

-  นักเรียนเห็นคุณค่าของอาชีพอิสระ 

-  นักเรียนมีความสุขในการท างาน 

-  สังเกตการท างานของนักเรียนที่เข้า

ร่วมกิจกรรม 

-  การสังเกต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ   
2.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
3.  ผู้เรียนเกิดทักษะในการท างานและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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โครงการ  TO BE NUMBER 0NE 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ที่ 1 
สนองมาตรฐานการจัดการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจิระนันท์ นนทะบุตร, นายสานิตย์ จุกแก้ว 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายกิจการนักเรียน โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

เน่ืองจากการปราบปรามและการลงโทษนักเรียนที่มีพฤติกรรมก้าวร้าวรุนแรง  รวมถึงการแก้ปัญหายาเสพติดในกลุ่ม
เยาวชนมักเป็นการแก้ปัญหาที่ปลายเหตุ  ดังน้ัน  การเข้าใจปัญหาและสาเหตุ  การให้โอกาสนักเรียนหรือเยาวชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับค าปรึกษาแนะน าอย่างถูกต้อง  เหมาะสม  ทันต่อเหตุการณ์  โดยเฉพาะจากผู้ที่ไว้วางใจ  รวมถึงการจัดให้มีการฝึกทักษะ  
เพ่ือการแก้ปัญหาและพัฒนา EQ  โดยให้วัยรุ่นได้มีประสบการณ์ในการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ ด้วยตนเอง  จึงน่าจะเป็นการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่ต้นเหตุ  ซึ่งได้ผลมากกว่า 
 เพ่ือสนองตอบความต้องการของนักเรียนหรือเยาวชนซึ่งอยู่ในช่วงวัยรุ่นที่ต้องการสิ่งพ่ึงพาทางจิตใจ  โดยเฉพาะ 
จากผู้ที่มีความรู้และทักษะการใหค้ าปรึกษาวัยใกล้เคียงกนั  หรือวัยเดียวกัน  ช่วยเหลือให้ค าแนะน า  ในลักษณะเพ่ือนช่วย
เพ่ือน  ฝ่ายกิจการนักเรียน  โรงเรียนกระเทียมวิทยาจึงจัดท ากิจกรรมพัฒนา  TO BE NUMBER ONE  ข้ึน  ภายใต้การด าเนิน
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  เพ่ือเสริมสร้างภูมคิุ้มกันทางจิต  และป้องกันแก้ไขปัญหาพฤติกรรมวัยรุ่น
เชิงรุกในกลุ่มที่เสี่ยงต่อการเกิดปัญหาวัยรุ่นได้ง่าย 
 
วัตถุประสงค์ 
 1.  ผลผลิต 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาสใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ท ากิจกรรมสร้างสรรค ์
2. เพ่ือให้โอกาสแก่นักเรียนได้มีโอกาสแสดงความสามารถตามความถนัด ห่างไกลยาเสพติด 
3. เพ่ือให้กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE พัฒนาไปอย่างมีประสิทธิภาพ สร้างภาพลักษณ์ที่ดี น าชื่อเสียง

มาสู่ชมรม โรงเรียนกระเทียมวิทยา ชุมชุมต าบลกระเทียม อ าเภอสังขะและจังหวัดสุรินทร์ 
2.  ผลลัพธ์ 

1. นักเรียนได้มีโอกาสใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ พัฒนาตนเองอย่างสร้างสรรค์  
2. นักเรียนได้มีโอกาสแสดงความสามารถตามความถนัด ห่างไกลยาเสพติด มีผลงานที่ดีเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับ

โรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ  
3. กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE พัฒนาไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย 
นักเรียน โรงเรียนกระเทียมวิทยา  จ านวน 831 คน 
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กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ 
1.1 ประชุมวางแผนงานกับผู้รับผิดชอบโครงการ 
1.2 ติดต่อประสานงานกับวิทยากร/บุคลากรที่จะมามีส่วนร่วมในกิจกรรม 

2. ขั้นเริ่มการปฏิบัติงาน 
2.1 ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร,ครู,นักเรียนและผู้เก่ียวข้องรับทราบกิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE โดย

การประชาสัมพันธ์หน้าเสาธง 
2.2 จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์เชิญชวนการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของชมรม 

3. ขั้นปฏิบัติงาน 
3.1 จัดท าค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
3.2 ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
3.3 จัดท ารูปแบบการด าเนินกิจกรรม 
3.4 นักเรียนและผู้มีส่วนเก่ียวข้องเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินผล 
4.1 การประเมินผล สรุปจากแบบประเมินการจัดกิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE 
4.2 จัดท าสรุปโครงการ จัดรวบรวมข้อมูลในการด าเนินการทั้งหมดจัดท าเป็นรูปเล่มรายงานผู้บังคับบัญชา 

เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาให้เกิดผลดีต่อนักเรียนต่อไป 

งบประมาณที่ใช้ 

1. เงินงบประมาณ จากงบอุดหนุนวิชาการ   จ านวน     58,000  บาท 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาส 

ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 
1 กิจกรรมพัฒนาชมรม  

TO BE NUMBER ONE 
- กิจกรรมการประกวด TO BE 
NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE 
- กิจกรรมการประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
- กิจกรรมการประกวดชมรม TO 
BE NUMBER ONE  
- กิจกรรมพัฒนาเครือข่าย TO BE 
NUMBER ONE 
- กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพ
ติดทั้งในและนอกโรงเรียน 

 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 

3,000 
 
 

5,000 
 

50,000 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 

3,000 
 
 

5,000 
 

50,000 
 
- 
 
- 

 
 

2,3,4 

 รวม - 58,000   - - - 58,000    
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การประเมินผล 
  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ัด 
ผลผลิต 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาสใช้เวลาว่างให้เกิด 
ประโยชน์   

2. เพ่ือให้โอกาสแก่นักเรียนได้มีโอกาสแสดง 
ความสามารถตามความถนัด ห่างไกลยาเสพติด 

3. เพ่ือให้กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE  
พัฒนาไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  

ผลลัพธ์ 
     1. นักเรียนได้มีโอกาสใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์   
     2. นักเรียนได้มีโอกาสแสดงความสามารถตามความถนัด 
ห่างไกลยาเสพติด 
     3. กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE พัฒนาไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
1. การสังเกต/ ส ารวจ 
2. สอบถามความพึงพอใจ 

 
1. แบบประเมินกิจกรรม 
2. ภาพถ่าย 
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โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร ์
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ที่ 3 
รหัสกิจกรรมย่อยตาม OUC  01 
ผู้รับผิดชอบ  นายสมภพ  ประดับสุข , นายวชิรา พาเจริญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 
 
หลักการและเหตุผล 

การศึกษาไทยที่พึงประสงค์ คือการจัดกระบวนการศึกษาที่มุ่งให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็ม
ศักยภาพ ตลอดทั้งมุ่งให้ผู้เรียน รู้วิธีการเรียนรู้ รู้วิธีแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โดยให้ผู้เรียนได้พัฒนาเชาว์ปัญญา มีความรู้        
และทักษะเฉพาะด้านตามศักยภาพ เห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ ร่วมพัฒนาสังคมด้วยแนวทางและวิธีการใหม่ ๆ และ
บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม และมีความรู้เก่ียวกับวิทยาการและเทคโนโลยีใหม่ ๆ วิทยาการและเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่
เข้ามามีบทบาทส าคัญในชีวิตประจ าวัน และทุกวงการอาชีพในปัจจุบันก็คือคอมพิวเตอร์ เน่ืองจากเป็นเทคโนโลยีที่ช่วยอ านวย
ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ช่วยลดภาระ ลดความซ้ าซ้อน และเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี 
 ในปัจจุบันห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ยังขาดสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพในการน าเสนอและเพ่ิมเติมเรียนรู้
ให้แก่นักเรียนเพ่ือพัฒนาศักยภาพให้เต็มความสามารถในการเรียนรู้ และน าระบบ ICT มาใช้ในการจัดการและบรหิารงานใน
องค์กรจึงได้น าเสนอโครงการน้ีข้ึนมา เพ่ือให้โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ได้มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพในการพัฒนาการ
เรียนการสอนในห้องเรียนต่อไป 

วัตถุประสงค์ 
1. ผลผลิต  

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีเครื่องคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ ส าหรับการเรียนการสอนที่เพียงพอต่อจ านวน

นักเรียน และระบบ ICT ที่ทันสมัยใช้ในการจัดการ 

2. ผลลัพธ์ 
นักเรียนได้ใช้คอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ ส่งผลให้การเรียนรู้ของนักเรียนไม่หยุดน่ิง นักเรียนมีความรู้

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา พัฒนาชิ้นงานได้ 

เป้าหมาย 
- นักเรียนโรงเรียนกระเทียมวิทยา ระดับชั้น ม.1 – 6  ทุกคน 

 
กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ พฤศจิกายน 2566 ครูสมภพ  ประดับสุข 
2 ด าเนินการตามโครงการ พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 ครูสมภพ  ประดับสุข 
3 ประเมินผล กันยายน 2567 ครูสมภพ  ประดับสุข 
4 สรุป รายงานผล กันยายน 2567 ครูสมภพ  ประดับสุข 



190 

 
งบประมาณที่ใช้ 

1. งบประมาณ  งบอุดหนุนวิชาการ     จ านวน       20,600  บาท 
2. งบประมาณ  เงินรายได้ของสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอนคอมฯ)    จ านวน      420,000  บาท 
3. งบประมาณ  เงินอุดหนุนฯ วิชาการ(งบเหลือจ่ายปีงบ 2566)  จ านวน      330,600  บาท 

รวมทั้งสิ้น  750,600  บาท 
    

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงใน
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายจ่าย นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาส 
ที่ใช้งบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเช่าใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 
100 เครื่อง ประกอบไปด้วย 
    - งบรายได้สถานสถานศึกษา
510,600 บาท (ค่าเช่าเน็ต 
90,600 บาท) คงเหลือ 
420,000 บาท 
    - งบเหลือจ่าย(ปีงบ2566) 
310,000 บาท 

- - - 310,000 420,000 730,000 2,3 

2 
 
 
 
 
 
 

โปรเจคเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 2 Projector 
ACER X1328Wi 1280 x 800 
(WXGA) / Brightness 4500 
lm / 20000:1 / Normal 
Mode Lamp Life: 6,000 
Hours 

- - - 20,000  20,000 2,3 

3 
 
 
 
 

Cable HDMI (V.1.4) M/M 
(20M) สายถัก TOP TECH 
TP88 
สายส่งสัญญาณ HDMI ยาว 20 
เมตร (M/M) 1 เส้น/600 

- - - 
600 
- 

 
 
 
 
 

600 2,3 
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การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต 
     ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีเครื่องคอมพิวเตอร์         
และอุปกรณ์ ส าหรับการเรียนการสอนที่เพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน รู้และเข้าใจระบบการท างาน ICT ในองค์กร 

 
ตอบแบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
     นักเรียนได้ใช้คอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ ส่งผลใหก้าร
เรียนรู้ของนักเรียนไม่หยุดน่ิง นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
 

ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

 
 
 



 
ค าสั่งโรงเรียนกระเทียมวิทยา 

ท่ี 221/2566 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 ด้วยส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้มอบหมายให้โรงเรียนทุกโรงจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  ส าหรับใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  
และด าเนินงานตามเป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้  เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์    
ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567  จึงอาศัยอ านาจตามความ ในมาตรา 39 วรรคหนึ่ง (1) แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.2546  และมารตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 2547  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2551 ว่าด้วยการมอบอ านาจหน้าท่ีการบังคับ
บัญชาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  แต่งต้ังคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีดังนี้ 
1.  คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 

1.1  นายวายุคล  จุลทัศน์               ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ           ประธานกรรมการ 
1.2  นายภูเบศ  นิราศภัย               รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ                 รองประธานกรรมการ 

 1.3  นางสาวบุรี  โปรยกลาง     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
1.4  นายศรีชัย  หวังสม      ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 

 1.5  นางกันธิมา  ยวงแก้ว               ครูช านาญการพิเศษ                    กรรมการ 
 1.6  นางสาวชาภา  จันทเขต     ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
 1.7  นายยุทธนา  นาคีสังข์     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
 1.8  นางนิลเนตร  ฉัตรเชาว์ลัย     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ  
 1.9  นายธรรศ์พงษ์  นานวล       ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
 1.10  นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิริ     ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
 1.11  นางปวีณา  พุดหอม     ครูช านาญการพิเศษ                                  กรรมการ 
 1.12  นายจ าปา  สุขยา      ครูช านาญการ    กรรมการ 
 1.13  นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร   ครู      กรรมการ 
 1.14  นางสาวดรุณี  ค าประโคน     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่รับผิดชอบ 

1. ประชุมช้ีแจงนโยบาย/จุดเน้น/กลยุทธ์ของหน่วยบังคับบัญชาท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อน าไปสู่การเช่ือมโยงในการ 
วางแผนและด าเนินการให้มีประสิทธิภาพ 

2. ก าหนดแนวทางการด าเนินงานของสถานศึกษาสู่การปฏิบัติให้บรรลุตามเป้าหมาย 
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3. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ช่วยเหลือ สร้างขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
4. อื่น ๆ ท่ีเห็นสมควร 

 
2.  คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 
 2.1  นางกันธิมา  ยวงแก้ว      ครูช านาญการพิเศษ                         ประธานกรรมการ 
 2.2  นางสาวบุรี  โปรยกลาง     ครูช านาญการพิเศษ            รองประธานกรรมการ 
 2.3  สิบเอกวรศักดิ์  อัดโดดดอน     ครชู านาญการพิเศษ    กรรมการ 
 2.4  นายสมภพ  ประดับสุข        ครูช านาญการ     กรรมการ 
 2.5  นางสาวเจนจิรา  ประสมพันธ์     คร ู                                 กรรมการ 
 2.6  นางนิลเนตร  ฉัตรเชาว์ลัย     ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
 2.7  นางสาวรุ่งลาพร  โคตะนนท์     ครชู านาญการพิเศษ    กรรมการ 
 2.8  นายทนงศักดิ์  เจียรนัย     ครชู านาญการ    กรรมการ 
 2.9  นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ์     ครูช านาญการ    กรรมการ 
 2.10  นางสาวดรุณี  ค าประโคน     ครชู านาญการพิเศษ            กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่รับผิดชอบ 

1. ประชุมช้ีแจง นัดหมายการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ให้ค าปรึกษากับบุคลากรภายในฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน ในการเขียนโครงการ 
3. จัดเตรียมเอกสาร , แบบฟอร์มโครงการ และนโยบายของโรงเรียน เพื่อให้คณะครูใช้ประกอบในการเขียน

โครงการ 
4. ประสานงานกับบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ในการก าหนดโครงการประจ าปี 2567 
5. อื่น ๆ ท่ีเห็นสมควร 

 
3.  คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณโครงการ ประจ าปี 2567  ประกอบด้วย 
 3.1  นายภูเบศ  นิราศภัย               รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
 3.2  นางกันธิมา  ยวงแก้ว      ครูช านาญการพิเศษ             รองประธานกรรมการ 
 3.3  นางสาวบุรี  โปรยกลาง     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 

3.4  นายศรีชัย  หวังสม      ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
 3.5  นางกันธิมา  ยวงแก้ว               ครูช านาญการพิเศษ                    กรรมการ 
 3.6  นางสาวชาภา  จันทเขต     ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
 3.7  นายยุทธนา  นาคีสังข์     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
 3.8  นางนิลเนตร  ฉัตรเชาว์ลัย     ครูช านาญการพิเศษ      กรรมการ  
 3.9  นายธรรศ์พงษ์  นานวล       ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
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 3.10  นางสาวบุหลัน  จันทร์ศิริ     ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
 3.11  นางปวีณา  พุดหอม     ครูช านาญการพิเศษ                                  กรรมการ 
 3.12  นายจ าปา  สุขยา      ครูช านาญการ    กรรมการ 
 3.13  นางสาวจิระนันท์  นนทะบุตร   ครู      กรรมการ 
 3.14  นางสาวดรุณี  ค าประโคน     ครูช านาญการพิเศษ              กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่รับผิดชอบ 

1. ประชุม วางแผน ก าหนดแนวปฏิบัติก่อนการประชุมพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 
2. จัดประชุมช้ีแจง และพิจารณาจัดสรรงบประมาณตามแผนและโครงการประจ าปีให้สอดคล้องกับนโยบาย 

จุดเน้นกลยุทธ์ที่เกี่ยวข้อง 
3. นัดหมาย รวบรวมรายละเอียดท่ีเกี่ยวข้องเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 
4. เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีฉบับร่าง  ให้ผู้บริหารพิจารณาเพิ่มเติม 
5. อื่น ๆ ท่ีเห็นสมควร 
6.  

4.  คณะกรรมการจัดท ารูปเล่ม  ประกอบด้วย 
 4.1  นางกันธิมา  ยวงแก้ว                  ครูช านาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
 4.2  นางสาวมุจลินท์  ราชรักษ์         ครูช านาญการ    รองประธานกรรมการ 
 4.3  นางสาวเก็จกัญญา  จิตเสน         ครู              กรรมการ 
 4.4  นางสาวดรุณี  ค าประโคน         ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่รับผิดชอบ 

1. จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567  ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สมบูรณ์ 
2. จัดส่งแผนปฏิบัติการไปยังหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3. อื่น ๆ ท่ีเห็นสมควร 

 
 ใหค้ณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีโดยเคร่งครัด  เต็มความสามารถ  เพื่อใหง้านส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยด ี บังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 
 ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  ส่ัง ณ วันท่ี  1  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 
 
      ลงช่ือ             
                   (  นายวายุคล  จุลทัศน์  ) 

        ผู้อ านวยการโรงเรียนกระเทียมวิทยา 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อแจ้งรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อแจ้งรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



 

 
การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อแจ้งรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 
 

 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

                                                                                        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  
 

รายงานความก้าวหน้า 

การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

โรงเรียนกระเทียมวิทยา 

ประจ าปี 2567 

งานแผนงาน  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศกึษาธิการ 
 



รายงานความก้าวหน้าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
(ขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

  เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา ม.ต้น 
และ ม.ปลาย   งบฯ เรียน
ฟรี 

  1. เพื่อเป็นการน้อม
ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์ไทย 
  2. เพื่อรักษาและ
สืบสานวัฒนธรรม
และประเพณีอันดี
งามของชาติไทย 
  3. เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
นักเรียนให้ส านึกใน
เร่ืองความกตัญญู
กตเวทิตา 
   
 
 

  1. บุคลากร ครู 
นักเรียน โรงเรียน
กระเทียมวิทยา 
น้อมร าลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์
ไทย 
  2. นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม
ร่วมกิจกรรมเพื่อ
รักษาและสืบสาน
วัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม
ของชาติไทย 
   

 
 
นายธรรศ์พงษ์ 
นานวล ,     
นางนิตยา    
พระงาม ,     
นางสาวเจนจิรา 
ประสมพันธ์ ,
นางสาวพิชญ์สินี 
สิงคเวหน 

 
 
พฤศจิกายน 
2566 – 
มกราคม 
2567 

  
 

237,521 

  

   
       

     237,521  
 

 
 

237,521 

 
 

- 

 
 

ด าเนินการแล้ว 

      
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ นางสาวอนุชิดา 

ดวงสิน 
สิงหาคม 
2567 

   7,000 7,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี 

นางสาวพรรณว
รท แก้วดวงตา 

มิถุนายน 
2567 

 

    

2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ร.10 

นางสาว
จุฑามาศ     
ทองพา 

กรกฎาคม 
2567 

 

    

3,000 3,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

5. กิจกรรมวันไหว้ครู นายธรรศ์พงษ์ 
นานวล 

มิถุนายน 
2567       

4,500 4,500   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

6. กิจกรรมวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ 

นายสานิตย์   
จุกแก้ว 

กรกฎาคม 
2567       

2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

  เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

 7. กิจกรรมวันถวายราชสดุดี 4. เพื่อให้นักเรียน
เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง
นอกห้องเรียน 

3. นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง
นอกห้องเรียนและน า
ความรู้ที่ได้รับไปใช้
ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

นายสานิตย์   
จุกแก้ว 

พฤศจิกายน 
2566       

2,000 2,000 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

2,000 ด าเนินการแล้ว 

8. กิจกรรมการเข้าค่ายฯ พัก
แรม งบฯเรียนฟรี 15 ปี 

นายสานิตย์    
จุกแก้ว 

มกราคม 
2567   

39,000 
  

 39,000 39,000 - ด าเนินการแล้ว 

9. พิธีเข้าประจ าหมู่และ
ประดับเข็มเคร่ืองหมาย    
ยุวกาชาด 

นางสาวทัศนีย์ 
ต้องถือดี 

มิถุนายน 
2567 

    ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- ยังไม่ได้ด าเนินการ 

10. วันสถาปนายุวกาชาด นางสาวรุ่งลา
พร โคตะนนท์ 

มิถุนายน 
2567 

    ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม  276,521  20,500 297,021 278,521   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

2 
  
  
  
  
  

โครงการพัฒนางานห้องสมุด 
 

  1. เพื่อส่งเสริมการ
เรียนการสอนเป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน ครู บุคลา
การทางการศึกษา
และชุมชน สามารถ
ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว 
  2. เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนนิสัยรักการ
อ่าน  การค้นคว้า
และใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
 

  1. นักเรียน ครูใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ส่งเสริมการ
เรียนการสอน
สามารถศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ได้
อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว 
  2. นักเรียนมีนิสัย
รักการอ่าน สามารถ
ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเอง
และใช้เวลาว่างให้
ประโยชน์จากการ
อ่านหนังสือ 

นางสาวพิชญ์
สิน ี สิงคเวหน 

พฤศจิกายน 
2566 
– สิงหาคม 
2567 

      
  

 
   

1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/
ยุวบรรณรักษ์       

5,000         5,000  3,000 2,000 ก าลังด าเนินการ 

2. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด       3,000        3,000  3,000 - ก าลังด าเนินการ 

3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ/
ครุภัณฑ์/อุปกรณ์จัด
บรรยากาศและตกแต่ง
ห้องสมุด       

5,000 
 

       5,000  5,000 - ด าเนินการแล้ว 

4. กิจกรรมตอบค าถามจาก
สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชน 

      1,500 
 

       1,500  640 860 ก าลังด าเนินการ 

รวม    14,500 14,500 11,640 2,860  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

3 โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการงานวิชาการ  

  1. นักเรียนมีความรู้
พื้นฐานเกี่ยวกับ
โรงเรียนกระเทียม
วิทยา มีความรู้
เก่ียวกับงานวิชาการ
กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
และกิจกรรมความ
เป็นไทย 
  2. มีเอกสารส าคัญ
ทางการศึกษาเพื่อ
มอบแก่นักเรียน 
ที่ก าลังเรียนและที่จบ

การศึกษาตาม

หลักสูตร 

  3. ด าเนินการรับ

สมัครนักเรียน ปี

การศึกษา 2566 

  4. จัดกิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศส าหรับ
นักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษา  

  1. นักเรียนมีความรู้

พื้นฐานเกี่ยวกับ

โรงเรียนกระเทียม

วิทยา 

  2. นักเรียนได้รับ

เอกสารส าคัญทาง

การศึกษาครบถ้วน

สมบูรณ ์

  3. รับสมัคร

นักเรียนปีการศึกษา 

2567 ตามปฏิทิน 

สพฐ. 

  4. นักเรียนมีความรู้

เก่ียวกับกิจกรรม

ความเป็นไทย และ

การส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม     

   

 

นายธรรศ์พงศ์ 
นานวล         
นางนิตยา พระ
งาม 

มีนาคม – 
พฤษภาคม 
2567 

   

     

1. กิจกรรมปฐมนิเทศ ม.1 
และ ม.4    

6,000 6,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุงาน
ทะเบียน    

8,000 
 

8,000 
 

8,000 - ด าเนินการแล้ว 

3. กิจกรรมรับสมัครนักเรียนปี
การศึกษา  2567    

4,000 
 

4,000 
 

4,000 - ด าเนินการแล้ว 

4. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและ
มอบประกาศนียบัตร ม.3 
และ ม.6 

   

13,000 
 

13,000 
 

13,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    31,000 31,000 25,000   



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

4 
 

ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  (งบเรียนฟรี 15 ปี 
วิชาการ) 

นักเรียนได้มีโอกาส
เข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับ
ต่างๆ เพื่อพัฒนาต่อ
ยอดในระดับที่สูงขึ้น
ต่อไป 

นักเรียนสามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไป
พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
ตนเองและใช้
ประโยชน์ใน 
การประกอบอาชีพ 

ฝ่ายวิชาการ พฤศจิกายน 
– ธันวาคม 
2566 

  140,000 
 

        140,000  96,812 
 

43,188 ก าลังด าเนินการ 

รวม   140,000         140,000  96,812 43,188  

5 
  
  
  

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

นักเรียนได้รับการ
พัฒนาด้วยเทคนิค
และวิธีการที่
หลากหลาย 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

พิพัฒน์พงศ์
และคณะ 

มกราคม –    
สิงหาคม 
2567 

   

     

1. กิจกรรมทบทวนความรู้ขั้น
พื้นฐาน    

38,000 
  

       38,000  38,000 - ด าเนินการแล้ว 

2. กิจกรรมสอบวัดความรู้ขั้น
พื้นฐาน ณ สนามสอบกลาง     

    9,000  
  

6,000       15,000  15,000 - ด าเนินการแล้ว 

3. กิจกรรมถอดบทเรียน
ร่วมกับผู้ปกครองนักเรียน       

5,000         5,000  5,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม  47,000  11,000 58,000 58,000   

 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

6 
  
  
  
  
  

โครงการความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

  1.  เพื่อพัฒนาสื่อ
การสอนคณิตศาสตร์ 
  2.  เพื่อให้นักเรียน
ได้แสดงออกทางด้าน
คณิตศาสตร์ 
  3.  เพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้
ของนักเรียนด้าน
คณิตศาสตร์ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ได้รับ
การพัฒนาคุณภาพ
ส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม  
2567 

   

     

 - ค่ายคณิตศาสตร์       20,000       20,000  20,000  ด าเนินการแล้ว 

 - จัดซื้อโปรเจคเตอร์       20,000      20,000  20,000  ด าเนินการแล้ว 

 - กิจกรรมส่งเสริมการ
แข่งขันเอแม็ท     

    25,000           25,000  21,270 
 

3,730 ก าลังด าเนินการ 

 - ค่ายเอแม็ท           5,000          5,000  5,000  ด าเนินการแล้ว 

 - กิจกรรมส่งเสริมการ
แข่งขันโครงงานคณิตศาสตร์ 

      6,000         6,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม  25,000  51,000 76,000 66,270 37,30  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

7 
  
  
  
  
  

โครงการวิทยาศาสตร์ศึกษา 1. นักเรียนมีความรู้คู่
คุณธรรม  จริยธรรม 
และคุณลักษณะ
ค่านิยมที่พึ่งประสงค์
ที่ดีเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนท้องถิ่นได้  
ร้อยละ 80 
  2.  นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ร้อยละ 
80 
  3.  นักเรียนมี
ความรู้ความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์  มี
วิจารณญาณ  ร้อย
ละ   80 
  4.  นักเรียนมี
ทักษะในการท างาน  
รักการท างาน มีเจต
คติที่ดีและสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้
ร้อยละ 80 

1. นักเรียนมีความรู้คู่
คุณธรรม  จริยธรรม 
และคุณลักษณะ
ค่านิยมที่พึ่งประสงค์
ที่ดีเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนท้องถิ่นได้ 
  2.  นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
  3.  นักเรียนมี
ความรู้  
ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิด
สังเคราะห์  มี
วิจารณญาณ       
คิดไตร่ตรองได้ 
  4.  นักเรียนมี
ทักษะในการท างาน  
รักการท างาน มีเจต
คติที่ดีและสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

ครูกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์ 

พฤษภาคม – 
สิงหาคม 
2567 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 

1. ค่ายวิทยาศาสตร์ 
      

2,500         2,500    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมทดสอบความรู้ 
Pre O–net วิทยาศาสตร์       

1,000         1,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. พัฒนาความรู้ด้าน
สิ่งประดิษฐ์        

1,500         1,500    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. วิทยาศาสตร์ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง       

1,000         1,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

5. กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์        

20,000       20,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

6. วิทยาศาสตร์รักษา
สิ่งแวดล้อม 

   1,000         1,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

7. กิจกรรมโครงงานเพื่อ
สิ่งแวดล้อม 

   1,500         1,500    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

8. มหกรรมฟิสิกส์    5,000         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

9. ส่งเสริมการแข่งขัน
โครงงานวิทยาศาสตร์ 

   3,000         3,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

10. กิจกรรมพัฒนาทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร์   
ม.1 ม.4  

   9,000         9,000  9,000 - ก าลังด าเนินการ 

รวม    45,500 45,500 9,000   



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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โครงการโรงเรียนคุณธรรม   1. เพื่อพัฒนา
กิจกรรมการเรียน
การสอนให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
เป็นคนดีของสังคม 
  2. เพื่อสร้างและ
พัฒนานวัตกรรม
น าไปใชใ้นการ
จัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียนคุณธรรม 
  3. นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
ในตนเอง และมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

  1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม
ตามหลักไตรสิกขา 
  2. ครูสร้างและ
พัฒนาสื่อ/นวัตกรรม
น าไปใชใ้นการ
จัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียนคุณธรรม 
  3. ครูมีนวัตกรรม
น าไปใชใ้นการ
จัดการเรียนรู้ตาม
แนวทางโรงเรียน
คุณธรรม 

นางสาว
จุฑามาศ    
ทองพา 

ตุลาคม 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

   
     

1. ห้องเรียนคุณธรรม (ใช้งบ
เรียนฟรีคุณธรรม)   

20,000           20,000  4,270 15,730 
 

ก าลังด าเนินการ 

2. อบรมนักเรียนแกนน า
โรงเรียนคุณธรรม(ใช้งบเรียน
ฟรีคุณธรรมและงบอุดหนุน
วิชาการ)   

4,174 

  

3,000         7,174    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. อบรมคุณธรรมนักเรียน 
(ใช้งบเรียนฟรีคุณธรรม)   

5,000 

  

         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. สอบธรรมสนามหลวง 

      

5,000         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม  29,174  8,000 37,174 4,270 15,730  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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โครงการวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

  1. เพื่อให้นักเรียน 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของวันส าคัญของ
ศาสนา ชุมชน 
โรงเรียน วัด มีส่วน
ร่วมสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมที่ส าคัญ
ของท้องถิ่น 
   2. เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม
ให้กับนักเรียน 

  1. นักเรียนเห็น
ความส าคัญ และมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
ของวันส าคัญของ
ศาสนา ร่วมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมที่
ส าคัญของท้องถิ่น 
  2. นักเรียนได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

 ตุลาคม 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

   

     

1. วันมาฆบูชา น.ส.พรรณวรท 
แก้วดวงตา 

      2,000         2,000  2,000 - ด าเนินการแล้ว 

2. วันวิสาขบูชา น.ส.พรรณวรท 
แก้วดวงตา 

      2,250         2,250    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. วันเข้าพรรษา วัน
อาสาฬหบูชา(ใช้งบท าบุญ) 

นายธรรศ์พงษ์ 
นานวล 

          ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. วันเสาร์เข้าวัด นัดกัน
ท าบุญ 

น.ส.พรรณวรท 
แก้วดวงตา 

           1,000          1,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    5,250 5,250 2,000   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

10 สืบสานเส้นสายใยไหมสู่
สายใยบวร 

  1.  นักเรียนมีความ
ตระหนักในจิตส านึก
เก่ียวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น   
  2.  โรงเรียน
กระเทียมวิทยา 
หน่วยงานราชการ
และชุมชนที่
เก่ียวข้อง   มีความ
ร่วมมือกันในการ
ส่งเสริมให้เยาวชนมี
จิตส านึกในการสืบ
สานภูมิปัญญาไทย 

 1.  โรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
แหล่งเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
เก่ียวกับ 
วิถีชีวิตไหมกับชุมชน 
  2.  โรงเรียน
กระเทียมวิทยาได้รับ
ความอนุเคราะห์จาก
ชุมชนและหน่วยงาน
ราชการที่เก่ียวข้อง
ในการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
และเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  3.  นักเรียน
โรงเรียนกระเทียม
วิทยามีความรู้
เก่ียวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน
มากขึ้น 

นางกันธิมา  
ยวงแก้ว 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

   20,000       20,000  20,000 - ก าลังด าเนินการ 

รวม    20,000       20,000  20,000   

 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้สู่ความ  เป็นเลิศ กลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  มี
ผลงานการส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน
โดยผ่านกิจกรรม
ประกวดแข่งขันด้าน
ต่าง ๆ ที่หน่วยงาน
ต่าง ๆ จัดขึ้น 

การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
ส่งผลให้นักเรียนมี
ทักษะความสามารถ
ในการแสวงหา
ความรู้ รักการ
ท างาน อยู่ร่วมกับ
บุคคลอื่นได้อย่างมี
ความสุข ครูมีการ
ปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน
มากขึ้น 
โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ภายใน
โรงเรียนเพิ่มมากขึ้น 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดส่งนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมการประกวด แข่งขัน 
เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
นักเรียนในกิจกรรมของ
หน่วยงานต่างๆ 

นายธรรศ์พงษ์ 
นานวล 

   20,000      20,000  10,000 10,000 ก าลังด าเนินการ 

2. จัดซื้อผลิตสื่อจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

นายธรรศ์พงษ์ 
นานวล 

   10,000      10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ปรับปรุงห้องกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 

นายธรรศ์พงษ์ 
นานวล 

   10,000      10,000  10,000 - ก าลังด าเนินการ 

4. พัดลมห้องกลุ่มสาระสังคม
ศึกษา 2 ตัว 

ครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคมฯ 

   5,000        5,000  5,000 - ก าลังด าเนินการ 

5. ส่งนักเรียนเข้าร่วมท าการ
ประกวด แข่งขัน 

นางกันธิมา  
ยวงแก้ว 

   5,000 
 

       5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    50,000 50,000 25,000 10,000  

 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

12 
  
  
  

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 1.  เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
เป็นคนดีของสังคม 
2.  เพื่อสร้างและ

พัฒนานวัตกรรม
น าไปใชใ้นการ
จัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียนวิถีพุทธ 

  1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม  จริยธรรม
ตามหลักไตรสิกขา 
  2. มีสื่อ/นวัตกรรม
น าไปใชใ้นการ
จัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียนวิถีพุทธ 
 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ท าป้ายพุทธศาสนสุภาษิต
ติดตามอาคาร 

นางสาวอนุชิดา 
ดวงสิน 

   2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. ท าป้ายพระบรมราโชวาท
ติดตามอาคาร 

นางสาวอนุชิดา 
ดวงสิน 

   2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ค่ายคุณธรรม (เรียนฟรี
คุณธรรม) 

นางสาวอนุชิดา 
ดวงสิน 

 50,000         50,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม  50,000  4,000 54,000    

13 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา ห้อง
พยาบาล 

  ห้องพยาบาล
ให้บริการผู้ป่วยที่เป็น
นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  1. มีเวชภัณฑ์ยา
เพียงพอต่อความ
ต้องการ 
  2. ผู้ป่วยได้รับยาที่
มีคุณภาพเพื่อการ
รักษาอาการป่วย
เบื้องต้น 

นางสาวรุ่งลา
พร โคตะนนท์ 
นางปวีณา    
พุดหอม 
นางสาว
จุฑามาศ   
ทองพา 

ธันวาคม 
2566 

        8,000         8,000         8,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม         8,000         8,000         8,000   

 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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ป้องกัน เฝ้าระวังโรคไวรั     
สโคโรนา(COVID-19) 
- จัดซื้ออุปกรณ์งานอนามัย 

  1.  มีการตรวจคัด
กรองให้กับนักเรียน 
ครูและบุคลากร  
ร้อยละ 100  
  2.  นักเรียนและ
ผู้ปกครองมีความรู้
ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตน
ตามแนวทางการ
ป้องกันควบคุมการ
ระบาดได้ ร้อยละ 
100   
  3. นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเร่ืองการ
ดูแลรักษาสุขภาพ
เบื้องต้นของตนเอง
ให้ห่างไกลโรคไวรัส
โคโรน่า (COVID-19) 

  1. นักเรียนและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการคัด

กรองทุกคน 

  2. นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเร่ืองการ
ดูแลรักษาสุขภาพ
เบื้องต้นของตนเอง
ให้ห่างไกลโรคไวรัส
โคโรน่า (COVID-19)  
  3. ไม่พบผู้ติดเชื้อ
ภายในโรงเรียน 

งานอนามัย
โรงเรียน 

ธันวาคม 
2566 – 
มีนาคม 
2567 

    
 

32,000 
 

 
 

32,000 
 

 
 

31,040 

 
 

960 

 
 

ด าเนินการแล้ว 

รวม    32,000 32,000 31,040 960  

 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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พัฒนาการเรียนการสอน
ดนตรี 

  โรงเรียนมีเคร่ือง
ดนตรีที่พร้อมใช้ใน
การเรียนการสอน
วิชาดนตรีอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
แข็งแรงทนทานใชไ้ด้
ยาวนาน 
 

  นักเรียนได้เรียน
วิชาดนตรีอย่างเต็ม
ศักยภาพในการ
ถ่ายทอดสอนของ
ครูผู้สอน 
 

นายทนงศักด์ิ 
เจียรนัย 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ติดต้ังพัดลมห้องดนตรี    10,000 10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

2. จัดซื้อกีต้าร์โปร่ง         

3. จัดท าเพลงมาร์ชโรงเรียน    5,000 5,000 5,000 - ด าเนินการแล้ว 

4. จัดซื้ออุปกรณ์ซ่อมแซม
ดนตรีสากล 

   20,000 20,000 20,000 - ด าเนินการแล้ว 

5. ส่งเสริมความสามารถด้าน
ดนตรี 

   5,000 5,000 5,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    40,000 40,000 40,000   

16 ส่งเสริมประสบการณ์ด้าน
ภาษาและวรรณคดีไทย 

  1. นักเรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมวัน
สุนทรภู่ กิจกรรมวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
และกิจกรรมค่าย
ทักษะภาษาไทย 
  2. นักเรียนเข้าร่วม
การประกวดทักษะ
ทางภาษาไทย 
  3. นักเรียน
แสดงออกทาง
ภาษาไทย 

  1. นักเรียน
แสดงออกด้าน
ความคิดสร้างสรรค์  
และมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรม 
  2. นักเรียนมีส่วน
ร่วมส่งเสริมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทย 
  3. นักเรียนได้ร่วม
สืบสานมรดกทาง
ภาษาไทย   

นางสาวเจนจิ
รา ประสมพันธ์ 

มิถุนายน – 
กรกฎาคม 
2567 

        

1. กิจกรรมวันสุนทรภู่ นายจ าปา    
สุขยา       

10,000       10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

น.ส.จิระนันท์  
นนทะบุตร       

5,000         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ค่ายวิชาการทักษะทาง
ภาษาไทย (ใช้งบเรียนฟรี
วิชาการ) 

น.ส.เกษมณี  
สืบสุข 
 

  

  15,000  

 

        15,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม  15,000  15,000 30,000    



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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โครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทยสู่
มาตรฐานสากล 

  1. เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนเกิดความ
ซาบซึ้ง  มีความ
ภาคภูมิใจ และน า
ภาษามาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
   2. เพื่อให้นักเรียน
ตระหนักถึงความเป็น
ไทย เข้าใจถึงการ
ด าเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
  3. เพือ่พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 

  1. นักเรียนช่วยกัน
รักษาภาษาไทย เกิด
ความซาบซึ้ง มีความ
ภาคภูมิใจ และน า
ภาษามาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
   2. นักเรียน
ตระหนักถึงความเป็น
ไทย ได้เข้าใจถึงการ
ด าเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
  3. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียน
การสอนกลุ่มสาระภาษาไทย 

นางสาวเจนจิ
รา ประสมพันธ์       

10,000       10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมแข่งขันเกมต่อ
ค าศัพท์ภาษาไทย(ค าคม) (ใช้
งบเรียนฟรีวิชาการ) 

น.ส.จิระนันท์      
นนทะบุตร 

  10,000 

 

        10,000  8,412 1,588 
 

ก าลังด าเนินการ 

3. กิจกรรมอ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้ 

นางสาวเจนจิ
รา ประสมพันธ์       

5,000         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก น.ส.จิระนันท์      
นนทะบุตร       

5,000         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

5. กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางภาษาไทย 

นางสาว
เกษมณี  สืบสุข       

5,000         5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม  10,000  25,000 35,000 8,412 1,588  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

  1. เพื่อให้การ
ด าเนินงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียน
เป็นไปอย่างมีระบบ
และประสิทธิภาพ 
  2. เพื่อให้โรงเรียน
กระเทียมวทิยา
ประสานร่วมกัน   
กับผู้ปกครอง  ชุมชน
มีการท างาน 
โดยผ่านกระบวนการ
ด าเนินงานที่ชัดเจน 
  3. เพื่อให้นักเรียน
ได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลือ  ทั้งด้าน
การเรียน  สุขภาพ  
พฤติกรรมและการ
อยู่รวมกันในสังคม 
 

  1. โรงเรียน
กระเทียมวิทยามีการ
ดูแลช่วยเหลือ
แก้ปัญหานักเรียน
อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนกระเทียม
วิทยาประสาน
ร่วมกัน   
กับปกครอง ชุมชน มี
การท างานโดยผ่าน
กระบวนการ
ด าเนินงานที่ชัดเจน 
  3. นักเรียนได้รับ
การดูแลและ
ช่วยเหลือ ทั้งด้าน
การเรียน  สุขภาพ  
พฤติกรรมและการ
อยู่รวมกันในสังคม 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. กิจกรรมการเย่ียมบ้าน
นักเรียน 

นายพิทยา    
สาแก้ว 

   30,000 30,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน  

นางสาวบุหลัน  
จันทร์ศิริ 

   15,000 15,000 11,250 3,750 ก าลังด าเนินการ 

3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
แก้ปัญหานักเรียนที่มีปัญหา 

นายปณิธาน 
ศักด์ิสุภา 

   3,000 3,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. กิจกรรมประกวดระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

นายสานิตย์   
จุกแก้ว 

   10,000 10,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

6. กิจกรรมอบรมนักเรียน
ประจ าสัปดาห์ 

นายศรีชัย  
หวังสม        

1,500 1,500   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

7. กิจกรรมเพราะรักจึงให ้ นายปณิธาน 
ศักด์ิสุภา       

1,000 1,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

9. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
พฤติกรรมนักเรียน 

นางกุลนันท์  
สอนพรม       

2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

10. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
(ใช้งบเรียนฟรี ICT จ านวน 
130,000 บาท และเก็บเพิ่ม
จากนักเรียนอีก 77,750 
บาท) 

นางสาวบุหลัน  
จันทร์ศิริ 

  

130,000 

  

  130,000 130,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม  130,000  62,500 192,500 141,250 3,750  

 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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โครงการพัฒนากิจกรรมสภา
นักเรียน 

  เพื่อส่งเสริมและ

พัฒนาสภานักเรียน

ให้เข้มแข็งและย่ังยืน  

ให้นักเรียนเข้าใจ

บทบาทหน้าที่ตาม

หลักธรรมาภิบาล  

ตระหนักถึงการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่าง
มีความสุข โดยเคารพ
กฎ  กติกา ในการ
ด าเนินงานของสังคม  

  นักเรียน ครู และ
ผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจใน
กระบวนการท างาน
ของสภานักเรียน
ส่งเสริมการด าเนิน 
งานของสภานักเรียน
ในโรงเรียน มีความ
พร้อมในการจัด
กิจกรรม  

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. กิจกรรมอบรมพัฒนา
ศักยภาพความเป็นผู้น าสภา 

นายณรงค์กร  
สิทธิจันทร์ 

   5,000 5,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมศึกษาดูงานสภา
นักเรียน 

นายณรงค์กร  
สิทธิจันทร์ 

   5,000 5,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. กิจกรรมเลือกต้ัง
ประธานสภานักเรียน 

นายณรงค์กร  
สิทธิจันทร์ 

   3,000 3,000 3,000 - ด าเนินการแล้ว 

4. กิจกรรมเด็กดีศรี
กระเทียม 

นายศุภกิตต์ 
แก่นอินทร์ 

   2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

5. กิจกรรมปรับปรุง
ประชาสัมพันธ์สภานักเรียน 

นางสาวบุหลัน  
จันทร์ศิริ 

   15,000 
 

15,000 
 

15,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    30,000 30,000 18,000   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 
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FLAD (Foreign Language 
Activities Development) 

  1. เพื่อให้นักเรียน
และบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียน
กระเทียมวิทยาเกิด
เจตคติที่ดีต่อ
ภาษาอังกฤษ 
  2. เพื่อให้นักเรียน
และบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียน
กระเทียมวิทยาได้ฝึก
ทักษะภาษาอังกฤษ 
  3. เพื่อให้นักเรียน
เกิดทักษะการใช้สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ท าให้
การจัดการเรียนการ
สอนเกิดประสิทธิผล 
และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
  4. เพื่อให้นักเรียน
เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง
นอกห้องเรียน 

  1. นักเรียนและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียน
กระเทียมวิทยาเกิด
เจตคติที่ดีต่อ
ภาษาอังกฤษ 
  2. นักเรียนและครู
โรงเรียนกระเทียม
วิทยาได้ฝึกทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
  3. นักเรียนเกิด
ทักษะการใช้สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ท า
ให้การจัดการเรียน
การสอนเกิด
ประสิทธิผลอย่าง
เต็มประสิทธิภาพ
และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
  4. นักเรียนเรียนรู้
จากประสบการณ์
จริงนอกห้องเรียน 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. กิจกรรมวันคริสต์มาส            5,000       5,000       5,000  - ด าเนินการแล้ว 

2. กิจกรรมวันตรุษจีน            5,000       5,000       5,000  - ด าเนินการแล้ว 

3. Amazing Surin in One 
Day (รายวิชาภาษาอังกฤษ
เพื่อการท่องเที่ยว  

           5,000       5,000  - - ก าลังด าเนินการ 

4. พัฒนากิจกรรมการเรียน
การสอนภาษาต่างประเทศ  

         15,000     15,000  6,416 8,584 
 

ก าลังด าเนินการ 

5. พัฒนากิจกรรม Cross 
Word และพานักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันในรายการต่างๆ 

         10,000     10,000  5,744 4,256 
 

ก าลังด าเนินการ 

6. พัฒนาสื่อกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

         10,000     10,000  2,700 7,300 ก าลังด าเนินการ 

7. กิจกรรมจัดหาครูชาว
ต่างประเทศ (ครูอาสาฯ) 

   70,000           70,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

8. กิจกรรมจัดหาครูชาว
ต่างประเทศ (ครูจ้าง)   
 1. ค่าจ้าง  
 2. สมทบค่าประกันสังคม  

 309,000         309,000  170,940 
 

138,060 
 

ก าลังด าเนินการ 

9. กิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนภาษาจีน 

   53,227           53,227    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 432,227   50,000 482,227 200,800 158,200  



 

   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน(ตอ่) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

21 
  
  

โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางด้านเทคโนโลยี 

มหีุ่นยนต์และ
อุปกรณ์เคร่ืองมือ
ส าหรับใช้จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

1. นักเรียนมีทักษะ
การเขียนโปรแกรม
และทักษะในการใช้
เคร่ืองมือส าหรับ
หุ่นยนต์ 
  2. นักเรียนได้
ขับเคลื่อนสังคมแหง่
การเรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยีโดยผ่าน
การเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันหุ่นยนต์ 

นายวชิรา       
พาเจริญ 
 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1.ส่งเสริมทักษะด้าน
วิชาการคอมพิวเตอร์ 

   5,000 5,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2.ส่งเสริมทักษะด้าน
หุ่นยนต์และอุปกรณ์ 

   30,000 30,000 30,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    35,000 35,000 30,000   

22 โครงการ  ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้ 

  นักเรียนมีทักษะ
พื้นฐานการใช้
ชีวิต เพิ่มพูนทักษะ
การคิดวิเคราะห์ 
ร้อยละ 80    

นักเรียนมีทักษะ
พื้นฐานด้านต่าง ๆ  
ที่ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้น
พื้นฐานก าหนด 

ครูกันฑรากรณ์ 
ลิ่วประโคน 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดซื้ออุปกรณ์การสอน
ประกอบกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ 

     16,000       16,000    16,000  - ด าเนินการแล้ว 

2. จัดกิจกรรมน าเสนอ
ผลงานนักเรียนในกิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

        4,000         4,000       4,000  - ด าเนินการแล้ว 

รวม    20,000 20,000 20,000   

 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

1 
 

ปรับปรุงสารสนเทศห้อง
ส านักงานวิชาการ 
 

ระบบบริหารจัดการ 
กลุ่มบริหารงาน
วิชาการให้มีระเบียบ
เรียบร้อยเป็นสัดส่วน
ได้อย่างเป็นขั้นตอน 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการได้อ านวย
ความสะดวกแก่ผู้มา
รับบริการ  
สนับสนุน ส่งเสริม
ให้การปฏิบัติงาน
ของโรงเรียนด าเนิน
ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นางสาวชาภา 
จันทเขต 
 

ธันวาคม 
2566 – 
มกราคม 
2567 

   33,000 
 

33,000 
 

  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    33,000 33,000    

2 
 

จัดซื้อวัสดุเพื่อพัฒนา    
การเรียนการสอน 
 

   เพื่อจัดซื้อจัดหา
วัสดุเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน          
ให้เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการภายใน
โรงเรียน 

โรงเรียนมีวัสดุเพื่อ
พัฒนาการเรียนการ
สอน เพื่อใช้ในการ
บริการจัดการ
ภายในโรงเรียน 

นางสาวชาภา 
จันทเขต 
 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

   400,000 
 

400,000 
 

73,785 326,215 
 

ก าลังด าเนินการ 

รวม    400,000 400,000 73,785 326,215  

 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

3 
  
  

โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 

  1. โดเมน 
ktv.ac.th โรงเรียน
กระเทียมวิทยา  
   2. พัฒนาครูสร้าง
สื่อ DLIT ในการ
จัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ 
3. จัดหาส่ือ
เทคโนโลยีการสอนให้
เพียงพอส าหรับช้ัน
เรียน 
   4. พัฒนาระบบ
จัดเก็บภาพกล้อง
วงจรปิดมาใช้กับ 
ระบบเน็ตเวิร์ก เพื่อ
รักษาความปลอดภัย
จุดเสี่ยง 

โรงเรียนมีครุภัณฑ์ที่
สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
มีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตที่มี
ประสิทธิภาพและ
ระบบ CCTV ที่
สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

นายสมภพ 
ประดับสุข , 
นายวชิรา       
พาเจริญ 
 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

  1. ค่าเช่า host Domain 
name : www.ktv.ac.th 

   3,210 3,210 3,210 - ด าเนินการแล้ว 

  2. อบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาสื่อออนไลน์ 
DLIT  

   3,000 3,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  3. กล่องแยกจอ HDMI 
Splitter 1:4 (4K) 
MAGICTECH  2 ตัว/500 

   1,000 1,000 1,000 - ด าเนินการแล้ว 

   4. Cable HDMI (V.1.4) 
M/M (20M) สายถัก TOP 
TECH TP88 
สายส่งสัญญาณ HDMI ยาว 
20 เมตร (M/M) 1 เส้น/
600 

   600 600 600 - ด าเนินการแล้ว 

   5. Cable HDMI (V.1.4) 
M/M (15M)    สายถัก 
TOP TECH TP88  สายส่ง
สัญญาณ HDMI ยาว 15 
เมตร (M/M) 4 เส้น/500 

   2,000 2,000 2,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    9,810 9,810 6,810   

 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

3 
 (ต่อ) 

 

  6.  GL-007 อแดปเตอร์ 
หัวแปลง Type C ไปเป็น 
HDMI (GL007 USB TYPE 
C to HDMI CONVERTER) 
2 ตัว/450 

       900 900 900 - ด าเนินการแล้ว 

  7. Converter Lightning 
4 in1 ONTEN (OTN-
7585C) 4 in 1 Lightning 
to HDMI+VGA ,audio 
dongle +micro adapter. 
2 ตัว/ 

   1,200 1,200 1,200 - ด าเนินการแล้ว 

8. เพิ่มจุดเฝ้าระวังกล้อง
CCTV โซนด้านหน้าประตู 1 
ประตู 2 รวม  4 ตัว และ
โรงจอดรถ 1 นักเรียน 1 ตัว 

   44,480 44,480 44,480 - ด าเนินการแล้ว 

9. ก้อนถ่านชาร์ท 4 ก้อน 
PANASONIC เคร่ืองชาร์จ+
ถ่านEneloop AAx4 
Panasonic K-
KJ51MCC40T 

   1,000 1,000 1,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    47,580 47,580 47,580   

 

 

 

 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

4 
  
  
  
  
  

พัฒนาบุคลากร   1. เพื่อให้ครูและ
บุคลากรได้รับความรู้
จากการฝึกอบรม
ตามความถนัดและ
วิชาที่รับผิดชอบ 
น าเอาความรู้ที่ได้รับ
มาขยายผลต่อและ
ใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรและ
นักเรียน 
  3. เพื่อเป็นการ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรอย่าง
ต่อเน่ือง 

  1. ครูและ
บุคลากรโรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
ความรู้ความเข้าใจ
ในงานที่รับผิดชอบ 
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  2. ครูและ
บุคลากรสามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไป
ปรับใช้กับภาระงาน
ที่รับผิดชอบและมี
ศักยภาพที่สูงขึ้น 

นางสาวบุรี  โปรย
กลาง 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบและพัฒนาบุคลากร  

นางสาวจิระนันท์  
นนทะบุตร     

60,000   60,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. เสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจ 

นางสาวพรรณวรท 
แก้วดวงตา     

2,500   2,500   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ประชุมอบรมสัมมนา
บุคลากร 

นางสาวอนุชิดา  
ดวงสิน     

 20,000 20,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. พัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะการบริหาร 

 

    

10,000   10,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

5. พัฒนาบุคลากรสัญจร  

    

10,000   10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม   82,500 20,000 102,500 10,000   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

5 พัฒนาคุณภาพการศึกษา    1. ลดภาระงาน
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้มาก 
  2. มีแม่บ้านท า
ความสะอาด  
จ านวน 2 อัตรา 
  3. โรงเรียนมีภูมิ
ทัศน์สวยงาม  เป็น
ระเบียบ  สะอาด  
เหมาะแก่การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
  4. อาคาร
ส านักงานให้มีความ
สะอาดและเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
  5. มีความสะดวก
และรับรองบุคคล
ที่มาติดต่อราชการ
อย่างทันท่วงที 
  6. ต้นไม้และ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการมีสภาพที่
พร้อมใช้งาน 

  1. สามารถจ้าง
แม่บ้านได้  จ านวน   
2 อัตรา เพียงพอต่อ
การบริหารจัด
การศึกษาของ
โรงเรียน 
  2. โรงเรียนมีความ
สะอาดมากขึ้น 
  3.  โรงเรียนมีภูมิ
ทัศน์สวยงาม  เป็น
ระเบียบ  สะอาด       
และเหมาะแก่การ
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

นางสาวบุรี  โปรย
กลาง , 
นางสาวจิระนันท์  
นนทะบุตร , 
น.ส.พรรณวรท 
แก้วดวงตา , 
นางสาวอนุชิดา  
ดวงสิน 
 
 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

170,200     170,200  79,800 
 

90,400 
 

ก าลังด าเนินการ 

รวม 170,200     170,200  79,800 90,400  



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

6 
  
  

พัฒนาคุณภาพงานบคุคล  1. เพื่อให้มีอุปกรณ์
อ านวยความสะดวก  
เกิดความคล่องตัว 
  2. เพื่อใหง้าน
บุคคลด าเนินไปอย่าง
เป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ 
 3. ข้อมูลสารสนเทศ 
และแผนผัง
ปฏิบัติงานมี  
พร้อมส าหรับการ
ปฏิบัติงานและ
รองรับการ ประเมิน 

 1. มีอุปกรณ์
อ านวยความสะดวก  
เกิดความคล่องตัว 
  2. งานบคุคล
ด าเนินไปอย่างเป็น
ระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
  3. การปฏิบัติงาน
ในกลุ่มบริหารงาน
บุคคลม ีระบบ และ
มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

นางสาวบุรี    
โปรยกลาง , 
นางสาวจิระนันท์  
นนทะบุตร , 
นางสาวพรรณวรท 
แก้วดวงตา , 
นางสาวอนุชิดา 
ดวงสิน  

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดท าไวนิลข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

   8,000 8,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. จัดท าไวนิล
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียน 

   3,000 3,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. แฟ้ม กพ.7    1,000 1,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. จัดท าเอกสารคู่มือการ
ปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

   2,000 2,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

5. จัดซื้อเคร่ืองปร้ินเตอร์    6,500 6,500 6,500 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    20,500 20,500 6,500   

7 พัฒนาคุณภาพงานธุรการ   1. เพื่อให้การจัดส่ง
เอกสารงานธุรการ
เป็นไปด้วยความ
รวดเร็ว 
  2. เพื่อใหง้านสาร
บรรณด าเนินไปอย่าง
เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

งานธุรการมีความ
เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

นางปวีณา      
พุดหอม , 
นางสาวจุฑามาศ 
ทองพา , 
นางสาวภัทธิชา 
โคตยา 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

     41,500    41,500  17,800 
 

23,700 
 

ก าลังด าเนินการ 

รวม      41,500    41,500  17,800 23,700  

 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

8 โรงเรียนสัมพันธ์ชุมชน   1. เพื่อท าการ
ประชาสัมพันธ์ภาพ
กิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียนกระเทียม
วิทยา 
  2. เพื่อร่วม
กิจกรรมชุมชนเพราะ
โรงเรียนเป็นส่วน
หน่ึงของชุมชน 
  3. เพื่อให้บริการ
สนับสนุนชุมชนและ
ผู้ปกครองนักเรียน
ตามโอกาสที่
เหมาะสม 

 1. โรงเรียน
กระเทียมวิทยา
ได้รับการยอมรับ
จากชุมชน 
  2. โรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
ความพร้อมส าหรับ
การให้บริการชุมชน 

นายจ าปา สุขยา พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

   11,000 11,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    11,000 11,000    

9 โครงการโรงเรียนสีเขียว   1. เพื่อปรับปรุง

และพัฒนา

สิ่งแวดล้อมโรงเรียน

กระเทียมวิทยา 

  2. เพื่อส่งเสริม
บรรยากาศในการ
จัดการเรียนการสอน 

  1. โรงเรียน

กระเทียมวิทยา

ได้รับการปรับปรุง

ภูมิทัศน์ 

  2. มีบรรยากาศที่
เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน 

นายยุทธนา นาคี
สังข ์

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

- จัดซื้อสายยางและอุปกรณ์
ดูแลสวน 

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

- ซ่อมบ ารุงปั้มน้ า    4,000  4,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

- ตัดแต่งกิ่งไม้เพื่อปรับ
บริบท 

   20,000  20,000  13,000 7,000 ก าลังด าเนินการ 

รวม    29,000 29,000 13,000 7,000  

 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

10 ความพร้อมของอาคาร
สถานที่เพื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอน 

  1. เพื่อปรับปรุง

และพัฒนาส านักงาน 

อาคารสถานที่

ภายในบริเวณ

โรงเรียนกระเทียม

วิทยาให้มีความ

พร้อมอยู่เสมอ           

  2. เพื่อส่งเสริม
บรรยากาศในการ
จัดการเรียนการสอน 

1. โรงเรียน

กระเทียมวิทยา

ได้รับการปรับปรุง

และพัฒนา

ส านักงาน อาคาร

สถานที ่

   2. ส านักงาน  
และอาคารสถานที่
ของโรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
ความพร้อมในการ
จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

นายยุทธนา  นาคี
สังข ์

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ซ่อมแซมห้องน้ าและ
จัดซื้อสุขภัณฑ์ห้องน้ า 

   10,000  10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. ซ่อมแซมโต๊ะ เก้าอี้ 
ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 

   20,000  20,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ซ่อมบ ารุง
เคร่ืองปรับอากาศ  

   10,000  10,000   10,000  - ด าเนินการแล้ว 

4. ซ่อมบ ารุงเคร่ืองกรองน้ า 
ระบบน้ าด่ืม  

   6,000  6,000   6,000  - ด าเนินการแล้ว 

5. ดูดสิ่งปฏิกูล    12,000  12,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

6. ซ่อมแซมอาคารเรียน
และบ้านพัก 

   30,000  30,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

7. ซ่อมบ ารุงระบบประปา    5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

8. ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า
และพัดลม 

   20,000  20,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

9. จัดซื้ออุปกรณ์และ
เคร่ืองมือช่าง 

   10,000  10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

10. ซ่อมบ ารุงรถตัดหญ้า
และรถเข็นขยะ 

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    128,000 128,000 16,000   



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

10 
(ต่อ) 

11. ก าจัดปลวก        5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

12. ซ่อมบ ารุงระบบน้ า
บาดาล  

   10,000  10,000   10,000  - ด าเนินการแล้ว 

13. จัดซื้อโต๊ะม้าหินอ่อน 
บริเวณลานไทร เงินรายได้
การประมูลสหกรณ์ 45,000 
บาท  

45,000     45,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม 45,000   15,000 15,000 55,000   

11 
  

พัฒนาระบบงานแผนงาน   เพื่อให้เอกสารของ
งานแผนงานได้แก่ 
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และ
แผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีมาตรฐาน และใช้
งานได้สะดวก 

 1. เพื่อใชใ้นการ
มอบหมายงาน
ให้กับผู้ปฏิบัติงานที่
เก่ียวข้องได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น  
  2. เพื่อใหแ้ผนที่
วางไว้มีความเป็นไป
ได้และใกล้เคียงกับ
การที่จะปฏิบัติจริง
ให้มากที่สุด 

นางสาวดรุณี   
ค าประโคน 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม
เอกสารงานแผนงาน 

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. จัดประชุมจัดสรร
งบประมาณ ปีงบ 2567 

   2,000  2,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    7,000 7,000    

 

 

 

 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

12 การส่งเสริมและพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
- จัดท าเอกสารรายงาน
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 
- การรับการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

  1. จัดท าระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการระบบ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
  2. การจัดท า
เอกสารรายงาน
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 
  3. พัฒนามาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประกัน
คุณภาพ 

  1. โรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ
ภายในปีการศึกษา  
2566 
  2. การรับการ
ประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
  3. การประเมิน
แผนงานและการ
ประกันคุณภาพ 

นางสาวมุจลินท์  
ราชรักษ์ 

     10,000   10,000  10,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม     10,000 10,000 10,000   

13 พัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศโรงเรียน 
- จัดซื้อเคร่ืองส ารองไฟ 
ส าหรับคอมพิวเตอร์ All in 
one จ านวน 1 เคร่ือง 

  1. พัฒนาระบบ
ขอ้มูลสารสนเทศ
ของโรงเรียน ใหสม
บูรณ   
  2.  เปนแหลงให
บริการและเผยแพร่ 
ขอมูลสารสนเทศ    
แกบุคลากรและผู
สนใจ 

  โรงเรียนกระเทียม
วิทยา มีระบบขอมูล
สารสนเทศ 
และขอมูลของ
โรงเรียนใหสมบูรณ  
เพื่อใช้ในการวิ
เคราะหหา
ประสิทธิภาพของ
สถานศึกษา 

นางสาวมุจลินท์  
ราชรักษ์ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

    5,000   5,000   5,000  - ด าเนินการแล้ว 

รวม     5,000   5,000   5,000    



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

14 ความพร้อมของงาน
โสตทัศนูปกรณ์ 
  จัดซื้อล าโพง เคร่ืองขยาย
เสียง ไมโครโฟน ขาไมค์
สั้น+ยาว ปลั๊กไฟ 
สายสัญญาณ 

โรงเรียนมีไมโครโฟน 
สายไมโครโฟน และ
อุปกรณ์ขยายเสียงที่
มีคุณภาพ สมบูรณ ์

โรงเรียนได้
ไมโครโฟนที่ใช้ใน
โรงเรียนและ
สามารถน าไปร่วม
ในกิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียนได้
อย่างเต็มสมบูรณ์ 

นายทนงศักด์ิ 
เจียรนัย 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

   30,000  30,000   30,000  - ด าเนินการแล้ว 

รวม    30,000  30,000   30,000    

15 จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิง 
บ ารุงรักษารถยนต์
ส่วนกลางและซ่อมแซม
วัสดุ-ครุภัณฑ์ 

เพื่อปรับปรุง 
ซ่อมแซมและบ ารุง
ครุภัณฑ์พัฒนา
เครือข่าย
อินเทอร์เน็ต จัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิง
ปรับปรุงภูมิทัศน์
บ ารุงรักษา
เคร่ืองยนต์ของ
รถยนต์โรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ ตลอด
การใช้งาน 

โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่
สวยงาม  มีครุภัณฑ์
ที่สามารถใช้งาน   
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ       
มีระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตที่มี
ประสิทธิภาพและ
ยานพาหนะมีความ
ปลอดภัยในการ
ให้บริการ 

น.ส.วรุณพรรษ  
รักษะประโคน , 
น.ส.ธัญลักษณ์ 
จันทร์หอมฟุ้ง 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

 - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถยนต์   180,000   180,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 - ค่าบ ารุงรักษารถยนต์
โรงเรียน 3 คัน  

  150,000   150,000  75,510 
 

74,490 
 

ก าลังด าเนินการ 

 - ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์     50,000  50,000  30,090 19,910 ก าลังด าเนินการ 

รวม   330,000 50,000 380,000 105,600 94,400  

 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

16 ปรับปรุงระบบบริหารงาน
งบประมาณ 

งานบริหารงาน
งบประมาณโรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
ระบบการจัดการ 
โปรแกรมการท างาน  
วัสดุอุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ ให้อยู่ใน
สภาพที่ใช้งานได้ 

งานบริหารงาน
งบประมาณ
โรงเรียนกระเทียม
วิทยามีวัสดุ 
อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ ที่มี
ประสิทธิภาพในการ
ใช้งาน 

น.ส.วรุณพรรษ      
รักษะประโคน 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

 - ปรับปรุงห้องพัสดุและ
ห้องการเงิน(ปรับปรุงห้อง
เก็บของและห้องเก็บ
เอกสาร) 

   25,000  25,000   25,000  - ก าลังด าเนินการ 

 - ปรับปรุงระบบการ
จัดการงานบริหารงาน
งบประมาณ 

   30,000  30,000  29,000 1,000 ก าลังด าเนินการ 

 - จัดซื้อครุภัณฑ์
(computer all in one) 

   25,000  25,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 - จัดซื้อปร๊ินเตอร์ถ่าย
เอกสารได้ 

   8,000  8,000   8,000  - ก าลังด าเนินการ 

' - โปรแกรมสแกนไวรัส    9,000  9,000   9,000  - ก าลังด าเนินการ 

รวม    97,000 97,000 71,000 1,000  

17 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท าความ
สะอาด 

นักเรียนได้ร่วมกันท า
ความสะอาดบริเวณ
พื้นที่รับผิดชอบ 
บริเวณต่าง ๆ ได้รับ
การดูแล รักษาและ
ได้รับการท าความ
สะอาด 

มีบรรยากาศเหมาะ
แก่การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
ทั้งในและนอก
ห้องเรียน 

น.ส.วรุณพรรษ      
รักษะประโคน 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ไม้กวาดดอกหญ้า    15,000  15,000  4,500 10,500 ก าลังด าเนินการ 

2. ไม้กวาดทางมะพร้าว    20,000  20,000  15,950 4,050 ก าลังด าเนินการ 

3. น้ ายาท าความสะอาด    30,000  30,000  27,720 2,280 ก าลังด าเนินการ 

รวม    65,000 65,000 48,170 16,830  



 

   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลาการ
ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงินรายได้ เรียนฟรี เงินอุดหนุนฯ  
บริหารทั่วไป 

เงินอุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

18 สาธารณูปโภค   1. เพื่อให้มี
งบประมาณค่า
สาธารณูปโภคที่
เพียงพอ 
  2. เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้บคุคล
กรรู้จักการใช้
พลังงานอย่าง
ประหยัด 

  1. เพื่อให้มี
งบประมาณค่า
สาธารณูปโภคที่
เพียงพอ 
  2. เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้บคุคล
กรรู้จักการใช้
พลังงานอย่าง
ประหยัด 

นางจรรยา      
คุณภาท ี, 
กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 2567 

        

  1. ค่าไฟฟ้า   409,024.2    409,024  206,883.31  202,140.89  ก าลังด าเนินการ 

  2. ค่าโทรศัพท ์     3,500   3,500  1,284        2,216  ก าลังด าเนินการ 

  3. ค่าอินเตอร์เน็ต 90,600  67,934   126,066  39,400  324,000  161,327 162,673 ก าลังด าเนินการ 

  4.  ค่าอากรแสตมป์     1,500   1,500  1,500 - ด าเนินการแล้ว 

รวม 90,600 67,934 535,090 44,400 738,024 370,994.31 367,029.89  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

1 แนะแนวการศึกษาต่อและ
อาชีพ 

  1. เพื่อสร้าง
เครือข่ายแกนน า
นักเรียนเพื่อนที่
ปรึกษา และพัฒนา
ศักยภาพของ
นักเรียนให้สามารถ
รู้จักและเข้าใจ
ตนเอง แก้ไขปัญหา
ของตนเอง อยู่
ร่วมกันในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
  2. เพื่ออ านวย
ความสะดวกให้กับ
นักเรียนโรงเรียน
กระเทียมวิทยา ที่ได้
เข้ามาใช้บริการ
สารสนเทศในงาน
แนะแนว 

  1. โรงเรียนมี
เครือข่ายแกนน า
นักเรียนเพื่อนที่
ปรึกษา และ
นักเรียนเกิดการ
พัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง สามารถรู้จัก
และเข้าใจตนเอง  
แก้ไขปัญหาของ
ตนเอง และอยู่
ร่วมกันในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
  2. นักเรียนได้รับ
ความสะดวกในการ
ใช้บริการ
สารสนเทศในงาน
แนะแนว 

นายศุภกิจ     
แก่นอินทร์ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. กิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่
ปรึกษา (YC : Youth  
counselor) 

   10,000  10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมพัฒนา
ห้องเรียนแนะแนว 

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ประชาสัมพันธ์งานแนะ
แนว 

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

4. เปิดโลกกว้างทาง
การศึกษา 

   10,000  10,000  2,320 7,680 
 

ก าลังด าเนินการ 

รวม    30,000 30,000 2,320 7,680  

 
 
 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

2 โครงการ  วิทยาศาสตร์เชิง
ปฏิบัติการ 

  1.  โรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
ห้องเรียนที่มี
คุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอน 
  2. นักเรียนมี
ห้องปฏิบัติการที่ใช้
ในการเรียนการสอน 
  3. นักเรียนมีสื่อ
การเรียนที่มีคุณภาพ
ในการจัด      การ
เรียนการสอน 
  4. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ให้
สูงขึ้น 

  1. โรงเรียน
กระเทียมวิทยามี
ปฏิบัติการสอนที่มี
ประสิทธิภาพในการ
เรียนรู้และส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  2. มีห้องปฏิบัติ 
การทาง
วิทยาศาสตร์ที่มี
คุณภาพ 
  3. มีสื่อการเรียนที่
มีคุณภาพในการ
จัดการเรียนการ
สอน 
  4. นักเรียน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ให้
สูงขึ้น 

นายพิพัฒน์พงศ์ 
และคณะ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์
วิชาฟิสิกส์ 

   10,000 10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

2. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์
วิชาเคมี 

   10,000 10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

3. ซื้อสารเคมีและอุปกรณ์
ชีววิทยา 

   
10,000 10,000 10,000 

- ด าเนินการแล้ว 

4. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ ม.1 

   
5,000 5,000 5,000 

- ด าเนินการแล้ว 

5. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ ม.2 

   
5,000 5,000 5,000 

- ด าเนินการแล้ว 

6.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ ม.3 

   5,000 5,000 5,000 - ด าเนินการแล้ว 

7. ปรับปรุงสารสนเทศ
ห้องปฏิบัติการวิทย์ 

   10,000 10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

8. พัฒนาอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ 

ครูจรรยา ครูธัญ
ลักษณ์ ครูนันทิตา 

   7,000 7,000 7,000 - ด าเนินการแล้ว 

9. ซ่อมแซมครุภัณฑ์
ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 

ครูวีระวรรณ   
ครูธัญลักษณ์ 

   3,000 3,000   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    65,000 65,000 62,000   

 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

3 ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ   1. เพื่อให้นักเรียน
ได้แสดง
ความสามารถ
ทางด้านกีฬา 
  2. เพื่อให้นักเรียน
มีน้ าใจเป็นนักกีฬารู้
แพ้รู้ชนะรู้อภัย 
  3. เพื่อส่งเสริม
ความสามัคคใีนหมู่
คณะ 

  1. นักเรียนได้
แสดงความสามารถ
ทางด้านการกีฬา
อย่างเต็มที่ 
  2. นักเรียนมี
สุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์  มีน้ าใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ 
รู้อภัย และมีความ
สามัคคใีนหมู่คณะ 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. กีฬาสี “กระเทียม
สัมพันธ์เกมส์” 

นายพิทยา      
สาแก้ว 

   25,000  25,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กีฬาสู่ความเป็นเลิศ สิบเอกวรศักด์ิ 
อัดโดดดอน 

   25,000  25,000   25,000  - 
 

ด าเนินการแล้ว 

3. ส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วม
ท าการแข่งขันในระดับ
ต่างๆ 

สิบเอกวรศักด์ิ 
อัดโดดดอน 

   25,000  25,000  18,848 6,152 
 

ก าลังด าเนินการ 

4. กีฬาต้านยาเสพติด นายสานิตย์     
จุกแก้ว 

   6,000  6,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

รวม    81,000 81,000 43,848 6,152  

4 พัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

  1. นักเรียนได้ออก
ก าลังกาย เพื่อ
สุขภาพ และมี
สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 
  2. นักเรียนมีทักษะ
พื้นฐานทางด้านกีฬา 
  3. นักเรียน
สามารถใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

  1. นักเรียนได้ออก
ก าลังกาย และมี
สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 
  2. นักเรียนมี
ทักษะพื้นฐาน
ทางด้านกีฬา 
 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์
กลุ่มสาระ สุขศึกษาฯ 

นายพิทยา      
สาแก้ว 

   10,000  10,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. ผลิตสื่อการเรียนการ
สอนพลศึกษา (แท่นตัดสิน
กีฬา , แท่นรับเหรียญ
รางวัล) 

นายสานิตย์    
จุกแก้ว 

   8,000  8,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

นายสานิตย์     
จุกแก้ว 

    2,000  2,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

4 
(ต่อ) 

4. จัดซื้ออุปกรณ์เทคนิค
กีฬาฟุตบอล   

  นายสานิตย์    
จุกแก้ว 

    15,000  15,000  15,000 - ก าลังด าเนินการ 

5. จัดซื้ออุปกรณ์เทคนิค
กีฬากรีฑา 

สิบเอกวรศักด์ิ 
อัดโดดดอน 

   15,000  15,000  10,804 4,196 
 

ก าลังด าเนินการ 

รวม    50,000 50,000 25,804 4,196  

5 โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนนาฎศิลป์ 

1.     1. นักเรียนมี
ทักษะพื้นฐานด้าน
นาฏศิลป์ 

2. มีวัสดุ อุปกรณ์
ประกอบการเรียน
การสอนให้เพียงพอ
และมีประสิทธิภาพ 
  2. นักเรียนน า
ความรู้ความสามารถ
เข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆของโรงเรียน
และชุมชนได้ 

  1. นักเรียน มี
ทักษะพื้นฐานด้าน
นาฏศิลป์ ร้อยละ 
80 
  2. กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ สาระ
นาฏศิลป์มีวัสดุ 
อุปกรณ์ประกอบ 
การเรียนการสอน
เพียงพอ 
  3. นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียนและ
ชุมชนภายนอกได้ 
ร้อยละ 80 

ครูกันฑรากรณ์ 
ลิ่วประโคน 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
(ห้องปฎิบิติการทาง
นาฏศิลป์) 

   15,000  15,000   15,000  - ด าเนินการแล้ว 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชานาฏศิลป์ 

   5,000  5,000   5,000  - ด าเนินการแล้ว 

3. ผลิตสื่อการเรียนการ
สอนนาฏศิลป์ 

   10,000  10,000   10,000  - ด าเนินการแล้ว 

รวม    30,000 30,000 30,000   

 
 
 



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

6 
  

โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนทัศนศิลป ์

1.   1. นักเรียนมีทักษะ
พื้นฐานด้าน
ทัศนศิลป ์

2. มีวัสดุ อุปกรณ์
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
  2. นักเรียนน า
ความรู้ความสามารถ
เข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆของโรงเรียน
และชุมชนได้ 

  1. นักเรียนมี
ทักษะด้าน
ทัศนศิลป ์ 
  2. มีวัสดุ อุปกรณ์
ประกอบการเรียน
การสอนเพียงพอ 
  3. นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียนและ
ชุมชนภายนอกได้ 
ร้อยละ 80 

ครูศุภกิตต์ิ   
เเก่นอินทร์ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
(ห้องปฏิบัติการทาง
ทัศนศิลป์) 

   5,000  5,000  5,000 - ด าเนินการแล้ว 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาทัศนศิลป์
และแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น 

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. ผลิตสื่อการเรียนการ
สอนศิลปะ 

   10,000  10,000  10,000 - ด าเนินการแล้ว 

    20,000 20,000 15,000   

7 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

  1. ผู้เรียนมีทักษะ

การท างานอย่างเป็น

ขั้นตอนกระบวนการ 

  2. นักเรียนเห็น

คุณค่าของอาชีพ

อิสระ 

  3. นักเรียนมี
ความสุขในการ
ท างาน 

  1. ผู้เรียนมีเจตคติ
ที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
  2.  ผู้เรียนมทีักษะ
ในการท างานและ
สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข 
 

นางสาวรุ่งลาพร 
โคตะนนท์ 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

  1.  ค่ายทักษะอาชีพ    10,000 10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

  2. ปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ห้องคหกรรม 

   10,000 10,000 10,000 - ด าเนินการแล้ว 

รวม    20,000 20,000 20,000   

 



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา
การ

ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

8 โครงการพัฒนากิจกรรม 
TO BE NUMBER 0NE 

  1. เพื่อให้นักเรียน
ได้มีโอกาสใช้เวลา
ว่างให้เกิด 
ประโยชน์   
  2. เพื่อให้โอกาส
แก่นักเรียนได้มี
โอกาสแสดง 
ความสามารถตาม
ความถนัด ห่างไกล
ยาเสพติด 
  3. เพื่อให้กิจกรรม
ชมรม TO BE 
NUMBER ONE  
พัฒนาไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  1. นักเรียนได้มี
โอกาสใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์   
  2. นักเรียนได้มี
โอกาสแสดง
ความสามารถตาม
ความถนัด ห่างไกล
ยาเสพติด 
 3.  กิจกรรมชมรม 
TO BE NUMBER 
ONE พัฒนาไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นางสาวจิระนันท์ 
นนทะบุตร 
นายสานิตย์    
จุกแก้ว 
บุคลากรกลุ่มงาน
กิจการนักเรียน 
 

พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

กิจกรรมพัฒนาชมรม TO 
BE NUMBER ONE 

        

1. กิจกรรมการประกวด 
TO BE NUMBER ONE 
TEEN DANCERCISE 
(ระดับจังหวัด/ระดับภาค) 

   3,000  3,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2. กิจกรรมการประกวด 
TO BE NUMBER ONE 
IDOL  

   5,000  5,000    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

3. กิจกรรมการประกวด
ชมรม TO BE NUMBER 
ONE ระดับภาค / 
ระดับประเทศ  

   50,000  50,000  50,000 - ด าเนินการแล้ว 

กิจกรรมรณรงค์ปอ้งกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

        

1. วันงดสูบบุหร่ีโลก         

2. วันต่อต้านยาเสพติดโลก         

3. อบรมเชิงปฏิบัติการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

        

รวม    58,000 58,000 50,000   



 

   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผดิชอบ ระยะเวลา

การ
ด าเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณ
ท่ีใช้ไปแล้ว 

คงเหลือ ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน 

 เงิน
รายได ้

เรียนฟรี เงิน
อุดหนุนฯ  
บริหาร
ท่ัวไป 

เงิน
อุดหนุนฯ
วิชาการ 

รวม
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
จัดสรร 

9 

  
  
  

โครงการ พัฒนาการเรียน  
การสอนคอมพิวเตอร์  

ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์มีเคร่ือง
คอมพิวเตอร์         
และอุปกรณ์ ส าหรับ
การเรียนการสอนที่
เพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน รู้และเข้าใจ
ระบบการท างาน 
ICT ในองค์กร 

นักเรียนได้ใช้
คอมพิวเตอร์ที่มี
ประสิทธิภาพ ส่งผล
ให้การเรียนรู้ของ
นักเรียนไม่หยุดน่ิง 
นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 
 

 พฤศจิกายน 
2566 – 
สิงหาคม 
2567 

        

1. ค่าเช่าใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ ต่อพ่วง 100 
เคร่ือง (เงินรายได้ 510,600 
บาท จ่ายค่าเช่าอินเตอร์เน็ต 
90,600 บาท)  คงเหลือ 
420,000 บาท * น างบเหลือ
จ่าย ปี 2566 สมทบจ านวน 
310,000 บาท 

นายสมภพ 
ประดับสุข 
 
 
 
 

420,000 
 
 
 

 

          420,000  367,500 
 

52,500 
 

ก าลังด าเนินการ 

2. โปรเจคเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
2 Projector ACER 
X1328Wi 1280 x 800 
(WXGA) / Brightness 
4500 lm / 20000:1 / 
Normal Mode Lamp 
Life: 6,000 Hours 

นายวชิรา       
พาเจริญ 
 
 
 

 

      20,000 20,000 20,000 - ด าเนินการแล้ว 

3. Cable HDMI (V.1.4) 
M/M (20M) สายถัก TOP 
TECH TP88 สายส่ง
สัญญาณ HDMI ยาว 20 
เมตร (M/M) 1 เส้น/600 

นายวชิรา       
พาเจริญ 

 
 
 
 

      600 600 600 - ด าเนินการแล้ว 

รวม 420,000   20,600 440,600 388,100 52,500  

 


