
 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   โรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคาร 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 (รอบ 6 เดือน ตุลาคม – เดือนมีนาคม  2566 
 รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังคม โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่อยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

1 โรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคาร 9 มกราคม 2566 โรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคาร ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญ และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No 
Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566  โดยแจ้งให้
บุคลากรในสังกัดทราบโดยท่ัวกัน และปฏิบัติ 

อย่างเคร่งครัด 
 

 

 
 

 



 

 

2 การปลูกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่อยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2  โรงเรียนล า
พลับพลา
วิทยาคาร 

9 ม.ค. 2566 

เป็นต้นไป 

ผู้บริหาร  คณะครแูละบุคคลากร
ทางการศึกษา  และนักเรียนโรงเรียน
ล าพลับพลาวิทยาคาร ประกาศ
เจตจ านงสุจริต เป็นการแสดงความ
ต้ังใจ หรือค ามั่นท่ีจะน าหน่วยงาน 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และ พร้อมท่ี
จะได้รับการติดตาม  

ตรวจสอบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

ล าดับที่ ชื่อหน่อยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

3 โรงเรียนล า
พลับพลา
วิทยาคาร 

9 ม.ค. 2566 

เป็นต้นไป 

- ประชาสัมพันธ์ประกาศโรงเรียนล า
พลับพลาวิทยาคาร เรื่อง การให้การ
รับของขวัญหรือประโยชน์ อื่นใด 
(No Gift Policy) และแนวทาง
ปฏิบัติท้ายประกาศฯ เพื่อให้ผู้มีส่วน
ได้ ส่วนเสียทุกกลุ่มรับทราบ ผ่าน  

เว็บไซต์หลัก แลเพจประชาสัมพันธ์
ของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่   
ของโรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคาร 

ของขวัญและของก านัลท่ีได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1.หน่วยงานภาครัฐ -ไม่มี- 
2.หน่วยงานภาคเอกชน -ไม่มี- 
3.ประชาชน -ไม่มี- 
4.อื่นๆ -ไม่มี- 
รับในนาม  

1.หน่วยงาน -ไม่มี- 
2.รายบุคคล -ไม่มี- 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1.ส่งคืนแก่ผู้ให้ -ไม่มี- 
2.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -ไม่มี- 
3.อื่นๆ โปรดระบ -ไม่มี- 
 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของส่วนงาน / หน่วยงาน  
 
-ไม่มี- 
 
5. ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ ของส่วนงาน / หน่วยงาน ต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
 
-ไม่มี- 


