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                           โครงการ/งาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
   โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 
   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

โครงการ                  เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการรับนักเรียนและการบริหารจัดการเอกสารทางวิชาการฝ่าย/
แผนงาน          งานวิชาการ  
ลักษณะงาน/โครงการ   √     ใหม่              ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางยุพาพร  เทวรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนตุลาคม  ๒๕๖๗ ถึง กันยายน ๒๕๖๘ 

กลยุทธ์ สพฐ.             
ยุทธศาสตร์ที่ ๓: การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ข้อ ๑: พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่โปร่งใส ตรวจสอบได้  

จุดเน้น สพม.บร   
- พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดการทุจริต 
- ส่งเสริมระบบร้องเรียนและการแจ้งเบาะแสอย่างปลอดภัย 

กลยุทธ์ของโรงเรียน        
กลยุทธ์ที่ ๒: พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ข้อ ๓: ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและความโปร่งใสในการบริหาร 

มาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน    
มาตรฐานที่ ๓: การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

๑. หลักการและเหตุผล 
 การรับนักเรียนและการจัดทำเอกสารทางวิชาการเป็นกระบวนการสำคัญที่สะท้อนถึงความโปร่งใสและความ
น่าเชื่อถือของสถานศึกษา หากไม่มีมาตรการป้องกันที่ดี อาจนำไปสู่การทุจริต เช่น การรับเด็กนอกระบบโดยไม่
ผ่านเกณฑ์ การปลอมแปลงผลการเรียน หรือการออกเอกสารรับรองเท็จ 
โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคมจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือวางระบบป้องกันเชิงรุก เสริมสร้างจิตสำนึกต่อต้านการ
ทุจริต และส่งเสริมธรรมาภิบาลให้แก่ครู บุคลากร และนักเรียนในทุกระดับ 

๒. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
๑. เพ่ือป้องกันการทุจริตในการรับนักเรียนและการออกเอกสารทางวิชาการ 
๒. เพ่ือพัฒนาแนวปฏิบัติที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็นธรรม 
๓. เพ่ือสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมการไม่ยอมรับการทุจริตในสถานศึกษา 

 
 
 



๓. เป้าหมาย 
    ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  

-  บุคลากรและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ๑๐๐% เข้าร่วมอบรม 
-  นักเรียนและผู้ปกครองรับทราบระบบการร้องเรียนไม่น้อยกว่า ๙๐% 

     ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
-   มีแนวปฏิบัติการรับนักเรียนและออกเอกสารที่ชัดเจน ตรวจสอบได้ 
-  ลดจำนวนข้อร้องเรียน/เบาะแสเกี่ยวกับการรับนักเรียน/เอกสารผิดปกติ 

๔. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินการ 

ช่วงเวลาดำเนินการ 

ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗ ภาคเรียนที่  ๑/๒๕๖๘ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑.  ประชุมเจ้าหน้าที่เพ่ือวางแนวทาง 
 
๒. สร้างระบบร้องเรียนภายในโรงเรียน (กล่อง, QR 
Code)  
๓.  อบรมครทูี่เก่ียวกับจริยธรรมและธรรมาภิบาล 

๔.  รณรงค์ต่อต้านการทุจริตผ่านโปสเตอร์และสื่อ
ออนไลน์  

๕.   ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินโครงการ  
    
๖. สรุปผล /รายงานผลการจัดทำโครงการ               

            

 

 

           

 

            

            

            

            

 

๕. งบประมาณ วัน/เดือน/ปี และสถานที่ดำเนินโครงการ 

  ๕.๑ งบประมาณ - 

    ๕.๓ สถานที่   โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม อำเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
    ๕.๔ หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
         -   ครูบุคลากรทุกท่าน 
         -   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖  โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม  จำนวน  ๘๐๒   คน 
 
  



 ๕.๕ รายละเอียดงบประมาณ  เงินอุดหนุนรายหัว      เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

        เงินบำรุงการศึกษา (ทั่วไป)    เงินบำรุงการศึกษา (โครงการพิเศษ) 

       เงินรายได้สถานศึกษา     เงินอ่ืน ๆ ......................................... 

 ๖. การติดตามประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัด วิธีประเมิน เครื่องมือ 

บุคลากรเข้าใจแนวปฏิบัติ แบบสอบถามก่อน-หลัง แบบสอบถามออนไลน์ 

จำนวนข้อร้องเรียนที่ลดลง เปรียบเทียบรายปี รายงานการรับเรื่อง 

ความพึงพอใจของผู้ปกครอง แบบประเมิน Google Form / กล่องความคิดเห็น 
 

๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
- บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับธรรมาภิบาล 
- มีระบบร้องเรียนที่ปลอดภัยและน่าเชื่อถือ 
- สถานศึกษามีภาพลักษณ์โปร่งใส ยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

  

 ลงชื่อ .......................................................  

(นางยุพาพร  เทวรัตน์) 

ตำแหน่ง  ครู 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

ลงชื่อ .......................................................  

(นางสาวนงค์เยาว์  นามไธสง ) 

ตำแหน่ง ครู 

ผู้ร่วมรับผิดชอบโครงการ 

 

ลงชื่อ ............ .................................. 

     (นางสาวนฐวรรณ  จงปัตนา) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

ลงชื่อ .................. .................................... 

(นาสาวปาณิศา  กระจายกลาง) 

หัวหน้างานแผนงาน 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

 

ลงชื่อ ......................................................   

     (  นางสาวสุกัญญา  เลไธสง   )  

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ  

ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

ลงชื่อ ............................................. 

( นายณัฐพงษ์  วิทยาประโคน ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม 

ผู้อนุมัติโครงการ 

 


