
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 10.2 การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
O17 แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันการทุจริต 
 การดำเนินโครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา (ITA รร.สุจริต) 
 
ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบ 
O17 แนวทาง/ แสดงแนวทาง โครงการ/

กิจกรรมการป้องกันการทุจริต 
แสดงแนวทาง /โครงการ/กิจกรรมการ
ป้องกันการ โครงการ ทุจริต ที่มี
วัตถุประสงค์พ่ีอป้องกันการทุจริตหรือ 
ส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรม หรือธรรมาภิ
บาลที่จัดทำ โดยสถานศึกษา ที่มี
รายละเอียดอย่างน้อย ประกอบด้วย 
โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม  

 
  



 
 
  



 โครงการ เสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล  
 ในสถานศึกษา (ITA สถานศึกษาสุจริต) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

                      โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์   
   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
   

ชื่องาน/โครงการ :  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา (ITA รร.สุจริต) 
ฝ่าย/แผนงาน :   ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะงาน/โครงการ :   ใหม ่  ต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายมรกต  วรจักร และนางกนิษฐา เที่ยงสูงเนิน 
ระยะเวลาที่ดำเนินการ :  เริ่มตั้งแต่  ๑  ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘  
กลยุทธ์ สพฐ. : ข้อที ่๒ ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในการเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตาม หลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดเน้น สพฐ. : ข้อที ่๖ ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการ

ขยายผลสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ (Sufficiency Economy) 
กลยุทธ์ สพม. เขต บุรีรัมย์ : ข้อที ่๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และตาม 
    มาตรฐานสากลเพื่อสูงความเป็นเลิศ  
กลยุทธ์ของโรงเรียน :  ข้อที ่๑ (๑.๑) พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 

ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
มฐ.เพ่ือการประกัน   
คุณภาพภายใน: มาตรฐานที ่๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม

ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ   
 

๑. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทำให้การดำเนินชีวิตของผู้คนใน 

สังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพ่ือให้ตนเองอยู่รอด และมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบใน 
สังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่างๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุท ำให้เกิดการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปชั่น หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยการใช้อำนาจที่ได้มาโดยหน้าที่ในการหา 
ประโยชน์ส่วนตัว เช่น การติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การยักยอก การเล่นพรรคเล่นพวก ผลประโยชน์ทับซ้อน  
การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต 

ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนภารกิจโรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาบุรีรัมย ์ได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานที่เป็นการป้องกันการ
ทุจริตผ่านการปลูกจิตสำนึกให้กับนักเรียน เมื่อมีการดำเนินงานแล้วก็จะได้นำผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการ
ปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และเพื่อเป็นแกนนำในการขับเคลื่อน เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา (ITA สถานศึกษาสุจริต) ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

 



๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึก ให้นักเรียนมีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง  
                และมีจิต สาธารณะ 
 ๒.๒ เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ สามารถนำกระบวนการคิดไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 ๒.๓ เพ่ือฝึกทักษะทางสังคม ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน การทำงานร่วมกัน ยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและ 
กัน 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
       ๓.๑.๑ ให้บริการบุคลากร นักเรียน โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม กรรมการสถานศึกษา  

    และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษา จำนวน ๘๐๐ คน 
                ๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ80 มีจิตสำนึก มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง  
                         และ มีจิตสาธารณะ 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        ๓.๒.๑ มีการบริหารจัดการภายใต้การดำเนินงาน ITA สถานศึกษาสุจริต  
                 ๓.๒.๒ ได้รับความเชื่อมั่นด้านการบริหารจัดการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
                          และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา ขับเคลื่อนการพัฒนาโรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม  
                          สู่โรงเรยีนดี มีมาตรฐานสากล (World- Class Standard School) สู่ผู้รับบริการ 
                 ๓.๒.๓ มีผลการประเมินเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา  
                          (ITA รร.สุจริต) ในระดับท่ีสูงขึ้น 
๔. วิธีดำเนินงาน            

 
กิจกรรม/ขั้นตอนดำเนินการ 

  

ช่วงเวลาดำเนินการ 
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗ 

เมย.
๖๘ 

พค.
๖๘ 

มิย.
๖๘ 

กค.
๖๘ 

สค.
๖๘ 

กย.
๖๘ 

ตค.
๖๗ 

พย.
๖๗ 

ธค.
๖๗ 

มค.
๖๘ 

กพ.
๖๘ 

มีค.
๖๘ 

๑. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
๒. เขียนโครงการ /ขออนุมัติโครงการ 
ออกคำสั่งดำเนินงาน 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

         

๓. ดำเนินการ 
    ๓.๑ จัดเตรียมกิจกรรม 
    ๓.๒ จัดหารวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
    ๓.๓ ดำเนินการจัดเตรียมประเมิน/
รับการประเมินจากต้นสังกัด 
    ๓.๔ จัดทำบันทึกรายงาน 

  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

   
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

๔. ประเมินผล/สรุป/รายงานผล 
การดำเนินงาน 

      
 

      



๕. งบประมาณ/สถานที่ดำเนินการ 
 งบประมาณ   ๗,๕๐๐  บาท (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 สถานที่        สำนักงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ชั้น ๑ อาคาร ๓ 
     โรงเรียนกู่สวนแตงพิทยาคม  
 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี)      - 
 

รายละเอียดงบประมาณ   เงินอุดหนุนรายหัว   เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     เงินบำรุงการศึกษา (ทั่วไป)  เงินบำรุงการศึกษา (โครงการพิเศษ) 
     เงินรายได้สถานศึกษา             เงินอ่ืน ๆ ปัจจัยพื้นฐานนักเรียน 

ยากจนพิเศษ 
 
              โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณตามงาน/โครงการ ดังนี้   

รายละเอียด/กิจกรรม งบประมาณท่ีใช้ (บาท) หมายเหตุ 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน 

๑. กิจกรรมอบรมคณะดำเนินการ /
โครงการ รร.สุจริต/บริษัทสร้างการดี  
๒. จัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ เตรียมประเมิน 
๓. กิจกรรมสนับสนุนงานเอกสาร การ
ประชุม ประเมิน 

 
 
 

๕๐๐ 

๕,๐๐๐ 
 

๒,๐๐๐ 
 

 การดำเนินการอาจ
ถัวเฉลี่ยตามราการ
วัสดุ ครุภัณฑ์ 

รวม ๕๐๐ ๗,๐๐๐   
ยอดรวมทั้งสิ้นในการดำเนินงาน/โครงการ ๗,๕๐๐ (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

   

๖. การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

(ผลที่จะได้รับ) 
วิธีประเมิน เครื่องมือ แหล่งข้อมูล 

 ๑. ได้รับความเชื่อมั่นด้านการบริหาร
จัดการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา  
๒. มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่เพียงพอ
ต่อการดำเนินงาน 
๓. มีผลการประเมินเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล ใน
สถานศึกษา (ITA รร.สุจริต) ในระดับที่
สูงขึ้น 
 

-สังเกต 
-การดำเนินงาน 
-ประเมินผลงาน 
-รับการตรวจเยี่ยม
จากต้นสังกัด 
 

-แบบสังเกต 
-แบบประเมิน 
ผลงาน 
-แบบแสดงความ
พึงพอใจ 
-แบบรายงาน 
-แบบแสดงความ
พึงพอใจ 
ออนไลน์ 
 

-สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
 
 
 



 
 
 
 
 
   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  



การดำเนินกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ โรงเรียนสุจริต ในหารต้อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

 



 

 

 



 


