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คำนำ 

  

การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนประจำปี
งบประมาณ 2566 นี้ ได้จัดทำสรุปผลการประเมินการปฏิบัติงานตามโครงการ เพื่อเป็นการพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษาและให้ครู ผู ้บริหารโรงเรียน ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้ง
ผู้เกี่ยวข้องทราบผลการปฏิบัติงาน และพัฒนาโรงเรียนในปีที่ผ่านมา ซึ่งแผนการปฏิบัติงานตามโครงการ
ต่าง ๆ นั้น ผลการปฏิบัติจะระบุเป็นจำนวนและคุณภาพอย่างชัดเจน ผู้ปฏิบัติกิจกรรม/ผู้รับผิดชอบ
โครงการสามารถนำผลมาปรับปรุง พัฒนาการดำเนินงานของแต่ละกลุ่ม/ฝ่าย/งาน ให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้นในปีต่อไป 

ขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการประเมินโครงการ เสนองานแผนงานได้ดำเนินการ
จัดทำเอกสารฉบับนี้สำเร็จได้ด้วยดี 

 

โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา
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สารบัญ 

    

  เรื่อง                 หน้า
  

คำนำ                   ก 

สารบัญ                        ข 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา                   1 
 

ส่วนที่ ๒ ทิศทางการบริหารการจัดการศึกษา                  14 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการดำเนินโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566       20 
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ส่วนที่ ๑ 
 ข้อมูลทั่วไป  
   
1.  ข้อมูลทั่วไป 

     ชื่อสถานศึกษา     โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
     อักษรย่อ        ส.ม.ว. 
     คติธรรมประจำโรงเรียน   ปญฺญา โลกสมิ  ปชฺโชโต    
          ปัญญาเป็นแสงสว่างแห่งโลก 
     คำขวัญของโรงเรียน   สามัคคี  เรียนดี  มีคุณธรรม 
     สีประจำโรงเรียน    ม่วง-ขาว 
     ต้นไม้ประจำโรงเรียน   ต้นอินทนิล 
     สถานที่ตั้ง     เลขที่ ๑๗๕ หมู่ที่ ๕ ตำบลชุมแสง อำเภอสตึก 
          จังหวัดบุรีรัมย์   รหัสไปรษณีย์ ๓๑๑๕o  
     โทรศัพท์     ๐64-0374803 
               เว็บไซต์     www.somsamedwittaya.ac.th 

  
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ    

โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา (เดิมเป็นสาขาของโรงเรียนเมืองแกพิทยาคม) สังกัดเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาบุรีรัมย์ กระทรวงศึกษาธิการ เป็นโรงเรียนมัธยมระดับตำบล เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ ( หนองหัววัว ) บ้านเลขท่ี ๑๗๕ หมู่ที่ 
๕ ตำบลชุมแสง อำเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ ห่างจากอำเภอสตึกเป็นระยะทาง ๑๘ กิโลเมตร มีเนื้อที่ ๖๗ ไร่ ๑ 
งาน ๓๒ ตารางวา มีเขตพ้ืนที่บริการ ๑๓ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านตาโหงก บ้านเสม็ด บ้านโนนสมบูรณ์ บ้านพงแขม 
บ้านไร่โนนเจริญ บ้านหนองยาง บ้านหนองจาน บ้านหญ้าคา บ้านหนองหัวควาย บ้านห้วยน้อย บ้านเสม็ด บ้าน
พงแขม เปิดสอนมาตั้งแต่ ปีการศึกษา ๒๕๓๗  กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศตั้งโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา  
เมื่อวันที่ ๑o สิงหาคม ๒๕๔o และได้แต่งตั้งให้ นายสุรพล  ศรีภักดี ดำรงตำแหน่งเป็นครูใหญ่ และดำรง
ตำแหน่งเป็นผู ้อำนวยการโรงเรียนสมเสม็ดวิทยาคนแรก  และปัจจุบันมี นางพรทิพย์  เอี ่ยมมาลา เป็น
ผู้อำนวยการ  นางสาวสำเภา  เยี่ยมรัมย์ เป็นรองผู้อำนวยการ มีครูประจำการ ๑๐ คน พนักงานราชการ ๒ คน 
ลูกจ้างชั่วคราว ๑ คน อาคารชั่วคราว ๒ หลัง อาคารเรียน กึ่งถาวร ๑  หลัง อาคารเรียนแบบ ๒๑๖ ปรับปรุง 
๒๕๔๖ อีก ๑ หลัง 
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 แผนผังของโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 

 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

2. ข้อมูลด้านการบริหาร 

 ๑) ผู้อำนวยการโรงเรียน : 
     นางพรทิพย์  เอ่ียมมาลา   
     วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา 

 ๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน : 
       นางสาวสำเภา  เยี่ยมรัมย์   
     วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา 
 

 โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔ ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ ฝ่ายบุคคล และฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
(เช่น การพัฒนาตามกระบวนการ P D C A , SBM ฯลฯ 
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ส่วนที่ ๒ 
 วิธีดำเนินการติดตามการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการและ 

สรุปผลการติดตามการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
 

 ขั้นตอนการติดตามการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ดำเนินการ
ติดตามผลการดำเนินงานตาม โครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมีขั้นตอนการ
ติดตามการดำเนินงานโครงการดังนี้ 

ลำดับ รายการ ช่วงเวลา 
ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม 2565 -  ธันวาคม 2565) 

1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน ธันวาคม 2565 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร มกราคม 2566 

ไตรมาสที่ 2 (มกราคม 2566 - มีนาคม 2566) 
1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน มีนาคม 2566 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร เมษายน 2566 

ไตรมาสที่ 3 (เมษายน 2566-มิถุนายน 2566) 
1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน มิถุนายน 2566 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร กรกฎาคม 2566 

ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม 2566-กันยายน 2566) 
1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน กันยายน 2566 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร ตุลาคม 2566 
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 ๓. ข้อมูลนักเรียน  (ณ  วันที ่ ๑๐  มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 

จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  ๑๗๔  คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ตารางแสดงจำนวนนักเรียน  ปีการศึกษา 256๖ 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ ๑ ๑๒ ๑๒ ๒๔ ๒๔ 

ม.๒ ๑ ๑๑ ๑๙ ๓๐ ๓๐ 

ม.๓ ๑ ๒๐ ๑๒ ๓๒ ๓๒ 

ม.๔ ๑ ๑๘ ๑๔ ๓๒ ๓๒ 

ม.๕ ๑ ๑๗ ๑๐ ๒๗ ๒๗ 

ม.๖ ๑ ๑๕ ๑๔ ๒๙ ๒๙ 

รวมทั้งหมด ๖ ๙๓ ๘๑ ๑๗๔  

 
๑) อัตราส่วนครู : นักเรียน  =  ๑ : ๑๓  
๒) จำนวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุน 

การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)   ๑๗๔  คน คิดเป็นร้อยละ ๑00 
 ๓)  จำนวนนักเรยีนที่มีน้ำหนักส่วนสงูตามเกณฑ์ของกรมอนามัยคน  ๑๗๔ คิดเปน็ร้อยละ ๑00 
 ๔)  จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  - คน คิดเป็นร้อยละ - 
 ๕)  จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ - คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 ๖)  จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ - คน  คิดเป็นร้อยละ -  
 ๗)  จำนวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ - คน คิดเป็นร้อยละ - 
 ๘)  จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  - คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 ๙)  สถิติการขาดเรียน - คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 ๑๐) จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น -  คน  คิดเป็นร้อยละ - 
 ๑๑) จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
    ม.๓      จำนวน  ๒๗  คน  คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๓๘ 
   ม.๖      จำนวน  ๒๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๗๖ 
 
๑๒) จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ  ๑๗๔  คน   
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คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๓) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง   ๑๗๔   คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๔) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน   ๑๗๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๕) จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกประเทศ  ๑๗๔ คน   
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๖) จำนวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยสีารสนเทศอย่าง
สม่ำเสมอ ๑๗๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๗) จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่กำหนดในหลักสูตรสถานศึกษา        
๑๗๔ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๘) จำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ีกำหนด
ในหลักสูตรสถานศึกษา ๑๗๔ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 

 

 ๔. ข้อมูลครูและบุคลากร 

ตารางแสดงจำนวนนครูและบุคลากร  ปีการศึกษา 256๖ 

ที ่ ตำแหน่ง จำนวน 
 

หมายเหตุ 
 

๑ ผู้บริหารสถานศึกษา ๒  

๒ คร ู ๑๐  

๓ พนักงานราชการ (ครู) ๒  

๔ ลูกจ้างชั่วคราว 1  

รวมทั้งหมด 1๕  

 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ตารางแสดงรายละเอียดข้อมูลครูและบุคลากร 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชัน้ 

๑ นางพรทิพย์ เอี่ยมมาลา ๔๖ ๒๒ 
ผอ./ 

ชำนาญการพิเศษ 
ค.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

- 

๒ นางสาวสำเภา  เยี่ยมรัมย ์ ๔๑ ๑๔ 
รอง ผอ./ 

ชำนาญการพิเศษ 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

- 

๓ นางพัชราวลัย  เกรียรัมย ์ ๕๒ ๒๙ 
ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 
ค.บ. คหกรรม 

การงานอาชีพ 
คหกรรม 

๔ นายสมพบ  เกรยีรัมย ์ ๕๑ ๑๖ 
ครู /ชำนาญการ

พิเศษ 
คบ. 

วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

๕ นายวินัย  ประชุมแดง ๔๓ ๑๕ 
ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 
ค.บ. ฟิสิกส ์ ฟิสิกส ์

๖ นางสาวภูรดิา  อุพลรัมย ์ ๓๑ ๘ ครู/ชำนาญการ ศษ.บ. ศิลปศึกษา ศิลปะ 

๗ นายเดชชาติ  วันทนาพิทักษ ์ ๓๑ ๗ ครู/ชำนาญการ ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์

๘ นางสาววราภรณ์  ทานคำ ๓๑ ๖ ครู/ชำนาญการ ค.บ. เคม ี เคม ี

๙ นางสาวนัชชา โรจน์บูรณาวงศ ์ ๓๓ ๕ คร ู วท.บ.. สื่อนฤมิต คอมพิวเตอร ์

๑๐ นางสาวธนาภรณ์  สว่างศร ี ๒๙ ๕ คร ู ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา 

๑๑ นายวรเชษฐ์  รักษา ๓๒ ๕ คร ู ค.บ. ดนตรีศึกษา ดนตรสีากล 

๑๒ นางสาวสุวิมล  เจรญิพันธุวงศ์ ๔๓ ๔ คร ู ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์

๑๓ นางสาวผกามาศ  อาจจำนงค ์ ๓๓ ๖ พนักงานราชการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

๑๔ นางสาวรัตนาวดี  ผิวเหลือง ๒๘ ๑ พนักงานราชการ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

 

จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก   ๑๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด ๑๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
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 ๕. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

 โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา  จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช ๒๕๕๑ โรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ –  ๓) 

 
❖ จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียนเรียนทั้งปี เท่ากับ  ๑๐๔๐ ชั่วโมง 
❖ แผนการเรียนรู้ / จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษคือวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ และ

วิทยาศาสตร์-กีฬา 
❖ สาระเพ่ิมเติมที่จัด คือ 

ม.๑ ภาษาอังกฤษ ฟัง พูด อ่าน เขียน 
ม.๒ ภาษาอังกฤษโครงงาน ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ม.๓ ภาษาอังกฤษรอบรู้ ๑  ภาษาอังกฤษรอบรู้ ๒ 

 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๔– ๖) 

❖ จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียนเรียนทั้งปี เท่ากับ  ๑๐๘๐ ชั่วโมง 
❖ แผนการเรียนรู้ / จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
❖ สาระเพ่ิมเติมที่จัด คือ 

ม.๔ เสริมทักษะคณิตศาสตร์๑เสริมทักษะคณิตศาสตร์๑, ฟิสิกส์๑,  เคมี๑,  ชีววิทยา๑ 
ม.๕ เสริมทักษะคณิตศาสตร์๓, ฟิสิกส์๒,  เคมี๒,  ชวีวิทยา๒,  เสริมทักษะคณิตศาสตร์๔,ฟิสิกส์๓, 
เคมี๓,  ชีววิทยา๓ 
ม.๖ เสริมทักษะคณิตศาสตร์๓, ฟิสิกส์๔,  เคมี๔,  ชวีวิทยา๔,  เสริมทักษะคณิตศาสตร์๖,ฟิสิกส์๕, 

ชั้น ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ 
ภาษาต่าง
ประเทศ 

ก.พัฒนา
ผู้เรียน 

สาระ
เพิ่มเติม 

รวม 

ม.๑ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๔๐ ๑๐๔๐ 
ม.๒ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๔๐ ๑๐๔๐ 
ม.๓ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๔๐ ๑๐๔๐ 
รวม ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๔๘๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๑๒๐ ๓๑๒๐ 

ชั้น ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ 
ภาษาต่าง
ประเทศ 

ก.พัฒนา
ผู้เรียน 

สาระ
เพิ่มเติม 

รวม 

ม.๔ ๘๐ ๘๐ ๒๔๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๑๒๐ ๒๘๐ ๑๐๘๐ 
ม.๕ ๘๐ ๘๐ - ๑๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๑๒๐ ๖๐๐ ๑๒๐๐ 
ม.๖ ๘๐ ๘๐ - ๑๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๑๒๐ ๖๐๐ ๑๒๐๐ 
รวม ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๓๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๒๔๐ ๓๖๐ ๘๘๐ ๓๔๘๐ 
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     เคมี๕, ชวีวิทยา๕ 
❖ ภาษาต่างประเทศที่จัดสอน คือ 

ม.๔ ภาษาอังกฤษ๑,  ภาษาอังกฤษ๒ 
ม.๕ ภาษาอังกฤษ๓,  ภาษาอังกฤษ๔ม.๖ภาษาอังกฤษ๕,  ภาษาอังกฤษ๖ 
 

 ๖. ข้อมูลอาคารสถานที่  

ที ่ อาคาร/สถานที่ จำนวน 
1 อาคารเรียน 1 หลัง 
2 อาคารเรียนชั่วคราว 1 หลัง 
3 ห้องน้ำ ๒ หลัง 
4 โรงจอดรถ 1 หลัง 
5 โรงอาหาร   1 หลัง 
6 บ้านพักครู 3 หลัง 
7 สนามฟุตบอล   ๑ สนาม 
8 สนามบาสเก็ตบอล ๒ สนาม 
9 สนามวอลเล่ย์บอล ๑ สนาม 

10 สนามตะกร้อ 1 สนาม 
 

๗. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 ๑) ห้องสมุด ขนาด  ๙๖  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด  ๑,000 เล่ม 
 ๒) ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านแสงจันทร์ ต.ยางโลน อ.สตึก  จ.บุรีรัมย์ 
 ๓) แหล่งเรียนรู้ดูนกธรรมชาติ กุดซิม  อ.สตึก   จ.บุรีรัมย์  
 ๔) สนามบินนานชาติ จังหวัดบุรีรัมย์ อ.สตึก จ.บุรีรัมย์ 
 ๕) สนามช้าง สเตเดียม 
 ๖) เขากระโดง 
 ๗) ปราสาทหินพนมรุ้ง 
 ๘) หาดปราสาททอง 
 ๙) วัดป่าโนนสมบูรณ์ 
 ๑๐) ค่ายลูกเสือไพรวิจิตร         

๑๑) ห้องปฏิบัติการ   - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน  ๑  ห้อง 
      - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน  1  ห้อง 
      - ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน  -  ห้อง 
      - ห้องจริยธรรม          จำนวน  ๑  ห้อง 
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      - ห้องพยาบาล                      จำนวน  ๑ ห้อง 
 ๑๒) คอมพิวเตอร์  จำนวน  ๓๑   เครื่อง 
      - ใช้เพื่อการเรียนการสอน   ๒๘  เครื่อง 
      - ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  - เครื่อง 
      - ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 3 เครื่อง 

 ๑๓) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         ๑๔) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก/ชื่อแหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี 
๑. ท่าอากาศยานบุรีรัมย์ 
๒. โรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าจากเศษวัสดุ 
๓. ศูนย์บริการด้านวิชาการพันธุ์พืช 
๔. เขากระโดง 
๕. เขาพนมรุ้ง 
๖. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านแสงจันทร์ 
๗. แหล่งดูนกธรรมชาติ กุดซิม 
๘. หาดปราสาททอง  
9. วัดป่าโนนสมบูรณ ์

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
3 

 
 
 
 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน/ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

๑. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
๒. ห้องสมุด 
๓. ห้องพยาบาล 
๔. ห้องโสตฯ 
๔. โรงเพาะเห็ด 
๘. แปลงเกษตร 

๑๗๐ 
               ๒๔๐ 

๒๑ 
๑๕o 
๖๗ 

๑๖๕ 
 



๑๐ 
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๘. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นสังคมชนบท มีประชากรประมาณ ๑๒,ooo คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่หมู ่บ้านเสม็ด หมู ่บ้านตาโหงก อาชีพหลักของชุมชน คือ ทำนา              
ทำการเกษตร ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ ่นที ่เป็นที ่รู ้จักโดยทั่วไป คือ            
งานแซนโฎณตา 
 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ป.๔ อาชีพหลัก คือ ทำนา ทำไร ส่วนใหญ่นับถือศาสนา
พุทธฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๑๕,oooบาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๔ คน 

๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน (บรรยายโดยย่อ เช่น อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ อยู่ในบริเวณวัด ได้รับ
การส่งเสริมสนับสนุนจากชุมชน ผู้นำชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรืออยู่ใกล้แหล่งเสื่อมโทรม โรงงาน ฯลฯ 

 

  ๙. เกียรติยศและผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

 
รางวัล/ผลงานของสถานศึกษา 

1. รางวัลโรงเรียนสวนสวย โรงเรียนงาม ระดับดีเด่น จากสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัด
บุรีรัมย์ และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาบุรีรัมย์ 

2. โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการประเมินงานของ
สถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ระดับคะแนน 92.76 ผลการประเมิน ผ่าน ระดับ A 
 ๓. โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗          
ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เมื่อวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
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๑๐. โครงการ/ กิจกรรม ท่ีประสบความสำเร็จในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีดำเนินการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการส่งเสริมผู้เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
- สวดมนต์ทุกเย็นวัน
ศุกร์ 
- เข้าค่ายธรรมะ 
- ยิ้มง่าย ทักทาย สวัสดี 
- จัดกิจกรรมวันสำคัญ 
ต่าง ๆ 
- สภานักเรียน 

- นักเรียนมีคณุธรรม
จริยธรรม และเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๙๐ 
- นักเรียนมีคณุธรรม
จริยธรรมและสำนึกใน
ความเป็นไทย และเข้า
ร่วมกิจกรรมร้อยละ ๙๕ 
- นักเรียนร้อยละ ๗๐ 
เป็นผู้นำในการทำ
กิจกรรมต่างๆ ได้ 

- นักเรียน ม.๑ - ๖ 
ร่วมกิจกรรมสวดมนต์
ทุกคาบ ๘ วันศุกร์ 
- จัดกิจกรรมให้
นักเรียน ม.๑ – ๖  
เข้าร่วม 
- จัดกิจกรรมให้ 
นักเรียนได้ฝึกการเป็น 
ผู้นำ เช่น กิจกรรม
หน้าเสาธง 

- นักเรียนมีคูณธรรม
จริยธรรม และเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ  ๙๐ 
- นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและสำนึกในความ
เป็นไทย และเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ ๙๕ 
- นักเรียนร้อยละ ๗๐ เป็น 
ผู้นำในการทำกิจกรรม 
ต่าง ๆ ได้ 

๒ 

 

โครงการส่งเสริมจิตอาสา 
- เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
- ห้องเรียน 
- ชุมชน 

- บริเวณโรงเรียนสะอาด
เรียบร้อย ร้อยละ ๑๐๐ 
- ห้องเรียนสะอาด 
- นักเรียนมีร่วมในการ
พัฒนาชุมชน 

- แบ่งเขตพ้ืนที่ให้แต่ละ
ชั้นรับผิดชอบดูแล 
- จัดเวรทำความ
สะอาดห้องเรียน  

- บริเวณโรงเรียนสะอาด
เรียบร้อย ร้อยละ ๑๐o 
- ห้องเรียนสะอาด 
บรรยากาศน่าเรียน 

๓ โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

- บริเวณโรงเรียนมีแหล่ง
ความรู้ให้นักเรียนได้
ศึกษามากขึ้น ร้อยละ ๘๐ 
 

จัดแหล่งเรียนรู้ 
- ต้นไม้พูดได้  
- จัดแหล่งเรียนรู้ 
ทุกกลุ่มสาระ 

- บริเวณโรงเรียนมีแหล่ง
ความรู้ให้นักเรียนได้ศึกษา
มากขึ้น ร้อยละ ๘๐ 

๔ โครงการส่งเสริม
ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  
ดนตรี นาฏศิลป์และกีฬา 
- แข่งขันกีฬา 
- แข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

- นักเรียนที่เข้าแข่งได้รับ
รางวัลชนะเลิศ  รอง
ชนะเลิศ ร้อยละ ๖๐ 
- นักเรียนได้รับความรู้
และเข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิชาการร้อยละ ๘๕ 

- จัดแข่งกีฬาภายใน 
และคัดตัวแทนแข่ง
กีฬาภายนอก 
- จัดแข่งขันทักษะ 
ทุกกลุ่มสาระ 
 

- นักเรียนที่เข้าแข่งได้รับ
รางวัลชนะเลิศ  รองชนะเลิศ
ร้อยละ ๖๐ 
- นักเรียนได้รับความรู้และ
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ 
 

๕ โครงการสถานศึกษา 
สีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

- นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ในการป้องกันปัญหายา
เสพติดและอบายมุข  

- จัดตั้งคณะทำงาน
และสร้างภาคีเครือข่าย 
- จัดตั้งคลินิกเสมารักษ์ 

- นักเรียนมีความรู้ และ
ปลอดภัยจากอันตรายที่เกิด
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ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีดำเนินการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

สร้างภูมิคุ้มกันให้กับ
ตนเอง  สร้างสังคม
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
- นักเรียนมีความรู้เท่า
ทันภัยจากยาเสพติด มี
ทักษะชีวิตในการป้องกัน
ยาเสพติด 

- จัดทำห้องเรียนสีขาว 
- จัดกิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์ต่าง ๆ  

จากยาเสพติดและอบายมุข 
ร้อยละ ๑๐๐ 

๖ โครงการประกันคุณภาพ
ภายในเชิงระบบ 
 

- มีการจัดองค์กร  
โครงสร้าง และระบบ
การบริหารงานที่มีความ
ชัดเจน   
- มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่ดำเนินงานอย่าง
เป็นระบบและต่อเนื่อง 

- จัดทำแผนภูมิการจัด
องค์กรและจัดทำคำสั่ง
มอบหมายงาน 
- แต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
 

- สถานศึกษาดำเนินการ
จัดระบบบริหารและพัฒนา
องค์กร อย่างเป็นระบบ 
- มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในที่ดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 

๗ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
ลูกเสือ–เนตรนารี 

- นักเรียนมีคณุธรรม
จริยธรรม เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๑๐๐ 

- จัดกิจกรรมเข้าค่าย 
พักแรม 
 

- นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ ๑๐๐ 
 

๘ ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 

- ครูและผู้ปกครองได้รับ
ทราบแลกเปลี่ยนข้อมูล
นักเรียนได้ 
 

- จัดประชุมผู้ปกครอง 
ปีละ ๒ ครั้ง 
 

- ครูและผู้ปกครองได้รับ
ทราบแลกเปลี่ยนข้อมูล
ถูกต้อง ตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 
๑๐๐ 
 

๙ โครงการพัฒนาครูสู่ 
มืออาชีพ 
- กิจกรรมร่วมอบรม
สัมมนา 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 

- ครูและบุคลากรได้นำ
ความรู้มาพัฒนาการ
เรียนการสอน และเข้า
ร่วมกิจกรรมร้อยละ 
๑๐๐ 
 

- จัดอบรมครูและ
บุคลากร เพ่ือให้ได้รับ
การพัฒนาทุกกลุ่ม
สาระ 
- ศึกษาดูงาน 
 
 

- ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร 
ทุกคนเข้าร่วมอบรม สัมมนา
ตามภาระงานที่รับผิดชอบ
และภาระงานที่สอน 
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ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีดำเนินการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

๑๐ โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
- ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- ส่งเสริมประชาธิปไตย 
- ไหว้คร ู
- แข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
- กิจกรรมชุมนุม 
- ติวเข้ม 
- แนะแนว 

- นักเรียนร้อยละ ๗๕ 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ได้ เข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมความสามารถ
ทางวิชาการ         
ส่งเสริมความเป็น
ประชาธิปไตย 

- จัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- จัดแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
- จัดกิจกรรมชุมนุม 
- จัดติวเข้ม 
- จัดกิจกรรมแนะแนว 
 

- นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ ๑๐๐ 
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ส่วนที่ 2 

ทิศทางการบริหารการจัดการศึกษา 

 วิสัยทัศน์ 

 สถานศึกษาปลอดภัย ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข  

พันธกิจ 

 1. จัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
            2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 3. พัฒนาผู้เรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 4.  สร้างโอกาสและความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ตามแนวคิดไม่มีเด็กคนใดถูกทอดทิ้งไว้                     
ข้างหลัง 
 5.  ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพและมีทักษะดิจิทัล 
 6.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
            7.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

เป้าหมาย 

1. พัฒนาผู้เรียนอย่างยั่งยืน 
๑.๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะของผู้เรียนให้มีทักษะวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 และภาษาต่างประเทศ (ภาษาที่ 3) 
          ๑.๒ พัฒนาผู ้เรียนให้มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็น
พลเมืองดีของชาต ิ
          ๑.๓ พัฒนาผู้เรียนให้ใส่ใจและรักษาสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (SDGs) 
          ๑.๔ พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียนตามแนวทางวิถีพุทธ 
 2. การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
       ๒.๑ หลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ ตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการ
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

๒.๒ ห้องเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเป็นแหล่งเรียนรู้  
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มีความสะอาดน่าอยู่ น่าเรียน และมีความทันสมัย 
     ๒.๓ การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการการมอบหมายชิ ้นงาน โครงการ และการบ้านใน
หลากหลายวิชา 
     ๒.๔ มีการจัดการเรียนซ่อมเสริมเพื่อแก้ปัญหานักเรียนที่เรียนอ่อนหรือเรียนช้าให้เรียนได้ทัน
เพื่อน  สามารถปรับปรุงทักษะของตนเองให้ดีขึ้นและเป็นการส่งเสริมทักษะให้กับนักเรียนที่มีความสามารถสูง
ให้สามารถพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 

 3. การพัฒนาบุคลากร 
      ๓.๑ บุคลากร 4.0 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและมีความฉลาดทางด้านดิจิทัล 
(Digital Intelligence) 
      ๓.๒ ครู คือ Coach เพ่ือสร้าง “ต้นแบบห้องเรียนแห่งอนาคต” ปรับเปลี่ยนวิธีคิดของครูจาก 
ผู้บรรยาย (Lecturer) มาเป็นผู้ให้คำปรึกษา (Coach) และเปลี่ยนการเรียนรู้ของผู้เรียนจากผู้รับฟัง (Passive 
Learner) มาเรียนรู้สิ่งต่าง ๆได้ด้วยตัวเอง (Self-Learner) 
      ๓.๓ การพัฒนาตนเองผ่านระบบผ่านระบบดิจิทัล (Digital Learning Platform) 
      ๓.๔ การสร้างพฤติกรรมของบุคคลภายในองค์กรมีความตั้งใจทุ่มเทและละเอียดรอบครอบ 
ในการทำงาน 
      ๓.๕ การสร้างพฤติกรรมของครู บุคลากร ภายในโรงเรียนด้วยหลักการวิถีพุทธ 

4. การพัฒนาระบบบริหาร 
      ๔.๑ ระบบราชการ 4.0 มีข ีดสมรรถนะสูงและทันสมัย (Smart & High Performance 
Government) ด้วยการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริการ วิเคราะห์และมองอนาคต (Foresight) 
เพ่ือเท่าทันการเปลี่ยนแปลงและแก้ไขปัญหาเชิงรุก เปิดกว้าง เชื่อมโยงเน้นการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
     ๔.๒ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยาสุจริต เพ่ือมุ่งหวังสร้างภาพลักษณ์การบริหารงานที่มีความโปร่งใส
สอดคล้องกับทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
และทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการใน
ภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
     ๔.๓ มาตรฐานโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา  เพื่อติดตามและประเมินมาตรฐานการทำงานของ
โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา  ตามขอบเขตอำนาจหน้าที่ ซึ่งจะช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกตอ้ง 
การเปรียบเทียบผลงานที่ทำได้กับที่ควรจะเป็นมีความชัดเจนมองเห็นแนวทางในการพัฒนาการปฏิบั ติงานให้
เกิดผลได้มากขึ้น และช่วยให้มีการฝึกฝนตนเองให้เข้าสู่มาตรฐานได้ 

๔.๔ ระบบ one stop service งานที่ให้บริการทั้งหมดท่ีเกี่ยวข้อง มารวมให้บริการอยู่ใน 
สถานที่เดียวกัน ในลักษณะที่ส่งต่องานระหว่างกันทันทีหรือเสร็จในขั้นตอนหรือ เสร็จในจุดให้บริการเดียว โดย 
มีจุดประสงค์เพ่ือให้การให้บริการมีความรวดเร็วขึ้น 
    ๔.๕ โรงเรียนวิถีพุทธ เพ่ือมุ่งหวังการสร้างภาพลักษณ์ด้านคุณธรรมให้เกิดในโรงเรียน 
    ๔.๖ มาตรฐานสถานศึกษา เพื่อติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่ง
จะช่วยให้โรงเรียนสามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีเป้าหมายและทิศทางที่ชัดเจน เพ่ือให้โรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานได้ 
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 เป้าประสงค์ 

 1. ผู้เรียน ผู้บริหาร ครแูละบุคลากร มีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
            2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 3. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   
 4. ผู้เรียนได้รับโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และไม่มีเด็กคนใดถูกทอดทิ้งไว้ข้างหลัง 
 5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและมีทักษะ
ดิจิทัล 
 6. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

  7. ชุมชนภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

       จุดเน้น 

 1 นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มีความปลอดภัย 
 2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 3. ไม่มีเด็กคนใด ถูกทอดทิ้งไว้ข้างหลัง 
 

       กลยุทธ์โรงเรียน 

 กลยุทธ์ที่  1   จัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 กลยุทธ์ที่  2   น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบาย 
                    ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 กลยุทธ์ที่ 3   พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4   เสริมสร้างความเข้มแข็งในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด  
                   “ไม่มีเด็กคนใด ถูกทอดทิ้งไว้ข้างหลัง ”  No Child Left Behind (NCLB) 

            กลยุทธ์ที่ 5   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพและมีทักษะดิจิทัล 
            กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
            กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสรมิและสนับสนุนชุมชนภาคีเครือข่าย 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน  

   มารยาทดี มีคุณธรรม 

 เอกลักษณ์ของโรงเรียน  

   โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน
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 กรอบแผนกลยุทธ์  

กลยุทธ์ระดับ 
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิง 
จุดมุ่งหมาย 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

กลยุทธ์ที่ ๑ จัด
การศึกษาเพื่อความ 
มั่นคง 

๑.๑ ผู้เรยีนมีความรักใน 
สถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์ ทรงเป็น
ประมุข  
๑.๒ ผู้เรยีนมีคณุธร รม 
จริยธรรม และค่านิยมที่ พึง
ประสงค ์

๑. เสริมสร้างความมั่นคง ของ
สถาบันหลักและการ ปกครอง
ในระบอบ ประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น 
ประมุข  
๒. ปลูกฝังผู้เรียนด้าน 
คุณธรรม จรยิธรรม และ 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 

๑.ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนมี การบรูณา
การ หลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาใช้ ในการดำเนินชีวิต 
 ๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรยีน มี
ความรักในสถาบันหลักของ ชาติ ยึด
มั่นการปกครอง ระบอบประชาธิปไตย
อันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น ประมุข 
และต่อต้านการ ทุจรติคอรร์ัปชั่น  
๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมี ความรู้
ความเข้าใจท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน 
หลักสตูรและกระบวนการ เรียนรู้
ประวัติศาสตร์และ ความเป็นพลเมือง 
 ๔. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียน มี 
คุณธรรม จรยิธรรม คุณลักษณะอนัพึง
ระสงคต์าม หลักสูตร และค่านิยมหลัก 
ของคนไทย ๑๒ ประการ 

กลยุทธ์ที่๒ พัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนสู่ความ
เป็นเลิศ 

๒.๑ผู้เรียนเป็นคนดีคนเก่ง มี
คุณภาพ   มีสมรรถนะทักษะ
และคณุลักษณะที่สำคัญ
จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
 

๑.เสริมสร้างความ เข้มแข็งใน
การพัฒนาผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพและมีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
๒.ส่งเสรมิ สนับสนุน ผู้เรียนท่ี
มีความต้องการจำเป็น พิเศษ  
(ผู้พิการด้อยโอกาส) ได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนา
เต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบ 
ที่เหมาะสม  
๓.ส่งเสรมิ สนับสนุนการ
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  

๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของครู จัดการเรียนรู้
สอดคล้องกับ หลักส ูตรตามความ
จำเป็นและความต้องการของผู้เรียน
ชุมชน ท้องถิ่น และสังคม  
๒.จำนวนร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนน
ผ ล ก า ร ท ด ส อ บ ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า
ระด ับชาต ิ ข ั ้ นพ ื ้ นฐาน ( O-NET) 
มากกว่า ร ้อยละ ๕๕ ในแต่ละวิชา 
เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ คิด แก้ปัญหา และ
คิดสร้างสรรค์ จากการเรียนรู้ผ่าน 



๑๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

   

กลยุทธ์ระดับ 
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิง 
จุดมุ่งหมาย 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

  ความเป็นเลิศ สร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

กิจกรรม การปฏิบตัิจริง(Active 
Learning) 

 ๒.๒ผู้เรียนมีคณุลักษณะและ
ศักยภาพที่จำเป็น ต่อการ
สร้างขีด ความสามารถใน
การแข่งขันมีทักษะอาชีพ
ตามความต้องการของ 
ตลาดงานและการ พัฒนา
ประเทศ 

๔.ส่งเสรมิ สนับสนุน 
สถานศึกษาจัด กระบวนการ
เรียนรู้ให้ ผู้เรยีน มีทักษะด้าน
อาชีพตามความถนัดและความ
สนใจของ ตนเอง 

๔. ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียน ผ่านเกณฑ์
การประเมิน ความสามารถด้านการใช้ 
ภาษาอังกฤษ 
๕. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนที่ มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ(ผู ้พิการ ด้อย
โอกาส) ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
และ พัฒนาเต ็มตามศักยภาพด้วย 
รูปแบบที่เหมาะสม  
๖. ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนมี ทักษะใน
ศตวรรษที่ ๒๑ 

กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริม
นับสนุนการพัฒนาครู
และ บุคลากรทางการ 
ศึกษา 

๓.๑ ครูและบุคลากร ทาง
การศึกษาเป็นผู้ที่มี 
คุณธรรมมีจติวิญญาณ 
ความเป็นครู มี สมรรถนะสูง 
สอดคล้อง กับการจัดการ
เรียนรู้ใน ศตวรรษที่ ๒๑  
๓.๒ ครูและบุคลากร ทาง
การศึกษามีบทบาท เป็น
นักวิจัยและพัฒนา 
นวัตกรรมทางการศึกษา 

๑. พัฒนาครู และ บุคลากร
ทางการศึกษาให้ สามารถ
จัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ
ใน รูปแบบท่ีหลากหลาย  
๒. ส่งเสริม สนับสนุนการ วิจัย 
การพัฒนานวัตกรรม และนำ
ผลไปใช้ประโยชน์ 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและ บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับ การพัฒนาการ
จัดการเร ียนรู ้ อย ่างม ีค ุณภาพ ใน
ร ูปแบบที ่  หลากหลาย ๒. ร ้อยละ 
๑๐๐ ของครูและ บุคลากรทางการ
ศ ึกษาม ี  ค ุณภาพตามมาตรฐาน 
วิชาชีพและสามารถ ปฏิบัต ิงานได้
อย่างมี ประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๔  
ขยาย โอกาสการเข้าถึง 
บริการทางการ   
ศึกษาการเรยีนรู้ อย่าง
มีคุณภาพ และลด 
ความเหลื่อมล้ำ 

๔.๑ ประชากรวัยเรียน ทุก
คนได้รบัโอกาสเข้าถึง 
การศึกษาท่ีมีคณุภาพ เสมอ
ภาค 

๑. เพิ่มโอกาสการเข้าถึง 
การศึกษาท่ีมีคณุภาพ  
๒. ลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของ ประชากรวยั
เรียนภาคบังคับ ไดร้ับโอกาสในการ
เข้ารับ บริการทางการศึกษาอย่าง 
ทั่วถึง เสมอภาคและมี คณุภาพ  
๒.  อ ั ตราการออกกลางค ัน  ของ
นักเรียนลดลงน้อยกว่า ๐.๐๒ 
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กลยุทธ์ระดับ 
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน วัตถุประสงค์เชิง 
จุดมุ่งหมาย 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

กลยุทธ์ที่ ๕  
จัดการศึกษาเพื่อ 
เสรมิสร้างคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 

๕.๑ ผู้เรยีนมีจติส านึกใน 
การด าเนินชีวิตที่เป็น มติร
กับสิ่งแวดล้อม และ 
สามารถนาหลักปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียงไป ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

๑. ส่งเสริมการจัด การศึกษา 
เพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม 

๑. ร้อยละ๑๐๐ ของนักเรียนมี 
จิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมน้อมนำ
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การ ปฏิบตัิ  
๒. ร้อยละ ๙๐ ของผู้เรยีนมี จิตสำนึก
ความตระหนักและมี พฤติกรรมที่
แสดงออก ถึง คุณภาพชีวิตเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ ๖ พัฒนา 
ระบบบรหิาร จดัการ
และส่งเสรมิ การมสี่วน
ร่วม 

๖.๑ มรีะบบบริหารจัด
การศึกษาท่ีมี ประสิทธิภาพ
และ ประสิทธิผล เป็นไป
ตาม หลักธรรมาภิบาล  
๖.๒ สร้างเครือข่ายความ 
ร่วมมือและส่งเสรมิให้ ทุก
ภาคส่วนของสังคม เข้ามามี
ส่วนร่วมในการ บริหารจัด
การศึกษา 

๑. พัฒนาระบบบริหาร 
จัดการให้มีประสิทธิภาพ  
๒. เสริมสร้าง ปลูกฝัง ค่านิยม
ความซื่อสัตย์ สุจริต  
๓. ส่งเสริมหลักสูตรสุจริต 
ศึกษา  
๔. สรา้งเครือข่ายความ 
ร่วมมือและส่งเสรมิให้ทุก ภาค
ส่วนของสังคมเข้ามา มีส่วน
ร่วมบริหารจัด การศึกษา  
๕. เสริมสร้างความ เข้มแข็ง 
คณะกรรมการ สถานศึกษา  
๖. สรา้งความร่วมมือกับ 
องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น 

๑. สถานศึกษาที่มผีลการ ประเมนิ
ภายนอกในระดับดีขึ้นไป  
๒. สถานศึกษามีการบริหาร จัดการ
แบบมีส่วนร่วม 

 

 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 
ส่วนที่ 3 

ผลการดำเนินโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
สรุปผลโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 

จากการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 จำนวน 16 โครงการ 80 กิจกรรม 
มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  จ านวน  4  โครงการ  44  กิจกรรม

ฝ่ายบริหารงานบุคคล  จ านวน  1  โครงการ  2  กิจกรรม

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  จ านวน  4  โครงการ  6  กิจกรรม

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  จ านวน  7  โครงการ  28  กิจกรรม



๒๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

แบบรายงาน 

ผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานประจำปีปีการศึกษา  2566 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
1 โครงการบริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ประจำปีงบประมาณ 2566 
 1.1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร   7,000 0 7,000 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.2 กิจกรรมพัฒนาตารางเรียน
ตารางสอน  

0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.3 กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพ
ทางวิชาการนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.4 กิจกรรมแนะแนวทาง
การศึกษาต่อ          

6,000 3,426 2,574 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.5 กิจกรรมแนะแนวสูเ่ส้นทาง 
สมเสม็ดวิทยา 

9,000 9,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 
 
 



๒๒ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
1 โครงการบริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ประจำปีงบประมาณ 2566 
 1.6 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 
7,000 0 7,000 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.7 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

87,002 87,002 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.8 กิจกรรมการทดสอบทาง
การศึกษา O-NET 

5,000 5,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.9 กิจกรรมปจัฉิมนิเทศและพิธี
มอบประกาศนยีบัตร 

13,000 13,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.10 กิจกรรมพัฒนาวัดผล
ประเมินผลและงานทะเบียน 

8,000 0 8,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.11 การอบรมพัฒนาบุคลากร
วิชาชีพครูสู่สากล 

50,000 50,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๒๓ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
1 โครงการบริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ประจำปีงบประมาณ 2566 
 1.12 กิจกรรมการนิเทศภายใน

สถานศึกษา 
0 0 0 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.13 กิจกรรมพัฒนาส่งเสรมิ
ประสิทธิภาพระบบการจดัการ 

120,000 120,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.14 การจดัการเรียนการสอนใน
สภาวะวิกฤต ิ

0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.15 กิจกรรมการพัฒนางานวิจัย
ในสถานศึกษา 

0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.16 กิจกรรมประกันคณุภาพ
การศึกษา (สมศ.) 

10,000 0 10,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.17 กิจกรรมปฐมนเิทศนักเรยีน 3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๒๔ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
2 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.1 กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์การ

เรียนรูค้อมพิวเตอร ์
0 0 0 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.2 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

2,054 2,054 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.3 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.4 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.5 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.6 กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร ์

3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๒๕ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
2 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.7 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ

สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
3,000 2,988 12 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.8 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์ 10,000 10,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.9 กิจกรรมพัฒนาทักษะการ
สร้างเครื่องประดบันาฏศลิป ์

5,000 0 5,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.10 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ 

3,000 30,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.11 กิจกรรมสอบธรรม
สนามหลวง 

0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.12 กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1,000 1,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๒๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
2 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.13 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ

สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพละศึกษา 

3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 – 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.14 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 

10,000 9,954 46 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.15 กิจกรรมพัฒนาและปรับปรงุ
วัสดุอุปกรณ์ห้องสมดุ 

5,000 5,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.16 กิจกรรมมารยาทไทย 3,000 3,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

3 โครงการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วย Active Learning  
 3.1 ค่ายพัฒนาศักยภาพด้านดนตรี

สากล 
0 0 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 3.2 วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 9,000 4,000 5,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๒๗ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ   
3 โครงการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วย Active Learning  
 3.3 กิจกรรมการจดัการแข่งขัน

กีฬาภายใน 
25,000 25,000 0 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 3.4 กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านกีฬา 2,000 2,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 3.5 กิจกรรมอ่านออกเขยีนได้ คดิ
เลขเป็น 

2,000 0 2,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

4 โครงการส่งเสริมสนับสนนุกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 4.1 กิจกรรมติวเข้มพิชิตโอเน็ต 10,000 10,000 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 4.2 การเดินทางไกลอยู่ค่ายพัก
แรมลูกเสือและเนตรนารี 

35,000 35,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 4.3 กิจกรรรมทัศนศึกษา 40,000 40,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๒๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารวิชาการ 
4 โครงการส่งเสริมสนับสนนุกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 4.4 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง

เรียนรู้นอกสถานท่ี 
5,000 5,000 0 ต.ค. 2565 – 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 4.5 อบรมคณุธรรม จริยธรรม 
และวินัย นักเรียน 

18,000 18,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 4.6 กิจกรรมค่ายวิชาการ (วิทย์-
คณิต) 

10,000 0 10,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

งานบริหารบคุคล 
1 โครงการพัฒนาบุคลากร ผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
 1.1 พัฒนาบุคลากร ผู้บริหารใน

โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
40,000 40,000 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.2  จัดทำป้ายนิเทศบุคลากร , 
กรรมการสถานศึกษา 

0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 

 



๒๙ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารงบประมาณ 
1 โครงการบริหารงบประมาณ 
 1. โครงการวางแผนงานและแผน

งบประมาณสถานศึกษา 
0 0 0 มี.ค. 2566  รอดำเนินการ 

 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2. โครงการจัดซื้อวสัดุและครุภณัฑ์
เพื่อพัฒนาระบบงานการเงินและ
พัสดุของสถานศึกษา 

6,850 0 6,850 มี.ค. 2566  รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

2 โครงการเงินสำรองจ่าย 
 1. โครงการเงินสำรองเพื่อพัฒนา

ตามยุทธศาสตร ์
58,400 56,665 1,735 ตลอดปี

การศึกษา 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

3 โครงการค่าสาธารณูปโภค 
 1. ค่าไฟฟ้า 

2. ค่าน้ำประปา 
3. ค่าอินเทอร์เนต็ 

150000 150,000 0 ตลอดปี
การศึกษา 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

4 กลยุทธ์บริหาร 150,000 85,506.76 64,493.24 ตลอดปี
การศึกษา 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 

 



๓๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารทั่วไป 
1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 1.1 เวรยามรักษาทรัพยส์ินของ

โรงเรียน 
3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.2 งานซ่อมบำรุงรักษา
ยานพาหนะ 

40,000 40,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.3 งานสหกรณ์โรงเรียน 1,000 0 1,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.4 งานโสตทัศนศึกษา 3,130 0 3,130 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 1.5 งานควบคมุภายใน 0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 16 งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3,000 0 3,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๓๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารทั่วไป 
2 โครงการพัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
 2.1 กิจกรรมคณะกรรมการ

นักเรียน 
0 0 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.2 ประชุมผู้ปกครอง 2,000 0 2,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 2.3 กิจกรรมวันสำคญั         
  1) วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 

ร.9  วันชาติ/วันพ่อแห่งชาต ิ
500 500 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  2) วันคริสมาสต์ และวันขึ้นปีใหม่ 10,000 9,214 786 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  3) วันมาฆบูชา 1,000 987 13 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  4) วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระบรม
ราชิน ี

500 500 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๓๒ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารทั่วไป 
2 โครงการพัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
  5) วันคล้ายวันสถาปนาลูกเสือ 500 500 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  6) วันเข้าพรรษา 2,450 2,450 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  7) วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 500 500 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  8) วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระบรมราชชนนี
พันปีหลวง วันแม่แห่งชาติ 

13,000 12,950 50 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  9) วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 500 500 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  10) วันไหว้คร ู 1,500 1,500 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๓๓ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารทั่วไป 
2 โครงการพัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
  2.4 วันต่อตา้นยาเสพติด 1,000 1,000 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

3 โครงการพัฒนาคุณภาพงานอนามัยโรงเรียน 
 3.1 ยา และเวชภัณฑ์ที่จำเป็น 1,000 0 1,000 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

4 โครงการงานสัมพันธ์ชุมชน 
 4.1 ประสานงานความร่วมมือกับ

ชุนชน 
0 0 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 4.2 ประชุมกรรมการสถานศึกษา 2,000 0 2,000 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

  4.3 ประชุมสมัพันธ์โรงเรียน 0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 

 



๓๔ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ผลสัมฤทธิข์องการ
ดำเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

งานบริหารทั่วไป 
5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที ่
 5.1 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร

สถานท่ี 
30,000 30,000 0 ต.ค. 2565 - 

ก.ย. 2566 
 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 5.2 ปรับปรุงภมูิทัศน ์ 10,000 10,000 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 5.3 สวนสวยโรงเรียนงาม 0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 5.4 เศรษฐกิจพอเพียง  0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 5.5 โรงเรยีนคุณธรรม 0 0 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

6 โครงการสวัสดิภาพนักเรียนและ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
(ประกันอบุัติเหตุ) 

35,720 35,720 0 ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

 รอดำเนินการ 
 กำลังดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 

 ตรงตามงบประมาณ 
 เกินงบประมาณ 
 น้อยกวา่งบประมาณ 

 ตรงตามเป้าหมาย 
 สูงกวา่เป้าหมาย 
 ตำ่กว่าเป้าหมาย 

ไม่ม ี

 

 



๓๕ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  แนะแนวทางการศึกษาต่อ 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุวิมล เจริญพันธุวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และลดความ 
เหลื่อมล้ำ 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนในโรงเรียน ร้อยละ 75 ใช้บริการงานแนะแนวและทุนการศึกษา  
เชิงคุณภาพ ให้บริการด้านงานแนะแนวและทุนการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนได้ศึกษาต่อ

ในระดับท่ีสูงขึ้น 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

6,000 3,426 2,574 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๗ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  แนะแนวสู่เส้นทางสมเสม็ดวิทยา 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนัชชา โรจน์บูรณาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และลดความ 
เหลื่อมล้ำ 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 0.01  
เชิงคุณภาพ บุคลากรและนักเรียนให้บริการด้านแนะแนวอย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

9,000 9,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

 

กิจกรรม  การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนัชชา โรจน์บูรณาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ - นักเรียนร้อยละ 85 เกิดทักษะในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
  - นักเรียนร้อยละ 85 ที่เข้าแข่งขันได้รับรางวัลเหรียญทองแดงข้ึนไป  
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนเกิดทักษะในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
  - นักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขัน เพ่ือแสดงถึงศักยภาพของนักเรียน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

87,002 87,002 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 



๓๙ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  การทดสอบทางการศึกษา O-NET 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภูริดา อุพลรัมย์, นายเดชชาติ วันทนาพิทักษ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ - นักเรียนชั้น ม.3 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการทดสอบทางการศึกษา O-NET 
  - นักเรียนชั้น ม.6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการทดสอบทางการศึกษา O-NET  
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนมีความรู้ ทักษะการคิดวิเคราะห์ และสามารถปรับใช้ในการทำแบบทดสอบ 
   

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

5,000 5,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๔๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  ปัจฉิมนิเทศและพิธีมอบประกาศนียบัตร 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวรเชษฐ์  รักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ - นักเรียนชั้น ม.3 ร้อยละ 95 เข้าร่วมกิจกรรม 
  - นักเรียนชั้น ม.6 ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไปและเกิดความภาคภูมิใจในการศึกษา 

ต่อและประกอบอาชีพในอนาคต 
   

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

5,000 5,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 



๔๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  การอบรมพัฒนาบุคลากรวิชาชีพครูสู่สากล 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพัชราวลัย  เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 ได้พัฒนาความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ  
เชิงคุณภาพ  ครูและบุคลากรนำความรู้มาใช้ในการจัดการศึกษาและพัฒนางานได้อย่างเต็ม

ศักยภาพ   
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

50,000 50,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๒ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  การนิเทศภายในสถานศึกษา 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางปฏิญญา  จันทร์สระบัว, นางสาวสุวิมล  เจริญพันธุวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครู ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศการเรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ  ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาและจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

0 0 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๔๓ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาส่งเสริมประสิทธิภาพระบบการจัดการ 
โครงการ  บริหารจัดการงานวิชาการ โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเดชชาติ  วันทนาพิทักษ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ - ครู ร้อยละ 90 มีวัสดุอุปกรณ์ในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ทันสมัย 

เชิงคุณภาพ  ครูมีการใช้สื่อ วัสดุ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

120,000 120,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๔๔ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเดชชาติ  วันทนาพิทักษ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครู ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์อย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

2,054 2,054 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๕ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภูริดา อุพลรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครู ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้วิชาศิลปะอย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในวิชาศิลปะ  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

3,000 2,988 12 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๔๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี  ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครู ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษาอย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในวิชาสังคมศึกษา  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

3,000 3,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๔๗ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  สอบธรรมสนามหลวง 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี  ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ - ผู้เข้าสอบธรรมศึกษา ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  ผู้เข้าสอบธรรมศึกษามีความเข้าใจหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่ถูกต้องและนำไป 

เป็นหลักในการดำเนินชีวิต 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

0 0 0 

ปัญหา/อุปสรรค    รายชื่อนักเรียนที่มีสิทธิสอบตกหล่น 

ข้อเสนอแนะ  สำรวจจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการให้แน่นอนและประสานงานกับพระอาจารย์ในการตรวจสอบ
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันวิทยาศาสตร์ 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววราภรณ์ ทานคำ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 89 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์เพิ่มข้ึน นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาได้ มีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ และสามารถนำ
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

10,000 10,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๙ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี  ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 96 เข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้เลือกตั้งประธานนักเรียนซึ่งเป็นกระบวนหนึ่งของการปกครองระบอบ 

ประชาธิปไตย และเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการใช้สิทธิ และเสรีภาพตามรัฐธรรมนูญ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1,000 1,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๕๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพัชราวลัย เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครู ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้วิชาการงานอาชีพอย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในวิชาการงานอาชีพ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

10,000 9,954 46 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 



๕๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาและปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์ห้องสมุด 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวรเชษฐ์  รักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการเข้าใช้บริการห้องสมุด 

เชิงคุณภาพ  ผู้ใช้บริการได้มีบรรยากาศที่ดีในการเรียนรู้จากแหล่งห้องสมุด และผู้ใช้มีการเข้ามาใช้ 
บริการเพิ่มมากขึ้น 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

5,000 5,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 



๕๒ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  มารยาทไทย 
โครงการ  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี  ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1  จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมประกวดมารยาทไทยทั้งหมด ๓๐ คน คิดเป็นร้อยละ  
๗๘.๙๔ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจในการปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้อง นักเรียน
เห็นคุณค่าของศิลปะ วัฒนธรรมไทย และประเพณีที่ดีงามของไทย 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

3,000 3,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 
กิจกรรม  วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
โครงการ  พัฒนาผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วย Active Learning 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิตินันท์ กิรติเส็งนาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1  จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนและครู ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้พัฒนาทักษะ ความสามารถ และแสดงศักยภาพผ่านกิจกรรม 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

9,000 4,000 5,000 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 



๕๔ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  กิจกรรมการจัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
โครงการ  พัฒนาผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วย Active Learning 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวินัย ประชุมแดง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนและครู ร้อยละ 87 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้พัฒนาทักษะ แสดงออกถึงศักยภาพความสามารถทางด้านกีฬา เกิดการ 

เรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ มีความสุขในการร่วมกิจกรรม  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

25,000 25,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาทักษะด้านกีฬา 
โครงการ  พัฒนาผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วย Active Learning 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวผกามาศ  อาจจำนงค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 98 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้พัฒนาทักษะ ความสามารถ และแสดงศักยภาพผ่านกิจกรรม เพ่ือต่อยอด

ในอนาคต 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

2,000 2,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  ติวเข้มพิชิตโอเน็ต 
โครงการ  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวินัย  ประชุมแดง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง   
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ม.3 และนักเรียนชั้น ร้อยละ 98 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนชั้น ม.3 และนักเรียนชั้น ม.6 ได้รับการพัฒนาตามที่หลักสูตรกำหนด และมี
ความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

10,000 10,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 



๕๗ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  การเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือและเนตรนารี 
โครงการ  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสมพบ  เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 99 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

35,000 35,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  ทัศนศึกษา 
โครงการ  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวรเชษฐ์  รักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจากแหล่งเรียนรู้ มีโลกทัศน์ที่กว้างขึ้น ศึกษา
ค้นคว้าและพัฒนาตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

40,000 40,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๙ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 

กิจกรรม  ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
โครงการ  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพัชราวลัย เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจากแหล่งเรียนรู้ มีโลกทัศน์ที่กว้างขึ้น ศึกษา
ค้นคว้าและพัฒนาตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

5,000 5,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  อบรมคุณธรรม จริยธรรม และวินัย นักเรียน 
โครงการ  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี  ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๒๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๒๐ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาและระเบียบวินัย
มากขึ้น นักเรียนได้เรียนรู้ในสาระการเรียนรู้ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

18,000 18,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  พัฒนาบุคลากร ผู้บริหารในโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
โครงการ  พัฒนาบุคลากร ผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพัชราวลัย เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการประชุม 

อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ  ผลการประเมินกระบวนการบริหาร และการจัดการตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ 

ภายใน ด้านการพัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ยใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี  

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

40,000 40,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๖๒ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วางแผนงานและแผนงบประมาณสถานศึกษา 
โครงการ  บริหารงบประมาณ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภูริดา อุพลรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ฝ่ายบริหารงบประมาณมีการจัดทำเอกสารครบถ้วน คิดเป็นร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ  โรงเรียนสมเสม็ดวิทยา มีแผนพัฒนาการศึกษา , แผนปฏิบัติการและแผนบริหาร
งบประมาณ เพ่ือให้การบริหารงบประมาณเป็นไปด้วยความถูกต้อง  

ตามวัตถุประสงค์ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

0 0 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๖๓ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  เงินสำรองเพ่ือพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
โครงการ  เงินสำรองจ่าย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิตินันท์ กิรติเส็งนาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ฝ่ายบริหารงบประมาณมีการเบิกจ่าย และจัดหาพัสดุเป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบ  
และทันเวลา คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ  การบริหารงานภายในโรงเรียนเกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ ตาม
วัตถุประสงค์ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

58,400 56,665 1,735 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี



๖๔ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  ค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าอินเทอร์เน็ต 
โครงการ  ค่าสาธารณูปโภค 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิตินันท์ กิรติเส็งนาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ฝ่ายบริหารงบประมาณมีการเบิกจ่าย ค่าสาธารณูปโภคเป็นไปอย่างถูกต้องตาม 

ระเบียบ และทันเวลา คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ  ระบบสาธารณูปโภค พร้อมสำหรับการปฏิบัติงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

150,000 150,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 



๖๕ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  กลยุทธ์การบริหาร 
โครงการ  กลยุทธ์การบริหาร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิตินันท์ กิรติเส็งนาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ฝ่ายบริหารงบประมาณมีการเบิกจ่าย ค่าลูกจ้างชั่วคราวเป็นไปอย่างถูกต้องตาม 

ระเบียบ และทันเวลา คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ  การบริหารงานภายในโรงเรียนเกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ ตาม
วัตถุประสงค์ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

150,000 85,506.76 64,493.24 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  งานซ่อมบำรุงรักษายานพาหนะ 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพการบริหารกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสมพบ เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ 90 ได้รับความสะดวก ปลอดภัยด้านการใช้ 
ยานพาหนะ   

เชิงคุณภาพ  ครุภัณฑ์และยานพาหนะ มีอายุการใช้งานคงทนมากข้ึน นักเรียนและบุคลากรได้รับ 

ความสะดวกปลอดภัยในการใช้ยานพาหนะ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

40,000 40,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๗ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ ร.9  วันชาติ/วันพ่อแห่งชาติ 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนและบุคลากรครู ผู้บริหาร รำลึกและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของ 

พระบาทสมเด็จ  พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

500 500 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันคริสมาสต์ และวันขึ้นปีใหม่ 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวผกามาศ อาจจำนงค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 89 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน เข้าใจถึงประเพณีวัฒนธรรม 

เปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างระหว่าง วัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับ
วัฒนธรรมไทย เกิดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ มีความสุขในการร่วมกิจกรรม 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

10,000 9,214 786 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๙ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันมาฆบูชา 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนเห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีของไทย 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1,000 987 13 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระบรมราชินี 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 81 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนและบุคลากรครู ผู้บริหาร แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน 

พระมหากษัตริย์ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

500 500 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันคล้ายวันสถาปนาลูกเสือ 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสมพบ เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ ลูกเสือ และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ร้อยละ 97 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  ลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือโรงเรียนสมเสม็ดวิทยา ได้น้อมรำลึกถึงพระมหา 

กรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระผู้พระราชทานกำเนิดลูกเสือ
ไทย 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

500 500 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๒ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันเข้าพรรษา 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 84 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนนักเรียนได้ทำหน้าที่พุทธศาสนิกชนที่ดี เห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการรักษา

วัฒนธรรมประเพณีที่ดีของไทย 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

2,450 2,450 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๓ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนและบุคลากรครู ผู้บริหารแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน 

พระมหากษัตริย์ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

500 500 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๔ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง วันแม่แห่งชาติ 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนและบุคลากรครู ผู้บริหาร รำลึกและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของ 

สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์  นักเรียนมีความตระหนักและระลึกถึงพระคุณแม่  

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

13,000 12,950 50 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๕ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาวดี ผิวเหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนและบุคลากรครูไดแ้สดงความจงรักภักดีและนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

500 500 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๖ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันไหว้ครู 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพัชราวลัย  เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 97 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความตระหนักและสำนึกในพระคุณของครู  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1,500 1,500 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๗ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  วันต่อต้านยาเสพติด 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพงานกิจการนักเรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสมพบ เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 84 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความเข้าใจเรื่องการป้องกันหลีกเลี่ยง และรู้จักโทษของยาเสพติด  
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1,000 1,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๘ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
โครงการ  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสมพบ เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ มีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมที่อำนวยความสะดวกในการใช้สอยระดับดีมาก 

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ  สภาพของอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมพร้อมใช้งาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

30,000 30,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๙ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
โครงการ  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสมพบ เกรียรัมย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ มีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมที่อำนวยความสะดวกในการใช้สอยระดับดีมาก 

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ  สภาพของอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมพร้อมใช้งาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

10,000 10,000 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๐ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

กิจกรรม  สวัสดิภาพนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา (ประกันอุบัติเหตุ) 
โครงการ  สวัสดิภาพนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา (ประกันอุบัติเหตุ) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิตินันท์ กิรติเส็งนาวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ประเภทโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริการจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
สถานนะโครงการ   ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนเขารร่วมโครงการประกันอุบัติเหตุ คิดเป็นรอยละ 100 

เชิงคุณภาพ  มีความสัมพันธ และความเขาใจเป็นอยางดีระหวางโรงเรียนและผู้ปกครอง ผู้ปกครอง
ไดรับการแบงเบาภาระคาใชจายเมื่อนักเรียนประสบอุบัติเหตุ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

35,720 35,720 0 

ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๑ 
 

 
                รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  โรงเรยีนสมเสม็ดวิทยา 
 

 


