
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบานไทยสามัคคี 
เรื่อง เจตจำนงสุจริตของผูบริหาร 

................................................................................. 
 โรงเรียนบานไทยสามัคคี มุงเนนท่ีจะบริหารจัดการองคกร อยางมีธรรมาภิบาล โดยใหความสำคัญกับ
การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อสรางความศรัทธา และเชื ่อมั ่นแกสังคมวา
โรงเรียนบานไทยสามัคคี เปนองคกรธรรมมาภิบาลในฐานะผูบริหาร โรงเรียนบานไทยสามัคคี จึงขอประกาศ
เจตจำนงในการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตอยางโปรงใส สามารถตรวจสอบได พรอมรับผิดชอบและ
ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี ้ ขอใหบุคลากรทุกคนมุงมั ่นปฏิบัติตามภารกิจดวยความซื่อสัตย สุจริต         
มีคุณธรรม และปราศจากการทุจริตภายใตนโยบาย ดังตอไปนี้ 
 1. ดานความโปรงใส คือ เปดเผยขอมูลการดำเนินภารกิจของหนวยงาน รวมถึงขอมูลการจัดซื้อจัด
จางเปดโอกาสใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ และมีระบบการบริหาร
จัดการเรื่องรองเรียนท่ีชัดเจน 
 2. ดานความพรอมรับผิด คือ มุ งมั่นตั้งใจปฏิบัติราชการอยางเต็มประสิทธิภาพภายใตกฎหมาย
ระเบียบ วิธีการที่ถูกตอง รับผิดชอบตอการตัดสินใจและการบริหารงาน และพรอมที่จะถูกตรวจสอบ เพื่อให
ประชาชนเกิดความเช่ือมั่นตอโรงเรียนบานไทยสามัคคี 
 3. ดานความปลอดจากการทุจริต คือ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสัตยสุจริต ไมใชตำแหนงหนาท่ีเอื้อ
ประโยชนใหแกตนเองหรือรับสินบน 
 4. ดานวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร คือ ไมยอมรับการทุจริตทุกประเภทและไมเพิกเฉย ที่จะ
ดำเนินการเพื่อยับยั้งการทุจริตในหนวยงาน 
 5. ดานคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน คือ กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจนมีความเปน
ธรรมในการปฏิบัติงาน อำนวยความยุติธรรมและมีความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการ
งบประมาณ และการมอบหมายงาน 
  
 จึงประกาศใหทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 
    
    ประกาศ ณ วันท่ี 1 มีนาคม พ.ศ.2567 
 
 
            
           (นางสาวพรทิพย พุจารย) 
    ผูอำนวยการโรงเรียนบานไทยสามัคคี 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 

Announces Office of Ban Thaisamakkee School 
Good intentions in administration. 

……………………………………………………………………….. 

 Ban Thaisamakkee School Focus on corporate governance. Governance, with 
emphasis on the prevention and suppression of corruption and misconduct. To build faith 
And believe the society that the Office of Ban Thaisamakkee School. Corporate Governance 
as an Executive Office of Ban Thaisamakkee School. We would like to announce our intention 
to manage our business with honesty. Honestly transparent Can check We are responsible for 
all types of fraud and corruption. Everybody is committed to the mission with honesty, 
integrity, and corruption-free under the following policies. 
 1. Transparency: We are required to reveal information regarding the implementation 
of official tasks and procurement, provide opportunities for the general public or stakeholders 
to participate in OPSE’s inspection, and establish a precise administration and management 
system in dealing with complaints. 
 2. Accountability: We intend to carry out our tasks efficiently, abide by laws and 
Regulations, follow our processes lawfully, and uphold responsibility and accountability when 
Making decisions, while operating relevant administration and management systems, to gain 
Credibility from the general public. 
 3. Corruption-free: We intend to carry out our tasks honestly and refrain from usingour 
positions for personal benefits such as bribery or special perks. 
 4. Organizational Culture and integrity: We will not tolerate any forms of corruption 
And will put an end to any corruption found in our organization. 
 5. Organizational Work Ethics: We will set up concise performance standards and 
Systems relating to management of personnel, budget and job assignments to ensure 
Equitability and accountability. 
 Hereby announced to be acknowledged and practiced by all involved 
 
    Given on March 1, B.E. 2567 (2024) 
 
 
     Ms. Pornthip Puchan 
       School Director of Ban Thaisamakkee School.  


