
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่
ชื่อโครงการ/กิจกรรมหลัก งบประมาณ 

จำนวน

เงิน 
ผู้รับผิดชอบ 

3 โครงการพัฒนางานบริหารงานบุคคล บค 95,000 
ผอ.รร- นางวราภรณ์ 

 

 3.1 การสรรหาและบรรจุบุคลากร(แม่บ้าน/10

เดือน/ยกเว้น เม.ษ./ต.ค. 
บค 60,000 

ผอ.รร- นางวราภรณ์ 

 

 3.2 พัฒนาบุคลากรภายใน การบริหารโรงเรียนใน

ศตวรรษท่ี 21 ก้าวสู่ไทยแลนด์ 4.0 
บค 10,000 

ผอ.รร- นางวราภรณ์ 

 

 

3.3 ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
บค 10,000 

ผอ.รร- นางวราภรณ์ 

 

 3.4 ค่าพาหนะ/ประชุม/อบรมสัมมนา/ส่งงาน/

อ่ืนๆ/เบี้ยเลี้ยง  
บค 15,000 

ผอ.รร- นางวราภรณ์ 

 

โครงการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 



จำนวนบุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านวัด ปีการศึกษา 2566 

รายการ จำนวน หน่วย หมายเหตุ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  คน  

    1.1 ผอ.โรงเรียน                                                          1   

    1.2 ข้าราชการครู ชาย                                                        3   

    1.3 ข้าราชการครู  หญิง                                                        11   

    1.4 ครูวิกฤติ                                                                           

    1.5 ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                                                      1   

    1.6 ครูวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์                                      

    1.7 ครูธุรการ                                                            1   

    1.8 พนักงานบริการ/นักการภารโรง                                                                                                 1   

    1.9 แม่บ้าน   1   

 

 

      

 



การจัดทำรายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 ด้านการพัฒนาบุคลากร 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรและ
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ข้อมูลอัตรากำลัง
จำแนกตาม

ประเภทตำแหน่ง 

จำนวนผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรม

หรือพัฒนา 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ 

1.โครงการ “พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน”  
กิจกรรมพัฒนาครู
ผู้ช่วยสู่การเป็นครูมือ
อาชีพ 

ครูผู้ช่วยที่เข้ารับการ
พัฒนาตามโครงการ 

จำนวน 2 คน มีวิสัยทัศน์ 
และทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร 
มีวินัยในตนเอง  มีความ
ตระหนักต่อภาระหน้าที่ 

ยึดมั่นในคุณธรรม 

 4 วัน 
(17-20ก.ค.2566) 

ครูผู้ช่วยจำนวนที่
บรรจุเข้ารับ
ราชการ ในปี 
พ.ศ. 2566 

จำนวน 2 คน 

2 คน -ไมมี่ -ไม่มี 

2.โครงการ “พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน”  
กิจกรรมศึกษาดูงาน

การบริหารสถานศึกษา
และศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
“เขื่อนขุนด่านปราการ
ชลจงัหวัดนครนายก” 

ผู้บริหาร ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ

ศึกษา ที่เข้าร่วม 18 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 ได้
ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านการบริหาร
สถานศึกษา  4 งาน 

ได้รับงบประมาณ 
35,000 บาท 

 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
35,000 บาท 

2 วัน 
(25 ส.ค.2566) 

ผอ.ร.ร   1  คน 
คร ู  13  คน 
ธุรการ    1  คน 
พ่ีเลี้ยงฯ    1  คน 
นักการ     1  คน 
แม่บ้าน    1   คน

  

18 คน -ไมมี่ -ไม่มี 

 
 



 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณ
ที่ใช้จริง 

ระบุวันที่เร่ิมต้น
ดำเนินการ 

ระบุวันที่สิ้นสุด
การดำเนินการ 

  

1 การสรรหาและจ้างเหมาบุคลากร ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 60000 60000 17 พ.ค.66 31 มี.ค.67 - - 

2 
 พัฒนาบุคลากรภายใน การบรหิารโรงเรียนในศตวรรษ
ที่ 21 ก้าวสู่ไทยแลนด์ 4.0 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 10000 10000 
17 พ.ค.66 31 มี.ค.67 

- - 

3 ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 10000 10000 17 พ.ค.66 31 มี.ค.67 - - 

4 
ค่าพาหนะ/ประชุม/อบรมสัมมนา/ส่งงาน/อื่นๆ/เบี้ย
เลี้ยง  

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 15000 15000 
17 พ.ค.66 31 มี.ค.67 

- - 

 


