
 

 

ค าสั่งโรงเรียนชุมชนบ้านวัด 
ที่  ๔๕ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งท่ี ๑ (๑ เมษายน ๒๕๖๕) 

………………………………………………………………………… 

  ด้วยโรงเรียนชุมชนบ้านวัด จะด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ขอข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือการพัฒนาและประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครู เป็นไปตาม
ประกาศ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดความบริสุทธิ์ ยุติธรรม สร้างขวัญและก าลังใจให้ผู้ปฏิบัติงานด้วย
ความวิริยะ อุตสาหะ เกิดผลดีแก่ราชการ ทางโรงเรียนชุมชนบ้านวัด จึงขอแต่งตั้งบุคลากรต่อไปนี้ คือ 

คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ สรุปและรายงาน 
๑. นายไพโรจน์  เนตรกลาง  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
๒. นางสุมาลัย  เชียรพิมาย  คร ู    กรรมการ 
๓. นางสรรเสริญ  ภิมุขมาตยา  คร ู    กรรมการ 
๔. นางมารศรี กล้าหาญ   คร ู    กรรมการ 
๕. นางสุมาลี  พันธุ์เสนีย์   คร ู    กรรมการ 
๖. นางสาวสิริรัตน์  อาสเวก  เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ ๑. อ านวยความสะดวก ประสาน ตรวจสอบ สรุปและรายงานผลส่งให้ผู้อ านวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการประเมนิผลการปฏิบัติงานเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานการสอน ครั้งที่ ๑ (๑ เมษายน ๒๕๖๕) 

๑. นางสุมาลัย  เชียรพิมาย  คร ู    กรรมการ 
๒. นางสรรเสริญ  ภิมุขมาตยา  คร ู    กรรมการ 
๓. นางมารศรี กล้าหาญ   คร ู    กรรมการ 
๔. นางสุมาลี  พันธุ์เสนีย์   คร ู    กรรมการ 
๕. นางสาวสิริรัตน์  อาสเวก  เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ พิจารณา รายงานผลการการพิจารณา และเสนอความเห็นต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 

  ให้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายด้วยความบริสุทธิ์
ยุติธรรม โปร่งใส สร้างขวัญและก าลังใจ และเป็นผลดีต่อราชการสืบไป หากมีปัญหา หรืออุปสรรคใดๆ ให้แจ้ง
หรือรายงานต่อผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านวัดโดยตรง เพ่ือจะได้หาแนวทางแก้ไขต่อไป 

  ทั้งนี้ ตั้งแต ่วันที่  ๒๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  
   สั่ง  ณ  วันที่  ๒๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕   

      ลงชื่อ 
       (นายไพโรจน์  เนตรกลาง) 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านวัด 


