
 

 

รายงานผลการบริหาร 

และ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านทัพหลวง 

อำเภอวังน้ำเย็น จังหวัดสระแก้ว 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2568 

(ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

ชื่อหน่วยงานโรงเรียนบ้านทัพหลวง อำเภอวังน้ำเย็น จังหวัดสระแก้ว 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเป็น ว/ด/ป ที่เริ่ม

และสิ้นสุดการ
ดำเนินการ) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

1. การวางแผนกำลังคน  
1.1 แผนพ ัฒนาบ ุ คลากร  
ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ.
2568 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

ไม่ได้รับ
งบประมาณ 

 ✓ 
 

1.1 จ ัดทำแผนแผนพ ัฒนา
บุคลากร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

12 พฤษภาคม 2568 
 

 

 

 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเป็น ว/ด/ป ที่เริ่ม

และสิ้นสุดการ
ดำเนินการ) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

2. การฝึกอบรม 
2.1อบรมการขยายผล การ
อบรมเชิงปฏิบัต ิการ BEST 
PRACTICE 

(20,000) 
5,000 

 
5,000 

 
0 

 ✓ 
 

- ได้แนวทางการทำ BEST 
PRACTICE ที่ถูกตอ้ง และนำไป
พัฒนาปรับปรุงการสอน 

28 มีนาคม 2568 

2 .2  โคร งการอบรมและ
พัฒนาการแก้ปัญหาการอ่าน 
4 ช่อง 7 ขั้นตอน 

5,000 5,000 0  ✓ 
 

-ได้แนวทางในการสอนให้
นักเรียนอ่านออกเขียนได้ 

12 พฤษภาคม 2568 

3. การศึกษาดูงาน 
3.1 ศึกษาดูงาน โรงเรียน
โรงเรียนคลองมหาวงก์ 
จังหวัดสมุทรปราการ - การ
เตรียมความพร้อมเพื่อรับการ
ประเมิน สมศ.รอบที่ 5 

(30,000) 
30,000 

 
30,000 

 
0 

 ✓ 
 

-คณะครูได้เตรียมความพร้อม 
เพื่อรับการประเมิน สมศ.รอบที่ 
5  
 

28 มีนาคม 2568 

 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเป็น ว/ด/ป ที่เริ่ม

และสิ้นสุดการ
ดำเนินการ) 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

4. ขวัญและกำลังใจ 
4.1 กิจกรรมขวัญและกำลังใจ
ให้กับครูผู้มีสมาชิกเกิดใหม่ 
ดังนี้ 
นางสาวน้ำผึ้ง  ไพรบึง 
นางธนาภรณ์  เรือนพิมพ์      

(10,000) 
3,000 

 
 
 
 

1,500 
1,500 

 
 
 
 
 

0 

 ✓ 
 

จัดหาเครื่องใช้เด็กอ่อน 
มอบให้เพื่อเป็นกำลังใจแต่ครูที่
มีสมาชิกใหม่ในครอบครัว 

1 ตุลาคม 2567- 
 30 กันยายน 2568 

4.2 กิจกรรมขวัญและกำลังใจ
ให ้ก ับบุคลากรในโรงเร ียน
เน่ืองในวันคล้ายวันเกิด 

7,000 7,000 0  ✓ 
 

จัดหาเค้กวันเกิดและของขวัญ
ให้กับคณะครูในวันคล้ายวันเกิด 

1 ตุลาคม 2567-  
30 กันยายน 2568 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติอัตรากำลงั (จำแนกตามประเภทตำแหน่ง)  

ประเภท 
ปี 2568 

จำนวนอัตรา 
1. ผู้บริหาร         1 
2. รองผู้บริหาร 1 

3.ครูชำนาญการพิเศษ 5 

4. ครูชำนาญการ 4 

5. คร ูค.ศ. 1 3 

6.ครูผู้ช่วย 4 

7. ครธูุรการ 1 

8. ครพูี่เลี้ยง         1 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติ (จำนวนผู้เข้ารับการฝกึอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล)  

ท่ี หลักสูตร จำนวน 
1 อบรมนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 16 
2 การเตรียมความพร้อมเพือ่รับการประเมิน สมศ.รอบที่ 5  16 
3 อบรมการขยายผล การอบรมเชิงปฏิบัติการ BEST PRACTICE 16 
4 โครงการอบรมและพัฒนาการแก้ปัญหาการอา่น 4 ช่อง 7 ขั้นตอน 16 
5 อบรมการนวดแผนไทยเพื่อพัฒนาทกัษะอาชพี 16 
6 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ในการส่งเสริมสมรรถนะและความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการ

ประเมินระดับชาติ (PISA) 
1 

7 การอบรมเชิงปฏิบัติการ from chalk to click: ปรับห้องเรียนให้ล้ำด้วย Canva และ ai“ 1 
8 อบรมออนไลน์เรื่อง” Empowering for CEFR Challenge:พิชิต CEFR ด้วยจติวิทยาเชิงบวก“ 1 
9 อบรมเครือข่ายแกนนำยุวชน คนคุณธรรมภายใตโ้ครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 2 
10 การจดัการเรียนรู ้Active Learning ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น สระแกว้ศึกษา 1 
11 การนิเทศตดิตาม ประเมินผล การดำเนินงานการจัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย กานำ

กรอบหลักสูตรระดับท้องถ่ินสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา 
1 

12 การอบรมพัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนการพัฒนาการจดัปฐมวัยในระดับพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาค 9 ประจำปีงบประมาณ 
2568 

หัวข้อการจดัทำ Learning stories 

1 

13 อบรมการสร้างสื่อเทคโนโลยีภาษาไทยเพื่อการแกป้ัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ สำหรับครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 1 
 

 



ปัญหา/อุปสรรค 

 ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 

 ไม่มี 


