
 

ส่วนที่ 3 
ทิศทางการจัดการศึกษา 

 

วิสัยทัศน์ (Visions) 
“ ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน น้อมน าแนวพระราชด าริ มาใช้ในการด ารงชีวิตอย่างยั่งยืน ” 

 
พันธกิจ (Missions) 

1. จัดการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีคุณภาพตามหลักสูตร 
 2. จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ/หรือเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
มีความเป็นพลโลก 

3. บริหารจัดการศึกษาตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 4. จัดการศึกษาโดยน้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายมาใช้ใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
  

เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. เด็กปฐมวัยทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 2. ผู้เรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3. ผู้เรียนด ารงชีวิตอย่างมีความสุข โดยน้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและ 
พระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ 

กลยุทธ์ (Strategys) 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง (โครงการที่ 2) 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
              (โครงการที่ 3,4,5,6) 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม                                            
              (โครงการที่ 8) 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
              (โครงการที่ 1,9) 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปริหารจัดการที่ทันสมัยเน้นการมีส่วนร่วม (โครงการที่ 7,10) 
กลยุทธ์ที่ 6 น้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายไปใช้ในการ

ด าเนินชีวิตอย่างยั่งยืน (โครงการที่ 11) 



         
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

“โรงเรียนสะอาด มารยาทงาม” 
โรงเรียนสะอาด หมายถึง การรักษาความสะอาดในโรงเรียนโดยให้ผู้เรียนมีจิตส านึกร่วมมือร่วมใจมุ่งให้ผู้เรียน
เปลี่ยนพฤติกรรมจากการฝึกปฏิบัติด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
มารยาทงาม หมายถึง กิริยา วาจาที่สุภาพเรียบร้อยที่บุคคลพึงปฏิบัติในสังคม โดยมีระเบียบแบบแผนอัน
เหมาะสมตามกาลเทศะ 

 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

“ ซื่อสัตย์สุจริต วินัยดี มีความรับผิดชอบ” 
ซื่อสัตย์สุจริต หมายถึง ความประพฤติตรง 
วินัยดี หมายถึง ความสามารถของผู้เรียนในการควบคุมตนเองให้กระท าหรือปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบ 
แบบแผนและข้อบังคับของโรงเรียนในสิ่งที่ดีมีประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
มีความรับผิดชอบ หมายถึง ความเอาใจใส่ ตั้งใจ มุ่งมั่นต่อการเรียน 

 
ปรัชญา 

สุขา  สังฆัสสะ  สามัคคี 

ความพร้อมเพรียงของหมู่คณะ ท าให้เกิดสุข 

 

คุณธรรมเป้าหมาย 

1. ความรับผิดชอบ 

2. ความมีระเบียบวินัย 

3. ความสุภาพ 

 

อักษรย่อ ส.ย.ร. 

    ส หมายถึง การแต่งกายสะอาด 

    ย หมายถึง การเรียนยอดเยี่ยม 

    ร หมายถึง มารยาทเรียบร้อย 

 

 

 



 
วิเคราะห์ความสอดคล้องของเป้าประสงค์ (Goals) 

วิสัยทัศน์ (Visions) 
“ ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน น้อมน าแนวพระราชด าริ มาใช้ในการด ารงชีวิตอย่างยั่งยืน ” 

ประเด็นส าคัญวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 1. จัดการศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มีคุณภาพ
ตามหลักสูตร 
2. จัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และ/หรือเทียบเคียง
มาตรฐานสากลมีความเป็น 
พลโลก 
3. บริหารจัดการศึกษาตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ี

1. เด็กปฐมวัยทุกคน มีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. ผู้เรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

น้อมน าแนวพระราชด าริ  
มาใช้ในการด ารงชีวิตอย่างยั่งยืน 

4. จัดการศึกษาโดยน้อมน าแนว
พระราชด าริ สืบสานพระราช
ปณิธานและพระบรมราโชบายมา
ใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้
อย่างยั่งยืน 

3. ผู้เรียนด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
โดยน้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสาน
พระราชปณิธานและพระบรมราโชบาย 
สู่การปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 



             
วิเคราะห์ความสอดคล้องของกลยุทธ์ (Strategys) 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. เด็กปฐมวัยทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัยทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา
อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปริหารจัดการที่ทันสมัยเน้น 
การมีส่วนร่วม 

2. ผู้เรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา
อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปริหารจัดการที่ทันสมัยเน้น 
การมีส่วนร่วม 

3. ผู้เรียนด ารงชีวิตอย่างมีความสุข โดยน้อมน าแนว
พระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและ 
พระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ 

กลยุทธ์ที่ 6 น้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราช
ปณิธานและพระบรมราโชบายไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
อย่างยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 



 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง (โครงการที่ 2) 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 1
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคง 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
ร้อยละ 80 
2. ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ ร้อยละ 75  
3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
ร้อยละ 60 
4. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ 
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ร้อยละ 60                                   
  

1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
2. ร้อยละของผู้เรียนเอื้ออาทรผู้อ่ืนและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
3. ร้อยละของผู้เรียนยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น     
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

                     
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (โครงการที่ 3) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน
และสร้างขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ
รอบตัว ร้อยละ 65 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้ง
ค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม ร้อยละ 70 
3. ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน ร้อยละ 60 
4. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ และน าเสนอ
ผลงาน ร้อยละ 60 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ
รอบตัว  
2. ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือ
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม  
3. ร้อยละของผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการ
เรียนรู้ระหว่างกัน  
4. ร้อยละของผู้เรียนใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ และน าเสนอผลงาน  

 
 
 
 



 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (โครงการที่ 4) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน
และสร้างขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

1. ผู้เรียนสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู
และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของ
ตนเอง ร้อยละ 75 
2. ผู้เรียนน าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ
วิธีการของตนเอง ร้อยละ 60 
3. ผู้เรียนก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ ร้อยละ 60 
4. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงาน
ด้วยความภาคภูมิใจ ร้อยละ 60 

1. ร้อยละของผู้เรียนสรุปความคิดจาก
เรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดูและสื่อสารโดย
การพูดหรือเขียนตามความคิดของ
ตนเอง  
2. ร้อยละของผู้เรียนน าเสนอวิธีคิด  
วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของ
ตนเอง  
3. ร้อยละของผู้เรียนก าหนดเป้าหมาย 
คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมี
เหตุผลประกอบ  
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม 
และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ  

 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (โครงการที่ 5) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน
และสร้างขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ

เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 60 

2. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 65 
3. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 70 
4. ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมขึ้นเมื่อ
เทียบกับปีการศึกษาท่ีผ่านมา ร้อยละ 50 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป

ตามเกณฑ์  

2. ร้อยละของผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
3. ร้อยละของผู้เรียนมีผลการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
เป็นไปตามเกณฑ์  
4. ร้อยละของผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับ 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 



กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (โครงการที่ 6) 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน
และสร้างขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

1. ผู้เรียนมีการวางแผนการท างานและด าเนินการ

จนส าเร็จ ร้อยละ 60 

2. ผู้เรียนท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง ร้อยละ 80 
3. ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ร้อยละ 80 
4. ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและ 
หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ ร้อยละ 80 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีการวางแผนการ
ท างานและด าเนินการจนส าเร็จ  
2. ร้อยละของผู้เรียนท างานอย่างมี
ความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง  
3. ร้อยละของผู้เรียนท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้  
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจ  

กลยุทธ์ที่ 3 
สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม (โครงการที่ 8) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 3 
สร้างโอกาส 
การเข้าถึง
บริการทาง
การศึกษาอย่าง
เสมอภาคและ
เป็นธรรม 

1. โรงเรียนจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม

และสอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 80 

2. โรงเรียนจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ 
และความสนใจ ร้อยละ 50 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียน ร้อยละ 70 
4. โรงเรียนสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง ร้อยละ 70 
5. โรงเรียนมีการนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน
อย่างสม่ าเสมอ ร้อยละ 70 
6.  โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
ร้อยละ 70 

1. ร้อยละของโรงเรียนจดัท าหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น  
2. ร้อยละของโรงเรียนจดัรายวิชาเพิ่มเตมิที่
หลากหลายให้ผูเ้รียนเลือกเรียนตามความ
ถนัด ความสามารถ และความสนใจ  
3. ร้อยละของโรงเรียนจดักิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนดั และความสนใจ
ของผู้เรียน  
4. ร้อยละของโรงเรียนสนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริงจนสรปุความรูไ้ดด้้วยตนเอง  
5. ร้อยละของโรงเรียนมีการนิเทศภายใน 
ก ากับ ติดตามตรวจสอบ และน าผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ  
6. ร้อยละของโรงเรียนจดัระบบดแูล
ช่วยเหลือผูเ้รียนที่มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลมุถึงผู้เรยีนทุกคน 



 
กลยุทธ์ที่ 4 

ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (โครงการที่ 1) 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 4  
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือ
สร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพและ 
การออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ ร้อยละ 60 
2. ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
ร้อยละ 60 
3. ผู้เรียนรู้จักการป้องกันตนเอง  ปลอดจากสิ่งเสพ
ติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองให้ปลอดจากสภาวะ
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหา
ทางเพศ ร้อยละ 70 
4. ผู้เรียนกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและมีความ
มั่นใจในตนเอง ร้อยละ 70 
5. ผู้เรียนร่วมกิจกรรมและมีผลงานในด้านศิลปะ
ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ร้อยละ 70 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล
สุขภาพและการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ  
2. ร้อยละของผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน   
3. ร้อยละของผู้เรียนรู้จักการป้องกันตนเอง 
ปลอดจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยง
ตนเองให้ปลอดจากสภาวะเสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
4. ร้อยละของผู้เรียนกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมและมีความมั่นใจในตนเอง  
5. ร้อยละของผู้เรียนร่วมกิจกรรมและมี
ผลงานในด้านศิลปะดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการ  

 
กลยุทธ์ที่ 4 

ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (โครงการที่ 9) 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 4  
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือ
สร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

1. โรงเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน

มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความ

สะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับ

ผู้เรียน ร้อยละ 80 

2.  โรงเรียนมีกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของผู้เรียน ร้อยละ 60 
3. โรงเรียนมีห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและ
หรอืเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ร้อยละ 60 

1. ร้อยละของโรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด
และปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียน  
2. ร้อยละของโรงเรียนมีกิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน  
3. ร้อยละของโรงเรียนมีห้องสมุดที่ให้บริการ
สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน
เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบ 
มีส่วนร่วม  



                       
 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปริหารจัดการที่ทันสมัยเน้นการมีส่วนร่วม (โครงการที่ 7) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนาระบบ
ปริหารจัดการที่
ทันสมัยเน้นการ
มีส่วนร่วม 

1. ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้าน
ความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ร้อยละ 70  
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน ร้อยละ 70 
3. ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา ร้อยละ 70 
4. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการ
น าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ 
ในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 50 
5. ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ร้อยละ 80 
6. ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต 
ด้วยความเสมอภาค ร้อยละ 80 
7. ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับ 
การสอน ร้อยละ 80 
8. ครูประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา ร้อยละ 80 
9. ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ตนได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ ร้อยละ 80 
10. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และความคิด
ริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 70 
  
 
 

1. ร้อยละของครูมีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และคณุลักษณะ 
ที่พึงประสงค์  
2. ร้อยละของครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน  
3. ร้อยละของครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกตา่งระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสตปิัญญา  
4. ร้อยละของครูใช้สื่อและเทคโนโลยทีี่
เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้  
5. ร้อยละของครูมีการวัดและประเมินผลที่
มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย  
6. ร้อยละของครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และ
แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและ
คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  
7. ร้อยละของครูมีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผดิชอบ
และใช้ผลในการปรบัการสอน  
8. ร้อยละของครูประพฤติ ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเปน็สมาชิกทีด่ีของ
สถานศึกษา  
9. ร้อยละของครูจัดการเรียนการสอนตามวิชา
ที่ตนได้รบัมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
10. ร้อยละของผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า 

และความคิดริเริ่มที่เน้นการพฒันาผู้เรียน  



                 
 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปริหารจัดการที่ทันสมัยเน้นการมีส่วนร่วม (โครงการที่ 7 ต่อ) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนาระบบ
ปริหารจัดการที่
ทันสมัยเน้นการ
มีส่วนร่วม 

11. ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและ
ใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิด
ทั้งด้านวิชาการและการจัดการ ร้อยละ 70 
12. ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ   
ร้อยละ 70 
13. ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ ร้อยละ 70 
14. นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการ
บริหารการจัดการศึกษา ร้อยละ 70 
15. ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการ
และเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและ 
เต็มเวลา ร้อยละ 70 
16. คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีระเบียบก าหนด ร้อยละ 80 
17. คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ ติดตามดูแล
และขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย ร้อยละ 60 
18. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา ร้อยละ 60     
 

11. ร้อยละของผู้บริหารใช้หลักการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมิน
หรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ
และการจัดการ  
12. ร้อยละของผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ   
13. ร้อยละของผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจาย
อ านาจ  
14. ร้อยละของนักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน พึงพอใจผลการบริหารการจัด
การศึกษา  
15. ร้อยละของผู้บริหารให้ค าแนะน า 
ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัด
การศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 
16. ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษารู้
และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด  
17. ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษา
ก ากับ ติดตามดูแลและขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมาย  
18. ร้อยละของผู้ปกครองและชุมชนเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

         

 

 



 
 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปริหารจัดการที่ทันสมัยเน้นการมีส่วนร่วม (โครงการที่ 10) 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่
ทันสมัยเน้น 
การมีส่วนร่วม 

1. สถานศึกษาก าหนดและพัฒนามาตรฐาน
การศึกษา ร้อยละ 70 
2. สถานศึกษาจัดท าและด าเนินการตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 70 
3. สถานศึกษาจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้
ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 70 
4. สถานศึกษาติดตาม ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา  
ร้อยละ 70  
5. สถานศึกษาน าผลการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 70 
6. สถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพ
ภายในประจ าปี ร้อยละ 80 

1. ร้อยละของสถานศึกษาก าหนดและ
พัฒนามาตรฐานการศึกษา  
2. ร้อยละของสถานศึกษาจัดท าและ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
3. ร้อยละของสถานศึกษาจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้ข้อมูลสารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา  
4. ร้อยละของสถานศึกษาติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา  
5. ร้อยละของสถานศึกษาน าผลการ
ประเมินคุณภาพภายในและภายนอกไปใช้
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  
6. ร้อยละของสถานศึกษาจัดท ารายงาน 
การประเมินคุณภาพภายในประจ าปี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กลยุทธ์ที่ 6 น้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายไปใช้ในการ

ด าเนินชีวิตอย่างยั่งยืน (โครงการที่ 11) 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 6 น้อมน า
แนวพระราชด าริ  
สืบสานพระราช
ปณิธานและพระ
บรมราโชบายไปใช้
ในการด าเนินชีวิต
อย่างยั่งยืน 

1. ผู้เรียนมีโภชนาการและสุขภาพอนามัยของ
เด็กตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 70 
2. ผู้เรียนที่ขาดโอกาสได้รับโอกาสทาง
การศึกษา ร้อยละ 80 
3. ผู้เรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้ทางด้าน
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี และทางจริยธรรม 
ร้อยละ 70 
4. ผู้เรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้ทางการ
อาชีพด้านการเกษตร การงานอาชีพท่ีส าคัญ
ในชีวิตประจ าวันและสหกรณ์ ร้อยละ 80 
5. ผู้เรียนมีจิตส านึกและศักยภาพในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ร้อยละ 80 
6. ผู้เรียนมีศักยภาพในการอนุรักษ์และสืบ
ทอดวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ร้อยละ 80 
7. ผู้เรียนมีศักยภาพในการขยายการพัฒนา
จากโรงเรียนสู่ชุมชน ร้อยละ 80 
8. พัฒนาสถานศึกษาเป็นศูนย์บริการความรู้ 
ร้อยละ 50 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยของเด็กตามเกณฑ์มาตรฐาน  
2. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับโอกาสทาง
การศึกษา  
3. ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภาพในการ
เรียนรู้ทางด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี  
และทางจริยธรรม  
4. ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภาพในการ
เรียนรู้ทางการอาชีพด้านการเกษตร  
การงานอาชีพที่ส าคัญในชีวิตประจ าวัน 
และสหกรณ์  
5. ร้อยละของผู้เรียนมีจิตส านึกและ
ศักยภาพในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
6. ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภาพในการ
อนุรักษ์และสืบทอดวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
7. ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภาพในการขยาย
การพัฒนาจากโรงเรียนสู่ชุมชน  
8. สถานศึกษาเป็นศูนย์บริการความรู้ 

         
 
 
 
 
 
 

 


