


แผนการด าเนินงาน  ปงีบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
(1) 

งบประมาณ 
ท่ีได้รับจัดสรร 

(2) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(3) 

ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาศ 1 ไตรมาศ 2 ไตรมาศ 3 ไตรมาศ 4 
1.ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 

25,000 บาท 
 

 มี.ค. 68 พ.ค. 67  กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

2.อบรมเชิงปฏิบัติการ และ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

90,000 
บาท 

ต.ค.67  พ.ค. 67 ก.ย. 67 กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

3.วันส าคัญของชาติ ศาสนา 
และวันส าคัญต่างๆ 

15,000 บาท 
 

 มี.ค. 68 พ.ค. 67  กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

4.สถานศึกษาปลอดภัย 29,500 บาท 
 

 มี.ค. 68 พ.ค. 67  กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

5.ส่งเสริมประชาธิปไตย
และสภานักเรียน 

10,000 บาท 
 

 มี.ค. 68 พ.ค. 67  กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

6.ส่งเสริมและพัฒนางาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

20,000 บาท 
 

พ.ย. 68 มี.ค. 68 มิ.ย. 67 ก.ค. 67 กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

7.เสริมสร้างสายสัมพันธ์
และไมตรีพี่น้องม่วงขาว 

10,000 บาท 
 

พ.ย. 67 มี.ค. 68   กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

8.ส่งเสริมระเบียบวินัย
นักเรียน 

5,000 บาท 
 

ต.ค.67  พ.ค. 67 ก.ย. 67 กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

9.ค่ายพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

25,000 บาท 
 

ต.ค.67  พ.ค. 67 ก.ย. 67 กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

10.พัฒนาบุคลากรเพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพสู่ครูมือ
อาชีพ 

50,000 บาท 
 

 มี.ค. 68 พ.ค. 67  กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

 


