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กิจกรรมค่ายภาษาพาเพลิน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาญี่ปุ่น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 
  

ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยชาติพัฒนา 
ในพระราชูปถัมภ์ฯ เยี่ยมชมกิจกรรมฯ 

 

วิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน 

กิจกรรมภาษาอังกฤษ กิจกรรมภาษาจีน 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ผลงานนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม ภาษาพาเพลิน  
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น 
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วัตถุประสงค์ 

        เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และเกิดเจตคติท่ีดีต่อภาษาต่างประเทศ 

ระยะเวลา    วันท่ี   24 - 25  พฤศจิกายน พ.ศ. 2566   
สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ   

งบประมาณ ใช้งบร่วมกับค่ายส่งเสริมและแลกเปล่ียนเรียนรู้ทักษะในศตวรรษท่ี 21  
(กลุ่มบริหารวิชาการ) 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

  กลุ่มบริหารวิชาการและกลุ่มบริหารงบประมาณ 

สรุปผลการด าเนินงาน 

          ค่ายภาษาพาเพลิน มุ่งหวังให้นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ท ากิจกรรม การ
ฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาญี่ปุ่น รวมทั้งเสริมสร้างให้นักเรียนเกิด
เจตคติ  ท่ีดี   โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมโดยผ่านกิจกรรมการฝึกทักษะ ฟัง พูด 
อ่าน เขียน   ซึ่งมีวิทยากรท่ีมีความช านาญและมีประสบการณ์ กิจกรรมการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ   การร้องเพลง และเกมภาษาอังกฤษ กิจกรรมการเรียนรู้การพับ
กระดาษดอกไม้ ท าตุ๊กตา ไล่ฝน การท าอุจิวะ กิจกรรมเรียนรู้จุดก าเนิดประเทศจีน 
กิจกรรมตกตะกอนภาษาจีนในอุดมคติ กิจกรรมตัดกระดาษจีนเบื้องต้น ฯลฯ และผล
ประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับ ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 85 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

        การได้รับความร่วมมือจากคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และ
คณะวิทยากรจากหน่วยงานภายนอก รวมทั้งนักเรยีนให้ความสนใจในกิจกรรมการฝึก
ทักษะทางภาษา ร่วมเล่นเกมและท ากิจกรรมอย่างสนุกสนาน 

ปัญหา/อุปสรรค 
 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

         นักเรียนควรน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ฝึกทักษะในชีวิตประจ าวันอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้
เกิดประโยชน์ในการส่ือสารทางภาษา การศึกษาต่อ และการท างานในอนาคต 

ผู้รายงาน นางณัฐคณา  ชุมพล 
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กิจกรรมกีฬารักบี้ฟุตบอล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

นางสาวสุภาภรณ์  เพาะบญุ ผู้จัดการทีมนักกีฬารักบี้ฟุตบอล 
รองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภท โรงเรียนชาย ดิวิชั่น 1 (7 คน) ปี 2566 

 

ทีมรักบี้ฟุตบอล ประเทศสิงคโปร์  
แข่งขันนัดกระชับมิตรกับทีมรักบี้           

โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
ปิยชาติฯ 

ทีมลูกเสลา (ศิษย์เก่า ร.ร.ปิยชาตพัิฒนาฯ)    
ชนะเลิศ ล าดับ 1 ประเภท สโมสร 3 การแข่งขัน 

รักบี้ฟุตบอล   7 คน  

การแข่งขันรักบี้ฟุตบอล 7 คน  
ชิงแชมป์ประเทศไทย ปี 2566 
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สรุปผลการด าเนินงาน 
 1. ถ้วยรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 2 กีฬารักบี้ฟุตบอล 15 คน (ชาย) 

   การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ (เทียนนกแก้วเกมส์) จ.นครสวรรค์  
   ครั้งท่ี 42 ปี 2566 
2. นายท่ีสุด กัลยาณีย์ นักกีฬารักบี้ฟุตบอล ได้รับคัดเลือกให้เป็น นักกีฬายอดเยี่ยม      
   ของการแข่งขันมหกรรมมินิรักบี้ รักบี้ยุวชน 7 คน ครั้งท่ี 28 ปี 2566 
3. รางวัลชนะเลิศ ในการแข่งขันมหกรรมมินิรักบี้ รักบี้ยุวชน 7 คน ครั้งท่ี 28 ปี 2566 
4. การแข่งขันรักบี้ฟุตบอลกระชับมิตร ระหว่างโรงเรียนปิยชาติพัฒนา  
   ในพระราชูปถัมภ์ฯ  และสมาคม Oldham Jr Rugby Club ประเทศสิงคโปร์ 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1. ได้รับความอนุเคราะห์จากครูเก่าและศิษย์เก่ามาช่วยสอนและฝึกซ้อมกีฬา  
    รักบี้ฟุตบอล 
2. การจัดการเรียนการสอนวิชาเลือกเสรี วิชารักบี้ฟุตบอล ส าหรับนักเรียนช้ัน ม.1 

ปัญหา/อุปสรรค 

 จ านวนนักเรียนท่ีเข้ามาเป็นนักกีฬารักบี้ฟุตบอลมีจ านวนลดน้อยลง 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 ออกแนะแนวประชาสัมพันธ์นักเรียนตามช่องทางต่างๆ 

ผู้รายงาน นายสาธิต  พงศ์พิริยะวนิช และนายจรูญโรจน์  บุญโต 

 

วัตถุประสงค์  
 1. นักเรียนได้ออกก าลังกายโดยการเล่นกีฬารักบี้ฟุตบอล 

2. ส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถเป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา        
   รักบี้ฟุตบอลระดับต่างๆ ท้ังในประเทศ และ ต่างประเทศ 

ระยะเวลา วันท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ.2566 ถึง 31 มีนาคม พ.ศ.2567 

สถานที่ สนามกีฬาต่างๆ ท่ีจัดการแข่งขันกีฬารักบี้ฟุตบอล 

งบประมาณ จ านวน 60,000 บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 1. สมาคมกีฬารักบี้ฟุตบอลแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ (Thai Rugby Union) 
2. ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดนครนายก 
3. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
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กิจกรรมแสดงความสามารถด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
 

 
d 

การแสดงชุดมุฑิตาน้อมวันทาบูชาครู 

เน่ืองในวันเกษียณอายุราชการ 
การแข่งขันร้องเพลงลูกทุ่ง 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1   

 
 

การฝึกปฏิบัติด้านนาฏศิลป์ 

กิจกรรมนาฏศิลป์จินตลีลา เพื่อสุขภาพ 
การแข่งขันวาดภาพระบายส ี

งานตลาดนัดการศึกษา (Education Fair) 
 
 

การแสดงพิธีเปิด ผ้าป่าสามัคคีเพื่อการศึกษา 

โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
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วัตถุประสงค์   
 1. เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังทักษะความสามารถด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์แก่ผู้เรียน 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนแสดงออกทักษะศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์อย่างเต็มศักยภาพ 
 3. เพื่อฝึกให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
 4. เพื่อเป็นการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมของชาติให้คงอยู่สืบไป 

ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา 2566 

สถานที่  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
  สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ ร.9 เทศบาลเมืองนครนายก 

งบประมาณ จ านวน 2,500 บาท 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 1. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครนายก 
 2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 3. กลุ่มบริหารงบประมาณ 

สรุปผลการด าเนินงาน 

  นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ ด้านนาฏศิลป์ มีส่วนร่วมแสดงความสามารถในกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และมีความภาคภูมิใจใน
ตนเอง 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

  ผู้บริหาร  คณะครู ผู้ปกครอง เห็นความส าคัญ สนับสนุนในการด าเนินงานฝึกซ้อม
การแสดงในทุก ๆ งาน 

ปัญหา/อุปสรรค 
  นักเรียนบางคนไม่สามารถอยู่ซ้อมกิจกรรมในช่วงเย็นได้ 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

  จัดเวลาให้นักเรียนมาซ้อมช่วงพักกลางวันหลังจากรับประทานอาหาร  
และในวันหยุดเสาร์ – อาทิตย์ 

ผู้รายงาน  นางสาวธัญพิชชา  ไข่แก้ว และ นางสาวกานต์ชนก เมฆสุวรรณ์ 
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กิจกรรม การเข้าร่วมแสดงนิทรรศการวิชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าครั้งท่ี 16 
โ 
 

 
d 

คณะผู้จัดท าโครงงานเรื่องการผลิตและ
ตรวจสอบคุณภาพเลอืดไก่ผง 

นักเรียนนายร้อย นักเรียนโรงเรียนปิยชาติพัฒนา   
ในพระราชูปถัมภ์ฯและผู้สนใจร่วมชมนิทรรศการ 

 
 
 

นางสาวชมนาด สตาภรณ์ นิสิตสัตวแพทย์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ที่ปรึกษาพเิศษร่วมกับครูและนักเรียนด าเนินการ
ท าโครงงานฯทั้งในและนอกเวลาเรียน ณ หอ้งปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
นอกจากน้ียังเตรียมน าผลงานจากการท าโครงงานวิทยาศาสตร์ไปแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนคร้ังทื่ 71 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นางสาวสุภาภรณ์  เพาะบญุ  ผู้อ านวยการโรงเรียน  น าตัวแทนนักเรียน
ผู้จัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์  ถวายรายงานและแสดงนิทรรศการวิชาการ   
ณ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ในวันที่ 19 – 20 พฤศจิกายน 2566 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. นักเรียนกลุ่มสนใจสามารถน าความรู้จากห้องเรียนมาใช้ในการท าโครงงาน
วิทยาศาสตร์เรื่องการผลิตและตรวจสอบคุณภาพของเลือดไก่ผงได้ 

 2 โรงเรียนสามารถน าผลงานโครงงานการผลิตและตรวจสอบคุณภาพของเลือดไก่ผง   
ไปร่วมแสดงในงานนิทรรศการวิชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

ปัจจัยที่ท าให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1.  นักเรียนมีความต้ังใจ  เสียสละ  และมุ่งมั่นในการศึกษาค้นคว้า 
 2 ได้รับการสนับสนุนท่ีดีจากโรงเรียน  และ ท่ีปรึกษาพิเศษ 

ปัญหา/อุปสรรค 

 1.  การท างานนอกเวลาเรียนไม่สะดวก  เนื่องจากการเดินทาง 
 2 ได้รับการสนับสนุนท่ีดีจากโรงเรียน  และ ท่ีปรึกษาพิเศษ 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 1.  ด าเนินการในช่วงปิดภาคเรียน 
 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อประสานกับท่ีปรึกษาพิเศษ 

ผู้รายงาน 
 

นางโศจิกานต์  สตาภรณ์ 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อพัฒนา  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์แก่

นักเรียนกลุ่มสนใจ 
 2. เพื่อเตรียมผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์  เพื่อน าเสนอในงานนิทรรศการวิชาการ  

โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

ระยะเวลา  ระหว่างเดือนมีนาคม - พฤศจิกายน 2566 

สถานที่  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ  7,000 บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
  โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
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กิจกรรมแนะแนวสัญจร 
 

d 

โรงเรียนวัดวังทิพย์พันธาราม โรงเรียนวัดวังปลาจีด 

โรงเรียนวัดสุตธรรมาราม โรงเรียนวัดเอ่ียมประดิษฐ์ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

กิจกรรมแนะแนวสัญจร จ านวน 11 โรง 
 ตัวอย่างภาพประกอบ ณ โรงเรียนวัดโยธีราษฎร์ศรัทธาราม 
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สรุปผลการด าเนินงาน 
 ร้อยละแนวโน้มนักเรียนท่ีสนใจศึกษาต่อโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ   

ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
1.โรงเรียนวัดวงัทิพย์พันธาราม 
2.โรงเรียนวัดเอี่ยมประดิษฐ์ 
3.โรงเรียนวัดหนองเตยต้ังตรงจิตร 8 
4.โรงเรียนวัดเขาน้อย 
5.โรงเรียนวัดสุตธรรมาราม 
6.โรงเรียนวัดโคกล าดวน 
7.โรงเรียนวัดหนองกันเกรา 
8.โรงเรียนวัดโยธรีาษฎร์ศรัทธาราม 
9.โรงเรียนวัดวงัปลาจีด 
10.โรงเรียนวัดสันตยาราม 
11.โรงเรียนวัดธรรมปัญญา 

75.14 
27.27 
72.72 
60.00 
78.12 
100 
25.00 
66.67 
57.89 
3.84 
0.00 

 

 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้เป็นที่รู้จัก 

2. เพื่อให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้ทราบข้อมูลโดยตรงจากคณะครูท่ีเป็น
ตัวแทนผู้ออกแนะแนว 

ระยะเวลา วันท่ี 11 มกราคม  2566 
สถานที่ โรงเรียนตามหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
งบประมาณ จ านวน 1,450 บาท 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 1.โรงเรียนวัดวงัทิพย์พันธาราม 

2.โรงเรียนวัดเอี่ยมประดิษฐ์ 
3.โรงเรียนวัดหนองเตยต้ังตรงจิตร 8  
4.โรงเรียนวัดเขาน้อย 
5.โรงเรียนวัดสุตธรรมาราม 
6.โรงเรียนวัดโคกล าดวน 
7.โรงเรียนวัดหนองกันเกรา 
8.โรงเรียนวัดโยธรีาษฎร์ศรัทธาราม 
9.โรงเรียนวัดวงัปลาจีด 
10.โรงเรียนวัดสันตยาราม 
11.โรงเรียนวัดธรรมปัญญา 
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ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 
 1.ได้รับความร่วมมือจากคณะคุณครูท่ีออกแนะแนวเป็นอย่างดี 
 2.ได้รับความสนใจจากนักเรียนเป็นอย่างดี 

3.ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหารโรงเรียนต่าง ๆ เป็นอย่างดี 
 

ปัญหา/อุปสรรค 
 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 
ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ 
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เปิดบ้านราชมงคลธัญบุรี 2567 
 

d 

นักเรียนเข้าร่วมชมนิทรรศการและร่วมสัมภาษณ์ 

ตามคณะต่างๆ คณะพยาบาลศาสตร ์

คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

บันทึกภาพร่วมกันระหวา่ง ครู และนักเรียนที่เขา้ร่วมชมนิทรรรศการ 
เปิดบ้านราชมงคลธัญบุรี 2567 



     
 
            

           สรุปรายงานการด าเนินงานโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ประจ าปี 2566                          64 
         
 

 

 

สรุปผลการด าเนินงาน 
        นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 38 คน  เข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้านธัญบุรี  

มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมเป็นอย่างยิ่ง และมีความคิดเห็นว่าเป็นกิจกรรมท่ีดี
สมควรจัดให้กับรุ่นน้องต่อไป 

 

ปัจจัยที่ท าให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1. ได้รับความร่วมมือจากคณะคุณครู นักเรียน เป็นอย่างดี 
2. ได้รับการสนับสนุนค่ายานพาหนะ 

ปัญหา/อุปสรรค 

 - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 
ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ 

 

วัตถุประสงค์  

 1. เพื่อนักเรียนได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การเรียนสอนจากรุ่นพี่ และคุณครู 
     โดยตรง 
2. นักเรียนได้เข้าไปศึกษาในสถานท่ีจริงเพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือกเรียน       
      ในอนาคตได้ 

ระยะเวลา วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2566 

สถานที ่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

งบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีสนับสนุนค่ายานพาหนะ จ านวน 2,000 บาท 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 

d 

นักเรียนชุมนุนนาฏศิลป์ฟ้อนบายศรี ตัวแทนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3,6 
น าพวงมาลัยขอขมาผู้อ านวยการโรงเรียน 

ตัวแทนนักเรียนกล่าวความรู้สึก นักเรียนเข้ารับการผูกข้อมือและรับพร 
จากคณะผู้บริหารและคุณครู 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นางสาวสุภาภรณ์  เพาะบญุ  
ผู้อ านวยการโรงเรียนจุดธูปเทียนที่บายศร ี
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สรุปผลการด าเนินงาน 
 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 108 คน  และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

จ านวน 71 คน เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ บายศรีสู่ขวัญ มีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรม ร้อยละ 90  และมีความคิดเห็นว่าเป็นกิจกรรมท่ีดีสมควรให้จัดให้กับรุ่นน้อง
ต่อไป 

 

 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 
 1.ได้รับความร่วมมือจากคณะคุณครู นักเรียน เป็นอย่างดี 
ปัญหา/อุปสรรค 
 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 
ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ 

 

วัตถุประสงค์  
 1.  เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่คณะของนักเรียน 

2.  เพื่อให้นักเรียนได้ส านึกในพระคุณของครู-อาจารย์ และมีความกตัญญูกตเวทีต่อครู-
อาจารย์ 

 3. เพื่อให้นักเรียนมีความรักและเคารพในสถาบันการศึกษาท่ีเรียน 
4. เพื่อคัดเลือกประธานรุ่นเพื่อเป็นตัวแทนในการประสานงานกับโรงเรียนในโอกาส
ต่อไป 
 

ระยะเวลา วันท่ี 21 กุมภาพันธ์  2566 
สถานที ่ หอประชุมโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ จ านวน 5,000 บาท 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 - 
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ผู้ก ากับ, ลูกเสือและเนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ร่วมพัฒนาพื้นที่บริเวณโรงเรียน 

กิจกรรมวันวชิราวุธ 

 

 
 

d 

ประธานในพิธีวางพวงมาลา คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ ่ม.1-ม.3ร่วมกิจกรรม 

 
ร่วมพิธี 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมกิจกรรมวันวชิราวุธ ปีการศึกษา 2566 
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วัตถุประสงค์   

 1. เพื่อให้ผู้ก ำกับ ลูกเสือ-เนตรนำรีสำมัญรุ่นใหญ่ ม.1-ม.3  เห็นควำมส ำคัญและ
ร่วมร ำลึกในวันวชิรำวุธ 

 2. เพื่อให้ผู้ก ำกับ ลูกเสือ-เนตรนำรีสำมัญรุ่นใหญ่ ม.1-ม.3  ร่วมบ ำเพ็ญประโยชน์
โดยพร้อมเพรียงกนั 

ระยะเวลา  วันท่ี  22  พฤศจิกำยน พ.ศ.2566   

สถานที่  บริเวณหน้ำอำคำรโรงเรียนปิยชำติพัฒนำ ในพระรำชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ  เงินอื่น ๆ  500 บำท  

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง   

 1. กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
 2. กลุ่มบริหำรท่ัวไป 

สรุปผลการด าเนินงาน 

  คณะผู้บริหำร คณะผู้ก ำกับลูกเสือ-เนตรนำรีสำมัญรุ่นใหญ่ ม.1-ม.3 เข้ำร่วมพิธี
ถวำยรำชสดุดี และปฏิบัติกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ ได้ดีเย่ียมส ำเร็จตำม
วัตถุประสงค์ และผลกำรประเมินควำมพึงพอใจอยู่ในระดับ ดีเย่ียม คิดเป็น 
ร้อยละ  98.00 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ  

  คณะผู้ก ำกับลูกเสือ-เนตรนำรีสำมัญรุ่นใหญ่ ม.1-ม.3 มีกำรเตรียมซักซ้อม
ลูกเสือ-เนตรนำรีฯ  ก่อนเริ่มพิธีรวมทั้งนัดหมำยกำรแต่งกำย กำรร้องเพลง  
รำชสดุดี 

ปัญหา/อุปสรรค - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  

  - 
ผู้รายงาน  นำยชลิต  สัตบุศย์   
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งาน สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

นายณัฐพัชร์  พินพัฒนกุล  เป็นวทิยากรให้ความรู้เรื่องการด าเนินงาน           
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ในวันที่ 22 - 23 มีนาคม 2566 

และ วันที่ 6  ตุลาคม 2566 ณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

รายวิชาศิลปศึกษา  นักเรียนร่วมมือกันปรับ    
ภูมิทัศน์พื้นที่ศึกษา  เพื่อท าเป็นลานพักผ่อน 

นักเรียนศึกษาพืชส ารวจในสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   
ตามองค์ประกอบของงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และท าตัวอย่างแห้ง  ดอง  และเฉพาะส่วน 

รร.จัดซือ้โต๊ะม้าหินอ่อน                             
ส าหรับนักเรียนน่ังพักผ่อนและ เรียนรู้ 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. พื้นท่ีศึกษาท่ี 1 มีพืชส ารวจ 40 ชนิด  พืชสนใจ 2 ชนิด  พืชศึกษา 1 ชนิด 

 2 ครูจัดท าวิเคราะห์องค์ประกอบโดยบูรณาการกับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 1 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ปัจจัยที่ท าให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1.  วิทยากรมีศักยภาพ สามารถให้ค าแนะน า  และโน้มน้าวให้เกิดเจตคติท่ีดีต่องาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ก่อให้เกิดความร่วมมือกันในการท างาน 

 2 นักเรียนมีความกระตือรือรน้ในการท างานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ปัญหา/อุปสรรค 

 1.  การขาดความรู้ความเข้าใจท่ีชัดเจนในการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 2 ภาระงานอื่น ๆ ท าให้ด าเนินงานล่าช้ากว่าเวลาท่ีก าหนด 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 1.  โรงเรียนจัดหาวิทยากรมาให้ความรู้ในการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อประสานกับวิทยากร 

ผู้รายงาน 
 

นางโศจิกานต์  สตาภรณ์ 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อด าเนินงานตามองค์ประกอบของงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 5 

องค์ประกอบ  โดยบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  
 2. เพื่อใช้พื้นท่ีศึกษาท่ี 1  ในการเรียนรู้และพักผ่อนหย่อนใจของนักเรียน 

ระยะเวลา  ปีการศึกษา 2566 

สถานที ่  พื้นท่ีศึกษาท่ี 1   โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ   22,011.24  บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครนายก 
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โครงการทุนการศึกษา 
 

d 

ทุนการศึกษาหลวงพ่อวัดเขียนเขต 

ณ วันเขียนเขต 

ทุนการศึกษามูลนิธิจิตติน ตันธุวนิตย์ 
ณ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าฯ 

 
 

ทุนการศึกษาองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดนครนายก 

ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  
(ทุนเสมอภาค) 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ทุนพระราชทานเรียนดี 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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สรุปผลการด าเนินงาน 
นักเรียนท่ีได้รับทุนการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565  จ านวน 421 ทุน เป็นเงิน 826,000

บาท แบ่งเป็นประเภททุน ดังนี้ 

 
 
 
 

ท่ี ช่ือทุน ทุนละ จ านวน 
(ทุน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. ทุนมูลนิธิราชประชาสมาสัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 5,000 1 5,000 
2. ทุนนักเรียนในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี   
     ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
     ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
 

12,000 
17,000 

 
 
3 
5 

 
 

36,000 
85,000 

3. ทุนพระราชทานประเภทเรียนดี 2,000 29 58,000 
4. ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

     ภาคเรียนท่ี 1 
     ภาคเรียนท่ี 2 

 
1,500 
1,500 
800 

 
83 
83 
8 

 
124,500 
124,500 
6,400 

5. ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน (เสมอภาค) 
     ภาคเรียนท่ี 1 
     ภาคเรียนท่ี 2 

 
1,500 
1,500 

 
53 
53 

 
79,500 
79,500 

6. ทุนมูลนิธิจิตติน  ตันธุวนิตย์ 5,000 6 30,000 
7. ทุนมูลนิธิทิสโก้ เพื่อการกุศล 3,000 3 9,000 
8. ทุนมูลนิธิ สม อนงค์ หะมณี 1,000 1 1,000 

วัตถุประสงค์  
 1.เพื่อเป็นทุนการศึกษาให้กับนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ 
 2.เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษากับนักเรียนท่ีเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 

3.เพื่อให้นักเรียนท่ีด้อยโอกาสได้รับการศึกษาท่ีดีขึ้น 
ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา 2565 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ และหน่วยงานต่าง ๆ 
งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 รายนามปรากฎในตารางด้านล่าง 
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ท่ี ช่ือทุน ทุนละ จ านวน 
(ทุน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

9. ทุนมูลนิธินูบูน 4,800 1 9,600 
10. ทุนหลวงพ่อวัดเขียนเขต 

     ทุนต่อเนื่อง 
     ทุนไม่ต่อเนื่อง 

 
10,000 
2,500 

 
1 
6 

 
10,000 
15,000 

11. ทุนมูลนิธิเพื่อชาวจังหวัดนครนายก 1,000 3 3,000 
12. ทุนองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครนายก 2,000 18 36,000 
13. ทุนบริษัทซันดิว 1,500 2 3,000 
14. ทุนสหกรณ์โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 2,000 

1,500 
3 
6 

6,000 
9,000 

15. คุณครูสุรชัย  ฤทัยมาศ  (ครูผู้เกษียณอายุ) 1,000 3 3,000 
16. คุณครูปรีชญา  ชาติมาลากร  (ครูผู้เกษียณอายุ) 1,500 10 15,000 
17. คุณครูสุระกิตต์ิ  สุทธากร  (ครูผู้เกษียณอายุ) 1,400 5 7,000 
18. คุณครูวิรัตน์  ค ามาก  (ครูผู้เกษียณอายุ) 3,000 

2,000 
1 
1 

3,000 
2,000 

19. พันเอกจุติ  รุ่งก าจัด 2,000 
1,000 

1 
1 

2,000 
1,000 

20. คุณครูกัญญาวรรณ์  รุ่งก าจัด 2,000 
1,000 

1 
3 

2,000 
3,000 

21. คุณครูนาถทิวา  ราชครุฑ 2,000 5 10,000 
22. ทุนคุณครูปติภณ  ตีระเมธี 2,500 

2,000 
1,500 

1 
1 
1 

2,500 
2,000 
1,500 

23. คุณครูวนิดา  เงาะเศษ 2,000 
1,500 

1 
2 

2,000 
3,000 

24. ทุนคุณครูราตรี  สุขประสงค์ (ครูผู้เกษียณอายุ) 2,000 2 4,000 
25. คุณครูภิภพ  สุขประสงค์  (ครูผู้เกษียณอายุ) 1,500 2 3,000 
26. คุณครูสุรินทร์  สุวานิโช (ครูผู้เกษียณอายุ) 2,000 5 10,000 
27. หจก.อาร์ดี เอ็นเตอร์ไพรส์ 1,500 

2,000 
4 
2 

6,000 
4,000 
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ท่ี ชื่อทุน ทุนละ จ านวน 
(ทุน) 

จ านวน
เงิน 

(บาท) 
28. พลเอกพอพล มณีรินทร์ 10,000 1 10,000 

รวม 421 826,000 
 

ปัจจัยที่ท าให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 
 ได้รับความร่วมมือจากบุคคลและหน่วยงานต่าง ๆ เป็นอย่างดี 
ปัญหา/อุปสรรค 

 นักเรียนยังได้รับความช่วยเหลือไม่ท่ัวถึง 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 1.ดูแลเอาใจใส่นักเรียนอย่างท่ัวถึง 
 2.หาแหล่งทุนการศึกษาเพิ่มเติม 

ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ 
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งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
d 

เข้าร่วมอบรมกับทาง                             
กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

แบบยืนยันการเบิกเงินกู้ยืม 

แบบสัญญาขอกู้เงินกองทุนเพื่อการศึกษา การเยี่ยมบ้านนักเรียนผู้ยื่นเรื่องขอกู้ยืมเงิน  
กยศ. 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ครูผู้รับผิดชอบกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษาเข้าร่วมการอบรมเพื่อความเข้าใจ 
ในการด าเนินงานให้กู้ยืมประจ าปีการศึกษา 2566 

 

 

Fi’giupoxbpk 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

  ปีการศึกษา 2566 มีนักเรียนยื่นความประสงค์กู้ยืม จ านวน 22 ราย ได้รับการอนุมัติ
กู้ยืมจ านวน 20 ราย โดยได้รับค่าครองชีพ จ านวน 1,800 บาท/เดือน/ราย รวม 
21,600 บาท/ราย รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 432,000 บาท (ส่ีแสนสามหมื่นสองพันบาทถ้วน) 

ปัจจัยที่ท าให้งานประสบผลส าเร็จ 

 ครูให้ค าแนะน า ติดตามแก้ปัญหา อ านวยความสะดวกและให้บริการในด้านเอกสาร
สัญญา ตรวจสอบหลักฐานต่างๆ 

ปัญหา/อุปสรรค 

 ผู้กู้ไม่ส่งเอกสารตามเวลาท่ีก าหนด จึงท าให้การเรื่องการกู้ยืมล่าช้ากว่าระยะเวลา 
ท่ีก าหนด 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ท าประกาศแจ้งก าหนดการอย่างชัดเจน 

ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ และนางสาวพิมพ์ทอง ทองเฟื่อง 

 

 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อช่วยเหลือนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษา 
 2. เพิ่มความมั่นคงในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

3. ลดภาระค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง 

ระยะเวลา ระหว่างวนัท่ี 1 เมษายน – 15 ธันวาคม พ.ศ.2566 
สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จ านวน 3,200 บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 1. กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ) กระทรวงการคลัง 
 2. ฝ่ายบริหารโครงการภาครัฐ ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 
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รายชื่อนักเรียนผู้กู้รายใหม่ ปีการศึกษา 2565 

ท่ี ชื่อ - สกุล 
ระดับ

การศึกษา 
เกรด
เฉลี่ย 

ที่อยู ่
รายได้ครอบครัว 

/ บาท 
1 นายธนากร  นพพร ม.6 4.00 ต.พรหมณี จ.นครนายก 180,000 

2 นางสาวชลธิชา  วงษ์พระจันทร ์ ม.6 4.00 ต.เขาพระ จ.นครนายก 216,000 

3 นางสาวจันทรัสม์  สมบูรณ ์ ม.6 3.28 ต.พรหมณี จ.นครนายก 186,000 

4 นางสาวสุภาพร  ลิ้มศรีประเสริฐ ม.6 3.80 ต.พรหมณี จ.นครนายก 146,000 

5 นางสาวภัทรธิดา  เขียวคราม ม.6 3.58 ต.บ้านพริก จ.นครนายก 208,000 

6 นางสาวเบญจวัลย์  ยังทน ม.5 2.72 ต.พรหมณี จ.นครนายก 180,000 

7 นางสาวพิชชาพร  แดงจันทร์ ม.6 3.58 ต.พรหมณี จ.นครนายก 96,000 

8 นางสาวอิงอร  พานทอง ม.6 2.77 ต.เขาเพิ่ม จ.นครนายก 108,000 

9 นางสาวกมลรดา  สมชื่อ ม.6 2.83 ต.สาริกา จ.นครนายก 122,000 

10 นางสาวชญานิษฐ์  โคกธนู ม.5 3.54 ต.พรหมณี จ.นครนายก 102,000 

11 นางสาวณพินภัทร์  ธนบูรณ์ชาตพงศ ์ ม.6 2.74 ต.โคกแย้ จ.สระบุรี 148,000 

12 นางสาวเสาวรินทร์  จันทร์ขาว ม.6 2.81 ต.บ้านนา จ.นครนายก 186,000 

13 นายรัฐภูมิ  ศรีสงคราม ม.6 3.26 ต.ชะแมบ จ.อยุธยา 108,000 

14 นายวัธณา  ปูรณะวิบูรณ์ ม.4 3.96 ต.พรหมณี จ.นครนายก 159,000 

15 นางสาวนภสร  สงอุปการ ม.6 2.93 ต.พรหมณี จ.นครนายก 200,000 

16 นางสาวกุลจิรา  สรรพสุข ม.5 3.45 ต.เกาะเกิด จ.อยุธยา 150,000 

17 นางสาวอรอนงค์  หม่วยนอก ม.5 3.61 ต.ศรีกระอาง จ.นครนายก 120,000 

18 นางสาวสุดารัตน์  สุนทรานุวัตร์ ม.5 3.01 ต.พรหมณี จ.นครนายก 105,000 

19 นายเดชานนท์  สง่าเพ็ชร์ ม.4 2.63 ต.พรหมณี จ.นครนายก 250,000 

20 นางสาวจิรปรียา  พศินธนะวีร์ ม.6 3.58 ต.พรหมณี จ.นครนายก 180,000 
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กิจกรรมอบรมทักษะชีวิต 
 

d 

วิทยากรจาก รพ.รร.จปร.มาอบรมให้ความรู้  
การป้องกันโรคติดต่อและต้ังครรภ์ในวัยเรียน 

สาธารณสุขจังหวัดนครนายกฉีดวัคซีนมะเร็งปากมดลูก 
และอบรมการป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 

นักเรียนได้รับการฝึกอบรมการช่วยชีวิตขั้น
พื้นฐานและการใช้เคร่ืองกระตุกหัวใจด้วยไฟฟา้ 

นักเรียนรับเกียรติบัตรฝึกอบรมการช่วยชีวิตขั้น
พื้นฐานและการใช้เคร่ืองกระตุกหัวใจด้วยไฟฟา้ 

 
 

โรงพยาบาลโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้จัดกิจกรรม“หมออ่วมช่วยชีวิต 2023”
โดยมีนักเรียนโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภฯ์ เข้ารว่มอบรม 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการฝึกอบรมการช่วยชีวิตขั้นพื้นฐานและการใช้เครื่อง
กระตุกหัวใจด้วยไฟฟ้าอัตโนมัติ 

 2. นักเรียนร้อยละ 75 ได้รับการฝึกอบรมการป้องกนัโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และ
ต้ังครรภ์ในวัยเรียน 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมเป็น
อย่างดี 

 2. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและพร้อมสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
โรงเรียน 

ปัญหา/อุปสรรค มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจ านวนมากท าให้นักเรียนอาจลงมือปฏิบัติได้ไม่ท่ัวถึง 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มเพื่อให้นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

ผู้รายงาน 
 

นายสาธิต  พงศ์พิริยะวนิช 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร  

2. เพื่อส่งเสริมทักษะชีวิต คุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมการมีสุขภาพท่ีดีท้ังทางร่างกาย
และจิตใจ 

ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา 2566  อาทิเช่น วันท่ี 7 กรกฎาคม และวันท่ี 25 สิงหาคม 2566) 

สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จ านวน 2,000 บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 1. โรงพยาบาลโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
 2. สาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
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โครงการ“อบรมลูกเสือต่อต้านยาเสพติด” กลุ่มบริหารงานบุคคล 
“อบรมลูกเสือต่อต้านภัยยาเสพติด กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ตัวแทนเนตรนารีที่ไปอบรมลูกเสอืต่อต้านยาเสพติด 
ที่ค่ายลูกเสือห้วยเกษียร จังหวัดปราจีนบุรี 

 

 

พิธีเปิดอบรมลูกเสือต่อต้านยาเสพติด กิจกรรมกลุ่มลูกเสือต่อต้านยาเสพติด 

 

 

 

การน าเสนอผลงานของกิจกรรม 
ลูกเสือต่อต้านยาเสพติด 

 

การแสดงผลงานที่ผ่านกระบวนการกลุ่ม 
ของกิจกรรมลูกเสือต่อต้านยาเสพติด 
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วัตถุประสงค์   

 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 2. เพื่อจัดต้ังหน่วยลูกเสือต้านยาเสพติด 
 3. เพื่อเฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือ สร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 
 4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมกับชุมชนในการต่อต้านยาเสพติดทุกรูปแบบ 
 5. เพื่อขยายผลต่อเยาวชนในชุมชนและท่ีโรงเรียน รับรู้และตระหนักถึงโทษภัยจาก

ยาเสพติด 
 6. เพื่อลดอัตราการออกกลางคันและสร้างเด็กดีมีคุณค่าต่อการพัฒนาประเทศ 

ระยะเวลา วันท่ี 7 กรกฎาคม 2566 

สถานที ่ ค่ายลูกเสือห้วยเกษียร จังหวัดปราจีนบุรี 

งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 ค่ายลูกเสือห้วยเกษียร  จังหวัดปราจีนบุรี 
สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. นักเรียนโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   
ตามหลักสูตรใช้กระบวนการลูกเสือต้านภัยยาเสพติดด าเนินการป้องกันเฝ้าระวัง 
และดูแลช่วยเหลือ สร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 

 2. นักเรียนมีความเข้าใจและเข้ามามีส่วนร่วมกับชุมชนในการต่อต้านยาเสพติด          
ทุกรูปแบบ มีการขยายผลต่อเยาวชนในชุมชนและท่ีโรงเรียน ให้ได้รับรู้และ
ตระหนักถึงโทษภัยจากยาเสพติด มีการลดอัตราการออกกลางคันและสร้างเด็กดี
มีคุณค่าต่อการพัฒนาประเทศ สถานศึกษาจัดต้ังหน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

ปัจจัยที่ท าให้โครงการประสบผลส าเร็จ 

  นักเรียนร้อยละ 80 มีการป้องกนัการเฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือสร้างภูมิคุ้มกัน
ห่างไกลยาเสพติด เข้าใจและเข้ามามีส่วนร่วมกับชุมชนในการต่อต้านยาเสพติด
ทุกรูปแบบ      มีการขยายผลต่อเยาวชนในชุมชนและท่ีโรงเรียน ให้ได้รับความรู้
และตระหนักถึงโทษภัยจากยาเสพติด 

ปัญหา/อุปสรรค - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

  - 
ผูร้ายงาน  นางสาวพิมพ์ทอง  ทองเฟื่อง 
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กิจกรรมท าบุญในโอกาสปีใหม่และวันเด็กแห่งชาติประจ าปี 2566  
 

d 

พิธีถวายภัตราหาร ขา้วสารอาหารแห้ง             
แด่พระภิกษุสงฆ์จ านวน 9 รูป 

 

พิธีมอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียน 

กิจกรรมประกวดชุดแฟนซีของนักเรียน กิจกรรมจับฉลากและมอบของขวัญปีใหม ่
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

นางสาวสุภาภรณ์ เพาะบญุ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  
กล่าวน าบูชาพระรัตนตรัย 

 

 

Fi’giupoxbpk 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

            คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียน  รวมทั้งหน่วยงาน
ภายนอกสนับสนุนส่ิงของ รางวัล ให้ความร่วมมือ ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้เป็นอย่างดี 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

            คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียน รวมทั้งหนว่ยงาน
ภายนอก เห็นความส าคัญและให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมท าบุญในโอกาส          
ขึ้นปีใหม่และวันเด็กแห่งชาติ 

ปัญหา/อุปสรรค 
 - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 - 
ผู้รายงาน 
 

นางสาวพิมพ์ทอง ทองเฟื่อง 

 

วัตถุประสงค์  

 1. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ให้เด็กและ   
    เยาวชน  

 2. เพื่อเสริมจินตนาการและจิตส านึกท่ีดีให้กับเด็กและเยาวชน 
 3. เพื่อให้เด็กรู้จักหน้าท่ีของตนและปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยอันดี  
 4. เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รื่นเริงสนุกสนาน ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี 
 5. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างเด็ก เยาวชน ผู้ปกครอง และครู 
 6. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา                

   ให้เด็กและเยาวชน  

ระยะเวลา วันท่ี 13 มกราคม พ.ศ.2566 
สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จ านวน 3,000 บาท  
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
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กิจกรรมวันไหว้ครู ปีการศึกษา 2566 
d 

ผู้แทนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
กราบคารวะคุณครู 

ผู้แทนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย     
กราบคารวะคุณครู 

นักเรียนทุกคนหมอบกราบบูชาพระคุณครู ฝ่ายบริหารบันทึกภาพเป็นที่ระลึกกับนางร า 
บูชาพระคุณครู 

ผู้อ านวยการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
บันทึกภาพร่วมกับนักเรียนในพิธีการไหว้ครู 2566 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. บุคลากร ครู นักเรียนโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครู 
เพื่อระลึกถึง พระคุณและเป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อครู 

2. ผู้เข้าร่วมพิธีเกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีความศรัทธาในพิธีไหว้ครู 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน  เห็นความส าคัญและให้ความร่วมมือ ใน
การจัดกิจกรรมพิธีไหว้คร ู

ปัญหา/อุปสรรค 

 นักเรียนมีเวลาน้อยในการเตรียมตัวในการร่วมกิจกรรมไหว้ครู นักเรียนบางห้อง         
จึงไม่สามารถจัดท าพานไหว้ครูร่วมกันได้ 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 จัดสรรเวลาในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพิ่มเติม 

ผู้รายงาน 
 

นายปติภณ  ตีระเมธี 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใหน้ักเรียน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระ

ราชูปถัมภ์ฯ ได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครู เพื่อระลึกถึง พระคุณและเป็นการแสดงความ
กตัญญูกตเวทีต่อครู 

2. เพื่อใหน้ักเรียน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาเกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีความ
ศรัทธาในพิธีไหว้ครู 

ระยะเวลา วันพฤหัสบดีท่ี 15  มิถุนายน  พ.ศ.2566 
สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จ านวน 1,000 บาท 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 -  
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ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน 
 

d 

โรงเรียนนวมราชานุสรณ์เข้ามาศึกษาดูงาน 

การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

โรงเรียนปากพลีวิทยาคารเขา้มาศึกษาดูงาน 
การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

โรงเรียนพิมายวิทยาเขา้มาศึกษาดูงาน 

การจัดการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
โรงเรียนกระเทียมวิทยาเขา้มาศึกษาดูงาน 

โรงเรียนมาตรฐานสากลและระบบดูแลช่วยเหลอืฯ 
 

ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากโรงเรียนต่างๆ 

ทั้งในเขตพื้นที่การศึกษาและต่างเขตพื้นที่การศึกษา 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. โรงเรียนปากพลีวิทยาคาร โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
โรงเรียนพิมายวิทยา มีความพึงพอใจในการเข้ามาศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้กับ
โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ในการท างาน
กับสถานศึกษาอื่นๆ 

3. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงาน 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 นักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้ความร่วมมือในการต้อนรับคณะศึกษา   
ดูงานเป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 

 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีช่ัวโมงสอนขณะนั้น 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 มอบหมายให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีช่ัวโมงว่างช่วยดูแลนักเรียน 

ผู้รายงาน 
 

นายสาธิต  พงศ์พิริยะวนิช 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การท างานกับสถานศึกษาอื่นๆ 

2. เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา 2566 

สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ  
งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 1. โรงเรียนปากพลีวิทยาคาร 
2. โรงเรียนนวมราชานุสรณ์ 
3. โรงเรียนพิมายวิทยา 
4.  โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
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การประชุมขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษา สพฐ. 

ผู้อ านวยการ คณะครูและบุคลากรของโรงเรียน              
ถ่ายรูปกับคณะผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

ผู้อ านวยการน าทีมครูและบุคลากรปฏิบัติ
หน้าที่ต้อนรับคณะผู้บริหารที่มารว่มงาน

ประชุมฯ 

คณะครูและบุคลากรฯร่วมอบรม จิตวิทยากับ 3 ระบบหลัก 
(เรียนรู้ ดูแล กิจกรรม) ในสถานการณ์ปัจจุบัน 

เกียรติบัตรการประชุมขับเคลื่อนคุณภาพ   
การจัดการศึกษามัธยมศึกษา สพฐ. 

นางตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิ กล่าวเปิดงาน 

การประชุมขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษา สพฐ. 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

           คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับความรู้และส่ิงท่ีได้รับไปวางแผนใน
การพัฒนาสถานศึกษาไปสู่ความเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และมีการบูรณาการ
ปรับใช้ให้เหมาะสมกับสถานศึกษาของตนเองต่อไป 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 - คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานเป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 

 -  

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 -  
ผู้รายงาน 
 

นายสาธิต  พงศ์พิริยะวนิช 

 

วัตถุประสงค์  
           เพื่อให้ผู้บริหารและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน าความรู้และส่ิงท่ีได้รับไปวางแผน

ในการพัฒนาสถานศึกษาไปสู่ความเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และมีการบูรณาการ 
ปรับใช้ให้เหมาะสมกับสถานศึกษาของตนเองต่อไป 

ระยะเวลา ระหว่างวนัท่ี 19-22 กรกฎาคม พ.ศ.2566 

สถานที่ อิงธารรีสอร์ต  จ.นครนายก 

งบประมาณ - 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 - ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
- ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
- ส านักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย 
- ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาทุกเขต 
- ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
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ประชุมสัมมนาทางวิซาการสมาคมกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแห่งประเทศไทย 

พลตรีหญิงปิยนุช รัตนวิชัย 

รับโล่รางวัลประธานกรรมการสถานศึกษา    
ขั้นพื้นฐานดีเด่น 

ประจ ำปีพุทธศักรำช ๒๕๖๕ฯ 

นางสาวสุภาภรณ์ เพาะบญุ รับโล่รางวัล 

กรรมการและเลขานุการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานดีเด่น 

เกียรติบัตร ประธานกรรมการสถานศึกษา           
ขั้นพื้นฐานดีเด่น 

ตัวอย่างเกียรติบัตร ผู้อ านวยการและบุคลากร   
เข้าร่วมประชุมสัมมนา เรื่อง เรียนเพื่อเรียน 

หรือเรียนเพื่อท างาน ? 

ประชุมสัมมนาทางวิซาการและประชุมใหญส่ามัญ
ประจ าปี 2565 
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สรุปผลการด าเนินงาน 
     ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้เข้ำอบรมเรื่อง เรียนเพื่อเรียนหรือเรียน           

เพื่อท ำงำน? ทิศทำงกำรศึกษำสู่อนำคตประเทศไทย Study to Learn or Study to 
Work? Educational Pavement to Thai Future และสำมำรถน ำเอำควำมรู้ท่ีได้รับ
จำกกำรอบรมมำว่ำงแผนกำรจัดกำรศึกษำของนักเรียนในอนำคต 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 
         ผู้บริหำร ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน คณะครู และบุคลำกร         

ทำงกำรศึกษำ ให้ควำมร่วมมือในกำรปฏิบัติงำนเป็นอย่ำงดี 

ปัญหา/อุปสรรค 

 ระยะทำงในกำรเดินทำงไปร่วมสัมมนำค่อยข้ำงไกล 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 บริหำรจัดกำรเวลำเพื่อไม่ให้กระทบต่อกำรจัดกิจกรรมกรรมของโรงเรียน 

ผู้รายงาน 
 

นำยสำธิต  พงศ์พิริยะวนิช 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อเข้ำร่วมประชุมสัมมนำวิชำกำร เรื่อง "เรียนเพื่อเรียนหรือเรียนเพื่อท ำงำน ?    

   ทิศทำงกำรศึกษำสู่อนำคตประเทศไทย “Study to Learn or Study to Work?     
   Educational Pavement to Thai Future” และกำรประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี  
   2565 
2. รับโล่รำงวัลเลขำนุกำรกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนดีเด่นและประธำนกรรมกำร 
   สถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนดีเด่น 

ระยะเวลา ระหว่ำงวนัท่ี 25 - 28 พฤษภำคม พ.ศ.2566 

สถานที่ ณ โรงแรมธรรมรินทร์ ธนำ จังหวัดตรัง 
งบประมาณ จ ำนวน 7,290 บำท 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 - สมำคมกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนแห่งประเทศไทย 
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กิจกรรมถวายลูกปิยชาติอ่ิมท้อง ครูก็อุ่นใจ 
d 

ทิพย์กุศลธรรมสถาน  กรุงเทพมหานคร  
โดย ดร.พนม จิตจารุกร (อ.บ๊อบบ้ี) 

มูลนิธิสว่างบ าเพญ็ธรรมสถาน  ปราจีนบุรี 
(เม้งซิวเซี่ยงต๊ัว) 

นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือทานไม่อิ่ม
สามารถตักข้าวเพิ่ม จากจุดที่โรงเรียนจัดสรร

ไว้ให ้เพียงพอกับความต้องการ 

นักเรียนในพระราชานุเคราะห์มอีาหาร
เพียงพอกับความต้องการ 

ได้รับการอนุเคราะห์บริจาคข้าวสารอาหารแห้งจาก
องค์กรการกุศลต่างๆ 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. หน่วยงานท่ีโรงเรียนขอรับบริจาคข้าวสารอาหารแห้งจากผู้มีจิตศรัทธา องค์กร 
การกุศลต่างๆ ให้การสนับสนุนข้าวสาร อาหารแห้ง เพียงพอกับความต้องการ 
ของโรงเรียน 

2. โรงเรียนหุงข้าวเล้ียงนักเรียนเป็นมื้อกลางวัน ส าหรับนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ 
โดยนักเรียนจัดหาอาหาร เพื่อรับประทานกับข้าว เป็นการช่วยลดค่าใช้จ่ายภายใน
ครอบครัว 

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1. องค์กรการกุศลต่างๆ สนับสนุนบริจาคข้าวสารอาหารแห้งมามากมาย 
2. คุณครูทุกท่านช่วยประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนท่ียากจนมาลงช่ือเป็นจ านวนมาก 

ปัญหา/อุปสรรค 

 -  
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 -  

ผู้รายงาน 
 

นายปติภณ  ตีระเมธี 

 

วัตถุประสงค์  
 เพื่อให ้นักเรียนท่ียากจน ไม่มีเงินมาซื้ออาหารกลางวันรับประทาน มีอาหารเพียงพอกับ

ความต้องการของนักเรียน 

ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา 2566 

สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 1. ทิพย์กุศลธรรมสถาน กรุงเทพมหานคร โดย ดร.พนม  จิตจารุกร (อาจารย์บ๊อบบี้) 
2. วัดมณีวงศ์ จังหวัดนครนายก 
3. มูลนิธิสว่างบ าเพ็ญธรรมสถาน (เม้งซิวเซี่ยงต๊ัว) จังหวัดปราจีนบุรี 



     
 
            

          สรุปรายงานการด าเนินงานโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ประจ าปี 2566                              95 
         
 

 

 

กิจกรรมสานสัมพันธ์เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

d 

ครูชลิต  สัตบุศย์  ลงพื้นที่เยี่ยมบ้านนักเรียน   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/3 

 

ครูปติภณ  ตีระเมธี  ลงพื้นที่เยี่ยมบ้านนักเรียน   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 

 

ครูพิมพ์ทอง  ทองเฟือ่ง ลงพื้นที่เยี่ยมบ้าน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/3 

 

ครูผกาวรรณ  พันธ์นา ลงพื้นที่เยี่ยมบ้าน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ตัวอย่างภาพการเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 
ของครูธิติพงศ์ ชาติทองและครูรุ่งรัตน์ จีรวิทย์ขจร  
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สรุปผลการด าเนินงาน 

          การด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน ระหว่างวันท่ี 12-16 มิถุนายน 2566 
ครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ ร้อยละ 100  

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร คณะคุณครู ผู้ปกครอง และนักเรียนเป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 

           เนื่องการก าหนดการลงเย่ียมบ้านนักเรียนเป็นช่วงฤดูฝน ท าใหก้ารเดินทาง
เย่ียมบ้านนักเรียนอาจมีอุปสรรคบ้าง 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 - 

ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ 

 

วัตถุประสงค์  

 1.  เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียนผู้ปกครองครูประจ าช้ัน เพื่อให้ 
    ผู้ปกครองได้ทราบถึงพฤติกรรมของบุตรหลานของตนเองในขณะท่ีอยู่โรงเรียน  
2.  เพื่อใหคุ้ณครูท่ีปรึกษาได้ทราบถึงพฤติกรรมของนักเรียนในขณะท่ีอยู่บ้าน 

ระยะเวลา ระหว่างวนัท่ี 12-16 มิถุนายน 2566 

สถานที ่ สถานท่ีอยู่อาศัยของนักเรียน 
งบประมาณ จ านวน 27,100 บาท   

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 ส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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นางสาวสุภาภรณ์ เพาะบญุ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ร่วมลงคะแนนเลือกต้ังประธานสภานักเรียน 

บรรยากาศนักเรียนมาใช้สิทธิ์เลือกต้ัง
ประธานสภานักเรียน 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามาใช้สิทธิ์
เลือกต้ังประธานสภานักเรียน 

ผลการนับคะแนนเลือกต้ัง 

ประธานหน่วยเลอืกต้ัง  คณะกรรมการประจ าหน่วย ผู้สมัครเลือกต้ัง 

ผู้แทนนักเรียน เป็นสักขีพยานในการเปิดหีบเลือกต้ัง 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

กิจกรรมเลือกต้ังประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
d 
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สรุปผลการด าเนินงาน 

 1. บุคลากร ครู นักเรียนโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ได้เข้าใช้สิทธิ์ในการ
เลือกตั้ง ร้อยละ 100  

2. นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดแูลปกครองภายในโรงเรียน      
ตามระบอบประชาธิปไตย     

3. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค  
และหน้าท่ีตามระบอบประชาธิปไตย                                                                                                                                                                                                                                                                                      

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 1. คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ให้ความส าคัญต่อการจัดกิจกรรม 
    ในครั้งนี ้
2. ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครนายก สนับสนุนวิทยากร  

และอุปกรณ์ในการเลือกตั้ง 

ปัญหา/อุปสรรค 

 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 
ผู้รายงาน 
 

นายปติภณ  ตีระเมธี 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียน 

ตามระบอบประชาธิปไตย                                                                                                                                                   
2. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค 

และหน้าท่ีตามระบบประชาธิปไตย                                                                                                                                                            
3. เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้น า และผู้ตามในระบอบประชาธิปไตย    

ท่ีถูกต้อง 

ระยะเวลา วันท่ี 13 กันยายน 2566 

สถานที่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จ านวน 1,000 บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครนายก 
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การประชุมผู้ปกครองปีการศึกษา 2566 
 

d 

การแนะน าคณะผู้ปกครองเครือข่าย          
ระดับโรงเรียน 

ผู้บริหารพบปะผู้ปกครองตามห้องเรียน บรรยายกาศโดยรวมของการประชุมผู้ปกครอง 

การลงทะเบียนของผูป้กครอง 

ระดับชั้น ม.1 -6 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ฝ่ายบริหารชี้แจงนโยบายของโรงเรียนทั้ง4 กลุ่มบริหาร 
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สรุปผลการด าเนินงาน 
การประชุมผู้ปกครองครั้งท่ี 1 ในวันอาทิตยท่ี์ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เนื่องจาก        

เป็นวันหยุดผู้ปกครอง บางท่านติดภารกิจ โรงเรียนจึงก าหนดให้ผู้ปกครองมาพบครูท่ีปรึกษาได้      
ในระหว่างวนัท่ี 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 - วันท่ี 2 มิถุนายน พ.ศ. 2566 

การประชุมผู้ปกครองครั้งท่ี 2 ในวันอาทิตย์ท่ี 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เนื่องจาก
เป็นวันหยุดผู้ปกครองบางท่านติดภารกิจ โรงเรียนจึงก าหนดให้ผู้ปกครองมาพบครูท่ีปรึกษาได้       
ในระหว่างวนัท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 - วันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 
 

 
 

ชั้น 

 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ประชุมผู้ปกครอง ครัง้ที่ 1 
ภาคเรียนที่ 1 

 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ประชุมผู้ปกครอง ครัง้ที่ 2 
ภาคเรียนที่ 2 

เข้าร่วมประชุม ไม่เข้าร่วมประชุม เข้าร่วมประชุม ไม่เข้าร่วมประชุม 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ม.1 106 106 100 0 0.00 103 95 92.23 8 7.77 
ม.2 86 80 93.02 6 6.98 83 62 74.70 21 25.30 
ม.3 100 95 95.00 5 5.00 92 72 78.26 20 21.74 
ม.4 60 60 100 0 0.00 55 55 100.00 0 0.00 
ม.5 61 57 93.44 4 6.56 61 55 90.16 6 9.84 
ม.6 73 59 80.82 14 19.18 71 54 76.06 17 23.94 
รวม 486 457 94.03 29 5.97 465 393 84.52 72 15.48 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์  
 1.  เพื่อผู้ปกครองรับทราบนโยบายของโรงเรียน และการดูแลบุตรหลาน 

2.  เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น และสร้างความสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างโรงเรียน    
    นักเรียน และผู้ปกครอง 

 3.  เพื่อผู้ปกครองได้พูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น และสร้างสัมพันธภาพท่ีดีและใกล้ชิด   
    กับครูท่ีปรึกษามากขึ้น 
4.  เพื่อรับทราบผลการเรียน พฤติกรรมของนักเรียน 

ระยะเวลา ครั้งท่ี 1 วันอาทิตย์ท่ี 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  
ครั้งท่ี 2 วันอาทิตย์ท่ี 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566   

สถานที ่ หอประชุมโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ ครั้งท่ี 1  จ านวน 2,200 บาท  ครั้งท่ี 2 จ านวน 5,120  บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 - 
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ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

 ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร คณะคร ูบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง           
และนักเรียนเป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 

 ผู้ปกครองไม่สามารถมาพบคุณครูท่ีปรึกษาได้ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ขยายเวลาให้ผู้ปกครองมาพบคุณครูท่ีปรึกษา  

ผู้รายงาน 
 

นางวนิดา  เงาะเศษ 
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ประชุมผู้ปกครองเครือข่าย 
 

d 

การคัดเลือกผู้ปกครองเครือข่าย การแนะน าคณะผู้ปกครองเครือข่าย          
ระดับโรงเรียนให้ผู้ปกครองทุกท่านรู้จัก 

ผู้บริหารเขา้ร่วมประชุมกับคณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครอง 

คณะกรรมเครือข่ายผู้ปกครองร่วมกันเสนอ
ช่วยเหลอืนักเรียน 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ประชุมชี้แจงบทบาทหน้าที่คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
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วัตถุประสงค ์   

 1. เพื่อให้คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้รับ
ความรู้  ความเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียนภายใต้ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

 2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียนได้
มีโอกาสพบปะแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์รวมถึงปัญหา
และอุปสรรคต่างๆในการบริหารงานของคณะกรรมการ 

 3. เพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพทางด้านการบริหารงานของกรรมการ
เครือ ผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนปิยชาติให้มีความเข้มแข็ง 

ระยะเวลา   
  ครั้งท่ี 1 วันอาทิตย์ท่ี 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  

ครั้งท่ี 2 วันอาทิตย์ท่ี 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566   
สถานที ่  ห้องประชุมเล็กโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ  - 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง  - 
สรุปผลการด าเนินงาน 
          การประชุมผู้ปกครองเครือข่ายโรงเรียน ครั้งท่ี 1 ในวันอาทิตย์ท่ี 28 

พฤษภาคม 2566 ช้ีแจงบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
และคัดเลือกคณะกรรมการเครือข่ายระดับโรงเรียนจ านวน 13 ท่าน 
         การประชุมผู้ปกครองเครือข่ายโรงเรียน ครั้งท่ี 2 ในวันอาทิตย์ท่ี 26 
พฤศจิกายน 2566 ผู้บริหารเข้าร่วมรับฟังการประชุมซึ่งมีหัวข้อท่ีประธาน
คณะกรรมการเครือข่ายได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบเกี่ยวกับการด าเนินงานของ
โรงเรียนท่ีผ่านมาในเรื่องของการทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา  ได้ยอดเงินจ านวน  
1,135,013.02 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนสามหมื่นห้าพันสิบสามบาทสองสตางค์) 
และจัดสรรเป็นเงินทุนการศึกษาให้กับนักเรียนไปแล้วบางส่วน จ านวน 215 คน 
เป็นเงิน 152,800 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นสองพันแปดร้อยบาทถ้วน)  การจัด
กิจกรรมการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  

ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 
 1. คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเห็นความส าคัญในการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน  เป็นอย่างดี 
 2. คณะกรรมการทุกท่านมีความห่วงใยนักเรียนพร้อมท่ีจะเข้ามาช่วยเหลือ

นักเรียนตลอดเวลา 
ปัญหา/อุปสรรค 
  การนัดประชุมผู้ปกครองบางท่านติดภารกิจและบางท่านป่วย จึงไม่

สามารถมาประชุมได้ 
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แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
  เลขานุการสรุปรายงานการประชุมและส่งในกลุ่มเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อ

รับทราบการประชุมในแต่ละครั้ง 
ผู้รายงาน 
 

 นางวนิดา  เงาะเศษ 

 
 
 

 
 1.  

2.  
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 เครือข่ายผู้ปกครอง 
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พวงมาลา โรงเรียนปิยชาติพัฒนา  
ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 สรุปผลการด าเนินงาน      

กิจกรรม น้อมร าลึก 23 ตุลาคม “วันปิยมหาราช” 
 

คณะผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนปิยชาติพัฒนา  ในพระราชูปถัมภ์ฯ   
บันทึกภาพหลังเสร็จพิธวีางพวงมาลา ณ ตึกกองบัญชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

ผู้บริหารร่วมวางพวงมาลา โดยมตัีวแทนนักเรียน 

นายร้อยพระจุลจอมเกล้าเป็นผู้เชิญพวงมาลา 

ผู้บริหารและบุคลากรเตรียมความพร้อม 
ก่อนเริ่มพิธีวางพวงมาลา 

ผู้บริหารและบุคลากรเขา้ประจ าจุดส าหรับ 
ร่วมพิธีวางพวงมาลา 
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วัตถุประสงค์  
 เพื่อระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ท่ีมีต่อพสกนิกรชาวไทย 

ระยะเวลา วันท่ี 23 ตุลาคม 2566 
สถานที่ ลานกองบัญชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

งบประมาณ จ านวน 1,000 บาท 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
   สรุปผลการด าเนินการ 

       คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แสดงถึงความจงรักภักดีต่อพระบาท 
สมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยเข้าร่วมกิจกรรมวางพวงมาลา ณ บริเวณ   
ลานกองบัญชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

    ปัจจัยที่ท าให้กิจกรรมประสบผลส าเร็จ 

                             คณะครู และบุคลากรให้ความร่วมมือในเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาท่ีโรงเรียน 
                      นายร้อยพระจุลจอมเกล้า รวมท้ังการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอืน่ๆท้ังภาครัฐและ  
                      เอกชน 
    ปัญหา/อุปสรรค 
           ขาดการประสานงานจุดท่ีโรงเรียนปิยชาติพัฒนา  ในพระราชูปถัมภ์ฯ ส าหรับ 

ร่วมพิธีวางพวงมาลาเนื่องจากมีหลายหน่วยงาน 

     แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
    ควรมีการประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องก่อนเข้าร่วมพิธี 

     ผู้รายงาน    นางสาวธัญพิชชา  ไข่แก้ว 
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กิจกรรมคุรุสดุดี  งานเกษยีณอายุราชการ ประจำปี 2566 

 

นางสาวสุภาภรณ์ เพาะบุญ ผู้อำนวยการโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
กล่าวความรู้สึกและมอบของท่ีระลึกให้กับผู้เกษียณอายุราชการ 

คณะครู บุคลากร และนักเรียนเขา้ร่วมงาน

นักเรียนกล่าวมุทิตาจิต 

คณะครูมอบของท่ีระลึก 
ให้กับผู้เกษียณอายุราชการ 

 

คณะครู บุคลากร และนักเรียน 

ร่วมขบวนมุทิตาจิต 
การแสดงนาฏศิลป ์

ชุดมุทิตาน้อมวันทาบชูาครู 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

       คณะครู  นักเรียน และบุคลากร ภายในโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ
ได้สืบสาน ถ่ายทอดวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทยให้สืบไป มีการทำงาน      
แบบมีส่วนร่วม มีขวัญและกำลังใจในการทำงานครูผู้เกษียณอายุราชการ  
ในวันที่ 1 ตุลาคม  2566 ซึ่งมีจำนวน 2 ราย คือ  1.นางนงนุช  ศรีราษฎร์  
2.นางเพชรพัชรพร  เชิดชู ได้รับการเชิดชู ยกย่องเกียรติคุณ เป็นแบบอย่างที่ดี       
ทางสังคมและผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100 

ปัจจัยท่ีทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
         ผู้บริหาร  คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน จัดเตรียมงานและเข้าร่วมกิจกรรม 

โดยพร้อมเพรียง  ทำให้กิจกรรมสำเร็จลุล่วงได้เป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 
 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 - 
ผู้รายงาน 
 

นางสาวธัญพิชชา  ไข่แก้ว 

 

วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือเป็นการสืบสาน ถ่ายทอด วัฒนธรรมประเพณีไทย อันดีงามของไทยให้สืบไป 
2. เป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ ความสามัคคีระหว่างครู บุคลากร และนักเรียน          
   ภายในโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูถัมภ์ฯ 
3. เพ่ือเป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้กับคณะครูในโรงเรียนปิยชาติพัฒนา                   
    ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
4. เพ่ือแสดงมุทิตาจิตแด่ข้าราชการผู้ที่เกษียณอายุราชการ 

ระยะเวลา วันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2566 

สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ - 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 - 
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กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

d 

ผู้เกษียณอายุราชการโรงเรียนปิยชาติพัฒนา 

ในพระราชูปถัมภ์ฯ รับโล่เชิดชูเกยีรติ 

คณะผู้บริหาร คณะครู 
ร่วมถ่ายภาพกับผู้เกษียณอายุราชการ 

 
 

คณะผู้บริหาร คณะครู โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ  

ร่วมพิธียกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พิธียกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจนีบุรี นครนายก 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

         คณะผู้บริหาร คณะครู โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ได้สืบสาน  
ถ่ายทอดประเพณีอันดีงามของไทยให้สืบไป คณะครูได้มีส่วนร่วมในการทำงานครั้งนี้ 
เป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้ผู้เกษียณอายุราชการในวันที่ 1 ตุลาคม 2566  
ซึ่งมีจำนวน 2 รายได้แก ่1.นางนงนุช ศรีราษฎร์ 2.นางเพชรพัชรพร เชิดชู ได้รับการ  
ยกย่องเชิดชูเกียรติ ในพิธียกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ปัจจัยท่ีทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 

         คณะผู้บริหาร และคณะครู และผู้เกษียณอายุราชการ ได้เข้าร่วมพิธี 
และร่วมทำงานแบบมีส่วนร่วมในพิธียกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทำให้กิจกรรมสำเร็จลุล่วงเป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 

 - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 - 
ผู้รายงาน 
 

นางสาวกานต์ชนก  เมฆสุวรรณ์ 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ ความสามัคคีระหว่างข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา        

   สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
2. เพ่ือเป็นการสืบสาน ถ่ายทอด วัฒนธรรมประเพณีไทย อันดีงามของไทยให้สืบไป 
3. เพ่ือเป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
4. เพ่ือแสดงมุฑิตาจิตแด่ข้าราชการผู้ที่เกษียณอายุราชการ 

ระยะเวลา วันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2566 

สถานที ่ โรงเรียนนครนายกวิทยาคม 
งบประมาณ  จำนวน 3,500 บาท 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 

2. โรงเรียนนครนายกพิทยาคม 
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ผูเ้กษียณอายุราชการ ปี 2566 เข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท กราบถวายบังคมลา  

และรับพระราชทานเข็มที่ระลึก 

d 

นางเพชรพัชรพร  เชิดชู  
รับพระราชทานเข็มที่ระลึก 

นางนงนชุ  ศรีราษฎร์  
รับพระราชทานเข็มที่ระลึก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะผู้บริหารและคณะครูผู้เกษียณอายุราชการ ปี 2566 
กลุ่มโรงเรียนในพระราชูปถัมภ์ฯ  เข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท กราบถวายบังคมลา 
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วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือเข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท ทูลเกล้าฯถวายเงินโดยเสด็จพระราชกุศล           
   ตามพระราชอัธยาศัย 

 2. เพ่ือให้คณะครูที่จะเกษียณอายุราชการวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 เข้าเฝ้า           
   ทูลละอองพระบาท กราบถวายบังคมลา และรับพระราชทานเข็มที่ระลึก 

ระยะเวลา    วันที่  28   กันยายน  พ.ศ.2566 

สถานที ่ พระตำหนักจิตรลดารโหฐาน พระราชวังดุสิต 

งบประมาณ จำนวน 11,100 บาท 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 1. กองงานในพระองค์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ           
   สยามบรมราชกุมารี กรมกิจการในพระบรมวงศานุวงศ์ 

 2. โรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลยั จังหวัดนครปฐม 

สรุปผลการดำเนินงาน 

    นางสาวสุภาภรณ์ เพาะบุญ ผู้อำนวยการโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ                   
นำนางเพชรพัชรพร  เชิดชู  และนางนงนุช  ศรีราษฎร์ ข้าราชการครู วิทยฐานะ  
ชำนาญการพิเศษ ผู้เกษียณอายุราชการวันที่ 1 ตุลาคม 2566 เข้าเฝ้าทูลละออง 
พระบาทกราบถวายบังคมลา และรับพระราชทานเข็มที่ระลึก ในวันที่ 28 กันยายน 
2566 ณ พระตำหนักจิตรลดารโหฐาน พระราชวังดุสิต กรุงเทพมหานคร และผลการ
ประเมินความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  100 

ปัจจัยท่ีทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
    การให้ความร่วมมือระหว่างกลุ่มโรงเรียนในพระราชูปถัมภ์ฯ จำนวน 5 โรง 

ปัญหา/อุปสรรค 

       - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

      - 
  ผู้รายงาน         นางสาวจีรประภา  แจ้งเอ่ียม 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%95
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%95
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พวงมาลา โรงเรียนปิยชาติพัฒนา  
ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม น้อมรำลึก 23 ตลุาคม “วันปิยมหาราช” 
 

คณะผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนปิยชาติพัฒนา  ในพระราชูปถัมภ์ฯ   
บันทึกภาพหลังเสร็จพิธีวางพวงมาลา ณ ตึกกองบัญชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

ผู้บริหารร่วมวางพวงมาลา โดยมตัีวแทนนักเรียน 

นายร้อยพระจุลจอมเกล้าเป็นผู้เชิญพวงมาลา 

ผู้บริหารและบุคลากรเตรียมความพร้อม 
ก่อนเร่ิมพิธีวางพวงมาลา 

ผู้บริหารและบุคลากรเข้าประจำจุดสำหรับ 
ร่วมพิธีวางพวงมาลา 

 



     
 
            

                สรุปรายงานการดำเนินงานโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ประจำปี 2566                       113 

         
 

 

 

 
 

สรุปผลการดำเนินงาน      
 

วัตถุประสงค์  

 เพ่ือระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  
ที่มีต่อพสกนิกรชาวไทย 

ระยะเวลา วันที่ 23 ตุลาคม 2566 
สถานที ่ ลานกองบัญชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

งบประมาณ จำนวน 1,000 บาท 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

   สรุปผลการดำเนินการ 

       คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แสดงถึงความจงรักภักดีต่อพระบาท 
สมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยเข้าร่วมกิจกรรมวางพวงมาลา ณ บริเวณ   
ลานกองบัญชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

    ปัจจัยที่ทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 

                             คณะครู และบุคลากรให้ความร่วมมือในเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาที่โรงเรียน 
                      นายร้อยพระจุลจอมเกล้า รวมทั้งการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอื่นๆท้ังภาครัฐและ  
                      เอกชน 
    ปัญหา/อุปสรรค 

           ขาดการประสานงานจุดที่โรงเรียนปิยชาติพัฒนา  ในพระราชูปถัมภ์ฯ สำหรับ 
ร่วมพิธีวางพวงมาลาเนื่องจากมีหลายหน่วยงาน 

     แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

    ควรมีการประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องก่อนเข้าร่วมพิธี 

     ผู้รายงาน    นางสาวธัญพิชชา  ไข่แก้ว 
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กิจกรรมถวายพระพรชัยมงคล 
d 

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า   
สุธิดา พัชรสุธาพิมลลกัษณ พระบรมราชิน ี

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
พิธีบำเพ็ญพระราชกุศลทักษิณานุปทาน 

วันสวรรคตและวันพระบรมราชสมภพ ร.9 

พิธีถวายพระพรชัยมงคลวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 ปวงพสกนิกรชาวปิยชาติพัฒนา ทั้งคณะครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมพิธี

ถวายพระพรชัยมงคล ร้อยละ 100  

ปัจจัยท่ีทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
 คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาทุกท่านและนักเรียนทุกคนมองเห็นความสำคัญ

และให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆเป็นอย่างดี 
ปัญหา/อุปสรรค 

 -  
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 -  
ผู้รายงาน 
 

นายปติภณ  ตีระเมธี 

 

วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้ นักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  แสดงความจงรักภัคดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ 

ระยะเวลา วันที่ 15  มิถุนายน  พ.ศ.2566 

สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จำนวน 1,000 บาท 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 กลุ่มบริหารงานบุคคล  
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โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 

d 

ปรับปรุงสถานที่จอดรถจกัรยานยนต์และติดต้ัง

กล้องวงจรปิดเพ่ิมเติม 

จัดทำทางม้าลาย ทางข้ามถนนบนเส้นทาง 
cover way จากอาคารเรียนไปยังโรงอาหาร 

จัดทำเส้นจราจรของรถจักรยานยนต์ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา สามารถ 
รับ-ส่งนักเรียนในการเดินทางได้อย่างปลอดภัย 

 
 

ติดต้ังกล้องวงจรปิดบริเวณโรงอาหาร   

ที่จอดรถจักรยานยนต์ และจุดลบัตาในโรงเรียน 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัย  
จากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็นอันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน 
และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 

ปัจจัยท่ีทำให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 

 1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามกฎ         
    ในการขับขี่รถจักรยานยนต์ 
2.  ได้รับความร่วมมือจากนักเรียนครู และบุคลากรทางการศึกษา ในการตีเส้นจราจร

ภายในโรงเรียน 
ปัญหา/อุปสรรค 
 - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 

ผู้รายงาน 
 

นายสาธิต  พงศ์พิริยะวนิช 

 

วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษา     
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

2. เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครอง  
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา  2566 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จำนวน 43,000 บาท 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 -  
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โครงการศึกษาดูงานโรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์ (มัธยมวดัหัตถสารเกษตร) ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 

ผู้อำนวยการ รับมอบของท่ีระลึกจากงาน  
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์ฯ 

ผู้อำนวยการ รับชมการนำเสนอ 
เร่ืองเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน   

คณะครูและผู้บริหาร ศึกษาดูงาน 

เร่ืองห้องเรียนสีเขียว 
คณะครูและบุคลากรให้ความสนใจในการศึกษา      

หาความรู้การดำเนินการงานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

ศึกษาดูงานเร่ืองเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  

ห้องเรียนสีเขียว และสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ศึกษาหาความรู้ เพ่ิมพูน ทักษะประสบการณ์ 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์เรื่องเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  
ห้องเรียนสีเขียว และสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน กับหน่วยงานอ่ืน 

ปัจจัยท่ีทำให้โครงการประสบผลสำเร็จ 
 คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา สนใจในการศึกษาหาความรู้และซักถามในประเด็น 

ที่ตนเองสงสัย  
ปัญหา/อุปสรรค 
 - ระยะเวลาในการศึกษาดูงานน้อย 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - แบ่งครูและบุคลากรออกเป็นกลุ่ม เข้าศึกษาดูงานเพ่ือให้สามารถศึกษาดูงานได้

ครบเนื้อหาที่กำหนดไว้ 
- สอบถามช่องทางการติดต่อสื่อสารเพ่ือขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรือตอบข้อสงสัยที่เกิดขึ้น 

ผู้รายงาน 
 

นายสาธิต  พงศ์พิริยะวนิช 

 

วัตถุประสงค์  
 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะประสบการณ์ให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา  

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การทำงานกับหน่วยงานอื่น 

ระยะเวลา 1. ศึกษาดูงานเรื่องเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  ห้องเรียนสีเขียว และสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ในวันที่ 31 สิงหาคม พ.ศ.2566 
2. ศึกษาดูงานเรื่องสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ.2566 

สถานที ่ โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์ (มัธยมวัดหัตถสารเกษตร) ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ จำนวน 5,380 บาท  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์ (มัธยมวัดหัตถสารเกษตร) ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
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กิจกรรม พัฒนานักเรียนบ้านพัก 
กลุ่มบริหารทั่วไป งานนักเรียนในพระราชานุเคราะห์และบ้านพักนักเรียน 

 

นักเรียนบ้านพัก ประจำปี 2566 

จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

ร่วมงานลอยกระทงท่ี รร.จปร. ร่วมงานลอยกระทงท่ี รร.จปร. 
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วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเป็นการสร้างขวัญให้กำลังใจกับนักเรียนและผู้ปกครอง 

2. เพ่ือการจัดสภาพแวดล้อมและการส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพตนเอง       
   ให้ดีขึ้น 
3. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาตนเอง 

ระยะเวลา   ระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 2567 

 สถานท่ี     โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า และสถานที่อ่ืน  

งบประมาณ - 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 กลุ่มบริหารทั่วไป 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. นักเรียนบ้านพักทุกคนมีขวัญและกำลังใจดีเยี่ยม 

2. ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพของตนเองให้ดียิ่งขึ้น 
3. นักเรียนบ้านพักเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาตนเอง 

ปัจจัยท่ีทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
 1.  เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่องตามโครงการของบ้านพักนักเรียน 

2.  มีผู้ให้การสนับสนุนที่ดีทั้งโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 
3.  นักเรียนมีความตั้งใจและพัฒนาตนเองดีมาก 

ปัญหา/อุปสรรค   
 อุปกรณ์บางอย่างชำรุดตามการใช้งาน เช่นก๊อกน้ำ หลอดไฟ 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   
 ของบประมาณในการซ่อมบำรุง 
  ผู้รายงาน    นายชลิต  สัตบุศย์ 
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กิจกรรม ธนาคารนักเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป งานธนาคารนักเรียน 

 

พนักงานธนาคารนักเรียน ปีการศึกษา 2566 

พนักงานธนาคารนักเรียนกำลังปฏิบัติหน้าที ่ พนักงานธนาคารนักเรียน 
 

      ครูผู้ดูแลกำลังสอนพนักงานฝึกหัด พนักงานฝึกหัดกำลังฝึกงาน 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. นักเรียนได้เรียนรู้สภาพจริงของธนาคารทั่วไปเสมือนจริง 

2. มีการฝาก – ถอนเงิน ของนักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียนทุกวัน 
3. เกิดการศึกษาเรียนรู้ของผู้ที่สนใจทั่วไป 

ปัจจัยท่ีทำให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
 1. เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่องตามโครงการของธนาคารนักเรียน 

2. มีผู้ให้การสนับสนุนที่ดีทั้งโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 
ปัญหา/อุปสรรค 
 1. พนักงานมีเวลาให้บริการน้อย เนื่องจากต้องเรียนและครูผู้ดูแลมีชั่วโมงการสอนมาก 
 2. หาอะไหล่เครื่องพิมพ์ดีดแบบเก่าไม่ได้ เพราะชำรุด 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

1.    เปิดชุมนุมฝึกหัดพนักงานใหม่เพ่ือรองรับพนักงานเก่าที่กำลังจะจบการศึกษา 
2.  ปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ใหม่ 

ผู้รายงาน 
    
 
 
 
 
 
 
 

นางสุภานัน  สัตบุศย์ 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้สภาพจริงของธนาคารทั่วไป 

2. เพ่ือรองรับการฝาก – ถอนเงิน ของนักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียน 
3. เพ่ือการศึกษาเรียนรู้ของผู้ที่สนใจทั่วไป 

สถานที ่ ธนาคารนักเรียนโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป 
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งานรับนักเรียนและสำมะโนนักเรียน  
 

d 
 

รับมอบตัวนักเรียนใหม่ 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 และชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 

ออกเลขประจำตัวและจัดทำใบรายชื่อนักเรียน 
ในทุกระดับชั้น 

 
 

รายงานผลการรับนักเรียน 
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

 

จัดทำรายงานการรับนักเรียน 
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

การรับนักเรียน 
เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่1 และชัน้มัธยมศึกษาปีที ่4 

ปีการศึกษา 2566 
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วัตถุประสงค์ 
                   เพ่ือดำเนินการรับนักเรียนตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ระยะเวลา       ระหว่างพฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
สถานที ่          โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ     จำนวน 8,000  บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
 2. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ และนอกเขตพ้ืนที่บริการ 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. นักเรียนสมัครเข้าเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ครบ ร้อยละ 55.50  
 2. นักเรียนสมัครเข้าเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ครบ ร้อยละ 33.50  
ปัจจัยท่ีทำให้งานประสบผลสำเร็จ 

 การได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกส่วนเป็นอย่างดี 
ปัญหา/อุปสรรค 
 เอกสารหลักฐานในการใช้สมัครเข้าเรียน และใช้มอบตัวของนักเรียนบางคนเตรียมมาไม่ครบ 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
               ใช้การประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนในทุกช่องทางท่ีผู้ปกครองและนักเรียนสามารถติดต่อกับ      
                โรงเรียนได้         
ผู้รายงาน    นายปติภณ  ตีระเมธี และนางอมรรัตน์  ใจประเสริฐ 
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โครงการพัฒนาและส่งเสริมงานสื่อสาร/ประชาสัมพันธ์ 
d 

การประชาสัมพันธ์ผ่าน 

Web Site โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
การประสานงานภายในทีมประชาสัมพันธ ์

ของโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 
 

การจัดทำข่าวสารประชาสัมพันธ์วารสารหน้าเดียว  
รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศกึษาปราจีนบุรี นครนายก 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

การประชาสัมพันธ์ ผ่านPage Facebook  
โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. ทำให้บุคลากร นักเรียนและประชาชนทั่วไป ได้รับข่าวสาร ความเคลื่อนไหว       

และ เข้าถึงการปฏิบัติงานขององค์กร อย่างถูกต้อง ต่อเนื่อง และสม่ำเสมอ จนเกิดความ
เข้าใจและความร่วมมือที่ดี 

 2. ทำให้บุคลากร นักเรียนและประชาชนทั่วไป เกิดความเข้าใจและมีภาพลักษณ์ท่ีดี  
ต่อองค์กรและสนับสนุนกิจกรรมขององค์กร 

ปัจจัยท่ีทำให้งานประสบผลสำเร็จ 
 ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนที่ได้   

ไปอบรมหรือทำกิจกรรมต่าง ๆ ภายในและภายนอกโรงเรียน ส่งต่อรูปภาพ ข้อมูล     
รายละเอียดให้งานประชาสัมพันธ์ได้ทำภาพข่าวประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง   
และสม่ำเสมอ 

ปัญหา/อุปสรรค 
 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 
ผู้รายงาน 
 

นางสาวรุ่งรัตน์  จีรวิทย์ขจร 

 

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ เผยแพร่และชี้แจง สร้างความนิยมและให้บุคลากร 

นักเรียนและสาธารณชน รับรู้ถึงบทบาท นโยบาย เป้าหมายและวัตถุประสงค์        
ของโรงเรียน 
2. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์กิจกรรม โครงการต่างๆ    
ของโรงเรียนสู่สาธารณชน 
3. เพ่ือแสวงหาความร่วมมือและการสนับสนุนจากนักเรียนและประชาชน 
4. เพ่ือรายงานกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น เพื่อให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก รับทราบ 

ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา  2566 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 



     
 
                  

สรุปรายงานการดำเนินงานโรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ ประจำปี 2566                         129 
         
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มบริหารทั่วไป 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมรับเสด็จ 

สมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 

 

พลตรีหญิงปิยนุช รัตนวิชัย     
ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาร่วมงานผ้าป่าฯ 
 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯ 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาฯ                                

ร่วมทอดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาฯ                                

ร่วมทอดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. ในปี 2566 จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4 ครั้ง ดังนี้ 

     ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 
     ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 
     ครั้งที่ 3/2566 วันที่ 6 กันยายน 2566 
     ครั้งที่ 4/2566 วันที่ 7 ธันวาคม 2565 

 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานรับทราบ พิจารณา เห็นชอบ กำกับ ติดตาม 
เสนอแนะ การดำเนินงานของสถานศึกษา ดังนี้ 

- รับทราบ ความกา้วหน้าการด าเนินงานกองทุนปิยชาตพิฒันา 
- ใหค้วามเหน็ชอบในการจดัผา้ป่าเพือ่การศกึษา 
- รบัทราบ ในการใชเ้งนิผา้ป่าเพือ่การศกึษามอบทุนการศกึษาใหก้บันกัเรยีน 
- ให้ความเห็นชอบการเก็บเงินบำรุงการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ปัจจัยท่ีทำให้งานประสบผลสำเร็จ 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความตั้งใจ เอาใจใส่เข้าร่วมประชุม 

เสนอแนะพิจารณาข้อราชการต่างๆ เต็มกำลังความสามารถ สนับสนุนการดำเนินงาน
ของโรงเรียนและการพัฒนาโรงเรียนเป็นอย่างดี 

ปัญหา/อุปสรรค 
 - 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 - 
ผู้รายงาน นางสาวพิมพ์ทอง  ทองเฟ่ือง 

 

วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้การดำเนินงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการให้ความ

เห็นชอบ  สนับสนุน การดำเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุด
ในการพัฒนาสถานศึกษา 

ระยะเวลา ระหว่างเดือนมกราคม - ธันวาคม 2566 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ จำนวน 3,000 บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป 
 2. กลุ่มบริหารงบประมาณ 
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โครงการสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน   
งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
 

d 

ฝ้าเพดานที่ชำรุดบริเวณห้องเรียน 206 ,207 

 

ฝ้าเพดานบริเวณห้องเรียน 206 ,207        

อยู่ในสภาพปกต ิ

 

ฝ้าเพดานที่ชำรุดบริเวณศูนย์วิทยบริการ  

 

ปรับปรุงฝ้าเพดานบริเวณศูนย์วิทยบริการ  
อยู่ในสภาพปกต ิ

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ปรับปรุงฝ้าเพดานบริเวณห้องเรียน 206 ,207 
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วัตถุประสงค์ 
       เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อ 

ได้รับการปกป้องคุ้มครอง มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึนได้ใน
โรงเรียน 

ระยะเวลา ระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 – กันยายน 2566 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ จำนวน  39,409 บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 กลุ่มบริหารทั่วไป 
สรุปผลการดำเนินงาน 
       คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อ ได้รับ

การปกป้องคุ้มครอง มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นได้ในโรงเรียน
อย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปัจจัยท่ีทำให้โครงการประสบผลสำเร็จ 
 ผู้รับผิดชอบสำรวจอาคารสถานที่อย่างสม่ำเสมอ 
 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณตามความจำเป็นเร่งด่วนเนื่องจากเก่ียวกับความ

ปลอดภัย 
ปัญหา/อุปสรรค   
 อุปกรณ์บางอย่างชำรุดตามอายุการใช้งาน 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   
 ของบประมาณในการดูแลซ่อมแซม 
ผู้รายงาน    นางณิชกุล  วงศ์สุวรรณ และนายธิติพงศ์ ชาติทอง 
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กิจกรรม พัฒนางานพยาบาล และอนามัยโรงเรียน   
กลุ่มบริหารทั่วไป  

 
 

d 

ห้องพยาบาล สะอาด พร้อมให้บริการ  ห้องพัก ผู้ป่วยหญิง  

 
 

ฉีดวัคซีน ป้องกัน มะเร็งปากมดลูก 

ให้กับนักเรียนหญิง  
นักเรียน เข้าร่วมอบรมตามโครงการ 

หมออ่วมช่วยชีวิต  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

นักเรียนชมุนุมพยาบาล  ประจำปี 2566 
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วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับการบริการ     

   ด้านสุขภาพอนามัยที่ดี และเพียงพอต่อความต้องการ 
2. เพื่อจัดให้มีการตรวจสุขภาพนักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา          
    ในโรงเรียน 
3. เพ่ือให้นักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริม 
    สุขภาพ 
4. เพ่ือเผยแพร่ความรู้ เกี่ยวกับการรักษาสุขภาพอนามัย แก่นักเรียน คณะครู      
    และบุคลากรทางการศึกษา ทุกคนในโรงเรียน และชุมชน 
5. เพ่ือให้นักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน มีสุขภาพท่ีดี      
    ทั้งร่างกายและจิตใจ 
6. เพ่ือจัดห้องพยาบาลให้พร้อม ให้เป็นที่ให้บริการอย่างสมบูรณ์ 

ระยะเวลา 
 ระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 2567 
สถานที ่
 ห้องพยาบาล โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ    จำนวน 15,000  บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 กลุ่มบริหารทั่วไป 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 นักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลสุขภาพอนามัย 
ปัจจัยท่ีทำให้งานประสบผลสำเร็จ 
 เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีความตั้งใจและพัฒนาตนเองดีมาก

มีผู้ให้การสนับสนุนที่ดีทั้งโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 
ปัญหา/อุปสรรค   

 อุปกรณ์บางอย่างชำรุดตามอายุการใช้งาน เช่น ที่วัดน้ำหนัก ส่วนสูง เป็นต้น 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   

      ของบประมาณในการจัดซื้อใหม่ 
ผู้รายงาน นางนาถทิวา ราชครุฑ 
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โครงการลดค่าไฟฟ้าในโรงเรยีน   
งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
 

d 

เปลี่ยนไฟทางเป็นโซลาร์เซลล์ 

 
 

เปลี่ยนพัดลมที่ชำรุด  เปลี่ยนหลอดไฟฟ้าในห้องนาฏศิลป ์
ให้เปน็หลอดไฟ LED  

ล้างแอร์ภายในห้องสำนักงาน 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ล้างแอร์ห้องผู้อำนวยการ 
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  วัตถุประสงค์   
 1. เพ่ือให้ค่าไฟฟ้าแต่ละเดือนมีแนวโน้มลดลง 
 2. ทำให้มีเงินเหลือจ่ายสำหรับให้ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ

เป้าหมาย ตามท่ีกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2566 
เพ่ิมข้ึน 

ระยะเวลา  ระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 – กันยายน 2566 
สถานที ่     โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ  
งบประมาณ  จำนวน  63,850  บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทุกกลุ่มงานในโรงเรียน 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. ภาระค่าไฟฟ้าในแต่ละเดือนลดลง  
 2. มีอุปกรณ์ไฟฟ้าที่มีประสิทธิภาพสูงสุดในการใช้งาน 
ปัจจัยท่ีทำให้โครงการประสบผลสำเร็จ 
 1. เป็นโครงการที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
 2. มีผู้ให้การสนับสนุนที่ดีทั้งโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 
ปัญหา/อุปสรรค    อุปกรณ์บางอย่างชำรุดตามอายุการใช้งาน  
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  - 
    ของบประมาณในการดูแลรักษา 
ผู้รายงาน  นางกัญญาวรรณ์  รุ่งกำจัด 
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กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป  

 
d 

นักเรียนเข้ามาใช้บริการสหกรณ์โรงเรียน 
ช่วงเช้าก่อนเข้าเรียนและพักกลางวัน 

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ปฏิบัติหน้าทีต่ามเวรประจำวัน 

เจ้าหน้าที่สหกรณ์นักเรียนและครู ปีการศึกษา 2566 
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วัตถุประสงค์   

 1. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีประสบการณ์ในการทำงานและได้เรียนรู้เผยแพร่
กิจกรรมสหกรณ์แก่ผู้ที่สนใจ 

 2. เพ่ือจัดหาและบริการอุปกรณ์การเรียนการสอนให้กับนักเรียน ครู  และ
บุคลากร 

 3. เพ่ือพัฒนาให้กิจกรรมสหกรณ์เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมของโรงเรียนต่อไป 

ระยะเวลา  ตลอดปีการศึกษา 2566 

สถานที ่  ห้องกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

สรุปผลการดำเนินงาน 

 1. นักเรียน  ครู และบุคลากร มีอุปกรณ์ใช้ในการเรียนการสอน  ได้ใช้สินค้า
อุปโภค บริโภคตามความจำเป็น และบุคลากรมีประสบการณ์ในการทำงาน
และได้เรียนรู้เผยแพร่กิจกรรมสหกรณ์แก่ผู้ที่สนใจ 

 2. ปีการศึกษา 2565  กิจกรรมสหกรณ์มีผลกำไรสุทธิทั้งสิ้น  149,445.26  บาท       
(หนึ่งแสนสี่หมื่นเก้าพันสี่ร้อยสี่สิบห้าบาทยี่สิบหกสตางค์) 

 3. ปีการศึกษา 2566  กิจกรรมสหกรณ์กำลังดำเนินการ  มีจำนวนหุ้นสมาชิก
ทั้งหมด  11,889  หุ้น   คิดเป็นเงิน  118,890  บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่น      
แปดพันแปดร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 

ปัจจัยท่ีทำให้กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 

  กิจกรรมสหกรณ์ได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมเป็นอย่างดีจากโรงเรียนและ
นักเรียน   ทุกคนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  นักเรียนสมัครเป็นเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ตามความสนใจและมีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

ปัญหา/อุปสรรค - 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

  - 
ผู้รายงาน 
 

 นางชญาภา  ดรุณพันธ์ 
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การจัดทำข้อมูลเปิดเผยตอ่สาธารณะ (ITA ONLINE)  2566  

 
d 

ข้อมูลพ้ืนฐาน  O1-O6  ตัวอย่าง  
O4 : แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนา 

 

 การประชาสัมพันธ์ 
 O7 : ข่าวประชาสัมพนัธ์ 

 การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 
 O8 : Q&A 

 O9 : Social Network 
 

การประชาสัมพันธ์  O7 : ข่าวประชาสัมพันธ ์
การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล O8- O10 

 
 
 

การบริหารงาน การดำเนินงานO11 – O13   

การปฏิบัติงาน O14 การให้บริการ O15 – 18    

 

 

การจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุO19 –O22
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล O23 – O26 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

การประเมิน ITA Online  ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

 

 

 

 

http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_3_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_6_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_10_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_10_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_10_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_10_2566
http://www.piyachartpattana.ac.th/webboard
http://www.piyachartpattana.ac.th/webboard
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_13_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_13_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_10_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_3_2566
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การส่งเสริมความโปร่งใส O27- O30 และ 
O31- O38 การป้องกันการทุจริต 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
O39- O43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจกับคณะครูบุคลากรที่เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ         

    เรื่องประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์   
   (ITA Online) 

 2. จัดทำคำสั่งแยกการประเมินตามส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ครอบคลุมทุกตัวชี้วัด 
 3. นำข้อมูลของโรงเรียนตามที่กำหนดเผยแพร่สู่สาธารณชนทางเว็บไซต์ (OIT) 
 4. เพ่ือเป็นการรายงานการประเมินตนเองออนไลน์ของโรงเรียน ตามตัวชี้วัดที่1-43     

    โดยทุกคนสามารถเข้าถึงได้ 
 5.  เพ่ือแสดงถึงความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน 

ระยะเวลา วันที่ 11 กรกฎาคม พ.ศ.2566 (ประชุมเชิงปฏิบัติการ)  
และประเมิน ระหว่างเดือนกรกฎาคม -สิงหาคม 2566 

สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

งบประมาณ จ ำนวน 3,000  บำท  (จำกส ำนกังำนเขตพืน้ที่กำรศกึษำมธัยมศกึษำปรำจีนบรุี 
นครนำยก) 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 

http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_3_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_3_2566
http://piyachartpattana.ac.th/oitdata_3_2566
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. โรงเรียนมีความพร้อมในการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

  ของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 2.โรงเรียนจัดทำข้อมูลเปิดเผยต่อสาธารณะ (ITA ONLINE) ประเมินคุณธรรม          

  และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) ประจำปี 
  งบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามเวลาที่กำหนด 
3. ผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online)    
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ระดับ A คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 89.16 

ปัจจัยท่ีทำให้โครงการ/กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
 1.โรงเรียนได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ    

   ดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจแก่     
   คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนการประเมิน 

 2.โรงเรียนได้นำข้อมูลการประเมินปีที่ผ่านมาวิเคราะห์หาจุดบกพร่องที่ต้องแก้ไข       
   เพ่ือพัฒนาให้มีผลการประเมินที่ดีข้ึน 

ปัญหา/อุปสรรค 
        การประเมิน EIT  มี2 แบบอาจเกิดความสับสนในการตอบแบบประเมินออนไลน์ 
 ของผู้ปกครองรวมทั้งให้กรอกเลขบัตรประจำตัวประชาชนซึ่งเป็นข้อมูลส่วนตัวทำให้  

ไม่สะดวกในการประเมิน 

แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 1. ทำความเข้าใจกับผู้ปกครองในการตอบแบบประเมินออนไลน์ 
 2. ขอความร่วมมือจากครูที่ปรึกษาในการส่งแบบประเมินออนไลน์ให้ผู้ปกครอง 

ผู้รายงาน 
 

นางสรัสนันยา โพนสนิท นางสาวรุ่งรัตน์ จีรวิทย์ขจรและนางสาวสุรดาภัทร  แจ้งเอ่ียม  
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การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 

งานแผนงาน 

 
d 

คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
         โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ มีแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 

2566 สำหรับใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานทั้งองค์กร ผ่านวงจรคุณภาพ (PDCA) 
โดยคำนึงถึงสภาพแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นและการดำเนินงานในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
ภายใต้ข้อมูลที่เป็นจริงเพ่ือปรับปรุงการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ปัจจัยท่ีทำให้งานประสบผลสำเร็จ 
        ฝ่ายบริหารและคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2565  ได้

ผ่านการประชุมร่วมกัน จัดสรรงบประมาณ รวบรวมข้อมูลสารสนเทศและผลการ
ดำเนินงานของปีที่ผ่านมา โดยคำนึงถึงประโยชน์ ความคุ้มค่า เหมาะสม ถูกต้อง ในการ
จัดทำ โครงการ/ กิจกรรม/งานของแต่ละกลุ่มทั้ง 4 กลุ่ม ได้แก่  กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไปและกลุ่มบริหารงบประมาณ 

ปัญหา/อุปสรรค 
       งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว ต้องอ้างอิงข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2566 ทำให้ต้อง

มีการปรับงบประมาณจากที่ประมาณการไว้ทำให้เกิดความล่าช้า 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 1. แจ้งแต่ละกลุ่มบริหารปรับเปลี่ยนงบประมาณตามสัดส่วนที่ตกลง 
 2. ติดตามโครงการต่างๆจากกลุ่มบริหารงาน 
ผู้รายงาน นางสรัสนันยา  โพนสนิท  

 

วัตถุประสงค์  
 1.เพื่อให้มีแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2565 ที่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารงานของโรงเรียน ปีการศึกษา 2566 
 3. เพ่ือเป็นคู่มือการปฏิบัติงานตามโครงสร้างและการใช้จ่ายงบประมาณ ให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 
 4. เพ่ือให้หน่วยงานต้นสังกัดตรวจสอบการบริหารงานของโรงเรียนที่มีความโปร่งใส 
ระยะเวลา เดือนมีนาคม  2566 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ จำนวน  3,000 บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. ทั้ง 4 กลุ่มบริหารงาน   
 2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
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การประชุมเพื่อจัดตั้งงบประมาณประจำปี พ.ศ.2568 กับกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ฯ  
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นางสาวสุภาภรณ์ เพาะบุญ ผู้อำนวยการโรงเรียน นำคณะผู้บริหาร และคณะครู 
เข้าร่วมประชุมเพ่ือจัดต้ังงบประมาณประจำปี พ.ศ.2568 กับกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ฯ  

สมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

การจัดกรอบงบประมาณตามขนาดโรงเรียน

จำนวนห้องเรียน และจำนวนนักเรียน  
งบประมาณเป็นค่าครุภัณฑ์ 
และค่าท่ีดินและสิ่งปลกูสร้าง 

 

ผู้ร่วมประชุมพิจารณาครุภัณฑ์ทีม่ีความต้องการ       

จากรายการทีก่ําหนดโดยสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ผู้ร่วมประชุมพิจารณาค่าที่ดินและสิ่งปลกูสร้าง 
เพ่ือลำดับความสำคัญในการจัดต้ังงบประมาณ 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาจัดทำแผนคำขอตั้งงบประมาณปี พ.ศ.2568    
   ของกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระ-           
   เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 2. เพ่ือจัดทำแผนคำขอตั้งงบประมาณปี พ.ศ.2568 ของกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์  
   สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ระยะเวลา วันที่ 6  ธันวาคม พ.ศ. 2566 
สถานที ่ โรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลัย จังหวัดนครปฐม  
งบประมาณ - 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. กลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ-   

    พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 2. กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา                   

    ในพระราชูปถัมภ์ ฯ 

 1. มีคณะกรรมการพิจารณาจัดทำแผนคำขอตั้งงบประมาณปี พ.ศ.2568 ของกลุ่ม
โรงเรียน 
   พระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ            
   สยามบรมราชกุมารี 

 2. ได้จัดทำแผนคำของบประมาณ พ.ศ.2568 ของกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์          
   สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี       
   ตามคู่มือการจัดตั้งงบประมาณ พ.ศ.2568 งบลงทุนค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    
   กลุ่มโรงเรียนพระราชดำริและกลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

ปัจจัยท่ีทำให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
 1. ความร่วมมือของคณะกรรมการพิจารณาจัดทำแผนคำขอตั้งงบประมาณปีพ.ศ.

2568 
   ของกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ-    
   รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 2. การเตรียมความพร้อม ด้านเอกสารและความต้องการครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง    
   ของโรงเรียน ในกลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ฯ 

ปัญหา/อุปสรรค 
          ต้องใช้เวลาในการเดินทางเข้าร่วมประชุมหลายชั่วโมง เนื่องจากระยะทางไกล 

และปัญหาการจราจรที่ติดขัด  
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 การประชุมผ่าน สื่อสังคมออนไลน์ และการวางแผนเตรียมการเดินทาง 
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ผู้รายงาน นายภวเทพ  สำราญสุข 
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การทำกิจกรรมของคณะครู และนักเรียน 

ที่ปลอดภัยและได้รับความสะดวกสบาย 
 
  

นักเรียนใช้ทำกิจกรรม เคารพธงชาติ 

ลานเล่นกีฬา และทำกจิกรรมยามว่าง 
 
 

ได้รบับริจาคทางเดินเท้ามีหลงัคาคลุม 
มูลค่า 250,000 บาทระยะทาง 234 เมตร 

ทางเดินเท้าที่เชื่อมต่อจากอาคารเรียนหลัก 

เพ่ือไปอาคารหอประชุมและโรงอาหาร 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

นายวงศ์วุฒิ – นางสุกัญญา  เกียรติอำนวย 
บริจาค โดมอเนกประสงค์ “อาคารเกียรติอำนวย” มูลค่า 2,000,000 บาท 
เนื่องในโอกาสครบรอบ 33 ปี โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
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รับบริจาค โดมอเนกประสงค์และทางเดินเท้ามีหลังคาคลุม 
 

สรุปผลการดำเนินงาน 
 1. โรงเรียนได้รับโดมอเนกประสงค์ มูลค่า 2,000,000 บาท เพื่อใช้ทำกิจกรรมต่างๆ   

   ของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 2. โรงเรียนได้รับทางเดินเท้ามีหลังคาคลุม มูลค่า 250,000 บาท ระยะทาง 234 เมตร   

    เพ่ืออำนวยความสะดวก จากแสงแดดและฝน ในการเดินทางไปหอประชุม                 
    และโรงอาหาร 

ปัจจัยท่ีทำให้งาน/โครงการ/กิจกรรมประสบผลสำเร็จ 
 1. ความร่วมมือของผู้บริหารและคณะครู ที่ติดต่อขอรับบริจาคจากผู้มีจิตศรัทธา 
 2. ความร่วมมือของผู้บริหารและคณะครู ที่ร่วมกันดำเนินงานให้โครงการก่อสร้างโดม 

   อเนกประสงค์ และทางเดินเท้ามีหลังคาคลุม 
ปัญหา/อุปสรรค 
 การขอรับบริจาค รูปแบบการบริจาค  และรูปแบบโครงสร้างที่จะก่อสร้าง 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 การประชุมเพ่ือหาการขอรับบริจาค  รูปแบบการบริจาค และโครงสร้างที่จะสร้าง 
ผู้รายงาน 
 

นายภวเทพ  สำราญสุข 

 

   
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
 2. เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับนักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระยะเวลา วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ.2566 
สถานที ่ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
งบประมาณ จำนวน 2,250,000 บาท 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1. กลุ่มโรงเรียนพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน 

   ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 2. กลุ่มบริหารวิชาการและกลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา                      

   ในพระราชูปถัมภ์ฯ  




