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คำนำ 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นการจัดทำสรุปผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ี
สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพท้ังในด้านคุณภาพผู้เรียน  และผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับระบบการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายใน รวมถึงวิเคราะห์จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนา โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อสรุปผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาให้ผู ้เกี่ยวข้องได้ทราบ ระบุทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาใน
อนาคต  และนำเสนอรายงานผลให้ต้นสังกัดและสาธารณชนได้ทราบ รวมท้ั งเพื่อเตรียมความพร้อมของ
สถานศึกษาในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบต่อไป 
 โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม  ดำเนินการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2565  และจัดทำรายงาน
ประเม ินตนเอง (Self – Assessment Report : SAR) ตามแนวทางมาตรฐานการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ  โดยดำเนินการประเมินตนเอง จำนวน 3 มาตรฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
 ในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนต้องขอขอบคุณ คณะกรรมการ
สถานศึกษา นักเรียน  ครู ผู้ปกครอง บุคลากรที่เกี่ยวข้อง และชุมชนที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี จนทำให้
โรงเรียนสามารถจัดทำรายงานประเมินตนเอง (Self – Assessment Report : SAR)  ครั้งนี้สำเร็จลุล่วงไปได้
ด้วยด ี
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บทสรุปของผู้บริหาร 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 โรงเร ียนก ้อนแก ้วพ ิทยาคม  รห ัสสถานศึกษา  1024070352  ท่ีอยู่  38 หมู่  4 ต.ก ้อนแก้ว                  
อ.คลองเขื่อน  จ.ฉะเชิงเทรา 24000  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามัธยมศึกษา  โทรศัพท์  
038-050556  โทรสาร 038- 050556  เว็บไซต์ : konkaewpit.ac.th  อีเมล์ : kw.konkaew@gmail.com 
เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ผู้อำนวยการโรงเรียนคนปัจจุบันชื่อนางสาว
ปนัดดา  อภิชาสิริกุล ในปีการศึกษา 2565  มีครูและบุคลากรจำนวน 16  คน นักเรียนจำนวน 99  คน   
อัตราส่วนครู : นักเรียน 1:9 ร้อยละ 11.32 ผู้สำเร็จการศึกษา 100 %  (จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาจริง/จำนวน
นักเรียนแรกเข้า X 100)  เงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร (ค่าใช้จ่ายรายหัว) 471,600 บาท จำนวนวันท่ีจัดการ
เรียนการสอนจริง (เทียบกับจำนวน 200 วัน) 181 วัน จำนวนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 6 หลักสูตร  
อาคารสถานท่ี ประกอบด้วย อาคารเรียน 108 ล จำนวน  2 หลัง, อาคารประกอบ 3 หลัง, บ้านพักครู 2 หลัง, 
บ้านพักนักเรียน 2 หลัง, สนามกีฬา 4 สนาม และห้องส้วมนักเรียน 3 หลัง  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 21 
ห้อง  และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 7 แห่ง  เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ สิ ่งแวดล้อมสวยด้วยมือเรา  
และอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ ไหว้งามตามมารยาทไทย 

ตอนที่ 2 การนำเสนอผลการประเมินตนเอง 
 1) โรงเรียนมีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  2.1 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  2.2 รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID-19   
                    ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2563 (ของ สมศ.) 
  2.3 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 2563-2565 
  2.4 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
  2.5 สรุปผลโครงการและกิจกรรม 
   2.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ปีการศึกษา 2565 
 3) โรงเรียนมีแผนท่ีจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น ดังนี้ 

     3.1 แผนปฏิบัติงานท่ี 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการให้สูงขึ้น  
     3.2 แผนปฏิบัติงานที ่ 2 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ของผู้เร ียน                      

อย่างต่อเนื่อง 
     3.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง                                  

วิชาการและวิชาชีพ 
     3.4 แผนปฏิบัติงานท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสู่มาตรฐานสากลบนพื้นฐานการมีงานทำ 
     3.5 แผนปฏิบัติงานท่ี 5 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
      

ลงช่ือ 
                  (นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
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ส่วนท่ี 1 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ช่ือสถานศึกษา  โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ท่ีต้ังเลขท่ี 38 หมู่ท่ี 4  ตำบลก้อนแก้ว อำเภอคลองเข่ือน        
จังหวัดฉะเชิงเทรา  รหัสไปรษณีย์  24000  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา โทรศัพท์ 
033-050-556  Website http://konkaewpit.ac.th    e-mail kw.konkaew@gmail.com   

1.2 เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   
1.3 มีพื้นท่ี 18  ไร่ 2 งาน 15 ตารางวา       
1.4 เขตพื้นที่บริการคือ อำเภอคลองเขื่อน  มี 5 ตำบล คือ ก้อนแก้ว  บางโรง  บางตลาด  คลองเขื่อน  

และบางเล่า  โดยมีโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นท่ีบริการ  8  โรงเรียน ดังนี้ 
1. โรงเรียนวัดก้อนแก้ว  5. โรงเรียนก้อนแก้วราษฎร์บำรุง 
2. โรงเรียนวัดสามร่ม  6. โรงเรียนวัดบางตลาด 
3. โรงเรียนวัดบ้านกล้วย  7. โรงเรียนวัดคลองเข่ือน  
4. โรงเรียนวัดบางโรง  8. โรงเรียนโสภณประชาเทวารุทธารักษ์ 

เขตพื้นท่ีใกล้เคียง  มี  4  อำเภอ 
-  อำเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา       -  อำเภอบ้านสร้าง   จังหวัดปราจีนบุรี 
-  อำเภอบางคล้า  จังหวัดฉะเชิงเทรา           -  อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา   
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1.5  ระบบโครงสร้างการบริหาร  
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 1.6  ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม เป็นโรงเรียนประเภทสหศึกษา เปิดทำการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้น–ปลาย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา ได้ร ับการประกาศจัดตั ้งจาก
กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันจันทร์ท่ี 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2532 มีเนื้อที่เพื่อดำเนินการจัดการศึกษา  จำนวน 35 ไร่ 
โดยเช่าจากวัดก้อนแก้วปีละ 1,000 บาท เป็นเวลา 30 ปี 

แรกเริ่มเมื่อปี พ.ศ. 2526 ท่านพระครูสุวรรณศีลาจาร (หลวงพ่อทอง) เจ้าอาวาสวัดก้อนแก้ว (ปัจจุบัน
มรณภาพแล้ว) ได้ดำเนินการจัดหาทุนทรัพย์ เพื่อจัดซื้อที่ดินสำหรับจัดตั้งโรงเรียน ต่อมาปีการศึกษา 2528 
โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ได้เริ่มจัดตั้งครั้งแรกโดยเป็นหน่วยการเรียนของโรงเรียนบางคล้าพิทยาคม  อำเภอ   
บางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา ภายใต้การประสานงานและความร่วมมือการดำเนินการในขณะนั้นโดย นายประสิทธิ์ 
แสนสุข : ประธานคณะกรรมการสามัญศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา และนายประเวศ บุญเจริญ อาจารย์ใหญ่โรงเรียน
บางคล้าพิทยาคม นายพรศักดิ์ รัตนโยธิน อาจารย์ใหญ่โรงเรียนวัดก้อนแก้วและนายสมจิตต์   พิมลศรี กำนันตำบล
ก้อนแก้ว ได้มอบหมายให้นายสมนึก ปิ่นทอง ผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบางคล้าพิทยาคม ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า
หน่วยการเรียน รับผิดชอบดูแลการจัดการเรียนการสอนเป็นเบื้องต้น โดยใช้อาคารเรียนโรงเรียนวัดก้อนแก้ว       
เป็นสถานท่ีดำเนินการจัดการเรียนการสอนต่อมาสภาตำบลก้อนแก้ว โดยกำนันสมจิตต์ พิมลศรี ร่วมกับประชาชน
ชาวตำบลก้อนแก้วและชาวตำบลใกล้เคียงร่วมใจกันบริจาคทรัพย์และแรงงานช่วยกันจัดสร้างอาคารเรียนช่ัวคราว
จำนวน 6 ห้องเรียนในพื้นท่ีของโรงเรียนโดยไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
 ปี พ.ศ. 2532 กรมสามัญศึกษาทำสัญญาเช่าที่ดินจากวัดก้อนแก้ว เพื่อสร้างโรงเรียนสำหรับจัดการเรียน
การสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นโดย ใช้ช ื ่อว ่า โรงเร ียนก้อนแก้วพิทยาคม โดยมีนายธว ัช น ิยะโต                   
เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการ และกรมสามัญศึกษาได้จัดสรรอัตราครูครั้งแรกจำนวน 7 อัตรา 

ปีการศึกษา 2537 เริ่มดำเนินการจัดการเรียนการสอนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ปัจจุบันปีการศึกษา 2565 โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม เปิดดำเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ตามหลักสูตรโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561 (ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551) , หลักสูตรทวิศึกษา(ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย) และหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ 
(ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย)  มีจำนวน 8 ห้องเรียน นักเรียนท้ังส้ิน 99  คน  
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ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน : เป็นรูปเปลวไฟบนดอกบัว บนยอดดอกบัวมีอุณาโลม 
              ดอกบัว  หมายถึง ปัญญา 
            เปลวไฟ  หมายถึง  ความรุ่งโรจน์ 
            อุณาโลม  หมายถึง  โรงเรียนก่อตั้งขึ้นในสมัยรัชกาลท่ี 9 
 อักษรย่อ  :  ก.พ. 
 ผู้ก่อตั้งโรงเรียน  :  พระครูสุวรรณศีลาจาร (หลวงพ่อทอง)  เจ้าอาวาสวัดก้อนแก้ว 
 คำขวัญประจำโรงเรียน  :  เรียนดี  สามัคคี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม 
 คติประจำโรงเรียน  :  สาธุ โข ปณฺฑิโต นามํ  (บัณฑิตย่อมทำประโยชน์ให้สำเร็จ) 
 ปรัชญาของโรงเรียน  :  การศึกษาสร้างคนมีคุณภาพ คุณธรรมและสร้างสังคมให้เจริญก้าวหน้าในทุกๆด้าน 

สีประจำโรงเรียน  :  เหลือง – เขียว 
ดอกไม้ประจำโรงเรียน  :  ดอกแก้ว 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน  :   ต้นไทรยอดทอง 

 
1.7 แผนท่ีแสดงท่ีต้ังโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
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1.8 แผนผังบริเวณภายในโรงเรียน 
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1.9 วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าประสงค์ 
วิสัยทัศน์ 
 “เป็นเลิศด้านคุณธรรมจริยธรรมและวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา  บริหารแบบบูรณาการเชิงรุกโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล  จัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนเสมอภาค โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นฐาน ประสานเครือข่าย
ร่วมพัฒนาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม น้อมนำพระบรม-      
ราโชบาย รักษ์ความเป็นไทย มุ่งสู่สถานศึกษาคุณภาพ”     
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนและครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแสวงหาความรู้และปฏิบัติงาน 
3. เสริมสร้างศักยภาพนักเรียนท่ีเรียนดีสู่ความเป็นเลิศ และพัฒนานักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 
4. ส่งเสริมให้ครูมีการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 
5. สร้างบรรยากาศและสิ ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื ้อและสนับสนุนต่อการจัดการเรียนรู ้ให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด  สู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มุ่งมั่นสู่การเป็นสถานศึกษาคุณภาพ 
6. ส่งเสริมให้เกิดการบริหารแบบมีส่วนร่วมตามแนวประชารัฐ พัฒนาทักษะอาชีพบูรณาการศาสตร์

พระราชา และการศึกษาเพื่ออาชีพ ด้วยรูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาเชิงประจักษ์ด้วยนวัตกรรม 
“KONKAEW MODEL"  

7. ส่งเสริมกระบวนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลและเสริมสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
8. สนับสนุนส่งเสริมครูได้พัฒนาชุมชนทางวิชาชีพตามแนวปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
9. ประสานความร่วมมือกับองค์กรภายนอกและชุมชนในท้องถิ่นทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐาน

หลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับดีขึ้นไป 
2. ครูและนักเรียนมีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อแสวงหาความรู้และทำงาน 
3. ครูจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนมุ่งสมรรถนะ เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่เรียนดีให้มีประสิทธิภาพ

สูงสุด และพัฒนาศักยภาพ  เพิ่มผลสัมฤทธิ์นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 
4. ครูจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 
5. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพในอนาคตเรียนรู้อย่างมีความสุข 
6. ผู้บริหารและครูร่วมกันขับเคล่ือนการบริหารแบบมีส่วนร่วม บูรณาการเชิงรุกโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

ชุมชนให้การสนับสนุนตามแนวปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 และสนองนโยบายต้นสังกัด 
7. ผู้บริหารและครูเป็นมืออาชีพ มีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู มีการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล  

และสร้างขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8. ผู้บริหารและครูปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตาม

ธรรมชาติอย่างเต็มศักยภาพ ด้วยนวัตกรรม “KONKAEW MODEL" 
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9. สถานศึกษามีความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและภาคีเครือข่ายผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการพัฒนานักเรียนให้เป็นสมาชิกท่ีดีของชุมชน สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขระดับดีขึ้นไป 
มุ่งมั่นสู่การเป็นสถานศึกษาคุณภาพ 
กลยุทธข์องโรงเรียน 

1. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ 
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับช้ัน 
3. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. พัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ ส่ิงแวดล้อมสวยด้วยมือเรา   
อัตลักษณข์องโรงเรียน  คือ ไหว้งามตามมารยาทไทย 
 
2. ข้อมูลด้านการบริหาร 
  2.1 ชื่อ – สกุลผู้บริหาร นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล  วุฒิการศึกษาสูงสุด กศ.ม.สาขาบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์ 081-1763676  E-mail : Panatdaheng@gmail.com  ดำรงตำแหน่งผู ้บริหารโรงเรียนนี้ ตั้งแต่วันท่ี     
2 กุมภาพันธ์ 2565 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 1 ปี 2 เดือน 
  2.2 ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง พ.ศ. 
1 นายนิยม  ตันติวัฒนทรัพย์ รักษาการครูใหญ่ 2532 
2 นายธวัช  นิยะโต ครูใหญ่ 

อาจารย์ใหญ่ 
2532 – 2536 
2563 – 2542 

3 นายประเสริฐ  กุลพิพัฒน์รัตน์ อาจารย์ใหญ่ 2542 – 2543 
4 นายศิริธร  สุขโขใจ อาจารย์ใหญ่ 

ผู้อำนวยการ 
2543 – 2545 
2545 – 2548 

5 นายบรรพต  เริงโรจน์สรากุล ผู้อำนวยการ 2548 – 2553 
6 นายชัชชัย  พุทธสุวรรณ์ ผู้อำนวยการ 2553 – 2555 
7 นายมานิตย์  สิทธิโสภาสกุล ผู้อำนวยการ 2555 – 2557 
8 นางคนึงนาถ  จันทวงษ์ ผู้อำนวยการ 2557 – 2558 
9 นางสาวไทรงาม  ประมวลศิลป์ชัย ผู้อำนวยการ 2558 – 2564 
10 นางสาวรัชนี  พูนสุขวัฒนา รักษาการ 2564 – 2565 
11 นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล ผู้อำนวยการ 14 กุมภาพันธ์ 2565 

(ถึงปัจจุบัน) 
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ปริญญาโท
50%

ปริญญาตรี
38%

มัธยมศึกษา
ตอนปลาย

6%

มัธยมศึกษา
ตอนตน้
6%

วฒุิการศกึษา

ปรญิญาโท ปรญิญาตรี

   3. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ผู้บริหาร ครูผู้สอน ครูธุรการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ หมายเหตุ 
1 11 1 1 2  

  
3.1 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 

 

                                                                           
 3.2  วิทยฐานะของครูผู้สอน 

 

ท่ี วิทยฐานะ จำนวน
คน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 ครูชำนาญการพิเศษ 4 36.36 
2 ครูชำนาญการ 4 36.36 
3 ครู 2 18.18 
4 ครูผู้ช่วย 1 9.09 

 
 3.3 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

ท่ี สาขาวิชา จำนวนคน ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คนในแต่ละ
สาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 

1 ฝ่ายบริหาร 1 - 
2 คณิตศาสตร์ 2 12 
3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 12 
4 ภาษาไทย 1 12 
5 ภาษาต่างประเทศ 2 12 
6 สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 1 12 
7 การงานอาชีพ 1 12 
8 ศิลปะ 1 12 
9 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 12 

รวม 13 12 

ท่ี วุฒิการศึกษาสูงสุด จำนวน      
คน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 ปริญญาตร ี 6 37.50 
2 ปริญญาโท 8 50.00 
3 มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 6.25 
4 มัธยมศึกษาตอนต้น 1 6.25 
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ปี 2562 ปี 2564 ปี 2565

จ า
นว
น(
คน

)

จํานวนนักเรียนแยกตามระดับชั้น (ปี 2563-2565)

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6

4. ข้อมูลนักเรียน   
4.1 จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2565 (ข้อมูล ณ วันท่ี 16 มิ.ย. 2565) 
 

      ระดับชั้นเรียน 
จำนวน
ห้อง 

เพศ 
รวม 

เฉลี่ยต่อห้อง   
(คน) ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

1 
1 
1 

14 
13 
11 

3 
   7 
10 

17 
20 
21 

17 
20 
21 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 3   38 20 58  58 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5/2 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6/1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6/2 

1 
1 
1 
1 
1 

13 
2 
7 
3 
6 

4 
4 
- 
1 
3 

17 
6 
7 
4 
9 

17 
6 
7 
4 
9 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 5 31 12 43 43 
         รวมทั้งหมด 5 68 38 101 12.63 
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4.2  จำนวนนักเรียน ( 3 ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 2563 – 2565 

 

 
4.3 จำนวนห้องเรียน  8  ห้อง  
4.4 อัตราส่วน  ครู : นักเรียน  คือ  1 : 9   
4.5 อัตราส่วน ห้อง : ผู้เรียน   คือ  1 : 12 
4.6 ภาระงานสอนของครูโดยเฉล่ีย  15  ช่ัวโมง / สัปดาห์   
4.7 จำนวนครูครบช้ันเรียน 
4.8 จำนวนนักเรียนท่ีลาออกกลางคัน (ปี 2565)  2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.98 
4.9 จำนวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ำช้ัน  0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
4.10 มีนักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ  0  คน  คิดเป็นร้อยละ 0 

ระดับชั้น ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ปีการศึกษา 
2565 

ม.1 21 20 17 
ม.2 23 20 20 
ม.3 23 23 21 
ม.4 18 17 17 
ม.5 14 13 13 
ม.6 10 13 13 
รวม 109 106 101  

109

106

101

96

98

100

102

104

106

108

110

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

จ า
นว
นน

กัเ
รีย
น(
คน

)

จํานวนนักเรียนปีการศึกษา 2563-2565
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5. โครงสร้างหลักสูตร 
  1) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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2 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ สาขาไฟฟ้า) 
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  3 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ สาขาเทคนิคเครื่องกล)  
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4 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
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5 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนภาษา-อาชีพ) 
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6 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนทวิศึกษา) สาขาวิชา ช่างยนต์   
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7 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนทวิศึกษา) สาขาวิชา ช่างไฟฟ้า   
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8 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนทวิศึกษา) สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
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9 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ) สาขาวิชา ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ 
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10 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ) สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ   
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11 ) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ) สาขาวิชา ยานยนต์สมัยใหม่   
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6. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565   
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับช้ัน  ประจำปีการศึกษา 2565  (2 ภาคเรียน) 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

นักเรียนที่
เรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับผลการเรียน รวม นักเรียนที่ติด ร/มส 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม ร้อย ละ x̅ S.D. จำนวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 210 61 54 62 17 9 5 2 - 210 100 3.28 0.66 0 0 
คณิตศาสตร์ 190 52 31 45 32 14 11 5 - 190 100 3.06 0.82 0 0 
วิทยาศาสตร์ฯ 426 128 110 84 63 32 6 3 - 426 100 3.25 0.69 0 0 
สังคมศึกษา ฯ 357 70 58 81 57 58 17 16 - 357 100 2.87 0.84 0 0 
สุขศึกษาฯ 256 88 63 78 21 5 1 0 - 256 100 3.40 0.54 0 0 
ศิลปะ 385 157 113 82 25 6 0 2 - 385 100 3.50 0.54 0 0 
การงานอาชีพ 195 92 37 50 13 3 0 0 - 195 100 3.52 0.53 0 0 
ภาษาต่างประเทศ 574 123 76 99 84 121 54 17 - 574 100 2.80 0.89 0 0 

รวม 2,593 771 542 581 312 248 94 45 - 2,593 100 3.16 0.78 0 0 
ร้อยละ 29.73 20.90 22.41 12.03 9.56 3.63 1.74 -  

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาทุกระดับช้ัน  ของโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 

 ภาคเรียนท่ี  1-2  ปีการศึกษา    2565        มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.16 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุดคือกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.52   
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำสุดคือกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.80    
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7. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 - อาคารเรียนแบบ 108 ล จำนวน 2 หลัง 
 - อาคารอุตสาหกรรม-คหกรรม จำนวน 1 หลัง 
 - ห้องส้วมนักเรียน  จำนวน 3 หลัง 
 - หอประชุมแบบช่ัวคราว  จำนวน 1 หลัง 
 - โรงอาหารแบบ 300 ท่ีนั่ง จำนวน 1 หลัง 
 - สนามฟุตบอล  จำนวน 1 สนาม 
 - สนามบาสเก็ตบอล  จำนวน 1 สนาม 
 - สนามวอลเล่ย์บอล จำนวน 1 สนาม 
 - สนามกีฬาอเนกประสงค์ จำนวน 2 สนาม 
 - บ้านพักนักเรียน จำนวน 2 หลัง 
 - บ้านพักครู จำนวน 2  หลัง  
8. แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 1. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ระดับ ม.ต้น  2 ห้อง 
 2. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ระดับ ม.ปลาย 2 ห้อง 
 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  2  ห้อง 
 4. ห้องปฏิบัติการทางภาษาอังกฤษ 1 ห้อง 
 5. ห้องปฏิบัติการทางภาษาจีน 1 ห้อง 
 6. ห้องเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  1 ห้อง 
 7. ห้องเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย  1 ห้อง 
 8. ห้องเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ  1 ห้อง 
 9. ห้องเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  1 ห้อง 
 10. ห้องเรียนกลุ่มสาระศิลปศึกษา  1 ห้อง 
 11. ห้องปฏิบติัการคหกรรม  1 ห้อง 
 12. ห้องพยาบาล  2  ห้อง 
 13. ห้องแนะแนว  1  ห้อง 
 14. ห้องจริยธรรม  1 ห้อง 
 15. ห้องสหกรณ์โรงเรียน 1 ห้อง 
 16. ห้อง To Be Number One  1 ห้อง 
 17. ห้องสมุดโรงเรียน  1  ห้อง 
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9. แหล่งเรียนรู้ภายนอกที่ให้การสนบัสนุนทางวิชาการ 
 

ท่ี 
 

แหล่งการเรียนรู ้ ประเภท สถานท่ีต้ัง ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพ 
การเรียนการสอน 

1 วัดก้อนแก้ว โบราณสถาน อ.คลองเข่ือน ใช้เป็นสถานท่ีดำเนินการจัดการเรียนการสอน
ในวิชาพระพุทธศาสนาโดยนักเรียนได้เรียนรู้
ตามสภาพจริงจากการปฏิบัติซึ่งมีพระภิกษุ
ผู้ทรงคุณวุฒิดำเนินการจัดการเรียนการสอน 

2 มณฑป 
วัดบ้านกล้วย 

โบราณสถาน อ.คลองเข่ือน ใช้เป็นส่ือการเรียนประกอบวิชาศิลปศึกษา 
เรื่อง ศิลปะไทย  รูปแบบงานสถาปัตยกรรม 

3 ดินร่วน, ดินเหนียว โครงสร้างดิน อ.คลองเข่ือน ใช้เป็นส่ือการเรียนประกอบวิชาการปลูกพืชผัก
ท่ัวไป เกษตรกรรม 

4 เข่ือนทดน้ำ 
บางปะกง 

แหล่งน้ำ อ.เมืองฉะเชิงเทรา ใช้เป็นส่ือการเรียนประกอบวิชาวิทยาศาสตร์  
สังคมศึกษา และเกษตรกรรม เพื่อใช้ใน
การศึกษาลักษณะและประโยชน์ของเข่ือน   
การจัดการน้ำและการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

5 ประเพณีแห่ 
หลวงพ่อพุทธโสธร 

ศูนย์วัฒนธรรม
พื้นบ้าน 

อ.เมืองฉะเชิงเทรา ใช้เป็นส่ือการเรียนประกอบท้องถิ่นของเรา 
ในการศึกษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีสืบทอดต่อกันมาของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

6 ชมรมดนตรีไทย 
วัดบางโรง 

ศิลปวัฒนธรรม
ไทย 

อ.คลองเข่ือน ใช้ศึกษาศิลปวัฒนธรรมไทยทางนาฏศิลป์และ
ดนตรีไทยและสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย 

7 สวนปาล์มฟาร์มนก แหล่งท่องเท่ียว อ.คลองเข่ือน ใช้เป็นส่ือประกอบการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์  
นิเวศวิทยา  พฤกษศาสตร์  สัตววิทยา 
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10. ข้อมูลแหล่งภูมิปัญญาในท้องถ่ิน 
 

 
ท่ี 
 

รายการ ด้าน/ประเภท ช่ือ/ที่อยู่/แหล่งภูมิปัญญาไทย 

1 การเพาะเล้ียงปลากัด อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นายวิเชียร  โพนสุวรรณ์ 
17 หมู่ 5 ต.ก้อนแก้ว อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

2 แพทย์แผนไทย วิทยาศาสตร์ 
- การแพทย์/เภสัช 
(สมุนไพรไทย) 

นางมณตา  จินตนากูล 
85/2 หมู่ 1 ต.บางโรง อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

3 ดอกไม้ประดิษฐ์ อาชีพ 
- หัตถกรรม 

นางบำรุง  ทรัพย์เจริญ 
61 หมู่ 4 ต.ก้อนแก้ว อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

4 จักสาน อาชีพ 
- หัตถกรรม 

นางอัมพร  รุ่งสอาด 
39 หมู่ 5 ต.ก้อนแก้ว อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

5 ขนมไทย อาชีพ 
- อาหาร 

นางบำรุง  ทรัพย์เจริญ 
61 หมู่ 4 ต.ก้อนแก้ว อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

6 ปุ๋ยชีวภาพ อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นายวิเชียร  มงคล 
93/1 หมู่ 3 ต.คลองเข่ือน อ.คลองเข่ือน  
จ.ฉะเชิงเทรา 
นายประยูร  ปัญญะบูรณ์ 
49 หมู่ 6 ต.คลองเข่ือน อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

7 การทำเส่ือกก อาชีพ 
- หัตถกรรม 

นายชุมพล  อินทรโชติ 
17 หมู่ 4 ต.คลองเข่ือน อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

8 ปลากัด-ปลาสวยงาม อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นายยม  วิรุณผล 
41 หมู่ 3 ต.บางเล่า อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

9 เห็ดนางฟ้า อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นายวิเชียร  จ้อยจ๊ีด 
42/1 หมู่ 1 ต.บางโรง อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

10 ไข่เค็ม อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นางบำรุง  ทรัพย์เจริญ 
61 หมู่ 4  ต.ก้อนแก้ว อ.คลองเข่ือน  จ.ฉะเชิงเทรา 

11 มะม่วงเขียวเสวย อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นายประยูร  ปัญญะบูรณ์ 
49 หมู่ 6 ต.คลองเข่ือน อ.คลองเข่ือน จ.ฉะเชิงเทรา 

12 มะพร้าวน้ำหอม อาชีพ 
- เกษตรกรรม 

นางปราณี  พรชัยสิทธิ์ 
56/3 หมู่ 1 ต.บางตลาด อ.คลองเข่ือน  
จ.ฉะเชิงเทรา 
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11. ข้อมูลงบประมาณ ปีการศึกษา 2565  
 

รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 
เงินงบประมาณ 920,315 งบดำเนินงาน 779,984 
เงินนอกงบประมาณ 533,144 งบลงทุน - 
เงินบริจาค - งบอื่นๆ(ทุนการศึกษา) 166,400 

รวมรายรับ 1,453,459 รวมรายจ่าย 946,384 
 

 
12. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
  1.สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนกึ่งชนบท  ต้ังบ้านเรือนอยู่เป็นกลุ่มบ้านขนาดเล็ก  
กระจัดกระจายเป็นจุดโดยท่ัวไปไม่หนาแน่น  มีประชากรเป็นคนพื้นท่ีด้ังเดิมเป็นส่วนใหญ่  ความสัมพันธ์โดยรวม
ค่อนข้างใกล้ชิดสนิทกันในลักษณะเครือญาติพี่น้อง  นับถือศาสนาพุทธ  อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกร  และ
รับจ้างท่ัวไป ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือ เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ เช่น ประเพณีทำขวัญข้าว ประเพณีเกี่ยวกับศาสนา เช่น งานบุญหลวงพ่อทอง  

2.ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลัก คือ รับจ้างทั่วไป 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 36,000 บาท จำนวนเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว 4 คน โดยรวมค่อนข้างไปทางด้อยโอกาสทางเศรษฐกิจ จึงมักออกไปหารายได้ด้วยการรับจ้างทำงานใน
โรงงานอุตสาหกรรมนอกพื้นที่ ก่อให้เกิดปัญหาทางสังคมโดยเฉพาะสถาบันครอบครัวที่ต้องประสบปัญหาความ
แตกแยก หย่าร้าง  ลูกหลานในวัยเรียนถูกทอดท้ิงให้อาศัยอยู่ตามลำพังกับญาติผู้ใหญ่ขาดการดูแลเอาใจใส่เกี่ยวกับ
การอบรม ส่ังสอนและการช้ีนำในแนวทางการดำเนินชีวิตท่ีถูกต้อง 

3.โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน  
โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้หลายแห่ง เช่น วัดก้อนแก้ว วัดสมานรัตนาราม สวนปาล์มฟาร์มนก ฟาร์ม

นกกระจอกเทศ คุ้มวิมานดิน แหล่งเพาะพันธุ์ปลากัด ได้รับการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนจากองค์การบริหาร
ส่วนตำบลก้อนแก้วในบางกิจกรรม ความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนและโรงเรียน มีความผูกพันกันอยู่ในระดับปาน
กลาง เนื่องจากบุคลากรของโรงเรียนเกือบท้ังหมดมีภูมิลำเนาอยู่นอกพื้นท่ีชุมชน การปฏิบัติหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบของ
ทั้งโรงเรียนและชุมชนจะเป็นเวลาเดียวกันจึงทำให้โรงเรียนขาดความพร้อมเกี่ยวกับเวลาที่จะดำเนินการงาน
สัมพันธ์ชุมชน  อีกท้ังภาระหน้าท่ีท่ีบุคลากรในโรงเรียนต้องปฏิบัติมีมาก ขาดความสมดุลระหว่างภาระหน้าท่ีและ
จำนวนบุคลากร  แต่ชุมชนโดยเฉพาะผู้ปกครองให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีจะเห็นได้จากการที่โรงเรียนนัดหมาย
การประชุมตามวาระท่ีกำหนด  หรือมาพบกับทางโรงเรียนเพื่อแก้ไขปัญหา  พฤติกรรมบกพร่องของลูกหลานตามท่ี
โรงเรียนร้องขอและในเวลาเดียวกันโรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียนเป็นประจำใน เพื่อให้
ครูทุกคนได้ออกไปพบปะกับผู้ปกครองนักเรียนเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนในความปกครอง เพื่อการแก้ไข
ปัญหาและสนับสนุนให้นักเรียนได้ประสบความสำเร็จในการศึกษาตลอดระยะเวลาท่ีอยู่ในความปกครองดูแลของ
โรงเรียน 
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ส่วนท่ี 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
1. วิธีดำเนินการพัฒนา 

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกำหนดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
หลากหลายวิธี เช่น โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นนักเรียนเป็นสำคัญทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ,โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ,โครงการส่งเสริมทักษะด้านภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ 
และภาษาจีน , สร้างความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ เช่น โครงการส่งเสริมประสบการณ์วิชาชีพ
ทุกระดับชั้นโดยจัดหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น(วิทยากรจากวิทยาลัยสารพัดช่างฉะเชิงเทรา และชั้นมัธยมศึกษา   
ตอนปลายมีการเรียนรูปแบบทวิศึกษาร่วมกับวิทยาลัยสารพัดช่างฉะเชิงเทรา ,โครงการส่งเสริมการรักการอ่าน      
มีการบันทึกการอ่านด้วยการสรุปเรื่องจากการอ่าน ,โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนผ่าน
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย์ กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ  กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ  กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ กิจกรรมถวายราชสดุดีพระบรมราชา -
นุสรณ์ (ร.6) และกิจกรรมอื่นๆ ท้ังในและนอกหลักสูตรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  ให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ทั้งภาครัฐและชุมชนอย่างสม่ำเสมอ เช่น การนำวงดนตรีไทยของโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ของอำเภอและ
จังหวัด มีการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจผ่านกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารี กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  มีสรุปรายงานการพัฒนาผู้เรียน เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน และ     
ปีการศึกษา พร้อมทั้งวางแผนการพัฒนาต่อไป ตลอดจนเผยแพร่สู ่สาธารณะ ด้วยช่องทางสื่อสารต่าง ๆ เช่น     
แผ่นพับ กลุ่มไลน์ Facebook  เว็ปไซต์ จดหมายข่าวออนไลน์ เป็นต้น  

  
2. ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สถานศึกษาได้ต้ังคณะกรรมการประเมินภายในของสถานศึกษาข้ึนและรวบรวมข้อมูลผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของผู ้เรียนด้านต่าง ๆ ตามแผนการเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักเรียนทุกคน (จำนวน 98 คน )              
ของสถานศึกษาแล้วนำมาประเมินตามเกณฑ์ของสถานศึกษา พบว่า 

1.1 การประเมินด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ โดยประเมินดังนี้           
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผ่านกิจกรรมอ่านจับใจความ อ่านหนังสือ

บทความหรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ อ่านกวีนิพนธ์ประเภทกาพย์ กลอน โคลง เป็นทำนองเสนาะ สรุปความรู ้จาก          
เรื่องที่อ่านแล้วนำเสนอในรูปแบบบันทึกการอ่าน สื่อสารโดยการพูดหรือเขียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย            
ดังตารางท่ี 1  
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ตารางท่ี 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ชั้น ม.1-6 ปีการศึกษา 2565  

ชั้น จำนวนนักเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร/มส. 

ม.1 35 12 4 8 2 4 3 2 0 0 

ม.2 35 8 10 10 4 2 1 - 0 0 

ม.3 36 8 6 14 8 - - - 0 0 

ม.4 34 6 14 12 2 - - - 0 0 

ม.5 38 15 13 9 1 - - - 0 0 

ม.6 29 10 6 9 0 3 1 - 0 0 

รวม 207 59 53 62 17 9 5 2 0 0 

ร้อยละ 100 28.50 25.60 29.95 8.21 4.35 2.42 0.97 0 0 

ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 84.06             

จากตารางท่ี 1 พบว่านักเรียนมีผลการเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 84.06 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) 
2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โดยจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในรายวิชาพื้นฐานให้กับนักเรียนทุกคน เน้นการฝึกทักษะการอ่านเขียนและสนทนา
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน ดังตารางท่ี 2 

ตารางท่ี 2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ชั้น ม.1-6 ปีการศึกษา 2565  

ชั้น จำนวนนักเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
ร/
มส. 

ม.1 70 17 5 13 11 12 11 1 0 0 
ม.2 69 16 10 12 10 8 9 4 0 0 
ม.3 75 14 10 15 5 15 10 6 0 0 
ม.4 34 12 6 10 2 4     0 0 
ม.5 26 3 4 4 4 8 3   0 0 
ม.6 5 4 9 4 5 2 1   0 0 
รวม 279 62 35 58 32 47 34 11 0 0 

ร้อยละ 100 22.22 12.54 20.79 11.47 16.85 12.19 3.94 0 0 

ระดับ 2.5 ขึ้นไปร้อยละ 67.03           

จากตารางท่ี 2 พบว่านักเรียนมีผลการเรียนในระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 67.03 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) 
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3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ     
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ในรายวิชาพื้นฐานให้กับนักเรียนทุกคน เน้นการฝึกทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์และ
การนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน ส่งเสริมการจัดกิจกรรมแข่งขันทางคณิตศาสตร์ ดังตารางท่ี 3 

 
ตารางท่ี 3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ชั้น ม.1-6 ปีการศึกษา 2565  

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร/มส. 

ม.1 35 7 4 11 3 4 5 1 35 0 

ม.2 35 10 5 4 8 4 2 2 35 0 

ม.3 36 7 8 7 7 2 3 2 36 0 

ม.4 34 13 4 9 6 2 0 - 34 0 

ม.5 26 5 3 10 5 2 1 - 26 0 

ม.6 24 10 7 4 3 - - - 24 0 

รวม 190 52 31 45 32 14 11 5 190 0 

ร้อยละ 100 27.37 16.32 23.68 16.84 7.37 5.79 2.63 100 0 

ระดับ 2.5 ขึ้นไปร้อยละ 84.21           

จากตารางท่ี 3 พบว่านักเรียนมีผลการเรียนในระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 84.21 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย)  

ดังนั้น สรุปผลการประเมินด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณของผู้เรียนโดยเฉล่ีย     
คิดเป็นร้อยละ 73.86 ผลการประเมินอยูใ่นระดับ ดี  

 
1.2 การประเมินด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แก้ปัญหา  
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ผ่านกิจกรรม

การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์พื ้นฐานในทุกระดับชั้น มุ ่งเน้นให้นักเรียนคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง             
มีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้ รับฟังความคิดเห็นและแก้ปัญหาร่วมกันได้ ดังตารางท่ี 4 
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ตารางท่ี 4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชั้น ม.1-6 ปีการศึกษา 2565  

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร/มส. 

ม.1 35 6 4 8 8 7 2  - 0 0 

ม.2 25 5 8 9 -  2 1  -  0 0 

ม.3 13 4 6 - - 2  - 1 0 0 

ม.4 12 3 7 - - 2  -   - 0 0 

ม.5 26 2 5 5 5 7 2  - 0 0 

ม.6 12 12  -  -  -  -  -  - 0 0 

รวม 123 32 30 22 13 20 5 1 0 0 

ร้อยละ 100 26.02 24.39 17.89 10.57 16.26 4.07 0.81 0 0 

ระดับ 2.5 ขึ้นไปร้อยละ 78.86           

จากตารางที ่ 4 พบว่านักเรียนมีผลการเรียนในระดับ 2.5 ขึ ้นไป คิดเป็นร้อยละ 78.86 (สูงกว่าค่า
เป้าหมาย)  ผลการประเมินในระดับ ดี 

 
1.3 การประเมินด้านความสามารถในการสร้างนวตักรรม    
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาโครงงาน/ส่ิงประดิษฐ์/ช้ินงาน/กิจกรรมส่งเสริมอาชีพตามท่ี

ตนเองสนใจ ผ่านโครงการส่งเสริมประสบการณ์วิชาชีพ เช่น กิจกรรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน  กิจกรรมส่งเสริม
อาชีพอิสระเพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน (สอร.) และโครงงานวิทยาศาสตร์ ดังตารางท่ี 5 

 
ตารางที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาโครงงาน/กิจกรรมตามหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

ชั้น ม.1-6  ปีการศึกษา 2565 
จำนวนนักเรียน 4.0 3.5 3.0 2.5 2.0 1.5 1.0 0 ร มส 

79 23.00 29.00 12.00 5.00 7.00 3.00 - - - - 
ร้อยละ 81.01 6.33 8.86 3.80 - - - - 

 
จากตารางท่ี 5  พบว่านักเรียนมีผลการเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 81.01 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย)          

ผลการประเมินในระดับ ดีเลิศ 
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1.4 การประเมินด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร   
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเทคโนโลยี  ผ่านการจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยี      

ชั้น ม.1-ม.6 ตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 ให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้กระบวนการออกแบบเทคโนโลยี รู้จัดเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมและเรียนรู้การคิดเชิงคำนวณ การคิด
วิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถประยุกต์ความรู้ด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการแก้ปัญหาท่ีพบในชีวิตจริง ดังตารางท่ี 6 

ตารางท่ี 6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สาระที่ 4 เทคโนโลยี           
ชั้น ม.1-6   ปีการศึกษา 2565  

จำนวนนักเรียน 4.0 3.5 3.0 2.5 2.0 1.5 1.0 0 ร มส 
92 14 29 19 16 12 1 1 - - - 

ร้อยละ 67.39 17.39 13.04 1.09 1.09 - - - 

จากตารางท่ี 6 พบว่านักเรียนมีผลการเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 67.39 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย)           
ผลการประเมินอยูใ่นระดับ ปานกลาง 

 
1.5 การประเมินด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายดังนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ สถานศึกษาต้ังค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลการเรียนเฉล่ียต้ังแต่ 2.5 
ขึ้นไป  ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กลุ่มสาระ      
การเรียนรู้การงานอาชีพ  สถานศึกษาต้ังค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลการเรียนเฉล่ียต้ังแต่ 3.0 ขึ้นไป  ส่วน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา  สถานศึกษาต้ังค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ 60 
มีผลการเรียนเฉล่ียต้ังแต่ 3.5 ขึ้นไป  ดังตารางท่ี 7 

ตารางท่ี 7 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร/มส. เฉลี่ย 
ภาษาไทย 61 54 62 17 9 5 2 - - 3.28 
คณิตศาสตร์ 52 31 45 32 14 11 5 - - 3.06 
วิทยาศาสตร์ฯ 128 110 84 63 32 6 3 - - 3.25 
สังคมศึกษา ฯ 70 58 81 57 58 17 16 - - 2.87 
สุขศึกษาฯ 88 63 78 21 5 1 0 - - 3.4 
ศิลปะ 157 113 82 25 6 0 2 - - 3.5 
การงานอาชีพ 92 37 50 13 3 0 0 - - 3.52 
ภาษาต่างประเทศ 123 76 99 84 121 54 17 - - 2.8 

รวม 771 542 581 312 248 94 45 0 0  
ร้อยละ  85.08 9.56 3.63 1.74 9.56 3.63 1.74 0 0  

ระดับ 2.5 ขึ้นไปร้อยละ 85.08 9.56 3.63 1.74 0 0  
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จากตารางท่ี 7 และแผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน

ชั้น ม.1-ม.6 พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ผลการเรียนเฉลี่ย 3.40 , กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ 
ผลการเรียนเฉล่ีย 3.50 , กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผลการเรียนเฉล่ีย 3.28 , กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ผลการเรียนเฉลี่ย 2.87 , กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผลการเรียนเฉลี่ย 3.06 ,        
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ผลการเรียนเฉลี่ย 3.52 , กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     
ผลการเรียนเฉลี่ย 3.25 และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ผลการเรียนเฉลี่ย 2.80 ตามลำดับ เมื่อเทียบ
กับค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  พบว่าทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงกว่า     
ค่าเป้าหมาย  ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา และกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
 
ตารางท่ี 8 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน
ท่ีเรียน 

จำนวนนักเรียนท่ีได้ระดับผลการเรียน รวม 
นักเรียนท่ีติด 

ร/มส 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม 
ร้อย 
ละ x̅ S.D. จำนวน 

ร้อย
ละ 

ภาษาไทย 210 61 54 62 17 9 5 2 - 210 100 3.28 0.66 0 0 

คณิตศาสตร์ 190 52 31 45 32 14 11 5 - 190 100 3.06 0.82 0 0 

วิทยาศาสตร์ฯ 426 128 110 84 63 32 6 3 - 426 100 3.25 0.69 0 0 

สังคมศึกษา ฯ 357 70 58 81 57 58 17 16 - 357 100 2.87 0.84 0 0 

สุขศึกษาฯ 256 88 63 78 21 5 1 0 - 256 100 3.40 0.54 0 0 

ศิลปะ 385 157 113 82 25 6 0 2 - 385 100 3.50 0.54 0 0 

การงานอาชีพ 195 92 37 50 13 3 0 0 - 195 100 3.52 0.53 0 0 

ภาษาต่างประเทศ 574 123 76 99 84 121 54 17 - 574 100 2.80 0.89 0 0 

รวม 2,593 771 542 581 312 248 94 45 - 2,593 100 3.16 0.78 0 0 

ร้อยละ 
29.73 20.90 22.41 12.03 9.56 3.63 1.74   

85.08 14.92 - 100 3.20 0.70 0 0 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้
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จากตารางที ่ 8 แสดงผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้น และแผนภูมิแสดงร้อยละ          

ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป เรียงลำดับดังนี้ กลุ่มสาระ    
การเรียนรู้การงานอาชีพ ร้อยละ 91.79  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ร้อยละ 91.43  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
พลศึกษา ร้อยละ 89.45  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ร้อยละ 84.29  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ร้อยละ 75.59 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ร้อยละ 67.37  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ร้อยละ 58.54    และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 51.92 ตามลำดับ  
เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายของสถานศึกษา ซึ่งกำหหนดว่า ผู้เรียนร้อยละ 79  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย
ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป จากตารางที่ 8 พบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ       
ในระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 85.08 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) สรุปผลการประเมินภาพรวมอยู่ในระดับ ดี 

 
1.6 ผลการประเมินด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
ประเมินผ่านการจัดการเรียนการสอนรายวิชาการงานอาชีพที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานในการ     

คิดวิเคราะห์ และเจตคติท่ีดีในการเรียน ดังตารางท่ี 9 
 

ตารางท่ี 9 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2565  

จำนวนนักเรียน 4.0 3.5 3.0 2.5 2.0 1.5 1.0 0 ร มส 
106 41.00 26.00 25.00 11.00 3.00 - - - - - 

ร้อยละ 38.68 24.53 23.58 10.38 2.83 - -    
ระดับ 3 ขึ้นไป 86.79 10.38 2.83 - - - - - 

 
จากตารางที่ 9 พบว่าผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยรายวิชาการงานอาชีพ ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป   

คิดเป็นร้อยละ 86.79 ผลการประเมินอยูใ่นระดับ ดีเลิศ   
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แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีขึ้นไป
(จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ) ปีการศึกษา 2565
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จากแผนภูมิแสดงการศึกษาต่อของนักเรียน ม.3 พบว่ามีนักเรียนศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

และอาชีวศึกษาร้อยละ 80 และเลือกประกอบอาชีพร้อยละ 20  ส่วนนักเรียนจบชั ้นม.6 เข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษาและอาชีวศึกษา คิดเป็นร้อยละ 84.6 และเลือกประกอบอาชีพร้อยละ 15.4  ดังนั้นผลการประเมิน
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนและประกอบอาชีพพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือการประกอบอาชีพ       
คิดเป็นร้อยละ 100 (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผลการประเมินอยูใ่นระดับ ยอดเยี่ยม 

ดังนั้น สรุปผลการประเมินด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดยเฉลี่ยคิดเป็น
ร้อยละ 93.40 ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

2.1 ผลการประเมินด้านการมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  พิจารณาจากคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ในช้ันเรียนของทุกรายวิชา  ดังตารางท่ี 10  

ตารางท่ี 10 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2565 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  ปีการศึกษา 2565 

ดีเยี่ยม (3) ดี (2) ผ่าน (1) 
2594 1951 634 9 

จากตารางที ่  10 พบว่าน ักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีเย ี ่ยม(3) คิดเป็นร้อยละ          
75.21 ระดับดี(2) คิดเป็นร้อยละ 24.44 และระดับผ่าน(1) คิดเป็นร้อยละ 0.35  สรุปผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี 

2.2 ผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  พิจารณาจากการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย์ กิจกรรมตามประเพณีนิยม โรงเรียนวิถีพุทธ ดังตารางท่ี 11 

ตารางที่ 11 แสดงร้อยละของนักเรียนจำแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรม 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม ไม่เข้าร่วมกิจกรรม 
ม.1 17 17 - 
ม.2 18 16 2 
ม.3 20 18 2 
ม.4 17 17 - 
ม.5 13 13 - 
ม.6 13 12 1 
รวม 98 93 5 

เฉลี่ย 94.89 5.11 
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จากตารางที่ 11 พบว่านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและท้องถิ่นกำหนดอย่างน้อย 2 กิจกรรม    
คิดเป็นร้อยละ 94.89 ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

2.3 ผลการประเมินด้านการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยพิจารณาจากการ
เข้าร่วมกิจกรรม To Be Number One  โรงเรียนสีขาว กิจกรรมครอบครัวพอเพียง กิจกรรมจิตอาสา  กิจกรรม
บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมนักเรียนที่ต้องอาศัยความร่วมมือกันภายในสถานศึกษาอย่างน้อย 3 กิจกรรม       
ดังตารางท่ี 12 

ตารางที่ 12 แสดงร้อยละของนักเรียนจำแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรม 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

เข้าร่วม
กิจกรรม 

ไม่เข้าร่วมกิจกรรม 

ม.1 17 16 1 
ม.2 18 16 2 
ม.3 20 17 3 
ม.4 17 17 - 
ม.5 13 13 - 
ม.6 13 12 1 
รวม 98 91 7 

เฉลี่ย 92.85 7.15 
 

จากตารางที่ 12 พบว่ามีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 92.85 ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

2.4 ผลการประเมินด้านสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยพิจารณาจาก  
1) น้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์อายุที่กำหนดของกรมอนามัย โดยการตรวจสุขภาพประจำปี

ให้กับนักเรียนในโรงเรียนทุกคนเป็นประจำทุกปี วัดน้ำหนักและส่วนสูง อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง                  
ดังตารางท่ี 13 

ตารางที่ 13 แสดงร้อยละของนักเรียนจำแนกตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

ระดับชั้น อ้วน เร่ิมอ้วน  ปกติ ผอม 
ม.1 11.77 0.00 82.35 5.88 
ม.2 5.56 5.56 77.78 11.10 
ม.3 10.00 20.00 60.00 10.00 
ม.4 35.29 5.58 47.06 11.77 
ม.5 30.77 7.69 53.85 7.69 
ม.6 7.69 7.69 84.62 0.00 

เฉลี่ยร้อยละ 16.85 7.75 67.61 7.74 
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 จากตารางท่ี 13 และแผนภูมิพบว่านักเรียนร้อยละ 67.61 มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ปกติ  นักเรียน
กลุ่มเริ ่มอ้วนคิดเป็นร้อยละ 7.75  นักเรียนกลุ่มอ้วนคิดเป็นร้อยละ 16.85 และพบนักเรียนกลุ่มผอม คิดเป็น      
ร้อยละ7.74 ตามลำดับ ดังนั้นนักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ผลประเมินอยู่ในระดับ ปานกลาง  

1) การทดสอบสมรรถภาพทางกาย โดยกิจกรรมประเมินสมรรถภาพทางกายของนักเรียน  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ดังตารางท่ี 14  
 

ตารางที่ 14 แสดงร้อยละของนักเรียนจำแนกตามระดับคุณภาพสมรรถภาพทางกาย 

ระดับชั้น ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 
ม.1 29.41 23.52 41.17 5.90 0.00 
ม.2 16.70 50.00 33.30 0.00 0.00 
ม.3 30.00 20.00 50.00 0.00 0.00 
ม.4 17.65 52.90 29.45 0.00 0.00 
ม.5 23.10 30.75 38.45 7.70 0.00 
ม.6 23.10 46.15 30.75 0.00 0.00 
เฉลี่ย 23.50 36.70 37.75 2.05 0.00 

ร้อยละระดับดีขึ้นไป 97.95   
 
 จากตารางที่ 14 พบว่านักเรียนร้อยละ 97.95 มีสมรรถภาพทางกายระดับดีขึ ้นไป  ผลประเมินอยู่        
ในระดับ ยอดเยี่ยม   
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อ้วน เร่ิมอ้วน ปกติ ผอม
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2) การคัดกรองนักเรียนตามแบบประเมิน SDQ  โดยทำการคัดกรองนักเรียนด้วยโปรแกรม  
SDQ ให้กับนักเรียนทุกระดับช้ัน ดังตารางท่ี 15 
 

ตารางที่ 15 แสดงร้อยละของนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน SDQ 

ระดับชั้น ปกติ เสี่ยง มีปัญหา 
ม.1 73.68 10.53 15.79 
ม.2 83.33 11.11 5.56 
ม.3 88.24 5.88 5.88 
ม.4 88.24 5.88 5.88 
ม.5 76.92 7.69 15.39 
ม.6 84.62 7.69 7.69 

เฉลี่ยร้อยละ 82.50 8.13 9.37 
 
 

 
 
 จากตารางท่ี 15 และแผนภูมิ พบว่านักเรียนร้อยละ 82.50 อยู่ในเกณฑ์ปกติ  นักเรียนกลุ่มเส่ียงร้อยละ 
8.13 และนักเรียนกลุ่มมีปัญหาร้อยละ 9.37  ผลประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ   
 ดังนั้น ผลการประเมินภาพรวมโดยเฉลี่ยด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม คิดเป็นร้อยละ 82.69   
ผลการประเมินในระดับ ดีเลิศ 
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3. จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีทักษะอาชีพที่หลากหลาย (หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น โดยวิทยากรจากวิทยาลัยสารพัดช่างฉะเชิงเทรา) เช่น ช่างตัดผมชาย ช่างเชื่อม งานจับจีบผ้า สมุนไพร
เพื่อการค้า  งานอาหารว่างยอดนิยม  ช่างซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน เป็นต้น  ส่วนทักษะอาชีพเฉพาะด้าน ได้แก่ 
ช่างยานยนต์ ช่างไฟฟ้า และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ นอกจากนี้ผู้เรียนยังแสดงออกถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ค่านิยมท่ีดีผ่านกิจกรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนดได้เป็นอย่างดียิ่ง 
 
4. จุดควรพัฒนา 

เร่งฝึกทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  ฝึกทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ตลอดจนเร่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ให้สูงกว่าค่าเป้าหมายของสถานศึกษาและเร่งพัฒนาให้ผลการประเมินอยู่ในระดับ      
ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนา โดยวิเคราะห์สภาพปญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา ดังนี้ 
1. ศึกษานโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา    

ขั้นพื้นฐาน (การบริหารโรงเรียนตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา) นโยบายโรงเรียนหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2565) 

2. วิเคราะหข์อมูลจากสารสนเทศท่ีเกี่ยวของ ร่วมกันทบทวนผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายงานผลการดำเนินงานของกลุ่มบริหาร กลุมงานและกลุมสาระการเรียนรู  

3. ได้มาซึ่งแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  
4. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ดำเนินการตามแผน ซึ่งสอดคลองกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
5. มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูความเช่ียวชาญในการประกอบวิชาชีพ 
6. มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ  ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานและจัดทำรายงาน 

2) ผลการพัฒนา 
1. สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ จุดเน้นและยุทธศาสตร์ของโรงเรียนใหสอดคลอง

กับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชนทองถิ่น 
และสอดคลองกับวัตถุประสงค ตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2. มีแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจำปี สอดคลองกับการพัฒนาทุกกลุ่มเป้าหมาย   
สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยมีผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีเกี่ยวของ ผู้มีส่วนได้สวนเสีย รับทราบในการพัฒนาและมีสวนรับผิดชอบ 
3) จุดเดน 

ผู้บริหารมีการแบงโครงสร้างได้อย่างชัดเจน มีการกำหนดนโยบายและการวางแผนเพื่อการบริหารอยา่ง   
ม ีประสิทธ ิภาพ โรงเร ียนได้ ใช เทคนิคการประชุมที ่หลากหลายวิธ ี เน นการประชุมแบบระดมความคิด 
(Brainstorming) เพื่อใหทุกฝ่ายมีสวนร่วมในการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่ชัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจำปีที ่สอดคลองกับผลการจัดการศึกษาสภาพปญหา ความ       
ตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
4) จุดที่ควรพัฒนา 

1. สถานศึกษาควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี
ความเขมแข็ง มีสวนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

2. ควรจัดกิจกรรมระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ต่อเนื่อง เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียนใหชุมชนได้ทราบผล
การดำเนินงานของโรงเรียน 
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2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1) กระบวนการพัฒนา 

1. สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนอย่างชัดเจน เป็นระบบ
(PDCA) โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

2. คณะกรรมการบริหารโรงเร ียน และ ผู้ม ีส วนเกี ่ยวข องในการวางแผนปร ับปร ุงและพ ัฒนา                  
ร่วมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา มีการสรุปผลการดำเนินงานที่กำหนดในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำป ีและนำมาปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

3. จัดระบบข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานได้ครบถ้วน ครอบคลุมตอการใชงานถูกตองเป็นปจจุบัน 
4. จัดระบบประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ ท่ีสงผลต่อคุณภาพโดยรวม และจัดทำรายงานประเมิน

ตนเอง (Self Assessment Report: SAR) ตามมาตรฐานการศึกษา 
5. จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพื่อใหบรรลุเป้าหมาย

ท่ีกำหนดไว้ 
6. ดำเนอนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผล และนำขอมูลมาใช

ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องเป็นแบบอย่างได้ 
2) ผลการพัฒนา 

1. ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกตองครบถ้วน มีการดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
2. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจำป ีใหสอดคลองกับ

สภาพปญหา สอดคลองกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
3. มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู 
4. ผู้บริหารมีรูปแบบการบริหารท่ีเป็นระบบ โดยทุกฝ่ายมีสวนร่วมยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. มีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่กระตุนใหผู้เรียนใฝเรียนรู อาคารสถานที่เหมาะสมตอการ

จัดการศึกษา สะอาดปลอดภัย และมีการใชพื้นท่ีในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เชน มีการปรับปรุงหองน้ำนักเรียน
ใหสะอาดสวยงามและเพียงพอ มีโรงอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ  
  6. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพจากเครือข่ายในการร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

7. สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม 
8. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ สงผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวของทุกฝ่ายมีการนำขอมูลมาใชในการปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ 
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3) จุดเดน 
ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร มีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน และคณะกรรมการ

สถานศึกษาให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหนาที่ตามบทบาท โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ    
มีการบริหารการจัดการศึกษาแบบมีสวนร่วมของครูและบุคลากร โดยปฏิบัติหนาท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ มีการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ทำใหผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม      
เกิดประสิทธิผล บรรลุเป้าหมายตามท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติการประจำปี 
4) จุดที่ควรพัฒนา 

การปฏิบัติงานตองประสานงานกับหลายฝ่ายทั้งภายในและภายนอก ทำใหการประสานงานขาดความ     
คลองตัวและล่าช้า 

 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเ้รียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา  
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1) กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเป็นไปตามความตองการของนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน โดยวิเคราะห์สภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการ
นิเทศติดตามประเมินผล การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา จากการประเมินความพึงพอใจ       
ของหลักสูตรและประเมินความตองการของหลักสูตรสถานศึกษา จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากร        
ในสถานศึกษา เพื่อวางแผนร่วมกันในการกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน กำหนดพันธกิจ กลยุทธในการจัดทำ
หลักสูตรสถานสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปีที ่สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา หลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม พุทธศักราช 2565 ได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา     
ขั้นพื้นฐานและอนุมัติของสำนักงานเขตพื้นทีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา  

งานพัฒนาหลักสูตรได้จัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผู้รับผิดชอบดำเนินการ
พัฒนาตามแผนงาน เพื่อใหบรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดไว มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ  ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงาน และจัดทำรายงานผล 
2) ผลการพัฒนา 

สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา สอดคลองกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ที่ตรงกับความ         

ตองการของผู้เรียน ชุมชนและทองถิ่น 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

      2.1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
    2.2 แผนการเรียนหองเรียนปกติ เพิ่มเติมห้องเรียนวิชาชีพระยะส้ัน 
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              2.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
         1) แผนการเรียนสายสามัญ 

                   2) แผนการเรียนทวิศึกษาโดยการ MOU กับวิทยาลัยสารพัดช่างฉะเชิงเทรา 
3. นักเรียนที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สามารถสอบเขาศึกษาตอสถาบันต่าง ๆ ได้      

มากกวา ร้อยละ 95 และสามารถประกอบอาชีพได้ 
4. โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี และผ่านการประเมิน  

3) จุดเดน 
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการประชุมเพื่อใหทุกฝ่ายมีสวนร่วมในการกำหนด 

วิสัยทัศน พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ท่ีสอดคลองกับความตองการ
ของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เป็นไปตามนโยบายการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน
พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2565)      
มีแผนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย ตรงตามความสนใจของผู้เรียน ครูผู้มีความรูในด้านเทคนิคการสอน มีส่ือ 
การเรียนรู นวัตกรรมและสามารถจัดการเรียนรูได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม ทำกิจกรรม PLC    
เพื่อแกไขปญหาด้านการเรียน พฤติกรรมของนักเรียนและแกไขปญหาทางด้านระบบงานของโรงเรียน 
4) จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรมีการจัดการอบรมการจัดการเรียนรูใหครูทุกคนอย่างเทาเทียมกัน 
2. ควรผลักดันใหครูเขารับการพัฒนาตามมาตรฐานตำแหน่งและมีการปรับวิทยฐานะใหสูงขึ้น 
3. สร้างความร่วมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ โดยจัดใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารับการ     

ฝกอบรม ดูงาน เพื่อเพิ่มความรูและประสบการณภายในและภายนอกสถานศึกษา 
4. พัฒนาระบบการเรียนรู้สู่ระบบออนไลน์มากขึ้น เพื่อใหนักเรียนสามารถเรียนรูเพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 
 

2.4 พัฒนาผูส้อนและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1) กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาได้มีกระบวนการพัฒนาโดยจัดโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนาผู้สอนและบุคลากรใหมี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

1.1 การประชาสัมพันธ์และสงเสริมใหขาราชการสอนและบุคลากรของสถานศึกษาพัฒนาตนเองด้วยการ
อบรมในรูปแบบออนไลน์ ซึ่งเป็นวิธีการพัฒนาตนเองในรูปแบบวิถีใหม่ สามารถเข้าอบรมเพิ่มพูนความรู้ได้โดย     
ไม่จำเป็นตองเดินทาง หรือเสียคาใชจ่าย โดยงานพัฒนาบุคลากรจะประชาสัมพันธ์การอบรมออนไลน์ในหัวข้อ     
ต่าง ๆท่ีนาสนใจ 

1.2 การสงเสริมและสนับสนุนใหขาราชการผู้สอนมีความก้าวทางวิชาชีพด้วยการพัฒนาตนเองใหมี       
วิทยฐานะท่ีสูงขึ้น โดยมีการจัดประชุมเพื่อช้ีแจงการขอมีและขอเล่ือนวิทยฐานะะตามหลักการ ว.21 และ ว.9(PA) 
พรอมใหคำแนะนำและสนับสนุนใหคำปรึกษาสำหรับผู้มีคุณสมบัติในชวงเปล่ียนผ่าน 
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1.3 การสงเสริมใหบุคลากรตำแหน่งพนักงานราชการมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและมีความก้าวหน้า    
ในราชการ ด้วยการสนับสนุนใหเขาสอบเป็นขาราชการตำแหน่งครูผู้ช่วย ด้วยการอำนวยความสะดวกในการสมัคร
สอบ 

1.4 สงเสริมและสนับสนุนให้ผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาได้พัฒนาตนเองโดยเขา
ศึกษาตอในระดับปริญญาโท เพื่อนำความรูมาพัฒนาการเรียนการสอนตามวิชาชีพผู้สอนใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

1.5 สงเสริมและสนับสนุนใหผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาเป็นวิทยากร ในการ
ถ่ายทอดความรูใหกับทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก ถือเป็นการพัฒนาผู้สอนและบุคลากรทางการ
ศึกษาของสถานศึกษาใหมีความก้าวหน้าเช่ียวชาญทางวิชาชีพและถ่ายทอดการเรียนรูสู่ชุมชน 

1.6 การสร้างขวัญและกำลังใจแกขาราชการผู้สอนและบุคลากรที่ประสบความสำเร็จทางวิชาชีพ เชน    
การมอบกระเช้าแสดงความยินดีแกบุคลากรท่ีเจ็บป่วย หรือมอบกระเช้าดอกไม้แก่ผู้ไปรับพระราชทานปริญญาบัตร 
และเค้กในวันเกิด หรือเชิดชูเกียรติเมื่อบุคลากรได้รับรางวัลชนะเลิศหรือรางวัลดีเดนในด้านต่าง ๆ 
2) ผลการพัฒนา 

สถานศึกษามีผลการพัฒนาผู้สอนและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
เนื่องจากมีการดำเนินโครงการ กิจกรรมต่าง ๆอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งมีการสงเสริม พัฒนา ศักยภาพผู้สอนและ
บุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง โดยในชวงปท่ีผ่านมา มีการจัด
กิจกรรมอบรม สัมมนาทั้งจากหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกและจัดกิจกรรมศึกษาดูงานต่าง ๆ ดังนั้น
เพื่อใหขาราชการผู้สอนและบุคลากรยังคงได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพและเพิ่มพูนความรู งานพัฒนาบุคลากรจึงได้
มีการประชาสัมพันธ์ใหมีการอบรมพัฒนาในรูปแบบออนไลน์ โดยมีการเชิญชวนประชาสัมพันธ์หลักสูตรการอบรม
ที่นาสนใจและเป็นประโยชน์ตอการจัดการเรียนการสอนหรือเพิ่มขีดความสามารถในวิชาชีพนอกจากนี้ทาง
สถานศึกษายังสงเสริมใหผู้สอนและบุคลการทางศึกษาโดยการศึกษาเขารับการอบรม รวมทั้งมีการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของขาราชการผู้สอนและการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA)      
เพื่อตั้งเป้าหมายและวางแผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและสะท้อนประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การทำงานของตนในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ และนำผลที่ได้ไปปรับปรุง พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใหมีคุณสมบัติ     
ตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมาตรฐานการศึกษาชาติ    
และผ่านเกณฑการประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)     
เป็นการสร้างความเช่ือมั่นในการจัดการศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในใหกับผู้เรียนและประชาชนอีกทางหนึ่ง
ด้วย 
3) จุดเดน 

สถานศึกษามีจุดเดนในการพัฒนาผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพมากยิ่งขึ้น สงเสริมใหผู้สอนมีความรู ประสบการณอย่างสม่ำเสมอ เพื่อนำมาพัฒนาตนเอง พัฒนาผู้เรยีน
พัฒนาสถานศึกษา การผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก (สมศ.) ตลอดจนได้รับความไว
วางใจจากผู้ปกครอง ชุมชน มากยิ่งขึ้น 
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4) จุดที่ควรพัฒนา 
สถานศึกษาควรสร้างโอกาสใหผู้สอนเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรูใหกับหน่วยงานภายในและหน่วยงาน

ภายนอกใหมีจำนวนเพิ่มมากยิ่งขึ้น 
 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอย่างมีคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1) กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาได้ดำเนินงานพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศนและบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู โดยวิเคราะห์สภาพ   
ปญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินผลการ        
จัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อ
วางแผนร่วมกันในการกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน กำหนดพันธกิจ กลยุทธในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมภายในสถานศึกษาเพื่อให้     
เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ตามกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 

1.1 มีการกำหนดแนวทาง วางแผนการบริหารจัดการอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมของสถานศึกษา      
การจัดทำผังบริเวณสถานศึกษา 

1.2 มีการดูแลและพัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพมั่นคง ปลอดภัย
เหมาะสมพรอมท่ีจะใชประโยชนและรับบริการ 

1.3 มีการติดตาม ตรวจสอบการใชอาคารสถานที่และสภาพแวดลอมของสถานศึกษา เพื่อใหเกิดความ
คุ้มค่าและเอื้อประโยชนตอการเรียนรู 

1.4 มีการสำรวจความพึงพอใจจากผู้เกี่ยวของและผู้รับผิดชอบและนำผลไปปรับปรุงและพัฒนาการใชงาน
อาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 
2) ผลการการดำเนินงาน 
สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

2.1 สถานศึกษามีการกำหนดนโยบาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการของ
สถานศึกษา ความตองการของชุมชนและทองถิ่น 

2.2 ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกตองครบถ้วนมีการดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
2.3 สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด ร่มรื่น มั่นคงปลอดภัยเหมาะแกการเรียนรู 
2.4 สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนใหผู้้เรียนใฝเรียนรู 
2.5 สถานศึกษามีการปรับปรุงภูมิทัศน แหล่งเรียนรูหลากหลายใหเอื้อตอการเรียนรู 

3) จุดเดน 
อาคารเรียน หองปฏิบัติการต่างๆ แหล่งเรียนรู้ หองน้ำมีจำนวนเพียงพอและบริเวณทั่วไปของโรงเรียน     

มีความสะอาด มีความมั่นคง ปลอดภัย ร่มรื ่น เอื ้อตอการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมต่าง ๆแก่ผู้รับบริการ          
มีสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษาที่มีความเหมาะสมและอำนวยความสะดวกตอการเรียนรู งานอาคารสถานท่ี
และส่ิงแวดลอมมีการสำรวจติดตาม ปรับปรุงแกไข และการใหบริการรวดเร็ว งานมีประสิทธิภาพ 
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4) จุดควรพัฒนา 
การรณรงคการใชทรัพยากรของสถานศึกษา เห็นคุณคาของวัสดุอุปกรณ์การเรียน รักษาความสะอาด    

ช่วยให้เกิดความคงทนในการใชงานท่ียาวนาน และควรพัฒนาระบบไฟฟาภายในอาคารบางจุด และระบบไฟฟ้าท่ีมี
ระยะการใชงานมายาวนานจึงทำให้ไม่ปลอดภัยต่อผู้รับบริการ ควรทำการแกไขปรับปรุงหรือเดินระบบใหม ่

 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1) กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนและผู้มีส่วนได้สวนเสียโดยปัจจัยนำเข้าได้แก่ นักเรียน         
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรโดยรับขอมูลผานทางจดหมาย โทรศัพท์ สื่อสังคมออนไลน์มาจัดกระบวนการจัดการ
ระบบสาระสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการเรียน เชน 

1. การสงเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
- กิจกรรมการจัดการเรียนสอน สงเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
- กิจกรรม สงเสริมทักษะการเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) จากประสบการณจริง 
2. การพัฒนาระบบอินเทอรเน็ต เพื่อคนคว้าและการจัดการเรียนรู 
- กิจกรรม พัฒนาและการบำรุงรักษาระบบเน็ตเวิร์ค (Maintenance) เพื่อใชในการศึกษา 
- ปรับปรุงความเร็วสัญญาณอินเทอรเน็ต เพื่อศึกษาคนควา และการจัดการเรียนรู 
- พัฒนาอินเทอรเน็ตภายในหองเรียนคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
3. โปรแกรมวัดประเมินผล SGS 
4. การจัดเก็บข้อมูลรายบุคคล DMC 
5. เว็บไซตโรงเรียน เพื่อบริการข้อมูลข่าวสาร 

2) ผลการพัฒนา 
1. การสงเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ทำให้มีคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนช้ัน ม.1 - ม.6 โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
- สงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูเขาสู่ศตวรรษท่ี 21 สอดคลองกับทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และการรู

เทาทันเทคโนโลยี 
2. การพัฒนาระบบอินเทอรเน็ต เพื่อคนคว้าและการจัดการเรียนรู 
- ระบบอินเตอร์เน็ตเสถียรดานความเร็วของสัญญาณ และการใชงานได้อย่างต่อเนื่อง 
- มีอินเตอร์เน็ตไรสาย (Wi-Fi) อย่างท่ัวถึงภายในโรงเรียน 
- ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ทำใหนักเรียนและครู สามารถใชอินเตอร์เน็ตในการค้นคว้าหาความรูพัฒนา

องคความรูของนักเรียนใหสูงขึ้น ไรขีดจํากัดเรื่องสถานท่ีและเวลา 
3. โปรแกรมวัดประเมินผล SGS 
- ครูสามารถเขาถึงระบบขอมูลการวัดและประเมินผลผานระบบออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. การจัดเก็บข้อมูลรายบุคคล DMC 
  - ครูและบุคลากรมีข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อใชในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

5. เว็บไซตโรงเรียน 
- ประชาสัมพันธ์ข่าวสารใหนักเรียนและผู้ปกครองได้อย่างท่ัวถึงและรวดเร็ว  

3) จุดเดน 
บริหารจัดการระบบอินเตอร์เน็ต ขยายเครือข่ายระบบอินเทอรเน็ตทั้งภายในและภายนอกอาคารให

นักเรียนและบุคลากรเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตอย่างท่ัวถึง มีเว็บไซตโรงเรียนในการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร          
ครูสามารถเขาถึงระบบบริหารจัดการโปรแกรมวัดและประเมินผลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โรงเรียนได้นำ
เทคโนโลยีเขามาบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสงผลใหการบริหารจัดการข้อมูลมีประสิทธิภาพ ครูผู ้สอนนำ
เทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4) จุดควรพัฒนา 
ควรเพิ่มจำนวนคอมพิวเตอร์ ให้มากพอกับจำนวนนักเรียน 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. วิธีดำเนินการพัฒนา 

ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้ศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา  มาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดและสมรรถนะของผู้เรียน  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อนำมาใช้ในการเขียนแผนจัดการ
เรียนรู้  มีการนิเทศการสอนโดยแต่งต้ังหัวหน้ากลุ่มสาระและเพื่อนครูเป็นคณะกรรมการนิเทศของโรงเรียน  มีการ
ประชุมคณะกรรมการวิชาการ และประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
ขยายผลการอบรม  ในการแก้ไขปัญหาการเรียนการสอนของนักเรียนจะใช้การทำวิจัยในช้ันเรียน 

ครูผู้สอนพัฒนาตนเองโดยการเข้ารับการประชุม / อบรมในหลักสูตรต่าง ๆ เพื่อนำความรู้มาปรับใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดความชำนาญในวิชาชีพ สามารถพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนที่มี
ประสิทธิภาพตามหลักการวัดและประเมิลผล และมีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี ้วัดตาม
หลักสูตร ทำการวัดและประเมิลผลพัฒนาการของนักเรียนด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใช้รูปแบบที่หลากหลายเหมาะกับธรรมชาติของแต่ละวิชา เน้นให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการ
ลงมือปฏิบัติจริงและสรุปความรู้ด้วยตนเอง มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน และนำ
นักเรียนออกไปศึกษานอกสถานท่ี มีการผลิตส่ือนวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ครูทุกคนทำงานวิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ 1 เรื่อง และจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 วิชา 
2. ผลการดำเนินงาน 
 1. โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคมมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ ทำให้ผู้เรียนมีการพัฒนา
ทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
  2. ครูร้อยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาท่ีรับผิดชอบอย่างน้อย 1 วิชาต่อภาคเรียน และผ่าน
การอนุมัติก่อนนำไปใช้จริง มีบันทึกหลังการสอนทุกแผนการจัดการเรียนรู้ 
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3. ครูร้อยละ 90 มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาอย่างน้อย 
3 รูปแบบต่อรายวิชา  

4. ครูมีจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยี มีการผลิตส่ือเพื่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน จัดหาคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอกับจำนวนักเรียน ผู้เรียนได้ใช้
แสวงหาความรู้นอกห้องเรียน ผลการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ ถือได้ว่าบรรลุตามเป้าหมายของโรงเรียน 

5. ครูสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือเทคโนโลยี โดยการมอบหมายให้ทำช้ินงาน/
ผลงาน/นวัตกรรมท่ีต้องสืบค้นข้อมูลจากเว็บไซต์ท่ีน่าเช่ือถือโดยใช้โทรศัพท์มือถือ คอมพิวเตอร์ท้ังของตนเองและ
ของโรงเรียน 

6. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ในทุกรายวิชาโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูกับ
นักเรียน นักเรียนกับนักเรียน นักเรียนสามารถปรับตัวเข้าสู่สังคมในช้ันเรียนได้เป็นอย่างดี ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ซึ่ง
ผลการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ 

7. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  สร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้และเรียนรู้จาก
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยจัดกิจกรรมทัศนศึกษายึดโยงแหล่งเรียนรู้ภายนอกและท้องถิ่นซึ่งบูรณาการตามตัวช้ีวัดของ
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรายวิชาพื้นฐาน  นอกจากนี้โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน และ/หรือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมตามหลัก PDCA 

8. ครูนำนักเรียนเข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา หรือศึกษาดูงานทั้งในและนอกโรงเรียนเพื่อเพิ่มความรู้
และประสบการณ์ มากกว่าปีการศึกษาละ  1  ครั้ง 

9. ครูร้อยละ 100 ทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแก้ปัญหาหรือเสริมศักยภาพของผู้เรียนอย่างน้อย 1 เรื่องต่อ     
ปีการศึกษา 

10. ครูทุกคนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้เครื่องมือวัดท่ีมีความเท่ียงตรง มีความสามารถจำแนก ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียนเป็นผลมาจากการติดตาม ตรวจสอบอย่างมีระบบและมีขั ้นตอน เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

10. ทุกคนมีการแจ้งผลการสอบให้กับนักเรียนทุกครั้งหลังจากสอบเก็บคะแนน 
11. นักเรียนสามารถตรวจผลการเรียนทางเว็บไซด์ 
12. ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ แนะนำ การสอนและการทำงานจากฝ่ายบริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระ 

และบุคลากรของโรงเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
13. มีกิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้อย่างต่อเนื่อง ผลการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ มีการประชุม

ประจำเดือน การประชุมของหัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระ และบุคลากรของโรงเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 
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3. จุดเด่น  
1. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการคิดและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง และ สามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 2. ครูผู ้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่เน้นกระบวนการคิดและส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ปฏิบัติจริง โดยใช้  

กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก หรือ Active Learning ในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิผล  
3. ครูผู้สอนนำส่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
4. ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา ให้ความร่วมมือและมีความพร้อมในการใช้สื ่อ เทคโนโลยีและ

สารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 
5. ป้ายนิเทศภายในห้องเรียน มีความสวยงามและน่าสนใจ ดึงดูดความสนใจของผู้เรียน โดยผู้เรียน  จะมี

ส่วนร่วมในการตั้งหัวข้อ วางแผนการจัดรูปแบบของป้ายนิเทศภายในห้องเรียนของตนเอง 
6. ครูที ่ปรึกษาและครูประจำวิชาวางแนวทางระบบดูแลนักเรียนร่วมกัน ทั ้งในรูปแบบ PLC หรือ          

การติดตามเยี่ยมบ้าน การรายงานผลการคัดกรองสุขภาพของผู้เรียนทุกวันก่อนการเข้าช้ันเรียน  
7. มีป้ายการรณรงค์และให้ความรู้เกี่ยวกับมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019 และการดูแลรักษาสุขภาพเรื่องต่าง ๆ  
8. ครูผู้สอนโรงเรียนแก้วพิทยาคมทุกท่าน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนโดยผ่านกระบวนการการนิเทศ 
9. โรงเรียนแก้วพิทยาคมมีการสร้างวัฒนธรรมคุณภาพให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในสถานศึกษา และ

ชุมชนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีการประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ผลการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
4. จุดควรพัฒนา 
1. ครูผู้สอนควรมีการพัฒนาปรับปรุงนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน ให้

หลากหลายยิ่งขึ้นเพื่อพัฒนาตนเองสู่การเป็น “ครูในยุคดิจิทัล”  
2. ความพร้อมทางด้านอุปกรณ์ สัญญาณอินเทอร์เน็ตท่ีใช้ในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3. ความพร้อมของอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เครื่องเสียง หรือเครื่องโปรเจกเตอร์ในการจัดการเรียน การสอน 

ในบางห้องเรียนมีการชำรุด เสียหาย ไม่พร้อมต่อการใช้งาน 
 
4. สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 1) ผลการประเมินตนเองในปีการศึกษา 2565 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 2) ข้อมูลสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2.1 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  2.2 รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 
2564 (ของ สมศ.) 
  2.3 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 2563-2565 
  2.4 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
  2.5 สรุปผลโครงการและกิจกรรม 
   2.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ปีการศึกษา 2565 
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 3) โรงเรียนมีแผนท่ีจะพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้นอีก 1 ระดับ ดังนี้ 
     3.1 แผนปฏิบัติงานท่ี 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการให้สูงขึ้น  
     3.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่าง

ต่อเนื่อง 
     3.3 แผนปฏิบัติงานที ่ 3 ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง          

วิชาการและวิชาชีพ 
     3.4 แผนปฏิบัติงานท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสู่มาตรฐานสากลบนพื้นฐานการมีงานทำ 
     3.5 แผนปฏิบัติงานท่ี 5 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
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ส่วนท่ี 3 สรุปผลการพัฒนา 

1. จุดเด่น 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีทักษะอาชีพที่หลากหลาย (หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น โดยวิทยากรจากวิทยาลัยสารพัดช่างฉะเชิงเทรา) เช่น ช่างตัดผมชาย ช่างเชื่อม งานจับจีบผ้า สมุนไพร
เพื่อการค้า  งานอาหารว่างยอดนิยม  ช่างซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน เป็นต้น  ส่วนทักษะอาชีพเฉพาะด้าน ได้แก่ 
ช่างยานยนต์ ช่างไฟฟ้า และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ นอกจากนี้ผู้เรียนยังแสดงออกถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ค่านิยมท่ีดีผ่านกิจกรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนดได้เป็นอย่างดียิ่ง 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ พันธกิจท่ีชัดเจนและปฏิบัติตามแผนพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ยึดหลักการบริหารโรงเรียนแบบมีส่วนร่วมตามวงจรพัฒนา

คุณภาพของเดมมิ่ง (PDCA)  
3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างต่อเนื่อง   
4. ครู-บุคลากรได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ   
5. จำนวนครูและบุคลากรมีอย่างเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
6. สถานศึกษามีความพร้อมทั้งด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื ้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

     1) ครูทุกท่านมีความมุ่งมั ่นในการพัฒนาการเรียนการสอน  เพื่อพัฒนานักเรียนในวิชาที่ตนเอง
รับผิดชอบ คุณครูทุกท่านมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้  และการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนของตนเอง
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนและได้ประโยชน์สูงสุด  โดยการนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยพัฒนา ปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน
การสอน สร้างความสนใจให้เกิดการเรียนรู้แก่นักเรียน ครูที ่ปรึกษาและครูประจำวิชาวางแนวทางระบบดูแล
นักเรียนร่วมกัน ทั้งในรูปแบบ PLC หรือการติดตามเยี่ยมบ้าน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนโดยผ่านกระบวนการการนิเทศกล่าวได้ว่า ครูทุกท่านให้ความสนใจกับ
นักเรียนและพัฒนาตนเองด้วยความมุ่งมั่นต้ังใจ 

     2) ครูท่ีมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพ พร้อมท่ีจะรับการพัฒนาตนเองและแลกเปล่ียนเรียนรู้อยู่เสมอ 
     3) ครูมีความสามารถในการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ทำให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน  

ผู้ปกครอง และชุมชน 
2. จุดควรพัฒนา 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 

     เร่งฝึกทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  ฝึกทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ตลอดจนเร่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ให้สูงกว่าค่าเป้าหมายของสถานศึกษาและเร่งพัฒนาให้ผลการประเมินอยู่ในระดับ      
ดีเลิศ 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีความถูกต้องสมบูรณ์ และจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบสามารถเข้าถึง

ข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว 
2. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ควรจัดกิจกรรมระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ต่อเนื่อง เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียนใหชุมชนได้ทราบผล

การดำเนินงานของโรงเรียน 
4. พัฒนาระบบการเรียนรู้สู่ระบบออนไลน์มากขึ้น เพื่อใหนักเรียนสามารถเรียนรูเพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 
5. การรณรงคการใชทรัพยากรของสถานศึกษา เห็นคุณคาของวัสดุอุปกรณ์การเรียน รักษาความสะอาด

ช่วยใหเ้กิดความคงทนในการใชงานท่ียาวนาน  
6. ควรเพิ่มจำนวนคอมพิวเตอร์ ให้มากพอกับจำนวนนักเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. ครูควรจัดการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิด การลงมือปฏิบัติอย่างหลากหลายและสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  
2. ควรให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่นักเรียนทันที เพื่อนำไปปรับปรุงพัฒนาตนเอง  
3. นำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม และ

ต่อเนื่องยั่งยืน 
4. ครูควรใช้กระบวนการ PLC มาใช้พัฒนาตนและ/หรือพัฒนางานแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

3. แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการให้สูงขึ้น  

2) ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 3) ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ 
 4) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสู่มาตรฐานสากลบนพื้นฐานการมีงานทำ 
 5) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
4. ความต้องการการช่วยเหลือ 
 1). สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนให้มีส่วนช่วยสนับสนุนการศึกษามากขึ้น 
 2). จัดสรรอัตรากำลังครูตามสาขาวิชาท่ีขาดแคลนตามสถานศึกษาเสนอขอ 
 3)  จัดอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเกี่ยวกับด้านการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
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ประกาศโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
 เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
------------------------------------------ 

   โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553 ข้อ 14 ให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ์ และแนว ปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้ มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
ประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และ แนวปฏิบัติ
เกี ่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2554 นโยบายการปฏิรูป การศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสอง   ท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทย และ การศึกษาไทย
ในอนาคต รวมท้ังอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคมจึงปรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และ ประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมสอดคล้อง
กัน เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การ ประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก 

   โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม  จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 

   ประกาศ ณ วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 

                                                                       
           (นายอรัณย์  อัจฉรานิวัฒน์)          (นางสาวปนัดดา อภิชาสิริกุล) 
 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   ผู้อำนวยการโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
           โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
-------------------------------------- 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ดังนี้  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ  
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น   
    และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนกอ้นแกว้พิทยาคม ส านกังานเขตพ้ืนท่ีมธัยมศึกษาฉะเชิงเทรา 65 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
3.2 ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียน  
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

------------------------------------------- 
โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา คุณภาพคนไทย   
และการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ การศึกษา ประกาศ
คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่องกำหนด หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบกับประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง     
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 
2561 กําหนดให้สถานศึกษาต้องดำเนินการกำหนดมาตรฐาน และค่าเป้าหมาย มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพื่อให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบดําเนินงาน วางแผนการพัฒนา คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคมจึงขอประกาศค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนก้อนแกว้พิทยาคม มีคุณภาพและมาตรฐาน จึงกําหนดค่า
เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสาร       
แนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ ณ  วันท่ี 16  พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 
 

         
    (นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล)  

                   ผู้อํานวยการโรงเรียนก้อนแกว้พิทยาคม 
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การกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม  

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

         เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 

   ------------------------------------------------------ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ระดับ ดี 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ ร้อยละ 73 

   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 68 

   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 80 

   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ร้อยละ 64 

   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 79 

   6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 87 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ร้อยละ 75 

   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 91 

   3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 87 

   4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ 78 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีเลิศ 

   1) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

   2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

   3) ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร   

      สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

   4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

   5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

   6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ  

      จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ ระดับ ดีเลิศ 

1) การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

   2) ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

   3) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

   4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

   5) มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
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การกำหนดตัวชี้วัดตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา ตัวชี้วัด 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 

1) ผู้เรียนร้อยละ 75  ผ่านการประเมินการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสาร ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ต้ังแต่ระดับ 3.0 ขึ้นไป 
2) ผู้เรียนร้อยละ 67 ท่ีเรียนกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ     
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
3) ผู้เรียนร้อยละ 79 ท่ีเรียนกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปราย
แลกเปล่ียน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ผู้เรียนร้อยละ 68 ท่ีเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ท่ีเรียนรายวิชาโครงงาน/ส่ิงประดิษฐ์/ช้ินงาน/
กิจกรรมส่งเสริมอาชีพตามท่ีตนเองสนใจ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ต้ังแต่ระดับ 3.0 ขึ้นไป 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

ผู้เรียนร้อยละ 64 ท่ีเรียนวิชาเทคโนโลยี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ต้ังแต่ระดับ 3.0 ขึ้นไป 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ 79 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียท้ัง 8 กลุ่มสาระ 
ต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป  

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ เจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1) ผู้เรียนร้อยละ 74 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียรายวิชาการงาน
อาชีพ ต้ังแต่ระดับ 3.0 ขึ้นไป 
2) ผู้เรียนร้อยละ 100 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและประกอบอาชีพ 
พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น หรือในการทำงานหรือในการ
ประกอบอาชีพ 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นการพิจารณา ตัวชี้วัด 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

ผู้เรียนร้อยละ 75 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์        
ทุกรายวิชา ในระดับ 3 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ 91 เข้าร่วมกิจกรรมในโรงเรียนและท้องถิ่นที่
สถานศึกษา กำหนดอย่างน้อย 2 กิจกรรม 

1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมท่ีอาศัยความร่วมมือกันตามท่ี 
สถานศึกษากำหนดอย่างน้อย 3 กิจกรรม 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 1) ผู้เรียนร้อยละ 67 มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์อายุท่ีกำหนด
ของกรมอนามัย 
2) ผู้เรียนร้อยละ 97 ผ่านการตรวจสุขภาพทางกาย มีผลการ
ประเมิน อยู่ในระดับดีขึ้นไป  
3) ผู้เรียนร้อยละ 71 ทำแบบคัดกรองนักเรียน SDQ มีผลการ
ประเมินอยู่ในเกณฑ์ปกติ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ตัวชี้วัด 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น  
ระบบ ท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา      
การนํา แผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง มีการ
บริหาร อัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  มีระบบการนิเทศภายใน การนําข้อมูลใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ท่ี เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง 
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนา 
หลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายรวมหมายถึง  
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ี
เรียนร่วมด้วย 
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 

สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้
ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอก 
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
และมีความปลอดภัย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ การ
จัดการเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี 
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
ประเด็นการพิจารณา ตัวชี้วัด 

3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถนําไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน   
ชีวิตได้ 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิง
บวกให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ 
สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 

มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ผู้เรียนเพื่อนําไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้
 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ 
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนําไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้ 

 
แนบท้ายการก าหนดค่าเป้าหมาย 

1. การประเมินแต่ละข้อในแต่ละประเด็นพิจารณ หรือแต่ละมาตรฐานย่อยหรือแต่ละมาตรฐาน      
กำหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 

คะแนน 90 - 100    ระดับคุณภาพ    ยอดเยี่ยม  
คะแนน 80 – 89  ระดับคุณภาพ    ดีเลิศ 
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คะแนน 70 – 79  ระดับคุณภาพ    ดี 
คะแนน 60 – 69  ระดับคุณภาพ   ปานกลาง 
คะแนน ต่ำกว่า 60 ระดับคุณภาพ   กําลังพัฒนา 

2. การประเมินมาตรฐานท่ี 1 จะประเมินนักเรียนทุกคนตามข้อประเมินเป็นร้อยละของนักเรียน         
แล้วสรุปผลท่ีได้รับเป็นผลการประเมินระดับคุณภาพ 

3. มาตรฐานท่ี 1.1 ประเด็นพิจารณาท่ี 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียน
กำหนดมาตรฐานสถานศึกษา คือ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในทุกระดับช้ันเป็นไปตามท่ี
สถานศึกษากำหนด จําแนกเป็น 5 ระดับคุณภาพ ดังนี ้

1) นักเรียนท่ีได้ผลการเรียนแต่ละวิชาเป็น 4.0   ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม  
2) นักเรียนท่ีได้ผลการเรียนแต่ละวิชาเป็น 3.5   ผลการประเมิน  ดีเลิศ  
3) นักเรียนท่ีได้ผลการเรียนแต่ละวิชาเป็น 3.0  ผลการประเมิน  ดี  
4) นักเรียนท่ีได้ผลการเรียนแต่ละวิชาเป็น 1.0, 1.5 ,2.0, 2.5 ผลการประเมิน  ปานกลาง 
5) นักเรียนท่ีได้ผลการเรียนแต่ละวิชาเป็น 0, ร, มส.   ผลการประเมิน  กําลังพัฒนา 
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ตารางสรุปผลการดำเนินการตามประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการ

ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 

บรรลุ 
ระดับ

คุณภาพ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 80.66 ✓ ดีเลิศ 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คํานวณ 

78.43 ✓ ดี 

   1) ผู้เรียนร้อยละ 75 ผ่านการประเมินการอ่าน การเขียน การส่ือสาร     
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต้ังแต่ 3.0 
ขึ้นไป 

84.06 ✓ ดีเลิศ 

   2) ผู้เรียนร้อยละ 67 ท่ีเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ         
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต้ังแต่ 2.5 ขึ้นไป 

67.03 ✓ ปานกลาง 

   3) ผู้เรียนร้อยละ 79 ท่ีเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

84.21       ✓ ดีเลิศ 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

   

   ผู้เรียนร้อยละ 68 ท่ีเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

78.86 ✓ ยอดเยี่ยม 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    
   ผู้เรียนร้อยละ 80 ท่ีเรียนรายวิชาโครงงาน/ส่ิงประดิษฐ์/ช้ินงาน/
กิจกรรมส่งเสริมอาชีพตามท่ีตนเองสนใจ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ต้ังแต่ 3.0 ขึ้นไป 

81.01 ✓ ดีเลิศ 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร    
   ผู้เรียนร้อยละ 64 ท่ีเรียนในวิชาเทคโนโลยี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ต้ังแต่ระดับ 3.0 ขึ้นไป 

67.39 ✓ ปานกลาง 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษา    
   ผู้เรียนร้อยละ 79 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียท้ัง 8 กลุ่มสาระ  
ต้ังแต่ 2.5 ขึ้นไป  

85.08   ✓ ดีเลิศ 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 93.40  ยอดเยี่ยม 
   1) ผู้เรียนร้อยละ 74 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียรายวิชาการงาน
อาชีพ ต้ังแต่ระดับ 3.0 ขึ้นไป 

86.79 ✓ ดีเลิศ 

   2) ผู้เรียนร้อยละ 100 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและประกอบอาชีพ
พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น หรือในการทำงานหรือในการ
ประกอบอาชีพ 
 

100 ✓ ยอดเยี่ยม 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนกอ้นแกว้พิทยาคม ส านกังานเขตพ้ืนท่ีมธัยมศึกษาฉะเชิงเทรา 74 

 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 86.41 ✓ ดีเลิศ 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด    
   ผู้เรียนร้อยละ 75 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ทุกรายวิชา ในระดับ 3 

75.21 ✓ ดี 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย    
   ผู้เรียนร้อยละ 97 เข้าร่วมกิจกรรมในโรงเรียนและท้องถิ่นที่
สถานศึกษา  
กําหนดอย่างน้อย 2 กิจกรรม 

94.89 ✓ ยอดเยี่ยม 

1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย    
   ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมท่ีอาศัยความร่วมมือกันตามท่ี 
สถานศึกษากําหนด อย่างน้อย 3 กิจกรรม 

92.85 ✓ ยอดเยี่ยม 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 82.69 ✓ ดีเลิศ 
   1) ผู้เรียนร้อยละ 67 มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์อายุท่ีกําหนด
ของกรมอนามัย 

67.61 ✓ ปานกลาง 

   2) ผู้เรียนร้อยละ 97 ผ่านการทดสอบสมรรถภาพทางกาย มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

97.95 ✓ ยอดเยี่ยม 

   3) ผู้เรียนร้อยละ 71 ทําแบบคัดกรองนักเรียน SDQ มีผลการ
ประเมิน อยู่ในเกณฑ์ปกติ 

82.50 ✓ ดีเลิศ 

สรุปผลมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 83.54 ✓ ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการ

ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 

บรรลุ 
ระดับ

คุณภาพ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน    
     สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิไว้อย่างชัดเจน
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของ
ต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    
     สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ ท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   
การนําแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง มีการ
บริหาร อัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน  การนําข้อมูลใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ท่ี เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง   
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

   

     สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนา 
หลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายรวมหมายถึง  
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียน
ร่วมด้วย 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ    
     สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้   
ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู ้

   

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอก 
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
และมีความปลอดภัย 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และ การจัดการเรียนรู้ 

   

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี 
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพสถานศึกษา 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

สรุปผล มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการ

ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 

บรรลุ 
ระดับ

คุณภาพ 
3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

   

     จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถนําไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้    
     มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน  
ได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก    
     ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิง
บวกให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถ
เรียนรู้ร่วมกนัอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

   

     มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อนําไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   

     ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และ
ประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนําไปใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู ้

ดีเลิศ ✓ ดีเลิศ 

สรุปผลมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
ผู้เรียนเปน็สำคัญ 

ดีเลิศ     ✓ ดีเลิศ 
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 ปัจจุบันในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษานั ้น โรงเรียนได้ดำเนินการโดยกำหนดเป้าหมาย              
ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน และเป็นไปตามตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมาตรฐานการศึกษา  
ขั้นพื้นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ซึ่งมีผลการพัฒนาดังนี้ คือ  
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
ที่คาดหวัง 

ระดับคุณภาพ 
ของการพัฒนา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ดี ดีเลิศ 
     1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวน ดี ดี 
     2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
         อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ปานกลาง ดี 

     3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ 
     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ปานกลาง ปานกลาง 
     5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี ดีเลิศ 
     6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดี ดีเลิศ 
     1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดี ดี 
     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
     3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
     4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดี ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ 
   2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ ดีเลิศ 
   2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

   3.2 ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ ดีเลิศ 
   3.3 มีการบิหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 
   3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
สรุปผลการประเมินภาพรวม 

 กำลังพัฒนา    ปานกลาง     ดี     ดีเลิศ    ยอดเย่ียม 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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คำส่ังโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 

ท่ี  29 / 2566 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศ กำกับติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 

การดำเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
……………………………………………….……………………. 

เพื่อให้การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาศัยอำนาจตามมาตรา 38 แห่งระเบียบ พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ประกอบกับมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติ ระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่คณะทำงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคมดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ  ประกอบด้วย  
๑. นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล    ประธานกรรมการ 

  ๒. นางกรรณิการ์  อธิราช     รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวมะลิวัลย์  อิทธิยาภรณ์    กรรมการ 
๔. นางวาสนา  ฉิมไทย     กรรมการ 
๕. นางสาวสินีนาฎ  เฟื่องทอง    กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่   ให้คำปรึกษา แนะนํา เพื่อให้การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
2. คณะทำงานประกันคุณภาพการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายในและ

ภายนอกของสถานศึกษา ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ดังนี้  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผู้รับผิดชอบดังนี้ 
1. นางสาวสินีนาฎ  เฟื่องทอง   หัวหน้า 
2. นางสาวฉวีวรรณ  ฉัตรวิไล   คณะทำงาน 
3. นางสาวชนมาศ  มูลบรรจบ   คณะทำงาน 
1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. นายปริญญา  มั่นประเสริฐ   หัวหน้า 
2. นางสาวปวีณา  แสงสุวรรณ   คณะทำงาน 
3. นางสาวศิริพร  สอนแก้ว   คณะทำงาน 
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/มาตรฐานท่ี 2.... 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. นางกรรณิการ์  อธิราช    หัวหน้า 
 2. นางวาสนา  ฉิมไทย    คณะทำงาน 
 3. นางสาวมะลิวัลย์  อิทธิยาภรณ์   คณะทำงาน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 

1. นางสาวเอ็นดู  เทศมงคล   หัวหน้า 
2. นางสาวสาริศา  ทวีตา   คณะทำงาน 
3. นางสาวบุศรินทร์  ธีระศักดิ์สกุลชัย  คณะทำงาน 
มีหน้าที่ ดังนี้ 
1. วางแผนและบริหารงานกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา  
2. จัดทำแผนปฏิบัติการ/โครงการ/งาน/กิจกรรมประจำปี  
3. จัดทำมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานการปฏิบัติงาน ภาระงาน  
4. ติดตาม ประเมินผลและรายงานคุณภาพมาตรฐานการศึกษาภายในและภายนอก 
5. จัดทำระบบการประกันคุณภาพภายใน ควบคุม ประเมินความเส่ียง ส่งเสริมและประเมินผล  
6. ส่งเสริม สนับสนุน ประสานงาน บริการ ควบคุมคุณภาพงานและพัฒนาการต่างๆ  
7. จัดทำสารสนเทศกลุ่มงานประกันคุณภาพ 
8. ดำเนินการโครงการต่างๆ ตามแผนการปฏิบัติการประจำปีและโครงการพิเศษท่ีได้รับมอบหมาย 
9. ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมายจากผู้อํานวยการและรองผู้อํานวยการโรงเรียน 
 

ทั้งนี้ ขอให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะทำงานในมาตรฐานต่างๆ 
ปฏิบัติหน้าที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด เพื่อประโยชน์ในการพัฒนา คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนต่อไป 
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  (นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล)  
           ผู้อํานวยการโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 
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คำส่ังโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 

ท่ี  30 / 2566 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)   

ประจำปีการศึกษา 2565 
………………………………………………………………………………………………………………………………............................ 

  

ตามที่มีการประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 3 ใหสถานศึกษา        
แต่ละแหง จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแ ต่ละระด ับและประเภทการศ ึกษา ที ่ร ัฐมนตรีว าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศ กำหนด พรอมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหน่วยงานตนสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำ
ทุกป เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นไปตามกฎกระทรวง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) ประจำปการศึกษา 2565 ดังนี้ 

1.  คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ  ประกอบด้วย 
1. นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล    ประธานกรรมการ 

  2. นางกรรณิการ์  อธิราช     รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวมะลิวัลย์  อิทธิยาภรณ์    กรรมการ 
4. นางวาสนา  ฉิมไทย     กรรมการ 
5. นางสาวสินีนาฎ  เฟื่องทอง    กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่ อำนวยการ ประสานงาน ให้คำปรึกษา กำกับติดตาม ในการดำเนินงานในการรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ให้ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

2.  คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ประกอบด้วย 
          1. นางกรรณิการ์  อธิราช     ประธานกรรมการ 
 2. นางวาสนา  ฉิมไทย     รองประธานกรรมการ 
 3. นางสาวมะลิวัลย์  อิทธิยาภรณ์    กรรมการ 
 4. นางสาวเอ็นดู  เทศมงคล    กรรมการ 
 5. นางสาวนริศรา  ทวีตา     กรรมการ 
 6. นายปริญญา  มั่นประเสริฐ    กรรมการ   

  7. นางสาวฉวีวรรณ  ฉัตรวิไล    กรรมการ 
 8. นางสาวบุศรินทร์  ธีระศักดิ์สกุลชัย   กรรมการ 
 9. นางสาวปวีณา  แสงสุวรรณ    กรรมการ 
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 /นางสาวศิริพร.... 
10. นางสาวชนมาศ  มูลบรรจบ    กรรมการ 

 11. นางสาวศิริพร  สอนแก้ว                                      กรรมการ 
        12. นางสาวสินีนาฎ  เฟื่องทอง    กรรมการและเลขานุการ 
หน้าที่  1. วางแผนการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 2. ติดตาม ประเมินผลและรายงานคุณภาพมาตรฐานการศึกษาภายในและภายนอก 
 3. จัดเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศจากกลุ่มบริหารงานต่างๆ 
 4. จัดทำเอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปการศึกษา 2565 
 5. รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชาและส่งต่อหน่วยงานท่ีรับผิดชอบต่อไป 
 

ทั้งนี ้ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามคำสั่งฉบับนี้ ดำเนินงานปฏิบัติหน้าที่ ที ่ได้รับ
มอบหมายด้วยความเสียสละ รับผิดชอบ เอาใจใส่ต่อหน้าที่อย่างเต็มกำลังความสามารถ ตามระเบียบแบบแผน   
ของทางราชการท่ีกำหนด เพื่อให้เกิดผลดีแก่ทางราชการสืบไป 

 

ส่ัง ณ วันท่ี  27  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
     
 
          (นางสาวปนัดดา  อภิชาสิริกุล) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม   
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