
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
                                                                         จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ที ่

ชือ่หนว่ยงาน/สว่นราชการ โรงเรยีนกอ้นแกว้พทิยาคม 
ประจ าปงีบประมาณ 2566 

 
โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานข้าราชการ      

และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้   
 

ล าดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. โรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม 5 ม.ค. 66 ประกาศโรงเรียนก้อนแก้วพิทยาคม เรื่อง นโยบายการไม่รบั

ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) พร้อมแนวทางปฏิบัติและแบบรายงานการรับ
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดแนบท้ายประกาศ 

 
2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1. โรงเรียนกอ้นแก้วพิทยาคม 1 5  พ ฤ ษ ภ า ค ม 
๒๕๖๖ 

ติดป้ายประกาศหน้า
ห้อง เพื่อร่วมรณรงค์
การงดรับของขวัญ 
No Gift Policy  

- ภาพถ่ายการติด 
ประกาศ 

 

2. โรงเรียนกอ้นแก้วพิทยาคม 1 5  พ ฤ ษ ภ า ค ม 
๒๕๖๖ 

- ประชาสัมพันธ์
ประกาศโรงเรียน 
เพื่อใหผู้้มสี่วนได้ส่วน
เสียทกุกลุ่ม รับทราบ 
ผ่าน Facebook ,
เว็บไซต์โรงเรียน 

- ภาพถ่ายการสื่อสาร 
ผ่านช่องทางต่างๆ  
 

 
 
 
 



 
 
 
3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแกผู่้ให ้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆโปรดระบ ุ - 

หมายเหตุ  ยังไม่มีเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานรายงานผลการรับของขวัญหรือของก านัลฯ เนื่องจากโรงเรียนก้อน
แก้วพิทยาคม พึ่งได้ทบทวนและปรับปรุงแนวทางปฏิบัติ ให้สอดคล้องกับที่ส านักงาน 
 

๔. ปัญหาอปุสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
โรงเรียนออกประกาศ พร้อมแนวทางการปฏิบัติและแบบรายงานการรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด           

แนบท้าย ประกาศฯ เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษายึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ก าหนดให้ผู้ปฏิบัติงาน
ทุกคนของโรง เรียนต้องจัดท าแบบรายงานการรับของขวัญและของก า นัลตาม นโยบาย No Gift Policy                            
ต่อผู้บังคับบัญชาทุกครั้งที่ได้รับของขวัญ และหัวหน้างบประมาณจัดท าแบบสรุปรายงานตาม นโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ รายงานต่อผู้อ านวยการ เพื่อรวบรวมรายงานเข้าสู่ระบบ ITA ในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือนต่อไป  

 
๕. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

          - ไม่มี - 
 
 
 
 
 
 


