
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

ช่ือหนFวยงาน โรงเรียนมัธยมสิริวัณวรี ๓ ฉะเชิงเทรา 

ประจำปOงบประมาณ  2566 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี ของหนFวยงาน ข?าราชการ 

และเจ?าหน?าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. การประกาศเจตนารมณ]ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค]กรหรือหนFวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนFวยงาน วันท่ีประกาศ ข?อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนมัธยมสิริวัณวรี ๓ ฉะเชิงเทรา 26 ธันวาคม 2566 ประกาศโรงเรียนมัธยมสิริวัณวรี ๓ 

ฉะเชิงเทรา เร่ืองนโยบายการไมCรับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก

การปฏิบัติหนOาท่ี (No Gift Policy) 

ประจำป\งบประมาณ 2567 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร?างวัฒนธรรมองค]กร 

ลำดับท่ี ช่ือหนFวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข?อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนมัธยมสิริวัณวรี ๓ 

ฉะเชิงเทรา 

ตลอด

ป\งบประมาณ 

- ภาพการประชุมครูเต็ม

คณะ 

- การเขOารCวมกิจกรรม 

- ภาพการประชุม 

- ภาพการเขOารCวม

กิจกรรม 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได?รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู?ให?ของขวัญ  

1) หนCวยงานภาครัฐ ไมCมี 

2) หนCวยงานภาคเอกชน ไมCมี 

3) ประชาชน ไมCมี 

4) อ่ืน ๆ ไมCมี 

รับในนาม  

1) หนCวยงาน ไมCมี 

2) รายบุคคล ไมCมี 



 
 

การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได?รับ  

1) สCงคืนแกCผูOใหO ไมCมี 

2) สCงมอบใหOแกCหนCวยงาน ไมCมี 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   ไมCมี 

 

4. ปgญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนFวยงาน 

             

             

             

              

5. ข?อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนFวยงานตFอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

             

             

             

              

 

ลงช่ือ      

                              (นายณัฐพล  โคตรภักดี) 

             ผูOรายงาน  

 

 

 

วCาท่ีรOอยตรี...........................................................          

                      (ฐปนนท     ย่ิงชนะ) 

                      ผูOรับรองรายงาน 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

ภาพประชุมครูเต็มคณะ 



 
 

 
ภาพเขOารCวมกิจกรรม 



 
 

 
ภาพเขOารCวมกิจกรรม 



 
 

 

ภาพเขOารCวมกิจกรรม 


