
 

 

ทิศทางการจัดการศกึษา โรงเรียนราชสาส์นวิทยา 
 

วิสัยทัศน์ ( Vision ) 
 โรงเรียนคุณภาพ สร้างรากฐานคุณธรรม พัฒนาทักษะอาชีพและวิชาการ ตามวิถีชีวิตพอเพียง 
 
พันธกิจ ( Mission ) 
 1. ปลูกฝังค่านิยมที่ดี เน้นคุณธรรม จริยธรรม 

2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ควบคู่การพัฒนาทักษะอาชีพ 
3. ส่งเสริมวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 
4. ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 
เป้าประสงค์ ( Goal ) 
 1. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 

2. ผู้เรียนมีทักษะทางภาษา สามารถสื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา 
3. ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานจาก การเรียนรู้ด้วยทักษะอาชีพ 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล และได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ และโรงเรียนคุณภาพประจำอำเภอ 

 
กลยุทธ์ ( Strategic ) 

จากวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา ดังกล่าว จึงกำหนดกลยุทธ์การปฏิบัติงาน 5 กล
ยุทธ์ ดังนี้ 

1. พัฒนา ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล มีทักษะชีวิต ทักษะพื้นฐานด้านงานอาชีพ และใช้

เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 
3. พัฒนา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการสื่อสารตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
4. สร้างวัฒนธรรมองค์กรในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ โดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

( PLC ) 
5. พัฒนาสถานศึกษาตามรูปแบบ RSWs Model 


