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โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ
สนองกลยุทธ์ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 1,3
สนองยุทธศาสตร์ โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารท่ี 3
สนองกลยุทธ์ โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารท่ี 2
สนองมาตรฐาน สมศ.ท่ี 1
ลักษณะโครงการ  ใหม่  ต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบ นายดลฤทธ์ิ แจ้งประดิษฐ์
กลุ่มงานท่ีรับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ
ระยะเวลาดําเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568

1. หลักการและเหตุผล
จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 3 ของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร โดยสํานักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ) ผลการดําเนินงานในด้านผู้เรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ ผู้ปกครอง พบว่า
สถานศึกษาได้พัฒนาผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ โดนฝึกให้ผู้เรียนบันทึกความดี ครูและผู้บริหารได้ออก
เยี่ยมบ้านผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง จัดให้มีกิจกรรมคัดกรองนักเรียน กิจกรรมวันพบผู้ปกครองรวมถึงระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโดยมีปัจจัยสนับสนุนผู้เรียนการดําเนินงานคือ การมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถ่ินและผู้ปกครอง ในด้านผู้เรียน
เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน พบว่าผู้บริหารและครูอบรมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ

ดงันั้นเพื่อส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม และเป็นคนดขีองสังคม
งานกิจการนักเรยีนจึงเห็นสมควรจดักิจกรรมในโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ข้ึน
2. วัตถุประสงค์เชิงจุดมุ่งหมาย/ผลที่คาดหวัง

2.1 เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
2.2 เพื่อสร้างนิสัยให้นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความอดทน
2.3 สามารถทํางานเป็นทีมได้

3. กลุ่มเป้าหมาย
นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น ม.1 – 6 จํานวน 142 คน

4. เป้าหมาย
เชิงปริมาณ (ผลผลิต)
1. นักเรียนจัดทําสมุดบันทึกความดี ร้อยละ 100
2. นักเรียนเป็นคนดี อ.พ. ร้อยละ 80
3. นักเรียนเข้าวัดทําบุญในวันสําคัญทางศาสนา ร้อยละ 100
4. นักเรียนร่วมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ ร้อยละ 100
5. นักเรียนร่วมพิธีไหว้ครู ร้อยละ 100
6. นักเรียนเข้าค่ายพุทธบุตร ร้อยละ 100
7. นักเรียนมีวินัยในตนเอง ร้อยละ 95
เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ)์
1. ร้อยละของนักเรียนจัดทําสมุดบันทึกความดี
2. ร้อยละของนักเรียนเป็นคนดี อ.พ.
3. ร้อยละของนักเรียนเข้าวัดทําบุญในวันสําคัญทางศาสนา
4. ร้อยละของนักเรียนร่วมสวดมนต์ทุกวันศุกร์
5. ร้อยละของนักเรียนร่วมพิธีไหว้ครู
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6. ร้อยละของนักเรียนเข้าค่ายพุทธบุตร
7. ร้อยละของนักเรียนมีวินัยในตนเอง

5. วิธีการดําเนินงาน งบประมาณ และระยะเวลาปฏิบัติงาน (งบประมาณถัวจ่ายทุกรายการ)
กิจกรรมและคําชี้แจงงบประมาณ งบประมาณ ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมท่ี 1 บันทึกความดี
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)

1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน

การดําเนินงาน (Do)

1. จัดทําสมุดบันทึกความดี

2. ชี้แจงนักเรียนเรื่องการบันทึก

3. นักเรียนบันทึกความดีทุกวันจันทร์ - ศุกร์

4. นักเรียนส่งสมุดรายสัปดาห์

5. คัดเลือกนักเรียนรับเกียรติบัตร ในการบันทึก

ความดี

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)

1. นิเทศ / ติดตาม

2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ

ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)

1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน

2. รายงานผลการดําเนินงาน

-
ต.ค.2567-
ก.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

ครูที่ปรึกษา

กิจกรรมท่ี 2 คนดี อ.พ
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)
1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน
การดําเนินงาน (Do)
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
2. คณะกรรมการส่งรายช่ือ
3. ตรวจสอบ/ประเมินผลระหว่างทํางาน
4. สรุปแล้วนํารายช่ือประกาศผู้ที่ได้เป็นคนดี อ.พ.
กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)
1. นิเทศ / ติดตาม
2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ
ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)
1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน
2. รายงานผลการดําเนินงาน

-
ต.ค.2567-
ก.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

ครูที่ปรึกษา

กิจกรรมท่ี 3 เข้าวัดทําบุญ
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)

1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน

การดําเนินงาน (Do)

-
พ.ค.2568-
ก.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

- คณะครู
- งานกิจการ
นักเรียน
- สภานักเรียน
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1. จัดคณะครูดูแล – ควบคุมนักเรียนไปทํา

กิจกรรมท่ีวัด ในแต่ละวันพระ

2. จัดทําปฏิทินการไปทําบุญท่ีวัด

3. นักเรียนไปทําบุญท่ีวัดตามปฏิทินท่ีกําหนดไว้ใน

แต่ละ4. เช็คชื่อนักเรียน

5. นักเรียนข้าวและอาหารใส่สํารับ

6. ร่วมพิธีกรรมทางศาสนา

7. บําเพ็ญประโยชน์

8. ตรวจสอบ/ประเมินผลระหว่างทํางาน

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)

1. นิเทศ / ติดตาม

2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ

ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)

1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน

2. รายงานผลการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 4 สวดมนต์ทุกวันศุกร์
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)

1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน

2. แต่งตั้งคณะครูดูแลตามสายชั้น

การดําเนินงาน (Do)

1. นักเรียนมานั่งเข้าแถวท่ีกําหนดไว้

2. เช็คชื่อและนั่งสมาธิ 5 นาที

3. สวดมนต์ตามบทท่ีกําหนดไว้รวมถึงแผ่เมตตา

4. ดําเนินสวดมนต์ทุกวันศุกร์เว้นศุกร์

5. ตรวจสอบ/ประเมินผลระหว่างทํางาน

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)

1. นิเทศ / ติดตาม

2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ

ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)

1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน

2. รายงานผลการดําเนินงาน

-
ต.ค.2567-
ก.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

- คณะครู
- งานกิจการ
นักเรียน
- สภานักเรียน

กิจกรรมท่ี 5 ไหว้ครู
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)

1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน
2. แต่งตั้งคณะดําเนินกิจกรรม
3. ติดต่อประสานงานกับเจ้าอาวาสวัดอ่าวใหญ่

-
พ.ค.2568-
มิ.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

- คณะครู
- งานกิจการ
นักเรียน
- สภานักเรียน
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และกรรมการสถานศึกษา
4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
การดําเนินงาน (Do)

1. จัดการแข่งขันประกวดพานไหว้ครู

2. จัดสถานที่ประกอบพิธี

3. ซักซ้อมนักเรียนถือพานและข้ันพิธีการ

4. ดําเนินการให้นักเรียนร่วมกิจกรรม

5. ประกาศผลการประกวดพานและมอบรางวัล

6. ตรวจสอบ/ประเมินผลระหว่างทํางาน

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)

1. นิเทศ / ติดตาม

2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ

ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)

1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน

2. รายงานผลการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 6 ค่ายพุทธบุตร
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)

1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน

การดําเนินงาน (Do)

1. เตรียมงานการจัดกิจกรรมค่ายพุทธบุตร

2. ดําเนินการให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

3. ตรวจสอบ/ประเมินผลระหว่างทํางาน

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)

1. นิเทศ / ติดตาม

2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ

ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)

1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน

2. รายงานผลการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 6 ค่ายพุทธบุตร
- ค่าอาหารกลางวันจํานวน 2 ม้ือๆ ละ 50 บาท

จํานวน 142 คน

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจํานวน 4 ม้ือๆละ

25 บาท จํานวน 142 คน

- ค่าสัมนาคุณพระวิทยากร จํานวน 2 วันๆ ละ 8

ชั่วโมงๆ 250 บาท

32,400
พ.ค.2568-
ก.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

- คณะครู
- งานกิจการ
นักเรียน
- สภานักเรียน
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กิจกรรมท่ี 7 เสริมสร้างวินัยนักเรียน
ข้ันตอนวิธีการดําเนินงาน (Plan)

1. ประชุม/ปรึกษา/วางแผนการดําเนินงาน

2. แต่งตั้งคณะดําเนินกิจกรรม

การดําเนินงาน (Do)

1. นักเรียนทุกคนทบทวนระเบียบวินัยต่างๆ เช่น

การเข้า ออกโรงเรียน การมาโรงเรียนหลังจาก

กิจกรรมหน้าเสาธง

1.1 ในช่วงเย็นหลังกิจกรรมหน้าเสาธง คุณครู

ทบทวนนักเรียนเก่ียวกับระเบียบวินัยในการเข้า –

ออกโรงเรียน

2. นักเรียนทุกคนทบทวน ระเบียบการแต่งกาย+

แจ้งปฏิทินการตรวจเครื่องแต่งกายและผม

2.1 ในช่วงตอนเย็นหลังกิจกรรมหน้าเสาธง

คุณครูทบทวนนักเรียนเกี่ยวกับระเบียบการแต่ง

กายในการมาโรงเรียน

3. ดําเนินการตรวจเครื่องแต่งกาย + ทรงผมตาม

ปฏิทิน

3.1 คุณครูตรวจสอบเครื่องแต่งกายและทรงผม

ของนักเรียนในช่วงเช้าหลังกิจกรรมหน้าเสาธง

4. ตรวจสอบ/ประเมินผลระหว่างทํางาน

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ (Check)

1. นิเทศ / ติดตาม

2. ประเมินข้อเสนอแนะ / ประเมินความพึงพอใจ

ข้ันสรุปและประเมินผล (Action)

1. สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน

2. รายงานผลการดําเนินงาน

-
ต.ค.2567-
ก.ย.2568

นักเรียนชั้น
ม. 1-6

คณะกรรมการ
วินัยนักเรียน

รวมท้ังส้ิน 32,400

6. งบประมาณ
- อุดหนุนรายหัว - บาท
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 2,400 บาท
- อื่นๆ 30,000 บาท

7. สถานท่ีดําเนินการ
โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร
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8. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
วัดอ่าวใหญ่ , อบต.อ่าวใหญ่

9. การติดตามประเมินผล

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
วิธีการวัด

และประเมินผล
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน
ผลผลิต (Outputs)
1. นักเรียนจัดทําสมุดบันทึกความดี ร้อยละ 100
2. นักเรียนเป็นคนดี อ.พ. ร้อยละ 80
3. นักเรียนเข้าวัดทําบุญในวันสําคัญทางศาสนา ร้อยละ 100
4. นักเรียนร่วมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ ร้อยละ 100
5. นักเรียนร่วมพิธีไหว้ครู ร้อยละ 100
6. นักเรียนเข้าค่ายพุทธบุตร ร้อยละ 100
7. นักเรียนมีวินัยในตนเอง ร้อยละ 95

การประเมิน
การสังเกต

แบบประเมิน
แบบสังเกต

ผลลัพธ์ (Outcomes)
1. ร้อยละของนักเรียนจัดทําสมุดบันทึกความดี
2. ร้อยละของนักเรียนเป็นคนดี อ.พ.
3. ร้อยละของนักเรียนเข้าวัดทําบุญในวันสําคัญ
ทางศาสนา
4. ร้อยละของนักเรียนร่วมสวดมนต์ทุกวันศุกร์
5. ร้อยละของนักเรียนร่วมพิธีไหว้ครู
6. ร้อยละของนักเรียนเข้าค่ายพุทธบุตร
7. ร้อยละของนักเรียนมีวินัยในตนเอง

การประเมิน
การสังเกต

แบบประเมิน
แบบสังเกต

10. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ
(นายดลฤทธ์ิ แจ้งประดิษฐ์) (นางมุกรินทร์ พันธ์ุพิริยะ)

ครูผู้ช่วย หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ

ลงชื่อว่าท่ีร้อยตรี.......................................ผู้อนุมัติโครงการ
(คมสันต์ ทะลายรัมย์)

ผู้อํานวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร


