
ประกาศโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gft Policy)

ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๘

ด้วยโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร เป็นหน่วยงานในกํากับของรัฐ ได้ตระหนักถึงความสําคัญของการส่งเสริม
ให้ผู้บริหาร ข้าราซการครู และเจ้าหน้าท่ีของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารมีทัศนคติและค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต มีจิต
สํานึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน และไม่ร่วมมือหรือสนับสนุนการทุจริต และ
ประพฤติมิขอบทุกรูปแบบ รวมทั้งจะเป็นส่วนหนึ่งในการปฏิบัติตามแนวทางการขับเคลื่อนตามแผนการ ภายใต้
แนวคิด "กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต " ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ อันจะทําให้เกิดความม่ันใจและศรัทธาในการบริหารงานของโรงเรียนแก่สาธารณชนท่ัวไป)

ดังน้ัน โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร "จึงกําหนดให้มี" นโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลหรืออุประโยชน์
อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลหรือโอกาสพิเศษต่างๆ เพื่อสร้างความมุ่งมั่น ในการ
ตําเนินงานให้เป็นไปอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน
ประพฤติปฏิบัติและดารงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติ มีศักดิ์ศรีของการเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

ทั้งนี้เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารทุกคน ได้ยึดมันในหลักการบริหารงานและการ
ปฏิบัติงานที่ปราศจากการทุจริต และเสริมสร้างค่านิยมให้เกิดความตระหนักถึงบทบาทและหน้าที่ในการป้องกัน
การทุจริต และป้องกันไม่ให้เกิดผลประโยชนท์ับข้อนอื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร จึงกํา
หนตนโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใดที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy)
โดยมีหลักการตั้งต่อไปนี้

๑. ผู้อํานวยการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารงดรับ
ของขวัญและของกํานัลหรือ ประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี

๒. ผู้อํานวยการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าทีโ่รงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารไม่แสวงหา
เพื่อให้ได้มาซ่ึงของขวัญ และของกํานัลหรือประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย

๓. ผู้อํานวยการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารไม่ยอมรับ
ระบบอุปถัมภ์หลีกเล่ียง การกระทําอันอาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนําไปสู่การ
เลือกปฏิบัติหน้าท่ีอย่างไม่เป็นธรรม และไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน

๔. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียใจใน
โอกาสต่างๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพรบัตรแสดง
ความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ



๕. ผู้อํานวยการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีไรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารมีหน้าที่
แจ้งให้บุคคลภายนอกทราบ ถึงนโยบายดังกล่าวอย่างท่ัวถึง

จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
ประกาศ ณ วันท่ี ๙ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๗

ว่าท่ีร้อยตรี
(คมสันต์ ทะลายรัมย์)

ผู้อํานวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร



Announcement of Aowyaipittayakarn School
Subject:Policy of Not Accepting All Kinds of Presents and Gifts

from Performing Duties (No Gift Policy)
Budget year 2025

Aowyaipittayakarn School,as a government agency,has recognized the importance
ofencouraging the principal,government teachers,and education personnel of
AowyaipittayakarnSchool to have an attitude,values of honesty,conscience,responsibility,and
good governancein the workplace,in addition to not cooperating or supporting any form of
corruption andimproper behavior and also be a part of following the guidelines for driving the
plan under theconcept of "Ministry of Education Transparency Do not tolerate corruption"for
fiscal year 2022to be efficient,which will create confidence and faith in the school's
administration to thegeneral public

Therefore,Aowyaipittayakarn School has established a policy that does not accept giftsor
any other benefits.All agendas,holidays,or special occasions to ensure transparency
andaccountability.Adhere to the public interest rather than personal interests,and act with
thedignity and dignity of government officials.This is to ensure that all employees
ofAowyaipittayakarn School adhere to the principles of anti-corruption management
andoperation.Strengthen values and recognize the role and responsibility of preventing
fraud.Aowyaipittayakarn School Therefore,the company has established a policy of not
acceptinggifts,gifts,or any other benefits arising from the performance of duties (no gift
policy),based onthe following principles:

1.The principal,teachers,and education personnel of Aowyaipittayakarn School shallnot
accept gifts,gifts,or any other benefts from the performance of their duties.

2.The principal,teachers,and education personnel of Aowyaipittayakarn School do
notseek to obtain gifts.and unlawful gifts or benefits.

3.The principal,teachers,and education personnel of Aowyaipittayakarn School do
notaccept the patronage system and avoid actions that may affect their discretion or decision
inperforming their duties.which leads to unfair discrimination of duties and not creating
conflictsof interest.



4.Congratulations,goodwill,welcome,or condolences should be used by signinggreeting
cards,greeting books,and condolence cards.or use social media Instead of givingthings.

5.The principal,teachers,and education personnel of Aowyaipittayakarn School

mustinform outsiders.to the said policy thoroughly.
Announced on 9 December 2024

Acting Sub Lt.
(Komsan Talayram)

Director of Aowyaipittayakarn School


