
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร

ผู้บริหารสถานศึกษา

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานรองผู้อํานวยการสถานศึกษา

๑. การพัฒนาหรือการดําเนินการเก่ียวกับ

การให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตร

ท้องถ่ิน

๒. การวางแผนงานด้านวิชาการ

๓. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา

๔. การพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ิน

๕. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้

๖. การวัดผล ประเมินผล และดําเนินการ

เทียบโอนผลการเรียน

๗. การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศึกษา

๘. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้

๙. การนิเทศการศึกษา

๑๐. การแนะแนว

๑๑. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในและมาตราฐานการศึกษา

๑๒. การส่งเสริมชุมชนให้มีความมีความ

เข้มแข็งทางวิชาการ

๑๓. การประสานความร่วมมมือในการ

พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กร

อ่ืน

๑๔. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ

แก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน

สถานประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัด

การศึกษา

๑๕. การจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติ

เก่ียวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา

๑๖. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือใช้

ในสถานศึกษา

๑๗. การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีเพ่ือใช้

ในสถานศึกษา

๑๘. งานกิจการนักเรียน

๑๙. งานวินัย และความประพฤตินักเรียน

๒๐. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

๒๑. การจัดทําสํามโนผู้เรียน

๒๒. การรับนักเรียน

๒๓. การทัศนศึกษา

กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานท่ัวไป

๑. การจัดทําแผนงบประมาณและคําขอต้ัง

งบประมาณเพ่ือเสนอต่อ

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือเลขาธิการ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้วแต่

กรณี

๒. การจัดแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามท่ี

ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง

๓. การขออนุมัติการใช้จ่ายงบปรระมาณท่ี

ได้รับจัดสรร

๔. การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

๕. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

๖. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้

ผลผลิตจากงบประมาณ

๗. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือ

การศึกษา

๘. การวางแผนพัสดุ

๙. การกําหนดรูปแบบการรายการ หรือ

คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ

ส่ิงก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพ่ือเสนอต่อ

ปลัดกระทรวงศึกาธิการหรือ เลาขาธิการ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

๑๐. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ

เพ่ือการจัดทําและจัดหาพัสดุ

๑๑. การจัดหาพัสดุ

๑๒. การควบคุมดูแล บํารุงรักษาและ

จําหน่ายพัสดุ

๑๓. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน

๑๔. การเบิกเงินจากคลัง

๑๕. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ

จ่ายเงิน

๑๖. การนําเงินส่งคลัง

๑๗. การจัดทําบัญชีการเงิน

๑๘. การจัดทํารายงานทางการเงินและงบ

การเงิน

๑๙. การจัดทําหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี

ทะเบียน และรายงาน

๑. การวางแผนอัตรากําลัง

๒. การจัดสรรอัตรากําลังข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

๓. การสรรรหาและบรรจุแต่งต้ัง

๔. การเปล่ียนตําแหน่งให้สูงข้ึน การย้าย

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

๕. การดําเนินการเก่ียวกับการเล่ือนขั้น

เงินเดือน

๖. การลาทุกประเภท

๗. การประเมินผลการปฏิบัติงาน

๘. การดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ

๙. การส่ังพักราชการและการส่ังให้ออกจาก

ราชการไว้ก่อน

๑๐. การรายงานการดําเนินการทางวินัย

และการลงโทษ

๑๑. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์

๑๒. การออกจากราชการ

๑๓. การจัดระบบและการจัดทําทะเบียน

ประวัติ

๑๔. การจัดทําบัญชีรายชื่อและให้ความเห็น

เก่ียวกับการเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

๑๕. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกา

๑๖. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ

๑๗. การส่งเสริมมาตราฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ

๑๘. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ

จริยธรรมสําหรับข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

๑๙. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต

๒๐. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา การดําเนินการที่เกี่ยวกับการ

บริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่า

ด้วยการน้ัน

๑. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล

สารสนเทศ

๒. การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย

การศึกษา

๓. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา

๔. งานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและแผน

๕. การจัดระบบการบริหารและพัฒนา

องค์กร

๖. การพัฒนามาตราฐานการปฏิบัติงาน

๗. งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

๘. การดําเนินการธุรการ

๙. การดูแลอาคารสถานที่และ

สภาพแวดล้อม

๑๐. การเสนอความเห็นเก่ียวกับเรื่องการ

จัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา

๑๑. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ

นอกระบบและตามอัธยาศัย

๑๒. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา

๑๓. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา

๑๔. การส่งเสริม สนับสนุนและประสาน

การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร

หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัด

การศึกษา

๑๕. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาค

และส่วนท้องถิ่น การรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน

๑๖. การจัดระบบการควบคุมภายใน

หน่วยงาน

๑๗. งานโภชนาการ

๑๘. การรักษาความปลอดภัย

๑๙. การดูแลสาธารณูปโภคในโรงเรียน

๒๐. งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน


