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 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

   

ตามท่ีโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้น าเสนอผลการประเมินตนเอง เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565 ท้ัง 3 มาตรฐาน ซึ่งได้สะท้อนภาพ
ความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ มีการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ และ
อย่างต่อเนื่อง ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบในการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ประจ าปี
การศึกษา 2565 ฉบับนี้ของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ท่ีสะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลส าเร็จของการบริหาร 
จัดการศึกษา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้พัฒนาการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป และเตรียมรับ            
การประเมินคุณภาพต่อไป 
 
 

                                                                         (นายไพโรจน์  จินดาวงษ์) 
                                                  ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
                                                              วันท่ี 16 เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 
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 บทสรุปส าหรบัผู้บริหาร 
 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ต้ังอยู่เลขท่ี 148 ถนนประชาภักดี 2 หมู่ 1 ต าบลอ่าวใหญ่ อ าเภอเมือง 
จังหวัดตราด สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 17  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1- 6 มีจ านวนนักเรียน 129 คน (ข้อมูล 
10 มิถุนายน 2565) มีข้าราชการครู จ านวน 12 คน พนักงานราชการ 2 คน และผู้บริหารจ านวน 1 คน 
ผู้อ านวยการโรงเรียน คือ นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์ ด ารงต าแหน่ง ช านาญการพิเศษ ได้มีการบริหารจัดการ
อย่างเป็นระบบโดยใช้ NICE CARE model นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ “สถานศึกษาน่าอยู่ คู่
ชุมชน” 
 คุณภาพของสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ และอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศท้ัง 3 มาตรฐาน โดย
ตรวจสอบด้วยเกณฑ์วิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประกอบกับ
ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ดังแสดงในรายละเอียดใน ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 

2. ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนได้จัดการศึกษาในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน 2 ด้าน คือ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ โครงการส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น หลักสูตรบูรณาการ กิจกรรมลด
เวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เป็นต้น ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรระดับ 3 ขึ้นไปเฉล่ียร้อยละ 55.86 
มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐานระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีพัฒนาการของคะแนนท่ีสูงกว่าค่าเฉล่ีย
ระดับชาติสูงขึ้นจากปีการศึกษา 2564 ร้อยละ 4.67 โดยมีคะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียนสูงกว่าระดับประเทศใน
รายวิชา ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนและส่ือสารได้ท้ังนักเรียนเรียนเช้ือ
สายไทยและนักเรียนเช้ือสายกัมพูชา มีกิจกรรมต่างๆ ให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถในด้านท่ีผู้เรียนสนใจใน
หลายๆ โอกาส โดยกิจกรรมท่ีประสบความส าเร็จอย่างเห็นได้ชัด คือ กิจกรรมคีตะมวยไทย โดยมีผลงานเชิง
ประจักษ์ คือ รางวัลรองเหรียญทอง (อันดับ 4 จากท้ังหมด 48 โรงเรียน) ระดับ ม.1 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 กิจกรรมสภานักเรียน โดยมี
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 ผลงานเชิงประจักษ์ คือ รางวัลรองเหรียญทอง (อันดับ 7 จากท้ังหมด 52 โรงเรียน) ระดับ ม.1 - ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 กิจกรรม      
การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร์ โดยมีผลงานเชิงประจักษ์ คือ รางวัลรองเหรียญเงิน 
ระดับ ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 
2565 และกิจกรรมการแข่งขันจักสานไม้ไผ่ โดยมีผลงานเชิงประจักษ์ คือ รางวัลรองเหรียญเงิน ระดับ ม.1 - 
ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 อีกท้ัง
ยังมีโครงการค่ายทางวิชาการ เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การส่ือสาร ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ไขปัญหา กิจกรรมค่ายพัฒนาเทคโนโลยี Robot 4.0 
ส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และส่งเสริมทักษะการคิดค านวณท่ีด าเนินการควบคู่
ไปกับกิจกรรมคณิตคิดเร็วท่ีด าเนินการ วัดผลและประเมินผลตลอดปีการศึกษา โครงการ STEM การท า
โครงงานและการสร้างนวัตกรรมท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้น าความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณิตศาสตร์ การงานอาชีพ วิทยาการค านวณ การออกแบบและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณ
การเพื่อสร้างนวัตกรรมควบคู่ไปกับการท าโครงงานและการใช้เทคโนโลยีต่ างๆ โดยในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นจะเน้นไปท่ีการท าโครงงานส่ิงประดิษฐ์ท่ีควบคุมด้วยระบบอัตโนมัติ ส่วนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลายจะเน้นไปท่ีกิจกรรม Smart Farming (เกษตรอัจฉริยะ) คือ การปลูกผักและเล้ียงปลาด้วยระบบอควาโป
นิกส์ โดยระบบอัตโนมัติท้ังหมดจะด าเนินการผ่านค าส่ังท่ีนักเรียนได้ออกแบบข้ึนในรูปแบบของ Coding โดยมี
อาจารย์และนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีคอยเป็นพี่เล้ียงและให้ค าปรึกษา ในส่วนของการ
สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เกิดแก่ผู้เรียน โรงเรียนได้ด าเนินการอย่างหลากหลาย อาทิโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ โครงการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน โครงการปลูกฝังจิตส านึก การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (TO BE NUMBER ONE) 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการสถานศึกษาสีขาว โครงการจิตอาสา  โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและ กิจกรรมการท าบันทึกการอ่านและบันทึกการท าความดี กิจกรรมคนดี อ.พ. ท่ีช่วย
เสริมแรงเชิงบวกให้กับนักเรียนท่ีมารยาทเรียบร้อย แต่งกายถูกระเบียบ เสียสละเพื่อส่วนรวมและรับผิดชอบ 5
ส. ได้อย่างดียิ่ง โครงการพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า เป็นต้น อีกท้ังยังมีการด าเนินโครงการพัฒนางาน
แนะแนว โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆ พร้อมท้ังจัดหา
ทุนการศึกษาอย่างหลากหลายให้แก่นักเรียนท่ีเรียนดี มีความประพฤติดี และนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์  

ในส่วนของการพัฒนาเพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ได้ด าเนินการโดยยึดหลักการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมท้ังโรงเรียน วัดและ
ชุมชนในต าบลอ่าวใหญ่ รวมท้ังมีการประเมินความพึงพอใจจากนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนเพื่อรับฟัง
ข้อเสนอแนะและข้อดีท่ีควรน าไปพัฒนาต่อยอดให้ยั่งยืน และมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้ NICE 
CARE model นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ “สถานศึกษาน่าอยู่คู่ชุมชน”เป็นกระบวนการ
ขับเคล่ือนโครงการต่างๆ ในโรงเรียน ท าให้สามารถน าจุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ปัญหา อุปสรรคและ
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 ข้อเสนอแนะของการด าเนินงานในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มาวิเคราะห์และประเมินผล ส่งผลให้สถานศึกษามี 
การวางแผน การก าหนดโครงการ การก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจได้อย่างชัดเจนสอดคล้องกับ
สภาพปัญหาของสถานศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายการปฏิรูปการศึกษาตาม
แผนการศึกษาแห่งชาติ รวมท้ังมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีท่ีสอดคล้องกับ
การด าเนินการพัฒนาผู้เรียนท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เช่ือมโยงกับชีวิตจริงตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางด้าน
วิชาชีพ ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  

นอกจากนี้โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารยังได้มีการส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินกิจกรรมท่ีหลากหลาย มีการประชุมเชิงปฏิบัติการด้านหลักสูตร การจัดท า
หลักสูตรบูรณาการ การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุง 
2561) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด 
การลงมือปฏิบัติจริงและกิจกรรมกลุ่ม ส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อื่นตามหลักประชาธิปไตย มีการสืบค้น
ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณประมวลออกมาเป็นใจความ
ส าคัญหรือบทสรุปและน าเสนอผลงานในช้ันเรียนและชุมชนในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีการตอบข้อซักถามจาก
เพื่อนๆ ในช้ันเรียนและครูผู้สอน และมีการสรุปความรู้จากครูผู้สอนหลังจากการน าเสนอของผู้เรียน อีกท้ังยังมี
การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ STEM เข้ามาบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ส่งเสริมให้ผู้เรียน
รู้จักการวางแผน คิด ค านวณ ออกแบบ ท างานอย่างมีกระบวนการเป็นขั้นตอนอย่างเป็นระบบ เรียนรู้       
การพัฒนาผลงานด้วยระบบปฏิบัติการอัติโนมัติผ่านค าส่ังท่ีนักเรียนได้ออกแบบขึ้นในรูปแบบของ Coding 
ด้วยกระบวนการ PDCA ท่ีมีประโยชน์ต่อชุมชน มีการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในโรงเรียน
และนอกโรงเรียน เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ท่ีลึกซึ้งและคงทนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ และน าผลท่ีได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมี
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง มีกระบวนการ PLC ท้ังภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้
และภายนอกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าข้อมูลป้อนกลับและท างานวิจัยในช้ันเรียน 
ภาคเรียนละ 1 งานวิจัย นอกจากนี้โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารและองค์การบริหารส่วนต าบลอ่าวใหญ่ อ าเภอ
เมือง จังหวัดตราด ยังได้ร่วมกันจัดท าโครงการเพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และคุณภาพผู้เรียน ใน
ปีงบประมาณ 2563 - 2570 ระยะเวลา 8 ปีต่อเนื่อง ในโครงการค่ายพุทธบุตร โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ภูมิปัญญากีฬาไทย “นาฏมวยไทยและคีตะมวยไทย” ส าหรับเยาวชน ต าบลอ่าวใหญ่ จังหวัดตราด และ 
“โครงการพัฒนาอาชีพเยาวชน (Smart Farming : เกษตรอัจฉริยะ)” 
 

3. ระบุจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 3.1 จุดเด่น 
สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์อย่างหลากหลาย เน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะ

ในการอ่าน เขียน ส่ือสาร การคิดค านวณ การคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ การสร้างนวัตกรรมท่ีควบคุม
ด้วยระบบอัติโนมัติผ่านการออกแบบค าส่ังในรูปแบบของ Coding ควบคู่ไปกับการใช้เทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศ ผ่านโครงงาน Smart Farming (เกษตรอัจฉริยะ) สามารถน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพได้
เป็นอย่างดี ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและพอเพียง และมีกิจกรรม
สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เกิดแก่ผู้เรียน ให้ผู้เรียนเป็นคนดีต่อตนเอง โรงเรียน ครอบครัวและสังคม มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขแม้ต่างเช้ือชาติหรือ
สัญชาติ 

โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ท่ีก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อ
การเปล่ียนแปลงของสังคม ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนการท างานและปรับปรุงแผนงานของโรงเรียน 
นักเรียนทุกคนได้รับเงินท่ีจัดสรรอย่างเท่าเทียมกัน งานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็น
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการประเมินความพึงพอใจจากนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนเพื่อน า
ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข น าข้อดีมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ครูเอาใจใส่นักเรียน ดูแลท้ังด้านการเรียนและความประพฤติท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียนร่วมกับ
ผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด ตรวจสอบสถิติการมาเรียนรายบุคคลทุกวัน เยี่ยมบ้านนักเรียนร้อยละ 100 มีความ
ต้ังใจ มุ่งมั่นในการจัดการเรียนรู้ เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย โดยเฉพาะแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่น น า
ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ พัฒนาการสอนจากการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนและการท า PLC ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ
เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถทางด้านวิชาชีพอยู่เสมอ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน หน่วยงานท้องถิ่นให้
ความร่วมมือท้ังในด้านโครงการ กิจกรรม บุคลากรและการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
3.2 จุดที่ควรพัฒนา 

ทักษะ ด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารส าหรับนักเรียนเรียนร่วม ทักษะการคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาและ O – NET หลักสูตรท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและสถานการณ์ปัจจุบัน     
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียนทางด้านนวัตกรรม การติดต่อวิทยากรเพื่อมาให้ความรู้กับนักเรียน
ท่ีความเหมาะสมกับมาตรฐานตัวชี้วัดของรายวิชา การฝึกซ้อมนักเรียนเพื่อแข่งขันทักษะวิชาการ  
3.3 แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางด้านทางด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาและ O – NET ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง จัด



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 กิจกรรมให้ความรู้การท าผลงานทางวิชาการโดยคณะวิทยากรจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี มีการติดต่อ
วิทยากรมาให้ความรู้กับนักเรียนตามความเหมาะสมกับมาตรฐานตัวช้ีวัดของรายวิชา มีการฝึกซ้อมนักเรียน
เพื่อแข่งขันทักษะวิชาการ อย่างสม่ าเสมอ การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์และทักษะอาชีพท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับท้องถิ่นและศตวรรษท่ี 21 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ค าน า 
 

 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ฉบับนี้  
จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงาน
ผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี          
เพื่อรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็น
ผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับ             
การประเมินภายนอก โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา              
(องค์การมหาชน) ต่อไป 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

   ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง นัก เรียน คณะกรรมการสถาน ศึกษาขั้นพื้นฐาน                   
และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปี
การศึกษา 2565 ฉบับนี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อ            
การน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  ในปีการศึกษา 2566 ต่อไป 
 

 

                    (นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
                    วันท่ี 16 เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบญั 
 

เร่ือง หน้า 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  
ค าน า  
สารบัญ  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 1 
ส่วนที ่2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 11 
           ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
           มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  
           มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
           มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ส่วนที ่3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 60 
ภาคผนวก  

- ข้อมูลผู้บริหาร  
- ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
- ข้อมูลนักเรียน  
- ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  
- ร้อยละความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากปีการศึกษา2564 เทียบ

กับ ปีการศึกษา 2565  
- ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับ

ดีขึ้นไป  
- ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้น

ไป  
- ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2565 ของนักเรียน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ในระดับผ่านขึ้นไป  

- ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2565 ของนักเรียน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ในระดับผ่านขึ้นไป  

- ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Q-NET) ปีการศึกษา 2565  
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Q-NET) เปรียบเทียบ

ระหว่างปกีารศึกษา 2564/ ปีการศึกษา 2565  
- ข้อมูลนักเรียนด้านต่าง ๆ เพิ่มเติม  
- แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่า

เป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล  
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 - ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบผลและรายงานผลการ
ด าเดินงานการประกัน คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

- ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานการจัดท ารายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา  
- ประกาศส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด เรื่อง รายช่ือ

ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อท า หน้าท่ีติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับเขตพื้น ท่ีการศึกษา ส านักงานเขต พื้น ท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด  

- ประกาศโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  (ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี  ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑) 

- ประกาศโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา  

- เกณฑ์วิ เคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล  

- ปฏิทิน งานแผนงาน  
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข้อมูลทั่วไป  
 

ชื่อโรงเรียน อ่าวใหญ่พิทยาคาร  
ที่ต้ัง 148 ถนนประชาภักดี 2 หมู่ 1 ต าบลอ่าวใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดตราด  
สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 
เบอร์โทร 039610388 
โทรสาร 039610388  
e-mail Aowyaipittayakarn@gmail.com  
website http://http://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1023150127  
เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
เนื้อที่ 50 ไร่ 44 ตารางวา บนเนื้อท่ีสาธารณะประโยชน์ตะกาดช้างตาย ของต าบลอ่าวใหญ่   
เขตพื้นที่บริการ ต าบลห้วงน้ าขาวและต าบลอ่าวใหญ่ 
โครงสร้างการบริหารงาน 
 
 

 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน

ด้านการบริหาร
วิชาการ

ด้านการบริหาร
งบประมาณ

ด้านการบริหาร
บุคคล

ด้านการบริหาร

ทั่วไป

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

นักเรียน 

mailto:Aowyaipittayakarn@gmail.com
http://http/data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1023150127
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แผนผังแสดงโครงสร้างการบริหารงาน  

 
 
 

 
2. ข้อมูลนักเรียน 
 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร มีนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง 6 จ านวน 
129 คน  (ข้อมูล 10 มิถุนายน 2565) : รายละเอียดแสดงในภาคผนวก หัวข้อท่ี 3 ข้อมูลนักเรียน 
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SAR) 

 

 
3. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 
 โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  มีบุคลากรจ านวนท้ังส้ิน 13 คน จ าแนกได้ดังนี้ ผู้บริหาร จ านวน 1 คน 
ข้าราชการครูจ านวน 11 คน พนักงานราชการ จ านวน 2 คน (ข้อมูล 30 ตุลาคม 2565) : รายละเอียดแสดงใน
ภาคผนวก หัวข้อท่ี 1 ข้อมูลผู้บริหาร และหัวข้อท่ี 2 ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ผู้บริหาร ข้าราชการครู พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว รวมทั้งหมด 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 - 1 5 5 10 2 - 2 - - - 8 5 13 

 
4. สภาพบริบทโรงเรียน 
 

1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบทมีประชากรประมาณ 15,000 คน บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สถานีต ารวจภูธร 1 แห่ง สถานีอนามัยประจ าต าบล 3 แห่ง ท่ีท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบล 2 แห่ง (ต าบลละ 1 แห่ง) โรงเรียนระดับประถมศึกษา 5 โรงเรียน อาชีพ
หลักของชุมชน คือ ท าสวนและประมง รองลงมาคือ ท านา ค้าขายและรับจ้างท่ัวไป ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีตักบาตรเทโว-
โรหณะ 

2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ ท าสวน ท าประมงและรับจ้าง 
คิดเป็นร้อยละ 50 ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ 100 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดย
เฉล่ียต่อครอบครัวต่อปี  ประมาณ 50,000 บาท  จ านวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว 3 คน 

3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
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 โอกาส 
- โรงเรียนอยู่ใกล้วัด ได้รับการสนับสนุนจากพระครูพิพัฒนอโนมคุณ (เจ้าอาวาสวัด

อ่าวใหญ่) และอยู่ใกล้หน่วยงานราชการหลายแห่ง ใกล้แหล่งการเรียนรู้ภายนอก 
เช่น ป่าชายเลนบ้านเปร็ดใน ฟาร์มเล้ียงหอยแมลงภู่ ฟาร์มปูนิ่มและผู้เรียนได้รับ
ความรู้จากวิทยากรท้องถิ่นสม่ าเสมอ 

ข้อจ ากัด 
- ผู้เรียนส่วนใหญ่ครอบครัวมีฐานะยากจน ผู้ปกครองไม่สามารถสนับสนุนการจัดหา

อุปกรณ์การเรียนท่ีเหมาะสมได้ จึงเป็นภาระของโรงเรียนท่ีต้องจัดหาอุปกรณ์      
การเรียนการสอน   

- ในโรงเรียนมีท้ังนักเรียนไทยและกัมพูชาเรียนร่วมกัน 
 
5. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

5.1 อาคารเรียน 
อาคารเรียนเบ็ดเสร็จ ก    จ านวน 1 หลัง 
อาคารเรียนเบ็ดเสร็จ ข    จ านวน 1 หลัง 
อาคารเรียนเบ็ดเสร็จ ค    จ านวน 1 หลัง 

5.2 อาคารอเนกประสงค์ 
ร้านสวัสดิการ (สร้างเอง)    จ านวน 1 หลัง 
โรงอาหาร 300 ท่ีนั่ง    จ านวน 1 หลัง 

5.3 บ้านพักครู 205/26 (5ห้องนอน)   จ านวน 2 หลัง 
5.4 บ้านพักภารโรง     จ านวน 1 หลัง 
5.5 ส้วมมาตรฐาน 6ท่ีนั่ง/27    จ านวน 2 หลัง 
5.6 หอสมุด      จ านวน 1 หลัง 
5.7 ศาลาพักร้อน      จ านวน 6 หลัง  
5.8 ประดิษฐานพระพุทธรูป    จ านวน 1 หลัง 
5.9 ถนนคอนกรีต     จ านวน 152 เมตร 
5.10 สนามกีฬาจ านวน 3 สนาม 

สนามบาสเก็ตบอล ขนาด 18*26 เมตร   จ านวน 1 สนาม  
ลานกีฬาอเนกประสงค์ขนาด 14*26 เมตร   จ านวน 2 สนาม 

5.11 รั้ว 
รั้วคอนกรีต     ความยาว 130 เมตร 
รั้วคอนกรีต     ความยาว 100 เมตร 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 รั้วตาข่าย     ความยาว 300 เมตร 
5.12 ถังเก็บน้ า (หอส่งน้ า ประปา รร.)    จ านวนความจุ 50 ลบ.ม. 
5.13 โดมอเนกประสงค์     จ านวน 1 หลัง 

 
6.วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 
วิสัยทัศน์ 

“บริหารจัดการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม” 

 
พันธกิจ 

1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ส่งเสริมให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
3. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

 
เป้าประสงค ์

1. โรงเรียนจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
3. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  

นักเรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
โรงเรียนคุณธรรม 
 

7.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ก าหนดคณะท างานรับผิดชอบ ดูแล ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา วิเคราะห์
นโยบายการจัดการศึกษาของประเทศ มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และจุดเน้นการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ น าข้อมูลจากการวิเคราะห์ มาจัดท าเป็นมาตรฐาน



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 การศึกษาของสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน เป็นมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และเป็นเป้าหมายในการด าเนินงานทุกส่วนของสถานศึกษาเพื่อพาไปสู่มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีก าหนดไว้ ประชาพิจารณ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยผู้ปฎิบัติในสถานศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกกลุ่ม ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา โดยน าข้อเสนอแนะจากการประชาพิจารณ์ มาปรับปรุงให้
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ขอความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษาจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ และน าไปเป็นเป้าหมายและแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และสถานศึกษา หลังจากได้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ก าหนดค่าเป้าหมายส าหรับแต่ละค่ามาตรฐานการศึกษาต้ังแต่ต้นปีการศึกษา ทุกปีการศึกษา ขอความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศให้ทุกคนท่ีเกี่ยวข้องน าไปปฏิบัติ จัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี เพื่อด าเนินโครงการและกิจกรรมให้บรรลุค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ ด าเนินการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผล น าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
8. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  การมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 
 กลยุทธ์ท่ี 1  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรมจริยธรรม ด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที ่3  ปลูกฝังผู้เรียนให้มีจิตส านึกอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

 
9. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 
 
ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และขอเสนอแนะ 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 การพิจารณา  ใหท าเครื่องหมาย √ หนาขอท่ีพบขอมูลใน SAR  
ใหท าเครื่องหมาย X หนาขอท่ีไมพบขอมูลใน SAR 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  
จุดเนน เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงคแกผูเรียน 
 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
 1. มีการระบุเปาหมายคุณภาพของผูเรียน       

    ปรับปรุง (0 - 3 ขอ)  
    พอใช (4 ขอ)  
     ดี (5 ขอ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอย่างเป็น
ระบบตามเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามเปาหมายการพัฒนาผู
เรียน 

 4. มีการน าผลประเมินคุณภาพของผูเรียนไปพัฒนาผู
เรียนดานผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น 

 5. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพผูเรียนต่อผูท่ี
เกี่ยวของ 

 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงขึ้น 

สถานศึกษาควรระบุขอมูลใน SAR เพิ่มเติมใหชัดเจน ในประเด็นของการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน แลวพบวาผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตํ่ากวามาตรฐาน สถานศึกษาจะมีแนวทางการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรม อยางไร เชน ผลการประเมินการรูเรื่องการอาน (Reading Literacy) ตามแนวทางการประเมินผล
นักเรียนรวมกับ นานาชาติ (PISA) กิจกรรมเพิ่มความรูเตรียมตัวสู O-NET ไมบรรลุผลตามเปาหมายท่ีก าหนด 
สถานศึกษามีวิธีการ พัฒนาปรับปรุงกิจกรรมใหบรรลุผลอยางบาง มีการแลกเปล่ียนเรียนรูการจัดกิจกรรมรวม
กันหรือไม อยางไร รวมท้ังควรระบุการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพผานชองทางตาง ๆ วามีรูปแบบใดบาง 
น าเสนอในชองทาง ใดบาง เปนตน 
 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 
จุดเนน ใชหลักการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม 
 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

  1. มีการวางแผนการด าเนินการในแตละปการศึกษา       
    ปรับปรุง (0 - 3 ขอ)  
    พอใช (4 ขอ)  
     ดี (5 ขอ) 

 2. มีการน าแผนการด าเนินการไปใชด าเนินการ 
 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 
 4. มีการน าผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแก้ไข

ในปการศึกษาตอไป 
 5. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา

ใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 
 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงขึ้น 

สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR เพิ่มเติมใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น โดยระบุเปาหมายท้ังใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ระบุรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมใหทราบวาใครท าอะไร ท่ีไหน เมื่อใด อยาง
ไร เพื่อสะดวกตอการตรวจสอบ ติดตามงาน ระบุผลการประเมินเปรียบเทียบกับผลการด าเนินงานในปท่ีผ่าน
มาให ทราบวาไดบรรลุผลตามเกณฑ สูงกวาเกณฑ หรือตํ่ากวาเกณฑ ท่ีต้ังไว พรอมดวย ระบุวิธีการเผยแพร
ผลงานการ บริหารจัดการศึกษาใหผูมีสวนเกี่ยวของและสาธารณชนทราบ 
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผเูรียนเปนส าคัญ  
จุดเนน เนนทักษะกระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริง ใชวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
 1. ครูมีการวางแผนการสอนครบทุกรายวิชา และทุก

ช้ันป 
      
    ปรับปรุง (0 - 3 ขอ)  
    พอใช (4 ขอ)  
     ดี (5 ขอ) 

 2. ครูทุกคนมีการน าแผนการสอนไปใชในการจัดการ
เรียน การสอนโดยใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล
งเรียนรท่ีู เอื้อตอการเรียนร 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ 
 4. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาผูเรียน 
 5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงขึ้น 

สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR เพิ่มเติมใหชัดเจนในประเด็นการจัดการเรียนรู ท่ีสงเสริม/
พัฒนา ผูเรียนใหตามศักยภาพ ดวยการระบุกระบวนการหรือกิจกรรมหรือโครงการท่ีประสบความส าเร็จเป็น



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 รูปธรรมท่ี ชัดเจน หรือเพิ่มเติมกรณีตัวอยางท่ีพบปญหา โดยควรมีการระบุวิธีการพัฒนา แผนการจัดการเรียน
รู กิจกรรม/ โครงการ ท่ีสามารถแกปญหาหรือพัฒนาไดส าเร็จตามเปาหมายหรือสูงกวาเปาหมาย ตัวอยางเชน 
กิจกรรมคีตะมวยไทย หรือโครงการอื่นๆ เปนตน เพื่อเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) ในการด าเนินงานใน
การพัฒนา คุณภาพผูเรียน และควรมีการระบุถึงการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน ผูปกครอง และผูมีสวน
เกี่ยวข้องในการ รวมกันวิเคราะหและด าเนินการ และมีการแลกเปล่ียนเรียนรูเทคนิคการสอนในกลุมสาระการ
เรียนรูหรือในกลุม เครือขายสถานศึกษาอยางเปนรูปธรรมตอไป 
 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

สถานศึกษาควรน าเสนอ/เพิ่มเติมขอมูล ใน SAR ครั้งตอไปใหสมบูรณยิ่งขึ้น โดยระบุขอมูลท่ีส าคัญ จ า
เปน และควรทราบ เชน ระบุบริบทโดยรวมของสถานศึกษา แหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ข
อมูลดานการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาใหมีคุณภาพท่ีดียิ่งขึ้น ระบุสถิติท่ี จ า
เปน เชน ขอมูลเด็กหรือผูเรียนท่ียังตองติดตามแกไขพฤติกรรมดานตางๆ การขาดเรียน การเจ็บปวย       เป็น
ต้น ระบุเครื่องมือท่ีใชในการวัดประเมินผลใหเหมาะสมกับส่ิงท่ีตองการประเมิน เพื่อประโยชนตอการน าขอ้มูล
ไปใชใน การพัฒนาสถานศึกษาแตละดานแตละมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด ระบุวิธีการเผยแพรผลงานใหผู
มีสวน เกี่ยวของทราบรวดเร็ว ทันเหตุการณ และการสงรายงานขอมูลผลการด าเนินงานใหสวนราชการและ
สาธารณะชน ทราบตอไป 
 
10. การน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
ด าเนินโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับชาติ O – NET ของผู้เรียนให้

สูงขึ้นโดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และ
ภาษาต่างประเทศ และส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน จัดท าโครงงาน 
ผังความคิด และครูทุกคนจัดท าวิจัยในช้ันเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

  
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
1. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 
ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ (จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา 

(ด้านวิชาการ) 
   2  

 กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา      
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา

อย่างต่อเน่ืองร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมทัศนศึกษาและดูงาน      
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมศึกษาดูงาน 

ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(ID Plan) 

     

 - ครูจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   
 กิจกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

(Self Assessment Report : SAR) 
     

 - ครูจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   
2 โครงการพัฒนาครูด้านวิจัยและพัฒนานวตักรรม    2  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 กิจกรรมผลติคดิค้น สร้างสรรค์ ผลงานด้าน
นวัตกรรม/ วิจัย 

     

 - ครูมีผลงานด้านนวัตกรรม / วิจัย ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   
3 โครงการพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี    2  
 กิจกรรมอบรม / พัฒนาครูด้านเทคโนโลยี      
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวนครู 13 คน ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

4 โครงการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่ง 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ Professional Learning 
Community (PLC) 

   2  

 กิจกรรมการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน 

     

 - คณะครูโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) 
   1 1 

 กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตวัสู่ O-NET      
 - นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 มีผลการทดสอบ

ระดับชาติ (O-NET) เพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 
ร้อยละ 3 

ลดลง 
ร้อยละ 2.94 

(    )  ไม่บรรลุ   

 กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่สร้าง

คลังข้อสอบ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการสอน

ซ่อมเสริม ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการทาง
ภาษาอังกฤษ 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารที่เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เกรด 3 ขึ้นไป เพิ่มขึ้น ร้อยละ 7 

ร้อยละ 7 ร้อยละ 14.43 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการส่งเสริม
ทักษะภาษาอังกฤษ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมวันคริสต์มาส      



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรมวันคริสต์มาส ระดับดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการอ่าน
ภาษาอังกฤษ 

     

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่ได้รับการ
ส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่ได้ระดับดีขึ้นไป 
ด้านการส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 73 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการเขียน
ภาษาอังกฤษ 

     

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่ได้รับการ
ส่งเสริมการเขียนภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ที่ได้ระดับดีขึ้นไป 
ด้านการส่งเสริมการเขียนภาษาอังกฤษ ร้อยละ 73 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

     

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่ได้รับการ
ส่งเสริมการสื่อสารภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ที่ได้ระดับดีขึ้นไป 
ด้านการส่งเสริมการสื่อสารภาษาอังกฤษ ร้อยละ 
73 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

2 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  
 

1 1 

 1) กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตวัสู่  O-NET      
 -  นักเรียนระดับชั้น ม.3  มีคะแนนเฉลี่ย O-NET 

ระดับโรงเรียนสูงขึ้น ร้อยละ 3 ร้อยละ 3 
นร. ชั้น ม.3 
ไม่ได้สมัคร
สอบO-NET 

(  🗴  )  ไม่บรรลุ   

 -  นักเรียนระดับชั้น ม.6 มีคะแนนเฉลี่ย O-NET 
ระดับโรงเรียนสูงขึ้น ร้อยละ 3 

ร้อยละ 3 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 5.60 
(    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 -  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ที่สร้างคลัง

ข้อสอบ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 -  นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการสอนซ่อมเสริม ร้อย
ละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 4) กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ทางวิทยาศาสตร์ (ท้ังในและนอกโรงเรียน) 

     

 -  นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้แขง่ขันทักษะวิชาการทาง
วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 60 (ทั้งในและนอกโรงเรียน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 72.22 (    )  บรรลุ   

 5) กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์      
 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 

80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนมีความพึงพอใจกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 6) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM 
ศึกษา 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการสอนตามกิจกรรม 
STEM ศึกษา ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 100 (    )  บรรลุ   

3 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์

   1 1 

 1) กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตวัสู่ O-NET      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนอ่าวใหญ่

พิทยาคาร จ านวน 31 คน มีคะแนนเฉลี่ย O-net  
สูงขึ้นร้อยละ 3 

ร้อยละ 3 
นร. ชั้น ม.3 
ไม่ได้สมัคร
สอบO-NET 

(    )  ไม่บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอ่าวใหญ่
พิทยาคาร จ านวน 7 คน  มีคะแนนเฉลี่ย O-net  
สูงขึ้นร้อยละ 3 

ร้อยละ 3 ร้อยละ -5.56  (    )  ไม่บรรลุ   

 2) กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่สร้างคลัง

ข้อสอบ   ร้อยละ  100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (   )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น

มัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ได้รับการสอนซ่อมเสริม  
ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

(    )  บรรลุ  
 

  

 - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป)  เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 5 

ร้อยละ 5 ร้อยละ 4.21  (    )  ไม่บรรลุ   

 4) กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ทางคณิตศาสตร ์

     



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางคณิตศาสตร์  ร้อยละ  60 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 55.03  (    )  ไม่บรรลุ   

 5) กิจกรรมส่งเสริมการคิดค านวณ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น

มัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ได้รับการส่งเสริมการคิด
ค านวณ  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

(    )  บรรลุ  
 

  

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ได้รับการประเมินการคิด
ค านวณ  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ได้รับการประเมินการคิด
ค านวณระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ  73 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 77.03 
 

(    )  บรรลุ  
 

  

 6) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM 
ศึกษา 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  – 6  ได้รับการสอนตามกิจกรรม  
แบบ  STEM  ศึกษา  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

(    )  บรรลุ  
 

  

4 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

   1 1 

 กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตวัสู่ O-NET      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอ่าวใหญ่

พิทยาคาร จ านวน 7 คน  มีคะแนนเฉลี่ย O-net  
สูงขึ้นร้อยละ 3 

ร้อยละ 3.00 ร้อยละ 00.00 (    )  ไม่บรรลุ   

 กิจกรรมคลังข้อสอบ      

 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมที่สร้างคลังข้อสอบ  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 
100.00 

ร้อยละ 
100.00 

(    )  บรรลุ   

 กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ได้รับการสอนซ่อมเสริม  
ร้อยละ  100 

ร้อยละ 
100.00 

ร้อยละ 
100.00 

(    )  บรรลุ   

 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการทาง
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่    1 – 6  ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ร้อยละ  
20 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

5 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

   1 1 

 1) กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตวัสู่ O-NET      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 7 คน มีค่าเฉลี่ย O-NET 
ระดับโรงเรียนสูงขึ้น ร้อยละ 3 
 

ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 90.00 (    )  บรรลุ    

 2) กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยที่สร้างคลัง

ข้อสอบ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการสอนเสริม ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 4) กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารที่เข้าร่วม

กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 5) กิจกรรมวันภาษาไทย      
 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย ร้อยละ 

100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 6) กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความสามารถการ
อ่าน-เขียน-การสือ่สารภาษาไทย 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่เข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริม
ความสามารถด้านการอ่าน-เขียน-การสื่อสาร
ภาษาไทย ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

6 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

   1 1 

 1) กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ร้อยละ 100 สร้าง

คลังข้อสอบ 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

(    )  บรรลุ  
 

  

 2) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 90 ได้รับ

การสอนซ่อมเสริม 
ร้อยละ 90 ร้อยละ 95.65 (    )  บรรลุ    

 3) ส่งเสริมนักเรียนให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ทางศิลปะ ดนตร ีนาฏศิลป์(ภายใน ร.ร. และ
ภายนอก ร.ร.) 

     



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 50ได้รับ
ส่งเสริมให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ (ภายในร.รและภายนอกร.ร.) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65.22 (    )  บรรลุ    

7 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 

   1 1 

 1) กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาที่

สร้างคลังข้อสอบ   ร้อยละ  100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ได้รับการสอนซ่อมเสริม  
ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เกรด 3.5 ขึ้นไป ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 98.23 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ได้รับการส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการกลุ่มสารสุขศึกษาและพลศึกษา ร้อย
ละ 25 

ร้อยละ 25 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
(    )  ไม่บรรลุ   

 4) กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารชั้น

มัธยมศึกษาปีที่1 – 6 ได้รับการทดสอบสมรรถภาพ 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
(    )  ไม่บรรลุ   

 5) กิจกรรมกิจกรรม กีฬาสีสัมพันธ์      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีความพึงพอใจ

ในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ ระดับดีขึ้นไป    
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

8 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

   
1 1 

 1) กิจกรรมคลังข้อสอบ      
 - ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีสร้าง

คลังข้อสอบ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา 
การงานอาชีพระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป)  เพิ่มขึ้น ร้อยละ 62 

ร้อยละ 62 ร้อยละ 65 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม      



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6 ได้รับการสอน
ซ่อมเสริม ร้อยละ  100 

ร้อยละ  100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 3) กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

     

 - นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ร้อยละ 20  

ร้อยละ  20 ร้อยละ 40 (    )  บรรลุ   

9 โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการ    1 1 
 1) กิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่าน  การเขียน   

การสื่อสาร ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

     

 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่าน  
การเขียน  การสื่อสาร ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 2) กิจกรรมค่ายส่งเสริมการคดิค านวณ      
 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายส่งเสริมการคิด

ค านวณ  ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 3) กิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแก้ไขปัญหา 

     

 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ไขปัญหา  
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 98.26 (    )  บรรลุ    

 4) กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านการอ่าน-
เขียน-การสื่อสารภาษาไทย 

     

 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 
(    )  บรรลุ  

 
  

 5) กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาผลงานทาง
เทคโนโลยีด้วย Canva 

     

 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนา
ผลงานทางเทคโนโลยีด้วย Canva ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

10 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ    1 1 
 1) กิจกรรมส่งนกัเรียนร่วมแข่งขันทกัษะ

วิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนกัเรียน (ระดับ
จังหวัด) 

     

 - นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน (ระดับจังหวัด)  ร้อยละ 50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 52.17 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 2) กิจกรรมส่งนกัเรียนร่วมแข่งขันทกัษะ
วิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนกัเรียน (ระดับ
ภาค)  

     

 - นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน (ระดับภาค)  ร้อยละ 10 

ร้อยละ 10 ร้อยละ 20 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมส่งนกัเรียนร่วมแข่งขันกีฬากับ
หน่วยงานภายนอก 

     

 - นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน
ภายนอก  ร้อยละ 25 

ร้อยละ 25 ร้อยละ 0 (    )  ไม่บรรลุ   

 4) กิจกรรมส่งนกัเรียนร่วมแข่งขันทกัษะ
วิชาการกบัหน่วยงานภายนอก 

     

 -  นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ กับ
หน่วยงานภายนอก ร้อยละ 10 

ร้อยละ 10 ร้อยละ 20 
(    )  บรรลุ  

 
  

 5) กิจกรรมส่งนกัเรียนร่วมแข่งขันทกัษะ
วิชาการ ในวันวิชาการ 

     

 -  นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ ในงานวัน
วิชาการ ร้อยละ 50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65.22 (    )  บรรลุ    

11 โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    1 1 
 1) กิจกรรมชุมนุมวิชาการ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร เข้าร่วม

ชุมนุมวิชาการ  ร้อยละ  100 
ร้อยละ  100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 2) กิจกรรมแนะแนว      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ได้รับการ

แนะแนว ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 3) กิจกรรมลกูเสือ - เนตรนาร ี      

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -3 โรงเรียนอ่าว 
ใหญ่พิทยาคารเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ –เนตรนารี 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 4) กิจกรรมค่ายลูกเสือ - เนตรนาร ี      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารเข้าร่วม 

กิจกรรมค่ายลูกเสือ –เนตรนารีร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 5) กิจกรรมทัศนศึกษา      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้ร่วม 

กิจกรรมทัศนศึกษาร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 6) กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์นักศึกษาวิชา
ทหาร 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารที่เรียน 
นักศึกษาวิชาทหารได้เข้าร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

ประโยชน์ ร้อยละ 100 
12 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    1 3 
 กิจกรรมการเรียนร่วม      
 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ได้รับการ

จัดการเรียนร่วมร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมวันพบผู้ปกครอง      
 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ที่เข้าร่วม

กิจกรรมวันพบผู้ปกครองร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - ผู้ปกครองที่เข้าร่วมกิจกรรมวันพบผู้ปกครองร้อย
ละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - ผู้ปกครองที่บันทึกแบบบันทึกผูป้กครองชั้นเรียน
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน      
 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ได้รับการ

เย่ียมบ้านร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 กิจกรรมการประเมิน SDQ      
 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ได้รับการ

ประเมิน SDQ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

13 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ปญัหายาเสพติด
ในสถานศึกษา (TO BE NUMBER ONE) 

   1 3 

 กิจกรรมศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้ใช้บริการ 

ศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ร้อยละ 20 
ร้อยละ 20 ร้อยละ 10.42 (    )  ไม่บรรลุ   

 กิจกรรม DJ เสียงตามสาย      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้ด าเนินการ

เสียงตามสาย (ปัญหาเสี่ยงต่างๆในวัยรุ่น) ร้อยละ 
50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 35.42 (    )  ไม่บรรลุ   

 กิจกรรม TO BE NUMBER ONE IDOL      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้เข้าร่วม

กิจกรรม TO BE NUMBER ONE IDOL ร้อยละ 10 
ร้อยละ 10 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

(    )  ไม่บรรลุ   

 กิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE (ระดับจังหวัด) 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้เข้าร่วม
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE (ระดับจังหวัด) ร้อยละ 10 
 
 

ร้อยละ 10 
ไม่ได้
ด าเนินการ 

(    )  ไม่บรรลุ   

14 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ    1 3 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 1) กิจกรรมการบรกิารด้านสุขภาพ      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่เจ็บป่วยได้รับ

การดูแล และรับการรักษาตามกรณี ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโต      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  มีน้ าหนัก  

ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 86 
ร้อยละ 86 ร้อยละ 86 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมชุมนุม อย.น้อย      
 - นักเรียนในชุมนุม อย.น้อย ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ  

 
 

 4) กิจกรรมฟันสวยย้ิมใส      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับการส่งเสริม

การแปรงฟัน ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 5) กิจกรรมเฝ้าระวังไข้เลือดออกและโรคตดิต่อ      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่ได้รับความรู้โรค

ไข้เลือดออกและโรคติดต่อ ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 6) กิจกรรมอบรมต่อต้านยาเสพติด/เอดส ์      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีความพึงพอใจ

ในการเข้าร่วมกิจกรรมอบรมต่อต้านยาเสพติด/
เอดส์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

15 โครงการสถานศึกษาสีขาว    1 3 
 1) กิจกรรมห้องเรียนสีขาว      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้จัดท า

ห้องเรียนสีขาว ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

(    )  ไม่บรรลุ   

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้รับการคัด
กรอง ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
(    )  ไม่บรรลุ   

 2) กิจกรรมคัดกรองและสุ่มตรวจปัสสาวะ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้รับการสุ่ม

ตรวจปัสสาวะ ร้อยละ 13 
ร้อยละ 13 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

(    )  ไม่บรรลุ  
 

 
 3) กิจกรรมคลินกิให้ค าปรึกษา (เสมารักษ)์      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้รับ

ค าปรึกษา ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

(    )  ไม่บรรลุ   

 4) กิจกรรมเดินรณรงค์วันต่อต้านยาเสพตดิ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้ท ากิจกรรม

เดินรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

(    )  ไม่บรรลุ   

 5) กิจกรรมบ้านหลังเรียน(เยี่ยมบ้าน,ติดตาม
นักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา) 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้รับการ
เย่ียมบ้าน ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้รับการ
ติดตามกลุ่มที่มีปัญหา ร้อยละ 19 

ร้อยละ 19 ร้อยละ 19 (    )  บรรลุ   

 6) กิจกรรมจิตอาสา      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้เข้าร่วม

กิจกรรมจิตอาสา ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 7) กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะ      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้ท ากิจกรรม 

ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 (    )  บรรลุ   

 8) กิจกรรมนกัเรียนแกนน า/ครูแกนน าในการ
ด าเนินงานด้านยาเสพติด 

     

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้รับ
ค าปรึกษา ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารได้เป็นแกนน า
ในการด าเนินงานด้านยาเสพติด ร้อยละ 39 

ร้อยละ 39 ร้อยละ 39 (    )  บรรลุ   

 - ครูโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารเป็นแกนน าในการ
ด าเนินงานด้านยาเสพติด ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

16 
โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

   1 3 

 1) กิจกรรมแห่เทียนจ าน าพรรษา      

 
- นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ร่วมแห่เทียน
จ าน าพรรษา ถวายวัดห้วงน้ าขาว วัดอ่าวใหญ่ และ
วัดอ่าวช่อ ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 (    ) บรรลุ   

 2) กิจกรรมวันลอยกระทง      

 
- นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ร่วมแห่เทียน
จ าน าพรรษาถวายวัดห้วงน้ าขาว วัดอ่าวใหญ่ และ
วัดอ่าวช่อ ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 (    ) บรรลุ   

 3) กิจกรรมวันครบรอบกอ่ตั้งโรงเรียน      

 
- นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
มาร่วมท าบุญ วันครบรอบวันก่อต้ังโรงเรียน ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 4) กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าตอ้นรับปีใหม่      

 
- นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม
อนุรักษ์สืบสานประเพณีของไทยที่มีมาช้านาน ร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 
5) กิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญและวันส าคัญทาง

ศาสนาอื่นๆ  
     



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 
- นักเรียน โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารร่วมกิจกรรม
วันส าคัญทางศาสนา (วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วัน
อาสาฬหบูชา) ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 (    ) บรรลุ   

 6) กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระราชินี 

     

 - นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนอ่าว
ใหญ่พิทยาคาร ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระราชินี ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 (    ) บรรลุ   

17 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า    1 3 
 6) กิจกรรมการประกอบอาชีพพื้นฐาน      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  จ านวน  122  คน  เข้าร่วม
กิจกรรมการประกอบอาชีพพื้นฐาน  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ  ไม่ต้องกรอก ไม่ต้องกรอก 

 7) กิจกรรมออกร้านวันวิชาการ      
 - ห้องเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ร่วมกิจกรรม

ออกร้านวันวิชาการ  ร้อยละ  100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 87.50 (    )  ไม่บรรลุ ไม่ต้องกรอก ไม่ต้องกรอก 

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินในการจัดการศึกษา 
1 โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 
   3 1 

 1) กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน      
 - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ใน

ท้องถิ่น ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90 ร้อยละ 95.65 

(    )  บรรลุ  
 

  

 - ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นมาจัดการเรียนการ
สอน  ร้อยละ 50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 91.66 
(    )  บรรลุ  

 
  

 2) กิจกรรมการศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาใน
ท้องถ่ิน 

     

 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศึกษาความรู้จากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95.65 
(    )  บรรลุ  

 
  

 - ครูเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอน 
ร้อยละ 50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 91.66 (    )  บรรลุ    

2 โครงการห้องสมุดมีชวีิต    3 1 
 กิจกรรมสปัดาห์ห้องสมดุ      
 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด ร้อย

ละ 80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ ไม่ต้องกรอก ไม่ต้องกรอก 

 กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร จัดท าบันทึก

รักการอ่าน ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนที่ใช้บริการมุมรักการอ่าน ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 89.25 (    )  บรรลุ   
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ได้รายงาน

ข่าวจากหนังสือพิมพ์ (เสียงตามสาย) ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมจัดหาหนังสือเติมความรู ้      
 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารในการใช้

บริการตะกร้าความรู้เคลื่อนที่ ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 85.95 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารในการใช้
บริการมุมหนังสือดี มีสาระ ร้อยละ 50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 73.55 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารในการใช้
บริการหนังสือพิมพ์ ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารในการใช้
บริการมุมวารสาร ร้อยละ 50 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 56.20 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมคลินกิหนังสือ      
 - หนังสือที่ช ารุดและได้รับการซ่อมแซม ร้อยละ 

100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
1 โครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ    2  

 1) กิจกรรมสรุปแผนปฏิบัตกิารประจ าป ี      
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน 

อ่าวใหญ่พิทยาคารมีส่วนร่วมในการสรุปแผนปฏิบัติ
การประจ าปี  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

(    )  บรรลุ  
 

  

 2) กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัตกิารประจ าปี      
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน 

อ่าวใหญ่พิทยาคารมีส่วนร่วมในการจัดท าแผน 
พัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี  
ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

(    )  บรรลุ  
 

  

 3) กิจกรรมงานการเงิน      
 - การรับ – จ่ายเงินตามระเบียบฯและ 

เก็บรักษาเงินถูกต้องครบถ้วน  ร้อยละ  100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 4) กิจกรรมงานบัญช ี      
 - การจัดท าบัญชี รับ-จ่ายเงินให้ถูกต้องตาม 

ระเบียบ  ร้อยละ  100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

 5) กิจกรรมงานพัสด ุ      
 - จัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ครุภัณฑ์ ตรวจสอบพัสดุ

ประจ าปีและซ่อมบ ารุงพัสดุกลางใหถู้กต้องตาม
ระเบียบ  ร้อยละ  100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ    

2 โครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ    2  
 1) กิจกรรมงานจัดการเรียนการสอน      



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการด้าน
วิชาการของโรงเรียน ในระดับ ดี ขี้นไป  ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 90.99 
(    )  บรรลุ 

 
  

 - ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ  
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 91.66 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมงานบริหารหลักสูตร       
 - เอกสารหลักสูตรสถานศึกษาครบถ้วนและมีความ

ถูกต้อง  ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 

(    )  บรรลุ 
 

  

 - เอกสารหลักสูตรทุกกลุ่มสาระครบถ้วนและมี
ความถูกต้อง  ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 
(    )  บรรลุ 

 
  

 - ครูทั้ง 8 กลุ่มสาระสอนตรงตามหลักสูตร
แกนกลาง  ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมงานทะเบียน      
 - เอกสารข้อมูลสารสนเทศครบถ้วนและมีความ

ถูกต้อง  ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 

(    )  บรรลุ 
 

  

 - เอกสารงานทะเบียนนักเรียนมึความถูกต้อง 
ตรวจสอบได้  ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 
(    )  บรรลุ 

 
  

 4) กิจกรรมงานวดัผลและประเมินผล      
 -  ครูด าเนินการวัดและประเมินผลได้ถูกต้องตาม

ระเบียบ  ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 

(    )  บรรลุ 
 

  

 - เอกสารงานวัดผลและประเมินผลมีความถูกต้อง
เป็นระบบ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 5) กิจกรรมงานวิจัยการศกึษา      
 -  ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน  ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 91.66 (    )  บรรลุ    
3 โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล    2  
 กิจกรรมพัฒนาครูมุ่งสู่วิทยฐานะ      
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการได้รับ

การพัฒนาทางด้านวิทยฐานะ ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติคร ู      
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการยกย่อง

เชิดชูเกียรติ จ านวน 2 คน ร้อยละ 15.38 
ร้อยละ 15.38 ร้อยละ 15.38 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมส่งเสริมการท างานเป็นทีม      
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติงานร่วมกัน

อย่างมีประสิทธิภาพ - ประสิทธิผลระดับมากขึ้นไป 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 98.22 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ      
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความสามัคคี  มี

ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ อยู่ในระดับดีร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 97.96 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

4 โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานท่ัวไป    2  
 1) กิจกรรมพัฒนางานควบคุมภายใน      
 - กลุ่มบริหารงาน 4 ฝ่าย ด าเนินการจัดท างาน

ควบคุมภายในได้มาตรฐาน ตรวจสอบได้   
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมพัฒนางานธุรการ สารบรรณและ
งานรักษาความปลอดภัย 

     

 - งานธุรการ สารบรรณและงานรักษาความ
ปลอดภัย มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบันและปลอดภัย   
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมงานพัฒนาระบบสารสนเทศของ
โรงเรียน 

     

 - ข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียนเป็นปัจจุบันและ
ครอบคลุม  ร้อยละ 95 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 (    )  บรรลุ   

 4) กิจกรรมส่งเสริมการด าเนินงานของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

     

 - คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุม   
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

5 โครงการส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

   2  

 1) กิจกรรมจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา (Self Assessment 
Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 

     

 - ผู้บริหารและครูในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมก าหนดมาตรฐานสถานศึกษาและ
ค่าเป้าหมายของโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 

     

 - ผู้บริหารและครูในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดมาตรฐานสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย
ของโรงเรียน ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมตดิตามและประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

     

 - ผู้บริหารและครูในโรงเรียนที่มีส่วนร่วมในการ
ติดตามผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

6 โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน    2  
 1) กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน      



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 -  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน  อ่าวใหญ่
พิทยาคารได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการ
สอน  ร้อยละ  85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 91.67 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมเยี่ยมชั้นเรียน      
 -  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน  อ่าวใหญ่

พิทยาคารได้รับการเย่ียมชั้นเรียน  ร้อยละ  85 
ร้อยละ 85 ร้อยละ 91.67 (    )  บรรลุ   

 - ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน            
อ่าวใหญ่พิทยาคารได้เข้าเย่ียมชั้นเรียน ร้อยละ  85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 91.67 (    )  บรรลุ   

7 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสีย 
ค่าใช้จ่าย ภายใต้นโยบายเรียนฟรีตั้งแตร่ะดับ 
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

   2  

 1) กิจกรรมจัดซื้อและบริการหนังสือเรียน      
 -  นักเรียนที่ได้รับหนังสือเรียนและบริการหนังสือ

เรียน  ร้อยละ  100 
ร้อยละ  100 ร้อยละ  100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน      
 -  นักเรียนที่ได้รับเงินค่าเคร่ืองแบบนักเรียน         

ร้อยละ 100 
ร้อยละ  100 ร้อยละ  100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมจ่ายเงินค่าอุปกรณก์ารเรียน      
 -  นักเรียนที่ได้รับเงินค่าอุปกรณ์การเรียน  ร้อยละ 

100 
ร้อยละ  100 ร้อยละ  100 (    )  บรรลุ   

 4) กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      
 -  นักเรียนที่ได้รับเงินค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

นักเรียน  ร้อยละ  100 
ร้อยละ  100 ร้อยละ  100 (    )  บรรลุ   

8 
โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาคาร 
สถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 

   2  

 1) กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน      
 - นักเรียน  ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

บุคคลภายนอกมีความพึงพอใจ ภูมิทัศน์ ความ
สะอาดสวยงามของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  
ร้อยละ  80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมซอ่มแซมระบบสาธารณูปโภคและ
อาคารสถานท่ี 

     

 - นักเรียน  ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
บุคคลภายนอกมีความพึงพอใจ ต่อการรับริการด้าน
อาคารสถานที่โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ร้อยละ 
80 
 
 

ร้อยละ 80 ร้อยละ  80 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 
9 โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน

กับชุมชน 
 
 

 
 

 
 

2  

 1) กิจกรรมจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์      
 - นักเรียน ผู้ปกครอง และหน่วยงานภายนอกที่

ได้รับวารสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน  ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์      
 - คณะกรรมการสถานศึกษาและหน่วยงาน

ภายนอกได้รับการ์ดอวยพรปีใหม่ ร้อยละ 95 
ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมการให้บรกิารชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก 

     

 - ชุมชนและหน่วยงานภายนอกมีความพึงพอใจใน
การให้บริการของโรงเรียน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 91.28 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้สือ่ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
1 โครงการส่งเสริมการใช้สื่อ นวตักรรมและ

เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
   2  

 กิจกรรมจัดหาจัดซือ้ จัดท าสื่อ นวตักรรมและ
เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 

     

 - ครูโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารมี / ใช้สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
จ านวน 10 คน ร้อยละ 76.92 

ร้อยละ 76.92 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมจัดระบบ/ ทะเบียนการใช้สื่อ – 
นวัตกรรม ของครูทุกกลุ่มสาระ 

     

 - ครูโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารมีข้อมูลทะเบียน
การใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัด
การศึกษาอย่างเป็นระบบ จ านวน 10 คน ร้อยละ 
76.92 

ร้อยละ 76.92 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
1 โครงการ STEM การท าโครงงานและการสร้าง

นวัตกรรม 
   1 2 

 1) กิจกรรมค่าย STEM การท าโครงงาน
สิ่งประดิษฐ์และการสร้างนวตักรรมทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น  

     



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 -  นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น เข้าร่วมกิจกรรมค่าย 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมค่าย STEM การท าโครงงาน
สิ่งประดิษฐ์และการสร้างนวตักรรมทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

     

 - นักเรียนระดับชั้น ม.ปลาย เข้าร่วมกิจกรรมค่าย 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมการท าโครงงานและการสร้าง
นวัตกรรมด้วยวิธีการทาง STEM 

     

 -  นักเรียนที่มีการท าสิ่งประดิษฐ์/โครงงาน/
นวัตกรรมด้วยวิธีการ STEM ศึกษา ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 4) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM ศึกษา      
 - ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์ จัดการเรียนรู้แบบ 
STEM ศึกษา ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 5) กิจกรรมเผยแพร่ความรู้และผลงานนวตักรรม      
 - ผู้เรียนมีการน าเสนอ/เผยแพร่ผลงาน ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   
2 โครงการพัฒนาทักษะการคดิวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

อย่างมีวิจารณญาณ 
   1 2 

 1) กิจกรรมการท าโครงงาน      
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 สามารถจัดท า

โครงงาน ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมท่ี วิเคราะห์บทความวิชาการ/โจทย์
ปัญหา/สถานการณ ์

     

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้ท ากิจกรรม 
วิเคราะห์บทความวิชาการ/โจทย์ปัญหา/
สถานการณ์ ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 94.21 (    )  บรรลุ   

 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 วิเคราะห์
บทความวิชาการ/โจทย์ปัญหา/สถานการณ์  
ได้ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 

ร้อยละ 75.00 ร้อยละ 72.81 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มคีุณธรรมจริยธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของ

ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศกึษา 
   2  

 กิจกรรมอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม บุคลากร      
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้เข้าค่ายส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 กิจกรรมครดูีในดวงใจ      
 - ครู ได้รับคัดเลือกครูดีในดวงใจของนักเรียนซึ่งเป็น

ผู้มีคุณธรรม จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ 
จ านวน 5 คน ร้อยละ 38.46 

ร้อยละ 38.46 ร้อยละ 38.46 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 8  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1 โครงการปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   1 3 

 กิจกรรมสมดุบัญช-ีครัวเรือน      
 - นักเรียนมีสมุดบัญชีครัวเรือน (สมุดบันทึกรายรับ-

รายจ่าย)  ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90.00 

ร้อยละ 
100.00 

(    )  บรรลุ   

 กิจกรรมสวนทุเรียนในฝัน      
 - นักเรียนสามารถดูแลสวนทุเรียนได้  ร้อยละ 70 ร้อยละ 70.00 ร้อยละ 70.00 (    )  บรรลุ   
 กิจกรรมปลูกผกัสวนครัวรั้วกินได ้      
 - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมปลูกผักสวนครัวร้ัวกินได้  

ร้อยละ 30 
ร้อยละ 30.00 ร้อยละ 30.00 (    )  บรรลุ   

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยม
หลักของคนไทย  12  ประการ 

 
  

1 3 

 1) กิจกรรมบนัทึกความด ี      
 - นักเรียนจัดท าสมุดบันทึกความดี  ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 2) กิจกรรมคนดี อ.พ.      
 - นักเรียนเป็นคนดี อ.พ. ร้อยละ 83 ร้อยละ 83 ร้อยละ 85 (    ) บรรลุ   
 3) กิจกรรมเข้าวดัท าบุญ      
 - นักเรียนเข้าวัดท าบุญในวันส าคัญทางศาสนา  

ร้อยละ  100 
ร้อยละ  100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   

 4) กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศกุร์      
 - นักเรียนร่วมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ ร้อยละ  100 ร้อยละ  100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   
 5) กิจกรรมไหว้คร ู      

 - นักเรียนร่วมพิธีไหว้ครู ร้อยละ  100 ร้อยละ  100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   
 6) กิจกรรมค่ายพุทธบุตร      
 - นักเรียนเข้าค่ายพุทธบุตร ร้อยละ 100 ร้อยละ  100 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   
 7) กิจกรรมเสริมสร้างวินัยนกัเรียน       
 -  นักเรียนมีวินัยในตนเอง ร้อยละ 95 ร้อยละ  95 ร้อยละ 100 (    ) บรรลุ   
3 โครงการจิตอาสา    1 3 

 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน      
 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เข้าร่วม

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ใน
โรงเรียน 

     



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 กิจกรรมวดั ประชารัฐ สร้างสุข      
 - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 – 6 เข้าร่วม

กิจกรรม วัด ประชารัฐ สร้างสุข ร้อยละ70 
ร้อยละ 70 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

กลยุทธ์ที่ 9  ปลูกฝังผู้เรียนให้มีจิตส านึกอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
1 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 

School) 
   1 3 

 1) กิจกรรมธนาคารขยะในโรงเรียน      
 - นักเรียน และครูในโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

ธนาคารขยะ ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 95.25 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมการประกวดสิ่งประดษิฐ์จากเศษ
วัสดุเหลือใช ้

     

 - นักเรียน ในโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมประกวด
สิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้ ร้อยละ 60 

ร้อยละ 60.00 ร้อยละ 62.55 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมท าปุ๋ยหมักชีวภาพ      
 - นักเรียน ในโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมท าปุ๋ยหมัก

ชีวภาพจากเศษอาหาร ร้อยละ 90 
ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 95.00 (    )  บรรลุ   

 4) กิจกรรมคัดแยกขยะ      
 - นักเรียน และครูในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ

ถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ การแยกขยะและ
การน าขยะกลับไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวม
ขยะเพื่อน าไปก าจัดอย่างถูกวิธี อย่างย่ังยืน ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 95.00 (    )  บรรลุ   

 5) กิจกรรมการรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและ
ชุมชน 

     

 - นักเรียน และครูในโรงเรียน เข้าร่วมกิจกรรม การ
รณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและชุมชน ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90.00 ร้อยละ 92.00 (    )  บรรลุ   

 6) กิจกรรมเพิ่มเวลารู้ ควบคู่การลดขยะ      
 - นักเรียน และครูในโรงเรียน เข้าร่วมกิจกรรม ลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 7) กิจกรรม Big Cleaning Day      
 - นักเรียน และครูในโรงเรียน เข้าร่วมกิจกรรม Big 

Cleaning Day ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 8) กิจกรรมเครือข่ายโรงเรียนปลอดขยะ      
 - โรงเรียนประถมศึกษาในเขตบริการ เข้าร่วม

กิจกรรม เครือข่ายโรงเรียนปลอดขยะ ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 85.00 (    )  บรรลุ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

ท่ี 
ชื่อ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
(ระบุวิธีด าเนินการอย่างย่อ) 

เช่น อบรม  จัดค่าย ฯ เป็นต้น 

เป้าหมาย การบรรลุผล การบรรลุผล สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.ท่ี /ประเด็น
พิจารณา) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาต ิ(มฐ.ท่ี / 

ประเด็น
พิจารณา) 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
(    )  บรรลุ 

(    )  ไม่บรรลุ 
(จ านวน/ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ) 

2 โครงการอนุรกัษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอ้ม 

   1 3 

 1) กิจกรรมเพิ่มพื้นที่สีเขียว      
 - นักเรียน และครูในโรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม

เพิ่มพื้นที่สีเขียวในโรงเรียนและชุมชน ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 (    )  บรรลุ   

 2) กิจกรรมลดการใช้น้ ามันและพลังงานไฟฟ้า      
 - นักเรียนและครูในโรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม ลด

การใช้น้ ามันและพลังงานไฟฟ้า ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 82.00 (    )  บรรลุ   

 3) กิจกรรมรกัษ์สิ่งแวดล้อม      
 - นักเรียนและครูในโรงเรียน มีจิตส านึกอนุรักษ์ 

ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ย่ังยืน ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80.00 ร้อยละ 82.55 (    )  บรรลุ   

 
 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
2. ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานการศึกษาโดยภาพรวม ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

สถานศึกษามีวิธีการพัฒนา/กระบวนการ โดยก าหนดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
หลากหลายวิธีการ ดังนี้ 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

- กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตัวสู่ O-NET 
- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
- กิจกรรมวันภาษาไทย 
- กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความสามารถการอ่าน-เขียน-การส่ือสาร
ภาษาไทย 
- กิจกรรมประเมินความสามารถด้านการอ่าน เขียน การส่ือสาร
ภาษาไทย 

1.1 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์(ภายในร.รและภายนอกร.ร.) 

1.1 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 

1.1, 1.2 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

1.1 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตัวสู่ O-NET 
- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมวันคริสต์มาส 
- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการอ่านภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการเขียนภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการส่ือสารภาษาอังกฤษ 

1.1 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- กิจกรรมเพิ่มความรู้เตรียมตัวสู่  O-NET 
- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน  ทักษะวิชาการทางคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมประเมินการคิดค านวณ 
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM ศึกษา 

1.1 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- กิจกรรมเพิ่มความรู้ เตรียมตัวสู่ O-NET 
- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการทางสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

1.1,1.2 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

- กิจกรรมสร้างสุขสองแผ่นดิน (ไทยและกัมพูชา) 
- กิจกรรมงามอย่างไทยอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

- กิจกรรมเพิ่มความรู้เตรียมตัวสู่  O-NET 
- กิจกรรมคลังข้อสอบ 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการทางวิทยาศาสตร์ (ท้ังใน
และนอกโรงเรียน) 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM ศึกษา 

1.1 

โครงการส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้าน
วิชาการ 

- กิจกรรมส่งนักเรียนร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน (ระดับจังหวัด) 
- กิจกรรมส่งนักเรียนร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน (ระดับภาค) 
- กิจกรรมส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน กีฬากับหน่วยงานภายนนอก 
- กิจกรรมส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน ทักษะวิชาการ กับหน่วยงานภายนอก 
- กิจกรรมส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน ทักษะวิชาการ ในงานวนัวิชาการ 

1.1 

โครงการส่งเสริมการ
จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

- กิจกรรมชุมนุมวิชาการ 
- กิจกรรมแนะแนว 
- กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
- กิจกรรมค่ายลูกเสือ - เนตรนารี 
- กิจกรรมทัศนศึกษา 
- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์นักศึกษาวิชาทหาร 

1.1 

โครงการค่ายวิชาการ - กิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่าน  การเขียน   การส่ือสาร ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมค่ายส่งเสริมการคิดค านวณ 
- กิจกรรมค่ายส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
แก้ไขปัญหา 

1.1 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

- กิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่าน  การเขียน   การส่ือสาร ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
- กิจกรรมค่ายพัฒนาเทคโนโลยี Robot 4.0 

โครงการพัฒนา
ทักษะการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
อย่างมีวิจารณญาณ 

- กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์หรือโครงงานคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมการสร้างส่ือการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมส่งเสริมและประเมินการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

1.1 

โครงการพัฒนางาน
แนะแนว 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแนะแนว 
- กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
- กิจกรรมแนะแนวอาชีพ  
- กิจกรรมบริการแนะแนว 
- กิจกรรมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  
- กิจกรรมทุนการศึกษา 

1.1 

โครงการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- กิจกรรมการเรียนร่วม 
- กิจกรรมวันพบผู้ปกครอง 
- กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
- กิจกรรมการประเมิน SDQ 

1.1 

โครงการพัฒนา
ทักษะอาชีพเพื่อการ
มีงานท า 

- กิจกรรมตะกร้าพลาสติกเพิ่มรายได้ 
- กิจกรรมออกร้านวันวิชาการ 
- กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจในการประกอบอาชีพ 

1.1 

โครงการ STEM การ
ท าโครงงานและการ
สร้างนวัตกรรม 

- กิจกรรมค่าย STEM การท าโครงงานส่ิงประดิษฐ์และการสร้าง
นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
- กิจกรรมค่าย STEM การท าโครงงานส่ิงประดิษฐ์และการสร้าง
นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 
- กิจกรรมการท าโครงงานและการสร้างนวัตกรรมด้วยวิธีการทาง 
STEM 

1.1 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM ศึกษา 
- กิจกรรมเผยแพร่ความรู้และผลงานนวัตกรรม 

โครงการส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

- กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
- กิจกรรมการศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 

1.2 

โครงการวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

- กิจกรรมแห่เทียนจ าน าพรรษา 
- วันลอยกระทง 
- กิจกรรมวันครบรอบวันก่อตั้งโรงเรียน 
- ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
- กิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญและวันส าคัญทางศาสนาอื่นๆ (วันมาฆบูชา 
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา) 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จ
พระราชิน ี

1.2 

โครงการปลูกฝัง
จิตส านึกการด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- กิจกรรมบัญชีครัวเรือน 
- กิจกรรมสวนทุเรียนในฝันท่ีฉันอยากท า 
- กิจกรรมโครงงานคุณธรรมน าสู่สิถีพอเพียง 

1.2 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม  
ค่านิยมหลักของคน
ไทย  12  ประการ 

- กิจกรรมบันทึกความดี 
- กิจกรรมคนดี อ.พ 
- กิจกรรมเข้าวัดท าบุญ 
- กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร ์
- กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมค่ายพุทธบุตร 
- กิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 

1.2 

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน

- กิจกรรมศึกษาผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 
(SWOT) วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสภานักเรียน 

1.2 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โรงเรียนและสภา
นักเรียน 

- กิจกรรมค่ายให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภา
นักเรียนก่อนการเลือกตั้ง 
- กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
- กิจกรรมค่ายถ่ายทอดประสบการณ์ให้ความรู้สู่การด าเนินงานสภา
นักเรียน 
- กิจกรรมวางแผนการด าเนินงานและจัดท าปฏิทินการด าเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรมของงานสภานักเรียนประจ าปีการศึกษา 
- กิจกรรมสภานักเรียนเครือข่าย 
- กิจกรรมจิตอาสาและพัฒนาสังคมสร้างเครือข่ายความร่วมมือของ
สภาผู้เรียนกับชุมชน องค์กรภาครัฐ/เอกชน 
- กิจกรรมต้นกล้าอาชีพ 
- กิจกรรมน าเสนอและเผยแพร่ผลงานสภานักเรียน 

โครงการจิตอาสา - กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 
- กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ 
- วัด ประชารัฐ สร้างสุข 

1.2 

โครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ปัญหา
ยาเสพติดใน
สถานศึกษา (TO BE 
NUMBER ONE) 

- กิจกรรมศูนย์เพื่อนใจ To Be Number One 
- กิจกรรม DJ เสียงตามสาย 
- กิจกรรม TO BE NUMBER ONE IDOL 
- กิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE (ระดับ
จังหวัด) 

1.2 

โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 

- กิจกรรมการบริการด้านสุขภาพ 
- กิจกรรมเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโต 
- กิจกรรมชุมนุม อย.น้อย 
- กิจกรรมฟันสวยยิ้มใส 
- กิจกรรมเฝ้าระวังไข้เลือดออกและโรคติดต่อ 
- กิจกรรมอบรมต่อต้านยาเสพติด/เอดส์ 
- กิจกรรม กีฬาสีสัมพันธ์ 

1.2 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการสถานศึกษา
สีขาว 

- กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
- กิจกรรมคัดกรองและสุ่มตรวจปัสสาวะ 
- กิจกรรมคลินิกให้ค าปรึกษา (เสมารักษ์) 
- กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมบ้านหลังเรียน (เยี่ยมบ้าน,ติดตามนักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา) 
- กิจกรรมจิตอาสา 
- กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะ 
- กิจกรรมนักเรียนแกนน า/ครูแกนน าในการด าเนนิงานด้านยาเสพติด 

1.2 

 
ผลการประเมิน 
 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 
ผลการพัฒนา 

ปีการศึกษา 2563 - 2565 
1.1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน - 
เขียน และสื่อสารวิชาภาษาไทย ระดับดี
ข้ึนไป 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 82.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 80.19 
2564 ร้อยละ 82.99 
2565 ร้อยละ 82.00 

1.1.1 ผู้เรียนของผู้เรียนมีความสามารถใน 
การอ่าน - เขียน และสื่อสารวิชา
ภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 70.10 ต่ ากว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 76.86 
2564 ร้อยละ 81.21 
2565 ร้อยละ 70.10 

1.1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
ค านวณ ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 73 ร้อยละ 77.03 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 74.83 
2564 ร้อยละ 76.09 
2565 ร้อยละ 77.03 

1.1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 72.81 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 78.83 
2564 ร้อยละ 82.20 
2565 ร้อยละ 72.81 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 

ผลการพัฒนา 
ปีการศึกษา 2563 - 2565 

1.1.3 ผู้เรียนมีผลงานเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้จาก การเรียน กิจกรรมค่าย การท า
กิจกรรมชุมนุมหรือโครงงาน ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90.70 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 87.47 
2564 ร้อยละ 92.65 
2565 ร้อยละ 90.70 

1.1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเองได้ อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีข้ึน
ไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 85.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 99.92 
2564 ร้อยละ 85.00 
2565 ร้อยละ 85.00 

1.1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต้ังแต่ระดับ 2 ข้ึนไป 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 85.20 สูงกว่าเป้าหมาย 2562 ร้อยละ 81.00 
2564 ร้อยละ 78.48 
2565 ร้อยละ 85.20 

1.1.6 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการท างาน 
และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วง
วัย 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 86.23 
2564 ร้อยละ 85.00 
2565 ร้อยละ 85.00 

 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 
ผลการพัฒนา 

ปีการศึกษา 2563 - 2565 
1.2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 90.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 88.57 
2564 ร้อยละ 95.00 
2565 ร้อยละ 90.00 

1.2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา
ไทย 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 88.57 
2564 ร้อยละ 85.00 
2565 ร้อยละ 85.00 

1.2.2 ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน
แหล่งเรียนรู้และเกิดความภาคภูมิใจใน
ท้องถ่ินของตน 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 86.67 
2564 ร้อยละ 85.00 
2565 ร้อยละ 85.00 

1.2.3 ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความคิดเห็น
ของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายได้ 
มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของ

ร้อยละ 80 ร้อยละ 93.60 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 94.66 
2564 ร้อยละ 94.76 
2565 ร้อยละ 93.60 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 

ผลการพัฒนา 
ปีการศึกษา 2563 - 2565 

เพศวัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม 
และประเพณี 
1.2.4 ผู้ เรี ยนทุกคนมีสุ ขภาพร่า งกายที่
แข็งแรง และไม่ข้องเก่ียวกับยาเสพติด 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 93.87 
2564 ร้อยละ 90.00 
2565 ร้อยละ 90.00 

1.2.4 ผู้เรียนไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ร้อยละ 80 ร้อยละ 95.00 สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ร้อยละ 93.19 
2564 ร้อยละ 95.00 
2565 ร้อยละ 95.00 

 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
 

รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 รายงานโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
 รายงานโครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 รายงานโครงการค่ายวิชาการ 
 รายงานโครงการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 
 รายงานโครงการพัฒนางานแนะแนว 
 รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 รายงานโครงการพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า 
 รายงานโครงการ STEM การท าโครงงานและการสร้างนวัตกรรม 
 รายงานโครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 รายงานโครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 รายงานโครงการปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ 
 รายงานโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
 รายงานโครงการจิตอาสา 
 รายงานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (TO BE NUMBER ONE) 
 รายงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

รายงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต 

 
 

 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

 

 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
จุดเด่น  

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์อย่างหลากหลาย เน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะ
ในการอ่าน เขียน ส่ือสาร การคิดค านวณ การคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ การสร้างนวัตกรรมท่ีควบคุม
ด้วยระบบอัติโนมัติผ่านการออกแบบค าส่ังในรูปแบบของ Coding ควบคู่ไปกับการใช้เทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศ ผ่านโครงงาน Smart Farming (เกษตรอัจฉริยะ) สามารถน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพได้
เป็นอย่างดี ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและพอเพียง และมีกิจกรรม
สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เกิดแก่ผู้เรียน ให้ผู้เรียนเป็นคนดีต่อตนเอง โรงเรียน ครอบครัวและสังคม มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขแม้ต่างเช้ือชาติหรือ
สัญชาติ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
จุดที่ควรพัฒนา  

ทักษะ ด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารส าหรับนักเรียนเรียนร่วม ทักษะการคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาและ O - NET การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักเรียนทางด้านนวัตกรรม  
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  

จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางด้านทางด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณให้
สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ         
O – NET ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง จัดกิจกรรมให้ความรู้การท าผลงานทาง
วิชาการโดยคณะวิทยากรจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

สถานศึกษาด าเนินการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาตินโยบายของรัฐบาลและ
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา โดยได้ประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อการด าเนินงาน จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีผ่านการเห็นชอบโดยคณะกรรมการสถานศึกษา ท าให้สถานศึกษามี
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง โดยสถานศึกษามีการด าเนินงาน โดยก าหนดโครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลาย ดังนี้ 
 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการพัฒนางาน
กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

- กิจกรรมสรุปแผนปฏิบัติการประจ าปี 
- กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
- กิจกรรมงานการเงิน 
- กิจกรรมงานบญัชี 
- กิจกรรมงานพัสดุ 

2.1, 2.2 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการพัฒนางาน
กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

- งานจัดการเรียนการสอน 
- งานบริหารหลักสูตร 
- งานทะเบียน 
- งานวัดผลและประเมินผล 
- งานวิจัยการศึกษา 

2.2, 2.3 

โครงการส่งเสริม
ระบบการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- กิจกรรมจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 
- กิจกรรมก าหนดมาตรฐานสถานศึกษาและค่าเป้าหมายของ
โรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 
- กิจกรรมติดตามและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

2.2 

โครงการพัฒนางาน
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

- กิจกรรมส่งเสริมครูมุ่งสู่วิทยฐานะ 
- กิจกรรมส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
- กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
- กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติครู 
- กิจกรรมครูดีในดวงใจ 

2.2, 2.4 

โครงการพัฒนางาน
กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 

- กิจกรรมพัฒนางานควบคุมภายใน 
- กิจกรรมพัฒนางานธรุการ สารบรรณและงานรักษาความ
ปลอดภัย 
- กิจกรรมงานพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมการด าเนินงานของคณะกรรมการสถานศึกษา 

2.2 

โครงการสนับสนุน
การจัดการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย 
ภายใต้นโยบายเรียน
ฟรีต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- กิจกรรมจัดซื้อและบริการหนังสือเรียน 
- กิจกรรมจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- กิจกรรมจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

2.2 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

- กิจกรรมจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ 
- กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 
- กิจกรรมการให้บรืการชุมชนและหน่วยงานภายนอก 

2.2 

โครงการพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- กิจกรรมการเรียนร่วม 
- กิจกรรมวันพบผู้ปกครอง 
- กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
- กิจกรรมการประเมิน SDQ 

2.3 

โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา (ด้านวิชาการ) 

- กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมทัศนศึกษาและดูงาน 

2.4 

โครงการพัฒนาครู
ด้านวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม 

- กิจกรรมอบรม/ สัมมนาครูด้านวิจัยและนวัตกรรม 
- กิจกรรมผลิตคิดค้น สร้างสรรค์ ผลงานด้านนวัตกรรม/ วิจัย 

2.4 

โครงการพัฒนาครู
ด้านเทคโนโลยี 

- กิจกรรมอบรม / พัฒนาครูด้านเทคโนโลยี 
- กิจกรรมอบรม / พัฒนาครูด้านเทคโนโลยี 

2.4 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
ของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

- กิจกรรมอบรมพฒันาคุณธรรมจริยธรรม บุคลากร 2.4 

โครงการพัฒนาครู
โดยใช้กระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 
Professional 
Learning 
Community (PLC) 

- กิจกรรมความรู้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ 2.4 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
ของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

- กิจกรรมอบรมพฒันาคุณธรรมจริยธรรม บุคลากร 2.4 

โครงการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
อาคารสถานท่ีและ
ส่ิงแวดล้อม 

- กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน 
- กิจกรรมซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคและอาคารสถานท่ี 

2.5 

โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ (Zero 
Waste School) 

- กิจกรรมธนาคารขยะในโรงเรียน 
- กิจกรรมการประกวดส่ิงประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้ 
- กิจกรรมท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 
- กิจกรรมคัดแยกขยะ 
- กิจกรรมการรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและชุมชน 
- กิจกรรมเพิ่มเวลารู้ ควบคู่การลดขยะ 
- กิจกรรม Big Cleaning Day 
- กิจกรรมเครือข่ายโรงเรียนปลอดขยะ 

2.5 

โครงการห้องสมุดมี
ชีวิต 

- กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
- กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมจัดหาหนังสือเติมความรู้ 
- กิจกรรมคลินิกหนังสือ 
- กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์/บรรยากาศบริเวณหน้าห้องสมุด 

2.5 

โครงการอนุรักษ์และ
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

- กิจกรรมเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
- ลดการใช้น้ ามันและพลังงานไฟฟ้า 
- รักษ์ส่ิงแวดล้อม 

2.5 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีเพื่อจัดการ
เรียนการสอน 

- กิจกรรมปรับปรุงส่ือเทคโนโลยี อินเตอร์เน็ต เครื่องคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการท างานของ
บุคลากรภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์สารสนเทศและเทคโนโลยี
เพื่อจัดการเรียนการสอนและการท างานของบุคลากรภายใน
โรงเรียน 

2.6 

 
ผลการประเมิน 
 

ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 
ผลการพัฒนา 

ปีการศึกษา 2563 - 2565 
2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ
เป็นไปได้ ในการปฏิบัติ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดีเลิศ 

 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เก่ียวข้อง
ทุกฝ่าย มีความสอดคล้องกับภารกจิ บริบท
ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดีเลิศ 

2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง
กับชีวิตจริง 

ดี ดี เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดี 
2564 ดี 
2565 ดี 

2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวาม
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการ
ของครูและสถานศึกษา 

ดี ดี เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดี 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดี 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 

ผลการพัฒนา 
ปีการศึกษา 2563 - 2565 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและมีความปลอดภัย 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เท่ากับเป้าหมาย 2563 ยอดเย่ียม 
2564 ยอดเย่ียม 
2565 ยอดเย่ียม 

2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหาร จัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 2563 ยอดเย่ียม 
2564 ยอดเย่ียม 

2565 ดีเลิศ 

 
 
 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
 
 รายงานโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 รายงานโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 รายงานโครงการส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 รายงานโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 รายงานโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
 รายงานโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ภายใต้นโยบายเรียนฟรีต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 รายงานโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (ด้านวิชาการ) 
 รายงานโครงการพัฒนาครูด้านวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 รายงานโครงการพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี 
 รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 รายงานโครงการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ Professional 
Learning Community (PLC) 
 รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 รายงานโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 
 รายงานโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
 รายงานโครงการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 รายงานโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อจัดการเรียนการสอน 
 

 
ความพึงพอใจ ของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากรและชุมชนที่มีต่อระบบการบริหารงานของสถานศึกษา
โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ปีการศึกษา 2565 
 

รายการประเมิน 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

พอ 
ใช ้

ปรับปรุง 

โรงเรียนมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 26.10 46.30 21.10 4.90 1.60 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรและประเมินผลงานนักเรียน 16.30 56.00 22.00 4.90 0.80 
โรงเรียนจัดหาสื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสม 37.40 42.30 15.40 4.10 0.80 
มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมที่เป็นประโยชน์แก่นักเรียนสามารถน าไปใช้ได้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

38.30 45.50 13.80 0.80 1.60 

โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ และห้องน้ าที่เพียงพอกับนักเรียน 39.00 37.40 20.30 3.30 0.00 
มีสนามกีฬาและสถานที่พักผ่อนกว้างขวางเพียงพอกับจ านวนนักเรียน 41.50 40.60 17.10 0.80 0.00 
มีการดูแลรักษาความสะอาดของอาคารเรียนและบริเวณโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 45.60 39.80 12.20 2.40 0.00 
มีห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องสมุด ห้องคอมพวิเตอร์ ที่เพียงพอกับ
นักเรียน 

36.70 39.80 21.10 1.60 0.80 

โรงเรียนน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ปกครองมาด าเนินการปรับปรุงการ
บริหารงานของโรงเรียน 

36.60 43.10 17.10 2.40 0.80 

โรงเรียนให้ความร่วมมือ ความช่วยเหลือและเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างต่อเน่ือง 38.20 44.70 16.30 0.00 0.80 
โรงเรียนอ านวยความสะดวกแก่ผู้ปกครองที่มาติดต่อกับราชการกับทางโรงเรียน 38.20 47.20 12.20 1.60 0.80 
โรงเรียนจัดประชุม ชี้แจง ให้ความรู้ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนแก่ผู้ปกครองอย่าง
ต่อเน่ือง 

45.60 39.80 13.80 0.80 0.00 

ครูได้รับการนิเทศติดตาม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และอบรม พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 44.80 39.80 12.20 2.40 0.80 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 

 
ความพึงพอใจ ของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากรและชุมชนที่มีต่อระบบการบริหารงาน 

ของสถานศึกษาโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ปีการศึกษา 2565 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 

โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ท่ีก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อ
การเปล่ียนแปลงของสังคม ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนการท างานและปรับปรุงแผนงานของโรงเรียน 
นักเรียนทุกคนได้รับเงินท่ีจัดสรรอย่างเท่าเทียมกัน งานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็น
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการประเมินความพึงพอใจจากนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนเพื่อน า
ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข น าข้อดีมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
จุดที่ควรพัฒนา 

หลักสูตรควรปรับให้เหมาะกับบริบทของโรงเรียนและสถานการณ์ปัจจุบัน  
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 จัดท าแผนส ารองในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ และปรับหลักสูตรให้เหมาะกับบริบทของโรงเรียนและ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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โรงเรียนมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน

ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรและประเมินผลงานนักเรียน

โรงเรียนจัดหาสื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสม

มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมที่เป็นประโยชนแ์ก่นกัเรียนสามารถน าไปใช้ได้ใน…

โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ และห้องน้ าที่เพียงพอกับนักเรียน

มีสนามกีฬาและสถานที่พักผ่อนกว้างขวางเพียงพอกับจ านวนนกัเรียน

มีการดูแลรักษาความสะอาดของอาคารเรียนและบริเวณโรงเรียนอย่าง…

มีห้องปฏิบัตกิารตา่งๆ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ที่…

โรงเรียนน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ปกครองมาด าเนินการ…

โรงเรียนให้ความร่วมมือ ความช่วยเหลือและเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน…

โรงเรียนอ านวยความสะดวกแก่ผู้ปกครองที่มาตดิตอ่กบัราชการกับทาง…

โรงเรียนจัดประชุม ชี้แจง ให้ความรู้ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนแก่…

ครูได้รับการนิเทศตดิตาม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และอบรม พัฒนาอย่างต่อเนื่อง

มากที่สุด มาก ปานกลาง พอใช้ ปรับปรุง



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวช้ีวัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และครูบางส่วนมีการเผยแพร่ ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ครูมีกระบวนการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูมีการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูจัดท าชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
โดยสถานศึกษามีการด าเนินงาน โดยก าหนดโครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลาย ดังนี้ 
 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการพัฒนา
ทักษะอาชีพเพื่อการ
มีงานท า 

- กิจกรรมตะกร้าพลาสติกเพิ่มรายได้ 
- กิจกรรมออกร้านวันวิชาการ 
- กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจในการประกอบอาชีพ 

3.1 

โครงการ STEM การ
ท าโครงงานและการ
สร้างนวัตกรรม 

- กิจกรรมค่าย STEM การท าโครงงานส่ิงประดิษฐ์และการสร้าง
นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
- กิจกรรมค่าย STEM การท าโครงงานส่ิงประดิษฐ์และการสร้าง
นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
- กิจกรรมการท าโครงงานและการสร้างนวัตกรรมด้วยวิธีการทาง 
STEM 

3.1 

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียนและสภา
นักเรียน 

- กิจกรรมต้นกล้าอาชีพ 
 

3.1 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

- กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
- กิจกรรมการศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 

3.1, 3.2 

โครงการส่งเสริมการ
ใช้ส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการจัด
การศึกษา 

- กิจกรรมจัดหาจัดซื้อ จัดท าส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัด
การศึกษา 
- กิจกรรมจัดระบบ/ ทะเบียนการใช้ส่ือ – นวัตกรรม ของครูทุกกลุ่ม
สาระ 
- กิจกรรมครูใช้ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 

3.2 

โครงการห้องสมุดมี
ชีวิต 

- กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
- กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมจัดหาหนังสือเติมความรู้ 
- กิจกรรมคลินิกหนังสือ 
- กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์/บรรยากาศบริเวณหน้าห้องสมุด 

3.3 

โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 

- กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
- กิจกรรมเยี่ยมช้ันเรียน 

3.3, 3.5 

โครงการพัฒนางาน
กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

- งานจัดการเรียนการสอน 
- งานบริหารหลักสูตร 
- งานวัดผลและประเมินผล 
- งานวิจัยการศึกษา 

3.1, 3.4 

โครงการพัฒนางาน
แนะแนว 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแนะแนว 
- กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
- กิจกรรมแนะแนวอาชีพ  
- กิจกรรมบริการแนะแนว 
- กิจกรรมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  
- กิจกรรมทุนการศึกษา 

3.4 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

โครงการ กิจกรรม 
สนอง

ประเด็น
พิจารณา 

โครงการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

- โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
- การให้บริการชุมชนและหน่วยงานภายนอก 

3.5 

โครงการพัฒนาครู
โดยใช้กระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) 

- กิจกรรมความรู้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ 3.5 

 

ผลการประเมิน 
 

ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 
ผลการพัฒนา 

ปีการศึกษา 2563 - 2565 
3.1  มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ของสถานศึกษา มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มี
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการ
เผยแพร ่

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดีเลิศ 

 

3.2  การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสใหผู้้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดีเลิศ 

3.3  มีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนและจัดมุมเสริมความรู้ต่างๆ ครูมี
บุคลิกภาพความเป็นครูเหมาะสม ปรบั
พฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ได้ดี มีเทคนิคในการปกครองชั้นเรียน และ
สร้างปฏสิัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่
ผู้เรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดีเลิศ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ประเด็นพิจารณา/รายการประเมิน เป้าหมาย ผลการพัฒนา การบรรลุผล 

ผลการพัฒนา 
ปีการศึกษา 2563 - 2565 

เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
3.4  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับ แก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 
2565 ดีเลิศ 

3.5  มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
ระหว่างครูและผู้เก่ียวข้องเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและ
ผู้เก่ียวข้อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู ้

ดี ดี เท่ากับเป้าหมาย 2563 ดี 
2564 ดี 
2565 ดี 

 

 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
 
 รายงานโครงการพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า 
 รายงานโครงการ STEM การท าโครงงานและการสร้างนวัตกรรม 
 รายงานโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
 รายงานโครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 รายงานโครงการส่งเสริมการใช้ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
 รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
 รายงานโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
 รายงานโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 รายงานโครงการพัฒนางานแนะแนว 
 รายงานโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 รายงานโครงการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 
 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 
 
 
 
 
 
ความพึงพอใจ ของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากรและชุมชนที่มีต่อการจัดการของสถานศึกษาโรงเรียน
อ่าวใหญ่พิทยาคาร ปีการศึกษา 2565 
 

รายการประเมิน 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

พอ 
ใช ้

ปรับ
ปรุง 

ครูใช้สื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสม 37.40 42.30 15.40 4.10 0.80 
มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมที่เป็นประโยชน์แก่นักเรียนสามารถน าไปใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 38.30 45.50 13.80 0.80 1.60 
การรายงานผลการเรียนของนักเรียนมีความชัดเจน 50.40 38.20 9.80 1.60 0.00 
ครูมีความยุติธรรม ไม่ล าเอียง ให้ความเสมอภาคแก่นักเรียนทุกคน 44.70 35.00 18.70 0.80 0.80 
ครูที่ปรึกษามีการจัดระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนอย่างสม่ าเสมอและต่อเน่ือง 47.20 41.40 10.60 0.80 0.00 
ครูประพฤติตนอันเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 44.80 39.80 12.20 2.40 0.80 
ครูมีความกระตือรือร้นและต้ังใจที่จะช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา 52.90 32.50 11.40 2.40 0.80 
กระบวนการเรียนการสอนของครูมีความก้าวหน้าและทันต่อเหตุการณ์ 36.60 48.70 11.40 3.30 0.00 
ครูมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 26.10 46.30 21.10 4.90 1.60 
ครูใช้ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ในการจัดการ
เรียนการสอนและสืบค้น 

36.70 39.80 21.10 1.60 0.80 

ครูมีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายและยุติธรรม 38.20 44.70 16.30 0.00 0.80 
ครูมีการจัดบรรยากาศในชั้นได้อย่างเหมาะสมและมีการเสริมแรงเชิงบวก 41.50 40.60 17.10 0.80 0.00 
ครูมีการวิเคราะห์และดูแลนักเรียนรายบุคคลอย่างใกล้ชิดร่วมกับผู้ปกครอง 45.60 39.80 12.20 2.40 0.00 
ครูมีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะ การปฏิบัติจริง และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 38.20 47.20 12.20 1.60 0.80 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

 
 

ความพึงพอใจ ของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากรและชุมชนที่มีต่อ 
การจัดการของสถานศึกษาโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ปีการศึกษา 2565 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 

ครูเอาใจใส่นักเรียน ดูแลท้ังด้านการเรียนและความประพฤติท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียนร่วมกับ
ผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด ตรวจสอบสถิติการมาเรียนรายบุคคลทุกวัน เยี่ยมบ้านนักเรียนร้อยละ 100 มีความ
ต้ังใจ มุ่งมั่นในการจัดการเรียนรู้ เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย โดยเฉพาะแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่น น า
ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  พัฒนาการสอนจากการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนและการท า PLC ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถทางด้านวิชาชีพอยู่ เสมอ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน หน่วยงานท้องถิ่นให้
ความร่วมมือท้ังในด้านโครงการ กิจกรรม บุคลากรและการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
จุดที่ควรพัฒนา 

หนังสือเพื่อการสืบค้นเกิดความช ารุด เนื่องจากการใช้งานเป็นเวลานาน การติดต่อวิทยากรเพื่อมาให้
ความรู้กับนักเรียนต้องดูความเหมาะสมกับมาตรฐานตัวช้ีวัดของรายวิชา การฝึกซ้อมนักเรียนเพื่อแข่งขันทักษะ
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ครูใช้สื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสม

มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมที่เป็นประโยชนแ์ก่นกัเรียนสามารถน าไปใช้ได้ใน…

การรายงานผลการเรียนของนักเรียนมีความชัดเจน

ครูมีความยุติธรรม ไม่ล าเอียง ให้ความเสมอภาคแก่นักเรียนทุกคน

ครูที่ปรึกษามีการจัดระบบดแูลและชว่ยเหลือนักเรียนอย่างสม่ าเสมอและ…

ครูประพฤติตนอันเป็นแบบอย่างที่ดแีกน่ักเรียน

ครูมีความกระตือรือร้นและตัง้ใจที่จะชว่ยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา

กระบวนการเรียนการสอนของครูมีความก้าวหน้าและทันตอ่เหตุการณ์

ครูมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน

ครูใช้ห้องปฏิบัตกิารตา่งๆ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องสมุด ห้อง…

ครูมีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายและยุติธรรม

ครูมีการจัดบรรยากาศในชั้นไดอ้ย่างเหมาะสมและมีการเสริมแรงเชิงบวก

ครูมีการวิเคราะห์และดูแลนักเรียนรายบุคคลอย่างใกล้ชิดร่วมกับผู้ปกครอง

ครูมีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะ การปฏิบัติจริง และสามารถน าไปใช้ใน…

มากที่สุด มาก ปานกลาง พอใช้ ปรับปรุง



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิชาการ ควรฝึกซ้อมให้สม่ าเสมอ การจัดการเรียนรู้ทักษะอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมกับท้องถิ่นและศตวรรษ
ท่ี 21 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตะหนักการเห็นคุณค่าของหนังสือเพื่อการสืบค้น จัดการเรียนการสอน
อย่างหลากหลายสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงโดยเฉพาะการส่งเสริมทักษะทางด้านอาชีพท่ีเหมาะสมกับ
ท้องถิ่นศตวรรษท่ี 21 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และการตอ้งการการช่วยเหลือ 

 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์  เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้นจากผล
การด าเนินงานของสถานศึกษาสามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้นและความต้องการช่วยเหลือ  ดังนี้ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 
1. สรุปผลการประเมินภาพรวมของคุณภาพการศึกษา 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

มาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิส ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ ดีเลิศ  
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  ดี ดีเลิศ  
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ  

ปานกลาง ดี  สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนร้อยละ 73 มีความสามารถในการอ่าน - เขียน 
และสื่อสารวิชาภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

ปานกลาง ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนร้อยละ 73 ของผู้เรียนมีความสามารถใน การอ่าน 
- เขียน และสื่อสารวิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป 

ปานกลาง ดี สูงกว่าเป้าหมาย 

- ผู้เรียนร้อยละ 73 มีความสามารถในการคิดค านวณ 
ระดับดีข้ึนไป 

ปานกลาง ปานกลาง  

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
ระดับดีข้ึนไป 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ดีเลิศ ดีเลิศ   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

- ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลงานเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก 
การเรียน การท ากิจกรรมชุมนุมหรือโครงงาน ระดับดีข้ึน
ไป 

ดีเลิศ ดีเลิศ   

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและ 
การสื่อสาร  

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- ผู้เรียนร้อยละ 80 ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองได้ 
อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีข้ึนไป 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

1.1.5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 
- ผู้เรียนร้อยละ 60  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ต้ังแต่ระดับ 2 ข้ึนไป 
ดี ดีเลิศ  สูงกว่าเป้าหมาย 

1.1.6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ดีเลิศ ดีเลิศ  
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะในการท างาน และการ

ประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ  
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ ดีเลิศ  

- ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

1.2.2 ความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ดีเลิศ ดีเลิศ   
- ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้านแหล่ง
เรียนรู้และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถ่ินของตน 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ ดีเลิศ  
- ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น

และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับ
ความ แตกต่างของเพศวัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา 
วัฒนธรรม และประเพณี 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

1.2.4 สุขภาวะทางร่ายกายและจิตสังคม ดีเลิศ ดีเลิศ  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

- ผู้เรียนร้อยละ 80 ทุกคนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง และ
ไม่ข้องเก่ียวกับยาเสพติด 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- ผู้เรียนร้อยละ 90 ไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าเป้าหมาย 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ ดีเลิศ  
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา 
ก าหนดชัดเจน  

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ
เป็นไปได้ ในการปฏิบัติ 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ ดีเลิศ  
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน 

มีประสิท ธิภาพ ส่ งผล ต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีความสอดคล้องกับภารกิจ บริบท
ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ดี ดี  

- ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง
กับชีวิตจริง 

ดี ดี  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  ดี ดี  
- มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
ดี ดี  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

- จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม  

- มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม  

 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  

ดีเลิศ ดีเลิศ  

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้ วัด ของสถานศึกษา มี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมใน
การจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ 
การเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพที่
ต้ังเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

บรรลุเป้าหมาย 

- การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้ง
ภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ดีเลิศ ดีเลิศ  
- มีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัด

มุมเสริมความรู้ ต่างๆ ครูมีบุคลิกภาพความเป็นครู
เหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้ เรียนเกิดการ
เรียนรู้ได้ดี มีเทคนิคในการปกครองชั้นเรียน และสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ 
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

ดีเลิศ ดีเลิศ  

- มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มี
ข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับ แก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ 
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

ดี ดี  

- มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครู
และผู้เกี่ยวข้อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดี  

สรุปผลการประเมินโดยภาพรวม ดีเลิศ ดีเลิศ  
 
 
2. จุดเด่น/จุดควรพัฒนา 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน  ด้านคุณภาพผู้เรียน  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์อย่างหลากหลาย เน้นการปฏิบัติ เน้น
ทักษะในการอ่าน เขียน ส่ือสาร การคิดค านวณ 
การคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ การสร้าง
นวัตกรรมท่ีควบคุมด้วยระบบอัติโนมัติผ่านการ
ออกแบบค าส่ังในรูปแบบของ Coding ควบคู่ไปกับ
การใช้เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ ผ่าน
โครง ง าน  Smart Farming (เกษตรอั จฉริ ยะ ) 
สามารถน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพได้
เป็นอย่างดี ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มี
ส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและพอเพียง และมี
กิจกรรมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เกิดแก่
ผู้เรียน ให้ ผู้ เรียนเป็นคนดีต่อตนเอง โรงเรียน 
ครอบครัวและสังคม มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี 
กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุขแม้ต่างเช้ือชาติหรือสัญชาติ 

ทักษะ ด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารส าหรับ
นักเรียนเรียนร่วม ทักษะการคิดค านวณ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาและ O - NET การเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการของนักเรียนทางด้านนวัตกรรม  

ด้านการบริหารและการจัดการ  
โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ท่ีก าหนดไว้
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัด
การศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้น
สังกัด ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ครูทุกคน
มีส่วนร่วมในการวางแผนการท างานและปรับปรุง
แผนงานของโรงเรียน นักเรียนทุกคนได้รับเงินท่ี
จัดสรรอย่างเท่าเทียมกัน งานวิชาการเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็นชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการประเมินความพึงพอใจจาก
นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนเพื่อน าข้อเสนอแนะ

ด้านการบริหารและการจัดการ  
หลักสูตรควรปรับให้เหมาะกับบริบทของโรงเรียนและ
สถานการณ์ปัจจุบัน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาปรับปรุงแก้ไข น าข้อดีมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ  
ครูเอาใจใส่นักเรียน ดูแลท้ังด้านการเรียนและ
ความประพฤติท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน
ร่วมกับผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด ตรวจสอบสถิติการ
มาเรียนรายบุคคลทุกวัน เย่ียมบ้านนักเรียนร้อยละ 
100 มีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการจัดการเรียนรู้ เน้น
ทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดยเฉพาะ
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น นักเรียนเกิด
ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น น าประสบการณ์ตรง
จ า ก ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ ส า ม า ร ถ น า ไ ป ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวันได้ พัฒนาการสอนจากการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนและการท า PLC ส่งเสริมให้
ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถทางด้าน
วิชาชีพอยู่ เสมอ นักเรียนมี ส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการ
สอน หน่วยงานท้องถิ่นให้ความร่วมมือท้ังในด้าน
โครงการ กิจกรรม บุคลากรและการจัดสรร
งบประมาณสนับสนุน 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ  
หนังสือเพื่อการสืบค้นเกิดความช ารุด เนื่องจากการใช้
งานเป็นเวลานาน การติดต่อวิทยากรเพื่อมาให้ความรู้
กับนักเรียนต้องดูความเหมาะสมกับมาตรฐานตัวช้ีวัด
ของรายวิชา การฝึกซ้อมนักเรียนเพื่อแข่งขันทักษะ
วิชาการ ควรฝึกซ้อมให้สม่ าเสมอ การจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบออนไลน์และทักษะอาชีพท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับท้องถิ่นและศตวรรษท่ี 21 

 
3. แผน/แนวทางการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงขึ้น 
 
1.1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางด้านทางด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณให้

สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ         
O – NET ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง จัดกิจกรรมให้ความรู้ การท าผลงานทาง
วิชาการโดยคณะวิทยากรจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
1.2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 จัดท าแผนส ารองในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ และปรับหลักสูตรให้เหมาะกับบริบทของโรงเรียนและ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
 
 
1.3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตะหนักการเห็นคุณค่าของหนังสือเพื่อการสืบค้น จัดการเรียนการสอน
อย่างหลากหลายสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงโดยเฉพาะการจัดระบบการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์
อย่างมีแบบแผนและเป็นรูปธรรม ส่งเสริมทักษะทางด้านอาชีพท่ีเหมาะสมกับท้องถิ่นศตวรรษท่ี 21 

 
4. ความต้องการและการช่วยเหลือ 

-  
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลสถานศึกษา 
1. ข้อมูลผู้บริหาร 

1) ผู้อ านวยการสถานศึกษา นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์ วุฒิการศึกษาสูงสุด คุรุศาสตรมหาบัณฑิต สาขา 

การบริหารการศึกษา โทรศัพท์ 089 - 9398459 e-mail Tosapitlun@gmail.com ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียน

นี้ ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2565 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 6 เดือน 
 

2. ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 2.1 ข้าราชการครู พนักงานราชการ อัตราจ้าง 

mailto:Tosapitlun@gmail.com
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ท่ี ชื่อ-สกุล อายุ อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ สาชาวิชา สอนกลุ่ม
สาระการ
เรียนรู้ 

ภาระงาน
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมง 
ท่ีเข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

1. นางมุกรินทร์ พันธุ์
พิริยะ 

49 27 คศ.3 
ช านาญการ
พิเศษ 

-ป.ตรี/ 
ค.บ. 

ดนตรีศึกษา ศิลปะ 18 68 

2. นางสาวบุญพา 
อินทสุวรรณ์ 

38 13 คศ.2 
ช านาญการ 

-ป.ตรี/ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 27 117 

3. นายจักรกฤษณ์ 
แท่นย้ัง 

42 13 คศ.2 
ช านาญการ 

-ป.ตรี/วท.บ. 
-ป.บัณฑิต 
-ป.โท/ศษ.ม. 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 
การบริหาร
การศึกษา 

การงานอาชีพ 24 51 

4. นางสาวชัชฎาภรณ์  
หงษ์กลาย 

35 7 ครู คศ.2 -ป.ตรี/ 
ค.บ.5 ปี 
-ป.โท/ 
ค.ม. 

สังคมศึกษา สังคมศึกษา 24 96 

5. นายสักรินทร์ 
นาคินทร์ 

41 5 ครู คศ.1 -ป.ตรี/วท.บ. 
-ป.บัณฑิต 

เคมี วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลยี 

24 143 

6. นายชัยมงคล ป้อม
เปี่ยม 

31 5 ครู คศ.1 -ป.ตรี/ 
ค.บ.5ปี 

ภาษาไทย ภาษาไทย 27 86 

7. นางสาวกรุณา 
โสภา 

28 5 ครู คศ.1 -ป.ตรี/ 
ค.บ.5ปี 

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 25 111 

8. นายอดิศร จุลสินธุ์ 28 4 ครู คศ.1 -ป.ตรี/ 
ค.บ.5ปี 

สังคมศึกษา สังคมศึกษา 24 108 

9. นางสุภาวดี วรรณ
วงศ ์

35 3 ครู คศ.1 -ป.ตรี/วท.บ. 
-ป.บัณฑิต 

ฟิสิกส์ วิทยาศาสตร์ 
และ

เทคโนโลยี 

22 28 

10. นายสุวิชา สุวรรณ
วงค ์

25 1 ครูผู้ช่วย -ป.ตรี 
ค.บ.5 ปี 

ชีววิทยา วิทยาศาสตร์ 
และ

เทคโนโลยี 

24 42 

11. นายวัชระ สวัสดี 39 14 พนักงาน
ราชการ 

-ป.ตรี/ 
ค.บ.4 ปี 

พลศึกษา พลศึกษา 18 76 

12. นายวริศ สุทธิวารี 30 4 เดือน พนักงาน
ราชการ 

- ป.ตรี/ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 30 35 

  
 2.2 สรุปจ านวนบุคลากร 
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ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน)  

รวม ต ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
ผู้อ านวยการ - - 1 - 1 
รองผู้อ านวยการ - - - - - 
รวม - - 1 - 1 
2. สายการสอน      
ข้าราชการครู - 8 2 - 10 
พนักงานราชการ - 2 - - 2 
อัตราจ้าง - - - - - 
รวม - 10 2 - 12 
3. สายงานสนับสนุน      
ข้าราชการ - - - - - 
พนักงานจ้างท่ัวไป - - - - - 
ลูกจ้างประจ า - - - - - 
อื่น ๆ  - - - - - 
รวม - 10 3 - 13 
รวมทั้งส้ิน - 10 3 - 13 

 

2.3 จ านวนครูจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
จ านวนชั่วโมงสอนเฉลี่ยชั่วโมง/สัปดาห์ของครู 

ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย 1 8.33 21 
คณิตศาสตร์ 2 16.67 20 
วิทยาศาสตร์ 3 25.00 17 
สังคมศึกษาฯ 2 16.67 19 
ภาษาต่างประเทศ 1 8.33 25 
สุขศึกษาและพลศึกษา 1 8.33 13 
ศิลปะ 1 8.33 13 
การงานอาชีพ 1 8.33 18 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
จ านวนชั่วโมงสอนเฉลี่ยชั่วโมง/สัปดาห์ของครู 

ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - 
รวมครูผู้สอน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

12 100.00  

  
3. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปกีารศึกษาที่รายงาน) 

 จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2565 รวม 129 คน 

 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.1 1 21 19 40 40 
ม.2 1 11 11 22 22 
ม.3 1 18 16 34 34 
รวม 3 50 46 96 32 
ม.4 1 2 7 9 9 
ม.5 1 10 6 16 16 
ม.6 1 6 2 8 8 
รวม 3 18 15 33 11 

รวมทั้งหมด 6 68 61 129 22 
 
จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน      ชาย.....-......คน    หญิง.......-......คน   รวม  จ านวน..........-..........คน 

 อัตราส่วนนักเรียน : ครู  = 1 : 11      เป็นไปตามเกณฑ์      ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
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4. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

 
ที ่

 
รายวิชา 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
รวม 

ร้อยละแต่
ละรายวิชา
ระดับ 2.5  

ข้ึนไป 
มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 12 1 7 15 25 24 39 24 147 76.19 
2 คณิตศาสตร ์ 16.5 10 10 67 77 62 38 43 324 68.01 

3 วิทยาศาสตร์ 22 2 15 21 59 121 69 71 380 84.21 

4 สังคมศึกษาฯ 22 11 41 51 74 91 102 138 530 76.42 
5 สุขศึกษาฯ 6.5 0 0 2 3 1 11 26 49.5 82.83 

6 ศิลปะ 34 10 3 18 55 65 85 49 319 79.62 

7 การงานอาชีพฯ 2.5 0 0 3 5 22 21 16 70 92.09 
8 ภาษาต่างประเทศ 15 0 23 89 62 18 14 13 234 45.73 

รวม 130.5 34 99 266 360 404 379 380 2053 74.20 

ร้อยละ 6.36 1.66 4.82 12.96 17.54 19.68 18.47 18.51 100.00 74.20 

รวมกลุ่ม 12.84 12.96 74.20 100.00 74.20 
 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
ที ่

 
รายวิชา 

กลุ่มต้น 
กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
รวม 

ร้อยละแต่
ละรายวิชา
ระดับ 2.5  

ข้ึนไป 
มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 6 0 0 2 11 14 11 16 60 86.67 
2 คณิตศาสตร ์ 0 0 8 31 23 23 14 21 120 67.50 

3 วิทยาศาสตร์ 22 8 18 42 79 58 42 33 302 70.20 

4 สังคมศึกษาฯ 0 0 1 12 9 25 47 86 180 92.78 

5 สุขศึกษาฯ 0 0 0 0 0 0 1 90 91 100.00 
6 ศิลปะ 1 0 0 4 6 24 12 13 60 91.67 

7 การงานอาชีพฯ 0 0 0 0 2 11 7 9 29 100.00 

8 ภาษาต่างประเทศ 0 6 16 43 19 10 6 4 104 37.50 
รวม 29 14 43 134 149 165 140 272 946 76.74 
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ร้อยละ 3.07 1.48 4.55 14.16 15.75 17.44 14.80 28.75 100.00 76.74 
รวมกลุ่ม 9.09 14.16 76.74 100.00 76.74 

 

 

 

5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ร้อยละความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากปีการศึกษา 2564 เทียบกับ ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ร้อยละความก้าวหน้า 
ภาษาไทย 54.65 61.30 +6.65 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 66.55 66.23 -0.32 
ภาษาต่างประเทศ 27.27 16.87 -10.40 
คณิตศาสตร์ 34.30 38.51 +4.21 
วิทยาศาสตร์ 49.88 43.54 -6.34 
สุขศึกษาและพลศึกษา 98.03 98.64 +0.61 
ศิลปะ 39.39 54.15 +14.76 
การงานอาชีพ 52.00 72.47 +20.47 
รวม 8 กลุ่มสาระฯ 53.90 55.86 +4.96 

 

6. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 

ระดับช้ัน จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 36 1 0 18 7 35 97.22 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 19 0 0 16 3 19 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 31 0 0 27 4 31 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 8 0 0 4 4 8 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 14 0 0 11 3 14 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 7 0 0 0 7 7 100.00 

รวม 115 1 0 76 28 114 99.54 
 

7. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป 
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     ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 

ระดับช้ัน จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 37 1 0 17 18 35 97.22 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 19 0 0 13 6 19 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 31 0 0 14 17 31 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 8 0 0 5 3 8 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 14 0 0 2 14 14 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 7 0 0 0 7 7 100.00 

รวม 115 1 0 51 65 114 99.54 
8. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

    พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2565 ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ในระดับผ่านขึ้นไป  
ระดับชั้น จ านวน 

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ 

ดีข้ึนไป 

ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 
1.ความสามารถในการส่ือสาร 31 0 0 14 17 31 100.00 
2.ความสามารถในการคิด 31 0 0 14 17 31 100.00 
3.ความสามารถในการแก้ปัญหา 31 0 0 14 17 31 100.00 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 31 0 0 14 17 31 100.00 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 31 0 0 6 25 31 100.00 

รวม 31 0 0 64 92 31 100.00 
 

9. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
    พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2565 ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ในระดับผ่านขึ้นไป  

ระดับช้ัน จ านวน 
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

1.ความสามารถในการส่ือสาร 7 0 0 0 3 3 100.00 
2.ความสามารถในการคิด 7 0 0 0 3 3 100.00 
3.ความสามารถในการแก้ปัญหา 7 0 0 0 3 3 100.00 
4.ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 7 0 0 0 3 3 100.00 
5.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 7 0 0 0 3 3 100.00 

รวม 7 0 0 0 3 3 100.00 
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10. ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

แสดงข้อมูลผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1- 6 ปีการศึกษา 
2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

11. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Q-NET) ปีการศึกษา 2565 

      ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
      ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เปรียบเทียบระหว่างผลการทดสอบระดับโรงเรียนและ ผลการ

ทดสอบระดับประเทศ ปีการศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ การพัฒนาของโรงเรียน 
ภาษาไทย - - - 

คณิตศาสตร์ - - - 
วิทยาศาสตร์ - - - 
ภาษาอังกฤษ - - - 

คะแนนเฉล่ียรวม - - - 
ร้อยละของคะแนนท่ีสูงกว่าค่าเฉล่ีย

ระดับชาติ 
- 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
ระดับช้ัน 

จ านวน 
นักเรียน 

ผลการประเมิน ร้อยละ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 36 35 1 97.22 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 19 19 0 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 31 31 0 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 8 8 0 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 14 14 0 100.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 7 7 0 100.00 
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      ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เปรียบเทียบระหว่างผลการทดสอบระดับโรงเรียนและ ผลการ
ทดสอบระดับประเทศ ปีการศึกษา 2565 

 
รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ การพัฒนาของโรงเรียน 

ภาษาไทย 56.06 44.09 +11.97 
คณิตศาสตร์ 21.61 21.61 0.00 
วิทยาศาสตร์ 39.26 28.08 +11.18 
ภาษาอังกฤษ 22.16 23.44 -1.28 
สังคมศึกษา 34.46 33.00 +1.42 

คะแนนเฉล่ียรวม 34.71 30.04 +4.67 
ร้อยละของคะแนนท่ีสูงกว่าค่าเฉล่ีย

ระดับชาติ 
+4.67 

 
 
 
 
 
 
 
 
12. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Q-NET) เปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา 2564/

ปีการศึกษา 2565 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 
ปีการศึกษา 

2564 2565 การพัฒนาของโรงเรียน 
ภาษาไทย - - - 

คณิตศาสตร์ - - - 
วิทยาศาสตร์ - - - 
ภาษาอังกฤษ - - - 
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คะแนนเฉล่ียรวม - - - 

ร้อยละการพัฒนาของผลการสดสอบระดับชาติ
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2564 /2565 

- 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 
ปีการศึกษา 

2564 2565 การพัฒนาของโรงเรียน 
ภาษาไทย 61.29 56.06 -5.23 

คณิตศาสตร์ 24.71 21.61 -3.1 
วิทยาศาสตร์ 33.66 39.26 +5.6 
ภาษาอังกฤษ 25.10 22.16 -2.94 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 41.71 34.46 -7.25 
คะแนนเฉล่ียรวม 37.29 34.71 -2.58 

ร้อยละการพัฒนาของผลการสดสอบระดับชาติ
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2564/2565 

-2.58 

 
13. ข้อมูลนักเรียนด้านต่าง ๆ เพิ่มเติม  

13.1 จ านวนนักเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน        
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  116  คน คิดเป็น ร้อยละ  87.06  
 13.2 จ านวนนักเรียนท่ีมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ร้อยละ 75.35 
 13.3 จ านวนนักเรียนท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม 2 คนคิดเป็นร้อยละ 1.54 
 13.4 จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ร้อยละ 24.65 
 13.5 จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ ......-....คน  คิดเป็นร้อยละ .....-..... 
 13.6 จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ......-.... คน  คิดเป็นร้อยละ .....-..... 
 13.7 จ านวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปัจจุบัน) 12 คน คิดเป็นร้อยละ 9.23 
 13.8 สถิติการขาดเรียน 117 คน คิดเป็นร้อยละ  3.25 
 13.9 จ านวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ าช้ัน  .....-..... คน คิดเป็นร้อยละ  .....-..... 
 13.10 จ านวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร  
  มัธยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน  31 คน 
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   ศึกษาต่อ ระดับสายสามัญ   จ านวน   21 คน  คิดเป็นร้อยละ 67.74 
   ศึกษาต่อ ระดับสายอาชีพ    จ านวน   8 คน  คิดเป็นร้อยละ  25.81 
  มัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน  7 คน  
   ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา จ านวน   5 คน คิดเป็นร้อยละ  71.43 
   ประกอบอาชีพ จ านวน  1 คน คิดเป็นร้อยละ  14.29 
 13.11 อัตราส่วนครูมัธยมต้น:  นักเรียน = 1 : 20 คน 
          อัตราส่วนครูมัธยมปลาย : นักเรียน = 1 : 20 คน 

13.12 จ านวนนักเรียนท่ีท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมท้ังในและนอกสถานศึกษา                 
จ านวน  129 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

13.13 จ านวนนักเรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศ      
อย่างสม่ าเสมอจ านวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 
14. แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

14.1 สรุปข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  
                  แสดงจ านวนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีใช้แหล่งเรียนรู้           
ในโรงเรียน  ปีการศึกษา 2565 
 

แหล่งเรียนรู้ 
ภายในโรงเรียน 

สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี แหล่งเรียนรู้ 
ภายนอกโรงเรียน 

สถิติการใช้
จ านวนครั้ง/ปี 

ห้องสมุด นักเรียนทุกคน ชุมชนบ้านท่าระแนะ 2 
สวนยางพารา นักเรียนทุกคน หาดทรายด า 1 
สวนทุเรียน นักเรียนทุกคน นิเวศพิพิธภัณฑ์ หมู่บ้านช้างทูน 1 
สวนมะพร้าว นักเรียนทุกคน สวนกูลพฤกษี 1 

ห้องวิทยาศาสตร์ นักเรียนทุกคน หน่วยกู้ภัยหลักเกาะ 1 
แปลงผัก นักเรียนทุกคน พิพิธภัณฑ์สถานเมืองตราด 1 

ห้องคอมพิวเตอร์ นักเรียนทุกคน เรือนจ าช่ัวคราวเขาระก า จ.ตราด 1 
สวนกล้วย นักเรียนทุกคน อนุสรณ์สถานยุทธนาวีเกาะช้าง 1 
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14.2 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 

นักเรียน  ในปีการศึกษา 2565 
 

ช่ือปราชญ์ชาวบ้าน สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี เรื่อง หมายเหตุ 
นางมาลัย   ลองศิริคง 1 การท าอาหารไทย  
ดร.ณัฏฐวงศ์    ชาวเวียง 1 การผลิตน้ าแร่ธรรมชาติ  
นางมาลี   คงโต 1 การถนอมอาหาร  
นางนิภาวรรณ  เกล้ียงถนอม 1 การแปรรูปผลไม้ตามฤดูกาล  
นางสาวเบญจวรรณ   เพชรพิชัย 1 ทักษะกีฬาเปตอง  
นายอธิพงษ์   วรสิงห์ 1 Microsoft Equation  
นางทานตะวัน   ถอดรูป 1 การท าขนมไทย  
นางชนาพร  สวัสดี 1 การท าอาหารต่างชาติ  
นางสาวแวววรรณ  สุวรรณบัณฑิต 1 ศิลปะกับผ้า  
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15. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้น

พื้นฐาน เกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล 

 

 
ค าส่ังโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

ท่ี  ๙๒ / ๖๕ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
เนื่องด้วยกฎกระทรวงว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ (ฉบับลงวันท่ี ๒๓ 

กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๑) ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ 
และประเภทการศึกษา ท่ีรั ฐมนตรีว่ า การกระทรวง ศึกษาธิ การประกาศก าหนด ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ (ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑) จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้แนวทางในการประเมินคุณภาพของ
สถานศึกษาตามกรอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และการให้ระดับคุณภาพของสถานศึกษา 
แบ่งคุณภาพของสถานศึกษาออกเป็น ๕ ระดับคุณภาพ (ระดับ “ก าลังพัฒนา” “ปานกลาง” “ดี” “ดีเลิศ” 
และ “ยอดเย่ียม”) ซึ่งเน้นการประเมินท่ีมีข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ มีการบรรยายคุณภาพตามสภาพท่ีเป็น
จริง โดยอาศัยหลักฐาน/ข้อมูลท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพควบคู่กัน 

ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเดินการอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ โรงเรียนอ่าวใหญ่ 
พิทยาคาร จึงก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
เกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดการพัฒนาและเป็นกลไกใน
การควบคุม ตรวจสอบ คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินกิจกรรมโครงการ 
ดังต่อไปนี้ 
๑. ฝ่ายอ านวยการ 

นางสาวเบญจณี บุญอบ 
นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
มีหน้าท่ี ให้ค าปรึกษา สนับสนุน อ านวยความสะดวกในการด าเนินการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๒. ฝ่ายด าเนินการ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
นางเสาวนีย์ สุขกสิ  หัวหน้า 
นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ 
นางสาวชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
นายจักรกฤษณ์  แท่นยั้ง 
นายอดิศร จุลสินธุ์ 
นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
นายชัยมงคล  ป้อมเปี่ยม 
นายวัชระ สวัสดี 

มีหน้าท่ี ก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน การศึกษา เกณฑ์การ
พิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล แต่ละประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑. นางเสาวนีย์ สุขกสิ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๑ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารภาษาไทย 

๒. นางสาวภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๑ ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสารภาษาอังกฤษ  

๓. นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๑ ความสามารถในการการคิดค านวณ 
๔. นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
๕. นายสักรินทร์ นาคินทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
๖. นายชัยมงคล ป้อมเปี่ยม ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
๗. นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร และประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๖  ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติ
ท่ีดีต่องานอาชีพ 

๘. นางสาวชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย ๑.๒.๑ คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด
และประเด็นพิจารณาท่ี ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒.๒  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

๙. นายอดิศร จุลสินธุ์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒.๓ การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลายและประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๖  ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

๑๐. นายวัชระ สวัสดี ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
๓. ฝ่ายด าเนินการ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์  หัวหน้า 
นางสาวกรุณา  โสภา 
นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง 
นางมุกรินทร์ พนัธุ์พิริยะ 

มีหน้าท่ี ก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน การศึกษา เกณฑ์การ
พิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล แต่ละประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑. นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจนและประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

๒. นางมุกรินทร์ พันธุ์พิริยะ ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๓. นางสาวกรุณา โสภา ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

๔. นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๔. ฝ่ายด าเนินการ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
นางมุกรินทร์ พนัธุ์พิริยะ  หัวหน้า 
นายสักรินทร์  นาคินทร์ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
นายชัยมงคล  ป้อมเปี่ยม 

มีหน้าท่ี ก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน การศึกษา เกณฑ์การ
พิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล แต่ละประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑. นายสักรินทร์ นาคินทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๒. นายสักรินทร์ นาคินทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๒ ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

๓. นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
๔. นายชัยมงคล  ป้อมเปี่ยม ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๕. นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
๕. ฝ่ายสรุปผลการด าเนินการก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล 

นายสักรินทร์ นาคินทร์ หัวหน้า 
มีหน้าท่ี สรุปและจัดท ารายงานผลการด าเนินการก าหนดประเด็นพิจารณาย่อย ค่าเป้าหมายมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล 
 
 ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการและเกิดประโยชน์ต่อทางราชการโดยเคร่งครัด 
 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
   ส่ัง ณ ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
                (นางสาวเบญจณี  บุญอบ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
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16. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบผลและรายงานผลการด าเดินงานการประกัน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 
ค าส่ังโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ท่ี  ๙๓ / ๖๕ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบผลและรายงานผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
เนื่องด้วยกฎกระทรวงว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ (ฉบับลงวันท่ี ๒๓ 

กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๑) ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ 
และประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด ตามประกาศกระทรวง
ศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ (ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑) จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี ๑ 
คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้แนวทางในการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และการให้ระดับคุณภาพของสถานศึกษา แบ่งคุณภาพของ
สถานศึกษาออกเป็น ๕ ระดับคุณภาพ (ระดับ “ก าลังพัฒนา” “ปานกลาง” “ดี” “ดีเลิศ” และ “ยอดเยี่ยม”) 
ซึ่งเน้นการประเมินท่ีมีข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ มีการบรรยายคุณภาพตามสภาพท่ีเป็นจริง โดยอาศัย
หลักฐาน/ข้อมูลท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพควบคู่กัน 

ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเดินการอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ โรงเรียนอ่าวใหญ่ 
พิทยาคาร จึงต้องมีการติดตาม ตรวจสอบและรายงานผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อให้
ผู้รับผิดชอบปรับปรุงงานให้มีคุณภาพสูงขึ้นมากท่ีสุด ก่อนท าการตรวจสอบอย่างเป็นทางการ น าไปสู่         
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดการพัฒนาและเป็นกลไกในการควบคุม ตรวจสอบ คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินกิจกรรมโครงการ ดังต่อไปนี้ 
๑. ฝ่ายอ านวยการ 

นางสาวเบญจณี บุญอบ 
นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
มีหน้าท่ี ให้ค าปรึกษา สนับสนุน อ านวยความสะดวกในการด าเนินการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

๒. ฝ่ายด าเนินการ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
นางเสาวนีย์ สุขกสิ  หัวหน้า 
นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
นางสาวชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
นายจักรกฤษณ์  แท่นยั้ง 
นายอดิศร จุลสินธุ์ 
นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
นายชัยมงคล  ป้อมเปี่ยม 
นายวัชระ สวัสดี 

มีหน้าท่ี ติดตาม ตรวจสอบและรายงานผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน ปลายภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พร้อมแจ้งผลการ
ติดตาม ตรวจสอบให้ผู้รับผิดชอบทราบ กรณีท่ีผลการด าเนินงานยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของ
มาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด ผู้ติดตามตรวจสอบแจ้งให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น โดยมี
ก าหนดเวลาการแก้ไขท่ีชัดเจน และเมื่อถึงเวลาท่ีก าหนด ผู้ตรวจสอบติดตามท าการตรวจสอบติดตาม
ซ้ า ถ้าผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายแล้ว ผู้รับผิดชอบพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นก่อนปีการศึกษา แต่
ถ้าไม่ดีขึ้น แจ้งให้ผู้รับผิดชอบแก้ไขใหม่และด าเนินการติดตามตรวจสอบซ้ าอีกเมื่อถึงเวลาท่ีก าหนด 
และสรุปรายงานผลการติดตามตรวจสอบให้ฝ่ายบริหารพิจารณาให้ความช่วยเหลือสนับสนุน แต่ละ
ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑. นางเสาวนีย์ สุขกสิ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๑ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารภาษาไทย 

๒. นางสาวภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๑ ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสารภาษาอังกฤษ  

๓. นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๑ ความสามารถในการการคิดค านวณ 
๔. นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
๕. นายสักรินทร์ นาคินทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
๖. นายชัยมงคล ป้อมเปี่ยม ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
๗. นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร และประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๖  ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติ
ท่ีดีต่องานอาชีพ 

๘. นางสาวชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย ๑.๒.๑ คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด
และประเด็นพิจารณาท่ี ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒.๒  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
๙. นายอดิศร จุลสินธุ์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒.๓ การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

และหลากหลายและประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑.๖  ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

๑๐. นายวัชระ สวัสดี ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
๓. ฝ่ายด าเนินการ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์  หัวหน้า 
นางสาวกรุณา  โสภา 
นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง 
นางมุกรินทร์ พนัธุ์พิริยะ 

มีหน้าท่ี ติดตาม ตรวจสอบและรายงานผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน ปลายภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พร้อมแจ้งผลการ
ติดตาม ตรวจสอบให้ผู้รับผิดชอบทราบ กรณีท่ีผลการด าเนินงานยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของ
มาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด ผู้ติดตามตรวจสอบแจ้งให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น โดยมี
ก าหนดเวลาการแก้ไขท่ีชัดเจน และเมื่อถึงเวลาท่ีก าหนด ผู้ตรวจสอบติดตามท าการตรวจสอบติดตาม
ซ้ า ถ้าผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายแล้ว ผู้รับผิดชอบพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นก่อนปีการศึกษา แต่
ถ้าไม่ดีขึ้น แจ้งให้ผู้รับผิดชอบแก้ไขใหม่และด าเนินการติดตามตรวจสอบซ้ าอีกเมื่อถึงเวลาท่ีก าหนด 
และสรุปรายงานผลการติดตามตรวจสอบให้ฝ่ายบริหารพิจารณาให้ความช่วยเหลือสนับสนุน แต่ละ
ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑. นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจนและประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

๒. นางมุกรินทร์ พันธุ์พิริยะ ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๓. นางสาวกรุณา โสภา ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

๔. นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๔. ฝ่ายด าเนินการ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
นางมุกรินทร์ พนัธุ์พิริยะ  หัวหน้า 
นายสักรินทร์  นาคินทร์ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
นายชัยมงคล  ป้อมเปี่ยม 

มีหน้าท่ี ติดตาม ตรวจสอบและรายงานผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน ปลายภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พร้อมแจ้งผลการ
ติดตาม ตรวจสอบให้ผู้รับผิดชอบทราบ กรณีท่ีผลการด าเนินงานยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของ
มาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด ผู้ติดตามตรวจสอบแจ้งให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น โดยมี
ก าหนดเวลาการแก้ไขท่ีชัดเจน และเมื่อถึงเวลาท่ีก าหนด ผู้ตรวจสอบติดตามท าการตรวจสอบติดตาม
ซ้ า ถ้าผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายแล้ว ผู้รับผิดชอบพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นก่อนปีการศึกษา แต่
ถ้าไม่ดีขึ้น แจ้งให้ผู้รับผิดชอบแก้ไขใหม่และด าเนินการติดตามตรวจสอบซ้ าอีกเมื่อถึงเวลาท่ีก าหนด 
และสรุปรายงานผลการติดตามตรวจสอบให้ฝ่ายบริหารพิจารณาให้ความช่วยเหลือสนับสนุน แต่ละ
ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑. นายสักรินทร์ นาคินทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๒. นายสักรินทร์ นาคินทร์ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๒ ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

๓. นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
๔. นายชัยมงคล  ป้อมเปี่ยม ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๕. นางสาวสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
๕. ฝ่ายประเมินผลการติดตาม ตรวจสอบผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
 นางสาวเบญจณี บุญอบ  หัวหน้า 
 นางมุกรินทร์ พันธุ์พิริยะ   

นางเสาวนีย์ สุขกสิ   
นายจักรกฤษณ์ แท่นยั้ง  
นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ 
มีหน้าท่ี น าผลการติดตามตรวจสอบทุกงาน เข้าท่ีประชุมฝ่ายบริหาร หาทางแก้ไขให้งานทุกงานท่ียัง

บกพร่องและมีผลการด าเนินงานท่ียังไม่เป็นเป้าหมายท่ีก าหนด การแก้ไขอาจเป็นการจัดคน อุปกรณ์ เครื่องมือ
เพิ่มเติมหรือปรับเปล่ียนให้แก่งานท่ียังไม่ค่อยสมบูรณ์ และติดตามผลต่อไป ทุกครั้ง ท่ีมีการประชุมฝ่ายบริหาร 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วาระการประชุม ควรมีการติดตามผลการด าเนินงานของสถานศึกษาท่ีผ่านมา เพื่อไม่ให้ข้อบกพร่องค้างอยู่
นานโดยไม่ได้รับการแก้ไข 
๖. ฝ่ายสรุปรายงานผลการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

นายสักรินทร์ นาคินทร์  หัวหน้า 
มีหน้าท่ี  สรุปรายงานผลการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบผลการด าเดินงานการประกันคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 
 
 ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการและเกิดประโยชน์ต่อทางราชการโดยเคร่งครัด 
 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
   ส่ัง ณ ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
                (นางสาวเบญจณี  บุญอบ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. ค าสั่งแต่งต้ังคณะท างานการจัดท ารายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา 

ค าส่ังโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
ท่ี  ๙๒/๒๕๖๖ 

เรื่อง   ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานการจัดท ารายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

........................................................................ 
  ด้วยกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑  เมื่อวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ได้ก าหนดระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาอัน
ส่งผล ให้การด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาท้ังหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานกากับดูแล และ 
หน่วยงานภายนอกท่ีสะท้อนสภาพการด าเนินงานท่ีแท้จริงและเกิดประสิทธิภาพ และประกาศให้ใช้ มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษา พิเศษ เมื่อ
วันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษาในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และจากประกาศส านักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้น
พื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี ๑๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๑ ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ การศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน การศึกษา ระดับ
การศึกษาปฐมวัยและหรือระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีกระทรวงประกาศใช้ และให้ สถานศึกษาก าหนด
เป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานของสถานศึกษาตามบริบท โดยสามารถเพิ่มเติมมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา นอกเหนือจากท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ได้ โดยให้สถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง ด าเนินการ
และรับผิดชอบร่วมกัน  โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร ได้ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน การประเมิน
คุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  มีคุณภาพและ
มาตรฐานนั้น 
  เพื่อให้การด าเนินงานจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๕ ของโรงเรียนอ่าวใหญ่-
พิทยาคาร เป็นไปตามงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๗ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ และมาตรา 
๒๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงแต่งต้ังคณะท างาน
การจัดท ารายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕
ดังต่อไปนี้ 
 
 
ที่ปรึกษา 
  ๑. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
  ๒. คณะกรรมการฝ่ายบริหารโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
 
ฝ่ายสรุปผลการด าเนินงาน 

๑. นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์ 
มีหน้าท่ี   

๑) จัดท าบทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
๒. นายสักรินทร์ นาคินทร์ 

มีหน้าท่ี   
๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา, ข้อมูลนักเรียน, สภาพบริบทโรงเรียน, ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอกรอบส่ี, การน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ีมาใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพการศึกษา, สรุปผลการประเมินภาพรวมของคุณภาพการศึกษา, จุดเด่น/
จุดควรพัฒนา, แผน/แนวทางการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงขึ้นและ
ความต้องการการช่วยเหลือ, ความโดดเด่นของสถานศึกษา, นักเรียนท่ีเรียนซ้ าช้ัน, รายงาน
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

๓. นายสุวิชา สุวรรณวงค์ 
มีหน้าท่ี   

๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สรุปข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖, 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, ผลการประเมินด้านสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน, ผลการประเมิน
ด้านความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน, ผลการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์, ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๔. นางมุกรินทร์ พนัธุ์พิริยะ 
มีหน้าท่ี   

๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน, ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน, ข้อมูลปราชญ์

ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน, ผล
การด าเนินงานท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความรู้ ความสามารถ (ผลการแข่งขัน) 

๕. นายชัยมงคล ป้อมเปี่ยม 
มีหน้าท่ี   

๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) อัพเดตไฟล์ค าส่ังใน Google Drive ให้เป็นปัจจุบัน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
๖. นางสาวกรุณา  โสภา 

มีหน้าท่ี   
๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สรุปข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา, นักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปัจจุบัน) , 

อัตราส่วนครูมัธยมต้น : นักเรียน, อัตราส่วนครูมัธยมปลาย : นักเรียน, สรุปข้อมูลนักเรียนท่ี
ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมท้ังในและนอกสถานศึกษา 

๗. นางสาวชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
มีหน้าท่ี   

๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สรุปข้อมูลอาคารสถานท่ี  

๘. นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ 
มีหน้าท่ี   

๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สรุปข้อมูลวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา, แนว

ทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา, กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา, ผลการประเมินน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย, นักเรียน
ท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม, นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ, นักเรียนปัญญาเลิศ, นักเรียน
ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ, ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 

๙. นายจักรกฤษณ์  แท่นยั้ง 
มีหน้าท่ี   

๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
๓) สรุปข้อมูลความพึงพอใจ ของนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรท่ีมีต่อระบบการ

บริหารงานและการจัดการของสถานศึกษา 
๑๐. นายวัชระ สวัสดี 

มีหน้าท่ี   
๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สรุปข้อมูลนักเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน     

สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  
๑๑. นายอดิศร จุลสินธุ์ 

มีหน้าท่ี   
๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) สถิติการขาดเรียน, สรุปข้อมูลนักเรียนท่ีศึกษาต่อระดับสายสามัญ, นักเรียนท่ีศึกษาต่อระดับ

สายอาชีพ, นักเรียนท่ีศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา, นักเรียนท่ีประกอบอาชีพ 
๑๒. นางสุภาวดี วรรณวงศ์ 

มีหน้าท่ี   
๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
๓) นักเรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง

สม่ าเสมอ 
๑๓. นายวริศ สุทธิวารี 

มีหน้าท่ี   
๑) สรุปผลการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ  
๒) สรุปผลการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

รับผิดชอบ 
ฝ่ายรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 

๑. นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
มีหน้าท่ี   
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๑) รวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
ฝ่ายตรวจสอบรายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 

๑. นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์ 
๒. นางมุกรินทร์ พนัธุ์พิริยะ 
๓. นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
๔. นายจักรกฤษณ์  แท่นยั้ง 
๕. นางสาวบุญพา อินทสุวรรณ์ 

มีหน้าท่ี   
๑) ตรวจสอบรายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา  

 
ฝ่ายเสนอเพือ่ขอความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา  

๑. นายสักรินทร์ นาคินทร์ 
มีหน้าท่ี   

๑) เสนอเพื่อขอความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
หมายเหตุ 

๑. สรุปผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาการติดตามและประเมินผลการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดท่ีรับผิดชอบ ใช้ข้อมูลจากโครงการ/กิจกรรม
ภาคเรียนท่ี ๑ ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ และ ภาคเรียนท่ี ๒ ในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ด าเนินการให้
เสร็จส้ินภายในวันท่ี ๑๕ เมษายน ๒๕๖๖) 

๒. น าข้อมูลท่ีสรุปผลบันทึกใน Google Drive ของโรงเรียน (ด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในวันท่ี ๑๕ 
เมษายน ๒๕๖๖) 

 
ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปตามระเบียบของทาง

ราชการและเกิดประโยชน์ต่อทางราชการโดยเคร่งครัด 

  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
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   ส่ัง ณ  วันท่ี  ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 

            (นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์)  

                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

 

 

 

18. ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด เร่ือง รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อท า
หน้าที่ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 
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การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ด าเนินการตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

 
 

1
• ก าหนดคณะท างานรับผิดชอบ ดูแล ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

2
• วิเคราะห์นโยบายการจัดการศึกษาของประเทศ มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา

ขั้นพื้นฐานและจุดเน้นการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ

3

• น าข้อมูลจากการวิเคราะห์ในขั้นตอนท่ี 2 มาจัดท าเป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน เป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และเป็นเป้าหมายในการด าเนินงานทุกส่วน
ของสถานศึกษาเพื่อพาไปสู่มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีก าหนดไว้

4
• ประชาพิจารณ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยผู้ปฎิบัติในสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องทุกกลุ่ม

5
• ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา โดยน าข้อเสนอแนะจากการประชาพิจารณ์ มาปรับปรุงให้เหมาะสมกับบริบทของ

สถานศึกษา

6
• ขอความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษาจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

7
• ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ และน าไปเป็นเป้าหมายและแนวทางในการ

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และสถานศึกษา หลังจากได้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา

8

• ก าหนดค่าเป้าหมายส าหรับแต่ละค่ามาตรฐานการศึกษาตั้งแต่ตน้ปีการศึกษา ทุกปีการศึกษา (ก าหนดเป้าหมาย
การด าเนินงานประจ าปีการศึกษา ทุกมาตรฐานการศึกษา ทุกประเด็นพิจารณา ขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศให้ทุกคนท่ีเกี่ยวข้องน าไปปฏิบัติ)
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ประกาศโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
(ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่  ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑) 

------------------------------------------------------------------------------------------ 
 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา      
พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึงได้มีการยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  
ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่ง พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับมติคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานในการประชุม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกร์ท่ี ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อเป็น    
หลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาท้ัง
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา  
 โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากร 
ทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคารจึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
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ประกาศ  ณ วันท่ี  ๑  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

                                        .................................................. 
                                         (นางสาวเบญจณี บุญอบ) 

                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
 
              ....................................................  
                  (นายไพโรจน์  จินดาวงษ์) 
                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
แนบท้ายประกาศโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่  ๑  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  มีจ านวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

 ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
 ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
 ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 ๔)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๖)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
 ๒)  มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
 ๓)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๔)  มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๒.๑ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย     



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 
ประกาศโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

เร่ือง    ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  กฎกระทรวงว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ (ฉบับลงวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.๒๕๖๑) ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภท
การศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ (ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑) จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้แนวทางในการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาตามกรอบมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และการให้ระดับคุณภาพของสถานศึกษา แบ่งคุณภาพของสถานศึกษาออกเป็น ๕ ระดับ
คุณภาพ (ระดับ “ก าลังพัฒนา” “ปานกลาง” “ดี” “ดีเลิศ” และ “ยอดเย่ียม”) ซึ่งเน้นการประเมินท่ีมีข้อมูล
หลักฐานเชิงประจักษ์ มีการบรรยายคุณภาพตามสภาพท่ีเป็นจริง โดยอาศัยหลักฐาน/ข้อมูลท้ังเชิงปริมาณและ
คุณภาพควบคู่กัน 
 โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร จึงก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดย



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อให้เกิดการพัฒนาและเป็นกลไกในการควบคุม ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
  ประกาศ  ณ วันท่ี  ๑  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

                                        .................................................. 
                                        (นางสาวเบญจณี บุญอบ) 

                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
 
              .................................................... 
                  (นายไพโรจน์  จินดาวงษ์) 
                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

 
ตารางก าหนดค่าเป้าหมายและผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 

มาตรการศึกษา/ ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย/ ประเมินผล 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๓ 

การประเมินผล 
๒๕๖๓ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๔ 

การประเมินผล 
๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๕ 

มาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดี  ดี  ดี  ดี  ดี  
๑.๑.๑  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดค านวณ 

ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  

- ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ มีความสามารถในการอ่าน - เขียน 
และสื่อสารวิชาภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

ปานกลาง  ดี  ปานกลาง  ดี ปานกลาง 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรการศึกษา/ ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย/ ประเมินผล 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๓ 

การประเมินผล 
๒๕๖๓ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๔ 

การประเมินผล 
๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๕ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ ของผู้เรียนมีความสามารถใน การ
อ่าน - เขียน และสื่อสารวิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึน
ไป 

ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  

- ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ มีความสามารถในการคิดค านวณ 
ระดับดีข้ึนไป 

ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  ปานกลาง  

๑.๑.๒  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดี ดี ดี  ดีเลิศ ดีเลิศ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและ
แก้ปัญหาได้ ระดับดีข้ึนไป 

ดี ดี ดี  ดีเลิศ ดีเลิศ 

๑.๑.๓  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
- ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีผลงานเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก 

การเรียน กิจกรรมค่าย การท ากิจกรรมชุมนุมหรือ
โครงงาน ระดับดีข้ึนไป 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๑.๑.๔  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง
ได้ อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีข้ึนไป 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๑.๑.๕  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี ดีเลิศ ดี ดีเลิศ ดี 
- ผู้เรียนร้อยละ ๖๐  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ๘ กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ต้ังแต่ระดับ ๒ ข้ึนไป 
ดี ดีเลิศ ดี ดีเลิศ ดี 

- ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น ม.๓ และ ม.๖ มี
พัฒนาการสูงข้ึนร้อยละ ๓ 

ดี ดีเลิศ ดี ดีเลิศ ดี 

๑.๑.๖  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ ยอดเย่ียม  ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 
- ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความรู้ ทักษะในการท างาน และ

การประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย 
ดีเลิศ ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
๑.๒.๑  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรการศึกษา/ ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย/ ประเมินผล 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๓ 

การประเมินผล 
๒๕๖๓ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๔ 

การประเมินผล 
๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๕ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๑.๒.๒  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
- ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็นคุณค่า

ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้านแหล่ง
เรียนรู้และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถ่ินของตน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๑.๒.๓  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่น
และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับ
ความ แตกต่างของเพศวัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา 
วัฒนธรรม และประเพณี 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๑.๒.๔  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ดีเลิศ ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
- ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ทุกคนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 

และไม่ข้องเก่ียวกับยาเสพติด 
ดีเลิศ ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ดีเลิศ ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

- มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ
เป็นไปได้ ในการปฏิบัติ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน 

มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย มีความสอดคล้องกับภารกิจ บริบท
ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรการศึกษา/ ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย/ ประเมินผล 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๓ 

การประเมินผล 
๒๕๖๓ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๔ 

การประเมินผล 
๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๕ 

๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดี ดี ดี ดี ดี 

- ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

ดี ดี ดี ดี ดี 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดี ดี ดี ดี ดี 
- มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
ดี ดี ดี ดี ดี 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ                           
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

- จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู ้

ดี ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

- มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

ดี ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน                  
เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

- มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของสถานศึกษา มี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มี
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

- การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้ง
ภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 

มาตรการศึกษา/ ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย/ ประเมินผล 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๓ 

การประเมินผล 
๒๕๖๓ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๔ 

การประเมินผล 
๒๕๖๔ 

ค่าเป้าหมาย 
๒๕๖๕ 

- มีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและ
จัดมุมเสริมความรู้ต่างๆ ครูมีบุคลิกภาพความเป็นครู
เหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ได้ดี มีเทคนิคในการปกครองชั้นเรียน และสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

- มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มี
ข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล
ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับ แก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

ดี ดี ดี ดี ดี 

- มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เก่ียวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ครูและผู้เก่ียวข้อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดี ดี ดี ดี ดี 

 

         ประกาศ  ณ วันท่ี  ๑  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

                                      .................................................. 
                                        (นางสาวเบญจณี บุญอบ) 

                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 
 
              .................................................... 
                   (นายไพโรจน์  จินดาวงษ์) 
                                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอ่าวใหญพ่ิทยาคาร 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 
 
 
 
 

เกณฑ์วิเคราะห์ประเด็นการพิจารณาของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
 1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 73 มีความสามารถในการอ่าน - เขียน และส่ือสารวิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป 
2. ผู้เรียนร้อยละ 73 ของผู้เรียนมีความสามารถใน การอ่าน - เขียน และส่ือสารวิชาภาษาอังกฤษ ระดับ

ดีขึ้นไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 73 มีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. ผู้เรียนร้อยละ 73 มีความสามารถในการอ่าน - เขียน และส่ือสารวิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 86 – 100 และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 81 – 85 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 76 – 80  

ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 70 – 75  

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป ต่ ากว่า
ร้อยละ 70  

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความสามารถในการอ่าน - เขียน และส่ือสารวิชา
ภาษาไทยจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- แบบสรุปการวัดและประเมินผล “การรู้เรื่องการอ่าน (Reading 
Literacy) ตามแนวทางการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ 
PISA” 

- สมุดบันทึกกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการอ่าน เขียนและ
ส่ือสาร วิชาภาษาไทย 

- แบบประเมินความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาไทย 
- บันทึกรักการอ่าน 
- แบบรายงานการใช้ห้องสมุด 
- แบบสรุปรายงานประเมินความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์และ

เขียน 
- เอกสารวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับช้ัน 
- ช้ินงาน ผลงานผู้เรียน 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียนของผู้เรียน 
- สมุดแบบฝึกหัด/ช้ินงาน/ผลงานของผู้เรียน 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 

เป็นต้น 
 

2. ผู้เรียนร้อยละ 73 มีความสามารถในการอ่าน - เขียน และส่ือสารวิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
ต้ังแต่ร้อยละ 86 – 100 และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
ต้ังแต่ร้อยละ 81 – 85  

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
ต้ังแต่ร้อยละ 76 – 80  

ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
ต้ังแต่ร้อยละ 70 – 75  

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนและส่ือสาร วิชาภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป ต่ า
กว่าร้อยละ 70  

ปรับปรุง 

 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความสามารถในการอ่าน - เขียน และส่ือสารวิชา
ภาษาอังกฤษจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- สมุดบันทึกกิจกรรมส่งเสริมความสามารถการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารภาษาอังกฤษ (ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย) 

- แบบทดสอบวัดความสามารถการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ (ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6) 

- แบบรายงานผลการวัดความสารถการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ (ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6) 

- แผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- ภาพถ่ายการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
3. ผู้เรียนร้อยละ  73  มีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 86 – 100  
และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 81 – 85 ดีเลิศ 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 76 – 80 ดี 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 70 – 75 ปานกลาง 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ ระดับดีขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 70  ปรับปรุง 

 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความสามารถในการคิดค านวณจากข้อมูลและ
หลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- แบบสรุปผลการคิดค านวณของผู้เรียน 
- รายงานผลการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน   

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
ประเด็นพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป 

เกณฑ์การพิจาณา 
1. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 80 ขึ้นไป และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ ระดับดีขึ้นไป ต่ ากว่า
ร้อยละ 60  

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาจากข้อมูลและ
หลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- โครงการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ อย่างมี
วิจารณญาณ (กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์หรือโครงงาน
คณิตศาสตร์) 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยี (รายวิชาวิทยาการค านวณ, รายวิชาการ
ออกแบบและเทคโนโลยี) 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

- โครงการ STEM การท าโครงงานและการสร้างนวตักรรม (กิจกรรม
ค่าย STEM การท าโครงงานส่ิงประดิษฐ์และการสร้างนวัตกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและ
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย) 

- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 
เป็นต้น 

 
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ประเด็นพิจารณา 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน การท ากิจกรรมชุมนุมหรือโครงงาน 

ระดับดีขึ้นไป 
เกณฑ์การพิจาณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน การท ากิจกรรมชุมนุมหรือโครงงาน 
ระดับดีขึ้นไป 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนมีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน กิจกรรมค่าย การท ากิจกรรมชุมนุม
หรือโครงงาน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีการน าไปใช้และเผยแพร่ และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน กิจกรรมค่าย การท ากิจกรรมชุมนุม
หรือโครงงาน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป และมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน กิจกรรมค่าย การท ากิจกรรมชุมนุม
หรือโครงงาน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป และมีความรู้และทักษะพื้นฐานใน
การสร้างนวัตกรรม 

ดี 

ผู้เรียนมีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน กิจกรรมค่าย การท ากิจกรรมชุมนุม
หรือโครงงาน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้จาก การเรียน กิจกรรมค่าย การท ากิจกรรมชุมนุม
หรือโครงงาน ระดับดีขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 90  

ปรับปรุง 

 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 
 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
- นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้เกิดการสร้างช้ินงาน/ผลงาน/นวัตกรรม

หรือไม ่
- ครูได้ส่งเสริมให้เกิดการสร้างช้ินงาน/ผลงาน/นวัตกรรมหรือไม ่
- กิจกรรม/โครงการใดบ้างท่ีสถานศึกษาส่งเสริมให้นักเรียนได้มีโอกาส

สร้างช้ินงาน/ผลงาน/นวัตกรรม 
2. การตรวจเอกสาร 

หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน
จากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- ข้อมูลจัดการเรียนรู้รายวิชา โครงงานวิทยาศาสตร์ 
- แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา โครงงานวิทยาศาสตร์ 
- ข้อมูลจัดการเรียนรู้รายวิชา วิทยาการค านวณ 
- แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา วิทยาการค านวณ 
- รายงานโครงการพฒันาทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า (กิจกรรมลด

เวลาเรียนเพิ่มเวลารู้) 
- รายงานชุมนุมเครื่องบิน 
- โครงการ STEM การท าโครงงานและการสร้างนวตักรรม (เพิ่มเติม) 
- แบบประเมินและผลการประเมินผลงาน/ช้ินงาน/โครงงาน/กิจกรรม/

โครงการ ต่างๆ 
- การน าเสนองาน/โครงงาน  
- ภาพถ่ายประเมินผลงาน/ช้ินงาน/โครงงาน/กิจกรรม/โครงการ ต่างๆ 

 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ประเด็นพิจารณา 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนา

ตนเองได้ อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป 
เกณฑ์การพิจาณา 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนา

ตนเองได้ อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองได้ 
อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การ
ท างาน และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองได้ 
อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การ
ส่ือสาร การท างาน 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองได้ 
อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย 

ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองได้ 
อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองได้ 
อย่างรู้เท่าทัน ระดับดีขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 80  

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารของผู้เรียนจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- แผนการจัดการเรียนการสอน 
- การใช้ห้องสมุด 
- บันทึกการใช้ห้องคอมพิวเตอร์ 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาการงานอาชีพและ

เทคโนโลยี  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
- ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี แต่ละระดับช้ันของนักเรียน 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 

เป็นต้น 
 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 60  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ต้ังแต่ระดับ 2 ขึ้นไป 
เกณฑ์การพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ต้ังแต่ระดับ 2 ขึ้นไป 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ 2 ขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 70 
ขึ้นไป และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ 2 ขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 70 
ขึ้นไป  

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ 2 ขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 65 
– 69 

ดี 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ 2 ขึ้นไป ต้ังแต่ร้อยละ 60 
– 64 

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ 2 ขึ้นไป ต่ ากว่าร้อยละ 
60  

ปรับปรุง 

 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
จากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ประจ าปี
การศึกษา  

- เอกสารการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับช้ัน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการ

เรียนรู ้
- รายงานโครงการส่งเสริมกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
- รายงานโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 

 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย  
เกณฑ์การพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย  
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ต้ังแต่
ร้อยละ 85 ขึ้นไป และมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีพร้อม ท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับช้ันท่ีสูงขึ้นและการท างานหรืองานอาชีพ และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ต้ังแต่
ร้อยละ 85 ขึ้นไป และมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีพร้อม ท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับช้ันท่ีสูงขึ้นและการท างานหรืองานอาชีพ 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ต้ังแต่
ร้อยละ 85 ขึ้นไป และมีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ดี 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ต้ังแต่
ร้อยละ 85 ขึ้นไป  

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการท างาน และการประกอบอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ต่ ากว่า
ร้อยละ 85  

ปรับปรุง 

 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง เกี่ยวกับ 
- ความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ
จากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า 
- หลักสูตรบูรณาการ 
- โครงการปลูกฝังจิตส านึกด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย การจัดกิจกรรมแหล่ง

เรียนรู้ บันทึกการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
เกณฑ์การพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์มีวินัย มีคุณธรรม มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น โดยมีค่าสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด
และเป็นแบบอย่างได้ ต้ังแต่ร้อยละ 86-100 ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์มีวินัย มีคุณธรรม มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น โดยมีค่าสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ต้ังแต่ร้อยละ 81-85 ขึ้นไป 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์มีวินัย มีคุณธรรม มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น โดยเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ต้ังแต่ร้อยละ 76-80 ขึ้นไป 

ดี 

ผู้เรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์มีวินัย มีคุณธรรม มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น โดยเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ต้ังแต่ร้อยละ 70-75 ขึ้นไป 

ปานกลาง 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์มีวินัย มีคุณธรรม มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น โดยมีค่าต่ ากว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ต่ ากว่าร้อยละ 70 

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
     - สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
     - สัมภาษณ์ผู้เรียนเกี่ยวกับการเขียนบันทึกความดี 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลการมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
     - โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม  
       ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     - โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมอันพึงประสงค์ 
     - โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
     - โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
     - โครงการปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
       พอเพียง 
     - สมุดบันทึกความดี 
     - สมุดบันทึกกิจกรรมเข้าวัดท าบุญ 
     - สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
     - โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
     - หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม  

 

 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

2. ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้านแหล่งเรียนรู้และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตน 
เกณฑ์การพิจารณา 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ต้ังแต่ร้อยละ 86-100 ขึ้นไปและมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ต้ังแต่ร้อยละ 81-85 ขึ้นไป 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ต้ังแต่ร้อยละ 76-80 ขึ้นไป 

ดี 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ต้ังแต่ร้อยละ 70-75 ขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ต่ ากว่าร้อยละ 70 

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

สัมภาษณ์ผู้เรียนเกี่ยวกับความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย เช่น 
- ผู้เรียนมีความภูมิใจส่ิงใดบ้างในท้องถิ่นของตน 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยจากข้อมูล
และหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
      -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      -โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      -โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
      -โครงการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
      -โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  
      -แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      -รายงานกิจกรรมส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (แยกตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้) 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

      -รายงานกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
      - โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
      -หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม  

 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน  แหล่งเรียนรู้ และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตน 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน แหล่งเรียนรู้ และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของ
ตน ต้ังแต่ร้อยละ 86-100 ขึ้นไป และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน แหล่งเรียนรู้ และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของ
ตน ต้ังแต่ร้อยละ 81-85 ขึ้นไป 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน  แหล่งเรียนรู้ และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของ
ตน ต้ังแต่ร้อยละ 76-80 ขึ้นไป 

ดี 

ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน  แหล่งเรียนรู้ และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของ
ตน ต้ังแต่ร้อยละ 70-75 ขึ้นไป 

ปานกลาง 

ผู้เรียนได้เรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน  แหล่งเรียนรู้ และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของ
ตน ต่ ากว่าร้อยละ 70 

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

1.สอบถามผู้เรียนเกี่ยวกับปราชญ์ชาวบ้านและแหล่งเรียนรู้ในในท้องถิ่นของ
ตน 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยจากข้อมูล
และหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
     -โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     -โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  
     -โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
     -แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     -รายงานกิจกรรมส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     -รายงานกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

     -หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม  
 
 

 1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย เช้ือชาติ ศาสนา 
ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย เช้ือชาติ ศาสนา 
ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
1. ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย 
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี ต้ังแต่ร้อยละ 95-100 และมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

2. ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย 
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี ต้ังแต่ร้อยละ 90-94 

ดีเลิศ 

3. ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย 
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี ต้ังแต่ร้อยละ 85-89 

ดี 

4. ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย 
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี ต้ังแต่ร้อยละ 80-84 

ปานกลาง 

5. ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายได้ มีความเข้าใจและยอมรับความ แตกต่างของเพศวัย 
เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และประเพณี ต่ ากว่าร้อยละ 80  

ปรับปรุง 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

- สังเกตพฤติกรรม/สัมภาษณ์ผู้เรียนเกี่ยวกับการเลือกตั้ง การท างาน การท า
กิจกรรมร่วมกันเป็นทีม 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสาร ท่ีสะท้อนการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
- โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา 
  ต่างประเทศ 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ - โครงการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
- รายงานสรุปสถิติการทะเลาะวิวาท  
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม  
- โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
- โครงการ To Be Number One  
- โครงการสถานศึกษาสีขาว  
- โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน  
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม เป็นต้น 

 
 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด ต้ังแต่ร้อยละ 90 - 
100 และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด ต้ังแต่ร้อยละ 90 - 
100 

ดีเลิศ 

ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด ต้ังแต่ร้อยละ 85 - 
89 

ดี 

ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด ต้ังแต่ร้อยละ 80 - 
84 

ปานกลาง 

ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด ต่ ากว่าร้อยละ 80  ปรับปรุง 
 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสาร ท่ีสะท้อนผลสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมของ
ผู้เรียนจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 
-โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
-โครงการสถานศึกษาสีขาว 
-โครงการ To Be Number One ในสถานศึกษา 

- -สรุปผลการบันทึกผลการทดสอบสรรถภาพร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
- สรุปผลการบันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

- -สรุปผลการบันทึกผลการสุ่มตรวจปัสสาวะ 
- -สรุปการแข่งขันกีฬาสี 
- -บันทึกการแปรงฟัน 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม เป็นต้น 

 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ผู้เรียนไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ต้ังแต่ร้อยละ 90 - 100 และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ยอดเยี่ยม 
ผู้เรียนไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ต้ังแต่ร้อยละ 90 - 100 ดีเลิศ 
ผู้เรียนไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ต้ังแต่ร้อยละ 85 - 89 ดี 
ผู้เรียนไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ต้ังแต่ร้อยละ 80 - 84 ปานกลาง 
ผู้เรียนไม่ตัดสินปัญหาโดยใช้ก าลัง ต่ ากว่าร้อยละ 80  ปรับปรุง 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสาร ท่ีสะท้อนผลสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมของ
ผู้เรียนจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ 
-โครงการส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
-โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-บันทึกพฤตกรรมนักเรียน 

- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ ในการปฏิบัติ 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ ในการปฏิบัติ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ใน
การปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด ชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ ใน
การปฏิบัติ 

ดีเลิศ 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศกึษา เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

ดี 

เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ปานกลาง 
เป้าหมายวิสัยัทัศน์และพันธกิจท่ีส่ถานศึกษาก าหนดไม่ชัดเจน ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

สัมภาษณ์คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง
เกี่ยวกับ 

- การก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษาท า  
- มีกระบวนการได้มาของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษา 
- ใครเป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  

พันธกิจและมีส่วนร่วมอย่างไร 
- มีวิธีการสร้างความเข้าใจตรงกันระหว่างผู้บริหาร ครู ผู้เกี่ยวข้อง

อย่างไร 
- สถานศึกษาน าแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างไร 
- สถานศึกษาแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามแผนอย่างไร 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
ก าหนดชัดเจนจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- แบบรายงานแบบสอบถามความพึงพอใจต่อระบบการบริหารงานและ

การจัดการของสถานศึกษา  โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร   



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

- รายงานผลโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหวา่งโรงเรียนกับ
ชุมชน 

- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 
ฯลฯ  

 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีความสอดคล้องกับ
ภารกิจ บริบทของสถานศึกษา 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีความสอดคล้องกับ
ภารกิจ บริบทของสถานศึกษา 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีความ
สอดคล้องกับภารกิจ บริบทของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

ดีเลิศ 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ดี 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อ คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาเป็นส่วนใหญ่ 

ปานกลาง 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา แต่ไม่ํส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

- คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
จากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- แผนพัฒนาคุณภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและ
นิเทศการศึกษา 

- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการจัด

การศึกษา 
- รายงานโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
- รายงานโครงการส่งเสริมระบบประกนัคุณภาพภายใน 
- โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
- โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล 
- โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงบประมาณ 
- โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายภายใต้

นโยบายเรียนฟรีต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานบริหารท่ัวไป 
- รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR) 
- บันทึกการประชุมฝ่าย 
- บันทึกการประชุมครู 
- ระบบการท างานของ  4  ฝ่าย 
- เครื่องมือการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ 
- บันทึก/ร่องรอย การน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 

ฯลฯ  
 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 
 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

เด็กพิการเรียนรวม ผ่านเกณฑ์การประเมินตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program : IEP) หรือเด็กด้อยโอกาส ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ จ านวนเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ มีการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม ผลการใช้หลักสูตร การแลกเปล่ียนเรียนรู้ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐานและหลักสูตรระดับท้องถิ่น ทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

ยอดเยี่ยม 

เด็กพิการเรียนรวม ผ่านเกณฑ์การประเมินตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program : IEP) หรือเด็กด้อยโอกาส ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ จ านวนเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ พัฒนาหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและหลักสูตรระดับท้องถิ่นครบถ้วนอย่างต่อเนื่อง มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย จุดเน้น สาระท้องถิ่นและสอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 - 2579 น าไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

ดีเลิศ 

เด็กพิการเรียนรวม ผ่านเกณฑ์การประเมินตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program : IEP) หรือเด็กด้อยโอกาส ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ จ านวนเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ พัฒนาหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นครบถ้วนอย่างต่อเนื่อง มี
ความสอดคล้องกับเป้าหมาย จุดเน้น สาระท้องถิ่นและสอดคล้องกับแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 น าไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ดี 

เด็กพิการเรียนรวม ผ่านเกณฑ์การประเมินตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program : IEP) หรือเด็กด้อยโอกาส ได้รับการดูแล

ปานกลาง 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ จ านวนเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ พัฒนาหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นครบถ้วนอย่างต่อเนื่อง มี
ความสอดคล้องกับเป้าหมาย จุดเน้น สาระท้องถิ่น แต่ไม่สอดคล้องกับแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 น าไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

เด็กพิการเรียนรวม ผ่านเกณฑ์การประเมินตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program : IEP) หรือเด็กด้อยโอกาส ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ จ านวนเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ พัฒนาหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและหลักสูตรระดับท้องถิ่นครบถ้วนมีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย จุดเน้น สาระท้องถิ่น แต่ไม่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 
2579 และไม่มีการน าไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ปรับปรุง 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายจากข้อมูลและ
หลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน (อ.รัตติกาล) 
- ผลการประเมินตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

(Individualized Education Program : IEP) รายบุคคล (อ.บุญพา) 
- ข้อมูลการคัดกรองของโรงเรียน (เด็กยากจนและด้อยโอกาส) (อ.

รัตติกาล) 
- รายงานผลการคัดกรองเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ/เด็กพิเศษ(อ.

รัตติกาล) 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 

เป็นต้น 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีการเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและ

สถานศึกษา 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีการเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา 
2. มีการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 
PLC) ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับสถานศึกษา และระหว่างระดับสถานศึกษา 
3. มีการสรุปองค์ความรู้ท่ีได้จากการท าPLC อย่างชัดเจน 
4. น าผลการด าเนินงานท่ีได้จากการท า PLC ไปใช้ในการพัฒนาองค์กร 

ยอดเยี่ยม 

1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีการเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา 
2. มีการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 
PLC) ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับสถานศึกษา  
3. มีการสรุปองค์ความรู้ท่ีได้จากการท า PLC อย่างชัดเจน 

ดีเลิศ 

1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีการเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2. มีการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 
PLC) ระดับสถานศึกษา  
3. มีการสรุปองค์ความรู้ท่ีได้จากการท า PLC 

ดี 

1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีการเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2. มีการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 
PLC) ระดับสถานศึกษา 

ปานกลาง 

1. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีการเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ปรับปรุง 
 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

ผู้บริหาร ครู บุคลากร 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
     - แผนพัฒนาบุคลากร 
     - รายงานผลการส่งเสริมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community : PLC) 
    - โครงการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
Professional Learning Community (PLC) 
    - โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล 
    - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    - โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (ครู) 
    - รายงานการศึกษาดูงาน 
    - รายงานการอบรม/สัมมนา 
    - แฟ้มค าส่ังไปราชการ 
    - ID PLAN 
    - แผนการจัดการเรียนรู้ 
    - หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย บันทึกการจัดกิจกรรม 
เกียรติบัตร เป็นต้น 

 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความ
ปลอดภัย 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความ

ปลอดภัย 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพตาม
บริบทของสถานศึกษา มีการสนับสนุนแหล่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และมีความปลอดภัย 

ยอดเยี่ยม 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพตาม
บริบทของสถานศึกษา มีการสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ดีเลิศ 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพตาม
บริบทของสถานศึกษา มีการสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ 

ดี 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพตาม
บริบทของสถานศึกษา 

ปานกลาง 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมแต่ไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ปรับปรุง 
 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง  

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ 
เช่น 

- รายงานโครงการพฒันาระบบสาธารณูปโภค อาคาร สถานท่ีและ
ส่ิงแวดล้อม 

- รายงานแบบสอบถามความพึงพอใจต่อระบบการบริหารงานและการ
จัดการของสถานศึกษา โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร 

- รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
- รายงานโครงการปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง (การพัฒนาศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน) 
- รายงานโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)  
- รายงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
- ทะเบียนสมุดบันทึกแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
- ทะเบียนสมุดบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีระบุการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

- แฟ้มปรับปรุง ซ่อมแซม ด้านอาคารสถานท่ี 
- แฟ้มภาพแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ี

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

มีการจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีหลากหลาย
อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมหลัก 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการ
บริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
โรงเรียน 

ยอดเยี่ยม 

มีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีหลากหลายอย่างมีประสิทธิภาพ 
ครอบคลุมหลัก 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล 
ด้านการบริหารท่ัวไป และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

ดีเลิศ 

มีการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีหลากหลายอย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมหลัก 4 
ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป 
และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

ดี 

มีการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ครอบคลุมหลัก 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้าน
งบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป และการจัดการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

ปานกลาง 

มีการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ครอบคลุมหลัก 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้าน
งบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป และการจัดการเรียนรู้แต่ไม่
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง เกี่ยวกับ 
- ความพึงพอใจต่อการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
2. การตรวจเอกสาร 

หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้จากข้อมูลและหลักฐานเชิง
ประจักษ์ เช่น 

- ทะเบียนครุภัณฑ์ 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ ระบบส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

บุคคลากรทางการศึกษา 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย เป็นต้น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด ของ
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด ของ

สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ของสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

ยอดเยี่ยม 

ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ของสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ของหลักสูตรของสถานศึกษา และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 

ดี 

ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ของหลักสูตรของสถานศึกษา  

ปานกลาง 

ครูมีการจัดการเรียนรู้ท่ีไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ปรับปรุง 
 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

สัมภาษณ์ผู้เรียนและครู เกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอน เช่น 
- ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่อย่างไร 
- ผู้เรียนมีโอกาสได้เรียนรู้จากชุมชนในเรื่องใดและจากแหล่งเรียนรู้

ใดบ้าง 
- ผู้เรียนชอบเรียนวิชาอะไร เพราะเหตุใด 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลของการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้จากข้อมูลและหลักฐานเชิง
ประจักษ์ เช่น 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- บันทึกหลังสอน 
- หลักฐานการวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
- วิจัยในช้ันเรียน 
- ผลงานของผู้เรียน 
- ส่ือการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
- โครงการพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมงีานท า (กิจกรรมพัฒนาทักษะ

อาชีพ) 
- โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
- หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย การจัดกิจกรรมแหล่ง

เรียนรู้ บันทึกการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
 
3.2  ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ประเด็นการพิจารณา 

1. การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดย

สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ยอดเยี่ยม 

ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ ดีเลิศ 
ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ดี 
ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เป็นส่วนใหญ่ ปานกลาง 
ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

- สัมภาษณ์ผู้เรียนและครู เกี่ยวกับ การจัดการเรียนรู ้

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลของการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้จากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
     - หลักสูตรสถานศึกษา  
     - แผนการจัดการเรียนรู้ และ บันทึกหลังสอน 
     - ช้ินงาน ผลงานของผู้เรียน 
     - แฟ้มสะสมงาน ส่ือการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู ้
     - หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย การจัดกิจกรรมแหล่งเรียนรู้  
       บันทึกการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
     - โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     - โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 

 
3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดมุมเสริมความรู้ต่างๆ ครูมีบุคลิกภาพความเป็น
ครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี มีเทคนิคในการปกครองช้ันเรียน 
และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ
เรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

เกณฑ์การพิจารณา 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
1. มีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดมุมเสริมความรู้ต่างๆ ครูมีบุคลิกภาพความเป็น

ครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี มีเทคนิคในการปกครองช้ันเรียน 
และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ
เรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
มีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดมุมเสริมความรู้ต่างๆ ครูมี
บุคลิกภาพความเป็นครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี มี
เทคนิคในการปกครองช้ันเรียน และสร้างปฏิสัมพันธ์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน มี
การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม 

ครูมีบุคลิกภาพความเป็นครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้
ดี มีเทคนิคในการปกครองช้ันเรียน และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ 

ครูมีบุคลิกภาพความเป็นครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้
ดี มีเทคนิคในการปกครองช้ันเรียน และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

ดี 

ครูมีบุคลิกภาพความเป็นครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้
ดี มีเทคนิคในการปกครองช้ันเรียน และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน  

ปานกลาง 

ครูมีบุคลิกภาพความเป็นครูเหมาะสม ปรับพฤติกรรมการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้
ดี  

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

สัมภาษณ์ผู้เรียนและครู เกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอน และการจัด
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน และห้องเรียน 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกจากข้อมูลและ
หลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 
หลักฐาน เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง เช่น  
     - โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
     - โครงการนิเทศภายใน 
     - แผนการจัดการเรียนรู้ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

     - แบบประเมินการนิเทศการสอน  
     - ภาพถ่ายห้องเรียนและมุมเสริมความรู้ 

 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ประเด็นการพิจารณา 

1. มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับ แก่ผู้เรียนและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับ แก่ผู้เรียนและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับ แก่ผู้เรียน
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับ แก่ผู้เรียน
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดี 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ปานกลาง 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างไม่เป็นระบบ ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

1. สัมภาษณ์ผู้เรียนและครู เกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอน เช่น 
- ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่

อย่างไร 
- ผู้เรียนได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

- ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การประเมินผลงาน/ช้ินงาน
ต่างๆ หรือร่วมประเมินผลการเรียนหรือไม่อย่างไร 

2. สังเกตกระบวนการจัดการเรียนการสอน พฤติกรรมการสอนของครู 
เช่น 
- การใช้ค าถามท่ีหลากหลายระดับเพื่อส่งเสริมการคิดขั้นสูง 

พฤติกรรม การดูแลเอาใจใส่ การมอบหมายงานของครู 
ปฏิสัมพันธ์ของครูผู้สอนกับผู้เรียน เช่น ความเป็นกันเองของครู
กับนักเรียน การสนทนาโต้ตอบของครูกับนักเรียน พฤติกรรมการ
เรียนของผู้เรียน เช่น ความกระตือรือร้นในการเรยีน การมีส่วน
ร่วมของผู้เรีน ความในใจในการร่วมกิจกรรม สภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมท่ีผู้เรียนปฏิบัติจริง กิจกรรม
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของผู้เรียน กิจกรรมตอบสนองความสนใจ
ของผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม ฯลฯ 

2. การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลของการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียนจากข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- บันทึกหลังจัดการเรียนการสอน 
- วิจัยในช้ันเรียน 
- แบบทดสอบวัดและประเมินผล (คลังข้อสอบ) 
- แบบรายงานการวัดและประเมินผลรายวิชา (ปพ.5) 
- สมุดบันทึกคะแนนนักเรียน 
- สมุดบันทึกคะแนนอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนส่ือความ คุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ 
- สมุดบันทึกการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
- ช้ินงาน ผลงานนักเรียน 

 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะทอ้นกลับเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นการพิจารณา 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
1. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ครูและผู้เกี่ยวข้อง มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

เกณฑ์การพิจารณา 
1. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ครูและผู้เกี่ยวข้อง มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้อง มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดี 

มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับแต่ไม่มีการพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ปานกลาง 

ไม่มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ปรับปรุง 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

1. การสัมภาษณ์ 
การสอบถาม การ
สังเกตพฤติกรรม 

1. สัมภาษณ์ผู้เรียนและครู เกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอน เช่น 
- ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่

อย่างไร 
2. สังเกตกระบวนการจัดการเรียนการสอน พฤติกรรมการสอนของครู เช่น 

- ครูมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพหรือไม่ อย่างไร 
- ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้หรือไม ่
2. การตรวจเอกสาร 

หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน

ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลของการการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้จากข้อมูลและหลักฐาน
เชิงประจักษ์ เช่น 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- เอกสาร หลักฐานการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพและการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

- หลักฐานการน าข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

- โครงการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 

 

 

 

 

 

ปฏิทิน  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  อ าเภอเมือง  จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ  2565 

ภาคเรียน/ตลอดปีการศึกษา 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ครูเสาวนีย์  สุขกสิ ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

ครูเสาวนีย์  สุขกสิ ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านการอ่าน-
เขียน-การสื่อสารภาษาไทย 

ครูเสาวนีย์  สุขกสิ ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กิจกรรมการวัดและประเมินผล  
การประเมินวัดระดับความรู้ความ 
เข้าใจวรรณคดี-วรรณกรรม 

ครูเสาวนีย์  สุขกสิ ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม - ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูกรุณา  โสภา 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ทางคณิตศาสตร์ 

- ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมส่งเสริมการคิดค านวณ - ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูกรุณา  โสภา 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ   
STEM  ศึกษา 

- ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูกรุณา  โสภา 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมคลังข้อสอบ - ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม - ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ทางวิทยาศาสตร์  (ทั้งในและนอกโรงเรียน) 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
 

ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM 
ศึกษา 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

กิจกรรมคลังข้อสอบ - ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม - ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ทางสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
พลศึกษา 

กิจกรรมคลังข้อสอบ ครูวัชระ  สวัสดี ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา    
พลศึกษา 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ครูวัชระ  สวัสดี ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา    
พลศึกษา 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

ครูวัชระ  สวัสดี ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

กิจกรรมคลังข้อสอบ ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ส่งเสริมนักเรียนให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
(ภายในร.รและภายนอกร.ร.) 

ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

กิจกรรมคลังข้อสอบ ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(อังกฤษ) 

กิจกรรมคลังข้อสอบ - ครูภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(อังกฤษ) 

กิจกรรมสอนซ่อมเสริม - ครูภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(อังกฤษ) 

กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ทางภาษาอังกฤษ 

- ครูภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ 
 

ตลอดปีการศึกษา 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(อังกฤษ) 

กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการอ่าน
ภาษาอังกฤษ 

- ครูภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(อังกฤษ) 

กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการเขียน
ภาษาอังกฤษ 

- ครูภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(อังกฤษ) 

กิจกรรมส่งเสริมความสามารถการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

- ครูภิสรินธันญ์  แถวจันทร์ 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 

กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์หรือโครงงาน
คณิตศาสตร์ 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 

พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 

กิจกรรมวิเคราะห์โจทย์ปัญหาวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 

การท าสิ่งประดิษฐ์ โครงงานและ
นวัตกรรมตามแนวทางสะเต็มศึกษา 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM 
ศึกษา 

ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมการเรียนร่วม - ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

- ครูประจ าวิชา 
ภาคเรียนที่ 2/2564 

และ 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

พัฒนางานแนะแนว การจัดการเรียนการสอนแนะแนว ครูประจ าชั้น ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
พัฒนางานแนะแนว แนะแนวการศึกษาต่อ ครูอดิศร  จุลสินธุ์ ตลอดปีการศึกษา 
พัฒนางานแนะแนว แนะแนวอาชีพ ครูอดิศร  จุลสินธุ์ ตลอดปีการศึกษา 
พัฒนางานแนะแนว บริการแนะแนว - ครูอดิศร  จุลสินธุ ์ ตลอดปีการศึกษา 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

- ครูประจ าชั้น 
พัฒนางานแนะแนว ทุนการศึกษา ครูอดิศร  จุลสินธุ์ ตลอดปีการศึกษา 
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ – เนตรนารี ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ตลอดปีการศึกษา 
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชุมนุมวิชาการ คณะครูโรงเรียนอ่าวใหญ่

พิทยาคาร 
ภาคเรียนที่ 2/2564 

และ 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์นักศึกษาวิชา
ทหาร 

- ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 
- ครูวัชระ  สวัสดี 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อจัดการ
เรียนการสอน 

ปรับปรุงสื่อเทคโนโลยี อินเตอร์เน็ต เคร่ือง
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการ
ห้องเรียน 

ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อจัดการ
เรียนการสอน 

จัดซื้อ ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ตลอดปีการศึกษา 

ห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน - ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ 
- ครูภิสรินธันญ ์ แถวจันทร์ 
- ครูที่ปรึกษา 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมจัดหาหนังสือเติมความรู้ - ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 

- ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

ตลอดปีการศึกษา 

ห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมคลินิกหนังสือ ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ตลอดปีการศึกษา 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

บันทึกความดี ครูที่ปรึกษา ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

คนดี อ.พ ครูที่ปรึกษา ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

สวดมนต์ทุกวันศุกร์ - คณะครู 
- งานกิจการนักเรียน 
- สภานักเรียน 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

เสริมสร้างวินัยนักเรียน คณะกรรมการวินัยนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 

วันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

ส่งเสริมวันส าคัญและวันส าคัญทางศาสนา
อ่ืนๆ 

งานกิจการนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 

วันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระราชินี 

งานกิจการนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
สภานักเรียน 

กิจกรรมสภานักเรียนเครือข่าย - ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ  
สภานักเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
สภานักเรียน 

กิจกรรมน าเสนอและเผยแพร่ผลงาน         
สภานักเรียน 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ ตลอดปีการศึกษา 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

- ประธานคณะกรรมการ  
สภานักเรียน 

ปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สมุดบัญชี-ครัวเรือน   ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
ปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรมสวนทุเรียนในฝันที่ฉันอยากท า - ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ปลูกฝังจิตส านึกการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ปลูกผักสวนครัวร้ัวกินได้ - ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 

ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
จิตอาสา วัด ประชา รัฐ สร้างสุข ครูกรุณา  โสภา ตลอดปีการศึกษา 
สถานศึกษาสีขาว กิจกรรมกิจกรรมบ้านหลังเรียน (เย่ียมบ้าน,

ติดตามนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา) 
- ครูวัชระ  สวัสดี 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์
 

ตลอดปีการศึกษา 

สถานศึกษาสีขาว กิจกรรม ดนตรี กีฬา ศิลปะ ครูวัชระ  สวัสดี ตลอดปีการศึกษา 
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ ส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน  

กีฬากับหน่วยงานภายนนอก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ ส่งนักเรียนร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ  
กับหน่วยงานภายนอก 

- หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
- ครูผู้ฝึกสอน 
- หัวหน้ากลุ่มวิชาการ 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ งานทะเบียน ครูอรชัย   หมื่นนาที ตลอดปีการศึกษา 
พัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ งานวัดผลและประเมินผล ครูอรชัย   หมื่นนาที ตลอดปีการศึกษา 
พัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ งานวิจัยการศึกษา ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ ภาคเรียนที่ 2/2564 

และ 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(ด้านวิชาการ) 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา - ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนาครูด้านวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม 

ผลิตคิดค้น สร้างสรรค์ ผลงานด้าน
นวัตกรรม/ วิจัย 

- ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

ส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 

จัดหาจัดซื้อ จัดท าสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 

- ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

ส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 

จัดระบบ/ ทะเบียนการใช้สื่อ – นวัตกรรม 
ของครูทุกกลุ่มสาระ 

- ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนาครูโดยใช้กระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
Professional Learning 
Community (PLC) 

การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน 

- ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล กิจกรรมพัฒนาครูมุ่งสู่วิทยฐานะ - ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล กิจกรรมส่งเสริมการท างานเป็นทีม - ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ - ครูเสาวนีย์   สุขกส ิ
- ครูกรุณา  โสภา 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ งานการเงิน ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ ปีงบประมาณ 2565 
พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ งานบัญช ี ครูกรุณา  โสภา ปีงบประมาณ 2565 
พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ งานพัสดุ ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย ปีงบประมาณ 2565 
สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย ภายใต้นโยบายเรียนฟรี
ต้ังแต่ระดับอนุบาล 
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน - ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ 
- ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 

ตลอดปีการศึกษา 

เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

กิจกรรมจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

การให้บริการชุมชนและหน่วยงานภายนอก ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมการบริการด้านสุขภาพ - ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 

- ครูบุญพา อินทสุวรรณ์ 
ภาคเรียนที่ 2/2564 

และ 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโต ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมชุมนุม อย.น้อย - ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 

- ครูบุญพา อินทสุวรรณ์ 
ภาคเรียนที่ 2/2564 

และ 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมฟันสวยย้ิมใส ครูบุญพา อินทสุวรรณ์ ภาคเรียนที่ 2/2564 
และ 

ภาคเรียนที่ 1/2565 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมเฝ้าระวังไข้เลือดออกและโรคติดต่อ ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ภาคเรียนที่ 2/2564 

และ 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม 

ซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคและอาคาร
สถานที ่

ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 
 

กิจกรรมธนาคารขยะในโรงเรียน - ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
- นักเรียนในชุมนุม 
“ธนาคารขยะ” 

ตลอดปีการศึกษา 
 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษ
วัสดุเหลือใช้ 

ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ตลอดปีการศึกษา 
 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

กิจกรรมท าปุ๋ยหมักชีวภาพ ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
 

ตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

กิจกรรมคัดแยกขยะ - ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
- นักเรียนในชุมนุม 
“ธนาคารขยะ” 

ตลอดปีการศึกษา 
 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

กิจกรรมการรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียน 
และชุมชน 

ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

เพิ่มเวลารู้ ควบคู่การลดขยะ ครูและนักเรียนระดับชั้น           
ม.1-ม.6 

ตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

กิจกรรม Big Cleaning Day ครูและนักเรียนระดับชั้น           
ม.1-ม.6         

ตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

กิจกรรมเครือข่ายโรงเรียนปลอดขยะ ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ ตลอดปีการศึกษา 

อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กิจกรรมเพิ่มพื้นที่สีเขียว ครูและนักเรียนระดับชั้น           
ม.1-ม.6         

ตลอดปีการศึกษา 
 

อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลดการใช้น้ ามันและพลังงานไฟฟ้า ครูและนักเรียนระดับชั้น           
ม.1-ม.6         

ตลอดปีการศึกษา 
 

อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

รักษ์สิ่งแวดล้อม ครูและนักเรียนระดับชั้น           
ม.1-ม.6     

ตลอดปีการศึกษา 
 

พัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป กิจกรรมพัฒนางานธุรการ สารบรรณและ
งานรักษาความปลอดภัย 

- ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 
- ครูภิสรินธันญ ์ แถวจันทร์ 

ตลอดปีการศึกษา 

พัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน ครูสักรินทร์  นาคินทร์ ตลอดปีการศึกษา 
พัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป กิจกรรมส่งเสริมการด าเนินงานของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้อ านวยการ ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 

 

ปฏิทิน  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  อ าเภอเมือง  จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ  2565 

ประจ าเดือน  พฤษภาคม  2565 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

เข้าวัดท าบุญ - คณะครู 
- งานกิจการนักเรียน 
- สภานักเรียน 

พ.ค.65 – ก.ย.65 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

ไหว้ครู - คณะครู 
- งานกิจการนักเรียน 
- สภานักเรียน 

พ.ค.65 – มิ.ย.65 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

ค่ายพุทธบุตร - คณะครู 
- งานกิจการนักเรียน 
- สภานักเรียน 

พ.ค.65 – ก.ย.65 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
และสภานักเรียน 

กิจกรรมค่ายให้ความรู้เก่ียวกับประชาธิปไตย
ในโรงเรียนและสภานักเรียนก่อนการเลือกต้ัง 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ   
สภานักเรียน 

 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
และสภานักเรียน 

กิจกรรมการเลือกต้ังสภานักเรียน - ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ   
สภานักเรียน 

 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
และสภานักเรียน 

กิจกรรมค่ายถ่ายทอดประสบการณ์ ให้
ความรู้สู่การด าเนินงานสภานักเรียน 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ   
สภานักเรียน 

 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
และสภานักเรียน 

กิจกรรมวางแผนการด าเนินงานและจัดท า
ปฏิทินการด าเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 
ของงานสภานักเรียนประจ าปีการศึกษา 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ   
สภานักเรียน 

 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
และสภานักเรียน 

กิจกรรมเตรียมความพร้อมโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียน 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ   
สภานักเรียน 

 

จิตอาสา จิตอาสาพัฒนาชุมชน ครูกรุณา  โสภา  
จิตอาสา จิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ในโรงเรียน ครูกรุณา  โสภา  
สถานศึกษาสีขาว กิจกรรมห้องเรียนสีขาว ครูวัชระ  สวัสดี พ.ค.65 – มิ.ย.65 
สถานศึกษาสีขาว กิจกรรมคัดกรองและสุ่มตรวจปัสสาวะ ครูวัชระ  สวัสดี พ.ค.65 – ส.ค.65 
สถานศึกษาสีขาว กิจกรรมคลินิกให้ค าปรึกษา(เสมารักษ์) ครูวัชระ  สวัสดี  
พัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ งานจัดการเรียนการสอน ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ  
พัฒนางานกลุ่มบริหารงานวิชาการ งานบริหารหลักสูตร ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ของ
โรงเรียน 

ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
 

 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(ด้านวิชาการ) 

กิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล (ID Plan) 

- ครูเสาวนีย์   สุขกสิ 
- ครูกรุณา  โสภา 

 

 

  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ปฏิทิน  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  อ าเภอเมือง  จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ  2565 

ประจ าเดือน  มิถุนายน  2565 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

พัฒนาทักษะอาชีพเพื่อการมีงานท า กิจกรรมการประกอบอาชีพพื้นฐาน - ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง 

 

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ครูเสาวนีย์  สุขกสิ    

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 

ครูวัชระ  สวัสดี  

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 

ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย  

จิตอาสา จิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ในโรงเรียน ครูกรุณา  โสภา  
รณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา (TO BE NUMBER 
ONE) 

กิจกรรม TO BE NUMBER ONE IDOL - ครูอดิศร จุลสินธุ ์
- นักเรียนชมรม TO BE 
NUMBER ONE 

 

รณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา (TO BE NUMBER 
ONE) 

กิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE (ระดับจังหวัด) 

- ครูอดิศร จุลสินธุ ์
- นักเรียนชมรม TO BE 
NUMBER ONE 

 

สถานศึกษาสีขาว กิจกรรมเดินรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด ครูวัชระ  สวัสดี  
สถานศึกษาสีขาว กิจกรรมนักเรียนแกนน า/ครูแกนน าในการ

ด าเนินงานด้านยาเสพติด 
ครูวัชระ  สวัสดี มิ.ย.65 – ก.ค.65 

 

  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ปฏิทิน  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  อ าเภอเมือง  จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ  2565 

ประจ าเดือน  กรกฎาคม  2565 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กิจกรรมวันภาษาไทย ครูเสาวนีย์  สุขกสิ  

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมคลังข้อสอบ 
 

- ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูกรุณา  โสภา 

 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
พลศึกษา 

กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ ครูวัชระ  สวัสดี  

พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมการเย่ียมบ้าน - ครูอดิศร  จุลสินธุ์ 
- ครูประจ าชั้น 

ก.ค.65 – ส.ค.65 

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ (สถานที่) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาตร์ 

ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์  

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ (สถานที่) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ  

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาตร์  (ม.ต้น) 

ครูสักรินทร์  นาคินทร์  

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ครูมุกรินทร์  พันธุ์พิริยะ  

วันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

แห่เทียนจ าน าพรรษา งานกิจการนักเรียน  

นิเทศการจัดการเรียนการสอน นิเทศการจัดการเรียนการสอน ผู้บริหาร และคณะกรรมการฯ  
นิเทศการจัดการเรียนการสอน เย่ียมชั้นเรียน ผู้บริหาร และคณะกรรมการฯ  
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ ส่งนักเรียนร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน (ระดับจังหวัด) 
- หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- ครูผู้ฝึกสอน 
- หัวหน้ากลุ่มวิชาการ 

ก.ค.65 – ส.ค.65 

พัฒนาครูด้านเทคโนโลยี แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีระหว่างครู 
– ครู 

คณะครูโรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยา
คาร 

 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของ
ข้าราชการครู และบุคลากรทาง 
การศึกษา 

อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม บุคลากร - ครูเสาวนีย์  สุขกสิ 
- ครูกรุณา  โสภา 
 

 

 

 

 



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
 

 

 

 

ปฏิทิน  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  อ าเภอเมือง  จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ  2565 

ประจ าเดือน  สิงหาคม  2565 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

วันวิทยาศาสตร์ - ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 

 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

กิจกรรมสร้างสุขสองแผ่นดิน 
(ไทยและกัมพูชา) 

- ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

 

ห้องสมุดมีชีวิต สัปดาห์ห้องสมุด - ครูสุภาวดี  สุวรรณชัยรบ 
- ครูภิสรินธันญ ์ แถวจันทร์  
- ครูกรุณา  โสภา 

 

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 

ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง  

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศึกษาความรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ครูภิสรินธันญ ์ แถวจันทร์  

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมอบรมต่อต้านยาเสพติด/เอดส์ ครูวัชระ  สวัสดี  
พัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป กิจกรรมพัฒนางานควบคุมภายใน ครูจักรกฤษณ์  แท่นย้ัง ส.ค.65 – ก.ย.65 

 

  



 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : 

SAR) 

 
ปฏิทิน  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โรงเรียนอ่าวใหญ่พิทยาคาร  อ าเภอเมือง  จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ  2565 

ประจ าเดือน  กันยายน  2565 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมคลังข้อสอบ 
 

- ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์ 
- ครูกรุณา  โสภา 

 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

กิจกรรมย้อนเวลาค้นหาประวัติศาสตร์ - ครูชัชฎาภรณ์  หงษ์กลาย 
- ครูอดิศร  จุลสินธุ ์

 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
สภานักเรียน 

กิจกรรมเตรียมความพร้อมโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียน 

- ครูสักรินทร์  นาคินทร์ 
- ประธานคณะกรรมการ  
สภานักเรียน 

 

จิตอาสา จิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ในโรงเรียน ครูกรุณา  โสภา  
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ ส่งนักเรียนร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน (ระดับภาค) 
- หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
(ในกลุ่มสาระที่ได้เป็นตัวแทน
จังหวัด) 
- ครูผู้ฝึกสอน (ในกลุ่มสาระที่
ได้เป็นตัวแทนจังหวัด) 
- หัวหน้ากลุ่มวิชาการ 

ก.ย.65 – ธ.ค.65 

พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปี ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์  
พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ครูบุญพา  อินทสุวรรณ์  

 

 


