
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนตรอกนอง(ประทีปวำรีรำษฎร์วิทยำ) 
ท่ี  104/2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

.......................................... 
 

 ด้วยโรงเรียนบ้านตรอกนอง(ประทีปวารีราษฎร์วิทยา) ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
การเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้การด าเนินการขับเคลื่อน
เป็นไปตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 37 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ประกอบไปด้วย 
 1. นางสุวรรณ ีเชยสมบัติ   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวณัฐกฤตา ควนนอก  คร ู    กรรมการ 
 3. นางสาวสาวิตรี อยู่เจริญ  คร ู    กรรมการ 
 4. นายธรีะพงษ์ สุขสกล   คร ู    กรรมการ 
 5. นายเจริญสุข ศริิภักตร์   คร ู    กรรมการ 
 6. นางสาวกิติยาภรณ ์อปุถัมย์  คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ ดังนี ้
 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และข้อก าหนดจริยธรรม 
 2. ควบคุม ก ากับ และให้ค าปรึกษา ตอบค าถาม แนะน าแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศกึษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. สอดส่อง ดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา   

 
 ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ตามที่ไดร้ับมอบหมายให้เรียบร้อย และบรรลุ

วัตถุประสงค์ อย่างเต็มความสามารถ เสียสละ เพือ่บังเกิดผลดีแก่โรงเรียนและราชการสืบไป 
 

 

  สั่ง ณ วันที ่ 16  เดอืน  กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 
                                               
         (นางสุวรรณี เชยสมบัติ) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตรอกนอง(ประทีปวารรีาษฎรว์ิทยา) 

 


