
 

 

คำส่ังโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

ท่ี  ๑๐๓/๒๕๖๘ 

เร่ือง  แต?งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสรHางมาตรฐานทางจริยธรรมขHาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

................................................... 

ดHวยสำนักงาน ก.ค.ศ. ไดHจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขHาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมขHาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใชHเปZนกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับ

ขHาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซ่ึงจะช?วยใหHมีการประพฤติปฏิบัติตนอย?างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรม

อย?างเคร?งครัด 

ในการน้ี โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร จึงแต?งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสรHางมาตรฐานทาง

จริยธรรมขHาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบไปดHวย 
 

๑. นายบัณฑิต  ศิริวรรณรักษ]  ผูHอำนวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 

  ๒. นายนพดล  ธงชัย   รองผูHอำนวยการสถานศึกษารองประธานกรรมการ 

  ๓. นางสาวจารุวรรณ  สะมานี  ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

  ๔. นายสุทธิพร  พันธ]ชาติ   ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

  ๕. นายวุฒิชัย  ทีขะระ   ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

  ๖. นางสาวสุภาพร  พลอยพานิชเจริญ ครู ชำนาญการ     กรรมการ 

  ๗. นายศตวรรษ  เห็มราช   ครู ชำนาญการ     กรรมการ 

  ๘. นางสาวธนพร  ลิลากุด   ครู ชำนาญการพิเศษ   กรรมการและเลขานุการ 

 

  ใหHคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสรHางมาตรฐานทางจริยธรรมขHาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีอำนาจหนHาท่ี ดังน้ี 

  ๑. การส?งเสริม สนับสนุน ใหHขHาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตาม

มาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมขHาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและขHอกำหนดจริยธรรม 

  ๒. ควบคุม กำกับ และใหHคำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตน

ของขHาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ๓. สอดส?องดูแลใหHมีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขHาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
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  ท้ังน้ี ต้ังแต?บัดน้ีเปZนตHนไป 
 

    ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๕  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๘  

 

     

      ลงช่ือ            

               (นายบัณฑิต  ศิริวรรณรักษ]) 

      ผูHอำนวยการโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
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