
 
  



 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านหนองเกตุ 
ที่        …… / ๒๕๖6                                          วันที่   1 กันยายน  ๒๕๖6 
เรื่อง     รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี  ปีการศึกษา 2565 
                                                                                                                                                              
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 

ตามที่ข้าพเจ้านางสาวพรทิพย์ วิเศษสิงห์ ตำแหน่งครูผู ้ช่วย ได้รับมอบหมายให้รายงานผลการ
ดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี  ปีการศึกษา 2565 นั้น บัดนี้ข้าพเจ้าได้ดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้ว จึงขอ
รายงานผลมาพร้อมเอกสารดังแนบ 
 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

                   (ลงชื่อ)………………………………………….. 
                   (นางสาวพรทิพย์ วิเศษสิงห์) 
    ตำแหน่ง ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 

ความคิดเห็นของผู้บริหาร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                         

                                                                  (ลงชื่อ)…………………………………………. 
                (นางสาวสุวิมล สขุจิตร) 
                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 

 



ส่วนที่ 1 
บทนำ 

แผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองเกตุ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
******************************************************************************************** 

แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

กิจกรรม เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กิจกรรม การประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียน 

หน่วยงาน โรงเรียนบ้านหนองเกตุ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 

๑. เหตุผลและความจําเป็น 
ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) ได้

กำหนดวิสัยทัศน์ ว่า “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” 
มีพันธกิจในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบ
บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล  โดยมี
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ คือ ประเทศไทยได้ร ับการประเมินดัชนีการรับรู ้การทุจริต (Corruption 
Perceptions Index : CPI) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50  

นอกจากนี้ ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 ยังมี
ความสอดคล้องกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการ
เพิ่ม ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ) และทิศทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์การปลูกฝัง 
“คนไทยไม่โกง” และยุทธศาสตร์การป้องกันด้วยการเสริมสร้างสังคมธรรมาภิบาล) อีกด้วย 

ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีแผนงานและโครงการสำคัญที่เกี ่ยวข้องกับการดําเนินงานของ
สำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) คือ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและ  
ธรรมาภิบาล ในภาครัฐ แผนงานที่ 5.9 การสร้างกลไก “ยับยั้ง” และ “สร้างความตระหนักรู้” เพื่อป้องกัน
การทุจริต ที่กล่าวถึง การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ภายใต้กรอบแนวคิด 
“โรงเรียนสุจริต” เพื่อสร้างองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ปลูกจิตสํานึก 
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง จิตสาธารณะ ซึ่งตรงกับคุณลักษณะ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนบ้านหนองเกตุ สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2  ตระหนักถึง
ความสำคัญ ในการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ เพื่อร่วมสร้างจิตสํานึกและ ค่านิยม ให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อการทุจริต ประพฤติมิชอบทุก



รูปแบบ โดยดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาเพ่ือวางรากฐานการ
ปลูกจิตสํานึก ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปราม การทุจริตของประเทศชาติ 

๒. วัตถุประสงค์โครงการ 

1) เพื่อปลูกฝังให้ผู ้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมร่วมต้าน      
การทุจริต ในวงกว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษาและชุมชน 

2) เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของโรงเรียน 

๓. เป้าหมายโครงการ 

3.1 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้านการป้องกันการทุจริต สร้างความตระหนักรู้ใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้นักเรียน 

3.2 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทัศนคติและค่านิยมร่วมต้านทุจริตในวงกว้าง ทั้งใน
ระดับสถานศึกษาและระดับชุมชน 

3.3 โรงเรียนมีการพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน เพ่ือเตรียมความพร้อม
รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน ( Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) รวมทั้งมีการยกระดับความโปร่งใสในการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 
1) นักเรียนในโรงเรียนบ้านหนองเกตุ จำนวน 248 คน 
2) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนบ้านหนองเกตุ จำนวน 15 คน 

5. กิจกรรม - ตัวช้ีวัด – เป้าหมาย – งบประมาณ 

กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขับเคลื่อนหลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษาไปใช้ 

นักเรียนทุกคน 
ได้เรียนรายวิชา
เพ่ิมเติม “การป้องกัน
การทุจริต” 

ร้อยละ 
100 

- ตุลาคม 64 
– กันยายน 

65 

กลุ่มบริหารงาน 
วิชาการ/กลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษาฯ 

2. กิจกรรมพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ 
การดำเนิน งานของ
องค์กรด้วยระบบ    
ธรรมาภิบาล 

บุคลากรและผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียมีความ
เข้าใจและ มีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการ    
การดําเนินงานของ
องค์กร อันเป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ร้อยละ 90 - ตุลาคม 64 
– กันยายน 

65 

กลุ่มบริหารงาน 
ทุกฝ่าย 

 

 



กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. พัฒนาความรู้ให้
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ 
ศึกษาในการป้องกัน
และ ปราบปราม             
การทุจริต 

ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับ            
การพัฒนาความรู้
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และ    
การป้องกัน
ปราบปรามการ
ทุจริต 

ร้อยละ 
100 

- ตุลาคม 64 - 
กันยายน 65 

กลุ่มบริหารงาน 
บุคคล 

4. กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 
4.1 ด้านวิชาการ 
  - กิจกรรมโฮมรูม 

4.1 ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน            
มีคุณลักษณะของ
โรงเรียน สุจริต 
(กระบวนการคิด                
มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่
อย่างพอเพียง มีจิต
สาธารณะ) 

ร้อยละ 90 - ตุลาคม 64 – 
กันยายน 65 

กลุ่มบริหารงาน 
ทุกฝ่าย 

4.2 ด้านกิจกรรม 
  - กิจกรรมออมสู่ฝัน 
  - กิจกรรมสภา
นักเรียน 
  - กิจกรรมส่งเสริม 
คุณธรรมและจริยธรรม 
กิจกรรมเข้าค่ายธรรมะ 
  - กิจกรรมโรงเรียน
ปลอดขยะ 

4.2 นักเรียนมี
ความรู้ มี ทักษะ
การป้องกันการ
ทุจริต และสามารถ
สร้างเครือข่าย 
เผยแพร่ความรู้ 
แลกเปลี่ยน เรียนรู้
ในโรงเรียนและ
ชุมชน 

ร้อยละ 90  
- 

2,000 
 

30,000 
 
 

2,500 

ตุลาคม 64 – 
กันยายน 65 

กลุ่มบริหารงาน 
ทุกฝ่าย 

5. กิจกรรมส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 
- กิจกรรมหนึ่ง
ห้องเรียน หนึ่ง
ผลิตภัณฑ์ 

นักเรียนมีทักษะใน
การทำงานและการ
บริหารจัดการ และ
คำนึงถึง
ผลประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่า
ส่วนตน 

ร้อยละ 90 5,500 ตุลาคม 64 – 
กันยายน 65 

กลุ่มบริหารงาน 
วิชาการ 

6. กิจกรรมการ
ประเมิน ด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของ
โรงเรียน (ITA Online) 

ค่าคะแนนเฉลี่ยการ
ประเมิน ITA ของ
โรงเรียน
ปีงบประมาณ 
2565 

อยู่ในระดับ 
A ขึ้นไป 
(ตั้งแต่ 85 
คะแนนขึ้น 
ไป) 

- มิถุนายน64 - 
กันยายน 65 

ผู้บริหาร/ฝ่าย 
บริหารทุกฝ่าย/ 
บุคลากรทุก 
ท่าน 

 



6. ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 
7. สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านหนองเกตุ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 

8. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

1) นักเรียน ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีฐานความคิดในการแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม 

2)  สถานศึกษา  มีกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริตที่เข้มแข็งและรู้เท่าทันต่อสถานการณ์การ
ทุจริต 

9. การติดตามประเมินผล 

1) การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการโครงการ
เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลของโรงเรียน 

2) การประเมินคุณธรรมละความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ( Integrity and 
Transparency Assessment Online: ITA Online) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 2 

กระบวนการดำเนินงานตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

กิจกรรมที่ 1 ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีพฤติกรรมร่วมต้านการ
ทุจริตในวงกว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษาและชุมชน 
รูปแบบของกิจกรรม 

1. ประชุมวางแผนการนําหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ 
2. นําหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการกับวิชาหน้าที่พลเมือง 
3. นิเทศติดตามผลภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการการดําเนินงานขององค์กรด้วยระบบธรรมาภิบาล 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของโรงเรียน 
รูปแบบของกิจกรรม 

1. ประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาและ 
ผู้ปกครองนักเรียน 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาความรู้ให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของโรงเรียนรูปแบบของกิจกรรม 
1. ครูเข้ารับการพัฒนาความรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2.  ประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ พัฒนาความรู้แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ภาพกิจกรรม 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ พัฒนาความรู้ 
 



กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษามีคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต (กระบวนการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ) 
2. เพื ่อให้นักเรียนมีความรู ้ มีทักษะการป้องกันการทุจริต และสามารถสร้างเครือข่ายเผยแพร่ความรู้ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในโรงเรียนและชุมชน 
รูปแบบของกิจกรรม 
1. กิจกรรมโฮมรูมให้ความรู้แก่นักเรียนวันละ 20 นาที  
2. กิจกรรมออมสู้ฝัน สร้างวินัยในการของผู้เรียน 
3. กิจกรรมสภานักเรียน ปลูกฝังประชาธิปไตยคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริตและสร้างเครือข่ายเผยแพร่ 
ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในโรงเรียนและชุมชน 
4. กิจกรรมส่งเสริม คุณธรรมและจริยธรรม กิจกรรมเข้าค่ายธรรมะ ปลูกฝังคุณลักษณะที่ดี 
5. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะสร้างวินัยในการแยกขยะ และลดการสร้างขยะ 
ภาพกิจกรรม 

 
ครปูระจำชั้นโฮมรูมให้ความรู้แก่นักเรียน 

 

 
นักเรียนออมเงินอย่าสม่ำเสมอ 



      

คณะครูและนักเรียนร่วมกิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน  
 

      

คณะครูและนักเรียนร่วมแห่เทียนเข้าพรรษา         คณะครูและนักเรียนร่วมทำบุญตักบาตรวันพระ 
 

      

      นักเรียนเข้าค่ายธรรมะ                                  นกัเรียนสวดมนต์ประจำวันศุกร์ 

 
 



      

    นักเรียนร่วมกันทำความสะอาดบริเวณโรงเรียน              นักเรียนร่วมกันทำความสะอาดบริเวณวัด 
 

      

นักเรียนแยกขยะ 
 
 

               
โครงการธนาคารขยะ 

 

 

 



กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการทำงานและการบริหารจัดการ/ และคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าส่วนตน 

รูปแบบของกิจกรรม 
1. นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ 
2. นักเรียนเรียนรู้การสร้างผลิตภัณฑ์และสร้างผลิตภัณฑ์ 
3. นักเรียนฝึกการเป็นผู้ประกอบการขาย 

ภาพกิจกรรม 
 

      

  นักเรียนทำเหรียญโปรยทาน                                   นักเรียนทำปุ๋ยหมักรักษ์โลก 
 
 

      

                นักเรียนทำสบู่สมุนไพร                                     นักเรียนทำกระเป๋าผ้ารักษ์โลก 

กิจกรรมหนึ่งห้องเรียน หนึ่งผลิตภัณฑ์ 

 



 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียน (ITA Online) 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีผลค่าการประเมิน ITA ของ ปีงบประมาณ 2565 อยู่ในระดับ A ขึ้นไป (91.99 
คะแนน) 

รูปแบบของกิจกรรม 
1. ประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาและ 

ผู้ปกครองนักเรียน 
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ

โรงเรียน 
3.  นําเสนอเอกสารตามตัวชี้วัดประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียน

ผ่าน เว็บไซต์ของโรงเรียน เพ่ือรับการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ภาพกิจกรรม 

      

โรงเรียนจัดประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดำเนินงานของสถานศึกษาการ
ดำเนินกิจกรรมตามตัวชี้วัดกับ คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 3  
ข้อมูลทั่วไปของการดำเนินโครงการ 

ข้อมูลผู้เขา้ร่วมโครงการจำแนกตามกิจกรรม 

รายละเอียดผู้เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน (คน) 

กิจกรรม 
ที ่1 

กิจกรรม 
ที ่2 

กิจกรรม 
ที ่3 

กิจกรรม 
ที ่4 

กิจกรรม 
ที ่5 

กิจกรรม 
ที ่6 รวม 

คร ู 15 15 15 15 15 15 90 
นักเรียน 248 - - 248 248 - 744 
อ่ืนๆ - - - - - - - 

 
ผลการประเมินความพึงพอใจการเขา้ร่วมกิจกรรม 

ผลการประเมินความสำเร็จตำมเป้าหมาย 

รายการประเมิน 
ความสำเร็จของโครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 
ที ่1 

กิจกรรม 
ที ่2 

กิจกรรม 
ที ่3 

กิจกรรม 
ที ่4 

กิจกรรม 
ที ่5 

กิจกรรม 
ที ่6 รวม เฉลี่ย 

ร้อยละเป้าหมาย 
ความสำเร็จ 100 90 100 90 90 85 555 92.5 

ร้อยละความสำเร็จ 95 90 95 80 85 80 525 94.59 
ความสำเร็จของ 
โครงการ/กิจกรรม บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ - บรรลุ 

งบประมาณที่ใช้ 

รายการประเมิน 
งบประมาณ (แผนปฏิบัติการ) 

กิจกรรม 
ที ่1 

กิจกรรม 
ที ่2 

กิจกรรม 
ที ่3 

กิจกรรม 
ที ่4 

กิจกรรม 
ที ่5 

กิจกรรม 
ที ่6 

รวม 

งบประมาณท่ีได้รับ - - - 34,500 5,500 - 40,000 
งบประมาณท่ีใช้ - - - 34,500 5,500 - 40,000 
งบประมาณคงเหลือ - - - - - - - 

รายละเอียดผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ระดับความพึงพอใจการเข้าร่วมกิจกรรม 
กิจกรรม 

ที ่1 
กิจกรรม 

ที ่2 
กิจกรรม 

ที ่3 
กิจกรรม 

ที ่4 
กิจกรรม 

ที ่5 
กิจกรรม 

ที ่6 รวม เฉลี่ย 

ระดับความพึงพอใจ
โดยรวม ของการเข้า
ร่วมโครงการจําแนก 
ตามกิจกรรม 

4.43 4.85 4.60 4.62 4.90 4.91 28.31 4.71 



ส่วนที่ 4 
สรุป อภิปายผล และข้อเสนอแนะ 

สรุป 
การดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล จัดทำขึ้นเพื่อวัตถุประสงค์ 1) 

เพื่อปลูกฝังให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน มีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวง
กว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษาและชุมชน 2) เพ่ือยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของโรงเรียน ซึ่ง
ประกอบไปด้วย 3 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ 2) กิจกรรมพัฒนา
ระบบบริหารจัดการการ ดําเนินงานขององค์กรด้วยระบบธรรมาภิบาล 3) กิจกรรมพัฒนาความรู ้ให้ผู ้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ผลการดำเนินการตามโครงการพบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด (4.71) โดยมีภาพรวมของ 
ความสำเร็จบรรลุตามเป้าหมาย (94.59) 

อภิปรายผล 

ประเด็นที่ทำได้ดี 
- นักเรียนมีความเข้าใจในร่วมต้านการทุจริต 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการในการบริหารการจัดการ

ของ โรงเรียนเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประเด็นที่ยังต้องปรับปรุง 
- ส่งเสริมให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมอ่ืนๆ นอกห้องเรียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและร่วมต้านการ

ทุจริต 
- เพ่ิมการสร้างเครือข่ายและประชาสัมพันธ์ให้ความรู้สู่ชุมชนมากขึ้น 

ปัญหาและอุปสรรค               
- 

 
ข้อเสนอแนะ  

1. เนื่องจากโรงเรียนมีนักเรียนเข้าใหม่/ย้ายเข้าทุกปี ควรจัดโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง   
2. กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ ซึ่งนักเรียนทุกคนได้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติม “การ 

ป้องกันการทุจริต” ควรส่งเสริมให้นักเรียนได้นำความรู้ที่ได้รับมาสร้างสรรค์ผลงานอย่างเป็นรูปธรรมมีการ
แสดงออกท่ี ชัดเจนยิ่งขึ้น  
  

 
 

 


