
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านหนองเกตุ                               

ที่   - วันที่   27 มิถุนายน ๒๕6๖        

เรื่อง  รายงานผลการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256๖            

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 

ตามความของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทบูรณาการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) และแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต โรงเรียนบ้านหนองเกตุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ โรงเรียนบ้านหนองเกตุ ได้ดำเนินการให้
เป็นไปตามกรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และ
แผนปฏิบัติการดังกล่าว โดยถือเป็น “มาตรการป้องกัน    การทุจริตเชิงรุก” และยังเป็นส่วนหนึ่งของการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองเกตุ นั้น 

 ในการนี้ มีการดำเนินงานสำคัญประการหนึ่งเพื่อให้เป็นไปตาม มาตรการป้องกันการทุจริต
เชิงรุก คือการบริหารจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งโรงเรียนบ้านหนองเกตุ ได้
ดำเนินงานในเรื่องดังกล่าว โดยถือปฏิบัติตามตามแผนปฏิบัติการ มาตรการป้องกันการรับสินบน และมาตรการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และคู่มือการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ท่ีสำนักงานได้
กำหนดและจัดทำขึ้นไว้ถือปฏิบัติ จึงเป็นผลให้ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีอื่นๆ ในโรงเรียนบ้านหนองเกตุ แต่อย่างใด ดังนั้นเพื่อเป็นการ
สรุปรวมผลการดำเนินงานในเรื่องดังกล่าว และจะได้นำไปข้อมูลดังกล่าวเผยแพร่สู่สาธารณะต่อไปนั้น จึงขอ
สรุปผลการดำเนินงานการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต ดังนี้ 

1. ไตรมาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ (เดือนตุลาคม – ธันวาคม 256๕) ไม่มีเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรทุกประเภทในสังกัดแต่อย่างใด 

2. ไตรมาสท่ี 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ (เดือนมกราคม – มีนาคม 256๖) ไม่มีเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรทุกประเภทในสังกัดแต่อย่างใด 

3. ไตรมาสท่ี 3 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ (เดือนเมษายน – มิถุนายน 256๖) ไม่มีเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรทุกประเภทในสังกัดแต่อย่างใด  

4. เรื่องร้องเรียนท่ัวไป ต้ังแต่ต้นปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จนถึงปัจจุบัน ไม่มีเรื่องร้องเรียน
บุคลากรทุกประเภทในสังกัดแต่อย่างใดเช่นกัน ด้วยมีการส่ือสารช้ีแจงทำความเข้าใจ ให้ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องวินัยข้าราชการ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ความรับผิดท้ังทางแพ่ง อาญา หรือทางปกครอง 
แก่บุคลากรทุกประเภทในสังกัด ชุมชนและภาคประชาสังคมอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตให้เปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะต่อไป  
  

                                      ลงช่ือ.....................................ผู้รายงาน 

(นางสาววราพร ศิริคงคา) 
ตำแหน่งครูโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 

 

                                      ลงช่ือ.....................................ผู้รายงาน 

(นางสาวสุวิมล สุขจิตร) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 


