
 

 

           

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 
เรื่อง  เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 

สู่การสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาล 
________________________ 

 

  เพ่ื อ ให้ เป็ น ไปตาม เจตนารมณ์ ของรั ฐธรรมนูญ แห่ งราชอาณ าจักรไทย พ .ศ .2560  
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ         
พ.ศ. 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ที่กำหนดให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นหนึ่ งในนโยบาย
สำคัญและถือเป็นภารกิจของหน่วยงานของรัฐที่จะต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ซึ่งเป็นวาระสำคัญเร่งด่วนของ
ประเทศ 

ข้าพเจ้า นางสาวสุวิมล สุขจิตร ในฐานะผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองเกตุ ขอประกาศเจตจำนง 
การบริหารงานด้วยความสุจริตของโรงเรียนบ้านหนองเกตุ  ว่า ข้าพเจ้าจะบริหารจัดการและปฏิบัติงาน                    
ตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
ประพฤติปฏิบัติและดำรงตนไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการของรัฐ กระทำการในสิ่งที่ถูกต้อง ยึดมั่น
ในค่านิยมของสถานศึกษา และจะพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานเพ่ือมุ่งสู่ การเป็นสถานศึกษาที่มีมาตรฐาน รวมทั้งร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนถือปฏิบัติตาม
เจตจำนงการบริหารงานด้วยความสุจริตของโรงเรียนบ้านหนองเกตุ ดังนี้ 

  1. บริหารงานและปฏิบัติงานด้วยความสุจริตและโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ โดยเปิดโอกาส
ให้ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานและร่วมตรวจสอบการปฏิบัติงาน และสามารถเข้าถึง
ข้อมูลการดำเนินงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง โดยเฉพาะกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการกระทำนิติ
กรรมสัญญาขององค์กร 
  2. ประพฤติปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการที่เกี่ยวกับนโยบายการต่อต้าน
การทุจริตและคอร์รัปชัน การต่อต้านการรับหรือให้สินบน เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยต้องไม่
กระทำการใด ๆ ที่เป็นการทุจริตต่อหน้าที่หรือทุจริตเชิงนโยบาย รวมทั้งไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเอง
และพวกพ้องไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
  3. สร้างวัฒนธรรมของสถานศึกษา ด้วยการไม่ทนต่อพฤติกรรมการทุจริตในการปฏิบัติงาน                   
มีความละอาย เกรงกลัวที่จะทุจริต และมีจิตสำนึกที่ถูกต้อง ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และเฝ้าระวังการทุจริต 
หากพบเห็นข้าราชการและบุคลากรผู้ใดทุจริตหรือรับผลประโยชน์โดยมิชอบ จะดำเนินการให้ข้อมูลต่อหน่วยงานที่
มีอำนาจหน้าที่ในกระบวนการต่อไป 
   
 
 
 

/ 4. ให้มี... 
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  4. ให้มีการนำนโยบาย ระเบียบ กฎหมาย หรือมาตรการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับทราบอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง และสร้างให้บุคลากรในองค์กรเกิดการเรียนรู้และการสร้าง
วัฒนธรรมสุจริตในองค์กรให้เป็นรูปธรรมต่อไป 
  5. ปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียนตะหนักถึงผลร้ายและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

   ประกาศ ณ วันที่  17 สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 

 
(นางสาวสุวิมล สุขจิตร) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเกตุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


