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โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ จดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 ขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือ
แนวทางในการปฏิบัติงานภายในโรงเรียน โดยแบ่งออกเป็น 4 งาน ซึ่งการดำเนินงานแต่ละงานจะประสบ
ผลสำเร็จตามความมุ่งหมายอย่างสมบูรณ ์ครบถ้วน และมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารงาน
ภายใต้แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ซึ่งประกอบด้วย กลกลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการผลิตและกำลังคน 
การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพคน ทุกช่วงวัย และการสร้าง
ความเท่าเทียมกันทางการศึกษา กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริม คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร    
กับสิ่งแวดล้อม กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
ฉบับนี้ ประกอบด้วยโครงการตามแผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้ง 6 กลยุทธ์ จำนวน 26 โครงการ  
ซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่องและโครงการใหม่ ทีเ่กิดจากการร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ จากคณะครูผู้รับผิดชอบ
โครงการต่างๆ ทุกโครงการ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และพัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ จึงขอขอบคุณผู้ที่มี ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำไว้ ณ โอกาสนี้ 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่  อำเภอสัตหีบ  จังหวดัชลบุรี 
 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 

ประวัติความเป็นมา 
โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ก่อตั้งเมื่อ 22 กันยายน พ.ศ.2470 ด้วยความร่วมมือร่วมใจของประชาชน

ชาวบ้านบางเสร่ พร้อมด้วย ขุนไตรกิติยานุกลู นายอำเภอบางละมุง นายพินิจ พิมพะติกะ  ศึกษาธิการอำเภอ
บางละมุง ร่วมกันจัดตั้งขึ้น (ในสมัยที่ตำบลบางเสร่อยู่ในเขตการปกครองของอำเภอบางละมงุ) โดยอาศัยศาลา
การเปรียญวัดบางเสร่คงคารามเป็นสถานศึกษาและใช้ชื่อว่า “โรงเรียนวัดบางเสร่” ดำรงอยู่ได้ด้วยเงินอุดหนุน
การศกึษาประชาบาล กระทรวงศึกษาธิการ จัดสอนตั้งแต่ชั้น ป.1–4 มีนายเยี่ยง เสนาะล้ำ ดำรงตำแหน่ง
ครูใหญ่คนแรก 

 ต่อมาในปี พ.ศ.2485 นายหยี่ คงซ่าน แพทย์ประจำตำบลบางเสร่ ไดบ้ริจาคที่ดินซึ่งอยู่ติด                   
ถนนสุขุมวิทให้แก่ทางราชการ เพ่ือเป็นที่ดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนถาวร แบบ ป.2 (2 ชั้น)                        
โดยกระทรวงศึกษาธิการได้อนุมัติเงินงบประมาณค่าก่อสร้างสมทบกับเงินของสถานีทหารเรือสัตหีบ         
(ฐานทัพเรือสัตหีบในปัจจุบัน) และได้ย้ายสถานศึกษาจากวัดบางเสร่มาอยู่ทีอ่าคารเรียนหลังใหม่เปิดทำการ
สอนเมื่อวันที่ 1 กันยายน 2485 ใช้ชื่อว่า “โรงเรียนบ้านบางเสร่” (ทหารเรือสงเคราะห์)ต่อมาในปี พ.ศ.2518 
ได้รับคดัเลือกจากกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ให้เป็นชุมชน ใช้ชื่อว่า “โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่” 

ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชลบุรี เขต 3  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 2 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 
โดยมีนางนิลุบล ประดบัพร เป็นผู้อำนวยการสถานศึกษา นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง และนางจุฑารัตน์ ชโลธร  
เป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษา มีบริเวณพ้ืนที ่8 ไร่ 2 งาน 24 ตารางวา ตั้งอยู่ติดกับถนนสุขุมวิท มีประปา 
ไฟฟ้า โทรศัพท์ การคมนาคมสะดวก โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ มีการพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
ให้มีคุณภาพมาเป็นลำดับ ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564 - 2568) จากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเหรียญทอง  จากกระทรวงสาธารณสุข เป็นสถานศึกษาสีขาว ระดับเพชร  
และเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว  

          สถานที่ตั้ง 
 โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่ตั้งอยู่เลขที ่130 หมู่ที่ 8 ต.บางเสร่ อ.สัตหีบ จ.ชลบุร ี20250  
ติดถนนสุขุมวิท มีประปา ไฟฟ้า และโทรศัพท์ สังกดัสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
หมายเลขโทรศัพท์ 0 – 3843 – 5643 
โทรสาร   0 – 3843 – 5643 
เว็บไซต์   http://www.bangsaray.ac.th 
เพจเฟซบุ๊ก  Chumchonbanbangsaray    
 
 

http://www.bangsaray.ac.th/
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สภาพชุมชน 
 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะชุมชนชายทะเล มีประชากรประมาณ 12,000 คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดสามัคคีบรรบต โรงพยาบาลส่งเริมสุขภาพตำบลบางเสร่ อาชีพหลัก
ของชุมชน คือ ประมง ค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทัว่ไป คือ วันไหลบางเสร่ หางเครื่องบางเสร่ 
 2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 3 อาชีพหลัก คือ รับจ้างทั่วไป      
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 10,000 บาท 

 3. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
 โอกาสโรงเรียนอยูใ่กล้แหล่งเรียนรู้ เช่น วัดสามัคคีบรรพต วัดบางเสร่คงคาราม สวนนงนุช
พัทยา โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางเสร่ และได้รบัการสนับสนุนช่วยเหลือจากชุมชนเป็นอย่างดี  

ข้อจำกดัจำนวนการเคลื่อนย้ายของแรงงานทำให้มีผลกระทบกับจำนวนนักเรียนทีย่้ายเขา้
ย้ายออกเปน็จำนวนมาก ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนที่ไม่ต่อเนื่อง 

 ปรัชญาของโรงเรียน  
วิชชาจะระณะสัมปันโน  ความรู้ดี  ประพฤติดี 

 
 สีประจำโรงเรยีน 
 น้ำเงิน เหลือง 

 อักษรย่อของโรงเรียน 
  ส.บ.ส. 
 
 ตราประจำโรงเรียน 
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โครงสร้างการบริหาร 
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2. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
2.1. ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565) 

 จำนวนนักเรยีนทัง้หมด  737    คน 
 เพศชาย    จำนวน       377    คน 
 เพศหญิง    จำนวน      360    คน 

2.2. จำนวนนักเรียน จำแนกตามเพศ 
 ระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 

เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ชาย 25 24 49 24 33 17 31 38 22 165 

หญิง 25 24 49 15 27 27 39 34 28 170 

รวม 50 48 98 39 60 44 70 72 50 335 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

เพศ ม.1 ม.2 ม.3 รวม 
ชาย 56 57 50 163 
หญิง 49 51 41 141 
รวม 105 108 91 304 

 
3. ข้อมูลนักเรียนที่ศึกษาต่อ 
 3.1. ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และศึกษาต่อ 

สถานศึกษาที่นักเรียนไปศึกษาต่อ 
จำนวนนักเรียนทีจ่บการศึกษา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และศึกษาต่อ 
นักเรียนสิ้นป ี 50 
นักเรียนเรียนจบ 50 
ศึกษาต่อ 50 

- โรงเรียนเดิม 39 
- โรงเรียนอ่ืนสังกัด สพฐ. 8 
- โรงเรียนเอกชน 3 

     -    โรงเรียนพระปริยติธรรม - 
     -    โรงเรียนสังกัด อปท. - 
     -    กศน. - 
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3.2 ข้อมูลนักเรยีนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และศึกษาต่อ 

สถานศึกษาที่นักเรียนไปศึกษาต่อ 
จำนวนนักเรียนที่จบการศึกษา 

ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และศึกษาต่อ 
นักเรียนสิ้นปี 89 
นักเรียนเรียนจบ 89 
ศึกษาต่อ 89 
- โรงเรียนเดิม - 
- โรงเรียนอืน่สังกัด สพฐ. 40 
- โรงเรียนเอกชน 42 
- โรงเรียนพระปรยิติธรรม - 
- โรงเรียนสังกัด อปท. - 
- กศน. 7 
- อ่ืนๆ - 

4. ข้อมูลจำนวนนกัเรียนบกพร่อง/พิการเรียนร่วม จำแนกตามประเภท 
ประเภท จำนวนนักเรียนบกพร่อง/พิการเรียนร่วม 

บกพร่องทางการมองเห็น 0 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 0 
บกพร่องทางสติปัญญา 0 
บกพร่องทางร่างกายหรือสุขภาพ 0 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 67 
บกพร่องทางการพูดและภาษา 0 
บกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ 0 
ออทีสติก 0 
ความพิการซ้ำซ้อน 0 

รวม 67 

5. ข้อมูลจำนวนนกัเรียนด้อยโอกาส จำแนกตามประเภท 
ประเภทและระดับการศึกษา จำนวนนักเรียนด้อยโอกาส 

นักเรียนที่บังคับให้ขายแรงงาน 0 
นักเรียนที่อยู่ในธุรกิจบรกิารทางเพศ 0 
นักเรียนที่ถูกทอดทิ้ง/นักเรียนเร่รอ่น 0 
นักเรยีนที่อยู่ในสถานพินิจคุ้มครองเด็กและเยาวชน 0 
นักเรียนที่ได้รับผลกระทบจากเอดส์ 0 
นักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อย 0 
นักเรียนยากจน 209 
นักเรียนที่กำพร้า 5 

รวม 214 
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6. ข้อมูลในการคัดกรองนักเรียน โดยใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 6.1. ข้อมูลนักเรียนแยกตามพ้ืนที ่ 

ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 
ในเขตบริการ 500  
นอกเขตบริการ 237  
ต่างชาติ -  
อ่ืนๆ...(ระบุ) -  

รวม 737  

 6.2. ข้อมูลนักเรียนแยกตามกลุ่มการคัดกรอง 
ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 

กลุ่มมีปัญหา 19  
กลุม่เสี่ยง 120  
กลุ่มปกติ 507  
กลุ่มพิเศษ (ความสามารถพิเศษ) 91  

รวม 737  

7. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7.1. จำนวนบุคลากรทางการศึกษาจำแนกตามประเภท เพศ ระดับการศึกษา อายุและประสบการณ์ 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดบัการศึกษา อายุเฉลี่ย 
ประสบการณ์ 
ในตำแหน่ง 

ชาย หญิง ต่ำกว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว่า 
ป.ตร ี

น้อย
กว่า 
30 ป ี

30-50 
ปี 

51 ป ี
ขึ้น
ไป 

น้อย
กว่า 
10 ป ี

10-20 
ปี 

21 ป ี
ขึ้นไป 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา - 1 - - 1 - 1 - - 1 - 
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา - 2 - - 2 - 2 - - 2 - 
ข้าราชการครู - 33 - 23 10 6 20 7 16 10 - 
พนักงานราชการ - 1 - 1 - - 1 - 1 - - 
ครูอัตราจ้าง 1 - - 1 - - 1 - 1 - - 
นักการภารโรง - - - - - - - - - - - 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - 1 - - 1 - - 1 - 
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - - - - - - - - - - - 
บุคลากรวิทย์-คณิต - - - - - - - - - - - 
ครขูาดแคลนขัน้วิกฤติ - - - - - - - - - - - 
อ่ืนๆ...(ระบุ) - - - - - - - - - - - 

รวม 1 38 - 26 13 6 26 7 18 14 - 
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7.2. จำนวนบุคลากรทางการศึกษา จำแนกตามวิทยฐานะ 

วิทยฐานะ จำนวน (คน) หมายเหตุ 
ครูผู้ช่วย 5  
คร ูไม่มีวิทยฐานะ 11  
ชำนาญการ 6  
ชำนาญการพิเศษ 14  
เชี่ยวชาญ -  
เชี่ยวชาญพิเศษ -  

รวม 36  

7.3. จำนวนบุคลากรทางการศึกษา จำแนกตามวิทยฐานะ 

วิชาเอก จำนวน (คน) หมายเหตุ 

ภาษาไทย 1  
คณิตศาสตร์ 5  

สังคมศึกษา 3  
วิทยาศาสตร์ 3  

คอมพิวเตอร์ 1  
พลศึกษา/สุขศึกษา 2  

แนะแนว/จิตวิทยา 1  
ศิลปะ/ดนตรี/นาฎศลิป์ 3  

ภาษาอังกฤษ 4  
บรรณารักษ์ -  

เกษตร -  

อ่ืนๆ (ระบุ) 13  
รวม 36  

7.4 จำนวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก..........34.........คน (คดิเป็นร้อยละ....94.44....) 
7.5 จำนวนครทูี่สอนไมต่รงตามวิชาเอกแต่สอนตามความถนัด....2....คน (คิดเป็นรอ้ยละ......5.56….) 
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8. ข้อมูลที่ดินและสิง่ก่อสร้าง 
 

8.1. อาคารสถานที ่อาคารประกอบ 

 

ประเภทอาคาร หลัง ห้อง 
     

    อาคารเรียนถาวร 
    อาคารอเนกประสงค์  (อาคารจันทนี) 
    อาคารประกอบ 
    บ้านพักครู 
    ส้วม 

 

4 
1 
0 
1 
4 

 

42 
0 
0 
2 
24 

 8.2. ห้องพิเศษ 
 

ประเภท จำนวนที่มีอยู่ 
 

หอ้งคอมพิวเตอร์                            2   ห้อง 

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์                2    ห้อง 
หอ้งสมุด                                      1   ห้อง 
ห้องพยาบาล                                 1   ห้อง 
ห้องประชุม                                   2   ห้อง 
ห้องผู้บรหิาร                                 1   ห้อง 
ห้องอำนวยการ                              1   ห้อง 
ห้องร้านตัดผม                               1   ห้อง 
ห้องดนตร-ีนาฏศลิป์                        1   ห้อง 

 

2  
2 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
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8.3. ข้อมูลห้องเรียนนักเรียน 
 จัดการศกึษาในระดับปฐมวัย ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รวม 25 ห้องเรียน จำนวนนักเรียนชาย  
377 คน นักเรียนหญิง 360 คน รวมนักเรยีนทั้งสิ้น 737 คน (ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2565)                     
ดังตารางที่ 1 

ตารางที ่1 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนชุมชนบา้นบางเสร่ 
 

ชั้นเรียน 
จำนวน 

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียนในปีการศึกษา  2565 

จำนวนนักเรียน 

อนุบาล  2 
อนุบาล  3 

2 
2 

50 
48 

รวม 4 98 

ป. 1 
ป. 2 
ป. 3 
ป. 4 
ป. 5 
ป. 6 

2 
2 
2 
2 
2 
2 

39 
60 
44 
70 
72 
50 

รวม 12 335 

ม. 1 
ม. 2 
ม. 3 

3 
3 
3 

105 
108 
91 

รวม 9 304 

รวมทั้งสิ้น 25 737 

9. แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1 ห้องสมุด 9 ห้องร้านค้าสวัสดิการ 
2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 10 ห้องสมุดอาเซียน 

3 ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 11 ธนาคารขยะรีไซเคิล 
4 หอ้งดนตร-ีนาฏศลิป์ 12 ต้นยางใหญ่   

5 ห้องพยาบาล 13 สนามกีฬา 
6 ห้องประชุมของโรงเรียน       14 สนามเปตอง   

7 ห้องสมุด 3 D 15 สนามบาสเกตบอล 
8 ห้องตดัผมสุภาพบุรุษและสตรี     
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10. แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศกึษา    

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ ที ่ ชือ่แหล่งเรียนรู้ 

1 เทศบาลตำบลบางเสร่ 15 สวนนงนุช   
2 วัดสามัคคีบรรพต 16 ชายหาดบางเสร่ 

3 วัดบางเสร่คงคาราม   17 วิหารเซียน 
4 วัดสัตหีบ 18 องค์พระใหญ่หน้าเขาชีจรรย์ 

5 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางเสร ่ 19 ศูนยเ์พาะพันธุ์สัตว์ป่า        
6 สะพานปลากลุ่มประมงบางเสร ่ 20 เขาชีโอน 

7 เทศบาลตำบลเกล็ดแก้ว 21 วัดญาณสังวราราม   
8 ศูนย์ฝึกทหารใหม่   22 โรงเรียนชุมพลทหารเรือ 

9 ศูนย์การเรียนรู้ทฤษฏีใหม่   23 สวนสัตว์เปิดเขาเขียว 
10 ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเทศบาลตำบลบางเสร่ 24 พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำบางแสน ชลบุรี 

11 สวนสาธารณะหนองตะเคียน   25 ศูนย์อนุรักษ์พันธุ์เต่าทะเล 

12 ห้องสมุดประชาชน อำเภอสัตหีบ   26 ฐานทัพเรือสัตหีบ 
13 เรือรบหลวงจักรีนฤเบศร์ 27 โรงเรียนจอมเทียนบริหารธุรกิจ 
14 ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเทศบาล  

ตำบลนาจอมเทียน 
28 วิทยาลัยเทคนคิสัตหีบวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีชลบุร ี  

11. สภาพปัจจุบันของสถานศึกษา  
 - การปกครอง 

โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ตั้งอยู่ตำบลบางเสร่ อำเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี  
ซึ่งมีเขตการปกครอง ประกอบไปด้วย 8 ชุมชน ได้แก่ 

1. ชุมชนเอ้ืออารีย์สัมพันธ์ 
2. ชุมชนจันทสาโร 
3. ชุมชนเนินบรรพต 
4. ชุมชนชายทะเล 
5. ชุมชน ท้ายบ้าน 
6. ชุมชนร่วมบำรุงพัฒนา 
7. ชุมชนรวมแปดพัฒนา 
8. ชุมชนเกล็ดแก้ว-หว้ยลึก 

 - การประกอบอาชีพ 
  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 อาชีพหลักของชุมชน คือ ประมง 
ค้าขาย ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 10,000 บาท 
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 - ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 
  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะชุมชนชายทะเล มีประชากรประมาณ 11,619 คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดสามัคคีบรรบต วัดบางเสร่คงคาราม โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ
ตำบลบางเสร่ 
12. ภมูิปัญญาท้องถิ่นโรงเรียนชมุชนบ้านบางเสร่ 
 

ที ่ ชือ่-สกุล ใหค้วามรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 
1. นายประสงค์  ขุนสันเทียะ การปลูกพืช 80 
2. 
 

นายบุญเย็น  หริสมบัติ 
 

แนวทางการดำเนินชีวิต 
สำหรับนักเรียนมัธยม 

2 
 

3. ธนาคารปูบางเสร่ การเพาะเลี้ยงปูทะเล 1 

4. ศูนย์การเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่เศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรยีนชุมพลทหารเรือ 

เกษตรทฤษฎีใหม่ 2 

5. วสิาหกิจชุมชน เรือท่องเที่ยวและกีฬาบางเสร่ การทำประมงสีขาว 1 

13. สรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 - ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา ตามมาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์รายด้านในระดับปฐมวัย 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ผู้เรียนระดับปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการในระดับดี 
จำแนกรายดา้น (คน) 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
จำน
วน 

ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อย
ละ 

อนุบาล 2 50 50 100 49 98 49 98 48 96 
อนุบาล 3 48 48 100 48 100 48 100 48 100 

รวม 98 98 100 97 98.98 97 98.98 96 97.96 
จากตาราง พบว่า ผู้เรียนระดับปฐมวัย อนุบาล 2 - อนุบาล 3 จำนวนทั้งสิ้น 98 คน มีผลการประเมนิ

พัฒนาการรายด้านในระดับดี ดังนี้ ด้านร่างกายคิดเปน็ร้อยละ 100 ด้านอารมณ์ จิตใจ คิดเป็นร้อยละ 98.98 
ด้านสังคม คิดเป็นร้อยละ 98.98 ด้านสติปัญญา คิดเป็นร้อยละ 97.96 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ผลการทดสอบระดับชาติ (RT/NT/O-NET) 
 การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับประเทศ และระดับสถานศึกษา จำแนกรายด้าน 

ความสามารถของ
ผู้เรียน 

ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 

การอ่านออกเสียง 77.38 89.87 12.49 

การอ่านรู้เรื่อง 77.19 84.00 6.81 

เฉลี่ย 77.29 86.94 9.65 
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จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)               
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ด้านการอ่านออกเสียงสูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 12.49 และด้านการอ่านรู้
เรื่องสูงกว่าระดับประเทศ 6.81 จงึทำให้ผลต่างระดับสถานศึกษาสูงกว่าระดับประเทศ 9.65 

- การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถในการอา่น (Reading Test : RT)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่1 ปีการศึกษา 2563 ถึงปีการศึกษา 2565 (3 ปีการศึกษา) 

ความสามารถ 
ของผูเ้รียน 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่างคะแนน
เฉลี่ย 

ปี2563/ปี2564 

ผลต่าง
คะแนนเฉลี่ย 

ปี2564/
ปี2565 

คะแนนเฉลี่ย  
ร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย  
ร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย  
ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง 80.40 63.48 89.87 80.40 63.48 
การอ่านรู้เรื่อง 76.68 74.22 84.00 76.68 74.22 

เฉลี่ย 78.54 68.85 86.93 78.54 68.85 

 จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ในปีการศึกษา 2564 ลดลงจากปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 9.69 และเพ่ิมข้ึนในปีการศึกษา 
2565 ร้อยละ 18.08 

- การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับประถมศกึษาปีที่ 3 ระดับประเทศและ
ระดับสถานศึกษา จำแนกรายด้าน 

ความสามารถของผู้เรียน ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 

ด้านคณิตศาสตร์ 49.12 60.76 11.64 

ด้านภาษาไทย 55.86 75.10 19.24 

เฉล่ีย 52.49 67.93 15.44 
จากตาราง พบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ด้านคณิตศาสตร ์

สูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 11.64 และด้านภาษาไทยสูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 19.24 จึงทำให้ผลต่าง
ระดับสถานศึกษาสูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 15.44 

- การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถในการอา่น (Reading Test : NT)  
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 การศึกษา 2563 ถึงปีการศึกษา 2565 (3 ปีการศึกษา) 

ความสามารถ
ของผูเ้รียน 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่างคะแนน
เฉลี่ย 

ปี2563/ปี2564 

ผลต่าง
คะแนนเฉล่ีย 

ปี2564/
ปี2565 

คะแนนเฉลี่ย  
รอ้ยละ 

คะแนนเฉลี่ย  
ร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย  
รอ้ยละ 

ด้านคณิตศาสตร์ 32.93 45.00 60.76 38.97 15.76 
ด้านภาษาไทย 46.42 69.50 75.10 57.96 5.60 

เฉลี่ย 39.68 57.25 67.55 48.47 10.68 



13 
 

จากตาราง พบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2564 เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 17.57 และในปีการศึกษา 2565 เพ่ิมขึน้จากปีการศึกษา 2564 
ร้อยละ 10.30 

 

- การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 
Educational Test : O-NET) ระดับประถมศกึษาปีที่ 6 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 ถึงปีการศึกษา 2565 

สาระการเรียนรู้ 
ระดับประเทศ ระดับสังกัด ระดับเขตพื้นที่ 

ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง 

ภาษาไทย 50.38 53.89 3.51 49.54 52.80 3.26 47.64 52.50 4.86 
ภาษาอังกฤษ 39.22 37.62 -1.60 35.46 33.57 -1.89 34.06 33.59 -0.47 
คณิตศาสตร์ 36.83 28.06 -8.77 35.85 26.52 -9.33 33.91 24.28 -9.63 
วิทยาศาสตร์ 34.31 39.34 5.03 33.68 37.90 4.22 32.58 36.86 4.28 

รวมเฉลี่ย 40.19 39.73 -1.83 38.63 37.70 -3.74 37.05 36.81 - 0.96 
 

จากตาราง พบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 
Educational Test : O-NET) ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการเปรียบเทียบรายวิชาที่คะแนนลดลง  
ทั้งในระดับประเทศ ระดับสังกัด และระดับเขตพ้ืนที่ คือ รายวิชาภาษาอังกฤษและรายวิชาคณิตศาสตร์ 

 

- การเปรยีบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 
Educational Test : O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที ่3 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 ถึงปีการศกึษา 256 

สาระการเรียนรู้ 
ระดับประเทศ ระดับสังกัด ระดับเขตพื้นที่ 

ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง 

ภาษาไทย 51.19 52.95 1.76 52.13 53.91 1.78 48.55 53.76 5.21 
ภาษาอังกฤษ 31.11 32.05 0.94 30.79 31.75 0.96 27.55 27.81 0.26 
คณิตศาสตร์ 24.47 24.39 -0.08 24.75 24.66 -0.09 20.50 21.82 1.32 
วิทยาศาสตร์ 31.45 33.32 1.87 31.67 33.67 2.00 29.10 31.52 2.42 

รวมเฉลี่ย 34.56 35.68 4.49 34.84 36.00 4.65 31.43 33.73 9.21 
 

จากตาราง พบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 
Educational Test : O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการเปรียบเทียบรายวิชาทีค่ะแนนลดลง ทัง้ใน
ระดับประเทศ ระดับสังกัด คือ รายวิชาคณิตศาสตร์  
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ผลการประเมินภายนอกรอบล่าสุด 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี  ประเมินวันที่ 27 สิงหาคม 2564 
  1)  ระดับการศึกษาปฐมวัย  รอบสี่ 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ระดับคุณภาพ 

ต้อง
ปรับปรุง 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่  1  เด็กมีพัฒนาการด้านรา่งกายสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่  2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่  3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่  4  เด็กมพัีฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่  5  เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป      
ตัวบ่งชี้ที ่ 6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้            
ที่เนน้เด็กเป็นสำคัญ      
ตัวบ่งชี้ที่  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา      
ตัวบ่งชี้ที่  8 ประสิทธิผลของระบบการประกนัคุณภาพภายใน      
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
ตัวบ่งชี้ที่  9   ผลการพฒันาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/

วิสัยทศัน ์พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดต้ัง
สถานศึกษา      

ตัวบ่งชี้ที่  10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผล
สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา      

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่  11  ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริม

บทบาทของสถานศกึษา      
ตัวบ่งชี้ที่  12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนา 
               สู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป

การศึกษา      

 สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  ระดับการศึกษาปฐมวัย                    
อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก 

สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา     ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 กรณีท่ีไมร่บัรองเนื่องจาก....................................................................................................... 
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 2)  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบสี่ 

การศึกษาพืน้ฐาน ระดับประถมศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ต้อง
ปรับปรุง 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 
ดี

มาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่  1  ผู้เรียนมสีุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี      
ตัวบ่งชี้ที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีพึ่ง
ประสงค์      
ตัวบ่งชี้ที่  3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง      
ตัวบ่งชี้ที่  4  ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็น      
ตัวบ่งชี้ที่  5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน      
ตัวบ่งชี้ที ่ 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ      
ตัวบ่งชี้ที่  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศกึษา      
ตัวบ่งชี้ที่  8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดย

สถานศึกษาและต้นสังกัด     
 

 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
ตัวบ่งชี้ที ่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดต้ัง
สถานศึกษา      

ตัวบ่งชี้ที่  10  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผล
สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศกึษา      

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่  11  ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริม

บทบาทของสถานศึกษา      
ตัวบ่งชี้ที่  12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนา 
                 สู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป

การศึกษา      

 สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                
อยู่ในระดับคุณภาพดี 

สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา     ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 กรณีท่ีไม่รับรองเนื่องจาก....................................................................................................... 

 
 

3) ข้อเสนอแนะของผลการประเมินรอบสี่ 
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 การศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

   สถานศึกษาจัดทำรายงานการประเมินตนเองโดยระบุข้อมูลการดำเนินงาน 
ตามระบบบริหารคุณภาพ PDCA ครบถ้วนและชัดเจน แต่เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถนำข้อมูลสารสนเทศ 
ในรายงานประเมินตนเองไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากขึน้ สถานศึกษาควรระบุสาเหตุ 
ที่ทำใหเ้ด็กไม่ถึงร้อยละ 85 ที่มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด พร้อมระบุแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยระบุเป็นโครงการและกจิกรรม 
ทีค่รหูรือผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติได ้เช่น ครคูวรดูแลอย่างใกล้ชิดและทั่วถึงให้เด็กทุกคนได้ปฏิบัติกิจกรรม
ตามโครงการนักวิทยาศาสตร์น้อย ใช้คำถามให้เด็กคิดหาคำตอบจนเด็กเกิดทักษะการคิด ทักษะการแสวงหา
คำตอบด้วยตนเองเป็นรายบุคคล และประเมินพัฒนาการเด็กทุกคนโดยการสังเกตพฤติกรรม สัมภาษณ์พูดคุย 
ตรวจสอบชิ้นงาน ผลงานและการนำเสนอผลงานด้วยวาจา เป็นต้น   

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   สถานศึกษาควรระบุแนวทางพัฒนาของสถานศึกษาเกี่ยวกับวิธีแก้ปัญหาพื้นที่ 
การออกกำลังกายไม่เพียงพอให้ชัดเจนซึ่งระบุไว้ว่าเป็นจุดอ่อน เช่น จัดกิจกรรมให้เด็กเล่นเล่นเครื่องเล่นในร่ม 
ประเภทมุด ลอดปีนป่าย จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในห้องเรียน จัดกิจกรรมให้เด็กเดินสำรวจ 
เพ่ือสังเกตสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ซึ่งนอกจากได้ฝึกทักษะการสังเกตและสำรวจแล้ว เด็กยังได้ 
ออกกำลังกายขณะทำกจิกรรมด้วย ส่วนที่ระบุว่าเด็กเป็นโรคอ้วนนั้น ไม่สอดคล้องกับขอ้มูลด้านคุณภาพ 
ของเด็กท่ีระบุว่าเด็ก ร้อยละ 94.91 มพัีฒนาการด้านร่างกายสมวัย และหากพบว่าเด็กท่ีมีปัญหาน้ำหนักเกิน
เกณฑ์นั้นมักเกดิจากพฤติกรรมการกิน จึงควรระบุแนวทางพัฒนาของสถานศึกษาเพ่ือแก้ปัญหาดังกล่าว เช่น 
สถานศึกษาควรร่วมมือกับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขให้ความรู้แก่ผู้ปกครองในการเฝ้าระวังและปรับแก้พฤติกรรม
การกินของเด็กให้เด็กลดการรับประทานขนมกรุบกรอบ อาหารสำเร็จ และกำกับ ติดตามให้ครูจัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้เด็กรับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่ โดยการใช้เพลง เป็นต้น 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลผลการดำเนินงานในรายงานการประเมินตนเองให้ชัดเจน 

เช่น ครูร้อยละ 100 จัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 4 สาระการเรียนรู้ ได้แก่ เรื่องราวเกีย่วกับ 
ตัวเด็ก เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก ธรรมชาติรอบตัว และสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก เป็นต้น 
และควรระบุ ตัวอย่างประเด็นที่ครูบันทึกหลังการสอนและการนำผลการบันทึกไปแก้ไข เช่น ครูพบว่า 
เด็กเลขที่ 5 มีพฤติกรรมก้าวร้าว ทำร้ายเพื่อน ครูแก้ปัญหาโดยการกอดเด็กไว้และพูดว่า “ครูรู้ว่าหนูโกรธ  
แต่เราไม่อนุญาตให้ตีกัน และครูก็ไม่อนุญาตใหเ้พ่ือนตีหนูเช่นกัน” หรือ “ห้องของเรามีขอ้ตกลงว่าหากใคร 
ตีเพ่ือนจะต้องแยกอยู่ตามลำพังที่มุมสงบ (Time Out: 1 นาทีต่อเด็กอายุ 1 ปี) เมื่อเด็กสงบแล้วครูจึงแนะนำ
ให้รู้ว่า “การทำร้ายผู้อ่ืนเป็นสิ่งที่ไม่ดี เหมือนเราก็ไม่ชอบให้คนอ่ืนทำร้ายเรา” เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
สถานศึกษาควรระบุในรายงานการประเมินตนเองให้ชัดเจนว่าจะรักษาระดับหรือ 

ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติในปีการศึกษาต่อไปอย่างไร  
เพ่ือให้จุดเน้นด้านคุณภาพผู้เรียนที่ระบุว่า “นักเรียนดี มีคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการ” มีความยั่งยืน คงทน  
ควรระบเุป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนเกี่ยวกับผลการทดสอบ RT/ NT/ O-NET เช่น สูงขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 เป็นต้น ควรเขียนแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ครอบคลุมทั้งจุดเด่นและ 
จุดควรพัฒนา เช่น สถานศึกษามีจุดเดน่เรื่องผลการทดสอบ O-NET จะยกระดับให้สูงขึ้นได้อย่างไร  
และจะรักษาระดับคุณภาพจุดเน้นที่สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ “โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม” 
ได้อย่างไร และควรระบุด้วยว่าเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบด้วยวิธีการใด ผู้ปกครอง 
ให้ข้อมูลป้อนกลับและมีส่วนร่วมในการพฒันาผู้เรียนอย่างไร เป็นต้น  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สถานศึกษาควรเพิ่มเติมรายละเอียดของโครงการหรือกิจกรรม อาทิเช่น  

วิธีการดำเนินงานกิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา วิธีประเมินผล ผลการดำเนินงานโครงการเพื่อพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษาในรายงานการประเมินตนเองให้เห็นเหตุปัจจัยที่ทำให้โครงการบรรลุหรือไม่
บรรลุเป้าหมาย เพ่ือปรับปรุงพัฒนาในครั้งต่อไป และควรเพิ่มเติมรายละเอียดกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เช่น เครื่องมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู วิธีการเก็รวบรวมข้อมูลและแหล่งข้อมลู เป็นต้น และสถานศึกษา
ควรระบุกระบวนการการจัดเก็บและการใช้สารสนเทศเพ่ือการบริหารให้ชัดเจน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในการรายงานการประเมินตนเองให้ชัดเจนเกีย่วกับ 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทกัษะการคิด ได้เรียนรู้โดยลงมือปฏิบัติจริงที่ส่งผลให้ผู้เรียนเป็นนักเรียนดี  
มีคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการตามจุดเน้น เพ่ิมเติมรายละเอียดของการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ เช่น วิเคราะห์
ผลการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมาและนำมาทำแผนการจัดการเรียนรู้อย่างไร ครูมีการบันทึกหลังสอน
หรอืไม่ ใช้เครื่องมือสำหรับประเมินหลังสอนอะไรบ้าง และควรระบุวิธีการจัดการเรียนการสอนผ่าน 
Application ต่างๆ ให้ชัดเจนนำแหล่งเรียนรู้ภายนอกและภูมิปัญญาท้องถิน่มาใช้บูรณาการจัดการเรียน 
การสอนได้อย่างไร โดยระบุด้วยว่า ทำอะไร ที่ไหน เมื่อไหร่ และโดยใคร และควรระบุสัดส่วนที่เพ่ิมข้ึน  
ผลความสำเร็จของผู้เรียน ระดับ 3 ขึ้นไป ผลการทดสอบ RT/NT และ O-NET 2-3 ปีเพ่ือดูว่ามีพัฒนาการ 
ในการจดัการเรียนรู้อย่างไร ดีขึ้นหรือไม่ 

    ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
   สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในการายงานการประเมินตนเองให้ครบถ้วน ได้แก่ 
โครงสร้างการบริหาร ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรระบุข้อมูล
พ้ืนฐานให้ครบถ้วน ได้แก่ ห้องปฏิบัติการ ห้องพยาบาล ห้องอ่ืนๆ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา และภูมปัญญาท้องถิ่น อัตราส่วนครูต่อเด็กและผู้เรียน อัตราส่วนห้องต่อเด็กและผู้เรียน  
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา และจำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษาที่ประเมิน 
เพ่ือให้มีข้อมูลโอกาสและอุปสรรคตามบริบทของสถานศึกษา ควรระบุจุดเด่น จุดอ่อน ให้สอดคล้อง 
กับผลการประเมนิ และระบุข้อมูลในแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาแต่ละมาตรฐานให้ชัดเจน  
ให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถนำไปใช้ตัดสินใจปรับปรุงพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (SAR) 
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ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (Self-Assessment Report : SAR) ของโรงเรยีนชุมชน 
บ้านบางเสร่ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ปีการศึกษา 2565   
จำแนกออกเป็น 2 ระดับ ไดแ้ก่ ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีรายละเอียดดังนี้                
1.  ระดับปฐมวัย  ปีการศึกษา  2565 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ 
ยอด
เยีย่ม 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก      
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ      
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ      

สรุปภาพรวม      
ระดับปฐมวัย สรุปภาพรวม อยูใ่นระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก อยูใ่นระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
1.1. มีพัฒนาการด้านรา่งกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
     ข้อมลูหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้  

  - แบบบันทึกการประเมนิพัฒนาการผู้เรียน  
  - บันทึกน้ำหนัก-ส่วนสูง  
  - แผนการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้  
  - แบบประเมินการตรวจสุขภาพเด็ก  
  - แบบประเมินการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง  
  - โครงการอาหารกลางวัน 
  - โครงการอาหารเสริมนมโรงเรียน 
  - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพฟัน   

- กิจกรรมการอบรมป้องกันเฝ้าระวังเดก็จมน้ำ 
1.2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  ควบคมุและแสดงออกทางอารมณ์ได ้ ข้อมูลหลักฐาน 

          และเอกสารเชิงประจักษ์ มีดังนี ้  
- แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการผู้เรียน  
- กิจกรรม “ฝึกสมาธิ”  
- โครงงานขยะแปลงร่าง 
- โครงงานบ่มเพาะความรับผิดชอบต่อถั่วงอก 
- โครงงานกระปุกออมสินจากวัสดุเหลือใช้ 
- โครงงานบัวลอยสามสหาย 

1.3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ข้อมูลหลักฐาน 
          และเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดงันี้  

- แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการผู้เรียน  
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
- กิจกรรม Portfolio คนเก่ง 

1.4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได ้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
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      ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี้  
- กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการวิชาเขตทางทะเล  (Bangsaray beach Box)  
“ทะเลสวยด้วยมือเรา” 
- กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

การทดลองที่ 1 การละลายของน้ำตาล 
การทดลองที ่2 เนินน้ำ 
การทดลองที ่3 การกรองน้ำ 
การทดลองที่ 4 หลอดดำน้ำ 
การทดลองที่ 5 เรือแบบใดบรรทุกน้ำหนักได้มากท่ีสุด 
การทดลองที่ 6 ไหลแรงหรือค่อย 
การทดลองที ่7 สนุกกับฟองสบู ่
การทดลองที่ 8 แสงเลี้ยวเบน 
การทดลองที่ 9 เงาของตุ๊กตาจะทอดยาวเมื่อไหร่ 
การทดลองที ่10 ลอยน้ำได้หรือไม่ได้ 
การทดลองที ่11 การจัดหมวดหมู่ 
การทดลองที่ 12 รู้จักเหลี่ยมและมุม 
การทดลองที ่13 ท่วงทำนองของตัวเลข 
การทดลองที่ 14 ตามหาทางวัด 
การทดลองที ่15 แม่เหล็ก 
การทดลองที่ 16 เมล็ดพืชเต้นระบำ 
การทดลองที ่17 ความลับของสีดำ 
การทดลองที ่18 กักน้ำไว้ได้ 
การทดลองที ่19 ทอร์นาโดในขวด 
การทดลองที ่20 ภูเขาไฟระเบิด  

- โครงงานวิทยาศาสตร์เรื่อง สีมหัศจรรย ์    
- โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัยสู่มาตรฐานสากล 
- โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโครงงานวัตกรรมที่เน้นทักษะในศตวรรษที่ 21        
- กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน เช่น สวนสตัว์เปิดเขาเขียว อำเภอศรีราชา 
จังหวัดชลบุรี       
- กิจกรรม “การจัดประสบการณ์ด้วยสื่อสะเต็มศึกษา”  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูใ่นระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2.1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ข้อมูลหลักฐาน 

         และเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี ้ 
- คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
- หลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
- หลักสตูรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ พุทธศักราช 2561  
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
- เอกสารประกอบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 2561 
- ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกจิ เป้าหมาย จุดหมายของการศึกษาปฐมวัย  
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- คุณลักษณะตามวัยของเด็กปฐมวัย   
- การออกแบบการจัดการเรียนรู้การวัดผลและประเมินผลเชิงระบบตามหลักสูตรสถานศึกษา  
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้    

2.2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้  
- วุฒิการศึกษาของครูปฐมวัย  
- ใบประกอบวิชาชีพของครูปฐมวัย 
- เกยีรติบัตรผ่านการอบรมหลักสูตร/ หัวขอ้ที่เกี่ยวข้องกับปฐมวัยของครูปฐมวัย  
- คำสั่งแต่งต้ังครูประจำชั้นและคุณครูที่ปรึกษา   

2.3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์        
สนับสนนุ มีดังนี้  

- การออกแบบการจัดการเรียนรู้การวัดผลและประเมนิผลเชิงระบบ  
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
- จัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้  
- บันทึกการประเมินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้   
- วิเคราะห์ผู้เรียนด้านการเรียน พัฒนาการ 4 ด้าน ด้านร่างกาย อารมณ-์จิตใจ สังคม
สติปัญญา   
- เกียรติบัตรการเข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้องกับการศึกษาปฐมวัย  

2.4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรยีนรู้  อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ข้อมูลหลักฐานและเอกสาร 
      เชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี ้ 

- ภาพถ่ายจัดมุมการเรียนรู้ภายในห้องเรียนอย่างน้อย 4 มุม  
- จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนทีค่ำนึงถึงความปลอดภัย – ผลิตสื่อ 
ตามหน่วยการเรียนรู้ เพ่ือเอ้ือให้เด็กเรยีนรู้จากสื่อที่หลากหลาย   
- โครงการการจัดการชั้นเรียนและบรรยากาศในห้องเรียนเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ของเด็กปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรยีนระดับปฐมวัยใช้นวัตกรรมเพื่อนำมา 
จัดประสบการณ์ให้เด็กพัฒนาครบทุกด้าน 

2.5. ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสานสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพือ่สนับสนุนการจัดประสบการณ์  
  ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดงันี้  

- ภาพกิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยี  
- บันทึกการยืม-คืนสื่อการจัดประสบการณ์   
- เว็บไซต์ http://www.bangsaray.ac.th     

  - เพจเฟซบุ๊ก Chumchonbanbangsaray   
2.6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ข้อมูลหลักฐาน  
     และเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี ้ 

- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- แผนพฒันาการศึกษาของสถานศกึษา  
- แผนปฏิบัติการ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) 
ระดับสายชั้น   

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
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3.1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกดา้นอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  ข้อมูลหลักฐาน 
        และเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี้ 

-  วิเคราะห์ผู้เรียนด้านการเรียน พัฒนาการ 4 ด้าน ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม
สติปัญญา  
- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ พุทธศกัราช 2561  
ตามหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
- เอกสารประกอบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 2561  
- ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย จุดหมายของการศึกษาปฐมวัย  
- คุณลักษณะตามวัยของเด็กปฐมวัย  
- การออกแบบการจัดการเรียนรู้การวัดผลและประเมินผลเชิงระบบตามหลักสูตรสถานศึกษา  
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
- บันทึกการประเมินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
- โครงงานขยะแปลงร่าง 
- โครงงานบ่มเพาะความรบัผิดชอบต่อถั่วงอก 
- โครงงานกระปุกออมสินจากวัสดุเหลือใช้ 
- โครงงานบัวลอยสามสหาย 
- กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการวิชาเขตทางทะเล  (Bangsaray beach Box)  
“ทะเลสวยด้วยมือเรา” 
- กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

การทดลองที่ 1 การละลายของน้ำตาล 
การทดลองที ่2 เนินน้ำ 
การทดลองที ่3 การกรองน้ำ 
การทดลองที ่4 หลอดดำน้ำ 
การทดลองที่ 5 เรือแบบใดบรรทุกน้ำหนักได้มากท่ีสุด 
การทดลองที ่6 ไหลแรงหรือค่อย 
การทดลองที ่7 สนุกกับฟองสบู่ 
การทดลองที่ 8 แสงเลี้ยวเบน 
การทดลองที่ 9 เงาของตุ๊กตาจะทอดยาวเมื่อไหร่ 
การทดลองที่ 10 ลอยน้ำได้หรือไม่ได้ 
การทดลองที่ 11 การจัดหมวดหมู ่
การทดลองที่ 12 รู้จักเหลี่ยมและมุม 
การทดลองที่ 13 ท่วงทำนองของตัวเลข 
การทดลองที่ 14 ตามหาทางวัด 
การทดลองที ่15 แม่เหล็ก 
การทดลองที่ 16 เมล็ดพชืเต้นระบำ 
การทดลองที่ 17 ความลับของสีดำ 
การทดลองที่ 18 กักน้ำไว้ได้ 
การทดลองที ่19 ทอร์นาโดในขวด 
การทดลองที ่20 ภูเขาไฟระเบิด  
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  - โครงงานวิทยาศาสตร์เรื่อง สีมหัศจรรย ์    
  - โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัยสู่มาตรฐานสากล 
  - โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโครงงานวัตกรรมที่เน้นทักษะในศตวรรษที่ 21   

- กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน เช่น สวนสตัว์เปิดเขาเขียว อำเภอศรีราชา   
จังหวัดชลบุร ี

               - กิจกรรม Portfolio คนเก่ง 
  - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพฟัน  
  - กิจกรรม “การจัดประสบการณ์ด้วยสื่อสะเต็มศึกษา”  

- กิจกรรม “ฝึกสมาธิ”  
- กิจกรรมการอบรมป้องกันเฝ้าระวังเดก็จมน้ำ 

3.2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ข้อมูลหลักฐาน 
           และเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี้  

- การออกแบบการจัดการเรียนรู้การวัดผลและประเมินผลเชิงระบบ  
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
- บันทึกการประเมินการจดัประสบการณ์การเรียนรู้  
- โครงงานขยะแปลงร่าง 
- โครงงานบ่มเพาะความรับผิดชอบต่อถั่วงอก 
- โครงงานกระปุกออมสินจากวัสดุเหลือใช้ 
- โครงงานบัวลอยสามสหาย 
- กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการวิชาเขตทางทะเล(Bangsaray beach Box)  
“ทะเลสวยด้วยมือเรา” 
- กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

การทดลองที ่1 การละลายของน้ำตาล 
การทดลองที่ 2 เนินน้ำ 
การทดลองที่ 3 การกรองน้ำ 
การทดลองที ่4 หลอดดำน้ำ 
การทดลองที ่5 เรือแบบใดบรรทุกน้ำหนักได้มากท่ีสุด 
การทดลองที่ 6 ไหลแรงหรือค่อย 
การทดลองที่ 7 สนุกกับฟองสบู ่
การทดลองที ่8 แสงเลี้ยวเบน 
การทดลองที ่9 เงาของตุ๊กตาจะทอดยาวเมื่อไหร่ 
การทดลองที่ 10 ลอยน้ำได้หรือไม่ได้ 
การทดลองที ่11 การจัดหมวดหมู ่
การทดลองที ่12 รู้จักเหลี่ยมและมุม 
การทดลองที่ 13 ท่วงทำนองของตัวเลข 
การทดลองที่ 14 ตามหาทางวัด 
การทดลองที่ 15 แม่เหล็ก 
การทดลองที ่16 เมล็ดพืชเต้นระบำ 
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การทดลองที ่17 ความลับของสีดำ 
การทดลองที่ 18 กักน้ำไว้ได้ 
การทดลองที ่19 ทอร์นาโดในขวด 
การทดลองที่ 20 ภูเขาไฟระเบิด  

- โครงงานวิทยาศาสตร์เรื่อง สีมหัศจรรย์   
  - ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

 ภายในโรงเรียน เช่น แปลงผัก ต้นไม้ดอกไมใ้นโรงเรียน 
 ภายนอกโรงเรียน เช่น สวนสัตว์เปิดเขาเขียว อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุร ี

  - กิจกรรม Portfolio คนเก่ง 
  - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพฟัน  
  - กิจกรรม “การจัดประสบการณ์ด้วยสื่อสะเต็มศึกษา”  

- กิจกรรม “ฝึกสมาธิ”  
- กิจกรรมการอบรมป้องกันเฝ้าระวังเด็กจมน้ำ 

3.3. จดับรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ข้อมูลหลักฐาน 
            และเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี ้ 

- การออกแบบการจดัการเรียนรู้การวัดผลและประเมินผลเชิงระบบตามหลักสูตรสถานศึกษา  
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
- บันทึกการใช้สื่อสะเต็มศึกษา  
- ภาพการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน 

3.4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมนิพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
                การจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน มีดังนี ้ 

- การออกแบบการจัดการเรียนรู้การวัดผลและประเมินผลเชิงระบบ  
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

  - แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
  - บัญชีเรียกชื่อและสมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก 
  - สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน  
  - แบบประเมินการตรวจสุขภาพเดก็  
  - แบบประเมินการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง 
 จุดอ่อน/ปัญหา 
  ในแต่ละมาตรฐาน  มีจดุอ่อน/ปัญหา  ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  จุดอ่อน/ปัญหา – 

- การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขและปฏิบัติตนเปน็สมาชิกท่ีดีของสังคม 
ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid 19) ปีทีผ่่านมาส่งผลให้เด็กเกิดภาวะถดถอยทางพฤติกรรม 
และการปรับตัวเข้าสังคม 
  - มีความสามารถในการคิดที่เป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ เด็กขาดความกระตือรือร้น  
ขาดทักษะมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล และการคิดแก้ปัญหา ไม่ค่อยกล้าตัดสินใจ 
ด้วยตนเอง 
  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  จดุอ่อน/ปัญหา - 
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  มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเด็กเป็นสำคัญ  จดุอ่อน/ปัญหา  - 
 จุดเด่น/จุดแข็ง 
  ในแต่ละมาตรฐาน  มีจุดเด่น/จุดแข็ง ดังนี้ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก จุดเด่น/ จุดแข็ง คือ เด็กมีพัฒนาการทางด้านรา่งกาย แข็งแรง
มีสุขนสิัยทีด่ีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได ้ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี กล้ามเนื้อใหญ่
และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้อย่างคล่องแคล่ว และประสาทสัมพันธ์กัน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเด่น/ จุดแขง็ คือ มีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่ยดืหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ออกแบบการจัดประสบการณ์ทีเ่ตรียมความพร้อมและ
ไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่าง
ของเด็ก ครูมีเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียนครมีูวุฒิการศึกษาปฐมวัย มีความรู้ความสามารถ 
ในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ ์ใช้ประสบการณส์ำคัญ  
ในการออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก
ตลอดจนมีกระบวนการ PLC ทุกวันแรกของสัปดาห ์จดัสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึง 
ถึงความปลอดภัย ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่มีเอ้ืออำนวยความสะดวกในการจัดประสบการณ์ได้และมีความชำนาญในการใช้ตลอดจน 
มีการรายงานคุณภาพมาตรฐานหอ้งเรียน (Self-Assessment Report: SAR) แตล่ะสายชั้น และมีเอกสาร
หลักฐานที่สามารถตรวจสอบได้  

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเด็กเป็นสำคัญ จุดเด่น/ จุดแข็ง คือ ครูวิเคราะห์
ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในหลักสูตรสถานศึกษา มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ 
ด้านสังคมและด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยง
กับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกจิกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ 
ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือกระทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท 
ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนทีส่ำหรับมมุประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม 
ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ  
และวิถีการเรียนรู้ของเด็กมีการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือ 
และวิธีการทีห่ลากหลาย นำผลการประเมินทีไ่ด้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
การจดัประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ  

แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา 
 ในแต่ละมาตรฐาน  มีแนวทางพัฒนาของสถานศึกษาให้สูงขึ้นกว่าเดิม  ดังนี้ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก แนวทางพัฒนาของสถานศกึษา คือสถานศึกษามี
กระบวนการพัฒนาเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครจูัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของเด็ก  
เปน็ไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการออกแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
ที่เหมาะสมกับเด็ก จัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการปฏิบัติ (Active 
Learning) มีการประเมินพัฒนาการด้วยวิธีการที่หลากหลาย บันทึกข้อมูลเป็นปจัจุบัน เพ่ือนำข้อมูลมาใช้ 
ในการดูแลติดตามเด็ก ดำเนินกิจกรรมโดยประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ใช้หลักสูตรยืดหยุ่น 
ของสถานศึกษาดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กบัเด็ก ไดแ้ก ่กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมการเล่นตามมุม กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง  
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และกิจกรรมเกมการศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ได้แก ่กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรม
เสริมสร้างวินัยด้วย 6 กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาสมอง BBL และ Brain Gym กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
ด้วยโครงงาน ได้แก ่โครงงานขยะแปลงร่างโครงงานบ่มเพาะความรับผิดชอบต่อถั่วงอก โครงงานกระปุกออม
สินจากวัสดุเหลือใช้ โครงงานบัวลอยสามสหาย กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการวิชาเขตทางทะเล (Bangsaray 
beach Box) “ทะเลสวยด้วยมือเรา” ครูผู้สอนออกแบบการจัดประสบการณ์ใหม่ ๆ โดยมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญผ่านกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสมตามวัยและความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยเปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ผ่านการลงมือกระทำด้วยตนเอง ใช้หลักสูตรสถานศกึษาระดับปฐมวัย 
ของโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่เป็นหลักและเป็นแนวทางในการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ มีการศึกษา
ข้อมลูเด็กเปน็รายบุคคล โดยการประชุมผู้ปกครอง ออกเยี่ยมบ้าน สอบถามข้อมูลต่าง ๆ จากผู้ปกครอง  
นำผลที่ได้มาใช้ในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กตามความสนใจ ความถนัดและความสามารถ 
ของเด็กรายบุคคล   

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา คือครูผู้สอน
รว่มกันจัดทำหลักสูตรที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีรูปแบบ 
การจัดประสบการณ์ใหม ่ๆ มีการประชุมคณะผู้จัดทำหลักสูตร โดยเริ่มจากการวิเคราะห์หลักสูตร เพ่ือนำมา
เป็นข้อมูลในการวิเคราะหแ์ละจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ เพ่ือได้สาระ
การเรียนรู้และหน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ให้เด็กได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาที่กำหนด มีการกำหนดเป้าหมายคณุภาพเพ่ือปรับปรงุสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ ปลอดภัยและเพียงพอ หัวหน้าสายชั้นเป็นแกนนำ 
ในการดูแล โดยได้รับความร่วมมือจากครูร่วมสายชั้นในระดับปฐมวัย คอยติดตามดูแลให้กระบวน 
การจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อเด็ก มุง่พัฒนาเด็กทุกคนให้ได้รับการพฒันาด้านร่างกาย 
อารมณ ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
อย่างมีความสุขและเหมาะสมตามวัย เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิต เป็นคนดีมีวินัย   

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา   
คือครูผู้สอนร่วมกันกำหนดเป้าหมายคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เรียนรู้ผ่านการเล่นและการทำกิจกรรม 
ที่หลากหลายอย่างมีความสุข และสนุกในการเรียนรู้ สามารถสรุปความคิดรวบยอดในสิ่งที่ตนเองเรียนรู้ 
ผ่านการสร้างสรรค์ชิ้นงานด้วยตนเองอย่างอิสระและมคีวามสุข ร่วมกันวางแผนหรือสะท้อนคิด 
หลังการจัดประสบการณ์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เทคนิค วิธีการสอนที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ
ปฏิบัติจริง  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง นำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงและพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพ มีการประสาน
ความร่วมมือกบัผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็กเพ่ือให้การพัฒนาเดก็สอดคล้องและเป็นไปในทางเดียวกัน 
โดยมีหลักสูตสถานศึกษาเป็นตัวกำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นพฒันาการเด็กให้เป็นไปตาม
คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ในแต่ละช่วงวัย หัวหน้าสายชั้นคอยติดตามพัฒนาการรายบุคคล คอยให้คำปรึกษา
หาแนวทางหรือวิธีการที่ดีที่สุดในการดูแลและช่วยเหลือเด็ก โดยมเีป้าหมายเดียวกันคอืเด็กต้องมีพัฒนาการ 
ทัง้ 4 ด้านเหมาะสมตามวัย มีการดำเนินการจัดกจิกรรมในลักษณะการบูรณาการผ่านการเล่นและการลงมือ
กระทำจากประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลาย เกิดความรู้ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งเกิดการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย อารมณ์-จติใจ สังคม และสติปัญญา สนองความต้องการความสนใจความแตกตา่งระหว่าง
บุคคลและบริบทของชุมชน โดยจัดให้เด็กได้รับการพัฒนาในรูปแบบของ Stem ศึกษาการทดลองวิทยาศาสตร์
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย กิจกรรมเครื่องเล่นสนาม BBL กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ด้วย 6 กิจกรรมหลัก ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจงัหวะ กิจกรรมเสรมิประสบการณ ์กิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค ์กิจกรรมการเล่นตามมุม กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมด้วยโครงงาน ได้แก่ โครงงานขยะแปลงร่างโครงงานบ่มเพาะความรับผิดชอบต่อถั่วงอก  
โครงงานกระปุกออมสินจากวัสดุเหลือใช้ โครงงานบัวลอยสามสหาย กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการวิชาเขต 
ทางทะเล (Bangsaray beach Box) “ทะเลสวยด้วยมือเรา” พร้อมทั้งนำผลการประเมินมาพัฒนาเด็ก 
อย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้พ่อแม ่ผู้ปกครองครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก มีการศึกษา
ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล โดยการออกเยี่ยมบ้าน สอบถามข้อมูล ต่าง ๆ จากผู้ปกครองนำผลที่ได้มาส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ ตามความสนใจ ความถนัดและความสามารถของเด็ก ส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้าร่วมอบรม
โครงการต่าง ๆ และนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 
2. ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐานปีการศึกษา  2565 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน      
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ      
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      
สรปุภาพรวม      

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สรุปภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยีย่ม 

1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณขอ้มูลหลักฐานและ    

เอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 
  - ผลการประเมินการอ่านการเขยีน 
  - ผลการประเมิน NT/ PISA/ O-NET/RT 
  - โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน    

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
    ความคิดเห็นและแกป้ัญหาขอ้มูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - ผลการประเมินคลิปวิดีโอนำเสนอโครงงานนักเรียน 
  - แบบประเมินโครงงานนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  - นวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ด้วยชุดการเรียนรู้ทางทะเล 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ 
สนับสนุนมีดังนี้ 

  - ผลงานนวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ด้วยชุดการเรียนรู้ทางทะเล 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลหลักฐานและเอกสาร 
   เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 
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  - บันทึกนิเทศติดตามเยี่ยมชั้นเรียน 
  - การใช้สมาร์ทโฟนในการสืบคน้ขอ้มูล 
  - ผลงานนวัตกรรมทีเ่กิดจากการเรียนรู้ด้วยชุดการเรียนรู้ทางทะเล 
  - ผลงานนักเรยีนด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  - การจดัการข้อมูลนักเรียนอย่างเป็นระบบผ่าน ระบบ Q Info 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาข้อมลูหลักฐานและเอกสาร 
   เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพข้อมูลหลักฐานและเอกสาร 
   เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - ผลงานนวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ด้วยชุดการเรียนรู้ทางทะเล 
  - ผลงานโครงงานอาชีพของนักเรยีน 

1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษากำหนดข้อมูลหลักฐานและเอกสาร 
   เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- กิจกรรมสอดแทรกคุณธรรมเป้าหมาย (สติ เมตตา กรุณารับผิดชอบ)  
  ในกลุม่สาระการเรียนรู้ 

  - กิจกรรมเข้าค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2) ความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทยข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน  

มีดังนี้ 
  - กิจกรรมวันสำคัญทั้งในและนอกสถานศึกษา 
  - กิจกรรมวันดีวิถีพุทธ 
  - กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแนววิถีพุทธ 5 กิจกรรม 
  - กิจกรรมหน้าเสาธง 

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกต่างและหลากหลายขอ้มูลหลักฐานและเอกสาร 
เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ PLC/KM สำหรับนักเรียน 
  - การแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมของนักเรยีนหลากหลายสัญชาติ 
  4) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคมข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 
  - โครงการอาหารกลางวัน 
  - โครงการอาหารเสริมนมโรงเรียน 
  - แบบบันทึกภาวะโภชนาการเด็กนักเรียน แบบ ฝอภ.32 
  - โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
  - โครงการโรงเรียนสีขาว 
  - กิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพฟัน 
  - กิจกรรมรณรงคแ์ละป้องกนัโรคติดต่อและโรคระบาด 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
2.1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนข้อมูลหลักฐานและเอกสาร 
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      เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 
  - หลักสูตรแกนกลาง 
  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - แผนพัฒนาการศึกษา 
  - แผนปฏิบัติการ 
  - การกำหนดเป้าหมายโดยมีส่วนร่วมหลายฝ่าย 

2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์ 
สนับสนุนมีดังนี้ 

  - หลักสูตรแกนกลาง 
  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - แผนพฒันาการศึกษา 
  - แผนปฏิบัติการ  
  - วงจรคุณภาพ DALI 

2.3. ดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
      และทุกกลุ่มเป้าหมายข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - หลักสูตรแกนกลาง 
  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - แผนพฒันาการศึกษา 
  - แผนปฏิบัติการ  
  - ชุดการเรยีนรู้ด้วยตนเองทางทะเล 
  - ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ 
  - แผนการจัดการเรียนรู้ 
  - โครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลอ่าวบางเสร่ 
  - กิจกรรมการอบรมภาษาต่างประเทศแก่เยาวชนและประชาชน 
  - กิจกรรมโครงการลดโลกร้อนด้วยมือเราและกิจกรรมคัดแยกขยะ 
  - กิจกรรมโครงการอบรมเยาวชนอาสาเพื่อการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
  - กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาคีเครือข่ายสถานศึกษาสีขาว 

2.4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ ์  
สนับสนุนมีดังนี้ 

  - กิจกรรม PLC สู่ห้องเรยีน 
  - รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน  
  - เกียรติบัตรครู 

2.5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพข้อมูล  
หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - กิจกรรมการอบรมการป้องกันสาธารณภัย 
  - กิจกรรมอบรมการคดัแยกขยะ 
  - กิจกรรมโครงการอบรมเยาวชนอาสาเพื่อการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
  - ภาพถา่ย 
  - สภาพจริง 
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2.6. จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ข้อมูล 
หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - เว็บไซต์ http://www.bangsaray.ac.th, เว็บไซต ์https://qinfo.co 
  - เพจเฟซบุ๊ก Chumchonbanbangsaray   

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญอยู่ในระดับ 
คุณภาพยอดเยี่ยม 

3.1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
      ไดข้้อมลูหลักฐานและเอกสารเชิงประจกัษส์นับสนุนมีดังนี้ 

  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองทางทะเล 
  - แผนการจัดการเรียนรู้ 
  - นวัตกรรมนักเรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนการสอน 
      แบบโครงงาน 

3.2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อ้ือต่อการเรียนรู้ข้อมูลหลักฐานและเอกสาร 
            เชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 
  - ห้องพัฒนาคุณภาพผู้เรียนแนวพุทธ 
  - ห้องนาฏศิลป์ 
  - ห้องวิทยาศาสตร์ 
  - ห้องศูนย์ติวฟรีดอทคอม 
  - ห้องพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
  - เว็บไซต์ http://www.bangsaray.ac.th  
  - เว็บไซต ์https://qinfo.co   
  - เพจเฟซบุ๊ก Chumchonbanbangsaray   

3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 
  - กิจกรรมประเมินนวัตกรรม/ ผลงานนักเรียน 
  - ระบบดูแลช่วยเหลือ 
  - ข้อมลูสารสนเทศระบบ Q-Info 
  - กิจกรรม PLC  
  - Lesson Study (LS)  
  - กิจกรรมเผยแพร่ผลงานนักเรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ 

3.4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนข้อมูลหลักฐานและ   
เอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 
  - ข้อมลูระบบสารสนเทศ โปรแกรม Q-Info  
  - วิจัยในชั้นเรียน 

3.5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ข้อมูล
หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีดังนี้ 

  - แบบบันทึกการนิเทศเยี่ยมชั้นเรยีน 
  - Lesson Study (LS) 

http://www.bangsaray.ac.th/
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 จุดออ่น/ปัญหา 
  ในแต่ละมาตรฐาน  มีจุดอ่อน/ปัญหา  ดังนี้ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน จุดอ่อน/ปัญหา  
 มาตรฐานคุณภาพผู้เรียน 1.1 ในด้านการอ่านการเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ และ 
 มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนข้อ 1.2 ในดา้นการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการแก้ปัญหา ยังต้องได้รับการส่งเสริมและแก้ไข 
เร่งด่วน โดยได้วิเคราะห์ข้อมูลจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่6 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่ามีผลคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ลดลงจากปีการศึกษา 2564 ดังตารางดังต่อไปนี้  
ตารางที ่1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากตารางที ่1 จะพบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่6  ในรายวิชาคณิตศาสตร์ลดลง ร้อยละ 9.16 
 
 
 
 
 
 
ตารางที ่2 
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จากตารางที ่2 จะพบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3   มีผลการเปรียบเทียบลดลงในรายวิชาดังต่อไปนี้ 

1. รายวิชาภาษาไทยลดลง ร้อยละ 11.31 
2. รายวิชาคณิตศาสตร์   รอ้ยละ 2.32 
3. รายวิชาวิทยาศาสตร์  รอ้ยละ 0.30 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ จดุอ่อน/ปัญหา  - 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จุดอ่อน/ปัญหา  -  

 จุดเด่น/จุดแข็ง 
 ในแต่ละมาตรฐาน  มีจุดเด่น/จุดแข็ง  ดังนี้ 

มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน จุดเด่น/จุดแขง็ คือผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ 
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  มีทักษะการคิดค้น การคิดวิเคราะห์ กระบวนการอย่างชัดเจน มีการทำงาน
และการสร้างนวัตกรรมด้วยตนเอง ตลอดจนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากสื่อ ICT ผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ต สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ทั้งด้านการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร สามารถปรับตัว 
เขา้กับสงัคมได้เป็นอยา่งด ี มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีชอบออกกำลังกาย เล่นกีฬา มีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค ์ เป็นที่ยอมรับทั่วไปในชุมชนว่ามีความประพฤติเรียบร้อย บำเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์สม่ำเสมอสถานศึกษา 
 
 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ จุดเด่น/จุดแขง็ คือสถานศึกษาสามารถ
ดำเนินงานสอดคล้องตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา โดยมีหัวหน้าสายชั้นดูแลบริหาร
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จัดการสายชั้นอย่างเป็นระบบ ใช้กระบวนการ PLC เป็นพ้ืนฐาน มีความร่วมมือระหว่างครูผู้สอนครูสายชั้น
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข และไดล้งมือปฏิบัติจริง ทุกกลุ่มเป้าหมายส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมแีหล่งเรยีนรู้ครบทุกกลุม่สาระ 
การเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน รวมทั้งมีสื่อเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ให้นักเรียนได้สืบค้นข้อมูลครบทุกชั้นเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพและเรียนรู้อย่างมีความสุข  
ประสบความสำเร็จในการนำโครงการวิถีพุทธมาพัฒนาบุคลากรในสถานศกึษาจนบรรลุวัตถุประสงค์ 
ตามปรชัญา วิสัยทัศน์พันธกิจ ที่จะผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม ดำรงความเป็นไทย ใฝ่เรียนรู้  
มีจิตสาธารณะจนเป็นจุดเด่นของสถานศึกษา 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ จดุเด่น/จุดแข็ง  คือ
สถานศกึษามีการจดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
ของหลักสูตรสถานศึกษา  ผู้เรียนสามารถจัดทำนวัตกรรมจากการเรียนและสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับชีวิต
จริง ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 19 (COVID-19) เน้นให้ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ 
ด้วยตนเองอย่างสรา้งสรรค ์มีทักษะการสร้างนวัตกรรมของตนเอง ครูสายชั้น และครูผู้สอน จัดทำและใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ครูมกีารจัดชั้นเรียนเชิงบวก เน้นให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติจริง ครรูว่มจัดกิจกรรมกบัผู้เรียน เด็กรักคร ูครูรักเดก็ ครูและนักเรียนมปีฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
โดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ครสูายชั้นและครูผู้สอนจัดทำและนำผลข้อมูลจากโปรแกรม Q-Info 
ตรวจสอบประเมนิและพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC, LS และ KM ด้วยวงจร
คุณภาพ DALI ครมีูเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา 
 ในแต่ละมาตรฐาน  มีแนวทางพัฒนาของสถานศึกษาให้สูงขึ้นกว่าเดิม  ดังนี้ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน แนวทางพัฒนาของสถานศึกษาคือสถานศึกษา 
มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการทีห่ลากหลายครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนได้
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้มาตรการ 5Q (Q-coach ทีมเพ่ือนร่วมทางช่วยจุดประกาย  
เปิดประเด็นริเริ่มการจดักระบวนการช่วยเหลือ Q-Goal กระตุ้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรและชุมชน 
ตรงตามประเด็นเป้าหมายคุณภาพ แต่ละภาคเรียน Q-PlCเสริมสร้างชุมชนครูที่เข้มแข็ง นำประเด็นพัฒนา 
ไปสู่การเรียนการสอนนักเรียน Q-Info ป้อนข้อมูลแก่ผู้บริหารทีมทำงานของโรงเรียน สำรวจสถานะนักเรียน
และเกดิระบบจัดการข้อมูลสารสนเทศ Q-Network เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ามโรงเรียน ร่วมด้วยช่วยกัน
แก้ไขปัญหา) และ 4 กระบวนการหลักของ Tsqp2 (Teacher & School Quality Program) (1. โรงเรียน
จดัการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นเหมาะสมกับความถนัดของนักเรียน 2. โรงเรียนดูแลนักเรยีนทัว่ถงึ จัดเพ่ิมโอกาส
การศึกษาเพ่ือชีวิตอนาคตอย่างเท่าเทียม 3. โรงเรียนพัฒนาครูให้เป็น “ผู้ใฝ่เรียนรู้” 4. โรงเรียนได้รับความ
เชื่อมั่นศรัทธาจากพ่อแม่ผู้ปกครองและชุมชน) โดยได้ดำเนินการดังนี้ผู้บริหาร คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันกำหนดเป้าหมายคุณภาพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนครผูู้สอน 
ร่วมวางแผนในการออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เทคนิค วิธีการในการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยกระบวนการ PLC/ LS /KM ใช้ระบบ Q-Info ดำเนินการบันทึกข้อมูลเวลามาเรียน 
น้ำหนัก-ส่วนสูง และผลการเรียนเป็นปจัจุบัน เพ่ือนำข้อมูลมาใช้ในการดูแลติดตามผู้เรียน ดำเนินกิจกรรม 
โดยประสานความร่วมมือกับครูสายชั้น ผู้ปกครองและ โรงเรียนเครือข่าย หัวหน้าสายชั้น ทำหน้าที่ 
ในการประสานงาน ให้ความช่วยเหลือและข้อเสนอแนะในการทำงานร่วมกันใช้หลักสูตรยืดหยุ่น  
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ของสถานศกึษาดำเนินการจัดกิจกรรมใหส้อดคล้องกับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และบูรณาการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ บูรณาการ 4H ได้แก ่กิจกรรม 3R 8C, โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 3 ดาว เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สะท้อนถึงเอกลักษณ์ 
ของสถานศึกษา ที่ต้องการส่งเสรมิคุณธรรมที่ยั่งยนืสู่ผู้เรียนให้เกิดเป็นวิถีอย่างถาวร, กิจกรรมวันดีวิถีพุทธ, 
กิจกรรมงานอาชีพ, ชุมนุมปลูกพืชไม้ด่างระดับประถมต้น, ชุมนุมปลูกบอนสี ระดับประถมปลายและชุมนุม
ปลูกปั้นพันธุ์ไม้ระดับมัธยมต้น มีระบบดูแลช่วยเหลือโดยดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรยีน คัดกรองนักเรียน
รายบุคคล จัดสรรทุนการศึกษา ส่งเสริมศักยภาพด้านวิชาการ ดนตรี กีฬาในรูปแบบออนไลน์ ดำเนินกิจกรรม 
ตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข และจัดการเรียนร่วมให้กับผู้เรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ ส่งเสริมและพัฒนาครผูู้สอนศกึษาค้นคว้าเกีย่วกับรูปแบบ/เทคนิควิธีการสอน  
เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning, STEM ศึกษา EIS สนับสนุนให้นักเรียนใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือนำมาพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข และมีเครือขา่ยผู้ปกครอง 
ให้ความร่วมมือในการดูแล ติดตามช่วยเหลือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมผู้เรียน และร่วมกิจกรรมประเมินนวัตกรรม
ผู้เรียน โดยใช้ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง Black box จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการให้ผู้เรียนได้นำเสนอนวัตกรรม
ของตนเอง มีการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพ่ือมุง่พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ การทดสอบระดับเขตพ้ืนที่และระดับชาติ (RT/ NT/ O-NET) ตลอดจน
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนในด้านการอ่าน การเขียน ให้เพ่ิมมากข้ึนร้อยละ 5 ได้แก่ โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนโครงงานนวัตกรรมที่เน้นทักษะในศตวรรษ 
ที ่21 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง Active Learning  และโครงการ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ตลอดจนสถานศึกษายังได้รับความร่วมมือจากชุมชน ได้แก ่วัดบางเสร่คงคาราม  
วัดสามัคคีบรรพต สวนนงนุชพัทยา โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางเสร่ เทศบาลตำบลบางเสร่  
ทหารและตำรวจ มาเป็นวิทยากรให้ความรู้ในด้านต่าง ๆ  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา คือ
สถานศึกษาได้ดำเนินการวางแผนกระบวนการบริหารและการจัดการโดยใช้มาตรการ 5Q (Q-coach ทีมเพ่ือน
รว่มทางช่วยจุดประกาย เปิดประเด็นริเริ่มการจัดกระบวนการช่วยเหลือ Q-Goal กระตุ้นการมีส่วนร่วม 
ของบุคลากรและชุมชนตรงตามประเด็นเป้าหมายคุณภาพ แต่ละภาคเรียน Q-PlCเสริมสรา้งชุมชนคร ู
ที่เข้มแข็ง นำประเด็นพัฒนาไปสู่การเรียนการสอนนักเรียน Q-Info ป้อนข้อมูลแก่ผู้บริหารทีมทำงาน 
ของโรงเรียน สำรวจสถานะนักเรียนและเกิดระบบจัดการข้อมูลสารสนเทศ Q-Network เครือข่ายแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้ามโรงเรียน ร่วมดว้ยช่วยกันแก้ไขปัญหา) และ 4 กระบวนการหลักของ Tsqp2 คือ (1.โรงเรียนจัดการ
เรียนรู้ที่ยืดหยุ่นเหมาะสมกับความถนัดของนักเรยีน 2.โรงเรียนดูแลนักเรียนทัว่ถงึ จัดเพ่ิมโอกาสการศึกษา 
เพ่ือชีวิตอนาคตอย่างเท่าเทียม 3.โรงเรียนพัฒนาครูให้เป็น“ผู้ใฝ่เรียนรู้” 4.โรงเรียนได้รับความเชื่อมั่นศรัทธา
จากพ่อแม่ผู้ปกครองและชุมชน โดยได้ดำเนินการดังนี้ ผู้บริหาร คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่ชัดเจนเพ่ือให้ระบบการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาโดยครูผู้สอนร่วมวางแผนบริหารจัดการสายชั้น นำข้อมูลจาก Q-Info มาใช้ 
ในการวางแผนดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีการบริหารจัดการโดยประสานความร่วมมือระหว่างครูสายชั้น  
และครูผู้สอนมีหัวหน้าสายชั้น ทำหน้าที่ในการประสานงาน ให้ความช่วยเหลือและข้อเสนอแนะในการทำงาน
ร่วมกันครูสายชั้นและครูผู้สอน ดำเนินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุม
ทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยออกแบบกจิกรรมยืดหยุ่นตามศักยภาพ และความสามารถของผู้เรียน โดยมอบหมาย
หน้าที่และความรับผิดชอบในการดูแลช่วยเหลือผู้เรยีนอย่างใกล้ชิดของครูประจำชั้น/ ครูที่ปรึกษา ครูผู้สอน 
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มีการพัฒนาและศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมจากการอบรม ศึกษาดูงาน นำความรู้มาถ่ายทอดให้แก่ครูในสายชั้น 
รวมทัง้ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้โดยใช้โปรแกรม  
Q-Info ในการบริหารจัดการสายชั้น มีเครือข่ายผู้ปกครองในการดูแล ติดตาม ช่วยเหลือแก้ไขปัญหาพฤติกรรม
ผู้เรียน และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสายชั้น ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ 
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ แนวทางพัฒนา 
ของสถานศึกษา คือ สถานศึกษาได้ดำเนินการออกแบบการจัดการเรยีนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
โดยใช้มาตรการ 5Q (Q-coach ทีมเพ่ือนร่วมทางช่วยจุดประกาย เปิดประเด็นริเริ่มการจัดกระบวนการ
ชว่ยเหลือ Q-Goal กระตุ้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรและชุมชนตรงตามประเด็นเป้าหมายคุณภาพ  
แต่ละภาคเรียน Q-PlC เสริมสร้างชุมชนครูที่เข้มแข็ง นำประเดน็พัฒนาไปสู่การเรียนการสอนนักเรียน Q-Info 
ป้อนข้อมูลแก่ผู้บรหิารทีมทำงานของโรงเรียน สำรวจสถานะนักเรียนและเกิดระบบจัดการข้อมูลสารสนเทศ 
ลดภาระธุรการ Q-Network เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ามโรงเรียน ร่วมด้วยช่วยกันแก้ไขปัญหาและ  
4 กระบวนการหลักของ Tsqp 2 1. โรงเรียนจัดการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นเหมาะสมกับความถนัดของนักเรียน  
2. โรงเรียนดูแลนักเรียนทัว่ถงึ จัดเพิม่โอกาสการศึกษาเพ่ือชีวิตอนาคตอย่างเท่าเทียม 3. โรงเรียนพัฒนาครู 
ให้เป็น “ผู้ใฝ่เรียนรู้” 4. โรงเรียนได้รับความเชื่อมั่นศรัทธาจากพ่อแม่ผู้ปกครองและชุมชนโดยไดด้ำเนินการ
ดังนี้ ผู้บริหาร คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันกำหนดเป้าหมายคุณภาพ 
โดยจัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้โดยให้นักเรียน 
จัดทำนวัตกรรมจากการใช้ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง Black box โดยทางครผูู้สอนได้จัดทำตามระดับชั้น 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนตามวัยและศักยภาพของผู้เรียน ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 
โคโรนา 19 (COVID-19) ตลอดจนสามารถได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษา รว่มวางแผนในการออกแบบกิจกรรม 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เทคนิค วิธีการสอนเน้นกระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง เพ่ือให้นักเรียนนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง โดยกระบวนการ PLC/ LS/KM/ DE ครูสายชั้น
และครูผู้สอนนำข้อมูลจากโปรแกรม Q-Info มาบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกดำเนินกิจกรรมโดยประสาน
ความรว่มมือระหว่างครูสายชั้น และผู้ปกครอง โดยมีหัวหน้าสายชั้นทำหน้าที่ในการประสานงาน  
ให้ความช่วยเหลือและข้อเสนอแนะในการทำงานร่วมกัน ใช้หลักสูตรยืดหยุ่นดำเนินการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ออกแบบการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ ด้วยกระบวนการ 
Active Learning ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับชีวิตจริง มีทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ  
โดยการปรับการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ ตลอดจนได้ลงมือปฏิบัติ
จริง และร่วมกิจกรรมประเมินนวัตกรรมผู้เรียนจากชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง Black box , เปิดบ้านวิชาการ  
มีการพัฒนาและส่งเสริมครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนโดยใช้ Application ต่างๆ เช่น Zoom 
google meet Youtube channel หรือการผลิตคลิปวิดิโอสื่อการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ของตนเอง 
โดยครูผู้สอนมกีารติดตามประเมินผลการเรียนของผู้เรียนเป็นระยะ ผ่านการประเมินทั้งรูปแบบ ON-LINE  
โดยใช้ Google from และการประเมินผลแบบ ON-SITE โดยใช้ข้อสอบที่มีมาตรฐานตามตัวชี้วัด 
ในแต่ละระดับชั้น มีการวิจัยในชั้นเรียนด้วยการวิเคราะห์ปัญหาจากบันทึกหลังการสอน เพ่ือแก้ไขและพัฒนา
ผู้เรียนตลอดจนการจดัการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเพ่ิมมากข้ึน สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือโดยการคัดกรอง
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่การพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ และความสามารถของผู้เรียน 
บริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ครูรักเด็ก เด็กรักครู ครผูู้สอน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC, 
LS และ KM ด้วยวงจรคุณภาพ DALI มีการจัดทำโครงการและกิจกรรมทีย่กระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
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ทัง้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลการทดสอบ RT/ NT และ O-NET ใหเ้พ่ิมมากขึ้นร้อยละ 5 โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้แบบบูรณาการได้ลงมือปฏิบัติจริง สถานศึกษามเีครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
ให้ความร่วมมือในการดูแล ติดตาม ช่วยเหลือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมผู้เรยีนตลอดจนชุมชนได้ให้การสนับสนุน 
ส่งเสริมและให้ความรู้ในดา้นต่างๆ เพ่ือจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการนอกสถานที่ ได้แก่ วัดบางเสร่ 
คงคาราม วัดสามัคคบีรรพต สวนนงนุชพัทยา โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางเสร่ เทศบาลตำบลบางเสร่ 
หน่วยงานทหารและตำรวจ สวนป่าสิริเจริญวรรษอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดชลบุรี 
 

ผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 ของ โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงาน 
ครู 
1. นางประภัสสร  จันทวฤทธิ์ 

 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทานภาษาอังกฤษ  
(Story Telling) ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 
สพฐ. 

2. นางสาวณีรนุช  ภูนา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพฐ. 

3. นางสาวชนัญชิดา  ปรีชา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรยีญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพฐ. 

4. นายวุฒิชัย  สมพมิตร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพฐ. 

5. นางสาวอัจฉราพร  เทศศิริ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน  
กิจกรรมการแข่งขัน picturial writing  
เขียนเรื่องจากภาพภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ป.4 - ป.6 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน  
กิจกรรมการแข่งขัน Impromtu speech  
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขัน Crossword  
ต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

6. นางสาวโสรยา  เสลานนท์ ครผูู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดบัเหรียญทอง 
กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้นปฐมวัย 

สพป.ชบ.3 

7. นางสาวพิมภาวรรณ  โทสันเทียะ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน
การผูกเง่ือนเดินทรงตัวและโยนบอลระดับชั้น ป. 1 – 3  
 

สพป.ชบ.3 

8. นางอรชร  สิงห์ทอง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง สพป.ชบ.3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงาน 
กิจกรรมการประกวดโครงงานประเภทสร้างทฤษฎีหรือ
คำอธิบายรายวิชาทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้น ป.4 - ป.6 
ครผูู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์  
(เอแม็ท) ระดับชั้น ป.4 - ป.6 

สพป.ชบ.3 

9. นายทิฆัมพร  งามพงค์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขนัการสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด 
ระดับชั้น ป.1 - ป.3 

สพป.ชบ.3 

ครผูู้ฝึกสอนนักเรยีนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.4 - ป.6 

สพป.ชบ.3 

10. นางสาวปวีณา  บุญกว้าง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.4 - ป.6 

สพป.ชบ.3 

11. นางยุพิน  สุกแก้ว ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรมการประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

12. นางสาวมยุรี เมฆแสงสี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้เข้าร่วม กิจกรรมแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

13. นางสาวประดับเพชร คงถือหมั่น ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแขง่ขัน
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
 

สพป.ชบ.3 

14. นางสินทรา  กองไชย ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที ่1 กิจกรรมการแข่งขนัสร้างสรรค์
ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP  
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์  
(เอแม็ท) ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

15. นางนุชนารถ  สุดใจ ครผูู้ฝึกสอนนักเรียนได้เข้าร่วม กิจกรรมการแข่งขัน 
คัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รางวัลระดับเหรียญเงิน  
กิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ  
(การเขียนเรียงความ) ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

16. นางกชวรรณ  สัยอเีม้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับเหรียญเงนิ กจิกรรมการแข่งขัน
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

17. นางสาวอรนิภา  ชฎาทอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน สพป.ชบ.3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงาน 
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดบัชั้น ป. 1 – 3 

 

18. นางสาวจารวุรรณ  เตสาแก้ว ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการแข่งขัน 
สร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP  
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรม การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดบัชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิตระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

ครผูู้สอนนักเรียน ได้เข้าร่วม กจิกรรมการแข่งขันซูโดกุ 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

19. นางสาวนันทยา  หอมมณี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมการประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

20. นางสาวลักษกิา  ธนาสินธ์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

21. นางสมพร  อาษาเอ้ือ 
 
 
 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

ครผูู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 

สพป.ชบ.3 

22. นางสาววาริณี ทรัพย์ประเสริฐ 
 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรยีญทอง 
กิจกรรมการสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ
ระดับชั้นปฐมวัย 

 
 

สพป.ชบ.3 

23. นางสาวสุกัลยา    ไชยเลศิ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  สพป.ชบ.3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงาน 
กิจกรรมการแข่งขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

24. นางสาวอริษา พรหมเปี่ยม ครผูู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขัน Crossword ต่อคำศัพท์
ภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

25. นางสาวกุลนันทน์  ดวงแก้ว ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองการแข่งขัน
ขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์หญิง 
ระดับชั้น ป.1 - ป.6 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขันการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรูใ้นคณิตศาสตร์ 
ไปประยุกต์ใช้  ระดับชั้น ป.4 - ป.6  

 

สพป.ชบ.3 

26. นายธีรยุทธ  บุญเลิศ ครูผู้สอนนักเรียนรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 กิจกรรมการแข่งขันร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทชาย ระดบัชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

ครูผู้สอนนักเรียนรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ
แข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง  
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

 

สพป.ชบ.3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่ให้ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่ให้ 
นักเรียน 
1. เด็กหญิงกัญญาพร วงศ์โพธิสาร 

 
รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขนั 
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

 
สพป.ชบ.3 

2. เด็กหญิงชญาภา  บู่สะอาด รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

สพป.ชบ.3 

3. เด็กหญงิพิชญา ปิ่นบัว รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

สพป.ชบ.3 

4. เด็กหญิงภัทรสุดา นันทานนท์ รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

สพป.ชบ.3 

5. เด็กหญิงรมิดา กฤษ์รัตนกร รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
การผูกเง่ือนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

สพป.ชบ.3 

6. เด็กหญิงนฤมล กุลวิทย ์ รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
การผูกเงื่อนเดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป. 1 – 3 

สพป.ชบ.3 

7. เด็กหญงิปาลิตา ศรีมะนาว รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรม การแข่งขัน 
เวทคณิตระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

8. เด็กหญิงพรรณนภา ยุทธโธ 
 

รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรม การแข่งขัน 
ต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

9. เด็กชายธีรวัฒน์ ต่างเชื้อ รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรม การแข่งขัน 
ต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

10. เด็กหญิงศรัณย์พร ภักดี รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรม การแข่งขนั 
คิดเลขเร็ว ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

11. เด็กชายณัฐดนัย เปสันเทียะ 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  
กิจกรรม การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์ 
โดยใช้โปรแกรม GSP ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

12. เด็กชายวุฒิภัทร กันเกตุ รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที ่1 
กิจกรรม การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์ 
โดยใช้โปรแกรม GSP ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

13. เด็กชายณฐนนท์ โคมา เข้าร่วมกิจกรรม การแข่งขันซูโดกุ  
ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

14. ด.ช.บริพัตร   พิมภา รางวัลระดับดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2  
กิจกรรม การประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 
 

สพป.ชบ.3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่ให้ 
15. ด.ญ.ลินดา  เชียร 
 

รางวัลระดับดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2  
กิจกรรม การประกวดโครงงานอาชีพ  
ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

16. ด.ญ.ศุภรัตน์  ทัพสมบัติ รางวัลระดับดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2  
กิจกรรม การประกวดโครงงานอาชีพ  
ระดบัชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

17. เด็กชายนที ศรีพลัง 
 

รางวัลระดับเหรียญทองแดงกิจกรรมการแข่งขัน 
การสร้างภาพด้วยการปะติด ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

18. เด็กหญงิศุภรินทร์ เทียนทัด รางวัลระดับเหรียญทองแดงกิจกรรมการแข่งขัน 
การสร้างภาพด้วยการปะติด ระดับชั้น ม.1 -  ม.3 

สพป.ชบ.3 

19. เด็กหญงิธันยพร  คงทน 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวด 
เพลงคุณธรรมระดับชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชบ.3 

20. เด็กหญิงหนึ่งธิดา  ยิ้มเฟือง 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวด 
เพลงคุณธรรมระดับชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชบ.3 

21. เด็กหญิงณัฐฐิชา  ทองแหยม 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวด 
เพลงคุณธรรมระดับชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชบ.3 

22. เด็กหญิงณัชชา  ยาคำลือ รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวด 
เพลงคุณธรรมระดับชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชบ.3 

23. เด็กหญิงยิง่ลักษณ์  จีนด้วง 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวด 
เพลงคุณธรรมระดับชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชบ.3 

24. เด็กชายพัชร  นันทานนท์ 
 

รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
มารยาทไทย ระดับชั้น ป.1 – 3 

สพป.ชบ.3 

25. เด็กหญิงขวัญจิรา  เทียมไธสงศ์ 
 

รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขัน 
มารยาทไทย ระดับชั้น ป.1 – 3 

สพป.ชบ.3 

26. เด็กชายจิระพงศ์   มีมา 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน 
มารยาทไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

27. เด็กหญิงจิดาภา   ทรพัย์อุดม รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขนั 
มารยาทไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

28. เด็กหญิงพิชชาภา กาญจนวิรชั 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการสร้างภาพ 
ด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษระดับชั้นปฐมวัย 

สพป.ชบ.3 

29. เด็กชายวีรภัทร แจ้งชาวนา 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการสร้างภาพ 
ด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษระดับชั้นปฐมวัย 

สพป.ชบ.3 

30. เด็กชายดนัยเดช แถวเถื่อนทอง รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการสร้างภาพ 
ด้วยการฉกี ตัด ปะ กระดาษระดับชั้นปฐมวัย 

สพป.ชบ.3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่ให้ 
31. เด็กหญิงสุภาดา    บัวบรรเทา รางวัลระดับเหรยีญทอง  กิจกรรมการแข่งขัน 

เพลงคณุธรรม ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
สพป.ชบ.3 

32. เด็กหญิงอติกานต ์   จั่นพา รางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขัน 
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

33. เด็กหญิงจิรประภา    บุญล้อม รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน 
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

34. เด็กหญิงสุมณฑมาศ ประดษิฐ์ศรี รางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขัน 
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

35. เด็กหญงิจีเมน    เหมือน รางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขัน 
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สพป.ชบ.3 

36. เด็กหญิงณฐพร เกตุทับ รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันขับร้องเพลง 
พระราชนิพนธ์หญิง ระดับชั้น ป.1 - ป.6  

สพป.ชบ.3 

14. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
จากการวิเคราะห์สภาพองค์กรสภาพแวดล้อมด้านการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ได้จัดทำ 

SWOT Analysis โดยประเด็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมปัจจัยภายในใช้หลัก 7S ในการวิเคราะห์จุดอ่อน – 
จุดแข็ง และการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอกโดยใช้ หลัก C-PEST ในการวิเคราะห์โอกาส – 
อุปสรรค ผลวิเคราะห์สรุปได้ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมสถานศึกษา สภาพแวดล้อมภายใน "จุดแข็ง" (Strengths) และ 
"จุดอ่อน" (Weaknesses) 

ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง (+) ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน ( - ) 
1. ด้านโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา (Structure : S1) 
1. สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน  
แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย 
และยดึหลักการบริหารงานแบบ PDCA  
2. สถานศึกษามคีู่มือการบริหารงาน และกระจายอำนาจ
ตามโครงสร้างอย่างชัดเจน  
3. มีการนิเทศ ติดตามงานตามสายงานที่บุคลากร
รับผิดชอบ และตรวจสอบย่างสม่ำเสมอ 

1. การแบ่งงานตามโครงสร้างการบริหารงาน 
ของโรงเรียนที่มีข้อจำกัดในด้านบุคลากร  
เนื่องจากบุคลากรที่รับผิดชอบในงานที่ไม่ตรงกับความรู้
ความสามารถ ส่งผลต่อการดำเนินงาน 

2. ด้านกลยุทธของหน่วยงาน (Strategy : S2) 
1. สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์และ มีแผน
ยุทธศาสตร์เป้าหมายที่ชัดเจนและสอดคล้องกับนโยบาย 
ของกระทรวงศึกษาธิการ และต้นสังกัด 

1. การดำเนินงานตามนโยบายบางเรื่องยังไม่เป็นไปตาม 
ที่คาดหวัง ได้แก่ ผลการสอบระดับชาติ NT, O - NET 
ยังต่ำกว่าเกณฑม์าตรฐาน 
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ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง (+) ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน ( - ) 
2. สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยจัดทำ
เปน็แผนกลยุทธ์ กำหนดวิสัยทัศน ์พันธกจิ เป้าประสงค ์  
และตัวชี้วัดความสำเร็จ ในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ
อย่างชัดเจน ครอบคลุมภารกิจทุกด้านส่งผลให้ 
การดำเนินงานของสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล 
3. การทำกลยุทธมีการทบทวน SWOT ให้สอดคล้อง 
กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
4. สถานศึกษามีนโยบายส่งเสริมนักเรียนให้มีการพัฒนา
ตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง 
3. ด้านระบบการดำเนินงานของหน่วยงาน (System : S3)  
1. สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการภายในเป็น
ระบบมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับระเบียบ กฎหมาย  
และหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
2. สถานศึกษามีอาคารสถานที่เอ้ือต่อการพัฒนาระบบ
การจัดการเรียนรู้ 
3. สถานศกึษามีการวางแผนและใช้งบประมาณ 
ตามแผนพฒันาการศึกษา และใช้งบประมาณ 
ในการดำเนินโครงการกิจกรรมอย่างคุ้มค่า  
และเกิดประสิทธิภาพของงาน 
4. สถานศึกษามีระบบด้านบริหารงบประมาณ  
ระบบบญัชี และการเงิน การพัสดุโปร่งใส ตรวจสอบได ้ 
เนื่องจากบริหารจัดการตามระเบียบกฎหมาย 

1. อาคารสถานที ่โรงอาหารของโรงเรียนมีพื้นที่ 
ไม่เหมาะสม โต๊ะ เกา้อ้ี มีปริมาณไม่เพียงพอกับจำนวน
นักเรียน 

4. ด้านแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการ(Style : S4) 
1. สถานศึกษาจัดทำแผนงานและโครงการทำให้โรงเรียน
มีกรอบทิศทาง และเครื่องมอืในการบริหารจัดการ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีการประสานงานกับหน่วยงาน และ
ชมุชนในการพัฒนาโรงเรียนได้รบัความร่วมมือเป็นอย่างดี 
3. สถานศึกษามีระบบการติดต่อสื่อสาร เทคโนโลยี
สารสนเทศ  ที่สนับสนุนการบริหารจัดการภายใน  
และการต่อสื่อสารระหว่างหน่วยงาน คณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ ชุมชน และผู้ปกครอง 

1. งานนโนบายที่เร่งด่วนเป็นอุปสรรคในการจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ 
2. การใช้งบประมาณไม่เป็นไปตามโครงการและเงิน 
ที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
ของโรงเรียน 

5. ด้านบุคลากรในหน่วยงาน(Staff : S5) 
1. ผู้บรหิารเป็นแบบอย่างที่ดีในการทำงาน มีคณุธรรม 
จริยธรรม มีภาวะผู้นำ และสามารถบริหารจัดการศึกษา 
อย่างมปีระสิทธิภาพ 
2. ผู้บริหารมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ และ

1. บุคลากรทีส่อนไมต่รงกับสาขาวิชาเอก ยังขาดเทคนิค
วิธีการสอน ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย 
2. บุคลากรบางส่วนขาดความรู้ และประสบการณ์ 
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ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง (+) ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน ( - ) 
มอบหมายหน้าที่ตามโครงสร้างในการบริหารงาน 
อย่างชัดเจน 
3. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ ความสามารถ 
มีมาตรฐานวิชาชีพเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามหน้าที่ 
ในการจัดการเรียนการสอนและงานทีส่่งเสริมการศึกษา
ไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 
4. บุคลากรมีศักยภาพ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 

ด้านการเงนิ การบัญชีและพัสดุ เนื่องจาก 
มีการเปลี่ยนแปลงโยกยา้ยตำแหน่งและหน้าที่รับผิดชอบ 

6. ด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถของบุคลากร(Skills : S6) 
1. ผู้บริหารมีภาวะผู้นำส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพใน
ด้านการจัดการเรียนการสอนของครู 
2. บุคลากรมีศักยภาพ มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
และมีผลสำเร็จสอดคล้องกับสมรรถนะและมาตรฐาน
วิชาชีพ 
3. ผู้บริหารและบุคลากรได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง
และชุมชนในการจดัการศึกษา 

1. บุคลากรบางส่วนขาดความรู้ความชำนาญในด้าน ICT 
และการใช้เทคโนโลยีและอุปกรณ์สมัยใหม่ 
2. ครูมีภาระงานพิเศษมาก มีผลกระทบต่อการ
ปฏิบัติงาน และการจัดการเรียนการสอนไม่เต็ม
ประสิทธิภาพ 
3. จำนวนครูผู้สอนมีเพียงพอ แต่ขาดแคลนครูในสาขา
วิชาเอกท่ีจำเป็นเช่น ภาษาไทย และคณิตศาสตร์   
 
 

7. ด้านคา่นิยมร่วมกันของสมาชิกในหน่วยงาน (Shared Values S7) 
1. บุคลากรมีค่านิยมในการทำงานมุ่งผลสัมฤทธิ์ โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้เนื่องจากมีกระบวนการจัด  
การแบบมีส่วนร่วม 
2. บุคลากรมีวัฒนธรรมองค์กรในการทำงานเป็นทีม มี
กระบวนการส่งเสริมและพัฒนาทีมงาน 
อย่างต่อเนื่อง 
3. บุคลากรให้ความเคารพกันในหลักความอาวุโส ความ
เป็นพ่ีเป็นน้อง ให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
4. บุคลากรมีความรักสามัคคีในหมู่คณะไม่เห็นแก่ประ
โยขน์ส่วนตนมากกว่าประโยชน์ส่วนรวม 

1. บุคลากรบางส่วนขาดความตระหนักถึงคุณค่า 
ของวัฒนธรรมองค์กรที่ตอ้งทำงานร่วมกันทีม  
จึงขาดการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
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2. การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมสถานศึกษา สภาพแวดล้อมภายนอก "โอกาส" (Opportunities) 
และ "อปุสรรค" (Threats) 

ประเด็นที่เป็นโอกาส(+) ประเด็นที่เป็นอุปสรรค (-) 
1. ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer Behavior : C) 
1. ผู้ปกครองเห็นความสำคัญของการศึกษา  
และให้ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอน 
เป็นอย่างดี 
2. ผู้ปกครองให้การยอมรับ มั่นใจในการจัดการศึกษา 
ที่มีคุณภาพของสถานศึกษา 

1. นักเรียนบางส่วนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้เนื่องจาก
นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่าน ขาดทักษะการคิดวิเคราะห์  
และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์
2. ผู้ปกครองบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจ 
ในการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน  
3. ผู้ปกครองบางส่วนขาดการดูแลเอาใจใส่ปล่อยปะ
ละเลยทั้งด้านการเรียนและสุขอนามัยของนักเรียน 

2. ด้านการเมืองและกฎหมาย(Political and Legal : P)  
1. นโยบายเรยีนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพของรัฐบาล
ส่งผลให้ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
2. มีระบบการประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
(โดยสมศ.) ทำให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษา 
อย่างมีคุณภาพ 
3. โรงเรียนนำนโยบายต้นสังกัด ระเบียบ กฎหมาย 
มาใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัดและส่งเสริม 
 ระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. นโยบายทางการศึกษาที่หลากหลายที่เร่งด่วน  
ทัง้ในระดับชาติ ระดบักระทรวง และระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา บางครั้งเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
2. ผู้ปกครองบางส่วนไม่เข้าใจนโยบายการศึกษา   
ขาดความรู้เรื่องกฎหมาย และ พ.ร.บ.การศึกษา 
ส่งผลต่อความร่วมมือและความเข้าใจในการสนับสนุน
การจัดการศึกษา 

3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic : E) 
1. สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก สพฐ. 
และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้โรงเรียน 
พัฒนาไปอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
2. ชุมชน หน่วยงานราชการ ทหาร ตำรวจ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ปกครอง วัด ให้การสนับสนุน
การศึกษา เช่น บรจิาคทุนการศึกษา อุปกรณ์
ประกอบการเรียนการสอน และดูแลช่วยเหลือโรงเรียน
เป็นอย่างดี 

1. นักเรียนบางกลุ่มมีฐานะยากจน และอาศยัอยู่ในพ้ืนที่
เสี่ยงต่ออบายมุขและยาเสพติด 
2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง มีรายได้
น้อยไม่เพียงพอกับความเป็นอยู่ ส่งผลถึงคุณภาพชีวิต 
ของนักเรียน 

4. ด้านสังคมและวัฒนธรรม(Social - cultural : S) 
1. โรงเรียน  วัด และชุมชน มกีารติดต่อประสานงานกัน
อย่างสม่ำเสมอ 
2. ผู้นำชุมชนเข้มแข็งเห็นความสำคัญของการศึกษา  
ให้การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอย่างดี 
และส่งผลให้การจัดการศึกษาประสบความสำเร็จ 
3. ชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิน่ และแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ไดแ้ก่ วัด ธนาคารปู ศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรทฤษใีหม่ ฯลฯ 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างและมีอาชีพ
ที่ไม่แนน่อน ไม่มีเวลาให้บุตรหลาน  
ขาดการดูแลเอาใจใส่ในเรื่องการเรียนและความประพฤติ
ทีเ่หมาะสม 
2. นักเรียนมีสภาพครอบครัวแตกแยกไม่สมบูรณ ์ 
ส่งผลถึงสภาพจิตใจและพฤติกรรมของเด็ก 
3. นักเรียนบางกลุ่มมีความเสี่ยงต่อปัญหาพฤติกรรม 
ทางเพศ และปัญหายาเสพติด 
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ประเด็นที่เป็นโอกาส(+) ประเด็นที่เป็นอุปสรรค (-) 
5. ด้านเทคโนโลยี(Technological : T)  
1. ความเจริญทางเทคโนโลยีส่งผลให้ครูสามารถ 
จดักิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบทีห่ลากหลาย  
และส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ได้ตามความสนใจ  มีสื่อแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและ
ทันสมัย 
2. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้มีเครื่องมอื
สื่อสาร หรือช่องทางในการติดต่อสื่อสารได้สะดวก
รวดเร็วทันสมัย 

1. สื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ที่ได้รบัจัดสรรไม่เพียงพอ
กับความต้องการและของจำนวนนักเรียน 
2. นักเรียนยังไมรู่้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี ใช้สื่อในทางท่ีผิด 
และมีภาวะติดเกม 
3. ผู้ปกครองขาดความตระหนักรู้ถึงภัยของเทคโนโลยี 
เช่น การปล่อยปละละเลยให้เด็กเล่นโทรศัพท์มากเกินไป   
 เช่น เล่นเกม รวมถึงสื่อลามกอนาจารโดยขาดคำแนะนำ 
ซึ่งส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมของนักเรียน 
เสี่ยงไปในทางที่ไม่พึงประสงค์ 

 

สรุปผลการวิเคราะห์ในภาพรวมของสถานศึกษา   
  จากการวิเคราะห์ SWOT ของโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ผลจากการศึกษาและวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน (C-pest,7S) สรุปผลการวิเคราะห์ พบว่า 

ปัจจัยภายนอก ที่เป็นโอกาสต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในทุกด้าน ซึ่งสรุปปัจจัยภายนอก 
เอ้ือต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นอย่างมาก 
 ปัจจยัภายใน โดยสรุปสถานศึกษามีจุดแข็งทกุดา้นซึ่งจะจะตกในช่อง stars ( ดาวรุ่ง เอ้ือและแข็ง) 
เป็นตำแหน่งทีบ่่งบอกว่าหน่วยงานโดยภาพรวมส่วนใหญ่มีปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาส และมีปจัจัยภายใน 
ที่แข็ง เป็นหน่วยงานที่มีความพรอ้มสูง หน่วยงานเมื่อมีสถานภาพเป็น Stars ให้กำหนดกลยุทธ์เชิงรุก 
(Aggressive) ต้องรักษาความเป็น Stars ให้ยืนยงต่อไปและ พัฒนางานต่อยอด 
หมายเหตุ ข้อมูลอา้งอิง 

ผลวิเคราะห์ค่าคะแนนที่ได้นำไปสู่การจัดทำแสดงสถานภาพของหน่วยงานผลวิเคราะห์ค่าคะแนนที่ได้
นำไปสู่การจัดทำแสดงสถานภาพของหน่วยงานของโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูม ิพบว่าตำแหน่งกลยุทธ์ของการจัดการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ คือกลยุทธ์
เชิงรุก (Aggressive Strategies) ซึ่งเป็นการใช้จุดแข็งไปช่วงชิงโอกาส เนื่องจากมีปัจจัยภายนอกเอ้ือและ
ปัจจัยภายในเด่น โดยตำแหน่งกลยุทธ์รูปแบบนี้เรียกว่า SO 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางและกลยทุธ์การจดัการศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

ภายในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่เป็นสถานศึกษาท่ีพัฒนาผู้เรียนที่มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานสากล มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ด้วยกระบวนการ Active Learning พัฒนาสมวัย มีวินัย 
ซ่ือสัตย์ และมีจิตสาธารณะ มีทักษะพ้ืนฐานการทำงานการอาชีพ เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ือรองรับ
ระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวันออก ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
พันธกิจ (Mission) 

1. การจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ดิจิทัล เป็นเครื่องมือเพ่ือการจัดการเรียนรู้และ
พัฒนานวัตกรรม 

2. สร้างภาคีเครอืขา่ยความร่วมมือ เพ่ือให้คนทุกช่วงวัยมคีวามรู้และทักษะการทำงานอย่างทัว่ถึง  
เทา่เทยีมตอ่เนื่องตลอดชีวิต 

3. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม น้อมนำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง มาขับเคลื่อนการจัดการศึกษา 

4. พัฒนาการศึกษาทุกช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ สู่การเป็นพลโลกในศตวรรษท่ี 21 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มปีระสิทธิภาพ มุง่เน้นการมีส่วนร่วมและบูรณาการ 

จัดการศึกษาในชุมชน 
 

เป้าประสงค์ (Goal)  

1. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ทีม่ีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นสอดคล้อง 
กับการเสริมสร้างความม่ันคงในแต่ละบริบท 

2. ผู้เรียนมีสมรรถนะและองค์ความรู้สำหรับการมอีาชีพเพ่ือมีงานทำ 
3. ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
4. คร ูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
5. ผู้เรียนได้รบัโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาค โดยรูปแบบทีห่ลากหลาย 
6. สถานศึกษามีการส่งเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
7. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลตอบสนอง 

ความตอ้งการของผู้รบับริการได้อย่างสะดวกรวดเรว็และโปร่งใส 
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จุดเน้น (FOCUS) 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี ้
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

1.1. เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อม่ันของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมกีารดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน 
คร ูและบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผล 
การดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาท่ีดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง พัฒนาและ
ขยายผลต่อไป 

1.2. เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวก 
และสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกดิขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1.3. เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.1. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ  
เพ่ือสร้างสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 

2.2. จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง  
ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ  
รวมทั้งการเรียนรู้  ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 

2.3. พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติ
ในชั้นเรียน เพ่ือสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิดแบบเป็นเหตุ
เป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 

2.4. พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับ 
การเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

2.5. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หนา้ที่พลเมืองและศีลธรรม 
ให้มีความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น  
และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2.6. จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลายและ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง
รวมทัง้มีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 

2.7. ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ  
และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพ่ือให้เกิดผลตอบแทน
ที่สูงขึ้น 
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2.8. ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ  
ให้เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ 
ของผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ที่ผู้เรียน
และประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม  
เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได ้รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อน
ที่มีบริการลักษณะบ้านสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 

2.9. ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ 
ในการวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10. พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

3.1. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อ 
ไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดบัการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่น 
และเด็กออกกลางคัน 

3.2. ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เขา้สู่ระบบการศึกษา  
เพ่ือรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการ
ร่วมงานกับทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

3.3. พัฒนาข้อมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

3.4. พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School)  
และการเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 
4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

4.1. พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System)  
มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ  
นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วย 
การเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 

4.2. ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคน 
ที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 

4.3. พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill  
และ New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4. ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ
ที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร
มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) 
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4.5. จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย ์Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐ
และเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6. เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือการมีงานทำ โดยบูรณาการ
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสถาบันสังคมอ่ืน 

4.8. พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพ เพ่ือการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ รวมทั้ง
สามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ 
5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

5.1. ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ Performance 
Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

5.2. ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และระดับอาชีวศึกษา 

5.3. พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ  
และการดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4. พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะ 
ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.5. เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับ 
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
6. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

6.1. ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไก
หลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริม
ความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2. ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสาร
ข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที ่ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 

6.3. ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็นและ
ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

6.4. นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในตำแหน่งและสายงานต่าง ๆ 
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6.5. ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
เร่งรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
 
นโยบายและจุดเน้นของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

นโยบาย 
1. ด้านความปลอดภัย 

1.1. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไก 
ในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ  
ภัยพิบัตแิละภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

1.2. ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1.3. สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 

และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
2. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

2.1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้เดก็ปฐมวัยทีม่ีอายุ ๓ - ๖ ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา 
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2. จัดการศกึษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค  
และไดร้ับการพัฒนาให้มีสมรรถะสำหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

2.3. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2.4. ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือก 

ในการเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
2.5. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล 

เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจาก
ระบบการศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 
3. ด้านคุณภาพ 

3.1. ส่งเสริม สนับสนุน สถานศกึษาที่มีความพร้อม ให้นำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษาให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการ
และบริบท 

3.2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง 
มีความสามารถในการสื่อสาร้ สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้ 
การรวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกบัธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของขาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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3.3. จัดการศกึษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ  
และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3.4. ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้ 
นำไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนำระบบธนาคาร
หนว่ยกติมาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

3.5. พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งบุคลากรสังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่ง 
และมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ดา้นประสิทธิภาพ 

4.1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน 
ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 

4.2. นำเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4.3. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 
บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
เพ่ือให้ประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

4.4. ส่งเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 
โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

4.5. เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกบัชีวิตวิถีใหม่ (New Normal และชีวิตวิถีปกติต่อไป 
(Next Normal)  

จุดเน้น 
1. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด - 19 

โดยเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กบั 
ผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน  

2. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย
นักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

3. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - ๖ ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าถึงโอกาส 
ทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน 
และเด็กพิการที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที ่เน้นสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมทั้งจัดกระบวนการ
เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

5. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ควบคู่กบัการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้าง 
วินัยด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ ผ่านการปฏิบัติ ที ่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning)  
มีและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถะของผู้เรียน (Assessment for Learning)  
ทุกระดับ 
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7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจำพักนอน สำหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูง ห่างไกล 
และถ่ินทุรกันดาร 

8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 
9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใช้พื้นที่เป็นฐาน 

เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล  
ให้กับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 

ประเด็นกลยุทธ์  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาการผลิตและกำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการศึกษา 

    เพ่ือการมีงานทำ 
กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างความเท่าเทียมกันทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจดัการศกึษาเพ่ือสร้างเสริม คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีการศึกษา 2566 

คาดการณ์จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2566 
ข้อมูลเด็ก ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 
ข้อมูลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 
 

ระดับชั้น จำนวน (คน) เงินอุดหนุนรายหัว กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
อนุบาล 98 1734/ปี 438/ปี 

ประถมศึกษา 335 1938/ปี 489/ปี 
มัธยมศึกษาตอนต้น 304 3570/ปี 897/ปี 

 
แผนงบประมาณโครงการ ปีการศึกษา 2566 

 

1. เงินอุดหนุนการศึกษา    1,960,909.70 บาท    
2. เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      951,558.41 บาท 
3. เงินค่าหนังสือเรียน      541,212 บาท 
4. เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน      317,850 บาท 
5. เงินค่าอุปกรณ์การเรียน      333,900 บาท 
6. เงินรายได้สถานศึกษา      669,040.20 บาท 
7. งบสนับสนุนจากเทศบาลตำบลบางเสร่ 

7.1 อาหารลางวันนักเรียน   1,905,200 บาท 
7.2 อาหารเสริมนม       352,029 บาท 

    รวมงบประมาณจัดสรรทั้งสิ้น    7,031,699.31 บาท 
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แผนงบประมาณโครงการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ปีการศึกษา 2566  
 

กลุ่มงาน ที ่ โครงการ 

งบประมาณ (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

รายได้
สถานศึกษา 

การบริหาร
วิชาการ 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพ 
สู่มาตรฐานสากล 

67,000 - 1,113,092 - 

2. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนโครงงานนวัตกรรม 
ที่เน้นทักษะในศตวรรษท่ี 21 

135,000 35,000 - - 

3. โครงการส่งเสริมทักษะชีวิต 
ในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ 
ภาคตะวันออก 

19,000 289,208 - - 

4. โครงการยกระดับคุณภาพใน
ระดับสายชั้น สู่สถานศึกษาชั้นนำ 

409,500 - - - 

5. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนที่เน้น การลงมือปฏิบัติ
จริง Active learning 

40,000 - - - 

6. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 23,000 - - - 
7. โครงการส่งเสริมทักษะการใช้สื่อ

เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
135,000 - - - 

8. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้บูรณา
การคุณธรรมเป้าหมายทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

38,000 190,530 - - 

9. โครงการศึกษาเรียนรู้ศาสตร์
พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

21,500 - - - 

10. โครงการส่งเสริมความร่วมมือฝึก
ทักษะพ้ืนฐานในการทำงานอาชีพ 

40,000 - - - 

11. โครงการพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการการสอนดนตรี 
และนาฏศิลป์ไทย 

120,000 - - - 

12. โครงการตามภารกิจ 163,317.90 393,896.41 - - 
การบริหาร 
งานบุคคล 

13. โครงการพัฒนาบุคลากร  
 
 
 
 

118,000 
 

- - 151,200 
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กลุ่มงาน ที ่ โครงการ 

งบประมาณ (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

เรียนฟรี 
15 ปี 

รายได้
สถานศึกษา 

การบริหาร 
งบประมาณ 

14. โครงการสนับสนุนวัสดุสำนักงาน         
และวัสดุฝึก สอน สอบ 

83,000 - - - 

15. โครงการวัสดุทำความสะอาด
ห้องเรียน อาคารเรียน   
อาคารประกอบและบริเวณ 

20,000    

16. โครงการค่าสาธารณูปโภค 405,500 - - - 
การบริหาร

ทั่วไป 
17. โครงการประสานความร่วมมือ

ระหว่างครู ผู้ปกครองและชุมชน
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
แบบเข้ม 

10,000 - - - 

18. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 42,000 - - - 
19. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
25,500 - - - 

20. โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

24,000 - - - 

21. โครงการส่งเสริมบทบาทการมี
ส่วนร่วม ของเครือข่ายผู้ปกครอง
และชุมชน 

10,500 - - - 

22. โครงการธนาคารขยะโรงเรียน 3,000 - - - 
23. โครงการวันสำคัญ 31,000 - - - 
24. โครงการซ่อมแซมบำรุงอาคาร

สถานที่ 
325,000 - - - 

25. โครงการอาหารกลางวัน  
งบประมาณเทศบาลตำบลบางเสร ่
1,905,200 บาท 

- - - - 

26. โครงการอาหารเสริมนม 
งบประมาณเทศบาลตำบลบางเสร่ 
352,029 บาท 

- - - - 

รวมทั้งสิ้น 2,308,817.90 908,634.41 1,113,092 151,200 
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ส่วนที่ 4 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1. ปลูกฝั่งค่านิยมและหลักคดิทีถู่กต้อง เพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพสถาบันหลักของชาติ 
    ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสเข้าถึงการศึกษา และพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้อาชีพด้วยศาสตร ์ 

พระราชาและตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
3. พัฒนากลไกบรูณาการระบบบริหารจัดการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
4. พัฒนาความร่วมมือด้านการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษา 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รบัผิดชอบ 

โครงการศึกษา
เรียนรู้ศาสตร์
พระราชา 
สู่การพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 

1. รอ้ยละ 
ของนักเรยีน 
มีความพึงพอใจ 
ในความรู้เรื่อง
ศาสตร ์
แห่งพระราชา 
2. ร้อยละนักเรียน 
ที่สามารถเชื่อมโยง
หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่ 
การปฏิบัติจริง 
ในกิจกรรมปลูก
พืชผักสวนครวั                                                           
3. ร้อยละ 
ของนักเรียน
สามารถ
ประยกุตใ์ช้หลัก
ปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง
ในชีวิตประจำวัน
ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

มาตรฐานที ่1   
ด้านคุณภาพผู้เรียน   
(1.1 ข้อ 1,2) 

1. ร้อยละ 80  
ของนักเรียน 
มีความรู้เรื่อง
ศาสตร์พระราชา 
2. รอ้ยละ 80  
ของนักเรียน
สามารถ
เชื่อมโยงหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การ
ปฏิบัติจรงิ 
ในกิจกรรมปลูก
พืชผักสวนครัว 
3. ร้อยละ 80  
ของนักเรียน
สามารถ
ประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญา 
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงใน
ชีวิตประจำวัน 
 

21,500 ครูมนทิรา 
ขุนสันเทียะ 



57 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รบัผิดชอบ 

โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

1. รอ้ยละ 80 
นักเรียนรู้เทา่ทัน
ปฏิบัติตนให้พ้น
จากสิ่งเสพติดและ
อบายมุขต่างๆ 
2. ร้อยละ 80 
สถานศกึษามีความ
เข้มแข็งในการ
ป้องกันยาเสพติด
อย่างยั่งยืน 

มาตรฐานที ่  1    
ด้านคณุภาพผู้เรียน   

1. นักเรียน 
ร้อยละ 80 รู้ 
เท่าทันปฏิบัติตน
ให้พ้นจากสิ่งเสพ
ติดและอบายมุข
ต่างๆ 
2. นักเรียนร้อย
ละ 80 ให้
สถานศกึษามี
ความเข้มแข็งใน
การป้องกันยา
เสพตดิอย่าง
ยั่งยืน 

24,000 ครมูยรุี 
เมฆแสงสี 

โครงการวันสำคญั 1. นักเรียนทุกคน
กระตือรือร้น 
ในการร่วมกิจกรรม
วันสำคญั 
2. นักเรียน 
ร้อยละ 80 
เกิดความรัก 
ภาคภูมิใจ 
ในการร่วมกิจกรรม
วันสำคัญ 
3. นักเรียน 
ร้อยละ 80  
มีความรู้ 
ในวันสำคัญตา่งๆ 

มาตรฐานที ่3  
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียน 
เป็นสำคญั (ข้อ
1,2,3,4,5) 

นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้าน 
บางเสร่ จำนวน
ร้อยละ 80  
เข้าร่วมกิจกรรม 
วันสำคัญ 
 

31,000 ครูกชวรรณ 
สัยอีเม้ง 
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กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาการผลิตและกำลังคน การวจิัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการศึกษา   
เพื่อการมีงานทำ 

เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 
พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะและสมรรถนะอาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน   

ในพ้ืนที ่
 

โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพจิารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริม
ความร่วมมือฝึก
ทักษะพ้ืนฐานใน
การทำงานอาชีพ 

1. ร้อยละ 
ของนักเรียน 
เกิดทักษะพื้นฐาน 
ในการทำงานอาชีพ 
2. ร้อยละ 
ของนักเรียน
สามารถนำความรู้
มาสร้างรายได้เสริม
แก่ครอบครัว 

มาตรฐานที ่1  
ด้านคณุภาพผู้เรยีน  
(1.1 ข้อ 6)   
(1.2 ข้อ 1, 2)   
มาตรฐานที่ 2  
กระบวน 
การบริหารและ 
การจัดการ  (ข้อ3) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียน                                              
เป็นสำคัญ (ข้อ 1) 

1. นักเรียน  
ร้อยละ 80  
มีทักษะพื้นฐาน
ในการทำงาน
อาชีพ 
2. นักเรยีน  
ร้อยละ 80 
สามารถนำ
ความรู้มาและ
เห็นแนวทาง 
ในการประกอบ
อาชีพ สร้าง
รายไดเ้สริม 
แก่ครอบครัว 

 

40,000 ครูนันทยา 
หอมมณี 
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กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1. ส่งเสรมิการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคดิอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรง  
   จากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  
2. สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม จติสาธารณะ      
   ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนสู่
มาตรฐานสากล 

1. ร้อยละ 
ของนักเรียน 
ทีไ่ด้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
2. ร้อยละ 
ของห้องเรียน 
ทีผ่่านเกณฑ์ 
การประเมิน
หอ้งเรียนคุณภาพ 
3. ร้อยละ 
ของนักเรียน/
ผู้ปกครอง 
ทีพึ่งพอใจ 
ในการจดักิจกรรม 

มาตรฐานที ่1   
ด้านคุณภาพผู้เรียน   
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ
(3.1 ,3.5) 

1. นักเรียน 
ร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาคณุภาพ 
ทีห่ลากหลาย 
2. นักเรียน 
ร้อยละ 80  
รู้จักแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อ
ทีท่ันสมัย 
3. ร้อยละ 80  
ของผู้ปกครอง
นักเรียนมีความ 
พึงพอใจในการ
จัดการเรียนรู้ 

67,000 ครูยุพิน 
สุกแก้ว 

โครงการส่งเสริม
การจัดการเรียน 
การสอนโครงงาน
วัตกรรมที่เน้น
ทักษะในศตวรรษ 
ที2่1 

1. รอ้ยละ  80 
ของนักเรียนได้
เรียนรู้รูปแบบ
โครงงาน 
2. ร้อยละ 70  
ของนักเรียน 
ที่สามารถพัฒนา
นวัตกรรมทีเ่กิด
จากการเรยีนรู้ 
3. ร้อยละ 80 
ของนักเรียน 
ทีป่ระสบผลสำเร็จ 

มาตรฐานที ่1   
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(3.1 - 3.5) 

1. รอ้ยละ  80  
ของนักเรียนได้
เรียนรู้รปูแบบ
โครงงาน 
2. ร้อยละ 70   
ของนักเรยีน 
ที่สามารถพัฒนา
นวัตกรรมที่เกิด
จากการเรียนรู้ 
3. รอ้ยละ 80  
ของนักเรยีน 
ทีป่ระสบผลสำเร็จ 

135,000 ครูยุพิน 
สุกแก้ว 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

การแข่งขนัทักษะ 
ทางวิชาการ 

โครงการส่งเสริม
ทักษะชีวิตในพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจ
ภาคตะวันออก 

1. ร้อยละ 
ของนักเรียน 
มีความรู้ทักษะ 
ในการดำเนินชีวิต 
2. รอ้ยละ 
ของนักเรียน 
มีทกัษะการ
ทำงาน 

มาตรฐานที ่1  
คุณภาพผู้เรียน   
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหาร
จัดการ (2,3) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(3.1 - 3.5) 

1. ร้อยละ 80  
ของนักเรยีน 
มีความรู้ทักษะใน
การดำเนินชีวิต 
2. ร้อยละ 80  
ของนักเรยีน 
มีทักษะการทำงาน 

19,000 ครูยุพิน 
สุกแก้ว 

โครงการยกระดับ
คุณภาพภายใน
ระดับสายชั้นสู่
สถานศึกษาชั้นนำ 

1. รอ้ยละ 
ของนักเรียนได้
พัฒนาศักยภาพ  
2. รอ้ยละ 
ของนักเรียน 
มีผลสัมฤทธิ์    
ทางการเรียน
สูงขึน้ 

มาตรฐานที ่1  
คุณภาพผู้เรียน   
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรยีนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(3.1 - 3.5) 

1. ร้อยละ 80  
ของนักเรียน 
มีศักยภาพ 
ในการเรยีนรู้  
2. รอ้ยละ 80  
ของนักเรียน 
มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

409,500 ครูยุพิน 
สุกแก้ว 

โครงการส่งเสริม
การจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นการลงมือ
ปฏิบัติจริง Active 
learning 

รอ้ยละ 
ของครูผู้สอน
จัดการเรียน 
การสอนทีเ่น้น 
การลงมือปฏิบัติ
จริง Active 

มาตรฐานที ่1  
คุณภาพผู้เรียน   
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหาร
จัดการ (2,3) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(3.1 - 3.5) 
 
 

ร้อยละ 80  
ของครูผู้สอน 
มีศักยภาพ 
ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

40,000 ครูยุพิน 
สุกแก้ว 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 

1. รอ้ยละ 
ของนักเรียนสนใจ
และมีนิสัย 
รกัการอ่านมากขึ้น 
2. ร้อยละ 
ของนักเรียนได้รับ
บริการจาก
ห้องสมุด 
ของโรงเรียน 
มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน 
ทีก่ำหนด 

มาตรฐานที ่1   
ด้านคณุภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1,2) 

1. นักเรียน 
ชั้นประถมศึกษา 
ปีที ่1 – 
ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่3 ร้อยละ 80 
ปลอดจากการอ่าน
ไมอ่อกเขียนไม่ได้ 
2. ร้อยละ 80  
ของนักเรียน
โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่  
ได้รับบริการ 
จากห้องสมุด 
ของโรงเรียน 
มีคุณภาพตาม
มาตรฐานทีก่ำหนด 

23,000 ครกูชวรรณ 
สัยอีเม้ง 

โครงการส่งเสริม
การเรียนรู้บรูณา
การคุณธรรม
เป้าหมายทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

1. ครูผู้สอน 
ทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 
จัดกิจกรรม 
จดัการเรยีนรู้
บูรณาการ
คุณธรรม
เป้าหมาย 
2. นักเรียน 
มีความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับ
คุณธรรม
เป้าหมาย  
และสามารถนำไป
บูรณาการใช้ 
ในชีวิตประจำวัน 
เพ่ือส่วนรวม 
และสังคมได้ 

มาตรฐานที ่1  
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
(ข้อ 1.1,1.2) 
มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ   
(ข้อ2.1-2.5) 

1.ร้อยละ 100  
ของครูผู้สอน 
ทุกกลุม่สาระ 
การเรยีนรู้ 
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้บูรณาการ
คุณธรรมเป้าหมาย  
ด้วยโครงงาน 
ทีส่่งเสริมดา้น
เมตตา กรุณา 
กตัญญู  วินัย  
ความรับผิดชอบ  
ความซื่อสัตย์ และ
มีจติสาธารณะ   
2. ร้อยละ 100  
ของนักเรียนทุกคน
มีความรู้  
ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับคุณธรรม

38,000 ครูสุกัลยา 
ไชยเลิศ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เป้าหมาย และ
สามารถนำไป
บูรณาการใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
เพ่ือส่วนรวม 
และสังคมได้ 

โครงการพัฒนา
บุคลากร 

ผลผลิต 
1.ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
ร้อยละ 100    
มีขวัญกำลังใจ 
ในการปฏิบัติ
หนา้ที่ มีความ
สามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
2. ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา  
ร้อยละ 80   
มีผลการ
ปฏิบัติงาน 
ในระดบัดีเด่น 
3.  ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
ร้อยละ 100  
ได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษา
ดูงาน 
 
 
 

มาตรฐานที ่1   
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.1, 1.2) 
มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ    
(2.1, 2.4) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ
(3.1 ,3.5) 

1. ร้อยละ 100 
ของข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศกึษา  
มีขวัญกำลงัใจใน
การปฏิบัติหน้าที่  
มีความสามัคคี 
และความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน 
2. ร้อยละ 80  
ของข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา  
มีผลการปฏิบัติงาน
ในระดับดีเด่น 
3. ร้อยละ 100  
ของข้าราชการครู
และบคุลากร
ทางการศึกษาได้รับ
การอบรม สัมมนา
และศึกษาดงูาน 
 

118,000 ครพัูชช์ธีรา 
รอดภัย 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการประสาน
ความรว่มมือ
ระหว่างคร ู
ผู้ปกครองและ
ชุมชนจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
แบบเข้ม 

1. รอ้ยละ80  
ของครู ผู้ปกครอง
และชุมชนได้ 
มีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
แบบเข้ม 
2. ร้อยละ80  
ของครูและ
นักเรียน 
มีพัฒนาการ 
ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
ไดดี้ขึ้น 
3. รอ้ยละ80  
ของครูและ
นักเรยีนสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษ 
ในการร่วม
กิจกรรมได้ดีขึ้น 

มาตรฐานที่ 1   
ด้านคณุภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1) 
มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ ข้อ 4 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ข้อ  1,4 

1.รอ้ยละ 80  
ของคร ูผู้ปกครอง
และชุมชนมีส่วน
รว่มในการจัดการ
เรียนรู้ 
แบบเข้ม 
2.ร้อยละ 80 
ของครู 
และนักเรียน 
มีการพฒันา
ความสามารถ 
ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
3.ร้อยละ 80  
ของครูและ
นักเรยีนไดใ้ช้
ภาษาอังกฤษ 
ผ่านการร่วม
กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้น 
การสื่อสาร 

10,000 ครูประภัสสร 
จันทวฤทธิ ์

โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 

1. ร้อยละ 
ของนักเรียน 
มีน้ำหนัก ส่วนสูง 
สมรรถภาพ 
ทางกายตาม
เกณฑ์ 
2. ร้อยละ  
ของนักเรียนมีสุข
นิสัยในการดูแล
สุขภาพและออก
กำลังกาย
สม่ำเสมอ 
3. ร้อยละ 
ของนักเรียนรู้จกั

มาตรฐานที่ 1   
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.2 ข้อ 1.4) 

1. ร้อยละ 90  
ของนักเรียนมีสุข
นิสัยในการดูแล
สุขภาพและออก
กำลงักายสม่ำเสมอ 
2. ร้อยละ 90  
ของนักเรียนมี
น้ำหนัก ส่วนสูง
และมีสรรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
3. ร้อยละ 90  
ของนักเรียนรู้จัก
ป้องกันตนเอง 
จากสิ่งเสพติด 

42,000 ครูประภัสสร 
จันทวฤทธิ ์
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ป้องกันตนเอง 
จากสิ่งเสพตดิให้
โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะทีเ่สี่ยงต่อ
ความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหา 
ทางเพศ 

ให้โทษและ
หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง  โรคภัย 
อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 

โครงการธนาคาร
ขยะโรงเรียน 

1. ร้อยละ 
ของนักเรียน  
มีความรู้ความ
เขา้ใจ และแยก
ประเภทของขยะ
ได้อย่างถูกต้อง 
2. รอ้ยละ 
ของนักเรียน  
มีจติสำนึก มีความ
ตระหนักรู้คุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 
2. ร้อยละ 
ของนักเรียนสร้าง
มูลค่าเพ่ิมใหข้ยะ  
เสริมรายได้จาก
การจำหน่ายขยะ 

มาตรฐานที ่1  
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1,2) 
มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
 (ข้อ 5) 
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรยีนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(ข้อ 1,3) 

1. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่1-
ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่3 ร้อยละ 80  
มีความรูค้วาม
เข้าใจในการกำจัด
ขยะ แยกประเภท
ขยะ การนำขยะไป
ใช้ให้เกิดประโยชน์ 
อย่างถูกวิธีและ
เหมาะสมผ่าน
ประสบการณ์ตรง 
จากการลงมือ
ปฏิบัติ 
2. นักเรียนชั้น
ประถมศกึษาปีที1่-
ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่3. ร้อยละ 80  
มีจิตสำนึก มีความ
ตระหนักรู้คุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 
3. นักเรียนชั้น
ประถมศกึษาปีที1่-
ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่3 ร้อยละ 80 

3,000 ครูนันทยา 
หอมมณี 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็พิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปี พ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

สร้างมูลค่าเพ่ิมให้
ขยะ  เสรมิรายและ
เห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ 

โครงการอาหาร
กลางวัน 

1. นักเรียน 
ร้อยละ 100  
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
2. นักเรียน 
ร้อยละ 95 มี
น้ำหนักส่วนสูง
และมีสมรรถภาพ
ทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

มาตรฐานที ่2  
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
(ข้อ 1.2) 

1. นักเรยีน 
รอ้ยละ 100  
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
2. นักเรยีน 
ร้อยละ 95  
มีน้ำหนักส่วนสูง
และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

1,905,200 ครูนุชนารถ 
สุดใจ 
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กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างความเท่าเทียมกันทางการศึกษา 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องได้อย่างหลากหลายครอบคลุมทุกพ้ืนที่
และกลุ่มเป้าหมาย 
2. ส่งเสริมพัฒนาสื่อการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลทีเ่หมาะสมต่อการเข้าถึงและพัฒนาการเรียนรู้  
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชีวั้ด
ความสำเรจ็ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รบัผิดชอบ 

โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. ครูสามารถ
ปฏิบัติตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรยีนโดย 
มีร่องรอย 
มีหลักฐานชัดเจน
และเป็นระบบ 
2. นักเรียนได้รับ
การดูแล
ช่วยเหลืออย่าง
เป็นระบบ 
3. นักเรียน ครู
และชุมชน  
มีความพึงพอใจ 
ในระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรยีน 

มาตรฐานที ่2  
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1,2) 

1. ผู้เรียนร้อยละ 
100  ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ 
ส่งเสริม ป้องกัน
และแก้ปัญหาโดย 
มีวิธีการและ
เครือ่งมอืที่
เหมาะสม 
เพ่ือให้นักเรียน 
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
2. ครูร้อยละ 100 
เยี่ยมบ้านนักเรียน
ทุกคนและนำ
ข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
ไปใช้ในการ
วางแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา 
3. ร้อยละ 100 
สถานศึกษา 
มีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
ที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทกุคน ใน
ระดับดี 

25,500 ครูสินทรา 
กองไชย 
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กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริม คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 
ส่งเสริมกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักรู้ คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ด้วยรูปแบบทีห่ลากหลาย 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผดิชอบ 

โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัดการ
การสอนดนตรี
นาฏศิลป์ไทย 

1. นักเรียนทุกคน
กระตือรอืร้นใน
การร่วมกิจกรรม
ดนตรี-นาฏศลิป์ 
2. นักเรียน 
รอ้ยละ 70  
เกิดความรัก 
ภาคภูมิใจ 
ในการร่วม
กิจกรรมดนตร-ี
นาฏศิลป์ 
3. นักเรียน 
ร้อยละ70  
มีความรู้ดนตรี-
นาฏศิลป์ 

มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(ข้อ1,2,3,4,5) 

1. ผู้เรยีน 
ร้อยละ70 
สามารถเรียนรู้
และปฏิบัตกิาร
ดนตรี/นาฏศิลป์
ไทยตามศักยภาพ
ของ ตนเอง 
2. ผู้เรียน 
ร้อยละ70 มีส่วน
ร่วมในการปฏิบัติ
กิจกรรมดนตรี/
นาฏศลิป์ตาม
ศักยภาพของ
ตนเองชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

120,000 ครูทิฆัมพร 
งามพงค์ 

โครงการวัสดุทำ
ความสะอาด
ห้องเรียน  อาคาร
เรียน อาคาร
ประกอบและ
บริเวณ 

1. โรงเรียนมีวัสดุ
ทำความสะอาด
เพียงพอ  
ต่อห้องเรียน  
อาคารเรียน  
อาคารประกอบ
และบริเวณ
โรงเรียน 
2. ครูและนักเรียน
ช่วยกัน
บำรุงรักษาและ
สร้างบรรยากาศ
ในห้องเรียน  
อาคารเรียน  
อาคารประกอบ

มาตรฐานที ่1  
ด้านคณุภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ
(3.1 ,3.5) 

1. ร้อยละ 80 
โรงเรียน 
มีเครื่องมอื และ
อุปกรณ์ทำความ
สะอาดที่
เพียบพร้อม 
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

20,000 ครโูชติกานต์ 
บุญเพ็ชร์ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผดิชอบ 

และบริเวณ
โรงเรียนให้สะอาด
เรียบร้อย  
สวยงามน่าอยู่
และน่าเรียน 

โครงการปรับ 
ภูมิทัศน์และซ่อม
บำรุงอาคารสถานที่ 

1.ร้อยละ  90 
โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและ
ภายนอกทีดี่  
2. ร้อยละ 90 
โรงเรียนมีห้อง
พิเศษ มีอุปกรณ์
เครื่องใช้ครบตาม
มาตรฐานการ
เรียนรู้ 
3. ร้อยละ  90 
โรงเรียนเป็น
แหล่งเรียนรู้เรื่อง
การสืบสาน
วัฒนธรรมที่ดีงาม 

มาตรฐานที ่2   
ด้านการบริหาร 
และการจดัการ   
(ข้อ 2.2) 

1. ร้อยละ 80 
โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในและ
ภายนอกท่ีดี 
2. ร้อยละ 80 
โรงเรียนมีห้อง
พิเศษ มีอุปกรณ์
เครื่องใช้ครบตาม
มาตรฐานการ
เรียนรู้ 
3. ร้อยละ 80 
โรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้เรื่องการสืบ
สานวัฒนธรรม 
ที่ดงีาม 

325,000 ครนูุชนารถ 
สุดใจ 

โครงการอาหาร
เสริม (นม) โรงเรียน
ชมุชนบ้านบางเสร่ 

1. ร้อยละ 90  
ของนักเรียนมี
น้ำหนัก ส่วนสูง 
สมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ 
2. ร้อยละ 90  
ของนักเรียนมีสุข
นิสัยในการดูแล
สุขภาพและ
รับประทาน
อาหารครบ 5 หมู่ 
 
 

มาตรฐานที ่1  ด้าน
คุณภาพผู้เรียน  (1.1 
ข้อ 1,2) 
 
 

1. นักเรียน 
ร้อยละ 100  
ได้รับประทาน
อาหารเสริมนมที่มี
คุณค่าและ
ปรมิาณเพียงพอ
แก่ความต้องการ
2. นักเรียนร้อยละ 
80 มีสุขภาพ
แข็งแรงสมบูรณ ์
น้ำหนัก ส่วนสูง 
ตามเกณฑ์ 
 

707,310 ครสูมฤทัย 
เชิดฉาย 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผดิชอบ 

3. นักเรียน
นักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง 
สมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์
และมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ
และรบัประทาน
อาหารครบ 5 หมู่      

3. นักเรยีนร้อย 
80 สามารถเลือก
รับประทาน
อาหารเสริมนม  
ที่มีประโยชน์ 

 

กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยกุต์ใช้ในการบริหาร ราชการและบริการประชาชน 
2. สรา้งและพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเชื่อมโยงทุกระดับทุกพ้ืนที่ 
3. พัฒนาเครือข่ายต่อต้านการทุจริตพฤติกรรมมิชอบให้มีส่วนร่วมจัดกจิกรรมรณรงค ์เฝ้าระวังและติดตาม
พฤติกรรมเสี่ยงการทุจริต 

โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ผู้รับผดิชอบ 

โครงการส่งเสริม
ทักษะการใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้ 

1. รอ้ยละ 80 มีสื่อ 
นวัตกรรมที่เพียงพอ
เพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอน อย่าง
น้อยกลุ่มสาระละ 1 
รายการ 
2. ร้อยละ 80  
มีการสร้างสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาท่ีมีอยู่ 
ให้ปอยูใ่นสภาพ
เอ้ืออำนวย 
ต่อการจัดการเรยีน
การสอน อย่างน้อย 
ปีละ 1 รายการ 

มาตรฐานที ่1  
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(3.1 ,3.5) 

1. ผู้ปกครอง 
ชุมชน ร้อยละ 80 
เข้ามามีบทบาท
และมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

135,000 ครูกนกวรรณ 
สมพมิตร 
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โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ผู้รับผดิชอบ 

โครงการจัดซื้อ
วัสดุสำนักงาน
บริหารงาน
โรงเรียน 

1. ร้อยละ 90  
มีการบริหารจัดการ
งานสารสนเทศ 
ของโรงเรียนสะดวก 
รวดเร็ว  
มีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 90  
บุคลากรมีอุปกรณ์
ต่างๆพอเพียง 
ในการบริหารจัดการ
สำนักงาน 
 
 

มาตรฐานที ่2  
ด้านกระบวนการ
บริหารและการจัดการ   
( ข้อ 2.2) 

ร้อยละ 80 
โรงเรียนมีการ
จัดซื้อวัสดุ
สำนักงานได้ตรง
ตามวัตถุประสงค์ 

83,000 ครมูนทิรา 
ขุนสันเทียะ 

โครงการ 
ค่าสาธารณูปโภค
โรงเรยีนชุมชน
บ้านบางเสร ่

1.รอ้ยละ100   
ของการจัดสรรค่า
สาธารณูปโภค 
เพ่ือเป็นค่าใช้จา่ยค่า
ไฟฟ้า ค่าน้ำประปา 
ค่าโทรศพัท์ 
ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ต 
ของโรงเรียน 
ได้อย่างเพียงพอ 
2.ร้อยละ 100  
ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคน 
ในโรงเรียนได้รับ 
การสนับสนุนให้มี
สาธารณูปโภค 
อย่างเพียงพอ 
และเหมาะสม 

มาตรฐานที ่2  
ด้านการบริหาร 
และการจัดการ   
(ข้อ 2.2) 

1. ร้อยละ 80 
สามารถจัดสรร 
ค่าสาธารณูปโภค
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ค่าไฟฟ้า   
ค่าน้ำประปา 
ค่าโทรศัพท์  
ค่าบรกิาร
อินเตอร์เน็ต 
ของโรงเรียนได้
อย่างเพียงพอ 
2. รอ้ยละ 80  
นักเรียน ครแูละ
บุคลากรทุกคน 
ในโรงเรียนได้รับ
การสนับสนุนใหมี้
สาธารณูปโภค
อย่างเพียงพอและ
เหมาะสม 
 
 

508,500 ครมูนทิรา 
ขุนสันเทียะ 
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โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ./ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย 
ปีพ.ศ.2566 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ผู้รับผดิชอบ 

โครงการส่งเสริม
บทบาทการ 
มีส่วนร่วม 
ของเครือข่าย
ผู้ปกครองและ
ชุมชน 

1. รอ้ยละ 80  
ของผู้ปกครอง 
ชุมชน เข้ามา 
มีบทบาทและ 
มีส่วนร่วม 
ในการจัดการศึกษา 

มาตรฐานที ่1  
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
(1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
(3.1 ,3.5) 

1. ผู้ปกครอง 
ชุมชน ร้อยละ 80 
เข้ามามีบทบาท
และมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

10,500 ครูกนกวรรณ 
สมพมิตร 

โครงการ 
ตามภารกิจ 

โรงเรียนชุมชนบ้าน
บางเสร่มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมาย ร้อยละ 
80 ของ กิจกรรม
พิเศษเพ่ือตอบสนอง
นโยบายเร่งด่วน 
ตามแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

มาตรฐานที ่2 
ด้านกระบวนการ
บริหารและการจัดการ  
(2.1 ข้อ 2.2) 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสรมี่
โครงการกิจกรรม
พิเศษเพ่ือ
ตอบสนอง
นโยบายเร่งด่วน 
ตามแนวทาง 
การพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
ที่มีเป้าหมายของ
แต่ละกิจกรรม 
รอ้ยละ 80 ขึน้ไป 

163,317.90 ครยูุพิน 
สุกแก้ว 
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ส่วนที่ 5 
การกำกับ ติดตาม ประเมนิผลและรายงาน 

 
เพ่ือให้แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 เป็นไปในทิศทางที่กำหนดไว้ จึงจำเป็น 

ต้องมีกลยุทธ์สู่การปฏิบัตอิย่างเป็นรูปธรรม โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล 
ดังนี้ 
 1. การติดตามความก้าวหน้าประจำปี (Annual Review) 
  เป็นการติดตามความก้าวหน้าของตัวชี้วัด ความสำเร็จในแต่ละกลยุทธ์เพ่ือตรวจสอบผลงาน 
ทีเ่กิดข้ึนจริง นำมาเปรียบเทียบกับเปา้หมายทีก่ำหนดไว้ อันจะนำไปสู่การทบทวนกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ดำเนินการปรบัปรุงแก้ไขเปา้หมายและกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมต่อไป 
 2. การประเมนิผลในระยะครึ่งแผน (Mid – Term Evaluation) 
  เป็นการประเมินผลในช่วงกลางปี ประมาณเดือนกันยายนของทุก ๆ ปี ทั้งนี้เพ่ือทราบ
ความก้าวหน้า ปัญหาและอุปสรรค รวมทัง้ทบทวนกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย หรือการปรบัเปลี่ยน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ให้มีความเหมาะสม (กรณีหากมีความจำเป็น) 
 3. การประเมินผลเม่ือส้ินสุดแผน (Summative Evaluation) 
  เป็นการประมวลผลแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาของทุกปี เพื่อสรุปผลการปฏิบัติงาน
ประจำปี และผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นตลอดช่วงเวลาในแต่ละปี 
 4. การจัดทำรายงานผลประจำปี  
  สถานศึกษาจะต้องจัดทำรายงานประจำปีการศึกษา (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) เพ่ือเปิดเผย
และแสดงให้เห็นถงึข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดความสำเร็จประจำปี ในคำรับรอง 
การปฏิบัติราชการ 
 



1 
 

 

ภาคผนวก (ก) 
โครงการตามแผนปฏบิัตกิาร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                     ภาคผนวก ก  
     โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ  
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ชื่อโครงการ      ศึกษาเรยีนรู้ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
แผนงาน         วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยทุธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

ของสังคมและประเทศชาติ 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศกึษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 กระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตรท์ี ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรพัยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่
ผู้รับผิดชอบ     นางมนทิรา ขุนสันเทียะ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
จากพระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ทรงห่วงใยประชาชน

ของพระองค์ และต้องการบำบัดทุกข์บำรุงสุข ของประชาชนในเรื่องความเป็นอยู่อย่างพอเพียง พ่ึงตนเองได ้ 
มีความมัน่คง มัง่คัง่และยั่งยืน โดยพระองค์ได้ทรงงานและวางแนวทางแก้ไขปัญหาของประชาชนไว้ 
ตามกรอบแนวพระราชดำริ “ศาสตร์พระราชา” หรือ “ศาสตร์แห่งพระราชา” หรือ “หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ที่พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวัภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ทรงพระราชทานเป็น
แนวทางในการนำพาประเทศไทยให้ข้ามพ้นวิกฤตเศรษฐกิจซึ่งหลายภาคส่วนได้น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงนี้ไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างแพร่หลาย ทั้งในภาคเกษตรกรรม ธุรกิจ การจัดการ 
ทางเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม และสถานศึกษา จนประสพความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม จากกรอบแนวคิด
ดังกล่าวทางโรงเรยีนชุมชนบ้านบางเสร่ จึงจัดทำโครงการศูนย์การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา เพ่ือน้อมนำ 
“ศาสตรแ์ห่งพระราชา”หรือ “หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง”มาเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้  
เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้เป็นผู้ที่มีวิถีการดำเนินชีวิตที่เรยีบง่ายตามแบบวิถีไทย มีเจตคตทิี่ดีในการประกอบอาชีพ 
และดำรงตนอยู่บนพ้ืนฐานแห่งความพอเพียงโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ได้ เลือกกิจกรรมการปลูกพืชผักสวน
ครัวพอกินเหลือขายเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2-3-4)  
เน้นให้นักเรียนได้ลงมือฝึกปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประกอบอาชีพสร้างรายได้แบบมั่นคงและยั่งยืน   
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้นักเรียนไดเ้รียนรู้เกีย่วกับศาสตร์แห่งพระราชา”หรอื “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2. เพ่ือให้นักเรียนเชื่อมโยงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจริงในกิจกรรมปลูกพืชผัก
สวนครวั 
 2.3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจำวัน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 

 3.1. เชิงปริมาณ 
  3.1.1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความรู้เรื่องศาสตร์พระราชา 

3.1.2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนสามารถเชื่อมโยงหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
        สู่การปฏิบัติจริงในกจิกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 

    3.1.3. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนสามารถประยุกตใ์ช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            ในชีวิตประจำวัน 

3.2. เชิงคณุภาพ 
  3.2.1. นักเรียนมี ความรู้เรื่องศาสตร์พระราชา 

3.2.2. นักเรียนสามารถเชื่อมโยงหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจริง  
ในกิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว  

3.3.3. นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจำวัน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้ศาสตร์แห่งพระราชา  
การเรียนรู้หลักการทรงงานและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และการเตรียมพ้ืนทีแ่หล่งเรียนรู้และแปลงปลูกพืชผักสวนครัว 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จดัทำป้ายนิเทศบริเวณแหล่งเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 
    1.3.2. จดัเตรยีมพ้ืนทีแ่ปลงปลูกและวัสดุ/อุปกรณ์ 
ในการปลูกผักสวนครัว 
    1.3.3. มอบหมายครูประจำชั้นและนักเรียนระดับชั้น ป.1 - 6 
ดำเนินการ 
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครมูนทิรา 
ขุนสันเทียะ
และ 
ครูประจำชั้น 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทัง้หมด.....21,500.....บาท (งบอุดหนุน..... 21,500....บาท เงินรายได้สถานศึกษา...-......บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้ศาสตร์แห่งพระราชา  
การเรียนรู้หลักการทรงงานและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และการเตรียมพ้ืนทีแ่หล่งเรียนรู้ 
และแปลงปลูกพืชผักสวนครัว 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. การจัดทำป้ายนิเทศและป้ายประจำแปลงผัก                      
1.2. การจัดซ้ือวัสดุ/อุปกรณ์ในการปลูกผักสวนครัว 
กิจกรรมที ่2 กิจกรรมเชื่อมโยงความรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ค่าใช้จ่าย 
2.1. เสริมสร้างความรู้ผ่านกิจกรรมการปลูกพืชผัก 
สวนครัว 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปลูกบอนสี 
ค่าใช้จ่าย 
3.1. การจัดซือ้วัสดุ/อุปกรณ์ในการปลูกบอนสี 

8,000 
 
 
 
 
 
 

12,000 
 
 
 

1,500 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

8,000 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 

 
12,000 

 
 
 

1,500 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียน 
มีความพึงพอใจในความรู้เรื่องศาสตร์
แห่งพระราชา 
2. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถ
เชื่อมโยงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติจริงในกิจกรรม
ปลูกพืชผักสวนครัว 
3. ร้อยละของนักเรียนสามารถ
ประยุกตใ์ช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจำวัน
ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
- ตรวจสอบ/ประเมินผลงาน 
 
 
 
- ตรวจสอบ/ประเมินผลงาน 
 

 

 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
 
- แบบรายงานการประเมนิผลงาน 
 
 
 
- แบบรายงานการประเมนิผลงาน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีความรู้เรื่องศาสตร์ 
แห่งพระราชาสู่การพฒันาที่ยั่งยืน 
2. นักเรยีนเชื่อมโยงความรู้ศาสตร์
แห่งพระราชาสู่การปฏิบัติจริงใน
กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
3. นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ศาสตร์แห่งพระราชา 
ในชีวติประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
- รายงานผล สังเกต สอบถาม 
 
- รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม 
 
 
- สังเกต สัมภาษณ์  
รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม 

 
- แบบรายงานสังเกต/แบบสอบถาม 
 
- แบบรายงานกจิกรรม 
 
 
- แบบรายงานกจิกรรม 
 
 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีความรู้เรื่องศาสตร์แหง่พระราชา  สามารถเชื่อมโยงหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การปฏิบัติจริง และประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจำวันได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  
    
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นางมนทิรา ขุนสันเทียะ ) 
        ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชือ่โครงการ    สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
แผนงาน             บรหิารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม 

และประเทศชาติ 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยทุธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ชาติ    ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ด้านความมั่นคง 
มาตรฐานการศึกษาสถานศกึษา   มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่                   
ผู้รับผิดชอบ         นางสาวมยุรี เมฆแสงสี 
ระยะเวลาดำเนินการ   16 พฤษภาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567 

1. หลักการและเหตุผล 
 “ยาเสพตดิ” ปัญหาสำคัญระดับชาติทีร่ัฐบาลถือเป็นนโยบายทีต้่องเรง่ดำเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง
ทัง้นี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการระบาดในทุกพ้ืนที่ของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากข้ึนทกุขณะ 
ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งด้านการเมอืงและความมั่นคง 
ของประเทศ 
 การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกในระยะที่ผ่านมามผีลกระทบอย่างมากต่อการเปลี่ยนแปลง 
ในสังคมไทย ทั้งด้านเศรษฐกิจสังคม การเมือง การปกครอง หรือแม้กระทั่งศิลปะ วัฒนธรรม ตลอดจนค่านิยม
และวิถชีีวิตหรือกล่าวได้ว่ามีผลกระทบทั้งด้านโครงสร้างสังคมในภาพกว้างไปจนถึงระดับชุมชน ท้องถิน่และ
ครอบครัว โดยเฉพาะระดับครอบครัววิถีชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพเปลี่ยนไปจากเดิมอย่างมาก 
เวลาส่วนใหญ่ของพ่อแม่หมดไปกับการประกอบอาชีพนอกบ้าน ทำให้มีเวลาความใกล้ชิดและการอบรมดูแล
บุตรหลานของตนเองน้อยลง และมอบภาระนี้ให้เปน็เรื่องของสถานศกึษาทีจ่ะช่วยพฒันาความรู้ ทักษะอาชีพ 
ตลอดจนอบรมดูแลใหมี้คุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคมและประเทศชาติแต่ในทางเดียวกันก็จะมี
ช่องว่างระหว่างโรงเรียนและครอบครัวจนในบางครั้งทำให้เด็กเลือกท่ีกระทำในสิ่งที่ผิดเพราะความอยากรู้
อยากลอง บางครั้งเด็กอาจถูกล่อลวงโดยทีรู่้ไม่ทนัเล่หเ์หลี่ยมกลโกง ทำให้ทางโรงเรยีนต้องการสรา้งระบบ 
การปอ้งกันเพ่ือให้เด็กสามารถตัดสินใจในการกระทำสิ่งต่างๆ โดยเลือกกระทำในสิ่งที่ถูกต้อง 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้นักเรียนรู้เท่าทันปฏิบัติตนให้พ้นจากสิง่เสพติดและอบายมุขต่างๆ 
2.2. เพ่ือให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการป้องกันยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 

3. เป้าหมาย (ปริมาณ คุณภาพ) 
3.1. เชิงปริมาณ   

3.1.1. นักเรียนรอ้ยละ 80 รู้เท่าทันปฏิบัติตนให้พ้นจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่างๆ 
3.1.2. นักเรียนร้อยละ 80 ให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการปอ้งกันยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
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3.2. เชิงคุณภาพ   

  3.2.1. นักเรียนรู้เท่าทันปฏิบัติตนให้พ้นจากสิ่งเสพตดิและอบายมุขต่างๆ 
  3.2.2. สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการป้องกันยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและอบายมุข (D.A.R.E) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรบัผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จดัเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการอบรมต่อต้านยาเสพติด
และอบายมุข (D.A.R.E) 
    1.3.2. นักเรียนวาดภาพวนัต่อต้านยาเสพติดและอบายมุข 
    1.3.3. รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดและอบายมุข 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนนิโครงการ     

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

26 มิ.ย. 66 ครพัูชช์ธีรา 
รอดภัย 
และคณะ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กจิกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดห้องเรียนสีขาว 
ทุกชั้น 
    1.3.2. จัดทำแบบบันทึกห้องเรียนสีขาว 4 ฝ่าย                                             
    1.3.3. ประกวดและประเมินหอ้งเรียนสีขาว 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ      

ห้องเรียน 1 พ.ค. 66 -
31 มี.ค. 67 

ครมูยรุี  
เมฆแสงสี 
และคณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเอกซเรย์นักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรมที ่3 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

อาคารจันทนี 
โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

1 พ.ค. 66 -
31 มี.ค. 67 

ครปูระดับเพชร 
คงถือหมั่น 

และคณะ 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
    1.3.2.. ตรวจปัสสาวะนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 
    1.3.3 ส่งต่อนักเรยีนกลุ่มเสี่ยง                                               
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ       
กิจกรรมที ่4 กิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการอบรมต่อต้านยาเสพติด
และอบายมุข (D.A.R.E) 
    1.3.2. วาดภาพวันงดสูบบุหรี่โลก 
    1.3.3. รณรงค์วันวันงดสูบบุหรี่โลก 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ                                              

อาคารจันทนี 
โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

31 พ.ค. 66  ครจูารุวรรณ 
เตสาแก้ว
และคณะ 

กิจกรรมที ่5 กิจกรรม To Be Number One 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จดัเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการอบรมกิจกรรม To Be 
Number One 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ                                   
                                                 

ห้องประชุม 
วิทยบริการ 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

1 พ.ค. 66 -
31 มี.ค. 67 

ครูมยุรี  
เมฆแสงสี 
และคณะ 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณใ์นการเลือกตั้งสภานักเรียน                                             
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ                                              

อาคารจันทนี 
โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

1 พ.ค. 66 -
31 มี.ค. 67 

ครูนุชนารถ 
สุดใจ 
และคณะ 

กิจกรรมที ่7 กิจกรรมสภานักเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
        1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำป้ายสภา
นักเรียน 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ                                                                                                       

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

1 พ.ค. 66 -
31 มี.ค. 67 

ครูมยุรี  
เมฆแสงสี
และคณะ 
 
 

กิจกรรมที่ 8 โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
        1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำป้าย
สถานศึกษาปลอดบุหรี่ 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ                                                                                                       

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

1 พ.ค. 66 -
31 มี.ค. 67 

ครูมยุรี  
เมฆแสงสี 
และคณะ 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทัง้หมด 24,000 บาท (งบอุดหนนุ 24,000 บาท) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที ่1 กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและอบายมุข
(D.A.R.E) 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม 
1.2. เครื่องดื่มอาหารว่าง 

4,000 - 2,000 2,000 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดห้องเรียนสีขาว 

5,000 - 2,000 3,000 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเอกซเรย์นักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. ชุดตรวจสารเสพติด 
1.2. เครื่องดื่มอาหารว่าง 

3,000 - 3,000 - 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณใ์นการจัดอบรม 
1.2. เครื่องดืม่อาหารว่าง 

1,500 - 1,000 500 

กิจกรรมที ่5 กิจกรรม To Be Number One 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม 
1.2. เครื่องดื่มอาหารว่าง 

1,500 - 1,000 500 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมงดสูบบุหรี่โลก 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณใ์นการกจิกรรมสภานักเรียน 

2,000 - 2,000 - 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมสภานักเรียน 
ค่าใช้จา่ย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจดัทำเอกสารสถานศึกษาสีขาว 
1.2. ทำป้ายและสื่อสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 

2,000 - - 2,000 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที ่8 โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสารโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
1.2. ทำป้ายและสื่อสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 

5,000  2,000 3,000 

 
6. การวดัและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมือ 
1. รอ้ยละ 80 นักเรียนรู้เท่าทัน
ปฏิบัติตนใหพ้้นจากสิ่งเสพตดิ 
และอบายมขุต่างๆ 
2. ร้อยละ 80 สถานศึกษา 
มีความเข้มแข็งในการป้องกัน 
ยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 

- แบบประเมนิความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
7.1. นักเรียนรู้เท่าทันปฏิบัติตนให้พ้นจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่างๆ 
7.2. สถานศึกษามคีวามเข้มแข็งในการป้องกนัยาเสพติดอย่างยั่งยืน 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นางสาวมยุรี เมฆแสงสี ) 
       ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ     วันสำคัญ 
แผนงาน     บรหิารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

ของสังคมและประเทศชาติ 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับ 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยทุธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

เป็นสำคญั (ข้อ1,2,3,4,5) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ (ข้อ1,2,3,4,5) 
หน่วยงานที่รับผดิชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่
ผู้รับผิดชอบ     นางกชวรรณ สัยอีเมง้ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2566 

1. หลักการและเหตุผล 
วันสำคัญต่างๆ ของไทยมีหลายประเภทล้วนแต่มีความหมายและสำคัญต่อประชาชนชาวไทย 

เป็นอนัมาก และมนีักเรียน ประชาชนบางส่วนที่ไม่ทราบหรือไม่ให้ความสำคัญ โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
เป็นสถานทีจ่ำเป็นที่จะต้องฝึกอบรมนักเรียนให้รู้จักวันสำคัญต่างๆ ของชาติ มีการแสดงออกที่ดี ถูกต้องและ
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชนที่พบเห็นโดยทัว่ไป ให้เกิดความรักความสามัคคีในหมูค่ณะ รักและหวงแหน 
ในขนบธรรมเนียมประเพณีและต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ของไทยให้ดำรงอยู่สืบไป จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่ต้องมีโครงการกิจกรรมวันสำคัญ เพ่ือให้นักเรยีนและครูร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือปลูกฝงัคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรยีน 
 2.2. เพ่ือให้นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคญัต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึน้ 
 2.3. เพ่ือให้นักเรยีนมีความรู้ในวันสำคัญตา่งๆ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่จำนวน ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคญั 
 3.2. เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ มีคุณธรรม จริยธรรม จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ 
และมีความรู้ในวันสำคัญต่างๆ 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 วันสำคัญทางศาสนา 
- วันอาสาฬบูชา 
- วันมาฆบูชา 
- วันวิสาขบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรบัผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
    1.3.2 จัดกจิกรรมตามวันสำคัญท่ีวางแผนไว้ 
1.4. นเิทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูปวีณา 
บุญกว้าง 
ครูสุกัลยา 
ไชยเลิศ 

กิจกรรมที ่2 วันขึ้นปีใหม่ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
    1.3.2. จัดกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

ธ.ค. 66 -
ม.ค. 67 

ครนูุชนารถ 
ไชยเลิศ 

กิจกรรมที่ 3 วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 วันเฉลิม
พระชนมพรรษาพระราชินีในรัชกาลที่ 10 และวันที่13 ตุลาคม
วันคล้ายวันสวรรคตรัชกาลที ่9 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรบัผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกจิกรรม 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

ก.ค. 66 -
ต.ค. 66 

ครูกชวรรณ 
สัยอีเม้ง 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

    1.3.2. จดักจิกรรมตามวันสำคัญท่ีได้วางแผนงานไว้ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 4 วันแม่แห่งชาติและวันชาติ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ต้ังคณะกรรมการรบัผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกจิกรรม 
    1.3.2. จัดกจิกรรมวันแม่แห่งชาติและวันชาติ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร ่

ส.ค. 66 -
ธ.ค. 66 

ครูลักษิกา 
ธนาสินธ ์

ครูโชติกานต์ 
บุญเพ็ชร์ 

กิจกรรมที ่5 สุนทรภู่และวันภาษาไทย 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
    1.3.2. จัดกจิกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรปุผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
ก.ค. 66 

ครนูุชนารถ 
สุดใจ 

ครกูชวรรณ 
สัยอีเม้ง 

กิจกรรมที่ 6 วันมหิดล วันปิยมหาราช วันรัฐธรรมนูญ และวัน
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรบัผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
    1.3.2. จัดกจิกรรมตามวันสำคัญท่ีวางแผนไว้ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูประจำชั้น 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ 
ประเมนิกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 7 วันไหว้ครู วันเด็กและวันลอยกระทง 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
    1.3.2. จัดกิจกรรมวันไหว้ครู วันเด็กและวันลอยกระทง 
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนนิโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
ม.ค. 67 

ครูอัจฉราพร 
เทศศิริ 

ครูทิฆัมพร 
งามพงค์ 

กิจกรรมที่ 8 วันวิทยาศาสตร์ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
    1.3.2. จัดกจิกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

ก.ค. 66 -
ส.ค. 66 

ครูพัชช์ธีรา 
รอดภัย 

ครูประดับเพชร 
คงถือหมั่น 

กิจกรรมที ่9 วันอาเซียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จดัเตรียมวัสดุอุปกรณใ์นการจัดกิจกรรม 
    1.3.2. จดักิจกรรมวันอาเซียน 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

ก.ค. 66 -
ส.ค. 66 

ครูโชติกานต ์
บุญเพ็ชร์ 
ครูปวีณา 
บุญกว้าง 
ครูสุกัลยา 
ไชยเลิศ 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด......31,000....บาท (งบอุดหนนุ...31,000....บาท เงนิรายได้สถานศึกษา......-.....บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จา่ยจำแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 วันสำคัญทางศาสนา 
- วันอาสาฬบูชา 
- วันมาฆบูชา 
- วันวิสาขบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จดัซ้ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ 

แก่นักเรยีน 
1.2. จัดจ้างทำป้ายไวนิลประกอบวันสำคัญ 

1,500 - 500 1,000 

กิจกรรมที ่2 วันขึ้นปีใหม่ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 

- - 1,000 

กิจกรรมที ่3 วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10  
วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินีในรัชกาลที่ 10  
และวันที1่3 ตุลาคมวันคล้ายวันสวรรคตรัชกาลที ่9 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามวันสำคัญ
ดังข้างต้น 

- - 2,000 

กิจกรรมที่ 4 วันแม่แห่งชาติและวันชาติ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จดัซื้อวัสดุอปุกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
ตามวันแม่แห่งชาติและวันชาติ 

- - 1,500 

กิจกรรมที ่5 สุนทรภู่และวันภาษาไทย 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทย 
1.2. จัดจ้างทำป้ายไวนิลหรือป้ายความรู้เกี่ยวกับ 
วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 

4,000 - 1,000 3,000 

กิจกรรมที ่6 วันมหิดล วันปิยมหาราช วันรัฐธรรมนูญ 
และวันสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
ค่าใช้จ่าย 

- - - - 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 7 วันไหว้ครู วันเด็กและวันลอยกระทง 
ค่าใช้จา่ย 
1.1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมในวันไหว้ครู  

วันเดก็และวันลอยกระทง 
1.2. จัดจ้างทำปา้ยไวนิลหรอืป้ายความรู้ประจำวันสำคัญ 

6,000 - 2,000 4,000 

กิจกรรมที ่8 วันวิทยาศาสตร์ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 

ในวันวิทยาศาสตร์ 
1.2. จัดจ้างทำปา้ยไวนิลหรือป้ายความรู้ประจำวันสำคัญ 

5,000 - 1,000 4,000 

กิจกรรมที ่9 วันอาเซียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จดัซ้ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมในวันอาเซียน 
1.2. จดัจ้างทำป้ายไวนิลหรอืป้ายความรู้ประจำวันสำคัญ 

10,000 - 1,000 9,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. นักเรียนทกุคนกระตือรือร้น 
ในการร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เกิดความรัก 
ภาคภูมิใจในการรว่มกิจกรรม 
วันสำคญั 
3. นักเรยีนร้อยละ 80 มีความรู้ 
ในวันสำคัญต่างๆ 
ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมมากข้ึน 
2. ร้อยละของนักเรียนเกดิความ
ภาคภูมิใจในการร่วมกิจกรรม 
3. ร้อยละของนักเรียนมมีความรู ้
ในวันสำคัญตา่งๆ 

  
- สังเกต 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 

 

 
 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ  
7.2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ มีความภาคภูมิใจในการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 

 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นางกชวรรณ   สัยอีเม้ง ) 
         ครโูรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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โครงการ      ส่งเสริมความร่วมมือฝึกทักษะพ้ืนฐานในการทำงานอาชีพ 
แผนงาน    งานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาการผลิตและกำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 

เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ใหมี้คุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ เขตพื้นที่การศึกษา กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
บนพืน้ฐานเขตเศรษฐกจิพิเศษ EEC 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรพัยากรมนุษย์ 

มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 6) (1.2 ข้อ 1, 2)   
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ข้อ3) 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

                                                    เป็นสำคัญ (ข้อ 1)  
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 6) (1.2 ข้อ 1, 2)   

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจดัการ (ข้อ3) 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

                                                    เป็นสำคัญ (ข้อ 1) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่
ผู้รบัผิดชอบ    นางสาวนันทยา หอมมณี 
ระยะเวลาดำเนินการโครงการ   16 พฤษภาคม 2566 ถึง มีนาคม 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรและการจัดการเรยีนรู้ที่ส่งผลต่อการบรหิารจัดการศกึษา 4.0 ภายใต้พลวัตแห่งศตวรรษที่ 21 
สู่การเป็นประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนอยา่งยั่งยืน ประกอบด้วย (1) หลักสูตรที่มีการกำหนดตัวชี้วัด
และการประเมนิผลสอดรบักับเป้าประสงค์ เน้นการจัดการเรียนรู้ที่สนองต่อสังคมและชุมชน 
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(2) หลักสตูรทีเ่น้นความสามารถเฉพาะ เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ และการสร้างสื่อนวัตกรรม  
เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ (3) การให้ความสำคัญกับทักษะการปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ทักษะชีวิต ทักษะทางด้าน
นวัตกรรม ความคิดรเิริ่ม ความรับผิดชอบ (4) การจัดการเรียนรู้ที่นำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
ในการจัดการศกึษาสู่ผู้เรยีนอย่างต่อเนื่อง (5) การจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นวิธีการกระบวนการเรียนรู้ การบูรณาการ
เนื้อหาวิชาต่างๆเข้าด้วยกัน (6) สร้างความเป็นเลิศทางภาษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ
ทักษะการอาชีพ ให้เป็นรากฐานการสร้างอนาคต (7) การเพ่ิมขีดความสามารถและฝึกฝนทักษะในการเรียนรู้
ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน (8) หลักสูตรการเรียนรู้ของการยกระดับทักษะอาชีพ ไปพร้อมๆ 
กับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานความรู ้ของทักษะในศตวรรษท่ี 21 (9) หลักสูตรที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียน 
ในการเลือกสิ่งทีจ่ะเรยีนรู้รองรับความถนัด ความสนใจและแนวทางการเรียนรู้ในแบบเฉพาะตัว (10) 
การจัดการเรียนรู้ที่มีนวัตกรรมการเรยีนรู้ผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล สื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่มีคุณภาพและ
มาตรฐาน การจดัการเรยีนการสอนในกลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพเป็นกลุ่มสาระท่ีช่วยพัฒนาให้ผู้เรียน 
มีความรู้ ความเขา้ใจ มีทักษะพ้ืนฐานทีจ่ำเป็นต่อการดำรงชีวิต และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถ 
นำความรู้เกี่ยวกับการดำรงชีวิต การอาชีพ มาใช้ประโยชน์ในการทำงาน อย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และ
แข่งขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รกัการทำงานและมีเจตคติที่ดต่ีอการทำงาน  
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม  เพ่ือให้มีความรู้
ความสามารถ  มีทักษะในการทำงาน มีทักษะทีจ่ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 และเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ
และการศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ เห็นความสำคัญต่อการเน้นฝึกทักษะพ้ืนฐานอาชีพตามความถนัดและ
ความสนใจทีท่ี่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  มีทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต  
และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนำความรู้เกี่ยวกับการดำรงชีวิต การอาชีพและเทคโนโลย ี
มาใช้ประโยชน์ในการทำงาน อย่างมีความคิดสร้างสรรค ์และแข่งขันในสังคมไทยและสากล  เห็นแนวทาง 
ในการประกอบอาชีพ รกัการทำงานและมีเจตคติทีดี่ต่อการทำงาน สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม 
ได้อย่างพอเพียงและมีความสุข จึงจัดทำโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนที่เน้นฝึกทักษะอาชีพตามความถนัด
และความสนใจ เพ่ือให้นักเรียนมีความรูแ้ละมีทักษะทางอาชีพและสามารถนำความรู้มาเป็นรายได้เสริม 
แก่ครอบครัวได้ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรยีนมทีักษะพ้ืนฐานในการทำงานอาชีพ  
 2. เพ่ือให้นักเรียนได้นำความรู้มาและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ สร้างรายได้เสริม 
แก่ครอบครวั 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
  3.1.1. นักเรียน ร้อยละ  80 มีทักษะพืน้ฐานในการทำงานอาชีพ 

3.1.2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถนำความรู้มาและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
สร้างรายได้เสริมแก่ครอบครวั 
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3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนทักษะพ้ืนฐานในการทำงานอาชีพ 
3.2.2. นักเรียนมีความรู้มาและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้เสริม

แก่ครอบครัว 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาทักษะอาชีพรูปแบบๆต่าง 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ชุมนุม 
    1.3.2. โครงงานอาชีพ 
    1.3.3. งานอาชีพ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร ่

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครนูันทยา 
หอมมณี 

กิจกรรมที่ 2 ฝึกพัฒนาทักษะอาชีพ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 

- การแปรรูปผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ในท้องถิ่น/ชุมชน/โรงเรียน 
     - ฝึกอาชีพครภููมิปัญญา/ผู้รู้ทอ้งถิน่ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครนูันทยา 
หอมมณี 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....40,000....บาท (งบอุดหนุน.... 40,000...บาท เงินรายได้สถานศึกษา...........บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาทักษะอาชีพรูปแบบต่างๆ 
       -  ชุมนุม 
       -  โครงงานอาชีพ 
       -  งานอาชีพ 

20,000 - 5,000 15,000 

กิจกรรมที่ 2 ฝึกพัฒนาทักษะอาชีพ 
  - การแปรรปูผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ในท้องถิ่น/ชุมชน/
โรงเรียน 

       - ฝึกอาชีพครภููมิปัญญา/ผู้รู้ทอ้งถิน่ 
 

20,000 - 5,000 15,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียนเกดิทักษะ
พ้ืนฐานในการทำงานอาชีพ 
2. รอ้ยละของนักเรียนสามารถนำ
ความรู้มาสร้างรายได้เสริมแก่
ครอบครัว 

 
- การสังเกตพฤติกรรม 
  

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

ผลลัพธ ์
1. ร้อยละของนักเรียนทักษะพื้นฐาน
ในการทำงานอาชีพ 
2. รอ้ยละของนักเรยีนนำความรู้มา
สร้างรายได้เสริมแก่ครอบครัว 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 

  
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- ผลิตภัณฑ์หรือผลผลิตงานอาชีพ 
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7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
  7.1. นักเรียนมีทกัษะการทำงานอาชีพในศตวรรษที่ 21 
  7.2. นักเรียนนำความรู้มาสรา้งรายได้เสริมแก่ครอบครัวได้ 

 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นางสาวนันทยา  หอมมณ ี) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล 
แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยทุธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยทุธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรยีน (1.1 ข้อ 1.2) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 ,3.5) 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพืน้ฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 ,3.5)  

หน่วยงานทีร่บัผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผดิชอบ     นางยุพิน สุกแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรสถานศกึษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ถือเป็นกลไก

สำคัญในการพัฒนาผู้เรยีนให้เป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีความเป็นไทย มีศักยภาพ 
ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ การจัดการเรียนรู้ ใช้รูปแบบวิธีการ ที่หลากหลายโดยคำนึงถึงพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา ความสนใจ และความสามารถของผู้เรียน เน้นการจัดการเรียนการสอน 
ตามสภาพจรงิ การเรยีนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ร่วมกัน การเรียนรู้จากธรรมชาติ การเรียนรู้จากการปฏิบัติ
จริง  และการเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนให้ส่งผลต่อผู้เรียนตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร 
ครูผู้สอนจำเป็นอย่างยิ่งในการนำสื่อ นวัตกรรม หรือแนวทางการจัดกจิกรรมต่าง ๆ ที่จะส่งผลให้นักเรียน 
ผ่านมาตรฐานตามตัวชี้วัด  และนักเรียนแต่ละคนมีศักยภาพ ในการเรยีนรู้ไมเ่ท่ากัน  

ดังนั้นทางโรงเรียนเล็งเห็นความสำคญัจึงจัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือช่วยพัฒนาให้นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางการเรียนรู้เหมาะสมกับวัยและส่งเสริม ให้มีนิสัยรกัการเรียนรู้ สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
จากแหล่งเรียนรู้ มีทักษะในการคิดวิเคราะห ์ คิดสังเคราะห์ ช่วยพัฒนา ทักษะในการทำงานเชื่อมโยงความรู้ 
ที่เรียนในห้องเรียนกับการสร้างสรรค์ชิ้นงานผลงาน และการเรียนรู้จากการลงมือทำ สามารถนำความรู้ 
ไปประยุกต์ใช้ถ้าได้รบัการสนับสนุนและส่งเสริมอย่างเต็มที่ 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียนที่หลากหลาย 
2.2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีทันสมัย 
2.3. เพ่ือเผยแพรน่วัตกรรมผลงานครแูละนักเรยีนสู่สาธารณชน 

3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาคุณภาพที่หลากหลาย 
    3.1.2. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่ทันสมยั 
    3.1.3. ร้อยละ 80 ของผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ 
 3.2. เชิงคุณภาพ 
           3.2.1. นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพเต็มตามศักยภาพ 
            3.2.2. นักเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
    3.2.3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาหลักสูตร 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. วิเคราะห์หลักสูตร 
    1.3.2. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
ต.ค. 66 

ครูยุพิน  
สุกแก้ว 
 

กิจกรรมที ่2 กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ EIS  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครผูู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการ
ภาษาอังกฤษในกลุ่มสาระการเรยีนรู้ที่รับผิดชอบ 
    1.3.2. ครูผู้สอนนำแผนกรจัดการเรียนรู้ลงสู่ห้องเรียน 
    1.3.3. ครผูู้สอนจัดทำสื่อเพ่ือประกอบการจัดการเยนการสอน 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครผูู้สอน 
ทุกคน 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำแบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
    1.3.2. ประเมินห้องเรียนทุกห้องเรียนตามเกณฑ์การประเมิน 
    1.3.3. ประกาศผลการประเมินมอบรางวัล 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

ก.ค. 66 - 
ม.ค. 67 

ครูยุพิน   
สุกแก้ว 
  

กิจกรรมที่ 4 กจิกรรมวิจัยในชั้นเรียน/วิจัยเพื่อพัฒนาโรงเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครผูู้สอนจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา 
    1.3.2. ครผูู้สอนจัดทำรายงานการวิจัยในชั้นเรียนเสนอผู้บริหาร 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูยุพิน 
สุกแก้ว/
ครูผู้สอน 
ทุกคน 

กิจกรรมที ่5  วิจัยเพื่อพัฒนาโรงเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครทูุกคนจัดทำวิจัย 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

ก.พ. 67 ครจูิราวัลย์ 
พิมพ์บาล 
ครูยุพิน 
สุกแก้ว 
ครูนุชนารถ 
สุดใจ 



99 
 

กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 6 นิทรรศการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครปูระจำชั้นนิทรรศการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
1.4. นเิทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

มี.ค. 67 ครูกุลนันทน ์
ดวงแก้ว 
ครูสินทรา 
กองไชย 

กิจกรรมที่ 7 วันสำเร็จการศึกษา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
     1.3.1. ครปูระจำชั้นชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จัดทำใบวุฒิบัตร
การศึกษานักเรยีนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่จบการศึกษา  
ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จัดทำใบประกาศนียบัตรเพ่ือมอบ
ให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่จบการศึกษา  
ปีการศกึษา2566 
    1.3.2. จดัพิธีมอบวุฒิการศึกษาให้กับนักเรยีนชั้นประถมศึกษา 
ปีที ่6 และมอบใบประกาศนียบัตรให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่3 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

มี.ค. 67 ครูยุพิน 
สุกแก้ว/
ครูผู้สอน 
ทุกคน 

กิจกรรมที ่8 เครื่องแบบนักเรียน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูประจำชัน้
ทุกคน 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 9 อุปกรณ์การเรียน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

 
โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

 
พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

 
ครูประจำชัน้

ทุกคน 

กิจกรรมที่ 10 หนังสือเรียน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูยุพิน 
สุกแก้ว/
ครูผู้สอน 
ทุกคน 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด...1,180,092.....บาท (งบอุดหนุน..... 67,000  บาท เงินรายได้สถานศึกษา......-.....
บาท เรียนฟรี 15 ปี ..1,113,092… บาท) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที่ 1  พัฒนาหลักสูตร 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดทำหลักสูตร 
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1.2. จัดทำรปูเล่มหลักสูตรตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

5,000 - 2,000 3,000 

กิจกรรมที่ 2 การเรยีนรู้บูรณาการ EIS 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ ในการจัดทำสื่อ/แผนการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการ EIS 

5,000 - - 5,000 

กิจกรรมที ่3 ประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ค่าใช่จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ สำหรับจัดทำแบบประเมินห้องเรียน

5,000 - - 5,000 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
คุณภาพ 
1.2. ของรางวัลห้องเรยีนที่ผ่านการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 

กิจกรรมที่ 4 วิจัยในชั้นเรียน/วิจัยเพื่อพัฒนาโรงเรียน 
ค่าใช่จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ สำหรับจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

2,000 - - 2,000 

กิจกรรมที่ 5  วิจัยเพื่อพัฒนาโรงเรียน 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ ์วิจัยเพ่ือพัฒนาโรงเรียน 
 

- - - - 

กิจกรรมที่ 6  นิทรรศการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงาน 

20,000 - 5,000 15,000 

กิจกรรมที่ 7 วันสำเร็จการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ ในการจัดวันสำเร็จการศกึษา 

10,000 - - 10,000 

กิจกรรมที ่8 เครื่องแบบนักเรียน  286,000 
(งบเรียนฟรี) 

- - - 

กิจกรรมที ่9 อุปกรณ์การเรียน 305,480 
(งบเรียนฟรี) 

- - - 

กิจกรรมที่ 10 หนังสือเรียน 521,612 
(งบเรียนฟรี) 

- - - 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมอื 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียนทีไ่ดร้ับ 
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2. ร้อยละของห้องเรียนที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
3. ร้อยละของนักเรียน/ผู้ปกครอง 
ทีพึ่งพอใจในการจัดกจิกรรม 

 
- รายงานกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
 
- รายงานการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 
 
- สอบถาม 

 
- แบบรายงานการพัฒนาศักยภาพ 
 
- แบบประเมินห้องเรียนคุรภาพ 
 
 
- แบบสอบถาม 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมอื 
ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
2. ห้องเรียนทุกห้องเรียนผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณภาพ 
3. นักเรียน/ผู้ปกครองมีความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรม 

- รายงานกิจกรรม 
- รายงานการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

- แบบรายงาน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบสอบถามควาพึพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

7.1. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีทักษะในการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความพร้อม 
ในการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาทักษะทางภาษา 

7.2. นักเรียน/ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษา 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางยุพิน  สุกแก้ว ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชือ่โครงการ      ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโครงงานวัตกรรมที่เน้นทักษะ 
ในศตวรรษท่ี 21 

แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ  
สนองกลยุทธ์เขตพืน้ที ่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
บนพื้นฐานเขตเศรษฐกิจพิเศษ EEC 

สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 
กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์ 

มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน  (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5) 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผดิชอบ     นางยุพิน  สุกแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในสภาวการณ์ปัจจุบัน ความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยีได้เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็วและเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของคนไทยมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การดำรงชีวิตของทุกคนมีการพัฒนาและ
ปรับตัวให้เข้ากับสภาวการณ์ของโลกอยู่ตลอดเวลา ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงจำเป็นต้อง สร้างสรรค์เด็กและ
เยาวชนไทยในสถานศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถท่ีเปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ ์ในปัจจุบัน ซึ่งจำเป็น 
อย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเป็นเลิศ
ด้านวิชาการและมีศักยภาพในด้านกิจกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะการแสดง และ การประดิษฐ์คิดค้นต่าง ๆ  
ดังนั้น เพ่ือเตรียมความพร้อมให้เด็กและเยาวชนซึ่งเป็นกำลังสำคัญในการขบัเคลื่อน ประเทศไทยในอนาคต 
เพ่ือให้เด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ ทางด้านวิชาการและกจิกรรม 
ต่าง ๆ จากทักษะที่เกิดจากการเรียนรู้ในกลุม่สาระต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมพูน ทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่จึงได้จัดทำโครงการข้ึนเพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาการงานรวมทั้ง
ส่งเสริมความสามารถด้านต่างๆให้กับนักเรยีน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้แบบโครงงาน 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนได้พัฒนานวัตกรรมที่เกิดจาการเรียนรู้ 
     2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกด้านตามศักยภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ร้อยละ 80 ของนักเรยีนไดเ้รียนรู้รูปแบบโครงงาน 
  3.1.2 รอ้ยละ 70  ของนักเรียนที่สามารถพัฒนานวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ 
    3.1.2 ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่แข่งขันทักษะทางวิชาการประสบผลสำเร็จ 
 3.2 เชิงคณุภาพ 
           3.2.1 นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้และได้เรียนรู้รูปแบบโครงงาน 
  3.2.2 นักเรียนสามารถพัฒนานวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ 
            3.2.2 นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับประถมศึกษา
ปีที่ 1 - 3 (การสืบเสาะร่างกาย 8 กิจกรรม) 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1 ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3 ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1 จัดเตรียมวัสดุ/อุปกรณใ์นการทำกิจกรรม 
    1.3.2 จัดกิจกรรมสืบเสาะร่างกาย 8 กิจกรรม 
    1.3.3 ส่งมอบวัสดุ/อุปกรณ์ในการทำกิจกรรมให้แต่ละระดับ 
ชั้น ป.1 - 3 
1.4 นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5 สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6 รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครสูมฤทัย 
เชิดฉาย 
 

กิจกรรมที่ 2 กจิกรรมการเรยีนรู้โครงงาน/นวัตกรรมการเรียนรู้
ท้องถิ่น 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครผูู้สอน 
ทุกคน 



105 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.3 ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ         
    1.3.1 ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงงาน
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ 
    1.3.2 ครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้ลงสู่ห้องเรียน 
    1.3.3 ครูผู้สอนจัดหาวิทยากรในท้องถิน่ร่วมการจัดการเรียนรู้ 
1.4 นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5 สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6 รายงานผลการดำเนินโครงการ    

 

  

กิจกรรมที่ 3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ์ /สื่อในการฝึกทักษะ 
ในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3 ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
   1.3.1 ครูผู้สอนแจง้ความต้องการในการใช้วัสดุ/อุปกรณ์ / 
สื่อในการฝึกทักษะในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
   1.3.2 ดำเนินการจัดหาวัสดุ/อุปกรณ ์/สื่อในการฝึกทักษะ 
ในการแข่งขนัทักษะทางวิชาการ 
    1.3.3 ครูผู้สอนดำเนินการฝึกทกัษะทางวิชาการใหก้ับนักเรียน 
1.4 นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5 สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6 รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร ่

พ.ค. 66 -
ก.พ.67 
 
 

ครยูุพิน  
สุกแก้ว/ 
ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมจัดหาพาหนะในการนำนักเรียนแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2 แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3 ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
   1.3.1 สำรวจความต้องการของครูผู้สอนที่ต้องการพาหนะ 
นำนักเรียนแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
    1.3.2จัดหาพาหนะให้เพียงพอในการนำนักเรียนเข้าแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 
1.4 นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5 สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 - 
มี.ค.67 

ครูยุพิน  
สุกแก้ว 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ประเมินกิจกรรม 
1.6 รายงานผลการดำเนินโครงการ    
 
5. งบประมาณ 
 5.1 รวมทัง้หมด.....170,000.....บาท (งบอุดหนนุ... 135,000 บาท เงินรายได้สถานศึกษา.........บาท 

          พัฒนาผู้เรียน 35,000 บาท)   (งบประมาณขอถวัจ่ายทุกรายการ) 
 5.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที่ 1 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 (การสืบเสาะร่างกาย 8 กิจกรรม) 
ค่าใช้จ่าย 
1.1 วัสดุ/อุปกรณใ์นการในการทำกิจกรรม 

ใหแ้ต่ละระดับชั้น ป. 1 - 3 

30,000 
 

- - 30,000 
 

กิจกรรมที่ 2 การจัดการเรียนการสอนโครงงาน/
นวัตกรรมการเรียนรู้ท้องถิ่น 
ค่าใช้จ่าย 
1.1 วัสดุ/อุปกรณ์ /สื่อ ในการจัดการเรียนการสอน
โครงงาน/นวัตกรรมการเรียนรู้ท้องถิ่น 

5,000 
 

- - 5,000 

กิจกรรมที่ 3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ์/สื่อในการฝึกทักษะ 
ในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ค่าใช่จ่าย 
1.1 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ์ /สื่อเพ่ือฝึกทักษะทางวิชาการ 

100,000 
 

- - 100,000 
 

กิจกรรมที ่4 จัดหาพาหะในการนำนักเรียนแข่งขัน 
ทักษะวิชาการ 
ค่าใช่จ่าย 
1.1 ค่าพาหนะนำนักเรียนแข่งขัน 

35,000 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

- 35,000 
 

- 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้
รปูแบบโครงงาน 
2. ร้อยละของนักเรียนทีส่ามารถ
พัฒนานวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ 

 
- รายงานโครงงาน 
 
- ผลงาน /นวัตกรรม 
 

 
- แบบรายงาน 
 
- แบบสำรวจ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
3. รอ้ยละของนักเรียนแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการประสบผลสำเร็จ 

- รายงานผการแข่งขัน -แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้และ
ได้เรียนรู้รูปแบบโครงงาน 
2. นักเรยีนมีสามารถพัฒนา
นวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ 
3. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
เข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 
- รายงานโครงงาน 
 
- ผลงาน /นวัตกรรม 
 
- รายงานผลการแข่งขัน 

 
- แบบรายงาน 
 
- แบบสำรวจ 
 
- แบบรายงาน 

  
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนสามารถเรียนรู้จนสามารถพัฒนานวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ นักเรียนที่มีความสามารถ 
ได้เข้าแข่งขันทักษะสามารถพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถมากข้ึนส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางยุพิน  สุกแก้ว ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมทักษะชีวิตในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกจิภาคตะวันออก 
แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ  
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
     มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารจัดการ (2,3) 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5)                                                             

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
     มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารจัดการ (2,3) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคญั (3.1 - 3.5) 

หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางยุพิน สุกแกว้ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลกัการและเหตุผล 
คณะกรรมการนโยบายการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก ได้ออกประกาศ 

เรื่องการกำหนดเขตส่งเสริมระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก ตามโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) ซึ่งครอบคลุมพ้ืนที่ 3 จังหวัดในภาคตะวันออก ไดแ้ก่  
จังหวัดฉะเชิงเทรา ชลบุร ีและระยอง จำนวน 5 พ้ืนที่ ประกอบด้วย เขตส่งเสริมระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
ภาคตะวันออก เขตส่งเสริมนวัตกรรมระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมและ
นวัตกรรมดิจิทัล ซึ่งจะมีความต้องการแรงงานจำนวนมากเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน 

โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมทักษะชีวิตในพ้ืนทีร่ะบียงเศรษฐกิจ 
ภาคตะวันออกขึ้นเพ่ือพัฒนานักเรยีนสู่แรงงานในเขตพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ทักษะ ในการดำเนินชีวิต  
 2.2. เพ่ือพัฒนานักเรียนในด้านทักษะการทำงาน     
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
  3.1.1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนมีความรู้ทักษะในการดำเนินชีวิต 
    3.1.2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะการทำงาน 
 3.2. เชิงคุณภาพ 
           3.2.1. นักเรียนมีความรู้ทักษะในการดำเนินชีวิต 
            3.2.2. นักเรียนมีทักษะการทำงาน 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ/แนะแนวอาชีพ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำเอกสารให้ความรู้ด้านอาชีพให้กบันักเรียน 
    1.3.2. ประสานหน่วยงานเข้าแนะแนวด้านการเรียนต่อและ
ด้านงานอาชีพให้กับนักเรียน 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครสูมพร  
อาษาเอ้ือ 
ครูสินทรา  
กองไชย 
 

กิจกรรมที ่2 กิจกรรมการเรียนรู้ในท้องถิน่/สถานประกอบการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนนิงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ประสานวิทยากร และสถานประกอบการในท้องถิ่น 
เพ่ือนำนักเรียนเข้าเรียนรู้ในสถานประกอบการ 
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครสูมพร  
อาษาเอ้ือ 
ครูสินทรา  
กองไชย 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมเวทีคนเก่ง 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูอัจฉราพร 
เทศศิริ 
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1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
      1.3.1. เสียงตามสาย ข่าวภาษาอังกฤษ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมลูกเสอื 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จดัพิธีสวนสนามวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ (1 กรกฎาคม 2566 ) 
    1.3.2. จัดพิธีถวายราชสดดุีวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
           (25 พฤศจิกายน 2566) 
   1.3.3. นำนักเรยีนชั้น ป.1-3 เข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารีสำรอง 
   1.3.4. นำนักเรยีนชั้น ป.4-6 เขา้ค่ายลูกเสือ - เนตรนารีสามัญ 
   1.3.5. นำนักเรียนชั้น ม.1-3 เข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารีสามัญ
รุ่นใหญ่ 
1.4. นเิทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

1 ก.ค. 66-
ก.พ. 67 
 
 

ครูกุลนันทน์ 
ดวงแก้ว 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมทัศนศึกษา 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
     1.3.1. นำนักเรียนชั้น ป. 1 - 3 ทัศนศึกษา 
     1.3.2. นำนักเรียนชั้น ป. 4 - 6 ทัศนศึกษา 
     1.3.2. นำนักเรียนชั้น ม. 1 - 3 ทัศนศึกษา 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

1 ก.ค. 66-
ก.พ. 67 
 
 

ครูยุพิน  
สุกแก้ว 
ครูนุชนารถ 
สุดใจ 

 
 



111 
 

5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด ..308,208.. บาท (งบอุดหนุน..... 19,000  บาท ) 
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ....289,208... บาท ) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที ่1  กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ/แนะแนวอาชีพ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อปุกรณ์ ในการจัดทำเอกสารแนะแนวศกึษา
ต่อ/แนะแนวอาชีพ 

7,000 - 2,000 5,000 

กิจกรรมที ่2 กิจกรรมการเรียนรู้ในท้องถิน่/ 
สถานประกอบการ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดหาพาหนะนำนักเรียนเรียนรู้ท้องถิ่น/ 

สถานประกอบการ 

10,000 
 

- 5,000 5,000 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเวทีคนเก่ง 
ค่าใช่จ่าย 
1.1. จดัหาวัสดุ/อุปกรณ์ เสียงตามสาย 

2,000 - - 2,000 

กิจกรรมที ่4 กิจกรรมลูกเสือ 
ค่าใช่จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์พิธีสวนสนามวันคล้ายวันสถาปนา 

คณะลูกเสือแห่งชาติ  
1.2. วัสดุ/อุปกรณ์ พิธีถวายราชสดุดี 

วันสมเดจ็พระมหาธีรราชเจ้า 
1.3. นักเรียนชั้นป.1-3 เข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารสีำรอง
1.4. นักเรยีนชั้นป. 4-6 เข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี
สามัญ 
1.5. นักเรียนชั้นม.1-3 เข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารีสามัญ
รุ่นใหญ่ 

144,604 
งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

140,604 
 
 
 

 

4,000 
 

 
 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมทัศนศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 

1.1. นกัเรียนชั้น ป.1 - 3 ทัศนศึกษา    
1.2. นักเรียนชั้น ป.4 - 6 ทัศนศึกษา    

1.3. นักเรียนชั้น ม.1 - 3 ทัศนศึกษา     

144,604 
งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

- 144,604 
 

- 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้
ทักษะในการดำเนินชีวิต 
2. ร้อยละของนักเรยีนมีทักษะ 
การทำงาน 

 
- ประเมิน 
 
- ประเมิน 

 
- แบบประเมิน 
 
- แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมคีวามรู้ทักษะ 
ในการดำเนินชีวิต 
2. นักเรียนมีทักษะการทำงาน 

 
- ประเมิน 
 
- ประเมิน 

 
- แบบประเมิน 
 
- แบบประเมิน 

 
7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีความรู้มีทักษะกระบวนการคิด ทักษะการงาน  ทักษะในการประกอบอาชีพ  
สามารถสร้างงานและสร้างอาชีพให้กับตนเองเป็นการเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว 
  
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางยุพิน  สุกแก้ว ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ      ยกระดับคุณภาพภายในระดับสายชั้นสู่สถานศึกษาชั้นนำ 
แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ  
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5)    

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางยุพิน สุกแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

2. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9  

(3) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสำคัญข้อหนึ่ง คือ  
มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา  
โดยมาตรา 31 ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย  
แผน และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และมาตรา 5 มาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ประกอบกับมตคิณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ในการประชุมครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันศุกร์ที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ 
ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เพ่ือเป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา หน่วยงาน
ต้นสังกัด และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทัง้ประถมศึกษาและมธัยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน 
กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่จึงได้จัดทำโครงการยกระดับคุณภาพภายในระดบัสายชั้น 
สู่สถานศึกษาชั้นนำเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
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2. วัตถุประสงค์  
2.1. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 

           2.2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ  
    3.1.2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 3.2. เชิงคุณภาพ 
           3.2.1. นักเรียนมีศักยภาพในการเรยีนรู้    
            3.2.2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมรายงานการประกันคุณภาพภายในสายชั้น 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำรายงานการประกันตุฯภาพภายในสายชั้น 
    1.3.2. จัดทำเล่มสรุปรายงานการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค.66-
มี.ค. 67 

ครูผู้สอน 

กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ RT ป.1 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำชุดฝึกสำหรับติว RT  
    1.3.2. จัดซื้อ ดินสอ 2B และยางลบ สำหรับทำแบบทดสอบ 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูสุวารี  
พูนพงศา 
ครูสมฤทัย 
เชิดฉาย 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
NT ป.3 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำชุดแบบฝึกติว NT ปีการศึกษา2566 
    1.3.2. จดัซื้อไฟล์แนวข้อสอบ Test Blueprint 
    1.3.3. จัดซื้อดินสอ 2B  และยางลบเพื่อใช้ในการทำ. 
ข้อสอบ NT 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 – 
มี.ค. 67 

ครูลักษิกา 
ธนาสินธ ์
ครูกชวรรณ 
สัยอีเม้ง 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมชุดฝึกการอ่านออกเขียนได้ชั้น ป.1-3 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำชุดฝึกทักษะการอ่านการเขียนพยัญชนะและสระ 
ชั้นป. 1 งบ 3,000 บาท 
    1.3.2. จดัทำชุดฝึกเสริมทักษะการอ่าน - เขียน คำมาตรา
ตัวสะกดชั้น ป.2 งบ 3,000 บาท 
    1.3.3. จัดทำชุดฝึกการอ่าน การเขียน การเขียนเรื่องจากภาพ 
ชั้น ป.3  งบ 4,000  บาท 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

1 ก.ค. 66-
ก.พ. 67 
 
 

ครูประจำชั้น 
ป.1 - 3 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางด้านภาษาอังกฤษ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. แบบฝึกทักษะแนวข้อสอบ ภาษาอังกฤษ ม.1- ม.3 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66-
ก.พ. 67 
 
 

ครูผู้สอน  
4 กลุ่มสาระ 
ชั้น ป.6,ม.3 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมนิกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางด้านภาษาอังกฤษชั้น 
ม.1-3 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำแบบฝึกทักษะไวยกรณ์ระดับชั้นม.1-3 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูอัจฉราพร 
เทศศิริ 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านคณิตศาสตร์  
ชั้น ป.5-6 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. วัสดุ/อุกรณ์ สำหรับจัดทำแบบฝึก 
    1.3.2. จัดซื้อเกมบิงโกคณิตศาสตร์ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูอรชร  
สิงห์ทอง 

กิจกรรมที ่8 กิจกรรมชุดฝึกเสริมทักษะทางด้านคณิตศาสตร์ 
ชั้น ม.1-3 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำชุดฝึกทักษะการคิดคำนวณ ชั้น ม.1 
    1.3.2. จัดทำชุดฝึกทักษะการคิดคำนวณ ชั้น ม.2 
    1.3.3. จัดทำชุดฝึกทักษะการคิดคำนวณ ชั้น ม.3 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครจูารุวรรณ 
เตสาแก้ว 
ครูสินทรา 
กองไชย 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมชุดฝึกทักษะกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ชั้น ม.3 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ชุดฝึกทักษะรายวิชาสังคมฯชั้น ม .1  
    1.3.2. ชุดฝึกทกัษะรายวิชาสังคมฯชั้น ม.2 
    1.3.3. ชุดฝึกทักษะรายวิชาสังคมฯชั้น ม.3 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูสุกัลยา 
ไชยเลิศ 

กิจกรรมที ่10 กิจกรรมจัดหาวัสดุฝึก สอน สอบ และงานทะเบียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. วัสดุ/อุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึก สอน สอบ 
    1.3.2. วัสดุ /อุปกรณ์สำหรับจัดทำงานวิชาการห้องเรียน 
    1.3.3. วัสดุ/อุปกรณ์สำหรับงานทะเบียน 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมนิกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูยุพิน   
สุกแก้ว 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด   409,500 บาท (งบอุดหนุน..... 409,500 บาท    )  

(งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 รายงานการประกันคุณภาพภายในสายชั้น 
ค่าใช้จ่าย 
    1. จัดทำรายงานการประกันตุฯภาพภายในสายชั้น 
    2. จัดทำเล่มสรุปรายงานการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 

5,000 - 3,000 2,000 

กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
RT ป.1 
ค่าใช้จ่าย 
   1. จัดทำชุดฝึกสำหรับติว RT  
   2. จัดซื้อ ดินสอ 2B และยางลบ  
สำหรับทำแบบทดสอบ 

10,000 - - 10,000 

กิจกรรมที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
NT ป.3 
ค่าใช่จ่าย 
   1. จัดทำชุดแบบฝึกติว NT ปีการศึกษา2566 
   2. จัดซื้อไฟล์แนวข้อสอบ Test Blueprint 
   3. จัดซื้อดินสอ 2B  และยางลบ 
เพ่ือใชใ้นการทำข้อสอบ NT 

15,000 - - 15,000 

กิจกรรมที่ 4 ชุดฝึกการอ่านออกเขียนได้ชั้น ป.1 - 3 
ค่าใช่จ่าย 
   1. จัดทำชุดฝึกทักษะการอ่านการเขียนพยัญชนะและ
สระ  
   2. จดัทำชุดฝึกเสริมทักษะการอ่าน - เขียน คำมาตรา  
ตัวสะกด ชั้น ป.2    
   3. จัดทำชุดฝึกการอ่าน การเขียน การเขียนเรื่อง 
จากภาพ ชั้น ป.3   

20,000 
 
 
 
 
 

 

- 
 
 

 
 
 

 

- 20,000 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 
ชั้น ม.1 - ม.3 
ค่าใช้จ่าย 
  1. แบบฝึกทักษะแนวข้อสอบ ภาษาอังกฤษ  
ชั้น ม.1 - ม.3 

5,000 - - 5,000 

กิจกรรมที ่6 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านภาษา
คณิตศาสตร์ระดับชั้น ป.4 - ป.6  
ค่าใช้จ่าย 
 1. แบบฝึกทักษะแนวข้อสอบคณิตศาสตร์ 
ชั้น ป.4 - ป.6 

10,000 - - 10,000 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมี่ 7 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET ป.6, ม.3 
ค่าใช้จ่าย 
   1. แบบฝึกทักษะแนวข้อสอบ O-NET ป.6 
   2. แบบฝึกทักษะแนวข้อสอบ O-NET ม.3 

30,000 - - 30,000 

กิจกรรมที ่8 ชุดฝึกเสริมทักษะทางด้านคณิตศาสตร์ 
ชั้น ม.1-3 
ค่าใช้จ่าย 
   1. จดัทำชุดฝึกทักษะการคิดคำนวณ ชั้น ม.1   
   2. จดัทำชุดฝึกทักษะการคิดคำนวณ ชั้น ม.2   
   3. จัดทำชุดฝึกทักษะการคิดคำนวณ ชั้น ม.3   

10,000 - - 10,000 

กิจกรรมที่ 9 ชุดฝึกทักษะกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ชั้น ม. 1- ม.3 
ค่าใช้จ่าย 
  1. ชุดฝึกทักษะรายวิชาสังคมฯชั้น ม. 1    
  2. ชุดฝึกทักษะรายวิชาสังคมฯชั้น ม. 2     
  3. ชุดฝึกทักษะรายวิชาสังคมฯชั้น ม. 3     

4,500 - - 4,500 

กิจกรรมที่ 10 จัดหาวัสดุฝึก สอน สอบ และงานทะเบียน 
ค่าใช้จ่าย 
   1. วัสดุ/อุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึก สอน สอบ 
   2. วัสด ุ/อุปกรณ์สำหรับจัดทำงานวิชาการห้องเรียน 
   3. วัสดุ/อุปกรณส์ำหรับงานทะเบียน 

300,000 - - 300,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ  
2. ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 
- รายงานกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
- แบบรายงาน 
- แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้    
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 
- รายงานกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
- แบบรายงาน 
- แบบรายงาน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้เป็นรายบุคคล ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวม 

มีค่าเฉลี่ยร้อยละสูงขึ้น  
  

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางยุพิน  สุกแก้ว ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง 
Active learning 

แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ  
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรพัยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5)   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 - 3.5) 

หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางยุพิน สุกแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียน 
เป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือด้านความรู ้ด้านทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค ์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้
ทั้ง 3 ด้านอย่างเต็มศักยภาพนั้นจำเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอนรวมถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ด้วย โรงเรียนชุมชนบา้นบางเสร่ 
เห็นความสำคญัของการจัดการเรียนการสอนเน้นการลงมือปฏิบัติจริงเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการลงมอืปฏิบัติจริง Active learning 

2.2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นการลงมือปฏิบัติจริง Active learning  

3.2. เชิงคุณภาพ 
           ครูผู้สอนมีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม PLC 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
   1.3.1. จัดทำเอกสารประกอบการประชุม PLC 
    1.3.2. ครผูู้สอนแต่ละระดับร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    1.3.3. จัดเตรียมเครือ่งดืม่และอาหารว่างสำหรับผู้เขา้ร่วม
ประชุม PLC 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66-
มี.ค. 67 

ครยูุพิน   
สุกแก้ว 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมนิเทศภายใน 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำเอกสารนิเทศภายใน 
    1.3.2. นิเทศเยี่ยมห้องเรียน และนิเทศการสอนตามตาราง 
ที่กำหนด 
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนนิงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
 
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูยุพิน  
สุกแก้ว 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุ/อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
    1.3.2. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิน่ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูยุพิน  
สุกแก้ว 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....40,000.....บาท (งบอุดหนุน... 40,000...บาท เงินรายได้สถานศึกษา...........บาท )    
            (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรม PLC 
ค่าใช้จ่าย 
1. จดัทำเอกสารประกอบการประชุม PLC 
2. จัดเตรียมเครื่องด่ืมและอาหารว่างสำหรับผู้เข้าร่วม
ประชุม PLC 

15,000 
 

- 15000 - 

กิจกรรมที ่2 นิเทศภายใน 
ค่าใช้จ่าย 
1. จัดทำเอกสารนิเทศภายใน 

5,000 
 

- - 5,000 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ค่าใช่จ่าย 
1. จัดเตรียมวัสดุ/อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอนโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

20,000 
 

- - 20,000 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
ร้อยละขอครผูู้สอนจัดการเรียน 
การสอนทเีน้นการลงมือปฏิบัติจริง 
Active Learning 

 
- นิเทศ /กำกับ/ติดตาม 
- ผลการนิเทศ 
 

 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบบันทึกผลการนิเทศ 

ผลลัพธ์ 
ครูผู้สอนมีศักยภาพในการ 
จดัการเรียนการสอน 

 
- นิเทศ /กำกับ/ติดตาม 
- ผลการนิเทศ 

 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบบันทึกผลการนิเทศ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ครูผู้สอน มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติซึ่งส่งผล 
ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และเป็นที่ยอมรับของบุคคลทัว่ไป 
 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางยุพิน  สุกแก้ว ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบา้นบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์เขตพืน้ที ่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี21 
สนองกลุยทุธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางกชวรรณ สัยอีเม้ง 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
จากการที่สำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ดำเนินการประเมิน

ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ทุกสังกัด โดยทำการประเมินความสามารถ  
2 ด้าน ได้แก่ การอ่านออกเสียง (การอ่านออกเสียงเป็นคำ การอ่านออกเสียงเป็นประโยค และการอ่านออก
เสียงขอ้ความ) และการอ่านรู้เรื่อง (การอ่านรู้เรื่องเป็นคำ การอ่านรู้เรื่องเป็นประโยค และการอ่านรู้เรื่อง 
เป็นข้อความ) ซึง่สอดคล้องกับมาตรฐานและตวัชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย การอ่านและการเขียนเป็นทักษะที่มีความสำคัญ อย่างยิ่งในการแสวงหา
ความรู้ เพราะจะช่วยปรับและขยาย ประสบการณ์ของคน ช่วยพัฒนาคนทั้งทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์
และสังคม โดยนำความรูท้ี่ได้จากการอ่านมาพัฒนาชีวิต ของคนให้ดีขึ้น เนื่องจากการอ่านและการเขียน 
เป็นรากฐาน สำคัญของการศึกษาเล่าเรียนให้มีความรอบรู้ในสรรพวิชา มีความเจริญงอกงามทางสติปัญญา  
 ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เพ่ือพัฒนา
ความสามารถด้านอ่านการเขียนของนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนรักการเรียนรู้ มีความสุขและเกิดนิสัยรัก 
การอ่านมากขึ้น ทัง้ยังส่งเสริมและพัฒนาห้องสมุดของโรงเรียนเพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติม ให้นักเรยีน 
ได้เรียนรู้ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ให้มากขึน้ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านพัฒนาความสามารถด้านอ่านการเขียนของนักเรียน 
 2.2. เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 รอ้ยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน
สามารถอ่านออกเขียนได้ 
3.1.2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ร้อยละ 80 ได้รับบริการของห้องสมุด  
ศึกษา คน้คว้าแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

 3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปลอดจากการอ่านไม่ออกเขียน
ไมไ่ด้ 
3.2.2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ได้รับบริการจากห้องสมุดของโรงเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่กำหนด 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 จัดทำบญัชีคำพ้ืนฐาน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการทำบัญชีคำพ้ืนฐาน 
    1.3.2. จัดทำบัญชีคำพ้ืนฐานป.1-ม.3 
    1.3.3. ส่งมอบบัญชีคำพ้ืนฐานให้แต่ละระดับชั้น 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูกชวรรณ 
สัยอีเม้ง 

กิจกรรมที่ 2 งานห้องสมุดพอเพียง 3 ดี 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ดำเนินกิจกรรมของห้องสมุดทุกวัน 
    1.3.2. จดัซ่อมแซมหนังสือที่ชำรุดและจัดตกแต่งห้องสมุด 
ให้ดูสวยงามเป็นระเบียบ     
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูกชวรรณ 
สัยอีเม้ง 



127 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทัง้หมด.....23,000.....บาท (งบอุดหนุน..... 23,000....บาท เงินรายได้สถานศึกษา.........บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำบัญชีคำพ้ืนฐาน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำบัญชีคำพ้ืนฐาน 

3,000 - - 3,000 

กิจกรรมที ่2 งานห้องสมุดพอเพียง 3 ดี 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดทำป้ายตกแต่งห้องสมุด. 
1.2. วัสดุอุปกรณ์ซ่อมแซมหนังสือภายในห้องสมุด 

20,000 - 15,000 5,000 

 
6. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรยีนสนใจและ 
มีนสิัยรักการอ่านมากข้ึน 
2. ร้อยละของนักเรยีนได้รับบริการ
จากห้องสมุดของโรงเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่กำหนด 

 
- สังเกต 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

- 
 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละของนักเรียนมีนิสัยรัก 
การอ่านมากขึ้น 
2. ร้อยละของนักเรยีนได้รับ 
การบริการจากห้องสมุดของโรงเรียน
เพ่ิมมากข้ึน 

- สังเกต 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

- 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1. นักเรยีนมนีิสัยรักการอ่านเพิ่มมากข้ึน 
7.2. นักเรยีนได้รับการบริการจากห้องสมุดของโรงเรียนเพ่ิมมากขึ้น 

 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางยุพิน  สุกแก้ว ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมการเรียนรู้บูรณาการคุณธรรมเป้าหมายทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แผนงาน   งานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยทุธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 
1. การเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ  
ผ่านประสบการณ์ตรง จากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ 
ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  
2. สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรบัการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมระเบียบ วินัย คุณธรรม 
จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน 

สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลุยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

 2.1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทกุกลุ่มเป้าหมาย 

 2.4. พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
          อย่างมีคุณภาพ 
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั  
3.1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ 
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2. ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

 2.1. การมเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 2.4. พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
          อย่างมีคุณภาพ 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
3.1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2. ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุกัลยา ไชยเลิศ      
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2566 ถงึ 30 มีนาคม 2567 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่ 6  

การจัดการศกึษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จติใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 
และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การจัดการศึกษา 
ทัง้การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามสำคัญท้ังความรู้ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา มาตรา 24 (4) 
จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม
ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยทุกฝ่ายต้องร่วมกันจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านเมตตา กรุณา 
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กตัญญู วินัย ความรบัผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การมจีิตสาธารณะ และการปฏิบัติตนให้เป็นผู้อยู่อย่างพอเพียง
เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยชีวิตประจำวัน เพ่ือให้การจัดการศึกษาบรรลุตามพระราชบัญญัติ
แห่งชาติ และวิสัยทัศน์ของโรงเรียน จึงจัดทำโครงการส่งเสริมการเรียนรู้บูรณาการคุณธรรมเป้าหมาย 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้บูรณาการคุณธรรมเป้าหมายทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ 
     2.2. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับคุณธรรมเป้าหมาย และสามารถนำไปบูรณาการ 
ใช้ในชีวติประจำวันได้ 
 2.3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมจีิตสาธารณะเพ่ือส่วนรวมและสังคม 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ        
  3.1.1. ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมจัดการเรียนรู้บูรณาการ 
คุณธรรมเป้าหมาย 
  3.1.2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับคุณธรรมเป้าหมาย และ
สามารถนำไปบูรณาการใช้ในชีวิตประจำวันเพ่ือส่วนรวมและสังคมได้ 
  3.2. เชิงคณุภาพ 
  3.2.1. ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการคุณธรรมเป้าหมาย  
ด้วยโครงงานที่ส่งเสริมด้านเมตตา กรุณา กตัญญู  วินัย  ความรับผิดชอบ  ความซื่อสัตย์  และมีจิตสาธารณะ   

3.2.2. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับคุณธรรมเป้าหมาย และสามารถนำไป
บูรณาการใช้ในชีวิตประจำวันเพ่ือส่วนรวมและสังคมได้ 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 จดักิจกรรมสอดแทรกคุณธรรมเป้าหมาย 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผน 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม 
1.3. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
     -   นิเทศตามแผนอย่างต่อเนื่องและสมำ่เสมอ 
1.4. นิเทศตดิตาม  ผลการดำเนินงาน 
1.5. สรุปผลการดำเนินงาน ประเมินผลงาน 
1.6. ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินงาน 
1.7. รายงานผลการดำเนินงาน 
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - ก.ย. 
66 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครูผู้สอน 
ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 4 ดาว.  
ด้วยโครงงานคุณธรรมทุกห้องเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ประชุมวางแผนปรึกษาหารือ ปัญหาจากการที่ได้สำรวจ  
เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์หาทางแก้ไข 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการและนักเรียนแกนนำรับผิดชอบ 
ดำเนินกิจกรรม  
1.3. รวบรวมข้อมูลและแนวทางทางการแก้ไขปัญหา 
1.4. ดำเนินการตามข้ันตอนของแผนงาน 
1.5. สังเกตพฤติเชิงบวกท่ีเปลี่ยนแปลงและข้อบกพร่อง 
ในแนวทางแก้ไขปัญหา 
1.6. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
1.7. รายงานผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครสูุกัลยา 
ไชยเลิศ 
ครปูวีณา 
บุญกว้าง   
ครสูมพร 
อาษาเอ้ือ 

ครูประจำชั้น 
ครูทีป่รึกษา 
ครพิูเศษ 

กิจกรรมที่ 3 ค่ายคุณธรรมนักเรียน (นิมนต์พระ) ป.1 – ม.3 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ประชุมปรึกษาหารือจัดดำเนินงาน 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม  
1.3. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
1.4. ติดตามและประเมินผล 
1.5. สรุปผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

ก.ค. 66 
 

ครสูุกัลยา 
ไชยเลิศ 
ครปูวีณา 
บุญกว้าง   
ครสูมพร 
อาษาเอ้ือ 

 
กิจกรรมที่ 4 ค่ายยุวชนคนดี 
ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผน 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม 
1.3. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
     -   นิเทศตามแผนอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินงาน 
1.5. สรุปผลการดำเนินงาน ประเมินผลงาน 
1.6. ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินงาน 
1.7. รายงานผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - ก.ย. 
66 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครูประจำชั้น 
ครูที่ปรึกษา 

 

กิจกรรมที่ 5 สมาธิ 5 กิจกรรม 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผน 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม 
1.3. กำหนดเป้าหมายและวิธีดำเนินการ 
1.4. ดำเนินการจัดกจิกรรม 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - ก.ย. 
66 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครูประจำชั้น 
ครูที่ปรึกษา 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.5. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินงาน 
1.6. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมครู นักเรียนไหว้พระ สวดมนต์นั่งสมาธิ 
วันพุธ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผน 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม 
1.3. กำหนดเป้าหมายและวิธีดำเนินการ 
1.4. ดำเนินการจัดกิจกรรม 
1.5. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินงาน 
1.6. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - ก.ย. 
66 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครสูุกัลยา 
ไชยเลิศ 
ครปูวีณา 
บุญกว้าง   
ครสูมพร 
อาษาเอ้ือ 

 

กิจกรรมที่ 7 สอบนักธรรม (มัธยม) 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผน 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม 
1.3. กำหนดเป้าหมายและวิธีดำเนินการ 
1.4. ดำเนินการจัดกจิกรรม 
1.5. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินงาน 
1.6. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - ก.ย. 
66 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครสูุกัลยา 
ไชยเลิศ 
ครปูวีณา 
บุญกว้าง   
ครสูมพร 
อาษาเอ้ือ 

 

กิจกรรมที่ 8 เด็กดีศรบีางเสร่ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผน 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินกิจกรรม 
1.3. กำหนดเป้าหมายและวิธีดำเนินการ 
1.4. ดำเนินการจัดกจิกรรม 
1.5. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินงาน 
1.6. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - ก.ย. 
66 

พ.ย. - มี.ค. 
67   

ครูประจำชั้น 
ครูที่ปรึกษา 
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5. งบประมาณ 
5.1. รวมทัง้หมดงบประมาณ ..228,530..บาท (งบอุดหนุน 38,000 บาท เงินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน .190,530.บาท) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมสอดแทรกคุณธรรมเป้าหมาย 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าใช้จ่าย 

 
 

20,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

20,000 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
 4 ดาว. ด้วยโครงงานคุณธรรมทุกห้องเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุประกอบการจัดทำกจิกรรม. 

 
 

15,000 

 
 
- 

 
 

- 

 
 

15,000 

กิจกรรมที่ 3 ค่ายคุณธรรมนักเรียน (นมินต์พระ) ป.1 – 
ม.3 
ค่าใช้จ่าย 
1..1 อาหารกลางวันนักเรียนชั้น ม.1 - 3 
1.2. อาหารว่างนักเรียนชั้น ม.1 - 3 
1.3. อาหารว่างนักเรียนชั้น ป.1 – 6 
1.4. กระดาษโปสเตอร์สี 2 หน้า แบบหนา 
1.5. กระดาษการด์ 

136,080 
งบกิจกรรม

พัฒนา
นักเรียน 

- - - 

กิจกรรมที่ 4 ค่ายยวุชนคนดี 
ค่าใช้จา่ย 
    - 

54,450 
งบกิจกรรม

พัฒนา
นักเรียน 

- - - 

กิจกรรมที่ 5 สมาธิ 5 กิจกรรม 
ค่าใช้จ่าย 
   

- - - - 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมครู นักเรียนไหว้พระ สวดมนต์ 
นั่งสมาธิวันพุธ 
ค่าใช้จ่าย 
   - 

- - - - 

กิจกรรมที่ 7 สอบนักธรรม (มัธยม) 
ค่าใช้จ่าย 
   - 

- - - - 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที ่8 เด็กดีศรบีางเสร่ 
ค่าใช้จ่าย 
   - 

3,000 - - 3,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมือ 
ผลผลิต 
1. ครผูู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
จัดกิจกรรมจัดการเรียนรู้บูรณาการ
คุณธรรมเป้าหมาย 
2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
เกีย่วกับคุณธรรมเป้าหมาย และ
สามารถนำไปบูรณาการใช้ใน
ชีวิตประจำวันเพ่ือส่วนรวมและสังคม
ได ้ 

-  การนิเทศ / กำกับ / ติดตาม 
-  การบนัทึกผล / การประเมินผล
งานนักเรียน 
 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบบันทึกผล /ประเมินผลงาน
นักเรียน 
 

ผลลัพธ์ 
1. ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
จัดกิจกรรม 
การเรียนรู้บูรณาการคุณธรรม
เป้าหมายด้วยโครงงาน 
ที่ส่งเสริมดา้นเมตตา กรุณา กตัญญู  
วินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์  
และมีจิตสาธารณะ   
2. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความ
เข้าใจ เกีย่วกับคุณธรรมเป้าหมาย 
และสามารถนำไปบูรณาการ 
ใช้ในชีวิตประจำวันเพ่ือส่วนรวมและ
สังคมได้ 

-  การนิเทศ / กำกับ / ติดตาม 
-  การบันทึกผล / การประเมินผล
งานนักเรียน 
 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบบันทึกผล /ประเมินผลงาน
นักเรยีน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีความรู้ ความเข้าใจเกีย่วกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ

คุณธรรมเป้าหมาย  สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับนักเรียน  ทำให้นักเรียนทุกห้องเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ  
สามารถนำความรู้ไปจัดทำโครงงานคุณธรรมเป้าหมายที่ส่งเสริมด้านเมตตา กรุณา กตัญญู วินัย  ความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ มีจติสาธารณะ และและสามารถนำไปบูรณาการใช้ในชีวิตประจำวันเพื่อส่วนรวมและ
สังคมได้ 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                      (ครสูุกัลยา ไชยเลิศ) 
       ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



137 
 

ชือ่โครงการ    พัฒนาบุคลากร 
แผนงาน     บุคลากร 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มคีุณภาพ 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยทุธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที ่1  ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1, 1.2) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.1, 2.4) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 ,3.5) 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1, 1.2) 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (2.1, 2.4) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 ,3.5)  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางพัชช์ธีรา รอดภัย 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
  ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่ 6  
การจัดการศกึษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม
และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การจัดการศึกษา 
ทัง้การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามสำคัญทั้งความรู้ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา มาตรา 24 (4 ) 
จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาถอืเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้การส่งเสริม 
สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกท้ังต้องเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก 
สถานศึกษา เพื่อให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษา 
ต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล โครงการนี้ 
จงึเป็นการเสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกท้ังเป็นการสร้างขวัญ
กำลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี ความเป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถนำความรู ้และประสบการณ์ 
ที่ได้มาใช้ให้เกดิประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการสืบต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
        2.1. เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร  

2.2. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเพ่ือให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู 
ในโรงเรียน  

2.3. เพ่ือส่งเสริมใหบุ้คลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรม                
อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ สามารถนำความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด
ความกา้วหน้าในวิชาชีพ   

 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ  
           3.1.1. รอ้ยละ 100 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หนา้ที่ มคีวามสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

3.1.2. ร้อยละ 80 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงานในระดับ 
ดีเด่น  

3.1.3 ร้อยละ 100 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการอบรม สัมมนา 
และศึกษาดงูาน  
      3.2. เชิงคุณภาพ 
           3.2.1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ มีความ
สามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

3.2.2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มผีลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น  
3.2.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน  
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 สร้างขวัญกำลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66-
มี.ค. 67 

ครพัูชช์ธีรา  
รอดภัย 

1.4 นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5 สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมนิกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

   

กิจกรรมที่ 2 อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 

- พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครพัูชช์ธีรา  
รอดภัย 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
กิจกรรมที่ 3 ครูอัตราจ้าง 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

- พ.ค.66 -
มี.ค. 67 

ครพัูชช์ธีรา  
รอดภัย 

 

5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทัง้หมด..269,200...บาท (งบอุดหนุน....118,000...บาท เงินรายได้สถานศึกษา..151,200...
บาท) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 สร้างขวัญกำลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ  68,000 - - 68,000 

กิจกรรมที่ 2 อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน  50,000 - - 50,000 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา ร้อยละ 100 มีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ มีความ
สามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 80  
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

 
-  การนิเทศ / กำกับ / ติดตาม 
  
 

 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบรายงานการอบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงาน 
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3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับ
การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
ผลลัพธ์ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญกำลังใจ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ มีความสามัคคี 
และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน 

 
- การนิเทศ / กำกับ / ติดตาม 
  
 

 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบรายงานการอบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงาน 
  
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          7.1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ มีความสามัคคี  
และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

7.2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่นเป็นแบบอย่างที่ดี 
แก่บุคลากรในโรงเรียน 

7.3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นำความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนาและศึกษา 
ดูงานมาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความกา้วหน้าในวิชาชีพ 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางพัชช์ธีรา  รอดภัย ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 



141 
 

ชื่อโครงการ  ประสานความร่วมมือระหว่างครู ผู้ปกครองและชุมชน 
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเข้ม  

แผนงาน     บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ  
สนองกลยุทธ์เขตพืน้ที่ กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1) 

            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อ 4 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคญั ข้อ 1,4 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1) 
            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อ 4 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ ข้อ 1,4 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางประภัสสร จันทวฤทธิ์ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลกัการและเหตุผล 
เนื่องดว้ยโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ได้กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “ภายในปีการศึกษา 2563 โรงเรียนชุมชน

บ้านบางเสร่เป็นสถานศึกษาชั้นนำ สร้างผลงานระดับประเทศ นักเรียนมีคณุภาพตามมาตรฐานสากล  
มีทกัษะในศตวรรษท่ี 21 พัฒนาการสมวัย มีวินัย ซื่อสัตย์และมีจิตสาธารณะ มีทักษะพื้นฐานการทำงาน 
การอาชีพ  

เพ่ือรองรับระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรู้
ด้วยกระบวนการไตรสิกขาเป็นพื้นฐาน โดยความร่วมมือของชุมชน” เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทศัน์ 
ที่ตัง้ไว้จึงได้จดัทำโครงการเพ่ือประสานความร่วมมือประสานความร่วมมือระหว่างครู ผู้ปกครองและชุมชน 
ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเข้ม 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างครู ผู้ปกครองและชุมชนในการจดัการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  
แบบเข้ม 
          2.2. เพ่ือพัฒนาความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษของครูและนักเรียน 
          2.3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษผ่านการร่วมกิจกรรม การจัดการเรียนรู้ 
ทีเ่น้นการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. ร้อยละ 80 ของครู ผู้ปกครองและชุมชนมสี่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
แบบเข้ม 
3.1.2. ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
3.1.3. รอ้ยละ 80 ของครูและนักเรียนใช้ภาษาอังกฤษผ่านการร่วมกิจกรรม  
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 3.2. เชิงคุณภาพ 
  3.2.1. คร ูผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเข้ม 
          3.2.2. ครูและนักเรียนมีการพัฒนาความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

3.3.3. ครแูละนักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษผ่านการร่วมกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 
ที่เน้นการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 

4. กิจกรรมและขัน้ตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม English camp 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดกิจกรรมเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูประภัสสร  
จันทวฤทธิ์ 
ครอัูจฉราพร 
เทศศิริ 
ครูกุลนันทน์ 
ดวงแก้ว 
ครอูริสา 
พรหมเปี่ยม 
ครูนิภาวรรณ 
เขตจำนันต์ 
ครูชนัญชิดา 
ปรีชา 

กิจกรรมที ่2 จัดทำปา้ยภาษาอังกฤษติดต้นไม้และสวน
ภาษาอังกฤษ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำป้ายภาษาอังกฤษติดต้นไม้และสวนภาษาอังกฤษ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูประภัสสร  
จันทวฤทธิ์ 
ครอัูจฉราพร 
เทศศิริ 
ครูกุลนันทน์ 
ดวงแก้ว 
ครอูริสา 
พรหมเปี่ยม 
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1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

ครูนิภาวรรณ 
เขตจำนันต์ 
ครูชนัญชิดา 
ปรีชา 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดกิจกรรมวันคริสมาสต์ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

ธ.ค 66 ครูประภัสสร  
จันทวฤทธิ์ 
ครอัูจฉราพร 
เทศศริิ 
ครูกุลนันทน์ 
ดวงแก้ว 
ครอูริสา 
พรหมเปี่ยม 
ครูนิภาวรรณ 
เขตจำนันต์ 
ครูชนัญชิดา 
ปรีชา 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด 10,000 บาท (งบอุดหนุน  10,000 บาท เงินรายได้สถานศึกษา...........บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม English camp  
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการจดัทำค่าย English camp 

3,000 - - 3,000 

กิจกรรมที่ 2 จัดทำป้ายภาษาอังกฤษติดต้นไม้ 
และสวนภาษาอังกฤษ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดทำป้ายภาษาอังกฤษ 

3,000 - - 3,000 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดทำกิจกรรมวันคริสมาสต์ 

4,000 - - 4,000 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละ 80 ของคร ูผู้ปกครองและ
ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษแบบเข้ม 
2. ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียน 
มีพัฒนาการในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
ได้ดีขึน้ 
3. รอ้ยละ 80 ของครูและนักเรียน
สามารถใช้ภาษาอังกฤษ 
ในการร่วมกิจกรรมได้ดีขึน้ 

 
- รายงานการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเข้ม 
 
- รายงานการพัฒนาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 
- รายงานการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

 
- แบบรายงาน 
 
 
- แบบรายงาน 
 
 
- แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ 
1. ครู ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเข้ม 
2. ครูและนกัเรียนสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได้ดีขึน้ 
3. ครูและนักเรียนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ภาษาอังกฤษ
ในการสื่อสารได้ 

 
- รายงานผล การสังเกต 
 
- รายงานการพัฒนาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
- รายงานการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

 
- แบบรายงาน 
 
- แบบรายงาน 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
7.1. ครูผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเข้ม 

 7.2. ครูและนักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 7.3. ครูและนักเรียนใช้ภาษาอังกฤษผ่านการร่วมกิจกรรม การจัดการเรยีนรู้ที่เน้นการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                              ( นางประภัสสร จันทวฤทธิ์ ) 

         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ      โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน     บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรพัยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมคีวามปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.2 ข้อ 1.4)        
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.2 ข้อ 1.4) 
หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ     โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ      นางประภัสสร จันทวฤทธิ์ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ    16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
สุขภาพที่ดี ย่อมเป็นพ้ืนฐานต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยเฉพาะเด็กในวัยเรียนหากสุขภาพร่างกาย

ไมแ่ข็งแรง ย่อมเป็นอุปสรรคต่อการเล่าเรียน ดังนั้นการมุ่งเน้นคุณภาพชีวิตของเด็กในวัยนี้ จำเป็นต้องให้
ความรู้ ความเข้าใจ ประสบการณ์ ตลอดจนการฝึกปฏิบัติในด้านสุขภาพอนามัยให้นักเรียนอย่างถูกต้อง
สม่ำเสมอ ใกล้ชิดจนเกิดเป็นสุขนิสัย จะสามารถลดปัญหาด้านสุขภาพของนักเรียน ตามหลักการของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ได้เห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ 
ขึ้นมาภายใต้โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขอนามัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
    2.2. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสรรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
      2.3. เพ่ือให้นักเรยีนรู้จักป้องกันตนเอง จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เลี่ยง 
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
  3.1.1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีนำ้หนัก ส่วนสูง สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
            3.1.2. ร้อยละ 90 ของนักเรยีนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
            3.1.3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนรู้จักป้องกนัตนเองจาสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะ  
                      ที่เสี่ยง ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
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3.2. เชิงคุณภาพ 
  3.2.1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
  3.2.2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสรรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

3.2.3. นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ                    
รนุแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กำจัดลูกนำ้ยุงลาย 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดตั้งทีมแกนนำกำจัดลูกน้ำยุงลาย 
    1.3.2. สำรวจแหล่งเพาะพันธ์และกำจัดลูกน้ำยุงลาย 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครปูระภัสสร  
จันทวฤทธิ์ 
ครนูันทยา  
หอมมณี 

กิจกรรมที ่2 เสียงตามสายส่งเสริมสุขภาพ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดตั้งทีมแกนนำเสียงตามสายส่งเสริมสุขภาพ 
    1.3.2. ดำเนินกิจกรรมพูดให้ตวามรู้เสียงตามสาย 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67  

ครลูักษิกา 
ธนาสินธ ์
ครชูนัญชิดา  
ปรีชา 

กิจกรรมที่ 3 บริการห้องพยาบาล  ค่าพาหนะส่งต่อ 
นักเรียนรับการรักษา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูประภัสสร 
จันทวฤทธิ์  
ครูนันทยา 
หอมมณี 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดสถานที่ห้องพยาบาล 
    1.3.2. แต่งตั้งนกัเรียนและครูดูแลนักเรียนทีเ่จ็บป่วย 
    1.3.3. ส่งต่อรพ.สต./รพ 
4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

ครลูักษิกา 
ธนาสินธ ์
ครชูนัญชิดา  
ปรีชา  
และครูผู้สอน 
ทุกคน 

กิจกรรมที ่4 ทดสอบสมรรถภาพ 
และเตบิโตสมส่วนสมวัย 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครูผู้สอนทดสอบสมรรถภาพของนักเรียน 
    1.3.2. ครูผู้สอนประเมินและสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพ
ของนักเรยีน  
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูณรีนุช  
ภูนา 
ครูชนัญชิดา 
ปรีชา 
ครูวุฒิชัย  
สมพมิตร 

กิจกรรมที ่5 รณรงค์และป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด 
และเติบโตสมส่วนสมวัย 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครูผู้สอนให้ความรู้นักเรียน จดัป้าย ประชาสัมพันธ์
ป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด  
    1.3.2. ครปูระจำชั้นชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูงนักเรียน 
    1.3.3. จดักิจกรรมออกกำลังกายเตบิโตสมส่วนสมวัย 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูประภัสสร 
จันทวฤทธิ์  
ครูนันทยา 
หอมมณี 
ครลูักษิกา 
ธนาสินธ ์
ครชูนัญชิดา  
ปรีชา  
ครณูีรนุช  
ภูนา 
ครวูุฒิชัย 
สมพมิตร 
และครูผู้สอน
ทุกคน 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 6 กีฬาสี 
และเติบโตสมส่วนสมวัย 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดกจิกรรมกีฬาสี 
1.4. นิเทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมนิกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูณรีนุช  
ภูนา 
ครูชนัญชิดา 
ปรีชา 
ครูวุฒิชัย  
สมพมิตร 

กิจกรรมที ่7 ป้องปราม คุ้มครองชีวิต 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดทำบัตรให้กบันักเรียนทำประกันชีวิต 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
มี.ค. 67 

ครูวารณิี  
ทรัพย์ประเสริฐ 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด  42,000 บาท (งบอุดหนุน 42,000  บาท เงินรายได้สถานศกึษา...........บาท) 
               (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที ่1 กำจัดลูกน้ำยุงลาย  
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

- - - - 

กิจกรรมที่ 2 เสียงตามสายส่งเสริมสุขภาพ 
ไมม่ีคา่ใช้จ่ายค่าใช้จ่าย 

- - - - 

กิจกรรมที่ 3 บริการห้องพยาบาล ค่าพาหนะส่งต่อ
นักเรยีนรับการรักษา 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. ยาสามัญประจำบ้าน 
1.2. ค่าพาหนะส่งต่อนักเรียนรับการรักษา 

6,000 -  
 
 
 

2,000 

 
 
 

4,000 
 

กิจกรรมที่ 4 ทดสอบสมรรถภาพและเติบโตสมส่วน
สมวัย 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการทดสอบสมรรถภาพ 
ของนักเรียน 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมที่ 5 รณรงค์และป้องกันโรคติดต่อและโรค
ระบาด 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการรณรงคป์้องกันโรคติดต่อ 
และโรคระบาด 
 

5,000 - - 5,000 

กิจกรรมที่ 6 กีฬาสี 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดจัดกีฬาสี 

30,000 - 25,000 5,000 

กิจกรรมที่ 7 ป้องปราม คุ้มครองชีวิต 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

- - - - 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
2. ร้อยละ ของนักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

 
- แบบบันทึกภาวะโภชนาการ 
 
- การสังเกต 
- การสำรวจ 

 
- แบบบันทึก 
- แบบทดสอบ 
- แบบสำรวจรายการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
3. ร้อยละของนักเรียนรู้จักป้องกันตนเอง 
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะ                                  
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางเพศ 

- สัมภาษณ ์
- แบบบันทึกพฤติกรรม 

- แบบสัมภาษณ์- 
- แบบบันทึก 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1. นักเรยีนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
 7.2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

 7.3. นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง    
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                              ( นางประภัสสร จันทวฤทธิ์ ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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โครงการ      ธนาคารขยะโรงเรียน 
แผนงาน    บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา            กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มคีุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริม คุณภาพชีวิต 
ทีเ่ป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

สนองกลยุทธ์ เขตพื้นที่การศึกษา กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทกุรูปแบบเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ข้อ 5) 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

                                                    เป็นสำคญั (ข้อ 1,3)  
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ข้อ 5) 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

                                                    เป็นสำคัญ (ข้อ 1,3)  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวนันทยา หอมมณี 
ระยะเวลาดำเนินการโครงการ   16 พฤษภาคม 2566 ถึง มีนาคม 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันปัญหาการจดัการขยะเป็นปัญหาที่นับวันแต่จะเพ่ิมความยุ่งยาก ให้กับผู้ทีม่ีหน้าที่เกีย่วข้อง  
ในทุกองค์กรและทุกชุมชน โรงเรียนชุมชนบ้างบางเสร ่เป็นหน่วยงานหนึ่งที่ต้องประสบปัญหาเกี่ยวกับ 
การจัดการขยะที่มีจำนวนเพิ่มมากขึ้นทุกวัน ทำให้ต้องสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายจำนวนมาก ในการขนย้าย และ
ยุ่งยากในการหาสถานที่ในการกำจัดขยะ การจัดการขยะอย่างเป็นระบบเพ่ือนำขยะที่สามารถใช้ประโยชน์ 
ไดอี้กครั้งหนึ่ง กลับมาใช้ประโยชน์ ( Recycle ) การเพ่ิมมลูค่าของขยะจึงเป็นหนทางหนึ่งที่จะช่วยลดจำนวน
ขยะและลดภาระความสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายในการจัดการขยะลงได้ 

ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่จงึได้ดำเนินการจัดทำ “โครงการธนาคารขยะโรงเรียน ”  
เพ่ือที่จะทำให้เกิดการคัดแยกขยะอย่างเป็นระบบและมีการบรหิารจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ อีกท้ัง 
ช่วยปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดการขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้โรงเรียนชุมชนบ้าน
บางเสร่และบรเิวณโดยรอบโรงเรียน มีความสะอาด สวยงาม น่าอยู่ น่าอาศยั ต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจในการกำจัดขยะ แยกประเภทขยะ การนำขยะไปใช้ 
ให้เกิดประโยชน์อย่างถูกวิธีและเหมาะสมผ่านประสบการณ์ตรง จากการลงมือปฏิบัติ 
 2. เพ่ือสร้างจิตสำนึก มีความตระหนักรูคุ้ณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
 3. เพ่ือสร้างมูลคา่เพ่ิมให้ขยะ เสริมรายไดใ้ห้กับนกัเรียนเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที1่ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ 
และแยกประเภทของขยะได้อย่างถูกต้อง 
3.1.2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที1่ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ร้อยละ 80 มีจิตสำนึก  
มีความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3.1.3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ร้อยละ 80  
สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้ขยะ เสริมรายไดใ้ห้กับนักเรียน 

3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความรูค้วามเข้าใจ 
ในการกำจัดขยะ แยกประเภทขยะ การนำขยะไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างถูกวิธีและ
เหมาะสมผ่านประสบการณ์ตรง จากการลงมือปฏิบัติ 
3.2.2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที1่ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีจิตสำนึก มีความตระหนักรู้
คุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
3.2.3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สร้างมูลค่าเพ่ิมให้ขยะเสริมราย
และเหน็แนวทางในการประกอบอาชีพ 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำบัญชีขยะธนาคารโรงเรียน 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการทำบัญชีบัญชีขยะธนาคาร
โรงเรียน 
    1.3.2. จัดทำบัญชีขยะธนาคารโรงเรียนป.1-ม.3 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครนูันทยา 
หอมมณี 
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กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่2 งานประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้ขยะธนาคาร
โรงเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. แต่งต้ังคณะกรรมการรบัผิดชอบดำเนินงานโดยสภานักเรียน 
1.2. คัดเลือกนกัเรียนจากตวัแทนนักเรียนแต่ละห้อง 
1.3. ดำเนินกิจกรรมโดยการเผยแพร่ให้ความรู้หน้าแถวตอนเช้า 
ทุกวันอังคาร 
    1.3.1. การคดัแยกขยะ 
    1.3.2. การรับซือ้ขยะ สถานที่ วัน เวลา กำหนดการจำหน่าย
เงินคืนให้แต่ละห้องเรียน  
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค.66 -
มี.ค. 67 

ครนูันทยา 
หอมมณี 

กิจกรรมที ่3 การรับซื้อขยะธนาคารโรงเรียน 
1.1. แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดซื้อขยะ โดยครู สภานักเรียน  
และตัวแทนนักเรียนแต่ละห้อง  
1.2. แต่งตั้งเวรการจัดซื้อขยะธนาคารโรงเรียน 
1.3. ดำเนินการรับซื้อทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา 11.30 -
12.30 น. 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครนูันทยา 
หอมมณี 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....3,000.....บาท (งบอุดหนุน.......-....บาท เงินรายได้สถานศึกษา...........บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำบัญชีขยะธนาคารโรงเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำบัญชีขยะธนาคารโรงเรียน 
1.2. วัสดุอุปกรณก์ารเขียน 

500 - - 500 

กิจกรรมที ่2 งานประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้ขยะ
ธนาคารโรงเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดทำป้ายไวนิล เผยแพร่ความรู้ 
1.2. แผ่นพบั โครงการ ขยะธนาคารโรงเรียน 

2,500 - - 2,500 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละของนักเรียน มีความรู้ 
ความเข้าใจ และแยกประเภทของขยะ 
ได้อย่างถูกต้อง 
2. รอ้ยละของนักเรียน มีจิตสำนึก  
มีความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
3. ร้อยละของนักเรียนสร้างมูลค่าเพ่ิม 
ให้ขยะเสริมรายไดจ้ากการจำหน่ายขยะ 

 
- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บัญชีขยะธนาคารโรงเรียน 

ผลลัพธ์ 
1.ร้อยละของนักเรียนแยกประเภท 
ของขยะได้อย่างถูกต้อง 
2. ร้อยละของนักเรยีน มีความตระหนักรู้
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3.รอ้ยละของนักเรียนสร้างมูลค่าเพ่ิมให้
ขยะมีรายไดจ้ากการจำหน่ายขยะ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
 

 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บัญชีขยะธนาคารโรงเรียน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1. นักเรียนเกิดแนวคิดที่ดีต่อการจัดการขยะมูลฝอย และเข้าใจคุณค่าของสิ่งต่างๆ  
ว่าวัสดุบางประเภท สามารถนำไปใช้ประโยชน์ไดห้ลายครั้ง หรือสามารถเปลี่ยนเป็นเงินได้ 
  7.2. นักเรียนมจีิตสำนึกยั้งคิดก่อนที่จะทิ้งขยะ 
  7.3. ได้แนวทางและรูปแบบการจัดกิจกรรมเพ่ือปลูกจิตสำนึกด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาของท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  7.4. การมสี่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม จากภูมิปัญญาของบุคลากร หน่วยงานและองค์กรในท้องถิ่น 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                              ( นางสาวนันทยา หอมมณี ) 

         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ    อาหารกลางวัน 
แผนงาน    บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ให้มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์เขตพืน้ที ่ กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร

มนษุย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา            มาตรฐานที ่2 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
                             1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                  1) การมคีุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
                  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ ด้านคุณภาพผู้เรียน   
                            1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                 1) การมคีุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
                 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผดิชอบ     นางนุชนารถ สุดใจ  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
สุขภาพท่ีดีย่อมเป็นพ้ืนฐานต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยเฉพาะเด็กในวัยเรียนหากสุขภาพร่างกาย 

ไม่แขง็แรงย่อมเป็นอุปสรรคต่อการเรียน ดังนั้นการมุง่เน้นคุณภาพของเด็กในวัยเรียนจำเป็นต้องให้ความรู้
ความเข้าใจ ประสบการณ์ด้านโภชนาการกับสุขอนามยั ให้กับเดก็ในวัยเรียนนี้อย่างถูกต้อง สม่ำเสมอ ใกล้ชิด
จนเกิดเป็นสุขนิสัยและสามารถลดปัญหาด้านสุขภาพของนักเรียนได้ และด้วยเหตุที่โภชนาการมีความสำคัญ
ต่อสุขภาพอนามัย การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย ทำให้จิตใจแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง 
ทำให้ทั่วโลกต่างเห็นความสำคัญของ “สุขภาพอนามัย” 
 โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ ตระหนักถึงความสำคัญสุขภาพอนามัยของนักเรียนทางด้านโภชนาการ
และข้อปฏิบัติในการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของนักเรยีน เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการ 
ที่เหมาะสมตามความต้องการของร่างกาย และเห็นความสำคัญของอาหารกลางวันจึงได้ดำเนินการจัดทำ
โครงการอาหารกลางวัน เพ่ือแก้ปัญหาด้านโภชนาการของเด็กวัยเรียนและเพ่ือพัฒนาการด้านต่าง ๆ  
ของนักเรียน อันจะเป็นกำลังสำคัญของชาติต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าและปริมาณเพียงพอแก่ความต้องการ 
          2.2. เพ่ือส่งเสริมและสร้างสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 

2.3. เพ่ือดำเนินการด้านอาหารกลางวันนักเรียนอย่างมปีระสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
     3.1.1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวัน 
     3.1.2. นักเรียนร้อยละ 95 มีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3.2. เชิงคุณภาพ 
     3.2.1. นักเรียนมีสุขนิสัยทีด่ีในการรับประทานอาหาร 
    3.2.2. นักเรียนมีพัฒนาการในด้านสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ดำเนินงานอาหารกลางวัน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ดำเนินการกำหนดรายการอาหารประจำวันของนักเรียน   
    1.3.2. ควบคุมติดตามการประกอบอาหารกลางวันทุกวัน 
ทำการ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ  ตามระยะเวลาที่กำหนด    
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

นางนุชนารถ
สุดใจ  
และคณะ 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด  1,905,200 บาท (งบอุดหนุนจากเทศบาลตำบลบางเสร่  จำนวนนักเรยีน  433 คน  
เป็นจำนวนเงิน  1,905,200 บาท (หนึ่งล้านเกา้แสนห้าพันสองร้อยบาทถ้วน) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 ดำเนินงานอาหารกลางวัน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 

 
 
1,905,200 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
1,905,200 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมือ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้
รบัประทานอาหารกลางวัน 
2. นักเรยีนร้อยละ 95 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

- แบบบันทึกภาวะโภชนาการ 
- การสังเกต 
 

- แบบบันทึก 
 

 
7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
 7.1. การดำเนินการด้านอาหารกลางวันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 7.3. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                ( นางนุชนารถ สุดใจ ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ    ระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน      บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้าง 

ความเทา่เทียมกันทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลุยทุธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ชาติ     ยุทธศาสตร์ที ่4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  ด้านคณุภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางสินทรา กองไชย  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการ 
จดัการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทัง้ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู ้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
และแนวการจัดการศึกษายังได้ให้ความสำคญัแก่ผู้เรียนโดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
ในการจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญท้ังความรู ้คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการ 
ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาซึ่งเรื่องหนึ่งที่กำหนดให้ดำเนินการ คือเรื่องความรู้และทักษะ 
ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ทั้งนี้การจัดกระบวนการเรียนให้คำนึงถึงความแตกตา่งระหว่างบุคคล   
ให้ผู้เรียนรู้จักประยกุต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา ให้รู้จักคิดเปน็ ทำเป็น รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม  
ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชาอีกท้ังมีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา  
ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงจัดทำระบบการช่วยเหลือนักเรียนเพือ่ให้มีกระบวนการ
ทำงานเป็นระบบ มีความชัดเจน มีการประสานความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน รวมทั้งวิธีการ กิจกรรมและเครื่องมือต่างๆ ที่มีคณุภาพในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอันจะส่งผลให้
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนประสบความสำเร็จ ซ่ึงระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นกระบวนการ
ดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั้นตอน พร้อมด้วยวิธีการและการทำงานทีช่ัดเจน โดยมีครูที่ประจำ
ชั้นเป็นบุคลากรหลักในการดำเนินการดังกล่าวและมีการประสานความรว่มมืออย่างใกล้ชิดกับครูที่เกี่ยวข้อง
ผู้ปกครองและชุมชน 
 
 
 
 



160 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหาโดยมีวิธีการและเครื่องมือสำหรับ
ครูประจำชั้นและบุคลากรที่เก่ียวข้อง เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิต 
อย่างมีความสุขตามอัตภาพ 
 2.2. เพ่ือให้ครเูยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2.3. โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ มกีารดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
  3.1.1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหา 

โดยมีวิธีการและเครื่องมือสำหรับครูประจำชั้นหรือครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  3.1.2. ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้านนักเรียนทกุคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

            3.1.3. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม 
ถึงผูเ้รียนทุกคน ในระดับดี 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1. การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์และนักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกตา่งอย่างทั่วถึง 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 จัดทำเครื่องมืองานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำเครื่องมือคัดกรอง 
    1.3.2. จดัแบบคัดกรองนักเรียน ,แบบเยี่ยมบ้าน, SDQ,EQ 
ชั้นป.1 - ม.3 
    1.3.3. ส่งมอบแบบคัดกรองให้แต่ละระดับชั้น 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ 
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ 
 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูสินทรา 
กองไชย 
ครูกุลนันทน์ 
ดวงแก้ว 
ครูนันทยา 
หอมมณี 
ครูเรณู 
ตามกลาง 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน สถานที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่2 พาน้องกลับมาเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. สำรวจนักเรียนเสี่ยงออกกลางคัน /ตกหล่น  
    1.3.2. รายงานข้อมลูนักเรียนมีแนวโน้มเสี่ยงออกกลางคันและ
ดำเนินการติดตามนักเรียนให้เข้าสู่ระบบการศึกษา 
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ 
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูกนกวรรณ 
สมพมิตร 
ครูสินทรา 
กองไชย 

กิจกรรมที่ 3 เยี่ยมบ้านนักเรียน 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ครูประจำชั้น/พิเศษ เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง  
    1.3.2. รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ 
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูกุลนันทน์ 
ดวงแก้ว 
ครูสินทรา 
กองไชย 
และ 
ครูประจำช้ัน/
ครูพิเศษ 
 

กิจกรรมที ่4 การส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. คัดกรองนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้และนักเรียน 
ที่ตอ้งการช่วยเหลือพิเศษ  
    1.3.2. ครูผู้รับผิดชอบนำข้อมูลนักเรียนเข้าระบบ set 
    1.3.3. จัดทำแผนและ ID Plan สำหรับนักเรียน 
ที่บกพร่องทางการเรียนรู้ 
    1.3.4. ดำเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ต้องการช่วยเหลือ
พิเศษ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูลักษกิา 
ธนาสินธ ์
ครูกชวรรณ 
สัยอีเม้ง 
ครูสมฤทัย 
เชิดฉาย 
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    1.3.5. จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียนที่มคีวามสามารถ
พิเศษ 
1.4. นเิทศตดิตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการประเมิน
กิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ 
กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมป้องกัน แก้ไขปัญหา ให้คำปรึกษา ส่งต่อ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. รว่มประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกจิกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. เกบ็ข้อมลูรายบุคคล 
    1.3.2. คัดกรองนักเรียน โดยใช้ 
               - แบบคัดกรองนักเรียน 
               - SDQ 
               - EQ 
    1.3.3. รายงานนักเรียนกลุ่ม ปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา  
ทุกภาคเรียน 
    1.3.4. จดักิจกรรมป้องกันในกลุ่มเสี่ยง และแก้ไขปัญหา 
ให้การปรึกษาและส่งต่อ สำหรับกลุ่มมีปัญหา 
1.4. นเิทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ 
ประเมินกิจกรรม 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครูนันทยา 
หอมมณี 
ครูสินทรา 
กองไชย 
และ 
ครูประจำช้ัน/
ครูพิเศษ 
 

 
5. งบประมาณ 

5.1. รวมทั้งหมด 25,500 บาท (งบอุดหนุน 25,500 บาท เงินรายได้สถานศกึษา -  บาท) 
(งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  
 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำเครื่องมืองานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. กระดาษถา่ยเอกสาร 
1.2. วัสดุอปุกรณ์ในการจัดทำเครื่องมือคัดกรอง 
 

5,000 - - 5,000 
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กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที ่2 พาน้องกลับมาเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. ประสานงานและติดตามนักเรียน 

2,000 - - 2,000 

กิจกรรมที่ 3 เยี่ยมบ้านนักเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. ค่าเดินทางในการออกเยี่ยมบ้าน 

17,500 17,500 - - 

กิจกรรมที่ 4 การส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. กระดาษถ่ายเอกสาร 
1.2. วัสดุอุปกรณใ์นการจัดทำแผนและกิจกรรมการฝึก 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมป้องกันแก้ไขปัญหาให้คำปรึกษา 
ส่งต่อ 
ค่าใช้จ่าย 

- - - - 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมือ 
ผลผลิต 
- ครูสามารถปฏิบัติตามระบบดูแล
ชว่ยเหลือนักเรียนโดยมีร่องรอย 
มีหลักฐานชัดเจนและเป็นระบบ 
- นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างเป็นระบบ 
- นักเรียน ครูและชุมชน  
มีความพึงพอใจในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 
- นิเทศ กำกับติดตามการปฏิบัติงาน
ของครูสอบถามความคิดเห็นนักเรียน
และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
- สังเกตพฤติกรรม 
 

 
- แบบบันทึก 
 
 
- การนิเทศ 
 
- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
- โรงเรียนมีการดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- นิเทศ กำกับติดตาม 
การปฏิบัติงานตามโครงการ 

- แบบสรุปผลการดำเนินงาน
โครงการ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียน

ทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 
 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                ( นางสินทรา กองไชย ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ      พัฒนาคุณภาพการจัดการการสอนดนตรีนาฏศิลป์ไทย 
แผนงาน     วิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

ทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ (ข้อ1,2,3,4,5) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

เป็นสำคัญ (ข้อ1,2,3,4,5) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นายทิฆมัพร งามพงค์ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
ดนตรี/นาฏศิลป์ไทยเป็นวัฒนธรรมไทยที่งดงามแขนงหนึ่งที่ควรอนุรักษ์ไว้ให้สืบต่อไป  

เพราะเป็นการแสดงออกถึงความสวยงามอ่อนช้อย แสดงออกถึงขนบธรรมเนียมต่างๆ ของไทย  
และเพ่ือส่งเสริมให้มกีารจัดการแสดงที่หลากหลาย เพ่ือให้นักเรียนได้ชมการแสดงที่หลากหลายรวมถึงผู้แสดง 
ก็แสดงได้หลายรูปแบบ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติการแสดงดนตรี/นาฏศิลป์ไทย 
2.2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมดนตรี/นาฏศิลป์ 
2.3. เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนเป็นคนกล้าแสดงออกใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในทางที่เหมาะสม  
2.4. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในงานทางด้านดนตรี/นาฏศิลป์ไทย 
2.5. เพ่ือส่งเสริมใหผู้้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและเกิดความภาคภูมิใจ 
ในวัฒนธรรมไทย 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1. ผู้เรียนร้อยละ 70 สามารถเรียนรู้และปฏิบัติการดนตรี/นาฏศิลป์ไทยตามศักยภาพ 
ของตนเอง 

3.1.2.  ผู้เรียนร้อยละ 70 มีส่วนรว่มในการปฏิบัติกิจกรรมดนตรี/นาฏศิลป์ตามศักยภาพ 
         ของตนเอง 

  3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในงานทางด้านดนตรี/นาฏศิลป์  
3.2.2. ส่งเสริมใหผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและเกิดความภาคภูมิใจ 
        ในวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1พัฒนาคุณภาพการจัดการการสอนนาฏศิลป์ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
1.2. แตง่ตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ดำเนินกิจกรรมของวิชานาฏศิลป์ 
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ ประเมินโครงการ 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

นายทิฆัมพร 
งามพงค์ 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการการสอนดนตรี 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
1.1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
1.2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
1.3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    1.3.1. ดำเนินกิจกรรมของวิชาดนตร ี
1.4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ 
1.5. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ ประเมินโครงการ 
1.6. รายงานผลการดำเนินโครงกา 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

นายธีรยุทธ 
บุญเลิศ 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....120,000.....บาท (งบอุดหนุน.....120,000....บาท เงินรายได้สถานศึกษา.......บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที ่1พัฒนาคุณภาพการจัดการการสอนนาฏศิลป์ 
ค่าใช้จ่าย  
1. จัดซื้อวัสดุฝึกในการจัดการเรียนการสอนนาฏศิลป์
และชุดการแสดงและเครื่องประดับ 

70,000 - 70,000 - 

กิจกรรมที ่2 พัฒนาคุณภาพการจัดการการสอนดนตรี 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดชื้อวัสดุอุปกรณ์ซ่อมบำรุงเครื่องดนตรี  
1.2. จัดซื้อเครื่องดนตรี   

50,000 - 50,000 - 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. นักเรียนทุกคนกระตือรือร้น 
ในการร่วมกิจกรรมดนตร-ีนาฏศิลป์ 
2. นักเรียนร้อยละ 70 เกิดความรัก ภาคภูมิใจ
ในการร่วมกิจกรรมดนตร-ีนาฏศิลป์ 
3. นักเรียนร้อยละ70 มีความรู้ดนตร-ีนาฏศิลป์ 

 
- แบบสังเกตการณ์ 
เข้ารว่มกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 

 
- การสังเกต 
 
- การสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรยีนได้รับความรู้และทักษะทางดนตรี-
นาฎศิลป์  
2. นักเรียนมีความสุข ความเพลิดเพลินและ 
มีเจตคติทีด่ีในการร่วมกิจกรรมการแสดงดนตรี-
นาฏศิลป์ 

 
- แบบสังเกตการณ์ 
เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
 
 
 

 
- การสังเกต 
 
- การสอบถาม 
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7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
7.1. นักเรยีนมีทักษะการแสดงดนตรี/นาฏศิลป์  
7.2. นักเรียนเห็นความสําคัญของดนตรี/นาฏศิลป์และนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
7.3. นักเรยีนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
7.4. สร้างรายได้ให้แก่นักเรียน 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
            ( นายทิฆัมพร งามพงค ์) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร ่

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ โครงการวัสดุทำความสะอาดห้องเรียน อาคารเรียน  
อาคารประกอบและบริเวณ 

แผนงาน     งบประมาณ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

ทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยทุธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศกึษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

ที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

ที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ชาติ  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมกจิกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจและ 

ความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบ
ทีห่ลากหลาย 

มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 
เป็นสำคญั (3.1 ,3.5) 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 ,3.5)  

หน่วยงานที่รับผดิชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางโชติกานต ์บุญเพชร์ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันอาคารสถานที่ของโรงเรียนได้พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว 2 ปี ที่ผ่านมาโรงเรียนได้สร้างอาคาร

เรียนแตล่ะหลังมีสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีแตกต่างกันไปตามความเหมาะสมของพ้ืนที ่และประโยชน์ใช้สอย  
ซึ่งพ้ืนที่และอาคารแต่ละหลังจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีการดูแลและบำรุงรักษา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
เรื่องความเป็นระเบียบ ความสะอาด เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
ในการดูแลรักษาความสะอาดสถานที่ต่างๆ ของโรงเรียน จำเป็นอย่างยิ่งต้องมีอุปกรณ์ทำความสะอาด 
ที่เพียบพร้อมและเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน เพ่ือความคล่องตัวในการดูแลรักษาความสะอาด จึงได้จัดทำ
โครงการวัสดุทำความสะอาดห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบและบริเวณขึ้นเพ่ือรองรับปัญหานี้ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือทำความสะอาดอาคารสถานที่ 
2. เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องน้ำ ห้องส้วมและบริเวณต่างๆ ของโรงเรียนให้สะอาด เป็นระเบียบ 

ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
3. เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับครู นักเรียนในเรื่องอุปกรณ์ทำความสะอาด 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 80 โรงเรยีนมีเครื่องมือ และอุปกรณ์ทำความสะอาดที่เพียบพร้อม พอเพียง 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

อาคารสถานที่ของโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด ปลอดภัยได้มาตรฐานตามเกณฑ์ 
 
4. กิจกรรมและขัน้ตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. สำรวจความต้องการ / ขออนุมัติโครงการ  โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. - 
ต.ค.66 

ครูโชติกานต์  
บุญเพ็ชร์ 

2. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่
ดำเนินการ 

พ.ค. - 
ต.ค.66 

ครูโชติกานต์  
บุญเพ็ชร์ 

3. ศึกษารายละเอียดและรวบรวมข้อมูล  โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค.66 -
มี.ค. 67 

ครผูู้สอนทุก
คน 

4. กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
สถานที่
ดำเนินการ 

พ.ค. - 
ต.ค.66 

ครูโชติกานต์  
บุญเพ็ชร์ 

5. ดำเนินการตามแผนที่กำหนด / โดยมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
   1. จดัซื้อวัสดุทำความสะอาดห้องเรียนและอาคารเรียน 
   2. จัดซื้อวัสดุทำความสะอาดอาคารประกอบและบริเวณ
โรงเรียน  

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

ก.ค. 66 -  
ม.ค. 67 

ครูโชติกานต ์ 
บุญเพ็ชร์ 

6. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่
ดำเนินการ 

พ.ค. - 
ต.ค.66 

ครูโชติกานต์  
บุญเพ็ชร์ 

7. นิเทศ ประเมินผล  สรุปผล และรายงานผล 
โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

พ.ค.66 - 
มี.ค.67 

ครูโชติกานต์  
บุญเพ็ชร์ 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทัง้หมด.....20,000.....บาท (งบอุดหนุน..... 20,000  บาท เงินรายได้สถานศึกษา...........บาท)
(งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 วัสดุทำความสะอาดหอ้งเรียน อาคารเรียน  
อาคารประกอบและบริเวณ 
ค่าใช้จ่าย 
1. จัดซื้อวัสดุทำความสะอาดห้องเรีย อาคารเรียน 
อาคารประกอบและบริเวณโรงเรียน 

20,000 - 20,000 - 



171 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. โรงเรียนมีวัสดุทำความสะอาด
เพียงพอ ต่อห้องเรียน  อาคารเรียน  
อาคารประกอบและบริเวณโรงเรียน 
2. ครูและนักเรียนช่วยกันบำรุงรักษา
และสร้างบรรยากาศในห้องเรียน  
อาคารเรียน  อาคารประกอบและ
บริเวณโรงเรียนให้สะอาดเรียบร้อย  
สวยงามน่าอยู่และน่าเรียน 

- สังเกตการจัดกิจกรรมของครูและ
นักเรียน 

- แบบบันทึกการสังเกตการ
ปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ 
การบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์ 
ของโรงเรียน มีประสิทธิภาพ 
1. โรงเรียนสะอาด มีสภาพแวดล้อม
ที่สวยงาม น่าดู น่าใช้  
เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

- สอบถามความพึงพอใจ สังเกต  
การปฏิบัติงานของนักเรียน 
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 

 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ  
แบบบันทึกการนิเทศ 

 
7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

7.1. ครูและนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการพัฒนาโรงเรียนให้สะอาด 
7.2. โรงเรียนสะอาด มีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  
7.3. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีในด้านอนามัยและปลูกฝังสุขนิสัยที่ดียิ่งขึ้น 

 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
            ( นางโชติกานต์  บุญเพ็ชร์ ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ      ซ่อมแซมบำรุงอาคารสถานที่ 
แผนงาน          บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

ทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 

ที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ (ข้อ 2.2) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ ( ข้อ 2.2) 
หน่วยงานที่รบัผดิชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผดิชอบ     นางนุชนารถ สุดใจ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 เมษายน 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลกัการและเหตุผล 
เพ่ือเป็นการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน โดยการปรับภูมิทัศน์สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี 

ต่อโรงเรยีนเพื่อการเสริมสร้าง ซ่อมบำรุงและดูแลความเรียบร้อยต่างๆ ภายในโรงเรียน เป็นสิ่งที่จำเป็น 
อย่างยิ่งและถือว่าเป็นปัจจัยสำคัญของการจัดการให้ดำเนินงานอย่างมคีุณภาพต่อการศึกษาซึ่งสิ่งที่เอ้ือ 
ต่อการจัดการเรียนการสอน ส่งผลไปยังผู้เรียนและบุคลากรของโรงเรียน การสร้างบรรยากาศที่ดีภายใน
โรงเรียนจึงเปน็หัวใจของการศึกษาอย่างหนึ่ง จึงได้จัดทำโครงการปรับภูมิทัศนแ์ละซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ขึน้
ภายในโรงเรียนเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่องให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการใช้งานได้ดีและเหมาะสม  
2.2. เพ่ือปรับภูมิทัศน์และสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  
2.3. เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงามและมีมาตรฐาน  
2.4. เพ่ือประดับ/ตกแต่งสถานที่และสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามในกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1. เชิงปริมาณ             

3.1.1. รอ้ยละ 80 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกที่ด ี 
  3.1.2. ร้อยละ 80โรงเรียนมีห้องพิเศษ มีอุปกรณ์เครื่องใช้ครบตามมาตรฐานการเรียนรู้  
  3.1.3. ร้อยละ 80 โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้เรื่องการสืบสานวัฒนธรรมที่ดีงาม 

3.2. เชิงคณุภาพ 
  3.2.1. นักเรียนมีความสุขเม่ืออยู่ในโรงเรียน เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน  
  3.2.2. นักเรียนสามารถใช้โรงเรียนเป็นแหล่งการเรียนรู้การแสวงหาความรู้ได้หลากหลาย 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 ปรับภูมิทัศน์และดูแลสภาพแวดล้อม 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมซ่อม/พัฒนาอาคารสถานที่ 
4.นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

เม.ย.  66 
-มี.ค. 67 

ครนูุชนารถ 
สุดใจ 
ครฑูิฆัมพร 
งามพงค์ 

กิจกรรมที่ 2 ซ่อมบำรุงปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียน  
อาคารประกอบและสถานที่ 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมซ่อม/พัฒนาอาคารสถานที่ 
4.นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

เม.ย. 66 -
มี.ค. 67 

ครนูุชนารถ 
สุดใจ 
ครฑูิฆัมพร 
งามพงค์ 

กิจกรรมที่ 3 สร้างเสริมแหล่งเรียนรู้ สืบสานวัฒนธรรมวันสำคัญ 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กิจกรรม 
2. แต่งตัง้คณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมซ่อม/พัฒนาอาคารสถานที่ 
4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกจิกรรม 
6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

เม.ย. 66 -
มี.ค. 67 

ครนูุชนารถ 
สุดใจ 
ครฑูิฆัมพร 
งามพงค์ 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....325,000.....บาท (งบอุดหนุน.... 325,000...บาท เงินรายได้สถานศึกษา...-...บาท) 
(งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ปรับภูมิทัศน์และดูแลสภาพแวดล้อม 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. วัสดุอุปกรณ์ปรับภูมทิัศน์และสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 
กิจกรรมที่ 2 ซ่อมบำรุงปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียน 
อาคารประกอบและสถานที่ 
ค่าใช้จ่าย 
2.1. อุปกรณ์ในการปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียน 
กิจกรรมที่ 3 สร้างเสริมแหล่งเรียนรู้ สืบสานวัฒนธรรม
วันสำคญั 
ค่าใช้จ่าย 
3.1. อุปกรณ์ในการจัดทำกิจกรรมวันสำคัญ 

200,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 

25,000 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

100,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 

25,000 

100,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
- 

 
6. การวัดและประเมนิผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
   1.1. ร้อยละ 90 โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกที่ด ี 
   1.2. ร้อยละ 90 โรงเรียนมีห้องพิเศษ  
มีอุปกรณ์เครื่องใช้ครบตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ 
   1.3. ร้อยละ 90 โรงเรียน 
เป็นแหล่งเรียนรู้เรื่องการสืบสาน
วัฒนธรรมที่ดีงาม 

 
- สัมภาษณ์ 
 
 
- ความพึงพอใจ 

 
- แบบสัมภาษณ์ 
 
 
- แบบแสดงความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
   2.1. นักเรยีนมีความสุขเมื่ออยู่ใน
โรงเรียน เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน  
   2.2. นักเรียนสามารถใช้โรงเรียน 
เป็นแหล่งการเรียนรู้การแสวงหาความรู้
ได้หลากหลาย 

 
- สัมภาษณ์ 
 
- ความพึงพอใจ 

 
- แบบสัมภาษณ์ 
 
- แบบแสดงความพึงพอใจ 
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7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนรู้สึกปลอดภัยเมื่ออยู่ภายในบริเวณโรงเรียน อาคาร/สถานที่มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
และการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ สื่ออุปกรณ์ในห้องเรียน/ห้องพิเศษมีความพร้อมกับนักเรียนและ
ครผูู้สอนและการให้บริการด้านสถานที่แก่ชุมชน 
 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                ( นางนุชนารถ สุดใจ ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ    อาหารเสริม (นม) โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
แผนงาน    บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมจัดการศกึษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

ทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบเป้าประสงคเ์ชิงกลยุทธ์ 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยทุธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ      นางสมฤทัย เชิดฉาย 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 เมษายน 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567 

1. หลักการและเหตุผล 
การมีสุขภาพที่ดีจะส่งผลให้การดำเนินชีวิตประจำวันเป็นไปอย่างสมบูรณ์ สิ่งที่ทำให้สุขภาพดีนั้น 

เกิดจากการการเลือกรับประทานอาหารที่เป็นประโยชน์แก่ร่างกาย สารอาหารที่เป็นประโยชน์จะไปช่วยบำรงุ
ร่างกาย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการดื่มนม ทำให้ร่างกายเจริญเติบโต กระดกูและฟันแข็งแรง มีน้ำหนักส่วนสูง 
ตามเกณฑ์ นมจะช่วยให้นักเรียนมีร่างกายสมบูรณ์สมวัย 

จากการตระหนักถึงความสำคัญด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียน รวมถึงสุขภาพฟันแข็งแรง 
และกระดูกแข็งแรง จึงไดจ้ดัทำโครงการอาหารเสริม (นม) ขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนกัส่วนสูงตามเกณฑ์ 
และมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีฟันที่แข็งแรง และกระดูกแข็งแรง เมื่อมีสุขภาพที่ดีแล้วจะสามารถ
ดำเนินชีวิตประจำวันรวมถึงกิจกรรมการเรียนได้อย่างสมบูรณ์ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีคุณค่าและปริมาณเพียงพอแก่ความตอ้งการ 
2.2. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ ์น้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
2.3. เพ่ือให้นักเรียนเลือกรับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีประโยชน์ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีคุณคา่และปริมาณเพียงพอ 
แก่ความต้องการ 

  3.1.2. นักเรียนรอ้ยละ 80 มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ น้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
3.1.3. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถเลือกรบัประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีประโยชน์ 
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 3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีคุณค่าและปริมาณเพียงพอ 
แก่ความต้องการ 
3.2.2. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ น้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
3.2.3. นักเรียนสามารถเลือกรับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีประโยชน์ 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ดื่มนมเพ่ือสุขภาพ 
ขัน้ตอนการดำเนินงาน 

1. วางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
2. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
3 สรุปผลการดำเนินงานโครงการประเมินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน 
บ้านบางเสร่ 

พ.ค. 66 - 
  มี.ค. 67 

ครสูมฤทัย 
เชิดฉาย 
 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทัง้หมด 707,310 บาท(งบเทศบาลตำบลบางเสร่)บาท (งบอุดหนุน....-...บาท เงนิรายได้
สถานศกึษา..-...บาท)   
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 ดื่มนมเพ่ือสุขภาพ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จดัซื้อนมสำหรบันักเรียน 
 

707,310 
งบเทศบาล

ตำบลบางเสร่ 

- - - 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง สมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์ 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและรับประทาน
อาหารครบ 5 หมู่ 
3. นักเรียนนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 

- แบบบันทึกนำ้หนักส่วนสูงประจำ
ชั้นเรียน 

- แผ่นเกณฑ์การวัดน้ำหนักส่วนสูง 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
และมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
และรับประทานอาหารครบ 5 หมู่      
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1. นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริมนมท่ีมีคุณค่าและปริมาณเพียงพอแก่ความต้องการ 
7.2. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ น้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
7.3. นักเรยีนเลือกรับประทานอาหารเสริมนม ที่มีประโยชน์ 

 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                ( นางสมฤทัย เชิดฉาย ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชือ่โครงการ    ส่งเสริมทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
แผนงาน    วิชาการ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยทุธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

บนพื้นฐานเขตเศรษฐกจิพิเศษ EEC 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1.2) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
(3.1 ,3.5) 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
ข้อ 3,5 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ข้อ 5 

หน่วยงานที่รับผดิชอบ   โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางกนกวรรรณ สมพมิตร  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2566  ถึง 31 มีนาคม 2567 

1. หลักการและเหตุผล 
การเรยีนการสอนในปัจจบุันนี้ สื่อการสอนหรือเทคโนโลยีทางการสอนมีอยู่อย่างมากมายที่จะให้

เลือกใช้ เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ครูจะต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีสื่อประกอบการสอนทั้งสื่อในท้องถิ่นและสื่อเทคโนโลยี   
นักเรียนจึงจะได้รับการพัฒนาก่อให้เกิดการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ หลายประการ คือ ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ 
การสอน ช่วยแก้ปัญหาพ้ืนฐานหรือภูมิหลังของผู้เรียน และช่วยให้โอกาสในการเรียนของผู้เรียนเท่าเทียมกัน  

ห้องเรยีนวิทยาการคำนวณ โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีสื่อเทคโนโลยี สื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออ่ืนๆ  
เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ือการเรียนรู้อย่างหลากหลายและทันสมัย และให้บริการ ครู นักเรียน บุคลากร 
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านบางเสร่ ให้มีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงไดจ้ัดโครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีขึ้น 
เพ่ือทีจ่ะจดัซื้อ จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซมสื่อการเรียนการสอนให้สามารถใช้งานได้และทันสมัย ให้เพียงพอ 
กับความต้องการของผู้เรียน ครู และ เพื่อใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือศึกษาเพ่ิมเติม 
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือจัดซื้อ จัดหา ปรบัปรุงหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา   
2.2. เพ่ือพัฒนาทกัษะการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม  
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปรมิาณ 

3.1.1. ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 เข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
            3.2.2. โรงเรียนประสบความสำเร็จในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่กำหนด 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนวิทยาการคำนวณ 
ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
ขัน้วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

1. ขออนุมติัดำเนินการตามโครงการ 
2. ประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
3. วางแผนกิจกรรมในโครงการ 

ขั้นลงมือปฏิบัติ   (Do) 
การจัดซื้อ จัดหาสื่อเทคโนโลยี 
สำรวจสื่อการเรียนการสอน 
ดำเนินการจัดซื้อสื่อเพ่ิมเติม 
ตรวจรับสื่อเทคโนโลยีที่จัดซื้อเพ่ิมเติม 

ขั้นตรวจสอบ  (Check) 
    1. ติดตามการดำเนินงาน 
    ติดตามการใช้บริการสื่อเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาติดตาม
ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนของนักเรียน 
ขั้นการแก้ไขปรับปรุงการทำงาน (Action) 
รายงานโครงการการสรปุและรายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

1 เม.ย. 
66 - 31 
มี.ค. 67 

ครูกนกวรรณ 
สมพมิตร 
ครนูิภาวรรณ 
เขตจำนันต์ 

กิจกรรมที่ 2 การปรับปรงุ พัฒนา หรือซ่อมแซมสื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขัน้วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

1. ขออนุมัตดิำเนินการตามโครงการ 
2. ประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
3. วางแผนกจิกรรมในโครงการ 

ขัน้ลงมือปฏิบัติ   (Do) 
การจดัซ้ือ จัดหาสื่อเทคโนโลยี 
สำรวจสื่อการเรียนการสอน 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร ่

1 เม.ย. 
66 - 31 
มี.ค. 67 

ครูกนกวรรณ 
สมพมิตร 
ครนูิภาวรรณ 
เขตจำนันต์ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินการจัดซื้อสื่อเพ่ิมเติม 
ตรวจรับสื่อเทคโนโลยีที่จัดซ้ือเพ่ิมเติม 

ขัน้ตรวจสอบ  (Check) 
    1. ติดตามการดำเนินงาน 
    ติดตามการใช้บริการสื่อเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาติดตาม
ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนของนักเรียน 
ขั้นการแก้ไขปรับปรุงการทำงาน (Action) 
รายงานโครงการการสรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด 135,000 บาท (งบอุดหนุน 135,000 บาท) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนวิทยาการ
คำนวณ 

35,000 - 35,000 - 

กิจกรรมที ่2 การปรับปรุง พัฒนา หรือซ่อมแซม 
สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
 

100,000 - 100,000 - 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละ 80 มีสื่อ นวัตกรรม 
ทีเ่พียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียน 
การสอน อย่างน้อยกลุ่มสาระฯ 
ละ 1 รายการ 
2. รอ้ยละ 80 มีการสร้างสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาที่มีอยู่ 
ให้อยู่ในสภาพเอ้ืออำนวยต่อการ

 
- แบบรายงานสื่อ นวัตกรรม
สนับสนุน 
การเรียนการสอน 
 
- แบบรายงานการสร้างสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 

 
- แบบรายงาน 
 
 
 
- แบบรายงาน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
จัดการเรียนการสอน อย่างน้อย 
ปีละ 1 รายการ 
ผลลัพธ์ 
1. คณะครู นักเรียน ได้ใช้ 
สื่อเทคโนโลยีประกอบการเรียน 
การสอนที่มีประสิทธิภาพทันสมัย 
2. นักเรียนมีคณุภาพตามมาตรฐาน
ของหลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน   
 

 
- แบบรายงานการใช้สื่อเทคโนโลย ี
 
 
- รายงานผลสัมฤทธิ์เปรียบเทียบ
จำนวนนักเรียนที่มผีลสัมฤทธิ์สูงขึน้ 
 

 
- แบบรายงาน 
 
 
- แบบรายงาน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1. คณะครู นักเรียน ได้ใช้สื่อเทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอนที่มปีระสิทธิภาพทันสมัย 
7.2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสตูรและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน   

 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                              ( นางกนกวรรณ สมพมิตร ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชือ่โครงการ      สนับสนุนวัสดุสำนักงาน 
แผนงาน          งบประมาณ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 6 พฒันาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

บนพืน้ฐานเขตเศรษฐกิจพิเศษ EEC 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร 

จัดการภาครัฐ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

( ข้อ 2.2 ) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (1.1 ข้อ 1,2) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางมนทริา ขุนสันเทียะ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
การบริหารจัดการจำเป็นอย่างยิ่งต้องมวีัสดุ อุปกรณ์เพ่ือใช้ในงานบริหารจัดการ เพ่ือการขับเคลื่อน 

กลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานกำหนด
ตำแหน่งและภาระงานตามที่สำนักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐานมอบหมายเพ่ือการส่งเสรมิสนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงาน
ในกรอบงานตามที่กำหนดจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน 
2.2. เพ่ือให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
2.3. เพ่ือให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้านระบบงบประมาณ ได้สอดคล้องกับนโยบาย 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 80 โรงเรียนมีการจัดซื้อวัสดุสำนักงานได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
3.2. เชิงคุณภาพ 

การดำเนินมุ่งเน้นประโยชน์ของวัสดุต่างๆต่อองค์กรและการจัดการเรียนการสอน 
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4. กิจกรรมและขัน้ตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที ่1 จัดซื้อวัสดุสำนักงานบริหารงานโรงเรียน 
1. สำรวจความตอ้งการ / ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษารายละเอียดและรวบรวมข้อมูล 
3. แตง่ตั้งคณะกรรมการ 
4. จัดประชุมให้ความรู้ข้าราชการครู / นักเรียน 
5. ดำเนินการตามแผนทีก่ำหนด / กิจกรรม 
6. นิเทศ ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 
7. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร ่

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

ครมูนทิรา 
ขุนสันเทียะ 
ครอุูมา  
เหล่าประเสริฐ 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....83,000.....บาท (งบอุดหนุน..... 83,000....บาท เงินรายได้สถานศึกษา...-......บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ 
กิจกรรมที ่1 จัดซื้อวัสดุสำนักงานบริหารงานโรงเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
1.1. จัดซื้อวัสดุสำนักงานบริหารงานโรงเรียน 
 

83,000 - - 83,000 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละ 90 มีการบริหารจัดการ 
งานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก 
รวดเรว็ มีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 90 บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆ
พอเพียงในการบริหารจัดการสำนักงาน 

- ประเมนิผลโดยการ
สังเกต  สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน  การ
พัฒนาของนักเรียน 

- ประเมินสรุปผลจากแบบสำรวจความพึง
พอใจ 

-- แบบติดตามและ
ประเมินผล  

- แบบสังเกต 

- แบบวัดความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
1. การบริหารจัดการงานสารสนเทศ
ของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว  
มีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรมีอุปกรณต่์างๆพอเพียง 
ในการบริหารจัดการสำนักงาน 

 
- ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ ์
ประเมินผลงาน การพัฒนาของนักเรียน 
- ประเมินสรุปผลจากแบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 

 

- แบบรายงานสรุปโครงการ 

- แบบวัดความพึงพอใจ 
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7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
การบริหารจัดการงานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                ( นางมนทิรา ขุนสันเทียะ ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ      ค่าสาธารณูปโภคโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
แผนงาน          งบประมาณ 

ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

บนพื้นฐานเขตเศรษฐกิจพิเศษ EEC 
สนองกลุยทุธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที ่2 ด้านการบริหารและการจัดการ ( ข้อ 2.2 ) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ ( ข้อ 2.2 ) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผดิชอบ     นางมนทิรา ขุนสันเทียะ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 เมษายน 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่เปิดสอนตั้งแตร่ะดับชั้นอนุบาล 2 ถึงมัธยมศึกษาปีที ่3 มีนักเรียน 

และบุคลากรทางการศึกษาจำนวนมาก จึงเป็นภารกิจที่สำคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการ 
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จ ตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ที่ตั้งไว้ซ่ึงจะส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ จึงได้จัดทำโครงการค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นการจดัสรรค่าใช้จา่ย 
ในการบริหารจัดการเกี่ยวกับค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์และค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่านำ้ประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน 
2. เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ

ของทางราชการ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1. เชิงปริมาณ             

3.1.1. ร้อยละ 100 สามารถจัดสรรค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา 
 ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 

3.1.2. รอ้ยละ 100 นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุน 
ให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
3.2.2. การบริหารจัดการด้านการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ค่าสาธารณูปโภค 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ/กจิกรรม 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรมแผนและโครงการ 
    ประมาณการค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียน 
     - ค่าไฟฟ้า 
     - ค่าน้ำประปา 
     - ค่าโทรศัพท ์
     - ค่าอินเตอร์เน็ต 3BB 
4. นิเทศติดตาม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
5. สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมตามแผนโครงการ  
ประเมินกิจกรรม 
6. รายงานผลการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

เม.ย. 66 -
มี.ค. 67 

ครมูนทิรา  
ขุนสันทียะ 
ครูอุมา  
เหล่าประเสริฐ 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด.....405,500....บาท (งบอุดหนุน... 405,500....บาท เงินรายไดส้ถานศึกษา...-....บาท) 
 (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ค่าตอบแทน    ค่าใช้สอย         ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ค่าสาธารณูปโภค 
ค่าใช้จ่าย 
1. ค่าไฟฟ้า 
2. ค่าน้ำประปา 
3. ค่าโทรศพัท์ 
4. ค่าอินเตอร์เน็ต 3BB 

405,500 

 

 
 

250,000 
144,000 
1,500 
10,000 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1. ร้อยละ100 ของการจัดสรรค่า
สาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า   
ค่าน้ำประปา คา่โทรศัพท์ ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรยีน ครแูละบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มี
สาธารณูปโภคอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

 
รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม 
 
 
 
-สังเกต สัมภาษณ์ สอบถามความ
พึงพอใจ 

 

- 
แบบรายงานการเบิก-จ่าย 
 
 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลลัพธ ์
1. การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด                              
2. การบริหารจัดการด้านการศึกษาเป็นไป
อย่างมปีระสิทธิภาพ 

รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม 
 
สังเกต สัมภาษณ์ สอบถามความพึง
พอใจ 

 

 
แบบรายงานการเบิก-จ่าย 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1. การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียนเป็นไปอย่างคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด 
          7.2. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น 

7.3. การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม ระเบียบของ                        
ทางราชการ 

 
    

 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                ( นางมนทิรา ขุนสันเทียะ ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ     ส่งเสริมบทบาทการมสี่วนร่วมของเครือข่ายผู้ปกครองและชุมชน 
แผนงาน     บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  กลยุทธ์ที่ 4 เพิม่ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาบนพื้นฐาน

เขตเศรษฐกจิพิเศษ EEC 
สนองกลุยทุธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยทุธ์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา   มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  (1.1 ข้อ 1.2) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียน 
เป็นสำคัญ (3.1 ,3.5) 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศกึษา ข้อ 3,5 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ ข้อ 5 

หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ      นางกนกวรรณ สมพมิตร  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1  เมษายน  2566  ถึง  31 มีนาคม 2567 

1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545 มีแนวทางการจัดการศึกษาตามมาตราที่ 29  

ให้สถานศึกษาร่วมกบับุคคล ครอบครัว ชุมชน องคก์รชุมชน องค์กรท้องถิ่น องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบันการศึกษา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืน ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยจัด
กระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชนเพื่อให้ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูลขา่วสาร
และ รู้จักเลือกสรร    ภูมิปัญญาและวิทยากรต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการ รวมทั้งวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนกับโรงเรียน  
ทั้งนี้ผู้สอนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ 
จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครองและบุคคล
ในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นการส่งเสริม
บทบาทการมีส่วนร่วมของเครือข่ายผู้ปกครองชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน และหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึน้  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
2.2. เพ่ือให้โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาได้บรรลุตามมาตรฐานและเป้าหมายที่กำหนด  
2.3. เพ่ือให้ชุมชนเกิดความพึงพอใจภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

      3.1.1  ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 เข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
                 3.2.2. โรงเรียนประสบความสำเร็จในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่กำหนด 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์ 
ขัน้วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ 
3. ดำเนินกจิกรรมตามแผนและโครงการ 
4. นิเทศตามแผนและตารางการนิเทศอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
5. นิเทศติดตาม  ผลการดำเนินโครงการ 
6. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ   ประเมินโครงการ 
7. ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ 
8. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

1 เม.ย. 
66 - 31 
มี.ค. 67 

ครูกนกวรรณ 
สมพมิตร 
ครนูิภาวรรณ 
เขตจำนันต์ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
ขัน้พ้ืนฐาน 
ขั้นวางแผนการดำเนินงาน (Plan) 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ 
3. ดำเนินกจิกรรมตามแผนและโครงการ 
4. นิเทศตามแผนและตารางการนิเทศอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
5. นิเทศติดตาม  ผลการดำเนินโครงการ 
6. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ ประเมนิโครงการ 
7. ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ 
8. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร ่

1 เม.ย. 
66 - 31 
มี.ค. 67 

ครยูุพิน  
สุกแก้ว 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง นักเรียน 
ขั้นวางแผนการดำเนินงาน (Plan) 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

1 เม.ย. 
66 - 31 
มี.ค. 67 

ครจูิราวัลย์  
พิมพ์บาล 
ครกูชวรรณ 
สัยอีเม้ง 
ครปูวีณา 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4. นิเทศตามแผนและตารางการนิเทศอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
5. นิเทศติดตาม  ผลการดำเนินโครงการ 
6. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ ประเมินโครงการ 
7. ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ 
8. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

บุญกว้าง 
ครสูุกัลยา 
ไชยเลิศ 

กิจกรรมที ่4 กิจกรรมขยายเครือข่าย 
ขัน้วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 
1. ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ 
3. ดำเนินกจิกรรมตามแผนและโครงการ 
4. นิเทศตามแผนและตารางการนิเทศอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
5. นิเทศตดิตาม  ผลการดำเนินโครงการ 
6. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ ประเมนิโครงการ 
7. ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ 
8. รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

1 เม.ย. 
66 - 31 
มี.ค. 67 

ครจูิราวัลย์  
พิมพ์บาล 
ครกูชวรรณ 
สัยอีเม้ง 
ครปูวีณา 
บุญกว้าง 
ครสูุกัลยา 
ไชยเลิศ 

 
5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด 10,500 บาท ( งบอุดหนุน 10,500 บาท) (งบประมาณขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์ 1,000 - 1,000 - 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

5,000 - 5,000 - 

กิจกรรมที ่3 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง นักเรียน 3,000 - 3,000 - 

กิจกรรมที ่4 กิจกรรมขยายเครือข่าย 1,500 - 1,500 - 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครือ่งมอื 
ผลผลิต 
1. ร้อยละ 80 ของ ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามี
บทบาทและมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
- รายงานกิจกรรม 
 

 
- แบบรายงาน 
 

ผลลัพธ์ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา 
2. โรงเรียนประสบความสำเร็จในการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่กำหนด 

 
- รายงานผล สังเกต 
 

 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
- แบบรายงาน 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1. ผู้ปกครอง ชุมชน เขา้มามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
7.2. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
7.3. โรงเรียนประสบความสำเรจ็ในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่กำหนด 

 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                             ( นางกนกวรรณ  สมพมิตร ) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางวรรณ์ทนา ไชยมิ่ง ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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ชื่อโครงการ       ตามภารกิจ 
แผนงาน        งานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที ่ กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

บนพื้นฐานเขตเศรษฐกิจพิเศษ EEC 
สนองกลุยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

จดัการภาครัฐ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

(2.1 ข้อ 2.2) 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที2่ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

(2.1 ข้อ 2.2) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
ผู้รับผิดชอบ     นางยุพิน สุกแกว้ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 เมษายน 66 ถึง 31 มีนาคม 67 

1. หลกัการและเหตุผล 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นการศึกษาที่จัดไม่น้อยกว่าสิบสองปีก่อนระดับอุดมศึกษาและเป็นรากฐาน 

การศึกษาของคนไทย โดยมีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นหน่วยงานหลักท่ีมีภารกิจ
เกีย่วกับการจดัและการส่งเสริมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประเทศ ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542 กำหนดให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหน้าที่สำคัญประการหนึ่งในการพิจารณาเสนอ
นโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐานและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ที่สอดคล้องกับแผนการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมแห่งชาติ การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
กำหนดให้คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน มหีน้าที่สำคัญประการหนึ่งในการพิจารณาเสนอนโยบาย 
แผนพฒันา มาตรฐานและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคล้อง 
กับทิศทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี แผนการศึกษา
แห่งชาติ 20 ปี และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องกำหนดทิศทาง 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ และส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษา 
ระบบเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือประเทศไทยจะได้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และเพ่ือให้หน่วยงาน 
ในสังกัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกระดับนำแผนพัฒนาการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน  
(พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปใช้เป็นกรอบและแนวทาง  
ในการดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือให้โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีโครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วน  
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          2.2. เพ่ือให้โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีผลสัมฤทธิ์ของโครงการกิจกรรมพิเศษบรรลุตามเป้าหมาย 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 
 โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีโครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วน ตาม แนวทาง 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่มีเป้าหมายของแต่ละกิจกรรม ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 3.2. เชิงคณุภาพ 
 โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ร้อยละ 80 ของกิจกรรมพิเศษ 
เพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วนตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรยีมการ  
1.1. ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ  
1.2. ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
1.3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา 
โครงการฯ  
1.4. จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร   

โรงเรียนชุมชน
บ้านบางเสร่ 

เม.ย. 66 -
มี.ค. 67 

ฝ่ายบริหาร
และ 
หัวหน้างาน 

2. ขั้นดำเนินการ  
2.1. ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมาย ภาระ
งานและแนวทางการดำเนินงาน  
2.2. ดำเนินงานตามโครงการฯ ต่างๆ เพื่อพัฒนาสถานศึกษา 
ตามวัตถุประสงค์     

 เม.ย. 66-
มี.ค. 67 

ฝ่ายบริหาร
และ 
หัวหน้างาน 

3. ขั้นนิเทศตดิตามผล  
3.1. ผู้บรหิารสถานศึกษานิเทศติดตามการดำเนินงานและ อำนวย
ความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให ้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการกำหนด  
3.2. ติดตามเก็บข้อมูลก่อนการพัฒนา 
3.3. ติดตามเก็บข้อมูลหลังการพัฒนา (ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง) 

 เม.ย. 66-
มี.ค. 67 

ฝ่ายบริหาร
และ 
หวัหน้างาน 

4. ขั้นสรุปผลและประเมินผล  
4.1. สรุปประเมินโครงการ/กิจกรรมย่อย  
4.2. จดัทำรายงานโครงการ/กิจกรรมย่อย เสนอฝ่ายบริหาร 

 มี.ค.67 ฝ่ายบริหาร
และ 
หัวหน้างาน 
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5. งบประมาณ 
 5.1. รวมทั้งหมด....557,214.31....บาท (งบอุดหนุน....163,317.90....บาท  
เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน..393,896.41...บาท)  (งบประมาณขอถวัจ่ายทุกรายการ)  
 5.2. ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมการสนับสนุนโครงกาพิเศษรเร่งด่วน 4 ฝ่าย 
1. งานบริหารวิชาการ 
2. งานบริหารบุคคล 
3. งานบริหารงบประมาณ 
4. งานบริหารทั่วไป 

163,317.90 48,995.37 32,663.58 81,658.95 
 

 

 
6. การวัดและประเมนิผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมอื 
ผลผลิต 
6.1. โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
มีผลการดำเนินงานบรรลุ  
ตามเป้าหมาย ร้อยละ 80 

 
- การสังเกต 
- สัมภาษณ ์
- แบบสอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
6.2. โรงเรียนชุมชนบ้านบาวเสร่ 
มีโครงการ กิจกรรมพิเศษ  
เพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วน  
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 
- การสังเกต 
- สัมภาษณ ์
- แบบสอบถาม 

 
- แบบสังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
7.1. โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีโครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วน  

ตามแนวทางการพัฒนาคณุภาพการศึกษา ที่มีเป้าหมายของแต่ละกิจกรรม ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
7.2. โรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่มีผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ร้อยละ 80  

ของกิจกรรมพิเศษ เพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วนตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
7.3. ผู้เรียนโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ รอ้ยละ 80 มีความรู้ความสามารถ ทักษะ  

และคุณลักษณะที่ตรงตามจุดเน้นของสถานศึกษา 
 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                   ( นางยุพิน สุกแก้ว) 
         ครูโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจุฑารัตน์ ชโลธร ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมติัโครงการ 
            ( นางนิลุบล ประดบัพร ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านบางเสร่ 
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                     ภาคผนวก ข  
       

 


