
  

 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy แสดงการดาเนินกิจกรรมทีมีวัตถประสงค์เพ่ือปลูกจิตสานึกหรือสร้างวัฒนธรรม

ให้เจ้าหน้าทีใ่นการ ปฏิเสธ การรับของขวัญและของกำนัลทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

1. ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ของโรงเรียน โดยเป็นการประกาศของผู้อำนวยการโรงเรียนหน้า 

เสาธง ให้มีการเผยแพรประกาศสู่สาธารณะ เพ่ือให้บคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเอง 

และคณะครูบุคลากร ทุกคนในโรงเรียนจะไม่รับของขวัญและ ของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ กอ่น/หลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่

จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

2. จัดโครงการประกวดคำขวัญ เพื่อรณรงค์การงดรับของขวัญในชวงเทศกาลปีใหม ่“No Gift Policy” 

3. โรงเรียนแสดงภาพถ่ายผู้อำนวยการโรงเรียนทำสัญญารูปมือปฎิเสธการการงดรับของขวัญ“No Gift Policy” ติด

หน้าห้องผู้อานวยการโรงเรียน หน้าประตูโรงเรียน และมีป้ายหหรือสติกเกอร์เพ่ือรวมรณรงค์ตามอาคารเรียน ต่างๆ 

4. ประชาสัมพันธ์ประกาศ งด เรื่องการให้การรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) และแนวทาง 

ปฏิบัติท้ายประกาศฯ เพ่ือให้ผู้มีสวนได้ส่วนเสียรับทราบ ผ่านเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร จุลสาร และ ประชาสัมพันธ์

อ่ืนๆ ของ ทางโรงเรียน 

-เป็นการดำเนินกิจกรรมในลักษณะการประชุมการสัมมนาเพ่ือถา่ยทอดหรือมอบนโยบายหรือเสริมสร้าง ความรู้ความ

เข้าใจ การให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy” จากการปฏิบัติให้ได้มีส่วนร่วมโดยทั่วถึงกัน ใน

การแสดงพลังประกาศเจตนารมณ์และสร้างวัฒนธรรมองค์กร อย่างเข้มแข็ง ในการปฏิเสธ การรับของขวัญและของ

กำนัลทกชนิดซึ่งจากการปฏิบัติ หน้าที่ทุกกรณีเปน็การปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการการสร้างวัฒนธรรม

ความซือ่สัตย์สุจริต ให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม เป็นส่วนหนึ่งทีท่ำให้ผู้บริหารโรงเรียนคณะครู บุคลากร ของขวัญ 

และของ กำนัล ในการปฏิบัติหน้าที่
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สถานที่ อาคารเอนกประสงค์ โรงเรียนอนุบาลบางละมุง เวลา 8.30 น. 
วันที่ 21 สิงหาคม 2567 ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลบางละมุง ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy 
ของโรงเรียน การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ เสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเพื่อปลูกจิตสำนึก และเสริมสร้างวัฒนธรรมให้กับบุคลากรของโรงเรียนอนุบาลบางละมุง ทุกคนในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ให้มีผลปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และรวม
กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ การต่อต้านการทุจริต โดยมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจผ่านการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ การปลูกจิตสำนึก สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าท่ีในการรบของขวัญและของโดยเป็นการ
ประกาศของผู้อำนวยการโรงเรียนหน้าเสาธงการเผยแพร่ประกาศสาธารณะ เพ่ือให้บุคคลหรือหน่วยงานหรือ
สงคม หรือสาธารณชน รับรองว่า ตนเอง และคณะครูบุคลากรทุกคนในโรงเรียนจะไม่รับของขวัญและ ของ
กำนัลทุกชนิดในขณะ/ ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคตประจำปงบประมาณ 2567 
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