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Do  Don’t 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
และการปกครองระบอบประชาธิปไตย   
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุข 

ไม่ ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่หมิ่นสถาบัน
กษัตริย์  ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด
ศาสนาหนึ่ง 

ซื่ อ สั ตย์ สุ จ ริ ต  มี จิ ตส านึ กที่ ดี  มี ค ว าม
รับผิดชอบ  ต่อหน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องใน
ฐานะ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตน    
ฝ่าฝืน ขอ้ก าหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และ
กระท า  ในสิ่งที่ถูกตอ้งชอบธรรม 

ไมป่ระพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีเสื่อมเสีย   
ขาดคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่ งประโยชน์
ส่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือ
พวกพ้อง 

ไม่ เ อ้ื อประโยชน์ ให้พวกพ้อง  และไม่ มี
ประโยชน์  ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ 

มุ่ ง ผลสั มฤทธิ์ ข อ ง งาน  มุ่ ง มั่ น ในการ
ปฏิบัติงาน  อย่างเต็มก าลังความสามารถ  

ไม่ละทิ้งทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุ
ให้ราชการเสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเปน็ธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ  ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทน
ใดๆ  เพื่อแลกกับการให้บริการ 

ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพ
ลักษณะของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้ เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์  
ศักดิ์ศรี  ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ค านึงถึงสิทธิ
เด็ก  และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไมล่ะเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือดอ้ย
ค่า  จากความแตกต่างของบุคคล 

 


