
     
 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนคลองกิ่วยิง่วิทยา  
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๑ โครงการส่งเสริม
ระบบงานกลุ่ม
บริหารวิชาการ 

๑) ส่งเสริมระบบงาน
กลุ่มบริหารวิชาการ 
๒) จัดท าเอกสารต่างๆ 
๓) สรุปและประเมินผล 

1)  ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้แบบองค์รวม 
การพัฒนาผู้เรียน 
การจัดการเรียนการ
สอนของครูเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ  
(พ.ศ.2565 - 
2570) 
2) ผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงที่
นอกเหนือจากการ
เรียนรู้ภายใน
ห้องเรียน 

77,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๒ โครงการส่งเสริม
งานทะเบียนและสำ
มะโนนักเรียน 

๑) ส่งเสริมงานทะเบียน
และส ามะโนนักเรียน 

1) โรงเรียนมีการ
ออกเอกสาร
หลักฐานอย่าง
ถูกต้องและเสร็จ
ตามเวลาที่ก าหนด  
2) ผู้รับบริการและ
ผู้ที่เกี่ยวข้องร้อยละ 
80 มีความพึง
พอใจต่อการบริการ 
3) โรงเรียนมีการ
ด าเนินการจัดท า
และส่งข้อมูลทัน
ตามเวลาที่ก าหนด 
 

10,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 
 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๓ โครงการพัฒนา
หลักสูตร
สถานศึกษา 

๑) พัฒนาหลักสูตร
สถานศกึษา 

1) โรงเรียนมีการ
ออกเอกสาร
หลักฐานอย่าง
ถูกต้องและเสร็จ
ตามเวลาที่ก าหนด  
2) ผู้รับบริการและ
ผู้ที่เกี่ยวข้องร้อยละ 
80 มีความพึง
พอใจต่อการบริการ 
3) โรงเรียนมีการ
ด าเนินการจัดท า
และส่งข้อมูลทัน
ตามก าหนดเวลา 
 

1,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๔ โครงการส่งเสริม
งานวัดผล 
ประเมินผล และ
เทียบโอนผลการ
เรียน 

๑) สอบกลางภาคและ
สอบปลายภาค ภาค
เรียนที่ 1/2566 
๒) สอบแก้ตัว ครั้งที่ 1 - 
2 ภาคเรียนที่ 1/2566 
๓) สอบกลางภาคและ
ปลายภาค ภาคเรียนที่ 
2/2566 
๔) สอบแก้ตัว ครั้งที่ 1 
– 2 ภาคเรียนที่ 
2/2566 
๕) เรียนซ้ ารายวิชา ปี
การศึกษา 2566 
๖) ประเมินผลตาม
โครงการ 
๗) สรุปผลตามโครงการ 
 

1) จัดและพัฒนา
กิจกรรมที่เกี่ยวกับ
การวัดผลและ
ประเมินผลในระดับ
โรงเรียนให้ประสบ
ผลส าเร็จ 
2) อ านวยความ
สะดวก
ประสานงาน
กิจกรรมที่เกี่ยวกับ
การวัดผล
ประเมินผลระดับ
เขตพ้ืนที่หรือ
ระดับชาติให้เกิด
ประสิทธิภาพและ
เกิดผลสัมฤทธิ์
สูงสุด 

1,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

3) เอกสาร
หลักฐานเกี่ยวกับ
งานวัดผล
ประเมินผล มี
ความถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ 
4) ผู้รับบริการผู้ 
เรียน ผู้สอน  
ครูที่ปรึกษา 
ผู้ปกครอง และผู้ที่
เกี่ยวข้องเกิดความ
พึงพอใจในจาก               
การปฏิบัติงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 

 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๕ โครงการพัฒนาการ
จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

๑) กิจกรรมชุมนุม 
๒) กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระราชินี 
๓) กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระราชา 
๔) กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 
๕) กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ 
๖) กิจกรรมวันปีใหม่ 
และวันเด็กแห่งชาติ 
๗) กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 
๘) กิจกรรมทัศนศึกษา 
 

1) นักเรียนเห็น
คุณค่าของตนเอง  
มีวินัยในตนเอง  
มีคุณธรรม 
จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 
2) นักเรียนมีทักษะ
ในการจัดการ การ
ท างาน สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสังคม
ในปัจจุบันและ
อนาคต 
3) นักเรียนเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม 
และปฏิบัติตนให้
เป็นประโยชน์ต่อ
สังคม 

32,200 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

4) นักเรียนมี
จิตส านึกในการ
ปฏิบัติตนตาม
วิถีทาง
ประชาธิปไตย 
5) นักเรียนเป็นคน
ดี เก่ง และมี
ความสุข ได้ด้วย
กิจกรรมนักเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๖ โครงการพัฒนาการ
จัดกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี 

๑) พิธีเข้าประจ ากอง
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
๒) พัฒนาบุคลากร
ลูกเสือเนตรนารี 
๓) พิธีสวนสนามและ
ทบทวนค าปฏิญาณ 
๔) ถวายราชสดุดี วัน
สมเด็จพระมหาธีรราช
เจ้า 
๕) พิธีมอบเครื่องหมาย
พิเศษ 
๖) พิธีมอบสายยงยศ 

1) ลกเสือเนตรนารี
มีความมานะ 
อดทน ท างาน
ระบบกลุ่ม 
ช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน  
2) ลกเสือเนตรนารี
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
3) ลกเสือเนตรนารี
ได้รับประสบการณ์
ตรงสามารถน าไป
ปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและ
อยู่ในสังคมอย่างมี 
ความสุข 
 

0 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

4) นักเรียนมี
จิตส านึกในการ
ปฏิบัติตนตาม
วิถีทาง
ประชาธิปไตย 
5) นักเรียนเป็นคน
ดี เก่ง และมี
ความสุข ได้ด้วย
กิจกรรมนักเรียน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๗ โครงการพัฒนาการ
จัดกิจกรรมยุว
กาชาด 

๑) พิธีเข้าประจ าหมู่ยุว
กาชาด 
๒) พัฒนาบุคลากรยุว
กาชาด 
๓) พิธีสวนสนามและ
กล่าวค าปฏิญาณ 
๔) พิธีมอบเครื่องหมาย
พิเศษ 
๕) พิธีมอบสายเกียรติยศ 

1) สมาชิกยุว
กาชาดมีความ
มานะ อดทน 
ท างานระบบกลุ่ม 
ช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน  
2) สมาชิกยุว
กาชาดมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
3) สมาชิกยุว
กาชาดได้รับ
ประสบการณ์ตรง
สามารถน าไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวัน
และอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 
 

3,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๘ โครงการพัฒนาการ
จัดกิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหาร 

๑) พัฒนาการจัด
กิจกรรมนักศึกษาวิชา
ทหาร 

1) ผู้เรียนได้ศึกษา 
อบรม ฝึกปฏิบัติ
วิชารักษาดินแดน
ตามความสมัครใจ
ครบตาม
กระบวนการ 
ของหลักสูตร  
2) ผู้เรียนมีระเบียบ
วินัย มีความ
รับผิดชอบ มีความ
เป็นผู้น าและผู้
ตามท่ีด ี 
3) ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามความ
ถนัดและความ
สนใจ 
 

500 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๙ โครงการส่งเสริม
งานวิจัยและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

๑) กิจกรรมสนับสนุน
งานวิจัย 
๒) กิจกรรมจัดท า
วารสารวิจัยของโรงเรียน 

1) จัดและพัฒนา
กิจกรรมที่เกี่ยวกับ
งานวิจัยในชั้นเรียน
ในระดับโรงเรียน 
ให้ประสบผลส าเร็จ 
2) อ านวยความ
สะดวก
ประสานงาน
กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง
กับงานวิจัยในชั้น
เรียนในระดับเขต
พ้ืนที่หรือระดับชาติ
ให้เกดิ
ประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล
สูงสุด 
 

3,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

3) เอกสาร
หลักฐานเกี่ยวกับ
งานวิจัยในชั้นเรียน
มีความถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

10 โครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑) เสนอโครงการเพ่ือ
อนุมัติ 
๒) ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน / มอบหมาย
งาน 
๓) กิจกรรมฟ้ืนฟูแหล่ง
เรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
๔) กิจกรรมการดูแล
ระบบน้ าและการ
ประชาสัมพันธ์ 
๕) กิจกรรมรวบรวมและ
ศึกษาพรรณไม้ใน
โรงเรียน 
๖) กิจกรรมประโยชน์
ของพืชสมุนไพรใน
โรงเรียน 

1) นักเรียนร้อยละ 
80 สนใจแสวงหา
ความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ต่าง ๆ รอบตัว ใช้
แหล่งความรู้และ
สื่อต่าง ๆ ทั้งใน
และนอก
สถานศึกษา  
มีวิธีการเรียนรู้ของ
ตนเอง เรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และสนุกกับการ
เรียนรู้ 
2) โรงเรียนจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๐ โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๗) ประเมินผลตาม
โครงการ 
๘) สรุปผลตามโครงการ 
 

3) โรงเรียนมีการ
จัดและใช้แหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและ
นอกสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

11 โครงการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 

๑) พัฒนาสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยี 

1) มีการพัฒนาสื่อ 
และเทคโนโลยี ที่
เป็นประโยชน์ต่อ
การพัฒนาการ
เรียนการสอนใน
ปัจจุบัน 
2) กระตุ้นให้
นักเรียนสนใจเรียน
และมีความ
รับผิดชอบในการ
ท ากิจกรรมตามที่
ครูก าหนด  
 

3,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

12 โครงการพัฒนางาน
ห้องสมุดโรงเรียน 

๑) กิจกรรมห้องสมุด 4 
ดี 

1) นักเรียนมีนิสัย
รักการอ่าน  
2 นักเรียนมีวิจาร
ญาณในการ
เลือกใช้ข้อมูลจาก
การค้นหาความรู้
จากแหล่งข้อมูลที่
หลากหลาย  
3) นักเรียน
สามารถค้นคว้า
เพ่ิมพูนความรู้ ได้
ด้วยตนเองอย่าง
เป็นระบบ 
4) ครู นักเรียน 
ชุมชนสามารถใช้
หอ้งสมุดเป็นแหล่ง
ศึกษาค้นคว้าข้อมูล
ที่ทันสมัยและ

4,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

สอดคล้องกับความ
ต้องการ 
5) ครู นักเรียน
และชุมชนสามารถ
เรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพและมี
ความพึงพอใจใน
การเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

13 โครงการส่งเสริม
งานนิเทศการศึกษา 

๑) กิจกรรมส่งเสริมงาน
นิเทศการศึกษา 

1) ครูมีความรู้
ความเข้าใจ และมี
ทักษะในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
2) ครูปฏิบัติหน้าที่
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3) การบริหารงาน
เป็นไปด้วยความ
เข้าใจและสัมพันธ์
อันดีต่อกัน 
 

1,030 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

14 โครงการส่งเสริม
งานแนะแนวและ
ทุนการศึกษา 

๑) กิจกรรมนิทรรศการ
ตลาดนัดแนะแนวเพ่ือ
การศึกษาต่อและอาชีพ 
๒) กิจกรรมบริการ
สนเทศและให้ค าปรึกษา 
ข้อมูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์
การศึกษาต่อและอาชีพ 
และทุนการศึกษา 
๓) กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์ผลสอบ
เข้าศึกษาต่อระดับ 
อุดมศึกษาและ
อาชีวศึกษาของนักเรียน
ระดับชั้น ม.6 
๔) กิจกรรมแนะแนว
ศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 

1) นักเรียนที่
ต้องการศึกษาต่อ
ได้รับการส่งเสริม
และสนับสนุน
คุณภาพชีวิตด้าน
การศึกษาให้ได้รับ
โอกาสในการศึกษา
ต่อในระดับที่สูง
กว่าการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตามความ
ถนัด ความสนใจ  
2) นักเรียนที่ก าลัง
จบการศึกษาได้รับ
การส่งเสริมให้มี
ความรู้ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมี
เจตคติที่ด ีต่อการ

5,500 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

โรงเรียนในเขตและนอก
เขตพ้ืนที่บริการ 
๕) กิจกรรมระดมทุน
สนับสนุนทุนการศึกษา   
 “ร้อยทุนเพ่ือน้องคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา” 
๖) กิจกรรมพิธีมอบทุน
สนับสนุนการศึกษา  
เนื่องในวันแม่แห่งชาติ 
ร่วมกับ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๗) กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองและนักเรียนที่
ได้รับจัดสรรเงิน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน อุดหนุนแบบมี
เงื่อนไข (กสศ.)  
๘) กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองและนักเรียนที่
ต้องการใช้บริการเงิน
กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  
(กยศ.) 
๙) กิจกรรมจิตอาสา ฝึก
อาชีพ และหารายได้
ระหว่างเรียน 

ประกอบอาชีพ
สุจริต 
3) โรงเรียนมี
เครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการ
แนะแนวและ
ทุนการศึกษากับ
สถาบันทาง
การศึกษา   สถาน
ประกอบการและ
กลุ่มอาชีพอิสระ 
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน 
ผู้ปกครอง ชุมชน
และภาคประชาคม 
 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

15 โครงการส่งเสริม
งานปัจฉิมนิเทศ 

๑) กิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนและสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตนักเรียน
ด้านการศึกษาต่อและ
อาชีพ 
 

1) นักเรียนที่เข้า
ร่วมพิธีมอบ
ประกาศนียบัตร
และปัจฉิมนิเทศ 
ตระหนักถึง
ความส าเร็จใน
การศึกษา เห็นของ
คุณค่าของตนเอง 
เกิดความมุ่งม่ันที่
จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงกว่า
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2) นักเรียนที่ก าลัง
จะจบการศึกษา
ได้รับการส่งเสริมให้
เกิดความรักความ
ผูกพัน รวมทั้งมีเจต

16,875 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

คติท่ีดีต่อครูและ
สถาบันการศึกษา  
3) โรงเรียนมี
กิจกรรมสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตด้าน
การศึกษาให้
นักเรียน เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างลูกศิษย์
และครู สร้าง
แรงจูงใจให้รุ่นน้อง 
เกิดความมุ่งม่ันที่
จะศึกษาต่อ
ระดับชั้นสูงขึ้นใน
อนาคต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

16 โครงการส่งเสริม
งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

๑) กิจกรรมประเมิน
คุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา 
และจัดท ารายงานผล
การประเมิน (SAR) 
 

1) โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
คร ูบุคลากร 
นักเรียน ผู้ปกครอง
และผู้ที่มี                
ส่วนเกี่ยวข้องมี
ความเข้าใจให้
ความร่วมมือการ
จัดกิจกรรม ผู้เรียน
เกิดความรู้และ
ทักษะได้ตาม
มาตรฐาน   
การเรียนรู้ มี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
 

2,552 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

17 โครงการพัฒนางาน
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

๑) กิจกรรมจัดท า
โครงการ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
๒) จัดท าปฏิทิน
ปฏิบัติงานกลุ่มบริหาร
วิชาการ 
 

1) ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การสอบวัดความรู้
และความคิดในทุก
ด้านตรงตาม
มาตรฐานตัวชี้วัด
ของหลักสูตร   
๒) ผู้เรียนมี
คุณธรรมและ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ใน
ระดับ 3 
3) ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่ม
สาระเป็นไปตาม
เกณฑ์เป้าหมาย  

๐ โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

4) ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ
นักเรียนได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

18 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

๑) กิจกรรมอนุรักษ์
ภาษา บูชาครูกวี 
๒) กิจกรรมค่ายพัฒนา
ความเป็นเลิศทาง
ภาษาไทย ม.6 
 

1) นักเรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อภาษาไทย
เห็นคุณค่าและ
ความส าคัญของ
ภาษาไทย  
2) นักเรียนได้
ค้นพบ
ความสามารถของ
ตนเองรวมทั้งได้รับ
ความรู้เพื่อน าไปใช้
ในการพัฒนา
ตนเอง 
3) นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทย
สูงขึ้น 
 

10,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

19 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๑) กิจกรรมพัฒนาความ
เป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
๒) กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียน 
งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน 
 

1) เพ่ือให้การ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์
มีประสิทธิภาพ
สูงขึ้น 
2) เพ่ือยกระดับ
คุณภาพของครูและ
นักเรียนให้มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
3) เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
4) เพ่ือพัฒนา
ครูผู้สอนให้มี
กระบวนการเรียน

7,556 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

การสอนที่ทันสมัย
และทันเหตุการณ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

20 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่าง 
ประเทศ 

๑) กิจกรรมวัน
คริสต์มาสและการ
แข่งขันทักษะวิชาการ
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 
๒) กิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร  
 

1) นักเรียน มี
ทักษะและมีเจตคติ
ทีด่ีต่อการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 
2) นักเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
และได้ฝึกฝนทักษะ
ทางภาษาเพ่ือการ
สื่อสารทั้งใน 
ห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน   
3) ครูพัฒนาและ
เสริมสร้างแหล่ง
เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ทางภาษาและมี
ประสิทธิภาพ 

11,625 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

การสอนที่ทันสมัย
และทันเหตุการณ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

21 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศาสนา 
และวัฒนธรรม 

๑) กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 
๒) กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระราชินี 
๒) กิจกรรมวันไหว้ครู 
๓) กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา รัชกาลที่ 
10 
๔) กิจกรรมสัปดาห์
อาเซียน 
กิจกรรมการประกวด
มารยาทไทย 
๕) กิจกรรมการแข่งขัน
ภาพยนตร์สั้น 
๖) กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ 
๗) กิจกรรมการตอบ
ปัญหาวันรพี 

1) นักเรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อวิชาสังคม
ศึกษา เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่
ถูกต้องในการ
ด าเนินชีวิตใน
ครอบครัว ใน
ชุมชน ใน
ประเทศชาติการ
สอนที่ทันสมัยและ
ทันเหตุการณ์ 
 

11,135 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๘) กิจกรรมสอบธรรม
ศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

22 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

๑) กิจกรรมการแสดง
ทางวิทยาศาสตร์ Sci-
show 
๒) กิจกรรมเครื่องบิน
พลังยาง 
๓) กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 
๔) กิจกรรมการแข่งขัน
ภายนอก 

1) เพ่ือให้การ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
2) เพ่ือยกระดับ
คุณภาพของครูและ
นักเรียนให้มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
3) เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
4) เพ่ือพัฒนา
ครูผู้สอนให้มี
กระบวนการเรียน

15,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

การสอนที่ทันสมัย
และทันเหตุการณ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

23 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

๑) กิจกรรมซ่อม
บ ารุงรักษาเครื่องดนตรี 
๒) กิจกรรมสนับสนุน
สาระนาฏศิลป์ 

1) นักเรียนมี
ความสามารถและ
มีทักษะด้านศิลปะ 
2) นักเรียนมี
ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ รู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
3) มีบรรยากาศ
การเรียนรู้ให้
เอ้ืออ านวยต่อการ
เรียน การสอน 
4) ปลูกฝัง การ
อนุรักษ์สืบสานและ
สร้างเจตคติท่ีดีต่อ
ศิลปะ 
 

20,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

24 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงาน
อาชีพ 

๑) กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนคหกรรม 
๒) กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนช่าง
อุตสาหกรรม 
๓) กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนธุรกิจ 
๔) กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะความเป็นเลิศ 
ทางวิชาการ 

1) นักเรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อวิชาด้าน
ทักษะอาชีพ   
สามารถพัฒนา
ตนเองได้เต็ม
ศักยภาพ และ
สามารถค้นพบ
นักเรียนผู้มีฝีมือใน
การฝึกอาชีพพร้อม
ทักษะความช านาญ
เพ่ือเข้าสู่อาชีพใน
ระดับต่อไปได้ 

15,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

25 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา 
และพลศึกษา 
 

๑) กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา  
๒) กิจกรรมพัฒนา
ทักษะทางกีฬา  
๓) กิจกรรมจัดการ
แข่งขนักีฬาภายใน 

1) ผลสัมฤทธิ์และ
ทักษะทางการเรียน
ดีขึ้น 
2) นักเรียนมี
สุขภาพอนามัยและ
สุขภาพจิตสมบูรณ์
แข็งแรง 
3) มีสื่อและ
อุปกรณ์การเรียนที่
เพียงพอเหมาะสม
กับนักเรียน 

27,550 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมโดยเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย Active Learning อย่างมีคุณภาพสู่
โรงเรียนมาตรฐานสากลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

26 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มวิชา
เทคโนโลยีและ
คอมพิวเตอร์ 

๑) สาธารณูป 
โภคส าหรับใช้ภายใน
ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 4 ห้อง 
๒) ค่าสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตส าหรับใช้
ภายในโรงเรียนคลองก่ิว
ยิ่งวิทยา 
๓) ซ่อมบ ารุง 
รักษาเครื่องปรับ 
อากาศ ส าหรับใช้ภายใน
ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์  
4 ห้อง 
๔) พัฒนาระบบ
เครือข่ายส าหรับใช้
ภายในห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์  

1) นักเรียนได้รับ
การส่งเสริมให้มี
ความรู้
ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 
การแสวงหาความรู้
และน าไป
ประยุกต์ใช้ให้รู้เท่า
ทันการก้าวหน้า
ทางวิทยาการ
สมัยใหม่ และการ
เปลี่ยนแปลงของ
โลกยุคใหม่ 
2) นักเรียนได้รับ
การส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ มีทักษะ
ด้านการใช้

0 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

4 ห้อง 
๕) กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
๖) ซ่อมบ ารุง 
รักษาและจัดซื้อจัดหา
วัสดุอุปกรณ์และ
ครุภัณฑห์้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ จ านวน 4 
ห้อง 
๗) จัดค่ายส่งเสริมทักษะ
เทคโนโลยีและ
คอมพิวเตอร์ “SMART 
IoT” 

คอมพิวเตอร์ 
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่
เกี่ยวข้องกับการ
เรียนรู้ของนักเรียน
ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
3) โรงเรียนมี
ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ที่มี
ความพร้อมอย่าง
พอเพียง และมี
ประสิทธิภาพใน                  
การจัดการเรียนรู้
และมีความทันสมัย
ก้าวตามทันการ
เปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึนอย่าง
รวดเร็วในปัจจุบัน 
 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

27 โครงการส่งเสริม
งานนโยบายและ
แผนงานโรงเรียน 

๑) การจัดท ารูปเล่มเล่ม
แผนปฏิบัติการ  
ประจ าปีการศึกษา 
2566 

1) โรงเรียนได้
สนองนโยบาย
การศึกษาของกรม
สามัญศึกษา 
ส านักงานสามัญ
ศึกษาจังหวัดชลบุรี 
และสนองนโยบาย
ของโรงเรียน 
2) โรงเรียนมีแผน
ในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานใน
โรงเรียน 
3) โรงเรียนมีข้อมูล
ในการบริหารงาน
ของโรงเรียน 
 

2,400 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

28 โครงการพัฒนางาน
บุคคล 

๑) กิจกรรมจัดท า
เอกสารงานบุคคล 
๒) กิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทาง    
การศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ 

1) คณะครู-
บุคลากร โรงเรียน
คลองก่ิวยิ่งวิทยา 
จ านวน 40 คน 
ได้รับการพัฒนาใน 
ทุก ๆ ด้าน มี
ความรู้
ความสามารถ มี
ขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ 
 

9,475 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

29 โครงการส่งเสริม
งานการเงินและ
บัญชี 

๑) จัดท าเอกสารงาน
การเงิน 
๒) พัฒนาระบบงาน
การเงิน 
๓) จัดท าเอกสารงาน
บัญชี 

1) งานการเงินของ
โรงเรียนเป็นไปตาม
หลักการบริหาร
งบประมาณและ
ระเบียบของทาง
ราชการและการ
ปฏิบัติงานการเงิน
ในโรงเรียนเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

10,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

30 โครงการส่งเสริม
งานพัสดุและ
สินทรัพย์ 

๑) จัดท าเอกสารงาน
พัสดุและสินทรัพย์ 
๒) จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับ 
การจัดซื้อจัดจ้าง
เบื้องต้นส าหรับ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนคลองก่ิวยิ่ง
วิทยา จ านวน 40 คน 

1) โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 
ปฏิบัติงานพัสดุได้
ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 

15,180 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

31 โครงการส่งเสริม
งานตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน 

๑) รับการประเมิน
ตรวจสอบและควบคุม
ภายใน 
๒) ประเมิน ITA 

1) โรงเรียนมีกรอบ
และแนวทางในการ
จัดวางระบบ
ควบคุมภายใน 
ตามมาตรฐานที่
ก าหนด สามารถ
ปฏิบัติตาม
กฎหมายและ
ระเบียบข้อบังคับที่
เกี่ยวข้อง  
2) โรงเรียนเกิด
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ของ
การด าเนินงานทุก
งาน ซึ่งรวมถึงการ
ดูแล รักษา
ทรัพย์สิน การ
ป้องกันหรือลด

5,958 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ความผิดพลาด 
ความเสียหาย การ
รั่วไหล หรือการ
ทุจริต 
3) โรงเรียน
รายงานผลการ
ควบคุมภายในต่อ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ตลอดทั้ง
มีการด าเนินการ
ตามแผนการ
ปรับปรุง และมีการ
ติดตามผลเป็นไป
ตามงวดระยะเวลา
อันเหมาะสม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

32 โครงการส่งเสริม
งานธุรการและ
สารบัญโรงเรียน 

๑) กิจกรรมศึกษาดูงาน
ด้านธุรการสถานศึกษา 
๒) กิจกรรมจัดท า
เอกสารธุรการ 

1) ช่วยสนับสนุน
แผนงานอื่นให้
ประสบผลส าเร็จ
ลุล่วงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2) ระบบงาน
ธุรการ เป็นระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ 
และเป็นปัจจุบัน 
เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม สะดวกแก่
เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน
สามารถค้นหา 
จัดท าได้รวดเร็วขึ้น 
3) เจ้าหน้าที่
สามารถปฏิบัติงาน

12,839.62 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

แทนกันได้  เมื่อ
เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
4) ช่วยอ านวย
ความสะดวกแก่
ผู้บังคับบัญชาหรือ
หัวหน้างานหรือ
ผู้เกี่ยวข้องในการ
ควบคุม  ตรวจสอบ  
และติดตามเรื่อง
ต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

33 โครงการส่งเสริม
งานยานพาหนะ
และขนส่ง 

๑) จัดท าเอกสารงาน
ยานพาหนะและขนส่ง 

1) รถยนต์ของ
โรงเรียนให้พร้อม
ใช้งาน จ านวน 3 
คัน 
2) รถยนต์ของ
โรงเรียนอยู่ใน
สภาพที่พร้อมใช้
งานและมีคุณภาพ
ดี  
 

500 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ความปลอดภัยด้านเพศวิถี ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบให้กับ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ารองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาววะที่ดี
แผนงาน บริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

34 โครงการส่งเสริม
งานสวัสดิการครู
และบุคลากร   

๑) จัดท าเอกสาร
เบิกจ่ายค่าการศึกษา
บุตรและค่า
รักษาพยาบาล 

1) โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา จัดท า
เอกสารเบิกจ่ายค่า
การศึกษาบุตรและ
ค่ารักษาพยาบาล
ของครูและ
บุคลากรได้อย่าง
ถูกต้อง และจัด
ส่งไปยังส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาชลบุรี 
ระยอง ตาม
ก าหนดเวลา 

2,950 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
การเงินและ
สินทรัพย์ 

      

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

35 โครงการพัฒนา
ระบบงานกลุ่ม
บริหารกิจการ
นักเรียน 

๑) พัฒนาระบบงานกลุ่ม
บริหารกิจการนักเรียน 

1) กลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียนมี
ระบบงาน ข้อมูล
ข่าวสาร 
สารสนเทศต่าง ๆ 
ครบถ้วนทันต่อ
เหตุการณ์ 
2) นักเรียน 
ผู้ปกครอง และ
ผู้รับบริการอื่น ๆ มี
ความพึงพอใจใน
การให้บริการใน
ระดับดีมาก (ร้อย
ละ 90) 
 

11,580 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

36 โครงการส่งเสริม
ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

๑) การเยี่ยมบ้าน
นักเรียน ภาคเรียนที่  
1-2 
๒) เก็บข้อมูลและคัด
กรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
๓) นักเรียนวัด IQ  
ภาคเรียนที่ 1-2 
๔) ประเมิน EQ 
นักเรียนภาคเรียนที่  
1-2 
๕) กิจกรรมโฮมรูม 
๖) ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน ภาคเรียนที่  
1-2 
๗) กิจกรรมให้ค าปรึกษา 
๘) กิจกรรมซ่อมเสริม 

1) โรงเรียนมีระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโดยมี
กระบวนการวิธีการ
และเครื่องมือที่มี
คุณภาพได้
มาตรฐานสามารถ
ตรวจสอบได้  
2) นักเรียนเป็นคน
ดีมีความสุข มี
ความสามารถทาง
สติปัญญา
เพียบพร้อมด้วย
คุณธรรม จริยธรรม
และด ารงตนอยู่ใน
สังคมอย่างมี
ความสุข  

3,750 
 

โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

3) ครู ผู้ปกครอง มี
ศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

37 โครงการ
สถานศึกษา
ปลอดภัย 

๑) การป้องกันภัยการ
ก่อการร้าย (ป้องกัน) 
๒) การป้องกันตนเอง
จากอัคคีภัย (ป้องกัน) 
๓) การป้องกันตนเอง
จากภัยธรรมชาติ
(ป้องกัน) 
๔) พ้ืนที่ปลอดภัย
(ป้องกัน) 
๕) ปลูกฝังค่านิยมท้อง
เมื่อพร้อม (ปลูกฝัง) 
๖) ปลูกฝังระเบียบวินัย
(ปลูกฝัง) 
๗) ปลูกต้นไม้ในใจคน 
(ปลูกฝัง) 
๘) ปราบปรามภัยความ
รุนแรง(ปราบปราม) 

1) ครู นักเรียน 
บุคลากรโรงเรียน
คลองก่ิวยิ่งวิทยา 
เข้าใจการ
ด าเนินงานความ
ปลอดภัยใน 
โรงเรียน 
2) ครู นักเรียน 
บุคลากร และผู้มา
ติดต่อ ราชการ มี
ความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุเหตุร้าย 
อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
สิ่งที่เป็นอันตราย 
ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต 
ทรัพย์สิน และ
รักษาทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

4,000.88  
 

โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๙) สุขภาพจิตดี Bully 
Zero 
(ปราบปราม) 
๑๐) ปราบปรามยาเสพ
ติด(ปราบปราม) 
๑๑) โรงเรียนหัวแข็ง
ป้องอุบัติเหตุ(ป้องกัน) 

3) ครู ผู้ปกครอง มี
ศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

38 โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และวินัยนักเรียน 

๑) เข้าค่ายคุณ 
ธรรม จริยธรรม ม.1 ม.
4 
๒) การตรวจระเบียบ
เครื่องแต่งกายนักเรียน 
๓) ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและระเบียบ
วินัยนักเรียน 
๔) ประกาศเกียรติคุณ
เยาวชนดีเด่น ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และ
ช่วยเหลืองานโรงเรียน 
๕) ควบคุมดูแลความ
ประพฤตินักเรียนด้วย
โปรแกรม PS School 
๖) อบรมจริยธรรม
ประจ าสัปดาห์ 

1) นักเรียน
โรงเรียนคลองก่ิวยิ่ง
วิทยา จ านวน 
580 คน  
มีการพัฒนาด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
ที่สูงขึ้น 
2) นักเรียน
โรงเรียนคลองก่ิวยิ่ง
วิทยา จ านวน 
580 คน  
มีจิตส านึก และมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีความ
รับผิดชอบ เกิด
ความภาคภูมิใจ 
และมีความเชื่อม่ัน
ในการปฏิบัติตน

0 
 

โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

เป็นคนดีของ
โรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

39 โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

๑) กิจกรรมห้องเรียนสี
ขาว 
๒) กิจกรรมขยายผล
เครือข่าย 
๓) กิจกรรมอบรม
นักเรียนแกนน า 
๔) กิจกรรมวันต่อต้าน
ยาเสพติด 
๕) กิจกรรมตรวจสาร
เสพติดและตรวจสาร   
นิโคตินในบุหรี่ 
๖) กิจกรรมประกวดเต้น  
ประกวดร้องเพลงต้าน 
ภัยยาเสพติด 

1) นักเรียนมี
ภูมิคุ้มกันในการ
ป้องกันยาเสพติด 
2) ชุมชนเข้าใจ
และร่วมคิด ร่วมท า 
รณรงค์ ป้องกัน 
การแพร่ระบาด
ของสารเสพติดใน
โรงเรียน 
3) ให้โรงเรียนและ
ชุมชน เข้าสู่สังคมที่
มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีชีวิตที่
สงบสุขแบบยั่งยืน 
4) โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยาเป็น 
“สถานศึกษาสี

18,650 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ขาว” ปลอดจากยา
เสพติด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

40 โครงการ
สถานศึกษาปลอด
บุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า
และแอลกอฮอล์ 

๑) กิจกรรมวันงดสูบ
บุหรี่โลก 
๒) กิจกรรมวันงดดื่มสุรา
แห่งชาติ 
๓) กิจกรรมเดินขบวน
รณรงค์โรงเรียนปลอด
บุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้าและ
แอลกอฮอล์ 
๔) กิจกรรมประกวดเต้น 
Cover dance ห่างไกล
ปลอดบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า
และแอลกอฮอล์ 
๕) กิจกรรมพ่ีสอนน้อง 
5 นาที หน้าเสาธง ให้
ความรู้โทษของบุหรี่/
บุหรี่ไฟฟ้าและ
แอลกอฮอล์ 

1) นักเรียน ครู 
ผู้บริหาร และ
บุคลากรทางการ
ศึกษางดจากการ
สูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า 
และแอลกอฮอล์ 
2) โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยาเป็น
โรงเรียนปลอด
บุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า 
และแอลกอฮอล์ 
3) นักเรียน ครู 
ผู้บริหาร และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาปลอดภัยจาก
พิษภัยของควัน
บุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า 
และแอลกอฮอล์ 

7,830 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

๖) กิจกรรมให้ความรู้
เรื่องโทษพิษภัยของบุหรี่ 

และได้ความรู้เรื่อง
พิษภัยจากสูบบุหรี่/
บุหรี่ไฟฟ้า และ
แอลกอฮอล์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

41 โครงการ  
To Be Number 
One ใน
สถานศึกษา 

๑) กิจกรรมจัดประกวด 
TO BE NUMBER ONE 
TEEN COVER DANCE 
และประกวดเยาวชน
ต้นแบบเก่งและดี TO 
BE NUMBER ONE 
IDOL  

1) นักเรียนใน
โรงเรียนคลองก่ิวยิ่ง
วิทยาไม่ยุ่งเกี่ยวกับ
สารเสพติดทุกชนิด 
2) นักเรียน
โรงเรียนคลองก่ิวยิ่ง
วิทยาทุกคนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
เป็นเยาวชนที่มี
คุณภาพของสังคม 
เป็นหนึ่งได้โดยไม่
พ่ึงยาเสพติด 
3) เกิดการ
สนับสนุนให้
เยาวชนจัดกิจกรรม
ที่สร้างสรรค์โดย
การสนับสนุนของ
สังคม  

3,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

4) เกิดการเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันสารเสพติด
ในกลุ่มเยาวชน  
5) นักเรียนสมาชิก
ชมรม และเป็น
แกนน าสามารถ
เสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
ให้แก่ตนเอง 
6) นักเรียนแกนน า
สามารถสนับสนุน
การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพจิต
แก่เยาวชน และ
เสริมสร้าง   
ทักษะช่วยเหลือผู้มี
ปัญหาสุขภาพ
เบื้องต้น  
7) เกิดการ
สนับสนุนระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้มี
ปัญหาสุขภาพจิต  
8) นักเรียนที่มี
ปัญหาหรือต้องการ
ความช่วยเหลือ



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ได้รับค าปรึกษา
แนะน า ที่ถูกต้อง
เหมาะสม  
9) นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ และ
เพ่ิมพูนทักษะจาก
การฝึกแก้ปัญหา
และพัฒนา EQ  
10) นักเรียนได้มี
โอกาสใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ 
โดยเข้าร่วม
กิจกรรมที่
สร้างสรรค์ และ
เสริมสร้าง 
ความสุขให้กับ
ตนเอง  
11) นักเรียนมี
สถานที่ที่เหมาะสม
และเป็นที่ยอมรับ
จากทุกฝ่ายในการ
ท ากิจกรรม  
 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารกิจการนักเรียน 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

42 โครงการ  
ส่งเสริม
ประชาธิปไตยและ
สภานักเรียน 

๑) กิจกรรมปฐมนิเทศ
นักเรียนใหม่ 
๒) กิจกรรมวัน
พระราชทานธงชาติไทย 
๓) กิจกรรมเลือกตั้งสภา
นักเรียน 
๔) กิจกรรมส่งมอบ
หน้าที่และปฏิญาณตน
ของสภาชุดใหม่ 
๕) กิจกรรมสร้างภาวะ
ความเป็นผู้น า 

1) นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
การปกครอง
ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์
เป็นประมุข 
2) นักเรียนตัวแทน
มีทักษะการเป็น
แกนน า 
3) สภานักเรียน
ของโรงเรียนความ
เข้มแข็งขึ้น 
 
 

5,930 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่ม
บริหารงาน

กิจการ
นักเรียน 

      

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

43 โครงการ  
ส่งเสริมงาน
เครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน 

๑) ประชุมผู้ปกครอง
เครือข่าย ภาคเรียนที่ 
1/2566 
๒) ประชุมผู้ปกครอง
เครือข่าย ภาคเรียนที่ 
2/2566 

1) โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพโดย
การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ชุมชน 
และผู้เกี่ยวข้อง   
เข้ามาส่งเสริม
สนับสนุนในการจัด
การศึกษาทุก
กิจกรรม 
 
 

0 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

44 โครงการ  
ส่งเสริมระบบงาน
กลุ่มบริหารทั่วไป 

๑) ส่งเสริมระบบงาน
กลุ่มบริหารทั่วไป 

1) ห้องกลุ่มบริหาร
ทั่วไป เป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
ปลอดภัยและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อ
บุคลากร 
 
 

10,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

44 โครงการ  
ส่งเสริมระบบงาน
กลุ่มบริหารทั่วไป 

๑) ส่งเสริมระบบงาน
กลุ่มบริหารทั่วไป 

1) ห้องกลุ่มบริหาร
ทั่วไป เป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
ปลอดภัยและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อ
บุคลากร 
 
 

10,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

45 โครงการ  
พัฒนางานอาคาร
สถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

๑) จัดซื้ออุปกรณ์ท า 
ความสะอาดอาคาร
สถานที่ 
 

1) โรงเรียนมี
บรรยากาศร่มรื่น
สวยงาม เป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
ปลอดภัยและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อ
บุคลากรและชุม 
 
 

10,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

46 โครงการ  
ส่งเสริมสุขาภิบาล
และโภชนาการ 

๑) อบรมโภชนาการ
ส าหรับนักเรียนชั้น ม.1 
๒) ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ส าหรับผู้ประกอบการ
ร้านค้าโรงอาหาร 
๓) ทดสอบอาหารโรง
อาหาร 

1) โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา ได้รับ
การบริการด้าน
สุขาภิบาลและ
อาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการ 
2) นักเรียนและ
ผู้ประกอบการ
ร้านค้าอาหารใน
โรงเรียนได้รับ
ความรู้ทาง
โภชนาการมากขึ้น 
 
 

7,230 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 

 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

47 โครงการ  
พัฒนางาน
สารสนเทศและ
เว็บไซต์โรงเรียน 

๑) จัดท าระบบ
ประชาสัมพันธ์และการ
เผยแพร่ข้อมูลผ่าน
เว็บไซต์โรงเรียน, 
Facebook, Line 
๒) จัดท าสารสนเทศ
โรงเรียน 

1) โรงเรียนมี
แหล่งข้อมูลที่
เพียงพอต่อการ
ให้บริการ 
2) น าข้อมูลที่ได้ไป
พัฒนางานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3) กลุ่มบริหารงาน 
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และงาน
ด้านต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียนมีการ
จัดเก็บข้อมูล 
อย่างเป็นระบบ  
 
 

5,860 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

48 โครงการ  
ส่งเสริมงานสุขภาพ
อนามัยในโรงเรียน 

๑) ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในโรงเรียน 
๒) กิจกรรมรณรงค์ 
ส่งเสริมสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตป้องกันยา
เสพติด 
๓) กิจกรรมตรวจ
สุขภาพด้วยตนเอง 
๔) ส ารวจสภาวะการ
เจริญเติบโตของนักเรียน 
๕) รณรงค์เรื่องโรคภัยไข้
เจ็บและโรคติดต่อ 
๖) โครงการป้องกัน
ยุงลาย ต้านภัย
ไข้เลือดออก 

1) นักเรียน ครูและ
บุคลากรใน
โรงเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง ได้รับ
บริการ                   
ด้านการปฐม
พยาบาลอย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 
รวมทั้งการประสาน
ส่งต่อท่ีถูกต้อง  
2) นักเรียน ครูและ
บุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับพฤติกรรม
สร้างเสริมสุขภาพ     
การป้องกันโรค 
และน าความรู้ที่

13,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      



ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ได้รับไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

49 โครงการ  
พัฒนางานโสต
ทัศณูปกรณ์ 

๑) จ าซ่อมเครื่องเสียง 
ล าโพง และอุปกรณ์ 
๒) จัดซื้อถ่านไมโครโฟน 

1) โรงเรียนมี
เครื่องเสียง 
กลางแจ้งที่พร้อม
ใช้งาน 
๒) โรงเรียนมี
เครื่องเสียง 
อุปกรณ์ใน
หอประชุมที่พร้อม
ใช้งาน 
3) โรงเรียนมีระบบ
เสียงตามสายใช้
งานได้ปกติท้ังภาค
เรียน 
 

10,144.80 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 

 

 

 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

50 โครงการ  
ส่งเสริมงาน
ประชาสัมพันธ์และ
วารสารโรงเรียน 

๑) จัดท าวารสาร
โรงเรียน 

1) นักเรียน 
ผู้ปกครองบุคลากร 
ชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก
ทั้งรัฐและเอกชน 
ได้รับทราบข่าวสาร
กิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียน 
2) มีสื่อกลาง
ระหว่างครู 
ผู้ปกครองและ
นักเรียน 
3) มีความสัมพันธ์
อันดีระหว่าง
โรงเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน  
 

20,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 

 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
โรงเรียนคลองกิ่วยิ่งวิทยา อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี  

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จิตส านึกความเป็นไทยภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิตของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

51 โครงการส่งเสริม
งานสัมพันธ์ชุมชน 

๑) กิจกรรมสานสัมพันธ์
ให้บริการชุมชน 

1) ชุมชนได้ศึกษา
หาความรู้และ 
รับบริการความรู้
ต่าง ๆ จาก
สถานศึกษา          
2) สถานศึกษามี
การเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
กับภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเป็นอย่างดี 
3) บุคลากรของ
สถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดี
กับชุมชน 
หน่วยงานราชการ 
และสถาบันต่าง ๆ 
 
 

15,000 โรงเรียนคลอง
กิ่วยิ่งวิทยา 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

      

 


