
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการกํากับติดตาม ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
หน่วยงาน : โรงเรียนดอนพุดวิทยา 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ : สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
 

ช่ือโครงการ 
/กิจกรรมท่ีได้ 

 
งบประมาณ ผลการดําเนินการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม/
ดําเนินการ 

ผลผลิตท่ีได้รับ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

๑. การออกติดตามแนว
ทางการประกาศ เรื่อง การให้
และรับของขวัญแก่ ผู้บริหาร 
คณะครู และบุคลากร ปฏิบัติ
เกี่ยวกับการให้และรับการให้ 
ข้าราชการช้ันผู้ใหญ่ หรือ
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาล 
บุคลากรในสังกัด ปฏิบัติให้
เป็นไปตามนโยบายของ 
รัฐบาล และนโยบายกระทรวง  

_ ประกาศ เรื่อง การ
ให้และรับของขวัญ
แก่ ผู้บริหาร คณะ
ครู และบุคลากร 

ผู้บริหาร  คณะครู  
และบุคลากรโรงเรียน
ดอนพุดวิทยา 

บุคลากรมีจิตสํานึกและมี 
พฤติกรรมท่ีสามารถ แยกแยะ
ระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตน
และ ผลประโยชน์ส่วนรวม 
ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี มี
คุณธรรม จริยธรรม สู่ การ
เป็นบุคคลต้นแบบ 

_ _ 

 


