
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนอนุบาลชัยนาท 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ตังนี้ 
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน ข้อมูลการประกาศ 

1 โรงเรียนอนุบาลชัยนาท นายจีระศักดิ์ ใจแสน ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลชัยนาท ได้มอบนโยบายและ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ นโยบาย No GiftPolicy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็นการขับเคลื่อน นโยบายเพื่อป้องกัน
การทุจริต ในประเด็นการไม่รับของขวัญ และของกํานัลเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเพื่อปลุกจิตสํานึก และเสริมสร้างวัฒนธรรมให้กับบุคลากร 

 
2.การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน รูปแบบการด าเนินการ 

1 โรงเรียนอนุบาลชัยนาท จัดกิจกกรมประกาศเจตนารมณ์ ตามนโยบาย No Gift Policy และรวมพลัง
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

2 โรงเรียนอนุบาลชัยนาท จัดประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนอนุบาลชัยนาท ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวอนุบาลชัยนาท 
เพ่ือดําเนินการถ่ายทอดและมอบนโยบาย No Gift Policy ประจําปี 2566 
เป็นการมอบนโยบายเพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
คณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองทุกคน แสดงเจตนารมณ์ที่จะไม่รับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ เพ่ือดําเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบสํานักนายกฯว่าด้วยการให้
หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่รัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



3.รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกํานัลที่ได้รับ จํานวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 
 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ  
 

( นายจีระศักดิ์ ใจแสน ) 
ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 


