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1. เหตุการณความเสี่ยงและระดับความเสี่ยง ตามผลการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงท่ีอาจเกิด 

การทุจริตประพฤติมิชอบ หรือกอใหเกิดการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม  

(ผลประโยชนทับซอน) โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน(ละเอียดอุปถัมภ) ประจำป พ.ศ. 2566  

 ตามรายงานการวิเคราะหและประเมินความเส่ียงของการดำเนินงานท่ีอาจกอนใหเกิดการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ หรือการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม (ผลประโยชนทับซอน) ประจำป 

งบประมาณ พ.ศ.  2566 ของโรง เร ียนอน ุบาลว ัดนางใน(ละเอ ียดอ ุปถ ัมภ  )  ได  ว ิ เคราะห   ประเมิน 

และกำหนดความเส่ียงท่ี อาจเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือผลประโยชนทับซอน จำนวน 4 ประเด็นหลัก คือ  

1) กระบวนการจัดซื้อ จัดจางไมเปนไปตาม ระเบียบ  

2) เจาหนาท่ีอนุมัติให ซื้อสินคาคุณภาพต่ำในราคาท่ีแพงเกินจริง  

3) เจาหนาท่ีใชทรัพยสินของทางราชการเพื่อ ประโยชนสวนตนหรือผูอื่น  

4) เจาหนาท่ีใชเวลาราชการเพื่อไปทำธุระสวนตัวหรืองานภายนอก  

เมื่อพิจารณาโอกาส/ความถี่ที ่จะเกิดเหตุการณ (Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ของแตละปจจัยเสี ่ยงแลว จึงนำผลที ่ไดมาพิจารณาความสัมพันธ ระหว างโอกาสที ่จะเกิดความเสี ่ยง และ 
ผลกระทบของความเส่ียงตอกิจกรรม หรือภารกิจของหนวยงานวา กอใหเกิดระดับของความเส่ียงในระดับใดในตาราง 
ความเส่ียง ซึ่งจะทำใหทราบวามีความเส่ียงใดเปนความเส่ียงสูงสุดท่ีจะตองบริหารจัดการกอน  

ลำดับ  ปจจัยความเสี่ยงในการเกิดทุจริต  โอกาส  ผลกระทบ  
ระดับ 

ความเสี่ยง  

ลำดับ 

ความเสี่ยง  

1  กระบวนการจัดซื้อ จัดจางไมเปนไปตาม ระเบียบ  5  5    25  (1)  

2  เจาหนาท่ีอนุมัติให ซื้อสินคาคุณภาพต่ำในราคาท่ี 

แพงเกินจริง  

3  5  15  (2)  

3  เจาหนาท่ีใชทรัพยสินของทางราชการเพื่อ 

ประโยชนสวนตนหรือผูอื่น  

3  4  12  (3)  

4  เจาหนาท่ีใชเวลาราชการเพื่อไปทำธุระสวนตัว  

หรืองานภายนอก  

2  4  8  (4)  
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 จากแผนภูมิความเส่ียง (Risk Map) ท่ีไดจากการวิเคราะหและประเมินความเส่ียงและจัดลำดับ 

ความสำคัญของความเส่ียงท่ีอาจเกิดการทุจริตหรือผลประโยชนทับซอน สามารถสรุปการวิเคราะหและประเมินความ 
เส่ียงและจัดลำดับความสำคัญของความเส่ียงการทุจริตและผลประโยชนทับซอนไดดังนี้  

 

ผลการวิเคราะหความเสี่ยงและจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยงดานผลประโยชนทับซอน  

ผลการวิเคราะหความเสี่ยงดานผลประโยชนทับซอน  จัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง  

กระบวนการจัดซื้อ จัดจางไมเปนไปตาม ระเบียบ  ลำดับ 1 (สูงมาก = 25 คะแนน)  

เจาหนาท่ีอนุมัติให ซื้อสินคาคุณภาพต่ำในราคาท่ีแพงเกินจริง  ลำดับ 2 (สูงมาก = 15 คะแนน)  

เจาหนาท่ีใชทรัพยสินของทางราชการเพื่อ ประโยชนสวนตน 

หรือผูอื่น  

ลำดับ 3 (สูง = 12 คะแนน)  

เจาหนาท่ีใชเวลาราชการเพื่อไปทำธุระสวนตัว  หรืองาน 

ภายนอก  

ลำดับ 4 (ปานกลาง = 8 คะแนน)  

  จากตารางว ิ เคราะห ความเส ี ่ ยง ด  วยกำหนดป จจ ัยความเส ี ่ ยงไว   4 กรณ ี  และจำแนกระดับ        
ความเสี่ยงเปนระดับ สูงมาก 2 กรณี ระดับสูง 1 กรณี และระดับปานกลาง 1 กรณี โดยสามารถสรุปขอมูลการ 
วิเคราะหและประเมินความเสี่ยงและประเมินความเสี่ยงของการดำเนินงานที่อาจกอใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิ 
ชอบ หรือการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม (ผลประโยชนทับซอน) ของโรงเรียนอนุบาล
วัดนางใน(ละเอียดอุปถัมภ)    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
  

  
  

  



2. มาตรการและการดำเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อปองกันการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ และผลประโยชนทับซอน   

 



  



3. ผลการดำเนินการตามมาตรการและการดำเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อปองกันการเกิดการ 

ทุจริตและประพฤติมิชอบ และผลประโยชนทับซอน ของโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน(ละเอียดอปุถัมภ) 

ประจำป พ.ศ. 2566  

ตามท่ีไดดำเนินการประเมินความเส่ียงการทุจริต และกำหนดใหมีมาตรการหรือการดำเนินการเพื่อ 

บริการจัดการความเส่ียงตามผลการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังกลาวขางตน 
เสร็จส้ินแลว นั้น  

ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน(ละเอ ียดอุปถัมภ) ไดมีการดำเนินการและจัดก ิจกรรม 
ที ่แสดงถึงการจัดการความเสี ่ยงดังกลาว หลากหลายกิจกรรม มีการเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 
ของแตละกิจกรรมผาน ชองทาง การสื่อสารหลากหลายชองทาง เชน เว็บไซต Facebook Line การประชุม เปนตน 
ซึ ่งขอสรุปการ ดำเนินการและกิจกรรมเกี่ยวกับเรื ่องดังกลาวของโรงเรียอนุบาลวัดนางใน(ละเอียดอุปถัมภ)
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้  

1. การสงบุคลากรเขาประชุมเชิงปฏิบัติการการอบรมเชิงปฏิบัติการการประเมินคุณธรรมและความ 

โปรงใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน (ITA Online) ปงบประมาณ ๒๕๖7 เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม 2567 
และ นำความร ู น ั ้ น  มาจ ัดทำรายงาน “การว ิ เคราะห และประเม ินความเส ี ่ ยงของการดำ เน ิน ง าน 
ที่อาจกอใหเกิดการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ หรือการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 
(ผลประโยชน ท ับซ อน) ประจำป   งบประมาณ พ.ศ. 2567” รายละเอ ียดด ังท ี ่ ได ยกมากล าวไว แล ว 
ตามรายงานการวิเคราะหฯ ดังกลาว และในรายงานการจัดการความเส่ียงฯ ฉบับนี้   

   2. การจัดการความเสี ่ยงและปองกันความเสี ่ยง กรณีกระบวนการจัดซื้อ จัดจางไมเปนไปตาม 
ระเบียบ และเจาหนาท่ีอนุมัติให ซื้อสินคาคุณภาพต่ำ ในราคาท่ีแพงเกินจริง นั้น โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน(ละเอียด
อุปถัมภ)ได ดำเนินการจัดใหมี    การประชุมอบรมใหความรูหลักเกณฑและ แนวทาง การจัดซื ้อจัดจาง พ.ร.บ. 
การจัดซื้อ จัดจาง รวมไปถึงบทลงโทษที่จะไดรับหากฝาฝนระเบียบ ใหแกครู บุคลากรไดทราบในที่ประชุมทั่วไปกัน 
โดยกำก ับเพ ิ ่มเต ิมเป น พ ิ เศษโดยเฉพาะเจ าหน าท ี ่ท ี ่ เก ี ่ยวของ   ผู อำนวยการตรวจสอบสร ุปรายงาน 
เปนประจำอยางสม่ำเสมอ  
   3. การจัดการความเส่ียงและปองกันความเส่ียง กรณีเจาหนาท่ีใช ทรัพยสินของทาง ราชการเพื่อ 
ประโยชน สวนตนหรือผูอื่น และใชเวลา ราชการเพื่อไปทำธุระ สวนตัว หรืองาน ภายนอก  โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน
(ละเอียดอุปถัมภ)มี บันทึกทรัพยสิน ครุภัณฑ โดยมีการตรวจสอบอยางเปนประจำสม่ำเสมอ เสริมสรางจิตสำนึก 
ในการแยกแยะ ประโยชน สวนตนและประโยชนสวนรวมในการประชุมประจำเดือน สงผลใหขาราชการ และ บุคลากร 
ปฏิบัติตามนโยบายเกี่ยวกับ ความ โปรงใส การเสริมสราง คุณธรรม จริยธรรมอยางเครงครัด  

  

  

  

  

    

   


