
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 
โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) ได้ประกาศนโยบาย ไม่รับของขวัญ และของกำนัล

ทุกชนิด ในการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy โดยมีผู้บริหาร คือนางอัญชลี ชูจิตร ผู้อำนวยการโรงเรียน
อนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) ที่ให้ความสำคัญกับการสร้าง วัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 
ต่อบุคลากรทาง การศึกษา ในโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) โดยได้ดำเนินกิจกรรม ดังนี้    

๑. เมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ลงนามประกาศโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) 
เรื ่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ No Gift Policy           
แจ้งประชาสัมพันธ์ ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนทราบและ
ถือปฏิบัติ  

๒. เมื่อวันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ สร้างความตระหนักและให้ความสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่
ตามประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 
ในการประชุม ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์)  ก่อนเปิด     
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมอุ่นน้อย 

๓. เมื่อวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางอัญชลี ชูจิตร ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน 
(ละเอียดอุปถัมภ์) ประกาศนโยบาย ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ในคราวประชุมผู้ปกครองนักเรียน ณ หอประชุม 

๔. เมื่อวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ จัดทำป้ายประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy โดยจัดทำป้ายเพื่อประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์โรงเรียน 
“โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) ให้บุคลากรถือปฏิบัติและผู้อ่ืนได้ทราบโดยทั่วกัน 

๕. เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ห้องประชุมอุ่นน้อย ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการปลูกฝัง
ค่านิยมและสร้างจิตสำนึกไม่ทนต่อการทุจริต ไม่รับของขวัญ (No gift Policy) ไม่รับสินบน และสร้าง
สังคมโปร่งใสกับบุคลากรในโรงเรียน ณ ห้องประชุมอุ่นน้อย   

๖. โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) จัดอบรมโครงการอบรมและพัฒนาบุคลากร 
หลักสูตรชินนสาสมาธิ ๑ เพื่อเพิ่มความรู้ ทักษะและประสบการณ์ตรงในการทำสมาธิ การบริกรรม     
การเดินจงกรม การควบคุมอารมณ์ มีความรู้ คุณธรรมและจริยธรรม เมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ณ 
ห้องอุ่นนัอย 

 
  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายละเอียดกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑. เมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ลงนามประกาศโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) 
เรื ่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ No Gift Policy           
แจ้งประชาสัมพันธ์ ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนทราบและ
ถือปฏิบัติ  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒. เมื่อวันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ สร้างความตระหนักและให้ความสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่
ตามประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 
ในการประชุม ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์)  ก่อนเปิด   
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมอุ่นน้อย 

 
 

     
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓. เมื่อวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางอัญชลี ชูจิตร ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลวัดนางใน 
(ละเอียดอุปถัมภ์) ประกาศนโยบาย ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ในคราวประชุมผู้ปกครองนักเรียน ณ หอประชุม 

  
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๔. เมื่อวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ จัดทำป้ายประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy โดยจัดทำป้ายเพื่อประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์โรงเรียน 
“โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) ให้บุคลากรถือปฏิบัติและผู้อ่ืนได้ทราบโดยทั่วกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕. เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ห้องประชุมอุ่นน้อย ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการปลูกฝัง
ค่านิยมและสร้างจิตสำนึกไม่ทนต่อการทุจริต ไม่รับของขวัญ (No gift Policy) ไม่รับสินบน และสร้าง
สังคมโปร่งใส ณ ห้องประชุมอุ่นน้อย   

  
 
 

       
 
 
 
 
 

 



๖. โรงเรียนอนุบาลวัดนางใน (ละเอียดอุปถัมภ์) จัดอบรมโครงการอบรมและพัฒนาบุคลากร 
หลักสูตรชินนสาสมาธิ ๑ เพื่อเพิ่มความรู้ ทักษะและประสบการณ์ตรงในการทำสมาธิ การบริกรรม     
การเดินจงกรม การควบคุมอารมณ์ มีความรู้ คุณธรรมและจริยธรรม เมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ณ 
ห้องอุ่นนัอย 

  
 
 
 
 
 
 


