
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนโพธ์ิทอง “จินดามณี”  

ประจำปีงบประมาณ 2567 

………………………………………………….……….. 
กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1.กิจกรรม 
ค่านิยมหลักของ
คนไทย   
12 ประการ 

ร้อยละ  85 ครู บุคลากร และนักเรียน 
มีแบบอย่างในการปฏิบ ัต ิตนอย่าง
ถูกต้อง และแสดงออกถึงความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตร ิย ์ ซ ื ่อส ัตย์ 
สุจริต มีระเบียบวินัย มีสติ รู้คิด รู้ทำ 
ปฏิบัติตามพระราชดำรัสของ ร.9 มี
ความเข้มแข็งทั้งกายและใจ คำนึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

ครู บุคลากร และนักเรียนแกนนำทุกคน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่แสดงความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซื่อสัตย์ สุจริต มี 
มีระเบียบวินัย มีสติ รู้คิด รู้ทำ ปฏิบัติตาม
พระราชดำรัสของ ร.9 มีความเข้มแข็งทั้ง
กายและใจ คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าส่วนตน 

4,000             นางศรีอนงค์  
ลิ้มสมบูรณ์ 

   

2.กิจกรรม 
โรงเรียนสุจริต 

ร ้อยละ  80  เพ ื ่อการสร ้าง เสริม
คุณธรรม จริยธรรมให้กับผู ้บริหาร 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นักเร ียน ตามกระบวนการ
คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียน
สุจริตให้มีทักษะทักษะกระบวนการคิด  
ความมีวินัย ซื ่อสัตย์สุจริต การอยู่
อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

1. ผู ้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา ม ีความร ู ้  เข ้าใจ  และ
ตระหนักให้เกิดขึ้นในตัวของและสามารถ
ขับเคล่ือนกิจกรรมโรงเรียน   
2. นักเรียนมีความรู ้และเข้าใจ มีเจตคติ
และพฤติกรรมที ่ด ี  ตามกระบวนการ
คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต
ให้มีทักษะ 

2,400             นางศรีอนงค์  
ลิ้มสมบูรณ์ 

   



กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

3.กิจกรรม 
โรงเรียน 
คุณธรรม 

ร้อยละ 85 ครู ผู้บริหาร และนักเรียน
แต่ละช้ันเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และเกิดคุณธรรม          
ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

1. นักเรียนแต่ละห้องเรียนมีพฤติกรรมอัน
พึงประสงค์  
2.ครู และผู ้บริหาร มีฐานความรู ้และ
ตระหนักให้เกิดขึ้นในตัวของและสามารถ
ขับเคล่ือนกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

6,500             นางศรีอนงค์  
ลิ้มสมบูรณ์ 

   

4.กิจกรรม
ประกาศเน้นย้ำ
นโยบายไม่รับ
ของขวัญ และ
ของกำนัลทุก
ชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่         
(No Gift 
Policy) 
ประจำปี พ.ศ. 
2567 

ร้อยละ 100 คณะผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าท่ี  
รวมจำนวน   83   คน มีเจตนารมณ์ท่ี 
จะไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

1. เพื ่อเน้นย้ำให้ผู ้บริหาร ข้าราชการ 
บ ุ คลากร  และ เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ท ุ กคน  มี
เจตนารมณ์ที ่จะไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ทั้งในก่อน/ ขณะ และหลัง
การปฏิบัติหน้าท่ี  
2. เพื ่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับ
สินบนการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วน
ตน และผลประโยชน์ส่วนรวม  
3. ปลุกจิตสำนึกและสร้างว ัฒนธรรม
องค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของ
กำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วย
กฎหมาย 

-             นางสาวแก้วตา  
ม่วงวิเศษ 

   

 


