
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

 
ความเป็นมาและความสําคัญ 

ด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตและมอบ
นโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้
แนวคิด "กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต" (MOE TRUST & Zero Corruption) เพื่อสร้าง
ความตระหนัก กระตุ ้นปลูกจิตสํานึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต ให้กับบุคลากรในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์
ดังกล่าว สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  ตระหนักถึงความสําคัญของการปลูก
จิตสํานึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต พร้อมกําหนดมาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ จิตสํานึก และพฤติกรรมของบุคลากรในสังกัดเพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทํา
อันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที ่ ซึ ่งนําไปสู่ การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” ให้เป็นองค์กรทางการศึกษาที่
มีวัฒนธรรม No Gift Policy 

๒. เพื่อเสริมสร้างให้บุคลากรในโรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” ไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
ในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ 

๓. เพื่อป้องกันการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนําไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
 
 
 
 
 

 
 



ภาพกิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 

๑. การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy เป ็นลายลักษณ์อ ักษรแจ้งประกาศต่อ
สาธารณชนและในที่ประชุมผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ในหน้าเว็บไซต์โรงเรียน 
http://www.sutthapramuk.ac.th/ และเพจงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” 

http://www.sutthapramuk.ac.th/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ต่อสาธารณชนและในที่ประชุมผู้ปกครอง 
๒. กิจกรรมแสดงความปรารถนาดีต่อกันด้วยวิธีการใช้การ์ดอวยพร 

 
 
 
 
 
 
 
 

มอบการ์ดอวยพรเนื่องในวันคล้ายวันเกิดของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 ๓. กิจกรรมการแสดงคําอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔. กิจกรรมการอบรมสัมมนาแนวทางการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy ให้กับบุคลากรในสังกัด 
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