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การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนคลองบ้านพร้าว ประจำปีงบประมาณ 2567 

“ประชุมครแูละบุคลากรทางการศึกษา” 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  

 
 

*ภาพถ่ายกิจกรรม 
 
วันอังคารท่ี 2 มกราคม พ.ศ. 2567 นายทินกร  คุ ้มวงษ์  ผู ้อำนวยการโรงเรียนคลองบ้านพร้าว 

ปฏิบัติหน้าท่ีประธานในท่ีประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำเดือนมกราคม พ.ศ.2567 ซึ่งเป็นการ
เริ่มต้นวันทำงานในปีพ.ศ.ใหม่ ได้ช้ีแจงนโยบายของสถานศึกษา ทบทวนภาระงานบริหาร 4 ฝ่าย การสร้างการ
รับรู้และเตรียมความพร้อมด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA 
Online) ประจำปีงบประมาณ 2567 และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลจากหนังสือสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานที่ ศธ 04008/ว2952 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2566 เร่ือง ประกาศนโยบายการไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพื่อเสริมสร้างองค์กรที่ปลุก
จิตสำนึกและสร้างทัศนคติในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติงาน ตามแนวทาง
การขับเคล่ือนการดำเนินการโรงเรียนสุจริต ณ ห้องประชุมพึ่งศรี โรงเรียนคลองบ้านพร้าว 
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การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

โรงเรียนคลองบ้านพร้าว ประจำปีพ.ศ. 2567 
“โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567” 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  

 
 

*ภาพถ่ายกิจกรรม 
 
วันศุกร์ท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โรงเรียนคลองบ้านพร้าว นำโดย นายทินกร  คุ ้มวงษ์  

ผู้อำนวยการโรงเรียน ดำเนินการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2567 ณ ห้องประชุมพึ่งศรี โดยผู้อำนวยการโรงเรียน และรองผู้อำนวยการฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 
ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นวิทยากรให้ความรู้เรื่อง 1. หลักการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2. การจัดสรรงบประมาณ
ตามสัดส่วนของงานบริหาร 4 ฝ่าย 3. พระราชบัญญัติ/ระเบียบ การเงิน การบัญชี และ 4. การดำเนินงาน
ตามแนวทางของโรงเรียนสุจริต เรื่อง “การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา” เริ่ม
จากการตระหนักรู้ด้านการรับสินบน ของขวัญ ของกำนัลต่างๆ จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ทาง
ราชการ (No Gift Policy) เพื่อสร้างผู้บริหาร ครูและบุคลากรมืออาชีพเพื่อเป็นรากฐานในการป้องกันการ
ทุจริตอย่างมีจิตสำนึก และเป่ียมด้วยคุณภาพ 
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การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนคลองบ้านพร้าว ประจำปีพ.ศ. 2567 

“กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567” 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  

 
 

*ภาพถ่ายกิจกรรม 
 
วันอาทิตย์ท่ี 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โรงเรียนคลองบ้านพร้าว นำโดย นายทินกร  คุ ้มวงษ์  

ผู้อำนวยการโรงเรียน ดำเนินการจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - มัธยมศึกษา   
ปีที่ 3 ก่อนเปิดเทอมภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ณ ลานโดมอเนกประสงค์ โรงเรียนคลองบ้านพร้าว 
วัตถุประสงค์เพื่อชี้แจงกฎระเบียบ ข้อปฏิบัติ กิจกรรมต่างๆ ในปีการศึกษา 2567 พร้อมท้ังขอความร่วมมือ
ผู้ปกครองให้ร่วมกับสถานศึกษาในการแลกเปล่ียนข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนในการส่งเสริม พัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy เพื่อให้ผู้ปกครอง
ได้รับทราบนโยบายของโรงเรียนคลองบ้านพร้าวว่า ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนคลองบ้านพร้าวทุก
คนจะปฏิบัติหน้าท่ีต่างๆ ด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ “ไม่รับ” ของขวัญหรือของกำนัลทุกชนิดในทุก
เทศกาล  
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การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนคลองบ้านพร้าว ประจำปีพ.ศ. 2567 

“โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนอำเภอสามโคก” 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  

 
 

*ภาพถ่ายกิจกรรม 
 
วันอังคารท่ี 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 โรงเรียนคลองบ้านพร้าว ร่วมกับ บ้านพักเด็กและครอบครัว

จังหวัดปทุมธานี จัดโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนอำเภอสามโคก ณ ห้องประชุมพึ่งศรี 
โรงเรียนคลองบ้านพร้าว วัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีทักษะกระบวนการคิดขั้นสูง การ
คิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ พัฒนาแกนนำเยาวชนให้มีทักษะทางสังคม และการรณรงค์ต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ 

 
 

  

  


