
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนวดัทศทิศ 
            เร่ือง นโยบายการไม่รับของขวญัและของก านลัทุกชนิดจากการปฏิบติัหนา้ที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
------------------------------------- 

 
           โรงเรียนวดัทศทิศ ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัในการเสริมสร้างวฒันธรรมองคก์ร ค่านิยม 

       และแนวทางที่เหมาะสมใหบุ้คลากรไดย้ดึปฏิบติัเก่ียวกบัการใชห้รือรับของขวญัหรือของก านลั หรือ 
        ประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบติัหนา้ที่ เพือ่ป้องกนัการกระท าอนัมีผลต่อการใชอ้  านาจในการเอ้ือผลประโยชน์ต่อ 

 ตนเองหรือผูอ่ื้น ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล  ตามแผนปฏิรูปดา้นการป้องกนัและปราบปรามทุจริตและ  
ประพฤติมิชอบ 
                             เพือ่เป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อตา้นการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
 จริยธรรม และความซ่ือสตัยสุ์จริตในการปฏิบติังาน อนัส่งผลใหเ้กิดความโปร่งใสในการด าเนินงานตามหลกั 
ธรรมาภิบาลที่ดี จึงขอประกาศวา่โรงเรียนวดัทศทิศ    เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวญัและ
ก านลัทุกชนิดในการปฏิบติัหนา้ที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลงัปฏิบติัหนา้ที่ เพือ่หลีกเล่ียงการกระท าอนัอาจมี
ผลต่อดุลพนิิจ หรือการตดัสินใจในการปฏิบติัหนา้ที่  ซ่ึงน าไปสู่การเลือกปฏิบติัหรือก่อใหเ้กิดผลประโยชน์
ทบัซอ้นโดยผูบ้ริหารและผูบ้งัคบับญัชาทุกระดบัจะปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งที่ดี พร้อมทั้ง ก ากบั ดูแล
บุคลากรในสงักดัใหป้ฏิบติัตนอยา่งถูกตอ้ง และปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ
อยา่งเคร่งครัด 
                                        
                         จึงประกาศมาใหท้ราบโดยทัว่กนั และถือปฏิบติัอยา่งเคร่งครัด 

                                           ประกาศ ณ วนัที่  ๑  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

                                                                    
                                                                            

(นายนิรัน นิลทองหลาง) 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดัทศทิศ 

 



                                 
 
                                            
                                                 Announcement from Wat T School  
Subject: Policy on the Refusal of Gifts and Donations of All Kinds from Official Duties (No Gift Policy)  
                                                     Annual budget  : year 2024  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
      Wat Tossatis School has recognized the importance of fostering organizational culture and values.  
And appropriate guidelines for personnel to adhere to regarding the acceptance or giving of gifts or 
presents, or What other benefits are there from performing duties to prevent actions that affect the use of 
power for personal gain? Yourself or others, in accordance with government policy, according to the 
reform plan for the prevention and suppression of corruption and misconduct.  
        To express the intention to oppose  all forms of corruption, as well as to promote virtue.  
Ethics and integrity in performing duties lead to transparency in operations according to principles.  
Good governance, therefore, announces that Wat  Tossatis  School is an organization where all personnel 
do not accept gifts or any kind of favors in the performance of their duties, both before, during, and after 
their responsibilities. This is to avoid actions that may affect discretion or decision-making in carrying out 
their duties, which could lead to discrimination or create conflicts of interest. Administrators and 
supervisors at all levels will act as good role models and will supervise and guide their staff to conduct 
themselves appropriately and strictly adhere to measures to prevent corruption and misconduct.  
 
                Therefore, it is announced for everyone to know and to be strictly adhered to.  
 Announcement dated January 1, 2024 
 
 
 
                                                        (Mr. Niran Niltonglang)  
                                                   Director of Wat Tosathit School 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


