
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนวัดทศทิศ 

ท่ี      30/2566 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
 ของสถานศึกษาออนไลน ์(Integrity & Transparency Assessment   
 Online : ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

---------------------------------- 

ด้วย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ข้อท่ี ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา ซึ่งก าหนดมาตรการและ
แนวทางการด าเนินการพัฒนาส านักงานส่วนกลาง และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาให้เป็นหน่วยงานท่ีมี 
ความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โดยการส่งเสริม สนับสนุน ให้ส านักงานส่วนกลางและส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาใช้ระบบการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นคุณธรรมและความโปร่งใสในการท างานตามหลักการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment 
: ITA)  และก าหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment Online: ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

เพื่อใหก้ารด าเนินกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
จึงเห็นสมควรแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานรับผิดชอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT) จ านวน 43 ประเด็น ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
  ๑.๑  นายนิรัน  นิลทองหลาง ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 

 1.2  นางวรางคณา รักตวัตร หัวหน้าฝ่ายวิชาการ   กรรมการ 
 ๑.3  นางพัชรี  องค์เพลาเพลิด หัวหน้าฝ่ายบริการงานท่ัวไป  กรรมการ 
 ๑.4  นางศรียา แก้วมณี  หัวหน้าฝ่ายการเงินและงบประมาณ กรรมการ 
 1.5  นางสาวณัฐชา ดียิ่ง  หัวหน้าฝ่ายบุคคล   กรรมการ 

            1.6  นางสาวประภาพร ศรีเสถียร  เจ้าหน้าท่ีธุรการ        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ ก ากับ ติดตามการด าเนินกิจกรรมการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน ์

 2. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
  2.๑ นายนิรัน  นิลทองหลาง ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 

 2.2 นางวรางคณา รักตวัตร หัวหน้าฝ่ายวิชาการ   กรรมการ 
 2.3 นางพัชรี  องค์เพลาเพลิด หัวหน้าฝ่ายบริการงานท่ัวไป  กรรมการ 
 2.4 นางศรียา แก้วมณี  หัวหน้าฝ่ายการเงินและงบประมาณ กรรมการ 
 2.5 นางสาวณัฐชา ดียิ่ง  หัวหน้าฝ่ายบุคคล   กรรมการ 
 2.6 นายมนตรี ธนพงศ์เจริญ ครู     กรรมการ 



 
๒ 

 2.7 นางสาวศุภมาศ แก้วมณี ครู     กรรมการ 
 2.8 นางสาวพิริยา จินะแปง ครู     กรรมการ 
 2.9 นางสาวปัญชนิตฑ์ อรุโณทัย ครู     กรรมการ 
 2.10 นางสาวพิมพ์ชนก กาศลังกา  ครู     กรรมการ 
 2.11 นางสาวกันต์กนิษฐ์ รุ่มเริง ครู     กรรมการ 
 2.12 นางสาวมยุรี แก้ววงศ์ ครู     กรรมการ 
 2.13 นางสาวจารุวรรณ ใจหมั้น ครู     กรรมการ 
 2.14 นายชัยวัฒน์ พรมมือ ครู     กรรมการ 
 2.15 นางสาวน้ าผ้ึง จันทร์พงษ์ ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
 2.16 นางสาวสุภาพร ทองกลีบ ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
 2.17 นายคุณากร ยอดสิน นักศึกษาฝึกสอน    กรรมการ 
 2.18 นายพัฒนพล น้อยเกิด นักศึกษาฝึกสอน    กรรมการ 
 2.19 นางสาวณัฐพล บัวไพร เจ้าหน้าท่ี ICT ชุมชน   กรรมการ 
 2.20 นางสาวประภาพร ศรีเสถียร เจ้าหน้าท่ีธุรการ    กรรมการ 

  มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ ก ากับ ติดตาม จัดระบบการด าเนินการ อ านวยความ
สะดวก สนับสนุนช่วยเหลือติดตามการด าเนินงานประเมินใหเ้ป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้ค าแนะน าในการ
แก้ไขปัญหาให้กิจกรรมการประเมินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 3. ผู้รับผิดชอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
การประเมินการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่ ผ่านระบบออนไลน์ (OIT) ๔3 รายการ  
 ตัวชี้วัดที่ ๙ การเปิดเผยข้อมูล  
 ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.๑  ข้อมูลพื้นฐาน 
  O๑  โครงสร้าง 
  O๒  ข้อมูลผู้บริหาร   
  O๓  อ านาจหน้าที่   
  O๔  แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน   
  O๕  ข้อมูลการติดต่อ   
  O๖  กฏหมายที่เก่ียวข้อง   
  การประชาสัมพันธ์ 
  O๗ ข่าวประชาสัมพันธ์  
  การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 

  O๘  Q & A   
  O๙ Social Network   
  O10 นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 ผู้รับผิดชอบ  

 1 นางสาวณัฐชา ดียิ่ง  ครู     กรรมการ 
 2 นายคุณากร ยอดสิน  นักศึกษาฝึกสอน    กรรมการ 
 3 นายพัฒนพล น้อยเกิด  นักศึกษาฝึกสอน    กรรมการ 
 4 นางสาวณัฐพล บัวไพร  เจ้าหน้าท่ี ICT ชุมชน   กรรมการ 
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 ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.2  การบริหารงาน 
  การด าเนินงาน 
  O๑1  แผนด าเนินงานและการใช้งบประมาณประจ าปี 
  O1๒  รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานและการใช้งบประมาณประจ าปีรอบ 6 
เดือน   
  O1๓  รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี   
  O1๔  คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
  การให้บริการ   
  O1๕  คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ   
  O1๖  ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ   
  O17  รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจการให้บริการ   
  O18  E – Service 
   ผู้รับผิดชอบ  

 1 นางศรียา แก้วมณี  ครู     กรรมการ 
 2 นางสาวพิริยา จินะแปง  ครู     กรรมการ 

 ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.3  การจัดซ้ือจัดจ้าง 
  การจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
  O๑9  แผนการจัดซ้ือจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุ 
  O20  ประกาศต่างๆเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ   
  O21  สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน   
  O22  รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 
   ผู้รับผิดชอบ  

 1 นางสาวปัญชนิตฑ์ อรุโณทัย ครู     กรรมการ 
 2 นายชัยวัฒน์  พรมมือ  ครู     กรรมการ 

 ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.4  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
  O23  นโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
  O24  การด าเนินการตามนโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล   
  O25  หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล   
  O26  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี 
   ผู้รับผิดชอบ  

 1 นางสาวมยุรี แก้ววงศ์  ครู     กรรมการ 
 2 นางสาวสุภาพร ทองกลีบ ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 

 ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.5  การส่งเสริมความโปร่งใส 
  การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  O27  แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
  O28  ช่องทางแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
  O29  ข้อมูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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  การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม   
  O30  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี 
   ผู้รับผิดชอบ  

 1 นางพัชรี องค์เพลาเพลิด ครู     กรรมการ 
 2 นางสาวพิมพ์ชนก กาศลังกา ครู     กรรมการ 
 3 นางสาวน้ าผ้ึง จันทร์พงษ์ ครู     กรรมการ 

 ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต  
 ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.๑  การด าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 
  นโยบาย No Gift Policy 
  O31  ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  O32  สร้างวัฒนธรรม No Gift Policy   
  O๓3  รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
    การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต 
  O3๔  การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี   
  O3๕  การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  แผนป้องกันการทุจริต   
  O3๖  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต   
  O3๗ รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี รอบ 6 เดือน  
  O3๘  รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี   
 ผู้รับผิดชอบ  

 1 นางสาวกันต์กนิษฐ์ รุ่มเริง ครู     กรรมการ 
 2 นางสาวจารุวรรณ ใจหมั้น ครู     กรรมการ 

 ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.2  มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
  มาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 
  O39  ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  O40  การขับเคลื่อนจริยธรรม   
  O41  การประเมินจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
    มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 
  O42  มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน   
  O43  การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 ผู้รับผิดชอบ  

 1 นายมนตรี ธนพงศ์เจริญ ครู     กรรมการ 
 2 นางสาวศุภมาศ แก้วมณี ครู     กรรมการ 

          มีหน้าที่  รวบรวมไฟล์ข้อมูล และรายงานข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียนให้เป็นไปด้วยความ
ถูกต้อง เรียบร้อย ตามระยะเวลาท่ีก าหนด ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ เต็มก าลังความสามารถและเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ราชการ 
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  ขอให้คณะกรรมการประเมินปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความวิริยะ อุตสาหะ เต็มก าลังความสามารถ
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 

 ต้ังแต่ วันท่ี 29  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
ส่ัง ณ วันท่ี  29  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 
 

 
 
                                         (นายนิรัน นิลทองหลาง) 
                            ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดทศทิศ    

 


